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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία SMART POSTER (ΣΜΑΡΤ 
ΠΟΣΤΕΡ) ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο SMART POSTER A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 7481501000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 15/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2057527, η με 
αριθμό 5855-14/01/2020 απόφασή του Αντιπεριφερειάρχη ΠΕ Δυτικού Τομέα Αθηνών με την οποία εγκρίθηκε η 
τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «SMART POSTER (ΣΜΑΡΤ ΠΟΣΤΕΡ) 
ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7481501000 σύμφωνα με την από 10/12/2019 απόφαση της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Δυτικός Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 5855- 14/01/2020). 

 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΑΝΔΡΟΥΤΣΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΦΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382212 
Fax: 2103616464 
E-mail: sandrou@acci.gr 
 

Αθήνα,20/01/2020 
Αριθ.Πρωτ.: 1897432 
 

mailto:info@acci.gr


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ΚΩΔΙΚΟΡΟΙΘΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΘΣ ΑΝΩΝΥΜΘΣ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑΣ ΜΕ ΤΘΝ ΕΡΩΝΥΜΙΑ 

«SMART POSTER (ΣΜΑ΢Τ ΡΟΣΤΕ΢) ΔΙΑΦΘΜΙΣΤΙΚΘ ΑΝΩΝΥΜΘ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ» και 

το διακριτικό τίτλο «SMART POSTER Α.Ε.» 

ΓΕΜΘ: 7481501000, Α.Φ.Μ.: 998474527 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ρ΢ΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΘ - ΕΡΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΡΟΣ - ΕΔ΢Α - ΔΙΑ΢ΚΕΙΑ 

Α΢Θ΢Ο 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΘ - ΕΡΩΝΥΜΙΑ 

΢υνιςτάται Ανϊνυμθ Εταιρεία με τθν επωνυμία «SMART POSTER 

(΢ΜΑΡΣ ΠΟ΢ΣΕΡ) ΔΙΑΦΘΜΙΣΤΙΚΘ ΑΝΩΝΥΜΘ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ» και το 

διακριτικό τίτλο «SMART POSTER Α.Ε.».  

Η επωνυμία αυτι μπορεί να χρθςιμοποιείται ςε πιςτι μετάφραςθ ςε 

οποιαδιποτε ξζνθ γλϊςςα ι με λατινικά ςτοιχεία.  

 

Α΢Θ΢Ο 2ο 

Ζδρα 

Ζδρα τθσ εταιρείασ ορίηεται ο Διμοσ Αγίων Αναργφρων Αττικισ, τα δε 

γραφεία αυτισ κα βρίςκονται επί τθσ οδοφ Νικ. Πλαςτιρα, αρικμόσ 172. 

΢ε περίπτωςθ μεταφοράσ τθσ ζδρασ τθσ Εταιρείασ ςε άλλο Διμο ι 

Κοινότθτα, απαιτείται τροποποίθςθ του Καταςτατικοφ με απόφαςθ τθσ 

Γενικισ ΢υνζλευςθσ. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

Με απόφαςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, θ Εταιρεία μπορεί να ιδρφει 

υποκαταςτιματα, παραρτιματα, αντιπροςωπείεσ ι γραφεία ςε άλλουσ 

διμουσ τθσ Αττικισ ι άλλεσ πόλεισ τθσ Ελλάδασ ι τθσ αλλοδαπισ ι να 

καταργεί τυχόν υπάρχοντα. Σουσ όρουσ λειτουργίασ και τθν ζκταςθ των 

εργαςιϊν των υποκαταςτθμάτων, παραρτθμάτων, αντιπροςωπειϊν ι 

γραφείων κακορίηει εκάςτοτε το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο με τθν απόφαςι 

του για τθν ίδρυςθ αυτϊν ι με μεταγενζςτερεσ αποφάςεισ του. 

Σα δικαςτιρια που βρίςκονται ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ κα είναι 

αποκλειςτικά αρμόδια για τθν εκδίκαςθ κάκε, κατά τθσ εταιρείασ 

απευκυνόμενθσ, δικαςτικισ ενζργειασ, εκτόσ αν ο Νόμοσ ορίηει 

διαφορετικά. 

 

Α΢Θ΢Ο 3ο 

Σκοπόσ 

΢κοπόσ τθσ εταιρείασ είναι θ διενζργεια υπαίκριων διαφθμίςεων, και δθ 

φωτεινζσ επιγραφζσ, επιγραφζσ ΝΕΟΝ, POSTERS (πόςτερσ), 

τοιχογραφίεσ, γιγαντοαφίςεσ, περιςτρεφόμενεσ μθχανικζσ διαφθμίςεισ 

και θλεκτρονικζσ διαφθμίςεισ, διαφθμίςεισ ςε γιπεδα, 

κινθματογράφουσ, κζατρα, αναψυκτιρια, ςυναυλιακοφσ χϊρουσ, 

ακλθτικοφσ χϊρουσ, εκκεςιακοφσ χϊρουσ κ.λ.π. με πανϊ ι με 

μεγαφωνικζσ εγκαταςτάςεισ και με προγράμματά τουσ και άςκθςθ θ 

κάκε ςχετικισ εμπορικισ δραςτθριότθτασ. 

- Η δθμιουργία δικτυακϊν πυλϊν (web portals) και θ παραγωγι 

περιεχομζνου δικτυακϊν πυλϊν (web portals), ο ςχεδιαςμόσ 

ιςτοςελίδων ςτο Διαδίκτυο και θ αγορά και μεταπϊλθςθ χϊρου ςε 

αυτό, θ παροχι διαφθμιςτικϊν υπθρεςιϊν μζςω διαδικτφου, 



 

 

επεξεργαςία δεδομζνων καταχϊριςθσ και ςυναφείσ 

δραςτθριότθτεσ δικτυακζσ πφλεσ. 

-  -Η διαμεςολάβθςθ για τθν προϊκθςθ προϊόντων / υπθρεςιϊν 

τρίτων μζςω του διαδικτφου και μζςω του τθλεφϊνου και θ λιψθ 

παραγγελιϊν, κακϊσ και θ δθμιουργία και εκμετάλλευςθ 

ιςτοςελίδασ για τθ διαφθμιςτικι προβολι υπθρεςιϊν και 

προϊόντων τρίτων και τθν προϊκθςθ πωλιςεων αυτϊν μζςω 

διαδικτφου. Η εν γζνει διάκεςθ διαφθμιςτικοφ χϊρου και χρόνου 

ςτο διαδίκτυο. Η πϊλθςθ διαφθμιςτικοφ χϊρου ι χρόνου ςε 

ταινίεσ, βίντεο και τθλεοπτικά προϊόντα. Η μεταπϊλθςθ 

διαφθμιςτικοφ χϊρου ι χρόνου με αμοιβι ι βάςει ςφμβαςθσ. Η 

παροχι υπθρεςιϊν δθμιουργικοφ και καλλιτεχνικοφ ςχεδιαςμοφ 

διαφθμιςτικϊν ςποτ. Η εξερεφνθςθ και διαχείριςθ πελατϊν για 

τθν προβολι και προϊκθςθ  υπθρεςιϊν και προϊόντων τουσ μζςω 

διαδικτυακϊν διαδραςτικϊν υπθρεςιϊν. Σο θλεκτρονικό εμπόριο. 

- Η παροχι τεχνογνωςίασ και υπθρεςιϊν ςτουσ προαναφερόμενουσ 

τομείσ επιχειρθματικισ δραςτθριότθτασ δια ςυνάψεωσ 

ςυμβάςεων αποκλειςτικισ ςυνεργαςίασ τφπου franchise, θ 

εκτζλεςθ τεχνικϊν μελετϊν και θ παροχι ςυμβουλϊν και 

υπθρεςιϊν επί κεμάτων μάρκετινγκ, οργάνωςθσ, παραγωγισ και 

ανάπτυξθσ ομοειδϊν επιχειριςεων, κακϊσ και θ επιλογι και θ 

διάκεςθ προςωπικοφ ςε επιχειριςεισ με τισ ωσ άνω 

δραςτθριότθτεσ. 

-  Η παροχι κάκε είδουσ τθλεπικοινωνιακϊν υπθρεςιϊν. Η 

μίςκωςθ, καταςκευι, εγκατάςταςθ, ανάπτυξθ και εκμετάλλευςθ 

δθμοςίων και ιδιωτικϊν τθλεπικοινωνιακϊν δικτφων. Η χριςθ 

αρικμϊν, ραδιοςυχνοτιτων, δορυφορικϊν ςυχνοτιτων, οπτικοφ 

φάςματοσ για τθν παροχι τθλεπικοινωνιακϊν υπθρεςιϊν. 

- Η παροχι πάςθσ φφςεωσ υπθρεςιϊν και θ διενζργεια κάκε είδουσ 

νόμιμθσ δραςτθριότθτασ μζςω του διαδικτφου (ΙΝΣΕRNET) με 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

χριςθ κάκε ςυμβατοφ θλεκτρονικοφ μζςου, επϋ αμοιβι  ι και  

δωρεάν. 

- Η παροχι υπθρεςιϊν θλεκτρονικοφ εμπορίου μεταξφ φυςικϊν και 

νομικϊν προςϊπων, θ διαφθμιςτικι προβολι, θ προϊκθςθ κάκε 

είδουσ προϊόντων και υπθρεςιϊν, θ διενζργεια διαγωνιςμϊν, 

παιγνίων, θ παροχι υπθρεςιϊν ψυχαγωγίασ, αναηιτθςθσ 

πλθροφοριϊν, προβολισ και αναηιτθςθσ κάκε είδουσ και φφςεωσ 

ενθμζρωςθσ. Η αγορά χρόνου διαφιμιςθσ από τα Μ.Μ.Ε. 

οιουδιποτε είδουσ προσ τον ςκοπό τθσ διαφθμιςτικισ προβολισ 

τθσ εταιρείασ ι τρίτων. Επίςθσ, θ ζκδοςθ οιαςδιποτε φφςεωσ 

εντφπων (π.χ περιοδικϊν, εφθμερίδων κ.λ.π). 

- Ο ςχεδιαςμόσ, θ φιλοξενία (hosting) και υποςτιριξθ ιςτοςελίδων 

ςτο διαδίκτυο, Ηλεκτρονικϊν Διευκφνςεων ςτο Διαδίκτυο (ιnternet 

domain Names). 

-  Η ςχεδίαςθ, υποςτιριξθ, θ τεχνικι κατοχφρωςθ, εμπορία και 

προϊόντων δορυφορικισ ανάπτυξθσ, προϊκθςθ, εφαρμογι κάκε 

είδουσ υπθρεςιϊν και ραδιοτθλεόραςθσ, ψθφιακισ τθλεόραςθσ, 

τθλεόραςθσ και ψθφιακοφ ραδιοφϊνου. 

- Ο ςχεδιαςμόσ, θ μελζτθ, ανάπτυξθ, καταςκευι, εμπορία, αγορά 

και πϊλθςθ, αναβάκμιςθ, υποςτιριξθ, ςυντιρθςθ και εκτζλεςθ 

κάκε είδουσ λογιςμικοφ ςχετικισ άδειασ χριςεωσ επί των 

πνευματικϊν δικαιωμάτων. 

- Η παροχι κάκε είδουσ ςυμβουλευτικϊν υπθρεςιϊν, ιδίωσ 

εκπαιδευτικϊν, μελετϊν, ςτρατθγικισ οργάνωςθσ και διοίκθςθσ  

επιχειριςεων με τθ χριςθ ι για τθ χριςθ μζςων τεχνολογίασ τθσ 

Κοινωνίασ τθσ Πλθροφορίασ, ςε φυςικά και νομικά πρόςωπα. 



 

 

- Η ανάπτυξθ κάκε είδουσ ςυναφϊν προσ τα παραπάνω προϊόντων 

και υπθρεςιϊν. 

- Η καταςκευι, προμικεια, μελζτθ, εγκατάςταςθ και υποςτιριξθ 

ολοκλθρωμζνων ςυςτθμάτων πλθροφορικισ, με τθ χριςθ 

εξοπλιςμοφ ι και λογιςμικοφ κάκε τφπου. 

- Η διοργάνωςθ μουςικϊν, χορευτικϊν και άλλων εκδθλϊςεων, 

ςυναυλιϊν, ςυνεςτιάςεων, εκκζςεων, ςεμιναρίων και δεξιϊςεων. 

- Διάφορεσ ψυχαγωγικζσ υπθρεςίεσ. 

- Τπθρεςίεσ προβολισ και διοργάνωςθσ καλλιτεχνικϊν εκδθλϊςεων. 

- Τπθρεςίεσ υποςτιριξθσ καλλιτεχνϊν. 

- Τπθρεςίεσ παροχισ ςυμβουλϊν ςτρατθγικισ διαχείριςθσ.  

- Τπθρεςίεσ παραγωγισ και παρουςίαςθσ καλλιτεχνικϊν 

εκδθλϊςεων. 

- Τπθρεςίεσ διαφθμιςτικϊν φωτογραφιςεων και ςχετικζσ 

φωτογραφικζσ υπθρεςίεσ, υπθρεςίεσ φωτογράφθςθσ και 

βιντεοςκόπθςθσ εκδθλϊςεων. 

- Τπθρεςίεσ εφρεςθσ καλλιτεχνϊν για κεάματα. 

- Τπθρεςίεσ παραγωγισ κινθματογραφικϊν ταινιϊν, βίντεο και 

καλλιτεχνικοφ προγράμματοσ.  

- Άλλεσ υπθρεςίεσ κακαριςμοφ και υπθρεςίεσ επιςκευισ άλλου 

εξοπλιςμοφ. 

Για τθν επίτευξθ του ςκοποφ θ εταιρεία μπορεί να ςυμμετζχει ςε 

εταιρείεσ οποιαςδιποτε νομικισ μορφισ, να ςυςτινει εταιρείεσ 

οποιαςδιποτε νομικισ μορφισ ι να τισ εξαγοράηει, να ςυνεργάηεται ι 

ςυμμετζχει ςε οποιαδιποτε φυςικά ι νομικά πρόςωπα, που ζχουν τον 

ίδιο ι παρεμφερι ςκοπό, που προχπάρχουν ι που πρόκειται να 

ςυςτακοφν ςτθν Ελλάδα ι ςτο εξωτερικό, να διενεργεί οποιεςδιποτε 

ςυναφείσ προσ τισ παραπάνω εργαςίεσ ι δραςτθριότθτεσ. 

Οι ςκοποί τθσ εταιρείασ μποροφν να επεκτακοφν με απόφαςθ τθσ 

Γενικισ ΢υνζλευςθσ και τροποποίθςθ του παρόντοσ άρκρου. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Α΢Θ΢Ο 4ο 

Διάρκεια 

Η διάρκεια τθσ εταιρείασ ορίηεται τριακονταετισ (30/ετισ) και αρχίηει 

από τθν καταχϊριςθ ςτο Μθτρϊο Α.Ε. από τθν αρμόδια Εποπτεφουςα 

Αρχι τθσ Διοικθτικισ απόφαςθσ για τθ χοριγθςθ άδειασ ςφςταςθσ τθσ 

παροφςθσ εταιρείασ και τθν ζγκριςθ του παρόντοσ καταςτατικοφ, και 

λιγει τθν αντίςτοιχθ θμερομθνία του ζτουσ δφο χιλιάδεσ τριάντα επτά 

(2037). 

Η διάρκεια τθσ εταιρείασ μπορεί να παρατακεί ι να μειωκεί με 

τροποποίθςθ του παρόντοσ άρκρου, φςτερα από ςχετικι απόφαςθ τθσ 

Γενικισ ΢υνζλευςθσ, που λαμβάνεται με αυξθμζνθ απαρτία και 

πλειοψθφία του άρκρου 16 του παρόντοσ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕ΢Ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρκρο 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. 1. Σο μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ορίηεται ςτο ποςό των 

εβδομιντα πζντε χιλιάδων (75.000,00) ευρϊ, και κα καταβλθκεί 

ολόκλθρο ςφμφωνα με αυτά που ορίηει λεπτομερϊσ το άρκρο 35 του 

παρόντοσ, διαιρείται δε ςε επτακόςιεσ (750) μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ 

εκατό (100,00)  ευρϊ θ κάκε μία. 

Με απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ τθσ 7θσ Απριλίου 2015, 

αυξικθκε κατά διακόςιεσ είκοςι πζντε χιλιάδεσ (225.000,00 €) ευρϊ και 

ανιλκε ςε τριακόςιεσ χιλιάδεσ (300.000,00 €), διαιροφμενο ςε τρεισ 

χιλιάδεσ (3.000) μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ εκατό (100,00) ευρϊ 



 

 

εκάςτθ.  

2. Με τθν επιφφλαξθ τθσ παρ. 4 του άρκρου αυτοφ, κατά τθ διάρκεια τθσ 

πρϊτθσ πενταετίασ από τθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο ζχει το δικαίωμα, με απόφαςι του που λαμβάνεται με 

πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) τουλάχιςτον του ςυνόλου των μελϊν 

του: 

α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ι ολικά με τθν ζκδοςθ νζων 

μετοχϊν, για ποςό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό 

κεφάλαιο. 

β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με τθν ζκδοςθ ομολογιϊν 

μετατρζψιμων ςε μετοχζσ, για ποςό που δε μπορεί να υπερβεί το μιςό 

του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. ΢τθν περίπτωςθ αυτι 

εφαρμόηονται οι διατάξεισ των παραγράφων 2 και 3 του άρκρου 3α του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει. 

Οι πιο πάνω εξουςίεσ μποροφν να εκχωροφνται ςτο Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο και με απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, θ οποία υπόκειται 

ςτισ διατυπϊςεισ τθσ δθμοςιότθτασ του άρκρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπωσ ιςχφει. ΢τθν περίπτωςθ αυτι, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται μζχρι το ποςό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλθμζνο κατά 

τθν θμερομθνία που χορθγικθκε ςτο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο θ εξουςία 

αυτι, το δε φψοσ του ομολογιακοφ δανείου, δε μπορεί να υπερβαίνει το 

μιςό του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου κατά τθν ίδια 

θμερομθνία. 

Οι πιο πάνω εξουςίεσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου μποροφν να 

ανανεϊνονται από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ, για χρονικό διάςτθμα που δεν 

υπερβαίνει τθν πενταετία για κάκε ανανζωςθ, και θ ιςχφσ τουσ αρχίηει 

μετά τθν λιξθ τθσ κάκε πενταετίασ. Η απόφαςθ αυτι τθσ Γενικισ 

΢υνζλευςθσ υπόκειται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ του άρκρου 7β 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπωσ ιςχφει. 

3. Με τθν επιφφλαξθ τθσ παρ. 4 του άρκρου αυτοφ, κατά τθ διάρκεια τθσ 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

πρϊτθσ πενταετίασ από τθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ, θ Γενικι ΢υνζλευςθ 

ζχει το δικαίωμα με απόφαςι τθσ που λαμβάνεται ςφμφωνα με τισ 

διατάξεισ των άρκρων 29 παράγραφοι 1 και 2 και 31 παράγραφοσ 1 του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπωσ ιςχφουν, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά 

ι ολικά με τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν, ςυνολικά μζχρι το πενταπλάςιο 

του αρχικοφ μετοχικοφ κεφαλαίου. 

4. Κατ' εξαίρεςθ των διατάξεων των δφο προθγουμζνων παραγράφων, 

αν τα αποκεματικά τθσ εταιρείασ υπερβαίνουν το ζνα τζταρτο (1/4) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντοτε 

απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, με τθν εξαιρετικι απαρτία και τθν 

πλειοψθφία του άρκρου 15 του παρόντοσ και τροποποίθςθ του 

παρόντοσ άρκρου. 

5. Οι αυξιςεισ του κεφαλαίου που αποφαςίηονται ςφμφωνα με τισ παρ. 

2 και 3 του άρκρου αυτοφ δεν αποτελοφν τροποποίθςθ του 

καταςτατικοφ. 

6. Η απόφαςθ του αρμοδίου οργάνου τθσ εταιρείασ για αφξθςθ του 

μετοχικοφ κεφαλαίου ι για τθν ζκδοςθ ομολόγων μζςω ζκδοςθσ 

μετατρζψιμων ομολόγων πρζπει να αναφζρει ςφμφωνα με τισ διατάξεισ 

των παραγράφων 2 και 3 του άρκρου 3α του Ν. 2190/1920, τουλάχιςτον 

το ποςό τθσ αφξθςθσ του κεφαλαίου ι το ποςό των ομολόγων, τον 

τρόπο κάλυψισ του, τον αρικμό και το είδοσ των μετοχϊν και ομολόγων 

που κα εκδοκοφν τθν ονομαςτικι αξία τουσ, τθν τιμι διάκεςθσ αυτϊν 

και τθν προκεςμία κάλυψθσ. 

7. Η καταβολι μετρθτϊν προσ κάλυψθ του αρχικοφ μετοχικοφ 

κεφαλαίου ι των τυχϊν αυξιςεων μετοχικοφ κεφαλαίου, κακϊσ και οι 

ειςφορζσ των μετόχων, με ςκοπό να επιτευχκεί μελλοντικι αφξθςθ 

μετοχικοφ κεφαλαίου, πραγματοποιοφνται αναγκαςτικά με κατάκεςθ 



 

 

ςτο όνομα τθσ εταιρείασ ςε ειδικό λογαριαςμό τράπεηασ, θ οποία 

λειτουργεί νόμιμα ςτθν Ελλάδα. 

8. ΢ε κάκε περίπτωςθ αφξθςθσ του μετοχικοφ κεφαλαίου: α) θ διάρκεια 

τθσ προκεςμίασ καταβολισ του ποςοφ τθσ αυξιςεωσ δεν μπορεί να 

οριςκεί μικρότερθ του ενόσ (1) μθνόσ οφτε μεγαλφτερθ των τεςςάρων 

(4) μθνϊν από τθν θμζρα λιψθσ τθσ ςχετικισ απόφαςθσ από το αρμόδιο 

όργανο τθσ εταιρείασ, β) θ δε πιςτοποίθςθ τθσ καταβολισ ι μθ αυτοφ, 

από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, πρζπει να γίνεται εντόσ προκεςμίασ ενόσ 

(1) μθνόσ από τθ λιξθ τθσ οριςκείςασ προκεςμίασ καταβολισ του ποςοφ 

τθσ αυξιςεωσ.  

΢τθν περίπτωςθ που θ αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου ςυνοδεφεται 

από ανάλογθ τροποποίθςθ του ςχετικοφ περί κεφαλαίου άρκρου του 

Καταςτατικοφ, θ προκεςμία καταβολισ του ποςοφ τθσ αφξθςθσ του 

κεφαλαίου αρχίηει από τθν θμζρα λιψθσ τθσ ςχετικισ απόφαςθσ από τθ 

Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων, δυναμζνθ να παρατακεί από το 

Διοικθτικό ΢υμβοφλιο για ζνα (1) ακόμθ μινα.  

 

Άρκρο 6ο  

Μετοχζσ 

1. Οι μετοχζσ τθσ εταιρείασ είναι ονομαςτικζσ.  

2. Για τθ μετατροπι των ονομαςτικϊν μετοχϊν ςε ανϊνυμεσ και 

αντιςτρόφωσ, απαιτείται απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων 

κατά τθν απαρτία και πλειοψθφία του άρκρου 15 του παρόντοσ. 

3. Οι μετοχζσ είναι αδιαίρετεσ, περιςςότεροι, δε, κφριοι μιασ (1) 

μετοχισ, κακϊσ και όςοι ζχουν ψιλι κυριότθτα ι επικαρπία μετοχϊν, 

εκπροςωποφνται υποχρεωτικά ςτισ, με τθν εταιρεία, ςχζςεισ τουσ με ζνα 

πρόςωπο, που ορίηουν με κοινι ςυμφωνία. 

4. Οι τίτλοι των μετοχϊν αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι 

αρικμθμζνοι, φζρουν, δε, τισ υπογραφζσ του Προζδρου του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου και ενόσ μζλουσ, κακϊσ και τθ ςφραγίδα τθσ εταιρείασ, 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

μποροφν δε οι τίτλοι αυτοί να αντιπροςωπεφςουν μία ι και 

περιςςότερεσ μετοχζσ. 

5. Επιτρζπεται θ ζκδοςθ προςωρινϊν τίτλων μετοχϊν που κα φζρουν 

όλα τα παραπάνω ςτοιχεία, πλθν μεριςματαποδείξεων. Αυτζσ 

ανταλλάςςονται με τισ οριςτικζσ μόλισ εκδοκοφν αυτζσ. Η διαδικαςία 

ζκδοςθσ των μετοχϊν κακορίηεται από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο. 

6. Σο μζριςμα καταβάλλεται ζγκαιρα ςε κάκε κομιςτι τθσ 

μεριςματαπόδειξθσ.  

7. Οι μετοχζσ τθσ εταιρείασ είναι μεταβιβάςιμεσ. Για τθν μεταβίβαςι 

τουσ κεμελιϊνεται δικαίωμα προτιμιςεωσ των μετόχων τθσ εταιρείασ, 

αφοφ προθγθκεί γραπτι εξϊδικθ διλωςθ - πρόςκλθςθ του πωλθτι 

μετόχου προσ τουσ υπολοίπουσ μετόχουσ να αναλάβουν κατά τθν 

αναλογία εκάςτου και να αγοράςουν τισ μετοχζσ του. Η εξϊδικθ διλωςθ 

πρόςκλθςθ πρζπει να φζρει βζβαιθ θμερομθνία και να χορθγθκεί ςτουσ 

μετόχουσ προκεςμία τριάντα (30) θμερϊν, μζςα ςτθν οποία αυτοί ζχουν 

το δικαίωμα να απαντιςουν γραπτά εάν κα αγοράςουν τισ μετοχζσ. Εάν 

δεν υπάρξει ενδιαφζρον αγοράσ από τουσ μετόχουσ, ςφμφωνα με τα 

παραπάνω, ο πωλϊν μζτοχοσ είναι ελεφκεροσ να διακζςει τισ μετοχζσ 

του κατά τθν κρίςθ του. 

8. Η ανωτζρω διαδικαςία δεν ακολουκείται ςτισ περιπτϊςεισ 

μεταβίβαςθσ των μετοχϊν αιτία κανάτου, δωρεάσ ι γονικισ παροχισ, 

όταν θ αιτία κανάτου μεταβίβαςθ ι δωρεά γίνεται προσ τζκνα των 

μετόχων, οπότε θ μεταβίβαςθ γίνεται ελεφκερα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Τ΢ΙΤΟ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρκρο 7ο 

Δικαιϊματα μετόχων. 



 

 

1. Οι μζτοχοι δεν ευκφνονται ζναντι των τρίτων ι τθσ εταιρείασ πζραν 

τθσ μετοχισ. 

2. Η κατοχι του τίτλου κάκε μετοχισ ςυνεπάγεται αυτι κακ' αυτι τθν 

αποδοχι του Καταςτατικοφ και των νομίμων αποφάςεων τθσ Γενικισ 

΢υνζλευςθσ των μετόχων. 

3. Κάκε μετοχι δίνει ςτον κφριο αυτισ δικαίωμα μιάσ (1) ψιφου ςτθ 

Γενικι ΢υνζλευςθ. 

4. Κάκε μζτοχοσ, οπουδιποτε κι αν κατοικεί, λογίηεται, ςε ότι αφορά τθν 

ιδιότθτά του αυτι, ότι ζχει νόμιμθ κατοικία τθν ζδρα τθσ εταιρείασ και 

υπόκειται ςτουσ Ελλθνικοφσ Νόμουσ και τθν δικαιοδοςία των 

Δικαςτθρίων τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ. 

5. Οι μζτοχοι, οι γενικοί ι ειδικοί αυτϊν διάδοχοι, ι οι πιςτωτζσ τουσ, 

κακϊσ και κάτοχοι, από οποιαδιποτε αιτία, μετοχϊν τθσ Ανϊνυμθσ 

Εταιρείασ (κεματοφφλακεσ, μεςεγγυοφχοι, ενεχυροφχοι δανειςτζσ και 

άλλα πρόςωπα) δεν δικαιοφνται, με καμία αφορμι, να προκαλζςουν 

κατάςχεςθ ι τθ ςφράγιςθ των βιβλίων τθσ εταιρείασ ι οποιαςδιποτε 

άλλθσ περιουςίασ αυτισ ι να αναμειχκοφν με οποιοδιποτε τρόπο ςτθ 

Διοίκθςθ τθσ Εταιρείασ. 

6. Οι μζτοχοι αςκοφν τα ςχετικά με τθ διοίκθςθ τθσ εταιρείασ 

δικαιϊματά τουσ μόνο με τθ ςυμμετοχι τουσ ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ  

7. ΢ε κάκε περίπτωςθ αφξθςθσ του μετοχικοφ κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται με ειςφορά ςε είδοσ ι ζκδοςθ ομολογιϊν με δικαιϊματα 

μετατροπισ τουσ ςε μετοχζσ, παρζχεται δικαίωμα προτίμθςθσ ςε 

ολόκλθρο το νζο κεφάλαιο ι το ομολογιακό δάνειο υπζρ των κατά τθν 

εποχι τθσ ζκδοςθσ μετόχων, ανάλογα με τθ ςυμμετοχι τουσ ςτο 

υφιςτάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

8. Μετά το τζλοσ τθσ προκεςμίασ, που όριςε το όργανο τθσ εταιρείασ 

που αποφάςιςε τθν αφξθςθ για τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ 

προτίμθςθσ, θ οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερθ από ζνα (1) μινα, οι 

μετοχζσ που δεν ζχουν αναλθφκεί, ςφμφωνα με τα παραπάνω, 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

διατίκενται ελεφκερα από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ εταιρείασ. 

9. Η πρόςκλθςθ για τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, ςτθν 

οποία πρζπει να μνθμονεφεται και θ προκεςμία μζςα ςτθν οποία πρζπει 

να αςκθκεί αυτό δικαίωμα, δθμοςιεφεται ςτο τεφχοσ Ανωνφμων 

Εταιρειϊν και Εταιρειϊν Περιοριςμζνθσ Ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδασ τθσ 

Κυβερνιςεωσ. Με τουσ περιοριςμοφσ των παραγράφων 6 και 7 του 

άρκρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφουν, με απόφαςθ τθσ Γενικισ 

΢υνζλευςθσ μπορεί να περιοριςτεί ι να καταργθκεί το δικαίωμα 

προτίμθςθσ. 

10. ΢φμφωνα με τουσ περιοριςμοφσ του άρκρου 13 παρ. 6 και 7 του Κ.Ν. 

2190/20, όπωσ αυτοί μποροφν να επιβλθκοφν με απόφαςθ τθσ Γενικισ 

΢υνζλευςθσ, θ οποία λαμβάνεται με απαρτία και πλειοψθφία που ορίηει 

το άρκρο 16 του Καταςτατικοφ, μπορεί το ωσ άνω δικαίωμα προτίμθςθσ, 

να περιοριςκεί ι να αρκεί. 

11. Κατ' εξαίρεςθ, αν όλεσ οι μετοχζσ τθσ εταιρείασ είναι ονομαςτικζσ, θ 

πρόςκλθςθ για ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ είναι δυνατό να 

γίνεται με ςυςτθμζνεσ επιςτολζσ που κα ςτζλνονται ςτουσ μετόχουσ.  

 

Άρκρο 8ο 

Δικαιϊματα μειοψθφίασ. 

1. ΢ε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό 

(1/20) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, το Διοικθτικό 

ςυμβοφλιο είναι υποχρεωμζνο να ςυγκαλεί ζκτακτθ Γενικι ΢υνζλευςθ 

των μετόχων ορίηοντασ θμζρα ςυνεδρίαςισ τθσ, που να μθν απζχει 

περιςςότερο από τριάντα (30) θμζρεσ από τθν θμζρα που επιδόκθκε θ 

αίτθςθ ςτον Πρόεδρο του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. ΢τθν αίτθςθ πρζπει 

να προςδιορίηεται με ακρίβεια το αντικείμενο τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. 



 

 

2. ΢ε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό 

(1/20) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, ο Πρόεδροσ τθσ 

΢υνζλευςθσ είναι υποχρεωμζνοσ να αναβάλει για μία μόνο φορά τθ 

λιψθ αποφάςεων τακτικισ ι ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, για όλα ι 

οριςμζνα κζματα, ορίηοντασ θμζρα ςυνεδρίαςθσ για τθ λιψθ τουσ 

εκείνθ που ορίηεται ςτθν αίτθςθ των μετόχων, που όμωσ δε μπορεί να 

απζχει περιςςότερο από τριάντα (30) θμζρεσ από τθν θμζρα τθσ 

αναβολισ. Η μετ' αναβολι Γενικι ΢υνζλευςθ αποτελεί ςυνζχιςθ τθσ 

προθγοφμενθσ και δεν απαιτείται θ επανάλθψθ των διατυπϊςεων 

δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ των μετόχων, ςε αυτι δε, μποροφν να 

μετάςχουν και νζοι μζτοχοι, τθρουμζνων των διατάξεων των άρκρων 27 

παράγραφοσ 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920 όπωσ ιςχφει. 

3. ΢ε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό 

(1/20) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, θ οποία πρζπει να 

υποβλθκεί ςτθν εταιρεία πζντε (5) ολόκλθρεσ θμζρεσ πριν τθ γενικι 

τακτικι ςυνζλευςθ το διοικθτικό ςυμβοφλιο είναι υποχρεωμζνο: 

α) Να ανακοινϊςει ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ τα ποςά, που μζςα ςτθν 

τελευταία διετία, καταβλικθκαν για οποιαδιποτε αιτία από τθν 

εταιρεία ςε μζλθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου ι ςτουσ διευκυντζσ, ι 

άλλουσ υπαλλιλουσ τθσ, κακϊσ και κάκε άλλθ παροχι τθσ εταιρείασ ςτα 

πρόςωπα αυτά ι κάκε άλλθ ςφμβαςθ τθσ εταιρείασ, που καταρτίςτθκε 

για οποιαδιποτε αιτία με τα ίδια πρόςωπα. 

β) Να παρζχει τισ ςυγκεκριμζνεσ πλθροφορίεσ που του ηθτοφνται 

ςχετικά με τισ υποκζςεισ τθσ εταιρείασ, ςτο μζτρο που αυτζσ είναι 

χριςιμεσ για τθν πραγματικι εκτίμθςθ των κεμάτων τθσ θμεριςιασ 

διάταξθσ. Σο διοικθτικό ςυμβοφλιο μπορεί να αρνθκεί να δϊςει τισ 

πλθροφορίεσ που του ηθτοφνται για αποχρϊντα λόγο, αναγράφοντασ τθ 

ςχετικι αιτιολογία ςτα πρακτικά. 

4. ΢ε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα τρίτο (1/3) 

του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, θ οποία υποβάλλεται ςτθν 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

εταιρεία μζςα ςτθν προκεςμία τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου και εφ’ 

όςον οι μζτοχοι αυτοί δεν εκπροςωποφνται ςτο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, 

το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ζχει τθν υποχρζωςθ να δϊςει ςε αυτοφσ κατά 

τθ Γενικι ΢υνζλευςθ, ι, αν προτιμάει, πριν από αυτιν ςε εκπρόςωπο 

τουσ, πλθροφορίεσ ςχετικά με τθν πορεία των εταιρικϊν υποκζςεων και 

τθν περιουςιακι κατάςταςθ τθσ εταιρείασ. Σο διοικθτικό ςυμβοφλιο 

μπορεί να αρνθκεί να δϊςει τισ πλθροφορίεσ που του ηθτοφνται για 

αποχρϊντα ουςιϊδθ λόγο, αναγράφοντασ τθ ςχετικι αιτιολογία ςτα 

πρακτικά. 

5. ΢τισ περιπτϊςεισ του δευτζρου εδαφίου τθσ παρ. 3 και τθσ παρ. 4 

αυτοφ του άρκρου οποιαδιποτε αμφιςβιτθςθ, ςχετικά με το βάςιμο τθσ 

αιτιολογίασ λφνεται από το αρμόδιο Μονομελζσ Πρωτοδικείο τθσ ζδρασ 

τθσ Εταιρείασ, με τθ διαδικαςία των αςφαλιςτικϊν μζτρων. Με τθν ίδια 

απόφαςθ το δικαςτιριο υποχρεϊνει και τθν εταιρεία να παράςχει τισ 

πλθροφορίεσ που αρνικθκε. 

6. ΢ε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό 

(1/20) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, θ λιψθ απόφαςθσ 

για οποιοδιποτε κζμα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

γίνεται με ονομαςτικι κλιςθ. 

7. Οι μζτοχοι που αςκοφν τα δικαιϊματα του άρκρου αυτοφ, οφείλουν 

να ζχουν κατακζςει ςφμφωνα με το άρκρο 13 του παρόντοσ 

καταςτατικοφ τισ μετοχζσ που τουσ παρζχουν τα δικαιϊματα αυτά και να 

τισ τθροφν ζτςι, από τθ χρονολογία τθσ επίδοςθσ τθσ αίτθςισ τουσ, και: 

α) ςτισ περιπτϊςεισ των παρ. 1 ζωσ 4 του παρόντοσ άρκρου μζχρι τθν 

θμζρα τθσ ςυνεδρίαςθσ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. 

β) ςτισ περιπτϊςεισ τθσ παρ. 5 του παρόντοσ άρκρου μζχρι τθν ζκδοςθ 

τθσ απόφαςθσ του αρμόδιου δικαςτθρίου. 



 

 

8. Μζτοχοι τθσ εταιρείασ, που εκπροςωποφν τουλάχιςτον το ζνα εικοςτό 

(1/20) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, ζχουν δικαίωμα να 

ηθτοφν ζλεγχο τθσ εταιρείασ από το Μονομελζσ Πρωτοδικείο τθσ 

περιφζρειασ ςτθν οποία εδρεφει θ εταιρεία, που δικάηει κατά τθ 

διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ. Ο ζλεγχοσ διατάηεται αν 

πικανολογείται ότι με τισ πράξεισ που καταγγζλλονται παραβιάηονται οι 

διατάξεισ των νόμων ι του καταςτατικοφ ι των αποφάςεων τθσ Γενικισ 

΢υνζλευςθσ. Οι πράξεισ που καταγγζλλονται πρζπει να ζχουν γίνει ςε 

χρόνο που δεν υπερβαίνει τθ διετία από τθ χρονολογία ζγκριςθσ των 

ετιςιων λογαριαςμϊν τθσ χριςθσ μζςα ςτθν οποία τελζςτθκαν. 

9. Μζτοχοι τθσ εταιρείασ, που εκπροςωποφν το ζνα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, ζχουν το δικαίωμα να ηθτιςουν 

ζλεγχο τθσ εταιρείασ από το κατά τθν προθγοφμενθ παράγραφο αρμόδιο 

δικαςτιριο, εφ’ όςον από τθν όλθ πορεία των εταιρικϊν υποκζςεων 

γίνεται πιςτευτό ότι θ Διοίκθςθ των εταιρικϊν υποκζςεων δεν αςκείται 

όπωσ επιβάλλει θ χρθςτι και ςυνετι διαχείριςθ. Η διάταξθ αυτι δεν 

εφαρμόηεται όςεσ φορζσ θ μειοψθφία που ηθτά τον ζλεγχο 

εκπροςωπείται ςτο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ εταιρείασ. 

10. Οι μζτοχοι, που αςκοφν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 

και 9, πρζπει να τθροφν ςε κατάκεςθ τισ μετοχζσ, που τουσ παρζχουν το 

δικαίωμα αυτό, ςτο Σαμείο Παρακατακθκϊν και Δανείων, ςτθν Σράπεηα 

τθσ Ελλάδοσ ι ςε οποιαδιποτε άλλθ αναγνωριςμζνθ Ελλθνικι Σράπεηα 

μζχρι να εκδοκεί θ απόφαςθ, πάντα όμωσ για χρονικό διάςτθμα όχι 

μικρότερο των τριάντα (30) θμερϊν από τθν υποβολι τθσ αίτθςθσ. 

 

ΓΕΝΙΚΘ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘ 

Άρκρο 9ο 

Αρμοδιότθτα Γενικισ Συνζλευςθσ. 

1. Η Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων, θ οποία ςυνζρχεται ςφμφωνα με το 

Καταςτατικό και το Νόμο, εκπροςωπεί όλουσ τουσ μετόχουσ, αποτελεί το 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

ανϊτατο όργανό τθσ και δικαιοφται να αποφαςίηει για κάκε απόφαςθ 

που αφορά τθν εταιρεία. Οι νόμιμεσ αποφάςεισ τθσ δεςμεφουν και τουσ 

μετόχουσ που απουςιάηουν ι διαφωνοφν. 

2. Η Γενικι ΢υνζλευςθ είναι θ μόνθ αρμόδια να αποφαςίηει για: 

α) Σθν παράταςθ τθσ διάρκειασ, διάςπαςθ, ολικι ι μερικι απόςβεςθ 

του μετοχικοφ κεφαλαίου χωρίσ θ απόςβεςθ αυτι να αποτελεί μείωςθ 

του μετοχικοφ κεφαλαίου, μετατροπι, αναβίωςθ, διάλυςθ ι 

ςυγχϊνευςθ τθσ εταιρείασ, εκτόσ  από τθν περίπτωςθ τθσ απορρόφθςθσ 

τθσ Ανϊνυμθσ εταιρείασ από άλλθ Ανϊνυμθ Εταιρεία που κατζχει το 

εκατό τοισ εκατό (100%) των μετοχϊν τθσ ςφμφωνα με τθ διάταξθ του 

άρκρου 78 του Κ. Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει. 

β) Σθν τροποποίθςθ του καταςτατικοφ, θ οποία είναι ζγκυρθ εφόςον δεν 

απαγορεφεται από ρθτι διάταξθ του καταςτατικοφ. 

γ) Σθν αφξθςθ ι τθν μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, εκτόσ από τθν 

περίπτωςθ τθσ παρ. 2 και 3 του άρκρου 5 του παρόντοσ, κακϊσ και 

αυξιςεισ οι οποίεσ γίνονται κατά τισ διατάξεισ άλλων Νόμων ι 

Κεφαλαιοποιιςεισ των αποκεματικϊν,  

δ) Ζκδοςθ δανείου με ομολογίεσ, πλθν τθσ περιπτϊςεωσ τθσ παρ. 2 του 

άρκρου 5 του παρόντοσ. 

ε) Εκλογι και παφςθ των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, εκτόσ από 

τθν περίπτωςθ του άρκρου 22 του παρόντοσ. 

ςτ) Σον διοριςμό των ελεγκτϊν και κακοριςμό τθσ αμοιβισ τουσ. 

 η) Εκλογι εκκακαριςτϊν. 

θ) Ζγκριςθ των ετιςιων λογαριαςμϊν (ετθςίων οικονομικϊν 

καταςτάςεων) και διάκεςθ των ετθςίων κερδϊν. 

ι) Σθν απαλλαγι των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και των 

ελεγκτϊν και από κάκε υποχρζωςθ αποηθμίωςθσ. 



 

 

 

Άρκρο 10ο 

Σφγκλθςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

1. Η Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων ςυγκαλείται από το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο και ςυνζρχεται τακτικά ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ τουλάχιςτον 

μια φορά ςε κάκε εταιρικι χριςθ, πάντοτε μζςα ςτο πρϊτο εξάμθνο 

από τθ λιξθ κάκε εταιρικισ χριςθσ.  

΢ε εξαιρετικζσ περιπτϊςεισ, ςυνζρχεται θ Γενικι ΢υνζλευςθ και ςε άλλο 

τόπο ςτθν θμεδαπι, όταν ςτθν ΢υνζλευςθ παρίςτανται ι 

αντιπροςωπεφονται μζτοχοι που εκπροςωποφν το ςφνολο του μετοχικοφ 

κεφαλαίου και κανείσ μζτοχοσ δεν αντιλζγει ςτθν πραγματοποίθςθ τθσ 

ςυνεδρίαςθσ και ςτθν λιψθ αποφάςεων. 

Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μπορεί να ςυγκαλεί ςε ζκτακτθ ςυνεδρίαςθ τθ 

Γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων όταν το κρίνει ςκόπιμο, ι όταν το ηθτοφν 

μζτοχοι εκπροςωποφντεσ το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου 

κεφαλαίου, κατ’ άρκρο 8 παρ. 1 του Καταςτατικοφ. 

2. Η Γενικι ΢υνζλευςθ, με εξαίρεςθ τισ επαναλθπτικζσ ςυνελεφςεισ και 

εκείνεσ που εξομοιϊνονται με αυτζσ, πρζπει να καλείται είκοςι (20) 

τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθν οριηόμενθ για τθ ςυνεδρίαςι 

τθσ θμζρα, ςυμπεριλαμβανομζνων και των θμερϊν αργίασ. Η θμζρα 

δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ και θ θμζρα τθσ 

ςυνεδρίαςθσ τθσ δεν υπολογίηονται. 

3. Η πρϊτθ τακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ κα ςυνζλκει εντόσ ζξι (6) μθνϊν 

από τθ λιξθ τθσ πρϊτθσ εταιρικισ χριςθσ. 

 

Άρκρο 11ο 

Ρρόςκλθςθ - Θμεριςια Διάταξθ  

Γενικισ Συνζλευςθσ 

1) Η πρόςκλθςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, θ οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιςτον τον τόπο, τθ χρονολογία και τθν ϊρα τθσ ςυνεδρίαςθσ, 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

κακϊσ και τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ με ςαφινεια, 

τοιχοκολλάται ςε εμφανι κζςθ του καταςτιματοσ τθσ εταιρείασ και 

δθμοςιεφεται ωσ εξισ: 

α) ΢το τεφχοσ Ανωνφμων Εταιρειϊν και Εταιρειϊν Περιοριςμζνθσ 

Ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδασ τθσ Κυβερνιςεωσ, ςφμφωνα με το άρκρο 3 του 

από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ. «Περί δελτίου Ανωνφμων Εταιρειϊν». 

β) ΢ε μία θμεριςια πολιτικι εφθμερίδα, που εκδίδεται ςτθν Ακινα και 

κατά τθν κρίςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, ζχει ευρφτερθ κυκλοφορία 

ςε ολόκλθρθ τθ χϊρα, που επιλζγεται από τισ εφθμερίδεσ του άρκρου 3 

του Ν.Δ. 3757/1957 όπωσ ιςχφει. 

γ) ΢ε μία θμεριςια οικονομικι εφθμερίδα, ςφμφωνα με το εδάφιο γ’ 

παραγράφου 2 άρκρου 26 του Κ.Ν. 2190/20, όπωσ ιςχφει. 

2) Εξαιρετικά, αν θ εταιρεία εδρεφει ςε διμο ι κοινότθτα του Νομοφ 

Αττικισ εκτόσ του Διμου Ακθναίων, θ πρόςκλθςθ πρζπει να 

δθμοςιεφεται ςε μία θμεριςια ι εβδομαδιαία τουλάχιςτον εφθμερίδα 

από εκείνεσ που εκδίδονται ςτθν ζδρα τθσ και, ςε περίπτωςθ που δεν 

εκδίδεται εφθμερίδα ςτθν περιοχι αυτι, ςε μία θμεριςια ι 

εβδομαδιαία τουλάχιςτον εφθμερίδα από τισ εκδιδόμενεσ ςτθν ζδρα τθσ 

Νομαρχίασ, ςτθν οποία υπάγεται θ εταιρεία. Οι θμεριςιεσ ι 

εβδομαδιαίεσ τουλάχιςτον εφθμερίδεσ πρζπει να εμπίπτουν ςτα 

κριτιρια του άρκρου 1 του Ν.Δ. 1263/1972 και του άρκρου 2 του Ν. 

4286/1963, αντίςτοιχα, όπωσ αυτοί ιςχφουν και να κυκλοφοροφν 

ανελλιπϊσ το λιγότερο ωσ εβδομαδιαίεσ για τρία (3) τουλάχιςτον χρόνια. 

3) Η πρόςκλθςθ αυτι δθμοςιεφεται προ είκοςι (20) πλιρων θμερϊν ςτισ 

ωσ άνω και προ δζκα (10) θμερϊν ςτο τεφχοσ Ανωνφμων Εταιρειϊν και 

Εταιρειϊν Περιοριςμζνθσ Ευκφνθσ τθσ Κυβερνιςεωσ. ΢τισ περιπτϊςεισ 

επαναλθπτικϊν Γενικϊν ΢υνελεφςεων, θ παραπάνω προκεςμία 



 

 

ςυντζμνεται ςτο μιςό. Πρόςκλθςθ για ςφγκλθςθ Γενικισ ΢υνζλευςθσ δεν 

απαιτείται ςτθν περίπτωςθ κατά τθν οποία ςτθ ΢υνζλευςθ παρίςτανται 

ι αντιπροςωπεφονται μζτοχοι που εκπροςωποφν το ςφνολο του 

μετοχικοφ κεφαλαίου και κανείσ δεν αντιλζγει ςτθν πραγματοποίθςι τθσ 

και ςτθ λιψθ αποφάςεων. 

4) Δζκα (10) θμζρεσ πριν από τθν τακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ κάκε 

μζτοχοσ μπορεί να πάρει από τθν εταιρεία τισ ετιςιεσ οικονομικζσ 

καταςτάςεισ, κακϊσ και τισ ςχετικζσ εκκζςεισ του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου και των Ελεγκτϊν.  

 

Άρκρο 12ο 

Η εταιρεία υποχρεοφται να υποβάλει ςτο Τπουργείο Εμπορίου, είκοςι 

(20) τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ προ πάςθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των 

μετόχων, επικυρωμζνο αντίγραφο τθσ θμεριςιασ αυτισ διάταξθσ και 

από ζνα αντίτυπο φφλλου των εφθμερίδων ςτισ οποίεσ ζχει δθμοςιευτεί. 

Η εταιρεία υποχρεοφται, μετά από κάκε Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων, 

να υποβάλει ςτο Τπουργείο Εμπορίου εντόσ είκοςι (20) θμερϊν 

επικυρωμζνο αντίγραφο των πρακτικϊν τθσ. 

΢τισ διατάξεισ του παρόντοσ υπάγονται και οι κατά τθν διάρκεια τθσ 

εκκακαρίςεωσ ςυγκαλοφμενεσ Γενικζσ ΢υνελεφςεισ των μετόχων αυτισ.  

 

Άρκρο 13ο 

Κατάκεςθ μετοχϊν - Αντιπροςϊπευςθ 

1) Οι μζτοχοι που επικυμοφν να πάρουν μζροσ ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ 

οφείλουν να κατακζςουν τουσ τίτλουσ των μετοχϊν τουσ ςτο ταμείο τθσ 

εταιρείασ ι ςτο Σαμείο Παρακατακθκϊν και Δανείων ι ςε οποιαδιποτε 

Σράπεηα ςτθν Ελλάδα, τουλάχιςτον πζντε (5) ολόκλθρεσ θμζρεσ πριν από 

εκείνθ, για τθν οποία ορίςτθκε θ ςυνεδρίαςθ . 

2) Οι μζτοχοι που ζχουν δικαίωμα ςυμμετοχισ ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ 

μποροφν να αντιπροςωπεφονται ςε αυτιν από πρόςωπο που ζχουν 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

εξουςιοδοτιςει νόμιμα. 

3) Οι αποδείξεισ κατάκεςθσ μετοχϊν, κακϊσ και τα ζγγραφα 

νομιμοποίθςθσ αντιπροςϊπων των μετόχων, πρζπει να κατακζτονται 

ςτθν εταιρεία τουλάχιςτον πζντε (5) πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθ 

ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. 

4) Μζτοχοι που δεν ζχουν ςυμμορφωκεί με τισ διατάξεισ των παρ. 1 και 

3 του άρκρου αυτοφ μποροφν να πάρουν μζροσ ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ 

μόνο μετά από άδειά τθσ. 

 

Άρκρο 14ο 

Ρίνακασ των μετόχων που ζχουν δικαίωμα ψιφου. 

΢αράντα οκτϊ (48) ϊρεσ πριν από κάκε Γενικι ΢υνζλευςθ τοιχοκολλάται, 

ςε εμφανι κζςθ του καταςτιματοσ τθσ Εταιρείασ, νόμιμα 

ςυντεταγμζνοσ πίνακασ των μετόχων που ζχουν δικαίωμα ψιφου ςτθ 

Γενικι ΢υνζλευςθ. Ο πίνακασ αυτόσ πρζπει να περιζχει όλα τα ςτοιχεία 

που αξιϊνει ο νόμοσ, όπωσ τισ ενδείξεισ των τυχόν αντιπροςϊπων των 

μετόχων, τον αρικμό των μετόχων και των ψιφων του κακενόσ, κακϊσ 

και τισ διευκφνςεισ των μετόχων και των αντιπροςϊπων τουσ. 

Κάκε μετοχι παρζχει δικαίωμα ψιφου. Όλα τα δικαιϊματα των μετόχων 

που απορρζουν από τθ μετοχι, με επιφφλαξθ των διατάξεων που ρθτά 

διαφοροποιοφνται, είναι υποχρεωτικά, ανάλογα προσ το υπό τθσ 

μετοχισ αντιπροςωπευόμενο ποςοςτό του κεφαλαίου .  

 

Άρκρο 15ο 

Συνικθσ απαρτία και πλειοψθφία  

τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

1) Η Γενικι ΢υνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει εγκφρωσ 



 

 

επί των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διατάξεωσ, όταν παρίςτανται ι 

αντιπροςωπεφονται ςε αυτιν μζτοχοι που εκπροςωποφν ποςοςτό 

τουλάχιςτον είκοςι τοισ εκατό (20%) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ 

κεφαλαίου. 

2) Εάν δεν ςυντελείται τζτοια απαρτία ςτθν πρϊτθ ςυνεδρίαςθ, 

ςυνζρχεται επαναλθπτικι ςυνζλευςθ μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθ 

χρονολογία τθσ ςυνεδρίαςθσ που ματαιϊκθκε με πρόςκλθςθ 

τουλάχιςτον δζκα (10) θμζρεσ πριν. Η επαναλθπτικι αυτι ςυνζλευςθ 

βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει εγκφρωσ επί των κεμάτων τθσ 

αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ οποιοδιποτε και αν είναι το τμιμα του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου που εκπροςωπείται ςε αυτιν. 

3) Οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ λαμβάνονται με απόλυτθ 

πλειοψθφία των ψιφων που εκπροςωποφνται ςτθ ςυνζλευςθ. 

 

Άρκρο 16ο 

Εξαιρετικι απαρτία και πλειοψθφία  

τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

1) Εξαιρετικά, θ Γενικι ΢υνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει 

εγκφρωσ επί των κεμάτων τθσ θμερθςίασ διάταξθσ, αν παρίςτανται ι 

αντιπροςωπεφονται ς’ αυτιν μζτοχοι που εκπροςωποφν τα δφο τρίτα 

(2/3) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάςεισ που αφοροφν: 

α) Παράταςθ τθσ διάρκειασ, ςυγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, 

αναβίωςθ ι διάλυςθ τθσ εταιρείασ, τθν παροχι ι ανανζωςθ εξουςίασ 

προσ το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο για αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου. 

β) Μεταβολι τθσ εκνικότθτασ τθσ εταιρείασ. 

γ) Μεταβολι του ςκοποφ τθσ εταιρείασ. 

δ) Αφξθςθ ι μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, με εξαίρεςθ τισ αυξιςεισ 

του άρκρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντοσ ι τισ επιβαλλόμενεσ από 

διατάξεισ νόμων, ι γενόμενεσ με κεφαλαιοποίθςθ αποκεματικϊν. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

ε) Ζκδοςθ δανείου με ομολογίεσ. 

ςτ) Μεταβολι του τρόπου διάκεςθσ των κερδϊν. 

η) Αφξθςθ των υποχρεϊςεων των μετόχων. 

θ) Παροχι ι ανανζωςθ εξουςίασ προσ το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο για 

αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου ι ζκδοςθ ομολογιακοφ δανείου, 

ςφμφωνα με το άρκρο 13 παρ. 1 εδάφιο β του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ 

ιςχφει. 

κ) ΢ε κάκε άλλθ περίπτωςθ κατά τθν οποία ο νόμοσ ορίηει ότι για να 

λθφκεί οριςμζνθ απόφαςθ από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ απαιτείται θ 

απαρτία τθσ παροφςασ παραγράφου. 

2) Αν δεν ςυντελεςκεί απαρτία ςφμφωνα με τθν ωσ άνω παράγραφο 

ςτθν πρϊτθ Γενικι ΢υνζλευςθ, θ Γενικι ΢υνζλευςθ ςυνζρχεται και πάλι 

εντόσ είκοςι (20) θμερϊν από τθν θμζρα ςφγκλθςθσ τθσ πρϊτθσ 

ςυνεδρίαςθσ και φςτερα από πρόςκλθςθ, πριν τουλάχιςτον δζκα (10) 

θμζρεσ. Ευρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των κεμάτων 

τθσ αρχικισ θμερθςίασ διάταξθσ, όταν εκπροςωπείται ςε αυτι το μιςό 

(1/2) τουλάχιςτον του μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί. 

3) Αν δεν ςυντελεςκεί και αυτι θ απαρτία, θ Γενικι ΢υνζλευςθ 

ςυνζρχεται και πάλι για δεφτερθ φορά εντόσ είκοςι (20) θμερϊν και 

φςτερα από πρόςκλθςθ πριν τουλάχιςτον δζκα (10) θμζρεσ. Η Γενικι 

΢υνζλευςθ ευρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των 

κεμάτων τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ, όταν εκπροςωπείται ςε αυτι 

το ζνα τρίτο (1/3) τουλάχιςτον του μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει 

καταβλθκεί. 

4) Οι αποφάςεισ τθσ παρ. 1 του παρόντοσ άρκρου λαμβάνονται διά 

πλειοψθφίασ των δφο τρίτων (2/3) των ςτθν ΢υνζλευςθ ψιφων. 

 



 

 

Άρκρο 17ο 

Ρρόεδροσ - Γραμματζασ   

Γενικισ Συνζλευςθσ. 

1) ΢τθ Γενικι ΢υνζλευςθ προεδρεφει προςωρινά ο Πρόεδροσ του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, ι όταν κωλφεται αυτόσ, ο αναπλθρωτισ του. 

Χρζθ γραμματζα εκτελεί προςωρινά αυτόσ που ορίηεται από τον 

Πρόεδρο. 

2) Αφοφ εγκρικεί ο κατάλογοσ των μετόχων που ζχουν δικαίωμα ψιφου, 

θ ΢υνζλευςθ προχωρεί ςτθν εκλογι του Προζδρου τθσ και ενόσ 

γραμματζα που εκτελεί και χρζθ ψθφολζκτθ. 

 

Άρκρο 18ο 

Θζματα ςυηιτθςθσ - Ρρακτικά  

Γενικισ Συνζλευςθσ. 

1) Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ περιορίηονται 

ςτα κζματα που αναγράφονται ςτθν θμεριςια διάταξθ. ΢υηιτθςθ εκτόσ 

κεμάτων τθσ θμεριςιασ διατάξεωσ δεν επιτρζπεται πλθν επί των 

τροπολογιϊν των προσ τθ ΢υνζλευςθ προτάςεων του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου, επί τθσ προτάςεωσ ςυγκλιςεωσ άλλθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

και επί ανακλιςεωσ μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 

2) Για τα κζματα που ςυηθτοφνται και αποφαςίηονται ςτθ ςυνζλευςθ 

τθροφνται πρακτικά, που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το 

γραμματζα τθσ. 

3) Σα αντίγραφα και τα αποςπάςματα των πρακτικϊν επικυρϊνονται 

από τον Πρόεδρο τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ ι τον Πρόεδρο του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου ι τον αναπλθρωτι του. 

Άρκρο 19ο 

Απόφαςθ απαλλαγισ μελϊν Διοικθτικοφ Συμβουλίου  

και Ελεγκτϊν. 

1) Μετά τθν ζγκριςθ των ετθςίων λογαριαςμϊν (ετθςίων οικονομικϊν 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

καταςτάςεων), θ Γενικι ΢υνζλευςθ με ειδικι ψθφοφορία, που 

ενεργείται με ονομαςτικι κλιςθ, αποφαίνεται για τθν απαλλαγι των 

μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και των ελεγκτϊν από κάκε ευκφνθ 

για αποηθμίωςθ. 

2) Σα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και οι υπάλλθλοι τθσ εταιρείασ 

ψθφίηουν μόνο με τισ μετοχζσ τουσ. 

3) Η απαλλαγι του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου είναι ανίςχυρθ ςτισ 

περιπτϊςεισ του άρκρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΡΕΜΡΤΟ 

ΜΟΝΟΜΕΛΕΣ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟ Ο΢ΓΑΝΟ 

Άρκρο 20ο 

Μονομελζσ Διοικθτικό Πργανο (Σφμβουλοσ – Διαχειριςτισ) 

1) Αντί διοικθτικοφ ςυμβουλίου, θ εταιρεία κα διοικείται από μονομελζσ 

διοικθτικό όργανο (ςφμβουλοσ - διαχειριςτισ), μζτοχο ι μθ μζτοχο, ο 

οποίοσ εκλζγεται από τθ γενικι ςυνζλευςθ για πενταετι (5ετι) κθτεία, 

που παρατείνεται αυτόματα μζχρι τθν πρϊτθ τακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ 

μετά τθ λιξθ τθσ κθτείασ του, θ οποία δεν μπορεί όμωσ να υπερβεί τθν 

εξαετία. Ο ςφμβουλοσ-διαχειριςτισ είναι πάντοτε φυςικό πρόςωπο.  

2) Ο ΢φμβουλοσ – διαχειριςτισ μπορεί να επανεκλεγεί και είναι 

ελευκζρωσ ανακλθτόσ. 

3) Ο ΢φμβουλοσ – διαχειριςτισ διευκφνει τισ ςυηθτιςεισ, επιβλζπει τθν 

εφαρμογι των αποφάςεων και γενικά επιτθρεί τθν ομαλι διεξαγωγι 

των εταιρικϊν υποκζςεων. 

4) Ο διοριςμόσ, οι προχποκζςεισ εκλογιμότθτασ, θ κθτεία, οι 

αρμοδιότθτεσ, τα κακικοντα, οι εξουςίεσ, ο διοριςμόσ 



 

 

αναπλθρωματικοφ ςυμβοφλου - διαχειριςτι, θ αςτικι και ποινικι 

ευκφνθ και θ αμοιβι του ςυμβοφλου - διαχειριςτι και τα ςυναφι 

κζματα διζπονται από τουσ κανόνεσ, που ιςχφουν για το διοικθτικό 

ςυμβοφλιο, ςτο βακμό που είναι ςυμβατζσ με το χαρακτιρα του 

ςυμβοφλου – διαχειριςτι, ωσ μονομελοφσ οργάνου. 

5) Ο ςφμβουλοσ-διαχειριςτισ οφείλει να ενθμερϊνει τουσ μετόχουσ, είτε 

ςε γενικι ςυνζλευςθ, είτε και ατομικά, με τιρθςθ τθσ αρχισ τθσ ιςότιμθσ 

μεταχείριςθσ. Η αρμοδιότθτα παροχισ άδειασ ςφναψθσ ςυμβάςεων του 

ςυμβοφλου - διαχειριςτι με τθν εταιρεία, ςφμφωνα με το άρκρο 99, 

ανικει ςτθ γενικι ςυνζλευςθ. 

6) ΢το βιβλίο πρακτικϊν καταχωρίηονται οι αποφάςεισ του ςυμβοφλου -

διαχειριςτι που δεν αφοροφν κζματα τρζχουςασ διαχείριςθσ ι 

ςυνιςτοφν πράξεισ καταχωριςτζεσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ.  

 

Άρκρο 21ο 

Εξουςία - Αρμοδιότθτεσ  

Συμβοφλου - Διαχειριςτι 

1) Ο ΢φμβουλοσ - Διαχειριςτισ ζχει τθ διοίκθςθ (διαχείριςθ και 

διάκεςθ) τθσ εταιρικισ περιουςίασ και τθν εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ 

ςε όλεσ τισ ςχζςεισ τθσ. Αποφαςίηει για όλα γενικά τα ηθτιματα, που 

αφοροφν τθν εταιρεία μζςα ςτα πλαίςια του εταιρικοφ ςκοποφ, με 

εξαίρεςθ εκείνα που ςφμφωνα με το νόμο ι αυτό το καταςτατικό 

ανικουν ςτθν αποκλειςτικι αρμοδιότθτα τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ ι για 

τα οποία θ Γενικι ΢υνζλευςθ ζχει ιδθ αποφαςίςει. 

2) Ιδιαίτερα, ενδεικτικά και όχι περιοριςτικά, ο ΢φμβουλοσ - Διαχειριςτισ 

εκπροςωπεί τθν εταιρεία ενϊπιον όλων των Δικαςτθρίων, ελλθνικϊν και 

αλλοδαπϊν, κάκε βακμοφ και δικαιοδοςίασ και αυτοφ του Αρείου 

Πάγου και του ΢υμβουλίου τθσ Επικρατείασ, ωσ και κάκε άλλθσ 

δθμόςιασ, δθμοτικισ, κοινοτικισ ι επαγγελματικισ Αρχισ, ενϊπιον κάκε 

Νομικοφ Προςϊπου Δθμοςίου ι Ιδιωτικοφ Δικαίου, ενϊπιον όλων των 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

Σραπεηϊν και Οργανιςμϊν και ενϊπιον παντόσ φυςικοφ ι νομικοφ 

προςϊπου. 

3) Ο ΢φμβουλοσ - Διαχειριςτισ μπορεί αποκλειςτικά και μόνον 

εγγράφωσ, να ανακζτει τθν άςκθςθ όλων των εξουςιϊν και 

αρμοδιοτιτων του, κακϊσ και τθν εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ ςε ζνα ι 

περιςςότερα πρόςωπα, κακορίηοντασ ςυγχρόνωσ και τθν ζκταςθ αυτισ 

τθσ ανάκεςθσ.  

4) Πράξεισ του ΢υμβοφλου - Διαχειριςτι, ακόμα και αν είναι εκτόσ του 

εταιρικοφ ςκοποφ, δεςμεφουν τθν εταιρεία απζναντι ςτουσ τρίτουσ, 

εκτόσ αν αποδειχκεί ότι ο τρίτοσ γνϊριηε τθν υπζρβαςθ του εταιρικοφ 

ςκοποφ ι όφειλε να τθ γνωρίηει. Μόνθ θ τιρθςθ των διατυπϊςεων 

δθμοςιότθτασ δε ςυνιςτά απόδειξθ ωσ προσ το καταςτατικό τθσ 

εταιρείασ ι τισ τροποποιιςεισ του. 

 

Άρκρα 22ο – 25ο 

Καταργοφνται  

 

Άρκρο 26ο 

Αμοιβι Συμβοφλου - Διαχειριςτι 

1) ΢τον ΢φμβουλο – Διαχειριςτι μπορεί να χορθγθκεί αμοιβι, που το 

ποςό τθσ ορίηεται από τθν τακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ με ειδικι απόφαςθ. 

2) Κάκε άλλθ αμοιβι ι αποηθμίωςθ του ΢υμβοφλου – Διαχειριςτι 

κεωρείται βαρφνουςα και δεςμεφει τθν εταιρεία, αν εγκρικεί με ειδικι 

απόφαςθ τθσ τακτικισ Γενικισ ςυνζλευςθσ. 

3) Δάνεια τθσ εταιρείασ προσ τον ΢φμβουλο – Διαχειριςτι, ιδρυτζσ, 

γενικοφσ διευκυντζσ ι διευκυντζσ αυτισ, ςυγγενείσ αυτϊν μζχρι και του 

τρίτου βακμοφ εξ αίματοσ ι αγχιςτείασ ςυμπεριλαμβανομζνου ι προσ 



 

 

ςυηφγουσ των ανωτζρω, ωσ και θ παροχι πίςτωςθσ προσ αυτοφσ με 

οποιοδιποτε τρόπο ι παροχι εγγυιςεων υπζρ αυτϊν προσ τρίτουσ 

απαγορεφονται απολφτωσ και είναι άκυρα. 

4) Για οποιαδιποτε άλλθ ςφμβαςθ μεταξφ τθσ εταιρείασ και των 

προςϊπων αυτϊν χρειάηεται απαραίτθτα προθγοφμενθ ειδικι άδεια τθσ 

Γενικισ ΢υνζλευςθσ. Αυτό ιςχφει και για τισ ςυμβάςεισ εργαςίασ ι 

εντολισ, κακϊσ και για κάκε τροποποίθςι τουσ. 

5) Δάνεια τθσ εταιρείασ ςε τρίτουσ, κακϊσ και θ παροχι πιςτϊςεων ςε 

αυτοφσ με οποιονδιποτε τρόπο ι παροχι εγγυιςεων υπζρ αυτϊν με 

ςκοπό τθν απόκτθςθ από αυτοφσ μετοχϊν τθσ εταιρείασ απαγορεφονται 

απολφτωσ και είναι άκυρα. 

 

Άρκρο 27ο 

Υποχρζωςθ Εχεμφκειασ 

Ο ΢φμβουλοσ - Διαχειριςτισ υποχρεοφται ςε αυςτθρι τιρθςθ των 

απορριτων τθσ εταιρείασ, και γενικά εχεμφκειασ, τα οποία γνωρίηει 

λόγω τθσ ιδιότθτασ του ωσ ΢υμβοφλου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρκρο 28ο 

Ελεγκτζσ. 

1) Προκειμζνου να λθφκεί ζγκυρα απόφαςθ από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ 

ςχετικά με τουσ ετιςιουσ λογαριαςμοφσ (ετιςιεσ οικονομικζσ 

καταςτάςεισ), αυτοί κα πρζπει να ζχουν ελεγχκεί προθγουμζνωσ από 

δφο (2) ελεγκτζσ ςφμφωνα με τθν παρ. 1 του άρκρου 36 του Κ.Ν. 

2190/1920. 

Η Σακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ εκλζγει κάκε χρόνο δφο (2) τακτικοφσ 

ελεγκτζσ και δφο (2) αναπλθρωματικοφσ, πτυχιοφχουσ ανωτάτων 

ςχολϊν, που να ζχουν άδεια άςκθςθσ οικονομολογικοφ επαγγζλματοσ 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

από το Οικονομικό Επιμελθτιριο Ελλάδοσ ςφμφωνα με τισ ςχετικζσ 

διατάξεισ τθσ νομοκεςίασ που ιςχφουν κάκε φορά και ορίηει τθν αμοιβι 

τουσ. 

2) Εφ’ όςον θ εταιρεία υπερβαίνει τα αρικμθτικά όρια τθσ παραγράφου 

6 του άρκρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, υποχρεοφται να εκλζγει ελεγκτι 

από το ΢ϊμα Ορκωτϊν Ελεγκτϊν, ςφμφωνα με τισ ιςχφουςεσ διατάξεισ, θ 

Γενικι ΢υνζλευςθ, όμωσ, δφναται να εκλζγει ζναν μόνο τακτικό και ζναν 

αναπλθρωματικό ελεγκτι, εφόςον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτζσ 

3) Οι διατάξεισ των παραγράφων 7 και 8 του άρκρου 42α του Κ.Ν. 

2190/1920 ιςχφουν αναλόγωσ. 

4) Μζςα ςε πζντε (5) θμζρεσ από τθ ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, 

που όριςε τουσ ελεγκτζσ πρζπει να γίνει από τθν εταιρεία ανακοίνωςθ 

προσ αυτοφσ του διοριςμοφ τουσ, και ςε περίπτωςθ που δεν 

αποποιθκοφν το διοριςμό αυτό μζςα ςε προκεςμία πζντε (5) θμερϊν, 

κεωροφνται ότι τον ζχουν αποδεχκεί και ζχουν όλεσ τισ ευκφνεσ και 

υποχρεϊςεισ του άρκρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920 (περί κανόνων 

αποτιμιςεωσ). 

5) Η ζκκεςθ των ελεγκτϊν, εκτόσ από τισ πλθροφορίεσ που ορίηονται 

ςτθν παράγραφο 1 του άρκρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλει επίςθσ 

να αναφζρει: α) αν το προςάρτθμα περιλαμβάνει τισ πλθροφορίεσ των 

παρ. 1 και 2 του άρκρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ 

αντικαταςτάκθκε και ιςχφει, β) αν ζγινε επαλικευςθ τθσ ςυμφωνίασ που 

αναφζρεται ςτθν περίπτωςθ γ' τθσ παρ. 3 του άρκρου 43α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπωσ αντικαταςτακζν ιςχφει. 

6) Οι ελεγκτζσ τθσ εταιρείασ, εκτόσ από τισ υποχρεϊςεισ που ορίηονται 

ςτισ παραγράφουσ 1 και 2 του άρκρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλουν 

να επαλθκεφουν και τθ ςυμφωνία του περιεχομζνου τθσ ζκκεςθσ του 



 

 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και τισ ςχετικζσ οικονομικζσ καταςτάςεισ. Για το 

ςκοπό αυτό θ ζκκεςθ πρζπει να ζχει τεκεί υπόψθ τουσ τουλάχιςτον 

τριάντα (30) θμζρεσ από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ. 

7) Οι ελεγκτζσ ευκφνονται κατά τθν ενάςκθςθ των κακθκόντων τουσ για 

κάκε πταίςμα, υποχρεοφμενοι ςε αποηθμίωςθ τθσ εταιρείασ. Η παροφςα 

ευκφνθ δεν μπορεί να αποκλειςκεί ι τροποποιθκεί. Η αξίωςθ τθσ 

εταιρείασ παραγράφεται μετά από δφο (2) ζτθ. Δεν μποροφν να 

οριςκοφν ελεγκτζσ πρόςωπα που αναφζρονται ςτθν παρ. 4 του άρκρου 

37 του Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΕΤΘΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ -  

ΚΕ΢ΔΘ - ΗΘΜΙΕΣ 

 

Άρκρο 29ο 

Εταιρικι Χριςθ 

1) Η εταιρικι χριςθ είναι δωδεκάμθνθσ διάρκειασ, αρχίηει τθν πρϊτθ 

(1θ) Ιανουαρίου και λιγει τθν τριακοςτι πρϊτθ (31θ) Δεκεμβρίου κάκε 

χρόνου. 

2) Εξαιρετικά, θ πρϊτθ εταιρικι χριςθ αρχίηει από τθν καταχϊρθςθ ςτο 

οικείο Μθτρϊο Ανωνφμων Εταιρειϊν τθσ διοικθτικισ απόφαςθσ για τθν 

παροχι αδείασ ςφςταςθσ τθσ παροφςασ εταιρείασ και τθν ζγκριςθ του 

παρόντοσ καταςτατικοφ και λιγει τθν τριακοςτι πρϊτθ (31θ) μθνόσ 

Δεκεμβρίου του ζτουσ δφο χιλιάδεσ οκτϊ (2008). 

 

Άρκρο 30ο 

Ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ - Δθμοςιεφςεισ. 

1) ΢το τζλοσ κάκε εταιρικισ χριςθσ, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο καταρτίηει 

τισ ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, τα προςαρτιματα και τισ εκκζςεισ 

διαχείριςθσ, πάντοτε ςφμφωνα με τισ διατάξεισ των άρκρων 42α, 42β, 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β,132, 133 του Κ.Ν. 2190/1920 όπωσ ιςχφει. Οι 

ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ πρζπει να εμφανίηουν με απόλυτθ 

ςαφινεια τθν πραγματικι εικόνα τθσ περιουςιακισ διάρκρωςθσ, τθσ 

χρθματοοικονομικισ κζςθσ και των αποτελεςμάτων χριςθσ. Ειδικότερα 

το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο υποχρεοφται να ςυντάςςει ςφμφωνα με τισ 

παραπάνω διατάξεισ: 

α) τον ιςολογιςμό 

β) το λογαριαςμό «αποτελζςματα χριςεωσ» 

γ) τον «πίνακα διακζςεωσ αποτελεςμάτων» 

δ) το προςάρτθμα 

2) Για να λθφκεί από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ ζγκυρθ απόφαςθ πάνω ςτισ 

ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ εταιρείασ, που ζχουν εγκρικεί από 

το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, πρζπει να ζχουν υπογραφεί από τρία 

διαφορετικά πρόςωπα ιτοι: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ι τον αναπλθρωτι του 

β) τον διευκφνοντα ι εντεταλμζνο ςφμβουλο και ςε περίπτωςθ που δεν 

υπάρχει τζτοιοσ ςφμβουλοσ ι θ ιδιότθτά του ςυμπίπτει με εκείνθ των 

ανωτζρω προςϊπων, από ζνα μζλοσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου που 

κα οριςκεί για τον ςκοπό αυτό και 

γ) τον υπεφκυνο για τθ διεφκυνςθ του λογιςτθρίου 

3) Οι παραπάνω, ςε περίπτωςθ διαφωνίασ όςον αφορά τθν νομιμότθτα 

του τρόπου κατάρτιςθσ των οικονομικϊν καταςτάςεων, οφείλουν να 

εκκζτουν εγγράφωσ τισ αντιρριςεισ τουσ ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ. 

4) Η ζκκεςθ διαχείριςθσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου προσ τθν τακτικι 

Γενικι ΢υνζλευςθ πρζπει να παρζχει ςαφι και πραγματικι εικόνα τθσ 

εξζλιξθσ των εργαςιϊν και τθσ οικονομικισ κζςθσ τθσ εταιρείασ, κακϊσ 

και πλθροφορίεσ για τθν προβλεπόμενθ πορεία τθσ εταιρείασ και για τισ 



 

 

δραςτθριότθτεσ τθσ ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτα εδάφια α’ και  β' τθσ 

παρ. 3 του άρκρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ αντικαταςτάκθκε και 

ιςχφει. Επίςθσ, ςτθν ζκκεςθ αυτι πρζπει να αναφζρεται και κάκε άλλο 

ςθμαντικό γεγονόσ που ζχει ςυμβεί μζςα ςτο χρονικό διάςτθμα από τθ 

λιξθ τθσ χριςθσ μζχρι τθν θμζρα υποβολισ τθσ ζκκεςθσ. 

Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ υποβάλλονται ςτισ διατυπϊςεισ 

δθμοςιότθτασ των παρ. 1 και 5 του άρκρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920 

όπωσ ιςχφει, με τθ μορφι και το περιεχόμενο με βάςθ το οποίο ο 

ελεγκτισ ι οι ελεγκτζσ τθσ εταιρείασ ζχουν ςυντάξει τθν ζκκεςθ ελζγχου 

τουσ. Αν οι ελεγκτζσ ζχουν παρατθριςεισ ι αρνοφνται να εκφράςουν τθ 

γνϊμθ τουσ, τότε το γεγονόσ αυτό πρζπει να αναφζρεται και να 

αιτιολογείται ςτισ δθμοςιευμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ εκτόσ εάν οι 

λόγοι προκφπτουν από τθν δθμοςιευμζνθ ζκκεςθ των ελεγκτϊν. 

 5) Αντίγραφα των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων, με τισ ςχετικζσ 

εκκζςεισ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και των ελεγκτϊν, υποβάλλονται 

από τθν εταιρεία ςτθν εποπτεφουςα αρχι είκοςι (20) τουλάχιςτον 

θμζρεσ πριν από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ. 

6) Ο ιςολογιςμόσ τθσ εταιρείασ, ο λογαριαςμόσ «αποτελζςματα 

χριςεωσ» και ο «πίνακασ διακζςεωσ αποτελεςμάτων», μαηί με το 

ςχετικό πιςτοποιθτικό ελζγχου, όταν προβλζπεται ο ζλεγχοσ από 

ορκωτοφσ ελεγκτζσ, δθμοςιεφονται όπωσ ορίηεται ςτθν επόμενθ παρ. 7 

του παρόντοσ άρκρου. 

7) Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ οφείλει να δθμοςιεφςει τα 

ζγγραφα τθσ προθγοφμενθσ παρ. 6 ςτο ςφνολό τουσ είκοςι (20) 

τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθ ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ 

΢υνζλευςθσ: 

α) ςε μία θμεριςια πολιτικι εφθμερίδα, που πλθροί τισ προχποκζςεισ 

του άρκρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπωσ αυτό ιςχφει, θ οποία εκδίδεται 

ςτθν Ακινα και ζχει ευρφτερθ κυκλοφορία ςε ολόκλθρθ τθ χϊρα κατά 

τθν κρίςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

β) ςε μία θμεριςια οικονομικι εφθμερίδα που πλθροί τισ προχποκζςεισ 

τθσ παρ. 2 του άρκρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει ςιμερα και 

γ) ςτο τεφχοσ Ανωνφμων Εταιρειϊν και Εταιρειϊν Περιοριςμζνθσ 

Ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδοσ τθσ Κυβερνιςεωσ, ςφμφωνα με το άρκρο 7β 

παρ. 1 εδάφ. β του Κ.Ν. 2190/1920. 

8) Εξαιρετικά, αν θ εταιρεία εδρεφει ςε διμο ι κοινότθτα του Νομοφ 

Αττικισ, εκτόσ του Διμου Ακθναίων, τα ζγγραφα τθσ παραγράφου 4 

πρζπει να δθμοςιεφονται ςε μια θμεριςια ι εβδομαδιαία τουλάχιςτον 

εφθμερίδα από εκείνεσ που εκδίδονται ςτθν ζδρα τθσ και ςε περίπτωςθ 

που δεν εκδίδεται εφθμερίδα ςτθν περιοχι αυτι ςε μια θμεριςια ι 

εβδομαδιαία τουλάχιςτον εφθμερίδα από τισ εκδιδόμενεσ ςτθν ζδρα τθσ 

νομαρχίασ, ςτθν οποία υπάγεται θ εταιρεία. Ωσ προσ τισ ανωτζρω 

εφθμερίδεσ, ιςχφουν οι προχποκζςεισ τθσ περίπτωςθσ ε' τθσ παρ. 2 του 

άρκρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920 

9) Μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθν ζγκριςθ των οικονομικϊν 

καταςτάςεων από τθν τακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ, μαηί με το 

επικυρωμζνο αντίγραφο των πρακτικϊν τθσ, που προβλζπεται από τθν 

παρ. 2 του άρκρου 26α του ΚΝ 2190/1920, υποβάλλεται ςτθν αρμόδια 

εποπτεφουςα αρχι και αντίγραφο των εγκεκριμζνων οικονομικϊν 

καταςτάςεων. 

 

Άρκρο 31ο 

Διάκεςθ Κερδϊν 

1) Με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων του άρκρου 44α, το οποίο 

προςτζκθκε με το άρκρο 37 του Π.Δ. 409/1986 ςτον Κ.Ν. 2190/1920, θ 

διάκεςθ των κακαρϊν κερδϊν τθσ εταιρείασ γίνεται με τον ακόλουκο 

τρόπο: 



 

 

α) Ποςοςτό που αντιςτοιχεί ςτο ζνα εικοςτό (1/20) των κακαρϊν 

κερδϊν, αφαιρείται για το ςχθματιςμό του τακτικοφ αποκεματικοφ. 

΢φμφωνα με το νόμο θ αφαίρεςθ αυτι παφει να είναι υποχρεωτικι, 

όταν το ποςοςτό αυτό φτάςει ςε ποςό ίςο τουλάχιςτον με το ζνα τρίτο 

(1/3) του εταιρικοφ κεφαλαίου. 

β) ΢τθ ςυνζχεια αφαιρείται το ποςό που απαιτείται για τθν καταβολι 

του πρϊτου μερίςματοσ, ιτοι ποςοςτό ζξι τοισ εκατό (6%) τουλάχιςτον 

του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, ςφμφωνα με το άρκρο 45 

του Κ.Ν. 2190/1920, ςε ςυνδυαςμό προσ τισ διατάξεισ του ΑΝ 148/1967 

και του Ν.876/1979 ωσ και των Ν. 2753/1999 και 2789/2000. 

γ) Σο υπόλοιπο κακαρό κζρδοσ διατίκεται ελεφκερα με απόφαςθ τθσ 

τακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. 

δ) Η ζννοια των ωσ άνω περί διανομισ περιλαμβάνει ιδίωσ τθν καταβολι 

των μεριςμάτων και των τόκων από μετοχζσ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

ΔΙΑΛΥΣΘ - ΕΚΚΑΘΑ΢ΙΣΘ 

 

Άρκρο 32ο 

Λόγοι λφςθσ τθσ εταιρείασ. 

1) Η εταιρεία λφεται: 

α) Μόλισ περάςει ο χρόνοσ διάρκειάσ τθσ, εκτόσ αν προθγουμζνωσ 

αποφαςιςτεί από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ, με νόμιμθ απόφαςι τθσ, θ 

παράταςθ τθσ διάρκειάσ τθσ. 

β)  Με απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. 

γ)  Με τθν κιρυξθ τθσ εταιρείασ ςε κατάςταςθ πτϊχευςθσ. 

δ) Με τθν ανάκλθςθ τθσ διοικθτικισ άδειασ ςφςταςθσ τθσ εταιρείασ, από 

τθν εποπτεφουςα αρχι, για τουσ λόγουσ που προβλζπονται από τα 

άρκρα 48 και 48 α του Κ.Ν. 2190/1920. ΢ε περίπτωςθ, όμωσ, προςβολισ 

τθσ ανωτζρω ανακλθτικισ πράξθσ, με αίτθςθ ακυρϊςεωσ και αίτθςθ 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

αναςτολισ εκτζλεςθσ αυτισ, θ χοριγθςθ τθσ αναςτολισ από το 

Δικαςτιριο αναςτζλλει τθ λφςθ τθσ εταιρείασ, μζχρι τθν ζκδοςθ 

απόφαςθσ επί τθσ αίτθςθσ ακυρϊςεωσ. 

2) Η ςυγκζντρωςθ όλων των μετοχϊν ςε ζνα πρόςωπο δεν αποτελεί 

λόγο για τθ λφςθ τθσ εταιρείασ. 

3) ΢ε περίπτωςθ που το ςφνολο των ιδίων κεφαλαίων τθσ εταιρείασ, 

όπωσ προςδιορίηονται ςτο παράδειγμα ιςολογιςμοφ που προβλζπεται 

από το άρκρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει ςιμερα, γίνει 

κατϊτερο από το μιςό (1/2) του μετοχικοφ κεφαλαίου, το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο υποχρεοφται να ςυγκαλζςει τθ Γενικι ΢υνζλευςθ, μζςα ςε 

προκεςμία ζξι (6) μθνϊν από τθ λιξθ τθσ χριςθσ, θ οποία κα 

αποφαςίςει τθ λφςθ τθσ εταιρείασ ι τθν υιοκζτθςθ άλλου μζτρου. 

 

Άρκρο 33ο 

Εκκακάριςθ 

1) Εκτόσ από τθν περίπτωςθ τθσ πτϊχευςθσ, τθ λφςθ τθσ εταιρείασ 

ακολουκεί θ εκκακάριςι τθσ. ΢τθν περίπτωςθ του εδαφίου α' τθσ παρ. 1 

του άρκρου 32 του παρόντοσ, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο εκτελεί χρζθ 

εκκακαριςτι μζχρι να διοριςτοφν εκκακαριςτζσ από τθ Γενικι 

΢υνζλευςθ. 

2) ΢τθν περίπτωςθ του εδαφίου β' τθσ ίδιασ ωσ άνω παραγράφου του 

ίδιου άρκρου, θ Γενικι ΢υνζλευςθ με τθν ίδια απόφαςθ ορίηει και τουσ 

εκκακαριςτζσ. Οι εκκακαριςτζσ που ορίηει θ Γενικι ΢υνζλευςθ μποροφν 

να είναι δφο ζωσ τζςςερισ (2-4), μζτοχοι ι όχι, και αςκοφν όλεσ τισ 

ςυναφείσ με τθ διαδικαςία και το ςκοπό τθσ εκκακάριςθσ αρμοδιότθτεσ 

του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, όπωσ αυτζσ ζχουν τυχόν περιοριςτεί από 

τθ Γενικι ΢υνζλευςθ, με τισ αποφάςεισ τθσ οποίασ ζχουν τθν υποχρζωςθ 



 

 

να ςυμμορφϊνονται. Ο διοριςμόσ των εκκακαριςτϊν επιφζρει 

αυτοδίκαια τθν παφςθ των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και των 

ελεγκτϊν. 

3) Οι εκκακαριςτζσ που ορίηονται από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ οφείλουν, 

μόλισ αναλάβουν κακικοντα, να κάνουν απογραφι τθσ εταιρικισ 

περιουςίασ και να δθμοςιεφςουν ςτον τφπο και ςτο τεφχοσ των 

ανωνφμων εταιρειϊν και εταιρειϊν περιοριςμζνθσ ευκφνθσ τθσ 

εφθμερίδασ τθσ Κυβερνιςεωσ ιςολογιςμό, του οποίου αντίγραφο 

υποβάλλεται ςτθν αρμόδια Διοικθτικι Αρχι. Σθν αυτι υποχρζωςθ ζχουν 

οι εκκακαριςτζσ και ςτθ λιξθ τθσ εκκακάριςθσ. 

4) Η Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων διατθρεί πάντα τα δικαιϊματα 

αυτισ κατά τθ διάρκεια τθσ εκκακάριςθσ. 

5) Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, κακϊσ και οι οικονομικζσ 

καταςτάςεισ πζρατοσ τθσ εκκακάριςθσ, εγκρίνονται από τθ Γενικι 

΢υνζλευςθ. Κατ' ζτοσ τα αποτελζςματα τθσ εκκακάριςθσ υποβάλλονται 

ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων με ζκκεςθ των αιτίων τα οποία 

παρεμπόδιςαν το τζλοσ τθσ εκκακάριςθσ. Μετά το πζρασ τθσ 

εκκακάριςθσ, οι εκκακαριςτζσ καταρτίηουν τισ τελικζσ οικονομικζσ 

καταςτάςεισ τισ οποίεσ δθμοςιεφουν ςτο Σεφχοσ Ανωνφμων Εταιρειϊν 

και Εταιρειϊν Περιοριςμζνθσ Ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδασ τθσ 

Κυβερνιςεωσ, αποδίδουν τισ ειςφορζσ των μετόχων και διανζμουν το 

υπόλοιπο προϊόν τθσ εκκακάριςθσ τθσ εταιρικισ περιουςίασ ςτουσ 

μετόχουσ, κατά το λόγο τθσ ςυμμετοχισ τουσ ςτο καταβεβλθμζνο 

μετοχικό κεφάλαιο. 

ΓΕΝΙΚΘ ΔΙΑΤΑΞΘ 

Άρκρο 34ο 

Για όςα κζματα δε ρυκμίηει το παρόν καταςτατικό ιςχφουν οι διατάξεισ 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπωσ αυτόσ ζχει τροποποιθκεί και ιςχφει ςιμερα. 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

Ακριβζσ επικυρωμζνο αντίγραφο του κωδικοποιθμζνου καταςτατικοφ 

τθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία «SMART POSTER (ΣΜΑ΢Τ ΡΟΣΤΕ΢) 

ΔΙΑΦΘΜΙΣΤΙΚΘ ΑΝΩΝΥΜΘ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «SMART 

POSTER Α.Ε.», όπωσ αυτό ζχει τροποποιθκεί με τθν από 10/12/2019 

Ζκτακτθ Γενικι ΢υνζλευςθ με τισ ωσ ςιμερα τροποποιιςεισ του. 

 

Άγιοι Ανάργυροι, 10/12/2019 

                              Ο ΢φμβουλοσ – Διαχειριςτισ    

ΑΝΔΡΕΑ΢ ΚΟΡΜΠΗ΢ 


