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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΠΠΟΥ ΜΠΕΤΟΝ Ανώνυμη 
Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία», το διακριτικό τίτλο «PAPPOU BETON A.B.E.E.» και αριθμό ΓΕΜΗ 376501000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 15/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2056171, η με 
αριθμό 6742/20 - 13/01/2020 απόφασή του Αντιπεριφερειάρχη Δυτικής Αττικής (ΑΔΑ: Ψ2ΦΣ7Λ7-ΟΗΛ), με την οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηση και εναρμόνιση σύμφωνα με το Ν.4548/2018, του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την 
επωνυμία «ΠΑΠΠΟΥ ΜΠΕΤΟΝ Ανώνυμη Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 376501000, σύμφωνα 
με την από 16/12/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Δυτικής Αττικής (Αρ. Πρωτ.: 6742/20 - 13/01/2020). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ 

«ΠΑΠΠΟΥ ΜΠΕΤΟΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΑΡ. ΓΕΜΗ: 00376501000 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  I΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

Σύσταση - Επωνυμία 

Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΠΑΠΠΟΥ ΜΠΕΤΟΝ 

Ανώνυμη Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία» και τον διακριτικό τίτλο 

«PAPPOUBETONΑ.Β.Ε.Ε.». Για τις διεθνείς συναλλαγές της Εταιρείας η 

εταιρική επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

Σε όλα τα έντυπα της εταιρείας θα αναφέρεται τουλάχιστον η επωνυμία της 

εταιρείας, η έδρα της, το Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών που έχει εγγραφεί και 

ο αριθμός μητρώου της Εταιρείας και εάν η εταιρεία είναι υπό εκκαθάριση, το 

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται ρητά. 

 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Άνω Λιοσίων Αττικής 

2. Με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου της η Εταιρεία μπορεί να 

ιδρύει, για εξυπηρέτηση των σκοπών της, υποκαταστήματα, πρακτορεία και 

γραφεία οπουδήποτε στην ημεδαπή και την αλλοδαπή. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 



α) Η βιομηχανική παραγωγή, διάθεση και άντληση έτοιμου σκυροδέματος και 

προϊόντων από σκυρόδεμα, όπως προκατασκευασμένων οικοδομών ή 

στοιχείων οικοδομών, σωλήνων και λοιπών συναφών. 

β) Η βιομηχανική εκμετάλλευση λατομείων αδρανών υλικών εντός της χώρας 

ή στην αλλοδαπή. 

γ) Η βιομηχανική παραγωγή, διάθεση και διάστρωση ασφαλτομίγματος παντός 

τύπου. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 

οποιοδήποτε τρόπο. 

γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο 

ή παρεμφερές αντικείμενο εργασιών. 

 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται από της νομίμου συστάσεώς της στο οικείο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών μέχρι την εικοστή Δεκεμβρίου του έτους δύο 

χιλιάδες εξήντα τέσσερα ( 20/12/2064) και μπορεί να παραταθεί με απόφαση 

της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο. 

 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε  πεντακόσιες πενήντα έξι χιλιάδες και 

πεντακόσια (556.500) ευρώ, διαιρούμενο σε διακόσιες εξήντα δύο χιλιάδες 

πεντακόσιες (262.500) μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και δώδεκα 

λεπτών (2,12) η κάθε μία και διαμορφώθηκε ως κατωτέρω : 



α) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε κατά τη σύστασή της σε 

30.000.000 δραχμές, διαιρούμενο σε 30.000 μετοχές, ονομαστικής αξίας 

1.000 δραχμών η κάθε μία και καλύφθηκε με εισφορές σε είδος και μετρητά  

β) Με την από 5/7/1985 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 30.000.000 δραχμές, με έκδοση 30.000 νέων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία και καταβλήθηκε 

ολοσχερώς τοις μετρητοίς. 

γ) Με την από 30/06/1989 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 18.480.000 δραχμές, με έκδοση 18.480 

νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία και καλύφθηκε  

με κεφαλαιοποίηση της αναπροσαρμογής παγίων στοιχείων του Ν.2065/1992 

κατά 9.250.000 δραχμές και καταβολή μετρητών δραχμών 9.230.000. 

δ) Με την από 30/06/1993 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 49.200.000 δραχμές με έκδοση 49.200 

νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία και καλύφθηκε 

εξ ολοκλήρου με κεφαλαιoποίηση της αναπροσαρμογής παγίων στοιχείων 

του Ν.2065/1992. 

ε) Με την από 30/06/1994 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 30.320.000 δραχμές με έκδοση 30.320 

νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία και καλύφθηκε 

α) με κεφαλαιοποίηση της αναπροσαρμογής παγίων στοιχείων του 

ν.2065/1992 δραχμών 67.716 και β) κεφαλαιοποίηση αφορολογήτων 

αποθεματικών του Ν.1828/1989 των χρήσεων 1988, 1989 και 1990 δραχμών 

30.252.284.  

στ) Με την από 30/06/1995 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των 

Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 32.000.000 δραχμές με 

έκδοση 32.000 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία 

και καλύφθηκε εξ ολοκλήρου με κεφαλαιοποίηση αφορολογήτων 

αποθεματικών του Ν.1828/1989 της χρήσεως 1991. 

ζ) Με την από 2/10/1996 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 19.100.000 δραχμές με έκδοση 19.100 



νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία και 

καταβλήθηκε ολοσχερώς τοις μετρητοίς. 

η) Με την από 30/06/1997 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 104.000.000 δραχμές με έκδοση 

104.000 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία και 

καλύφθηκε α) με κεφαλαιoποίηση της αναπροσαρμογής παγίων στοιχείων 

του ν.2065/1992 δραχμών 41.120 και β) κεφαλαιοποίηση αφορολογήτων 

αποθεματικών του Ν.1828/1989 των χρήσεων 1991, και 1992 δραχμών 

102.064.666 και γ) καταβολής μετρητών δραχμών 1.894.214.  

θ) Με την από 30/06/2001 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δραχμές 141.900.000 με έκδοση 

141.900 μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία και 

καλύφθηκε α) με κεφαλαιοποίηση της εκ δραχμών 66.194.655 υπεραξίας που 

προέκυψε από την αναπροσαρμογή των ακινήτων βάσει του Ν. 2065/1992 

και β) με κεφαλαιοποίηση δραχμών 75.705.345 από τα αφορολόγητα 

αποθεματικά του Ν.1828/89 που δημιουργήθηκαν στα έτη 1993, 1994, 1995, 

1997 και τμήματος από τα του έτους 1998.  

ι) Με την από 2/4/2002 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ 64.710,20 ή δραχμές 22.050.000 με 

ταυτόχρονη: α) αύξηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών κατά 363 

δραχμές ώστε η νέα ονομαστική αξία εκάστης μετοχής να ανέρχεται σε 

τέσσερα (4) ευρώ ή 1.363 δραχμές και β) μείωση του αριθμού των 

κυκλοφορουσών μετοχών από 455.000 σε 350.000, καλύφθηκε δε α) με 

κεφαλαιοποίηση του υπολοίπου εκ 41.961,65 ευρώ ή 14.298.432 δραχμών 

των αφορολογήτων αποθεματικών του Ν. 1828/89 του έτους 1998 και β) της 

καταβολής μετρητών από τους μετόχους 22.748,55 ευρώ ή 7.751.568 

δραχμών. 

κ) Με την από 30.6.2004 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά το ποσό των 350.000 ευρώ με 

ακύρωση ογδόντα επτά χιλιάδων πεντακοσίων (87.500) ανωνύμων μετοχών, 

oονομαστικής αξίας τεσσάρων (4) ευρώ η κάθε μία. 



λ) Με την από 30.6.2005 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων οι 

διακόσιες σαράντα επτά χιλιάδες ενενήντα δύο (247.092) ανώνυμες μετοχές 

της Εταιρείας μετατράπηκαν σε ονομαστικές. 

μ) Με την από 20.12.2006 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 275.625 Ευρώ με την αύξηση της 

ονομαστικής αξίας κατά ένα ευρώ και πέντε λεπτά (1,05) ώστε να ανέρχεται σε 

πεντε ευρώ και πέντε λεπτά (5,05) η κάθε μια μετοχή και καλύφθηκε με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικού που δημιουργήθηκε από την αναπροσαρμογή 

της αξίας των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας σύμφωνα με το Νόμο 

2065/1992. 

ν) Με την από 1
ης

 Οκτωβρίου 2013 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο με σκοπό τον εξορθολογισμό 

των οικονομικών στοιχείων της εταιρείας μειώθηκε: α) κατά το ποσό των 

πεντακοσίων δέκα επτά χιλιάδων εκατόν είκοσι πέντε  (517.125) ευρώ με 

συμψηφισμό ισόποσων ζημιών αυτής, δια μειώσεως τη ονομαστικής αξίας των 

μετοχών κατά ένα ευρώ και ενενήντα επτά (1,97) και β) κατά το ποσό των 

διακοσίων πενήντα δύο χιλιάδων (252.000) ευρώ με επιστροφή μετρητών 

στους μετόχους, δια περαιτέρω μειώσεως της ονομαστικής αξίας κατά 

ενενήντα έξι λεπτά. (0,96.) 

Άρθρο 5α  

AYΞΗΣΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

(Κάλυψη-Καταβολή-Πιστοποίηση) 

1. Σε κάθε περίπτωση, για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας, απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

που λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 130 

παρ.3 και 4 και 132 παρ.2 του ν. 4548/2018 και με τροποποίηση του άρθρου 

5 του παρόντος. Κάθε απόφαση για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας, είτε αυτή αποτελεί τροποποίηση του Καταστατικού της, είτε όχι, 

υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας, που προβλέπονται στα άρθρα 

12 και 13 του ν.4548/2018. 



2. Η  Γενική Συνέλευση των μετόχων, που αποφασίζει κατά τα άνω την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα καθορίζει τις λεπτομέρειες της 

έκδοσης των νέων μετοχών, όπως και τον τρόπο και χρόνο καταβολής του 

νέου μετοχικού κεφαλαίου, την τιμή έκδοσης των νέων μετοχών και άλλους 

όρους της αύξησης. 

3. α) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την 

περίπτωση αυξήσεως αυτού που γίνεται με εισφορά σε είδος, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο, υπέρ των κατά την 

εποχή της αύξησης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

 β) Η Γενική Συνέλευση πρέπει να καθορίσει προθεσμία, όχι μικρότερη από 

δεκατέσσερις (14) ημέρες, για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από 

τους μετόχους, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, 

κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής, που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι. 

 γ) Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται όπως προβλέπεται στο νόμο.  

 δ) Το δικαίωμα αυτό προτίμησης που προβλέπεται στην παραπάνω 

παράγραφο 3α, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί ή να ρυθμιστεί 

διαφορετικά με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθρα 130, παρ.3 και 4 και άρθρα 132 παρ.2 

του ν.4548/2018, όπως τροπoποιημένος ισχύει, όπως προβλέπεται από τις 

διατάξεις του άρθρου 27 παρ.1 και 2 του ίδιου ν. 4548/2018. 

4. Σε κάθε περίπτωση εκδόσεως νέων μετοχών, η τιμή έκδοσής τους δεν 

μπορεί να ορισθεί κάτω του αρτίου. Σε περίπτωση εκδόσεως νέων μετοχών 

σε τιμή ανώτερη του αρτίου, η μεταξύ αρτίου και τιμής έκδοσης διαφορά, 

δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, αλλά μπορεί 

α) να κεφαλαιοποιηθεί ή β) να συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της 

εταιρείας, εκτός εάν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία 



κατά τον νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των 

ζημιών αυτών.  

5. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της εταιρείας, η εντός μηνός 

από την λήξη της προθεσμίας, που ορίσθηκε για την καταβολή της αύξησης 

του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

μεριμνήσει και αναθέσει σε ορκωτό ελεγκτή-λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία 

την σύνταξη και υποβολή έκθεσης περί πιστοποίησης καταβολής του ποσού 

της αύξησης, η οποία υποβάλλεται σε δημοσιότητα κατά τα προβλεπόμενα 

στο νόμο. Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστή ή η ελεγκτική εταιρεία, που 

πιστοποιούν την καταβολή του κεφαλαίου, κατά τα ανωτέρω, δεν μπορεί να 

διενεργούν και τον τακτικό έλεγχο της εταιρείας. Επίσης ο ορκωτός 

ελεγκτής λογιστής δεν μπορεί να ανήκει σε ελεγκτική εταιρεία,  η οποία 

διενεργεί τον έλεγχο αυτόν. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η 

αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές.  

 

Άρθρο 5β  

Έκδοση Ομολογιακών Δανείων 

1. Για την έκδοση κοινών ομολογιακών Δανείων και ομολογιακών 

δανείων με ανταλλάξιμες μετοχές απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνεται με τη συνήθη απαρτία και πλειοψηφία ως 

ορίζεται στο Καταστατικό ή απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας. 

2. Για την έκδοση του ομολογιακού δανείου α) με το οποίο χορηγείται 

στους ομολογιούχους δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τους σε μετοχές 

της εταιρείας ή β) με το οποίο χορηγείται στους ομολογιούχους δικαίωμα 

είτε προς λήψη πέραν του τόκου και ορισμένου ποσοστού επί των κερδών 

που υπολείπονται μετά την απόληψη του κατά το άρθρο 161 ελάχιστου 

μερίσματος είτε προς λήψη άλλης πρόσθετης παροχής που εξαρτάται από το 

ύψος της παραγωγής ή το εν γένει επίπεδο δραστηριότητας της εταιρείας 

απαιτείται η απόφαση Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με 



εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία όπως ορίζεται στο Καταστατικό της 

εταιρείας. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίζει την έκδοση 

ομολογιακού Δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες υπό τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 1 του άρθρου 6 του παρόντος Καταστατικού. 

4. Επί των αποφάσεων των παραγράφων 2 και 3 του παρόντος άρθρου 

εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις για τη δημοσιότητα των αποφάσεων για 

την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου και οι διατάξεις του άρθρου 24. 

5.  Οι με βάση τις παραπάνω παραγράφους 2 και 3 του παρόντος 

άρθρου αποφασιζόμενες αυξήσεις κεφαλαίου δεν αποτελούν τροποποιήσεις 

καταστατικού. 

 

Άρθρο 5γ 

ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με 

την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 130 παρ.3 και 4 και 

132 παρ.2 του ν. 4548/2018, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να μειωθεί. Δεν 

μπορεί όμως να αποφασισθεί μείωση εάν το μετοχικό κεφάλαιο είναι κάτω 

από το ελάχιστο όριο που προβλέπει το άρθρο 15 παρ.2 του ν. 4548/2018, 

εκτός εάν με την ίδια απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

αυξάνεται ταυτόχρονα το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το παραπάνω ελάχιστο 

όριο κεφαλαίου ή αποφασίζεται η ταυτόχρονη μετατροπή της εταιρείας σε 

εταιρεία άλλης νομικής μορφής. 

2. Η πρόσκληση για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

και η απόφασή της για την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει, να 

ορίζει τον σκοπό της μείωσης καθώς και τον τρόπο πραγματοποίησής της. Η 

απόφαση αυτή αποτελεί τροποποίηση του καταστατικού και υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. Επιπρόσθετα η απόφαση αυτή πρέπει να αναρτάται και στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας. 

3. Δεν γίνεται καμιά καταβολή στους μετόχους από το αποδεσμευμένο με 

την μείωση ενεργητικό της εταιρείας,  εάν οι δανειστές της εταιρείας, των 



οποίων οι απαιτήσεις γεννήθηκαν πριν από την δημοσιότητα της απόφασης 

για μείωση, και είναι ληξιπρόθεσμες, υποβάλλουν στην εταιρεία 

αντιρρήσεις κατά της πραγματοποίησης των παραπάνω καταβολών μέσα σε 

προθεσμία σαράντα (40) ημερών από την παραπάνω δημοσιότητα και δεν 

ικανοποιηθούν πλήρως ή δεν διακανονίσουν με την εταιρεία τις απαιτήσεις 

τους ή εάν το Δικαστήριο, μετά από αίτηση της εταιρείας, αποφανθεί ότι οι 

απαιτήσεις αυτές είναι αβάσιμες. 

4. Εάν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, που αφορά την μείωση του κεφαλαίου, 

υπόκειται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετόχων, τα 

δικαιώματα των οποίων θίγονται από την απόφαση αυτή. Η έγκριση 

παρέχεται με απόφαση των μετόχων της θιγομένης κατηγορίας, που 

λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας 

που προβλέπουν τα άρθρα 130 παρ.3 και 4 και 132 παρ.2 του ν. 4548/2018. 

Για την σύγκληση αυτής της συνέλευσης, την συμμετοχή σ’ αυτήν, την 

παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία 

καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

σχετικές διατάξεις για την Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

 

Άρθρο 5δ 

ΑΠΟΣΒΕΣΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα με απόφασή της που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 130 παρ.3 και 132 παρ.2 

του ν.4548/2018, να προβαίνει στην ολική ή μερική απόσβεση του 

μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις, που 

ορίζονται στο άρθρο 32 του ν.4548/2018. Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Η απόσβεση γίνεται με την καταβολή στους μετόχους της εταιρείας του 

συνόλου ή μέρους της ονομαστικής αξίας των μετόχων τους. Η καταβολή 

αυτή δεν αποτελεί επιστροφή της αναλογίας των μετοχών αυτών στο 

μετοχικό κεφάλαιο, ή της αναλογίας του μέρους αυτών που έχει καταβληθεί. 



Η απόσβεση γίνεται πάντοτε με την χρησιμοποίηση σχηματισμένων ειδικών 

αποθεματικών, ή με ποσά που διανέμονται σύμφωνα με τα άρθρα 159 και 

160 του ν. 4548/2018. 

3. Οι μέτοχοι, των οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεστεί, διατηρούν τα 

δικαιώματά τους, με εξαίρεση το δικαίωμα της επιστροφής της εισφοράς 

τους και το δικαίωμα συμμετοχής στην διανομή του πρώτου μερίσματος, 

σύμφωνα με το άρθρο 161 του ν.4548/2018, που εισπράττεται μόνο από τις 

μετοχές που δεν έχουν αποσβεστεί. 

4. Εάν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, η εγκυρότητα της 

απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που αφορά την απόσβεση 

του κεφαλαίου, εξαρτάται από την έγκριση της κατηγορίας ή των 

κατηγοριών των μετόχων που τα δικαιώματά τους θίγονται από την 

απόφαση αυτή. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της 

κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με τα 

ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας σύμφωνα με τα άρθρα 130 παρ.3 και 

132 παρ.2 του ν.4548/2018, όπως τροποποιημένος ισχύει Για την σύγκληση 

αυτής συνέλευσης, την συμμετοχή σ' αυτή την παροχή πληροφοριών, την 

αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία και την ακύρωση των 

αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως, οι σχετικές διατάξεις για την 

Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

Άρθρο 6  

Μετοχές-Βιβλίο Μετόχων 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και δεσμευμένες, 

μεταβιβάζονται με την διαδικασία που προβλέπεται ειδικώτερα στη 

παράγραφο 5, υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 

και ένα μέλος που ορίζεται από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 

ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση 

των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Εφόσον οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές και μη εισηγμένες σε 

χρηματιστήριο, η Εταιρία δύναται κατά την κρίση της να μην εκδώσει 



μετοχικούς τίτλους, ούτε προσωρινούς ούτε οριστικούς. Στην περίπτωση αυτή, 

η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται με την εγγραφή στο βιβλίο μετόχων. Εάν 

τέτοια εγγραφή δεν υπάρχει, η μετοχική ιδιότητα μπορεί να αποδειχθεί και με 

άλλα έγγραφα που προσκομίζει ο μέτοχος και που, κατά την απόλυτη κρίση 

της Εταιρίας, αποδεικνύουν την ιδιότητά του αυτή. 

Εφόσον οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές, η Εταιρία τηρεί βιβλίο 

μετόχων, που περιέχει τα ακόλουθα στοιχεία όλων των μετόχων, με ξεχωριστή 

μερίδα ανά μέτοχο, ασχέτως του τρόπου απόκτησης των μετοχών τους: 

α. Ονοματεπώνυμο ή εταιρική επωνυμία. 

β. Διεύθυνση ή έδρα. 

γ. Επάγγελμα. 

δ. Εθνικότητα. 

ε. Διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, ή δήλωση ότι τέτοια διεύθυνση δεν 

υφίσταται. 

στ. Αριθμός μετοχών που ο μέτοχος έχει στην κυριότητά του κάθε φορά. 

ζ. Αύξων αριθμός των μετοχών αυτών. 

η. Τρόπος απόκτησης των μετοχών ή τυχόν μεταβίβασής τους, μαζί με τη 

σχετική χρονολογία 

θ. Τυχόν άλλα στοιχεία που η Εταιρία κρίνει σκόπιμα. 

Στο βιβλίο αυτό γίνονται οι εγγραφές που αναφέρονται στην παράγραφο 6 του 

άρθρου 8β του κ.ν. 2190/1920 όσον αφορά στη μεταβίβαση ονομαστικών 

μετοχών. Οι μέτοχοι υποχρεούνται να συνδράμουν την Εταιρία για την ορθή 

τήρηση του βιβλίου μετόχων, ενημερώνοντάς την για κάθε αλλαγή στα 

ανωτέρω στοιχεία που τυχόν αγνοεί. Επίσης, υποχρεούνται να της 

γνωστοποιούν εγγράφως τα υπό α’ έως ε’ στοιχεία και τις τυχόν μεταβολές 

τους. 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, που 

ανταλλάσσονται με τις οριστικές μόλις εκδοθούν αυτοί. 

4. H μεταβίβαση των μετοχών δεν επιτρέπεται αν δεν προσφερθούν 

προηγουμένως στους λοιπούς μετόχους. Ο μέτοχος που επιθυμεί την 

μεταβίβαση των μετοχών του υποχρεούται να αναγγείλει την επιθυμία του 



αυτή με έγγραφη δήλωσή του προς το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

Στη δήλωση αυτή πρέπει να αναγράφεται ο αριθμός των μετοχών που επιθυμεί 

να μεταβιβάσει καθώς και το αξιούμενο τίμημα, το οποίο πρέπει να είναι 

δίκαιο και εύλογο. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται εντός ενός μηνός από την παραλαβή 

της αναγγελίας να γνωστοποιήσει την πρόταση του μετόχου στους λοιπούς 

μετόχους, οι οποίοι υποχρεούνται εντός ενός μηνός από την γνωστοποίηση να 

απαντήσουν εγγράφως στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας: α) εάν 

ενδιαφέρονται για την αγορά των προσφερόμενων μετοχών και β) το 

αντιπροτεινόμενο τίμημα εξαγοράς των μετοχών. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται μέσα σε προθεσμία ενός μηνός από την παραλαβή των έγγραφων 

απαντήσεων των λοιπών μετόχων και σε κάθε περίπτωση μέσα σε προθεσμία 

τριών μηνών από την αναγγελία, να γνωστοποιήσει εγγράφως στον μέτοχο το 

όνομα του μετόχου ή των μετόχων που ενδιαφέρονται να αποκτήσουν τις 

προσφερόμενες μετοχές και το αντιπροτεινόμενο τίμημα εξαγοράς των 

μετοχών αυτών. Σε περίπτωση που οι λοιποί μέτοχοι δεν ενδιαφέρονται να 

αποκτήσουν τις προσφερόμενες προς πώληση μετοχές, το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να υποδείξει τρίτο μη μέτοχο που θα αποκτήσει τις μετοχές 

αυτές και στις δύο περιπτώσεις (εκδήλωσης ενδιαφέροντος μετόχων ή 

υπόδειξης τρίτου) η μεταβίβαση είναι υποχρεωτική για τον αναγγείλαντα 

μέτοχο, ο οποίος υποχρεούται εντός μηνός από την γνωστοποίηση να δηλώσει 

εγγράφως στο Διοικητικό Συμβούλιο εάν αποδέχεται το αντιπροτεινόμενο 

τίμημα. 

Σε περίπτωση διαφωνίας περί το τίμημα, αυτή θα επιλύεται από τα δικαστήρια 

των Αθηνών, η τελεσίδικη κρίση των οποίων είναι δεσμευτική και για τα δύο 

(2) μέρη, μετά από αγωγή του μετόχου που επιθυμεί να πωλήσει, η οποία 

πρέπει να ασκηθεί μέσα σε προθεσμία τριών μηνών από την προς αυτόν 

γνωστοποίηση της έγγραφης απάντησης του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

άπρακτη παρέλευση της προθεσμίας αυτής συνεπάγεται υποχρέωση του 

μετόχου σε μεταβίβαση των μετοχών με το αντιπροταθέν κατά τα άνω από 

τους ενδιαφερόμενους (μετόχους ή μη)τίμημα. Εάν το Διοικητικό Συμβούλιο 



της εταιρείας αρνηθεί χωρίς την τήρηση των παραπάνω αναφερόμενων όρων 

και προθεσμιών, να εγκρίνει την μεταβίβαση των μετοχών ή δεν προβεί στην 

οφειλόμενη, κατά τα άνω οριζόμενα, έγγραφη απάντηση προς τον μέτοχο μέσα 

στην προβλεπόμενη τρίμηνη προθεσμία από της αναγγελίας, η μεταβίβαση των 

μετοχών είναι ελεύθερη. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά 

τους, μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου. Όλα τα, εκ της μετοχής 

απορρέοντα δικαιώματα των μετόχων, επιφυλασσομένων των διατάξεων 

του άρθρου 38 του νόμου 4548/2018 περί προνομιούχων μετοχών, είναι 

υποχρεωτικώς ανάλογα προς το, υπό της μετοχής αντιπροσωπευόμενο, 

ποσοστό του κεφαλαίου. 

3. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες απέναντι στην εταιρεία. Σε περίπτωση 

συγκυριότητας περισσότερων προσώπων σε μια μετοχή,  όλοι οι εξ 

αδιαιρέτου κοινωνοί (συγκύριοι) μετοχής ή οποιουδήποτε τίτλου, που έχουν 

δικαίωμα σε αυτούς, καθώς και οι επικαρπωτές και οι ψιλοί κύριοι,  

εκπροσωπούνται και ασκούν τα δικαιώματα τους, με ένα κοινό εκπρόσωπο. 

Εάν δεν έχει ορισθεί κοινός εκπρόσωπος, η μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται 

και η άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτή αναστέλλεται. 

4. H ευθύνη των μετόχων έναντι τρίτων και έναντι της εταιρείας, 

περιορίζεται στην ονομαστική αξία των μετοχών τους. Η ιδιότητα του 

μετόχου της εταιρείας συνεπάγεται αυτοδίκαια και ανεπιφύλακτα την πλήρη 

αποδοχή του παρόντος καταστατικού, όπως και των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

λαμβάνονται σύμφωνα με το Νόμο και το Καταστατικό και στα πλαίσια της 

αρμοδιότητάς τους. 



5. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους, όσον αφορά τη διοίκηση της 

εταιρείας, μέσω της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

6. Κανένας μέτοχος ή διάδοχός του, ή δανειστής του, δεν μπορεί να 

προκαλέσει κατάσχεση ή σφράγιση των βιβλίων ή οποιασδήποτε άλλης 

περιουσίας της εταιρείας, ή να διενεργήσει εκκαθάριση της εταιρείας, η 

διανομή της περιουσίας της ή να επεμβαίνει στην διοίκηση της με μέσα 

άλλα από αυτά που καθορίζει το παρόν καταστατικό. 

7. Κάθε μέτοχος υπόκειται στους ελληνικούς νόμους, οπουδήποτε δε και 

εάν κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με την εταιρεία ότι έχει 

νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας. Εάν ο μέτοχος κατοικεί έξω από 

την έδρα της εταιρείας πρέπει να γνωστοποιήσει σ' αυτήν τον διορισμό 

αντικλήτου, ο όποιος θα κατοικεί στον Δήμο που βρίσκεται η έδρα της 

εταιρείας και στον οποίο θα απευθύνονται οποιεσδήποτε δικαστικές ή 

εξώδικες κοινοποιήσεις της εταιρείας. Σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος αντίκλητος, η εταιρεία δικαιούται να επιδίδει τέτοιες κοινοποιήσει 

στον Γραμματέα του Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας και συγχρόνως 

να δημοσιεύσει περιληπτικά την κοινοποίηση σ' οποιαδήποτε ημερήσια 

εφημερίδα της Αθήνας. 

8. Όλες οι διαφορές στην εταιρεία και τους μετόχους ή τρίτους υπόκεινται 

αρχικά στη δικαιοδοσία των Δικαστηρίων του βρίσκεται η έδρα της 

Εταιρείας, εκτός αν ο Νόμος ή οι επιμέρους συμφωνίες των συμβαλλομένων 

μερών δεν ορίζουν διαφορετικά. 

 

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου   μετοχικού   κεφαλαίου,   το   Διοικητικό   Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον 



Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης.  Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι   (20)   ημερών  από  την  επίδοση  της  

σχετικής  αίτησης,   η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 

δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας 

της εταιρείας,  που  εκδίδεται   κατά  τη  διαδικασία  των  ασφαλιστικών 

μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με 

ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί την Γενική Συνέλευση, 

σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 

135 του ν.4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία 

αυτή δυνατότητα. 

2.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου   μετοχικού   κεφαλαίου,   το  Διοικητικό   Συμβούλιο  

υποχρεούται    να    εγγράψει    στην    ημερήσια    διάταξη    Γενικής 

Συνέλευσης,  που  έχει   ήδη   συγκληθεί,  πρόσθετα  θέματα,  εάν  η σχετική 

αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

κατά το άρθρο 122 του ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. Τόσο σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά όσο και σε εταιρείες χωρίς μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, 

αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με το άρθρο 141 

παράγραφο 5 του ν.4548/2018 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά   

τα   οριζόμενα   στο   προηγούμενο   εδάφιο,   με   δαπάνη   της εταιρείας. 

3.  Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην 

εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή 

γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που 

υποβάλλονται από τους μετόχους, σύμφωνα με την παράγραφο 2 αντίστοιχα, 



αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα 

χρηστά ήθη.  

5.  Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης  

υποχρεούται  να  αναβάλει   μία  μόνο  φορά  τη  λήψη αποφάσεων από τη 

Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα  ή ορισμένα   θέματα,  

ορίζοντας  ημέρα  συνέχισης  της  συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετ' αναβολή 

Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται 

η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων,  

σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 

σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

6.  Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την  πραγματική εκτίμηση 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν 

υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό 

τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με 

αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου   μετοχικού   κεφαλαίου,   το   Διοικητικό   Συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, 

τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε  μέλος  του  

Διοικητικού   Συμβουλίου   ή   τους  διευθυντές  της εταιρείας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 

εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 



είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν.4548/2018.  

7.  Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου  η  οποία  υποβάλλεται στην     

εταιρεία     εντός     της     προθεσμίας     της     προηγούμενης  παραγράφου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική   Συνέλευση   

πληροφορίες   για   την  πορεία   των   εταιρικών υποθέσεων   και   την   

περιουσιακή   κατάσταση   της   εταιρείας.   To Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί    να    

αρνηθεί    την    παροχή    των   πληροφοριών     για     αποχρώντα     ουσιώδη     

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά 

τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν.4548/2018, εφόσον τα 

αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. Στις περιπτώσεις της παρούσας 

παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

8.  Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 6 και της παρ. 7 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 

άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο 

της έδρας της εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει 

και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

9.  Σε περίπτωση  αίτησης  μετόχων που  εκπροσωπούν το  1/20 του 

καταβεβλημένου   μετοχικού   κεφαλαίου,   η   ψηφοφορία   για οποιοδήποτε  

θέμα  της   ημερήσιας  διάταξης   της Γενικής  Συνέλευσης ενεργείται με 

ονομαστική ψηφοφορία. 

10. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε 



κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 

παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους 

όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης 

να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 

παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 

τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

11.   Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και , εκτός από τις 

περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 και της παραγράφου 10, 

τον αριθμό των   μετοχών   που   κατέχουν   κατά   την   άσκηση   του   

σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 

ν.4548/2019. 

12.    Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από  το 

δικαστήριο  τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής αλλά 

και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν την 

μετοχική τους ιδιότητα αλλά και να κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το 

δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. To δικαστήριο μπορεί να 

κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

σύμφωνα με τα άρθρα 79 και 80, δεν δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με 

βάση το άρθρο 142 του ν.4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 



1.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίσει για : 

 α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου 

 β) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 ν.4548/2018 

και την απαλλαγή των ελεγκτών 

γ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 δ) Εκλογή ελεγκτών. 

 ε) Διορισμό εκκαθαριστών. 

 στ) Διάθεση των ετήσιων  κερδών. 

 ζ) Έγκριση των ετησίων και ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

 η) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 

109 ν.4548/2018. 

  θ) Την έγκριση της πολιτικής αποδοχών του άρθρου 110 και της έκθεσης 

αποδοχών του άρθρου 112 ν.4548/2018. 

  ι) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

λύση της εταιρείας  

 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας η στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου, όμορου 

της έδρας, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 

αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 



καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). 

Επιτρέπεπεται η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης 

εφόσον και μόνον έχουν αποσταλλεί προηγουμένως τα θέματα της 

ημερησίας διατάξεως προς συζήτηση και σχετικό ψηφοδέλτιο. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο. 

2. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, πρέπει 

να συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για τη συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και 

οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η 

χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, όπου θα 

συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 

οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι μπορούν να συμμετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή με 

αντιπρόσωπο, ενδεχομένως και εξ αποστάσεως. Εφ όσον οι μετοχές της 

εταιρείας είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η πρόσκληση περιλαμβάνει 

επιπλέον και τις πληροφορίες της παραγράφου 4 του άρθρου 121 ν.4548/2018.  

2. Η πρόσκληση αυτή. δημοσιεύεται α) προ είκοσι (20) τουλάχιστον ημερών 

με την καταχώρισή της στη μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ., β) προ είκοσι 

(20) τουλάχιστον ημερών στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, και γ) 

δημοσιοποιείται μέσα στην ίδια προθεσμία, με τρόπο που διασφαλίζει την 

ταχεία και χωρίς διακρίσεις πρόσβαση σε αυτήν, με μέσα που κατά την κρίση 

του διοικητικού συμβουλίου θεωρούνται ευλόγως αξιόπιστα, για την 

αποτελεσματική διάχυση των πληροφοριών στο επενδυτικό κοινό, όπως ιδίως 

με έντυπα και ηλεκτρονικά μέσα ενημέρωσης με εθνική και πανευρωπαϊκή 



εμβέλεια. Η εταιρεία δεν μπορεί να επιβάλει στους μετόχους ειδική χρέωση για 

τη δημοσιοποίηση της πρόσκλησης για σύγκληση της γενικής συνέλευσης με 

οποιονδήποτε από τους παραπάνω τρόπους. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) 

ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο 

που το ζητάει, τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και αντίτυπο της 

Έκθεσης του Διοικητικού Συμβούλου  για τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις καθώς και της έκθεσης ελεγκτών. 

 

Άρθρο 12 

Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση 

Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν 

να αποδεικνύουν ότι έχουν τη μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη της 

πέμπτης ημέρας πριν από την ημέρα της αρχικής συνεδρίασης της γενικής 

συνέλευσης (ημερομηνία καταγραφής). Η ως άνω ημερομηνία καταγραφής 

ισχύει και στην περίπτωση εξ αναβολής ή επαναληπτικής συνεδρίασης, με 

την προϋπόθεση ότι η εξ αναβολής ή η επαναληπτική συνεδρίαση δεν 

απέχει περισσότερες από τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία 

καταγραφής. Αν αυτό δεν συμβαίνει ή αν για την περίπτωση της 

επαναληπτικής γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται νέα πρόσκληση, σύμφωνα 

με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 130 ν.4548/2018, συμμετέχει στη γενική 

συνέλευση το πρόσωπο που έχει τη μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη της 

τρίτης ημέρας πριν από την ημέρα της εξ αναβολής ή της επαναληπτικής 

γενικής συνέλευσης. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται 

με κάθε νόμιμο μέσο και πάντως βάσει ενημέρωσης που λαμβάνει η 

εταιρεία από το κεντρικό αποθετήριο τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες 

μητρώου ή μέσω των συμμετεχόντων και εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών 

στο κεντρικό αποθετήριο τίτλων σε κάθε άλλη περίπτωση. Μέτοχοι που 

είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων 

τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται 



όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα 

ψήφου. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του 

εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με 

ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη 

γενική συνέλευση.  

3. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 

και 2 του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

εκτός εάν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί την συμμετοχή αυτή για σπουδαίο 

λόγο, που δικαιολογεί την άρνηση της.  

 

Άρθρο 13 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σ' αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση πριν από δέκα 

(10) ημέρες τουλάχιστον. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 

Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 14 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 



1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 

διάλυση της Εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρείας. 

δ) Αύξηση με εξαίρεση τις αυξήσεις τις επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων ή 

γενόμενες με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών ή μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

ζ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

η) Κάθε άλλη περίπτωση, κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη 

ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 

παραγράφου αυτής. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και 

ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα πλήρεις (10) τουλάχιστον ημέρες, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση 

τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ 

αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση 



κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση 

βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική 

Συνέλευση.  

 

Άρθρο 15 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του. Χρέη 

γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Γενική Συνέλευση εκλέγει τον πρόεδρό της και ένα γραμματέα, που εκτελεί 

και χρέη ψηφολέκτη. 

3.  Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη 

τήρηση των διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των 

αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα 

τούτων. 

 

Άρθρο 16 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2.Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και Γραμματέα της. 

Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν 

ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος 

της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη 

της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί 



την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 

ήθη ή το νόμο. 

3.  Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 

του άρθρου 93 του ν.4548/2018. 

4. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται-

θεωρούνται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

Αντιπρόεδρο αυτού, ή τον νόμιμο αναπληρωτή τους ή τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο ή από πρόσωπο εξουσιοδοτημένο με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

 

Άρθρο 17 

ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των 

μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της 

εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 7 του άρθρου 102 Ν.4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση 

της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα 

άρθρα 102 και επ. Ν.4548/2018, συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

   2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με 

την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 

για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 18 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται 

από τρία (3) έως πέντε (5) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική  

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας για πενταετή (5) θητεία, που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη 

λήξη της θητείας τους. Σε κάθε περίπτωση η θητεία του Διοικητικού 

Συμβουλίου δεν μπορεί να υπερβεί την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι 

πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί εάν κρίνει σκόπιμο να εκλέγει 

και αναπληρωματικά μέλη, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται εντός των ορίων 

που αναφέρεται στην παράγραφο 1. Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να 

χρησιμοποιηθούν μόνο για την αναπλήρωση, σύμφωνα με το άρθρο 22  του 

παρόντος, μέλους  ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, 

απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

5.  Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να είναι και νομικά 

πρόσωπα. 

Άρθρο 19 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που 

αφορά στη Διοίκηση και εκπροσώπηση της Εταιρείας καθώς και στη 

διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. 

Επίσης αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία 

μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα 

με τον Νόμο ή με το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα 

της Γενικής Συνέλευσης. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και 



αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι 

στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων δεν μπορούσε να την 

αγνοεί .  

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί  να αναθέτει την άσκηση όλων των 

εξουσιών και αρμοδιοτήτων του εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, δια μόνης της υπογραφής 

του, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη. Τα πρόσωπα αυτά 

μπορούν,  μετά από απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να αναθέτουν 

συγκεκριμένες από τις εξουσίες αυτές, σε άλλα οποιαδήποτε πρόσωπα με 

έγγραφο καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

 

Άρθρο 20 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον πρόεδρο, τον αντιπρόεδρό και 

διευθύνοντα σύμβουλο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει ένα διευθύνοντα σύμβουλο από τα 

μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές του. Είναι 

δυνατή η σύμπτωση στο ίδιο πρόσωπο των ιδιοτήτων του Προέδρου ή του 

αντιπροέδρου και του Διευθύνοντος Συμβούλου. 

3. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 

Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση 

των αρμοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ένα από τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Άρθρο 21 

Αναπλήρωση Μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των 



μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των 

παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν 

εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από μέτοχο ή μετόχους, σύμφωνα 

με το άρθρο 81 ν4548/2018. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με 

απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει 

για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό 

συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό 

θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

   2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα 

υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση 

της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το 

ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα 

των τριών (3). 

  3. Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 22 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το 

καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έγκυρα συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή,  εφόσον στη συνεδρίαση 

αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 



3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή στη συνεδρίαση. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο και σε 

περίπτωση κωλύματος ή απουσίας του από τον Αντιπρόεδρο ή αλλιώς από 

τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται 

οποτεδήποτε από το Πρόεδρο του ή αν το ζητήσουν δύο μέλη του κατά τους 

ορισμούς του άρθρου 92 ν.4548/2018. 

 

Άρθρο 23 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1.Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών. 

3.Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται. 

Άρθρο 24 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται πρακτικά τα οποία καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, 

που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά 

περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί 

την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα 

χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος 



των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

διοικητικού συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται - θεωρούνται από τον Πρόεδρο ή τον 

Αντιπρόεδρο αυτού, ή τον αναπληρωτή του ή το Διευθύνοντα Σύμβουλο ή 

άλλο πρόσωπο, που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, 

χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα 

 

Άρθρο 25 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

που το ποσό της ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2.Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

3Αμοιβές προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντάς ή Διευθυντάς αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού 

εξ αίματος ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των ανωτέρω, 

ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπον ή παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους καταβάλλεται με τις προυποθέσεις των 



άρθ. 99 εως 101 του Ν. 4548/2018. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 

εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη 

ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις 

εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε τροποποίησή τους.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 26 

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται, εγκρίνονται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του ν.4348/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη, που 

ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά (άρθρο 145 ν.4548/2018).  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-  

ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο 27 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1
η
 Ιανουαρίου και 

λήγει την τριακοστή πρώτη (31
η
) Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

 

Άρθρο 28 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και 

οι Δημοσιεύσεις τους. 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε 

σύμφωνα με τον εκάστοτε ισχύοντα νόμο και δημοσιεύονται με επιμέλεια 

αυτού σύμφωνα με τα οριζόμενα κάθε φορά στο νόμο. Σε σχέση με τους 

ελεγκτές της Εταιρείας εφαρμόζονται οι διατάξεις της οικείας Νομοθεσίας. 

 



Άρθρο 29
ο
 

Διάθεση Κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018 διατίθενται με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

(α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

(β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

(γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

(δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 

4548/2018 διατίθεται με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους σε δύο (2) μήνες 

από την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές κατάστασεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 30 

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 

 

1. Η Εταιρεία λύνεται : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς τη, ή η 

σύντμηση αυτής όπως ορίζεται και στο αντίστοιχο άρθρο 3 του παρόντος 

Καταστατικού. 



β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου  17 του παρόντος, η οποία (λύση) 

επέρχεται, σε αυτή την περίπτωση, με την υποβολή της απόφασης της 

γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα και 

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ’ ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

για τη λύση της Εταιρείας. 

3. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με το άρθρο 

165 του ν. 4548/2018. Μεταξύ άλλων η εταιρεία μπορεί να λυθεί ύστερα 

από αίτηση οποιουδήποτε έχει έννομο συμφέρον αν η εταιρεία δεν έχει το 

ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από το νόμο. 

 

Άρθρο 31
ο
 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση της. 

2. Για την εκκαθάριση της Εταιρείας, εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

ν.4548/2018, άρθρα 167 - 170, όπως ισχύουν.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Άρθρο 32 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

νόμου 4548/2018, όπως ισχύει και της νομοθεσίας γενικότερα. Το παρόν 

Καταστατικό τροποποιείται, εναρμονίζεται και προσαρμόζεται σύμφωνα με το 

Ν. 4548/2018 κωδικοποιείται και ισχύει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων που εγκρίνεται από την αρμόδια για την εποπτεία αρχή. 

Αντίγραφα του νέου κειμένου του Καταστατικού υπογράφονται από τον 

πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το Νόμιμο αναπληρωτή του. 



 

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της εταιρείας με την επωνυμία 

 «ΠΑΠΠΟΥ ΜΠΕΤΟΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Άνω Λιόσια ……….. 

Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου  

 

 

Παναγιώτης Παππούς 


