
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΜΕΓΑΣ ΠΕΤ. ΒΡΟΥΖΑΣ ΑΕΒΕ-
ΕΦΑΡΜΟΓΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΜΕΓΑΣ ΠΕΤ.ΒΡΟΥΖΑΣ ΑΕΒΕ και 
αριθμό ΓΕΜΗ 13379417000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 17/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2056110, η με 
αριθμό 5118 / 15-01-2020 απόφασή της Περιφέρειας ΠΕ Βοιωτίας με την οποία εγκρίθηκαν  οι τροποποιήσεις των άρθρων  
5 έως και 13, 15 έως και 23 και 25 έως και 29, η κατάργηση των άρθρων  30 έως και 40, καθώς και η αναρίθμηση του 
καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΜΕΓΑΣ ΠΕΤ. ΒΡΟΥΖΑΣ ΑΕΒΕ-ΕΦΑΡΜΟΓΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 13379417000 σύμφωνα με την από 12/12/2019 απόφαση της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Με Εντολή Προέδρου 
 
 
 
 
 
     Π. Καλλιαντάση 

 
 
 

 
 
Κοινοποίηση:  
1. ΜΕΓΑΣ ΠΕΤ. ΒΡΟΥΖΑΣ ΑΕΒΕ-ΕΦΑΡΜΟΓΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

25 ΜΑΡΤΙΟΥ 12, 32003,  ΠΑΡΑΛΙΑ ΔΙΣΤΟΜΟΥ 
 
2. ΠΕ Βοιωτίας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Φίλωνος 35-39,  32131,  Λιβαδειά 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Λ. Κουτσοπετάλου 1 
Τ.Κ.: 32131 
Πληροφορίες: Π. ΚΑΛΛΙΑΝΤΑΣΗ 
Τηλέφωνο: 2261028281 
Fax: 2261021347 
E-mail: epimviot@otenet.gr  
 

Λιβαδειά,17/01/2020 
Αριθ.Πρωτ.: 1891908 
 
 
 

 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
mailto:epimviot@otenet.gr
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ 

 ¨ ΜΕΓΑΣ ΠΕΤ. ΒΡΟΥΖΑΣ ΕΦΑΡΜΟΓΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ 

ΗΛΕΚΤΡΟΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ¨ 

 και υπό τον διακριτικό τίτλο  

¨ ΜΕΓΑΣ ΠΕΤ. ΒΡΟΥΖΑΣ Α.Ε.Β.Ε.¨ . 

(κατόπιν της τροποποίησής του δυνάµει της από 12/12/2019 απόφασης της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1. 

Σύσταση, Επωνυµία 

Συνίσταται ανώνυµος εταιρία µε την επωνυµία ¨ ΜΕΓΑΣ ΠΕΤ. ΒΡΟΥΖΑΣ ΕΦΑΡΜΟΓΑΙ 

ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ¨ και υπό τον διακριτικό τίτλο ¨ ΜΕΓΑΣ ΠΕΤ. ΒΡΟΥΖΑΣ Α.Ε.Β.Ε.¨ . 

Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρίας µε πρόσωπα της αλλοδαπής η εταιρική επωνυµία 

µπορεί να χρησιµοποιηθεί σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά ψηφία. 

 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

Η συνιστώµενη εταιρία έχει ως σκοπό: 

1. Πρώτιστος σκοπός της εταιρίας: Η πάσης φύσεως µελέτη, ανάληψη, επίβλεψη, 

κατασκευή, εγκατάσταση και συντήρηση κλιµατιστικών εγκαταστάσεων, εµπορία, 

εισαγωγή και εξαγωγή κλιµατιστικών και ψυκτικών µηχανηµάτων, ειδών θέρµανσης και 

υγιεινής, υδραυλικού, µηχανολογικού και ηλεκτρολογικού υλικού καθώς και εµπορία, 

εισαγωγή και εξαγωγή οικιακών συσκευών. Η εκπόνηση πάσης φύσεως µελέτης, ανάληψη, 

κατασκευή, εγκατάσταση και συντήρηση οιουδήποτε ηλεκτροµηχανολογικού έργου, 

εµπορία, εισαγωγή και εξαγωγή των υλικών αυτών. Οικοδοµικά έργα: Ανάληψη και 

εκπόνηση µελέτης εις το εσωτερικό και εξωτερικό. Η µίσθωση, ανέγερση ξενοδοχειακών 

µονάδων. Η εκµετάλλευση αυτών. Ο καθαρισµός πάσης φύσεως χώρων, βιολογικών 

σταθµών κτιρίων κλπ. Η εταιρία εν γένει θα έχει τη δυνατότητα να ασχοληθεί µε 

οποιοδήποτε έργο µε σκοπό την εµπορία πάσης φύσεως µηχανηµάτων( αυτοκινήτων, 

ανταλλακτικών αυτοκινήτων κλπ), εισαγωγές και εξαγωγές. Η δηµιουργία εργοστασίου 

κατασκευής οιουδήποτε υλικού ή αντικειµένου και η εµπορία αυτών εις το εσωτερικό και 

το εξωτερικό. Η συµµετοχή σε οποιαδήποτε κοινοπραξία. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της εταιρίας µπορεί: 
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α) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου. 

β) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε οποιοδήποτε τρόπο. 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ηµεδαπή ή αλλοδαπή µε όµοιο ή 

παρεµφερή σκοπό. 

 

Άρθρο 3 

Έδρα 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται η ∆ηµοτική Κοινότητα Αντίκυρας, ∆ήµος ∆ιστόµου - Αράχοβας 

- Αντίκυρας του Νοµού Βοιωτίας. 

 

Άρθρο 4 

∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρίας που αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο ΑΕ από την 

αρµόδια εποπτεύουσα αρχή της ∆ιοικητικής απόφασης για την χορήγηση άδειας σύστασης 

της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού ορίζεται µέχρι της 

31.12.2050. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε 99.320,40 ευρώ, είναι ολοσχερώς 

καταβεβληµένο και διαιρείται σε 3.384 µετοχές  ονοµαστικής αξίας 29,35 ευρώ η κάθε µία. 

Το µετοχικό κεφάλαιο δηµιουργήθηκε:  

α) Με την καταβολή, κατά τη σύσταση της εταιρίας, σε µετρητά του ποσού των 

9.000.000 δρχ από τους ιδρυτές και µετόχους της εταιρίας κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 5 

του αρχικού καταστατικού σύστασης της εταιρίας (ΦΕΚ 589/1992 Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). β) 

Με την καταβολή σε µετρητά 1.000.000 δρχ µε την από 30 Ιουνίου 1994 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας(ΦΕΚ 5222/1994 Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ).  

γ) Με ποσό 2.800.000 δρχ που προκύπτει από την αναπροσαρµογή των παγίων στοιχείων 

της εταιρίας βάσει του άρθρου 23 ν. 2065/92 µε την από 30 Ιουνίου 1997 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας(ΦΕΚ 7763/1998 Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ).  

δ) Με την καταβολή σε µετρητά 8.000.000 δρχ µε την από 30 Ιουνίου 2001 απόφαση της  

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας(ΦΕΚ 2896/2001 Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 

ε) Με την κεφαλαιοποίηση Αποθεµατικών του ν.1828/89 ποσού 6,18 ευρώ µε αύξηση της 

ονοµαστικής αξίας εκάστης µετοχής σε 29,35 ευρώ, λόγω µετατροπής του µετοχικού 
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κεφαλαίου και της ονοµαστικής αξίας της µετοχής σε ευρώ(Ν.2842/2000), σύµφωνα µε 

την από 30 Ιουνίου 2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρείας. 

ζ) Με ποσό 19.094,34 € ευρώ που προκύπτει από την αναπροσαρµογή των παγίων    

στοιχειών της εταιρείας βάσει του Άρθρου 23 ν.2065/92 µε την από 30η Ιουνίου 2007 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας . 

η) Με την καταβολή σε µετρητά 12,51 €  ευρώ µε την από 30η Ιουνίου 2007 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας . 

θ) Με ποσό 12.620,50 € ευρώ που προκύπτει από την αναπροσαρµογή των παγίων 

στοιχειών της εταιρείας βάσει του Άρθρου 23 ν.2065/92 µε την από 30η Ιουνίου 2011 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας . 

ι) Με ποσό 6.545,05 € ευρώ που προκύπτει από την αναπροσαρµογή των παγίων 

στοιχειών της εταιρείας βάσει του Άρθρου 23 ν.2065/92 µε την από 31η ∆εκεµβρίου 2014 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας . 

 

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα, µε απόφασή του, που λαµβάνεται µε πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του:  

α) να αυξάνει ολόκληρο ή µέρος του µετοχικού κεφαλαίου µε την έκδοση νέων µετοχών. 

Το ποσό της αύξησης δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού µετοχικού 

κεφαλαίου και 

 β) να εκδίδει οµολογιακό δάνειο για ποσό όµως που δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο 

του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, µε την έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων σε 

µετοχές. Η πιο πάνω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από τη 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε 

ανανέωση. 

3. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα, µε απόφασή της, λαµβανοµένη κατά τις 

διατάξεις της απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από το άρθρο 14 του παρόντος 

καταστατικού, να αυξάνει µερικά ή ολικά το εταιρικό κεφάλαιο µε την έκδοση νέων 

µετοχών µέχρι το οκταπλάσιο του αρχικά καταβληµένου κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 6 

Μετοχές – Βιβλίο Μετόχων 

1. Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και ένα µέλος του που ορίζεται από αυτό. Οι τίτλοι των µετοχών 

µπορούν να ενσωµατώνουν µια ή περισσότερες µετοχές. Τα λοιπά σχετικά µε την έκδοση 

των µετοχών κανονίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

2. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται µε τις 

οριστικές µόλις εκδοθούν οι τελευταίες 
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3. Η εταιρία δεν υποχρεούται να εκδώσει µετοχικούς τίτλους, παρά µόνο αν το 

ζητήσει οποιοσδήποτε µέτοχος. Μέχρι την έκδοση οριστικών ή προσωρινών τίτλων, η 

ιδιότητα του µετόχου αποδεικνύεται από τα στοιχεία του βιβλίου µετόχων της εταιρίας. 

4. Το βιβλίο µετόχων της εταιρίας µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 

∆ικαιώµατα µετόχων 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώµατά τους µόνο 

µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που δε γίνεται µε εισφορά 

σε είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται 

δικαίωµα προτίµησης , σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των 

κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο µετοχικό 

κεφάλαιο που υφίσταται. Μετά το τέλος της προθεσµίας που όρισε το όργανο της εταιρίας 

που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, η οποία δεν 

µπορεί να είναι µικρότερη από δεκατέσσερις (14) ηµέρες, οι µετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

της εταιρίας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης στην οποία 

πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωµα, υποβάλλεται σε δηµοσιότητα. Με τους περιορισµούς του Νόµου, µε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης µπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης. 

 

Άρθρο 8 

∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

Οι µέτοχοι της εταιρείας έχουν όλα τα δικαιώµατα µειοψηφίας που προβλέπονται από τον 

Νόµο και ειδικά εκ των άρθρων 141 έως και 144 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε θα 

ισχύουν. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 

Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες 

αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για : 
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α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή Μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του 

άρθρου 5 του παρόντος. 

δ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 

ε) Εκλογή Μελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 22 

του παρόντος. 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 

ζ) Εκλογή εκκαθαριστών. 

η) Έγκριση των ετησίων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων 

θ) Κάθε άλλο ζήτηµα που ορίζει το παρόν Καταστατικό ή ο Νόµος. 

 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται, από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστο µία φορά το χρόνο, πάντοτε µέσα 

στο πρώτο δεκαήµερο του ένατου µήνα από τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη γενική Συνέλευση των µετόχων 

όταν το κρίνει σκόπιµο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν 

από την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της. 

∆ιευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης 

της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασης της δεν 

υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση – Ηµερήσια ∆ιάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον το 

οίκηµα, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης µε σαφήνεια, υποβάλλεται σε δηµοσιότητα. 

Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ είκοσι (20) πλήρων ηµερών. 

2. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος µπορεί να 

πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 
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Άρθρο 12 

Κατάθεση µετοχών – αντιπροσώπευση 

1. Για να έχει δικαίωµα ο µέτοχος να πάρει µέρος στη Γενική Συνέλευση και να 

ψηφίσει, πρέπει να αποδεικνύει κατά την ηµέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης την 

µετοχική του ιδιότητα.  

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

3. Τα έγγραφα νοµιµοποίησης των αντιπροσώπων και των µετόχων, πρέπει να 

καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής συνέλευσης 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 

του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδεια 

της. 

5. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης µέσω τηλεδιάσκεψης, τηρουµένων 

των σχετικών διατάξεων. 

6. Επίσης επιτρέπεται, τηρουµένων των σχετικών διατάξεων, η εξ αποστάσεως 

συµµετοχή στην ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των µετόχων µε την εκ των 

προτέρων αποστολή στους µετόχους των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων µε τα θέµατα αυτά. Τα θέµατα και τα ψηφοδέλτια 

µπορεί να διατίθενται και η συµπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά µέσω του 

διαδικτύου. Οι µέτοχοι που ψηφίζουν µε τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για το σχηµατισµό 

της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από 

την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες 

πριν από την έναρξη ηµέρα  της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 13 

Πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 

Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την Γενική Συνέλευση το ∆ιοικητικό Συµβούλου πρέπει 

να καταρτίζει και να θέτει στη διάθεση των µετόχων πίνακα που περιέχει το 

ονοµατεπώνυµο των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση µε 

ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων των, του αριθµού των µετοχών και των ψήφων του 

καθενός και των διευθύνσεων των µετόχων και των αντιπροσώπων των. 

 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον είκοσι τα 

εκατό (20%) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
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2. Εάν δε συντελεστεί τέτοια απαρτία στη πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης 

που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική 

συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση Βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) 

του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν : 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της εταιρείας 

δ) Αύξηση ή Μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρίας, µε εξαίρεση τις αυξήσεις του 

άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος. 

ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων και 

η) Σε όλες τις περιπτώσεις κατά τις οποίες ο νόµος ορίζει ότι για τη λήψη ορισµένης 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν από δέκα (10) ολόκληρες τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος – Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του.  Χρέη γραµµατέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από την Γενική Συνέλευση. 
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2.  Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραµµατέα, που εκτελεί και 

χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 17 

Θέµατα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα 

που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόµη και αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι Μέτοχοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό 

χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους µετόχους µε 

αναφορά τυχόν µειοψηφούντων 

 

Άρθρο 18 

Απόφαση έγκρισης συνολικής διαχείρισης 

 Μετά την έγκριση των ετησίων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση µε 

φανερή ψηφοφορία µπορεί να εγκρίνει τη συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα την 

αντίστοιχη χρήση. 

Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε τις 

µετοχές τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται κατ’ επιλογή της Γενικής Συνέλευσης είτε από µονοµελές 

διοικητικό όργανο, Σύµβουλο-∆ιαχειριστή, είτε από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται 

από τρεις (3) ως πέντε (5) σύµβουλους. Σε περίπτωση εκλογής µονοµελούς διοικητικού 

οργάνου, Συµβούλου-∆ιαχειριστή, όπου στο παρόν αναφέρεται ∆ιοικητικό Συµβούλιο, θα 

νοείται ο Σύµβουλος-∆ιαχειριστής. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της εταιρείας για εξαετή θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη 



 9

τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί όµως να 

περάσει τα έξι (6) έτη. 

3. Μέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να εκλεγούν µέτοχοι και µη µέτοχοι 

της εταιρείας και µπορούν να ξαναεκλεγούν. 

 

Άρθρο 20 

Εξουσία –Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη ∆ιοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα 

που αφορούν την εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα 

που σύµφωνα µε το νόµο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Ειδικότερα, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό ενώπιον ∆ηµοσίων, ∆ικαστικών, ∆ηµοτικών, Κοινοτικών, Εκκλησιαστικών και 

λοιπών Αρχών, φυσικών ή νοµικών προσώπων, ∆ιεθνών Οργανισµών πάσης φύσεως, 

ενώπιον όλων γενικώς των δικαστηρίων στην Ελλάδα παντός βαθµού και δικαιοδοσίας και 

ενώπιον του Αρείου Πάγου, του Συµβουλίου της Επικράτειας, του Ελεγκτικού Συνεδρίου 

ως και ενώπιον κάθε άλλης αρχής του Κράτους, εγείρει αγωγές και υποβάλλει µηνύσεις, 

ασκεί ένδικα µέσα, είτε ως δικογράφων, είτε ως δικαιωµάτων, προσβάλλει έγγραφα ως 

πλαστά, ασκεί αγωγές κακοδικίας, καταργεί δίκες, συνοµολογεί συµβιβασµούς δικαστικούς 

και εξώδικους µε οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και µε 

οποιουσδήποτε όρους, συνοµολογεί διαιτησίες, αναλαµβάνει χρήµατα, χρηµατόγραφα, 

µερισµαταποδείξεις και τοκοµερίδια, εισπράττει χρήµατα, εκδίδει και οπισθογράφει 

επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγµατικές και 

γραµµάτια, συνάπτει πάσης φύσεως συµβάσεις µε Τράπεζες, ως και πιστώσεις µε ανοικτό 

λογαριασµό, µε οποιουσδήποτε όρους, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές, 

αγοράζει, πωλεί και ενεχυριάζει χρηµατόγραφα και άλλα κινητά πράγµατα, µισθώνει κινητά 

και ακίνητα και εκµισθώνει ταύτα, παρέχει εντολές πληρωµής και αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις, εκχωρεί και ενεχυριάζει απαιτήσεις, συναλλαγµατικές, γραµµάτια, 

χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις κατά τρίτων µε οποιουσδήποτε εγκρίνει 

όρους, παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων εφόσον τούτο απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών 

σκοπών, αποφασίζει την συµµετοχή της εταιρείας σε οµοειδείς επιχειρήσεις, αποφασίζει 

την ίδρυση νέων εταιρειών που εξυπηρετούν τους σκοπούς της, συνάπτει παντός είδους 

συµβάσεις (πλην δανείων µε οµολογίες) και συµφωνίες µε τρίτα νοµικά ή φυσικά 

πρόσωπα , διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για την εκπροσώπηση της 

εταιρείας ενώπιον των ∆ικαστικών και λοιπών Αρχών και για την ενέργεια οποιασδήποτε 

των άνω πράξεων, προσλαµβάνει και απολύει το υπαλληλικό και το εργατικό προσωπικό 

της εταιρείας και εν γένει διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει 
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συµβόλαια για λογαριασµό της εταιρείας προς τις άνω πράξεις αλλά και οποιεσδήποτε 

άλλες. 

Η παραπάνω απαρίθµηση των δικαιωµάτων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν είναι 

περιοριστική, αλλά απλώς ενδεικτική. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, να αναθέτει 

την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

3. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. ∆εν συνιστά 

απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων της δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό της 

εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, 

ακόµα και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συµβούλους 

από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. 

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο διευθύνων σύµβουλος. 

 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, επιβάλλεται στους συµβούλους που 

αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για 

το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή 

ανακοινώνεται στην αµέσως επόµενη τακτική ή έκτακτη γενική συνέλευση, η οποία µπορεί 

να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµα και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην 

ηµερήσια διάταξη. 
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Άρθρο 23 

Σύγκληση και Συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να συνεδριάζει, ύστερα από πρόσκληση του 

προέδρου του στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά που ο Νόµος, το Καταστατικό της 

εταιρείας ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν ή αν το ζητήσουν δύο µέλη του. 

2. Είναι δυνατή η διεξαγωγή συνεδρίασης ∆ιοικητικού Συµβουλίου µέσω 

τηλεδιάσκεψης. 

 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση µελών- Απαρτία-Πλειοψηφία 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύµβουλο. Κάθε 

σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, 

ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των 

τριών. 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

 

Άρθρο 25 

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τηρούνται 

πρακτικά, που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο που µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του διοικητικού 

συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του διοικητικού 

συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι υπογραφές των συµβούλων 

ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail) από τους λογαριασµούς ηλεκτρονικού ταχυδροµείου 

που κάθε µέλος έχει δηλώσει εγγράφως στην εταιρία. 

 

Άρθρο 26 

Αποζηµίωση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, που το ποσό της 

ορίζεται από την Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 
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Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισµού 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και στους ∆ιευθυντές 

της εταιρίας να ενεργούν κατ’ επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό 

τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι ή ως µόνο µέτοχοι 

ή εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της πιο πάνω διάταξης, η εταιρία έχει τα 

δικαιώµατα του άρθρου 98 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 28 

Ελεγκτές 

Σε περίπτωση που απαιτείται από τον νόµο, προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από 

τη Γενική Συνέλευση σχετικά µε τις χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, αυτές θα πρέπει να 

έχουν ελεγχθεί προηγουµένως από τους προβλεπόµενους από τον Νόµο ορκωτούς 

ελεγκτές, τους οποίους εκλέγει η Γενική Συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

Άρθρο 29 
Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1ην Ιανουαρίου και λήγει 

την 31ην ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

 

 


