
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ 
ΒΙΤΣΑΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ 
ΒΙΤΣΑΡΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 792601000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 16/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
2055644, η με αριθμό 11403/19 / 16/01/2020 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας 
με την οποία εγκρίθηκε η  τροποποίηση των άρθρων 3, 6, 11, 13, 14, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 25, 27, 29, 32 έως 36 και 
η κατάργηση των άρθρων 37 έως 39 για την εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν.4548/18, όπως ισχύει, του 
καταστατικού της Α.Ε. με την επωνυμία: ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΒΙΤΣΑΡΟΠΟΥΛΟΣ Ανώνυμη Εμπορική Εταιρεία, δ.τ. 
ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΒΙΤΣΑΡΟΠΟΥΛΟΣ Α. Ε. με ΑΡ.ΓΕΜΗ 000792601000, ΑΡ.ΜΑΕ 26032/01ΑΤ/Β/92/046(1996), που 
εδρεύει στον δήμο Αγίας Παρασκευής, σύμφωνα με σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
25/11/2019. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 
11403/19 / 16/01/2020). 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΜΙΛΤΙΑ∆ΗΣ ΒΙΤΣΑΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Ε∆ΡΑ: Λ ΜΕΣΟΓΕΙΩΝ 348 , ΑΓ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΑΤΤΙΚΗΣ , Τ.Κ. 15341 

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ : 000792601000 - ΑΦΜ : 094349781 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1° 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυµος Εταιρεία µε την επωνυµία «ΜΙΛΤΙΑ∆ΗΣ ΒΙΤΣΑΡΟΠΟΥΛΟΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον ίδιο διακριτικό τίτλο «ΜΙΛΤΙΑ∆ΗΣ 

ΒΙΤΣΑΡΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε.». Η εταιρική επωνυµία µπορεί να χρησιµοποιείται σε πιστή 

µετάφραση στις ξένες γλώσσες ή µε λατινικά στοιχεία. 

 

Άρθρο 2° 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι η αντιπροσώπευση, εισαγωγή και εµπορεία (χονδρική και 

λιανική), οδοντιατρικών υλικών, φαρµάκων, εργαλείων, συσκευών και µηχανηµάτων. 

Προς επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί: 

α) Να συµµετέχει σε οποιοσδήποτε επιχείρηση παρεµφερούς σκοπούς µε οποιο-

δήποτε εταιρικό τύπο, 

β) να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε οποιοδήποτε τρόπο, 

γ) να ιδρύει υποκαταστήµατα και γραφεία αυτής οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο 

Εξωτερικό. 

 

 



 

Άρθρο 3° 

Ε∆ΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Άγιας Παρασκευής Αττικής.  

Η εταιρεία µπορεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης , τροποποιώντας το παρόν 

άρθρο να µεταφέρει την έδρα της αλλού. 

Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της η εταιρεία δύναται να ιδρύει 

υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή γραφεία και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του 

εξωτερικού. 

Άρθρο 4° 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

1) Η διάρκεια της εταιρείας καθορίζεται για την περίοδο πενήντα (50) ετών και αρχίζει 

από την καταχώρηση στο µητρώο Α.Ε. από την αρµόδια εποπτεύουσα αρχή της 

∆ιοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της εταιρείας αυτής και την 

έγκριση του καταστατικού της. 

2) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που λαµβάνεται µε την 

αυξηµένη απαρτία του άρθρου 23 και την πλειοψηφία που ορίζεται στο άρθρο 25 αυτού 

του Καταστατικού και µε την τροποποίηση αυτού του άρθρου, µπορεί να παραταθεί η 

παραπάνω διάρκεια της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5° 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορισθεί αρχικά σε (10.000.000) δέκα εκατοµµύρια δρχ. (ΦΕΚ 

682/10.3.92) ΤΕΥΧΟΣ Α.Ε. και Ε.Π.Ε.) διαιρούµενο σε (10.000) δέκα χιλιάδες µετοχές 

ονοµαστικής αξίας (1.000) χιλίων δρχ. έκαστη. 

Με την από 30 Ιουλίου 1992 απόφασης της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων αποτελούσης και τροποποίηση του καταστατικού αυξήθηκε κατά 

(20.000.000) είκοσι εκατοµµύρια δρχ. δι’ εκδόσεως (20.000) είκοσι χιλιάδες Μετοχών 



 

ονοµαστικής αξίας (1.000) χιλίων δρχ. έκαστη. 

Με την από 5 ∆εκεµβρίου 1994 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων αποτελούσης και τροποποίηση του καταστατικού αυξήθηκε κατά 

(10.000.000) δέκα εκατοµµύρια δρχ. δι’ εκδόσεως (10.000) δέκα χιλιάδων µετοχών 

ονοµαστικής αξίας (1.000) χιλίων δρχ. έκαστη µε την από 18.12.97 απόφαση. 

Με την από 18.12.1997 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

αποτελούσης και τροποποίηση του Καταστατικού αυξήθηκε κατά (60.000.000) εξήντα 

εκατοµµύρια, δι’ εκδόσεως (60.000) εξήντα χιλιάδων µετοχών ονοµαστικής αξίας 

(1.000) χιλίων δρχ. έκαστη. 

Κατόπιν των παραπάνω αυξήσεων το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 

(100.000.000) εκατό εκατοµµύρια δρχ. διηρηµένο σε (100.000) εκατό χιλιάδες µετοχές 

ονοµαστικής αξίας (1.000) χιλίων δρχ. έκαστη. 

Με την από 30-06-2002 απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων µετατράπηκε σε Ευρώ το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας και η ονοµαστική 

αξία των µετοχών της, καθώς και το πλήθος τούτων µε ταυτόχρονη µείωση του 

µετοχικού κεφαλαίου κατά (70,29) εβδοµήντα και είκοσι εννέα Ευρώ και ειδικότερα 

µετατράπηκε από (100.000.000) εκατό εκατοµµύρια δραχµές σε (293.400) διακόσιες 

ενενήντα τρεις χιλιάδες τετρακόσια Ευρώ. Επίσης µετατράπηκε η ονοµαστική αξία των 

µετοχών από (1.000) χίλιες δραχµές σε (2,93) δύο και ενενήντα τρία Ευρώ. 

Καταργήθηκαν οι παλαιές µετοχές και εκδόθηκαν διακόσιες ενενήντα τρεις χιλιάδες 

τετρακόσιες (293.400) νέες, ονοµαστικής αξίας ( €1) ενός Ευρώ η κάθε µία. Εν συνεχεία 

έγινε αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά (156.600) εκατόν πενήντα έξι χιλιάδες 

εξακόσια Ευρώ διαιρεµένο σε ( 156.600 ) εκατόν πενήντα έξι χιλιάδες εξακόσιες 

µετοχές ονοµαστικής αξίας (€1) ενός Ευρώ η κάθε µία. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας µετά τη µετατροπή σε Ευρώ και την αύξηση 

ανέρχεται σε (450.000) τετρακόσιες πενήντα χιλιάδες Ευρώ διηρηµένο σε (450.000) 

τετρακόσιες πενήντα χιλιάδες µετοχές ονοµαστικής αξίας (€1) ενός Ευρώ η κάθε µία. 



 

Με την από 30-06-2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, 

το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά διακόσιες χιλιάδες (200.000,00) Ευρώ, διαιρεµένο 

σε διακόσιες χιλιάδες (200.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας ενός Ευρώ (1€) εκάστη. 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σε εξακόσιες πενήντα χιλιάδες 

(650.000,00) Ευρώ διαιρεµένο σε εξακόσιες πενήντα χιλιάδες (650.000) µετοχές 

ονοµαστικής αξίας ενός Ευρώ (1€) εκάστη. 

Άρθρο 6° 

1. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός αν η αύξηση 

γίνει, σύµφωνα µε το άρθρο 24 του ν.4548/2018 όπως ισχύει (έκτακτη αύξηση). Σε κάθε 

περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρµόδιου οργάνου υποβάλλεται σε δηµοσιότητα. 

2. Για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

εταιρείας το διοικητικό συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του, που λαµβάνεται 

µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του, να 

αυξάνει το κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν 

µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

β) Η ανωτέρω εξουσία µπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συµβούλιο και µε απόφαση 

της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην 

περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν µπορεί να 

υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ηµεροµηνία που 

χορηγήθηκε στο διοικητικό συµβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

γ) Η εξουσία αυτή του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται µε απόφαση της 

γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστηµα που δεν µπορεί να υπερβαίνει την πενταετία 

για κάθε χορηγούµενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση 

της διάρκειας ισχύος της προηγούµενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για 

χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό 

συµβούλιο υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

 

Άρθρο 7° 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1) Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές. 

2) Η εταιρεία δεν υποχρεούται στην έκδοση µετοχικών τίτλων. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, ωστόσο, δύναται να αποφασίσει την έκδοση µετοχικών τίτλων. Οι µετοχικοί 



 

τίτλοι, εφόσον  εκδοθούν τέτοιοι, υπογράφονται από τον Πρόεδρο και ένα µέλος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, δύνανται δε να ενσωµατώνονται σε αυτούς περισσότερες από 

µία µετοχές. Στην αυτή απόφαση του, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο θα ορίζει τις 

λεπτοµέρειες για την έκδοση των µετοχικών τίτλων.  

3) Η µετοχική ιδιότητα εκάστου µετόχου, αποδεικνύεται από την εγγραφή του στο 

Βιβλίο Μετόχων της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου. Ως µέτοχος έναντι της 

εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό.  

Το Βιβλίο Μετόχων τηρείται στην έδρα της Εταιρίας. 

Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι µέτοχοι, µε αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της 

εταιρικής επωνυµίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλµατος 

και της εθνικότητας του κάθε µετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός και η 

κατηγορία των µετοχών, που κατέχει κάθε µέτοχος. 

4) Ως µέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό. 

Τα λοιπά σχετικά µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. 

Άρθρο 8° 

1) Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής του. Κάθε 

µετοχή δεν παρέχει κανένα άλλο δικαίωµα εκτός από την αξίωση στο µέρισµα που 

τυχόν θα διανεµηθεί σύµφωνα µε αυτό το Καταστατικό, και σε περίπτωση διάλυσης της 

εταιρείας την αξίωση στο µέρος που της αναλογεί από την περιουσία, που θα βρίσκεται 

σε εκκαθάριση. 

2) Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις κάθε µετοχής ακολουθούν τον νόµιµο κύριό της 

και η κατοχή του τίτλου της συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή του Καταστατικού, 

των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

που παίρνονται µέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους και του Νόµου. 

3) Οι µέτοχοι ασκούν τα δικαιώµατά τους σχετικά µε την ∆ιοίκηση της εταιρείας, µόνο 

µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 



 

Άρθρο 9° 

Οι µετοχές αυτές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας µιας µετοχής τα 

δικαιώµατα των συγκυριών πρέπει να ασκούνται από ένα κοινό αντιπρόσωπο. Εφόσον 

η εκπροσώπηση µιας µετοχής δεν καθορίζεται από ένα πρόσωπο, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο πρέπει να αναστείλει την άσκηση των δικαιωµάτων που απορρέουν από 

την µετοχή αυτή. 

Άρθρο 10° 

1) Οι µέτοχοι, οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωµάτων τους, ως µετόχων και οι 

δανειστές µετόχων, δεν µπορούν σε καµία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή 

σφράγιση της εταιρικής περιουσίας να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανοµή της ή µε 

οποιοδήποτε τρόπο να αναµιχθούν στην διοίκηση της εταιρείας ή να αµφισβητήσουν 

τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, αλλά οφείλουν να 

συµµορφώνονται και να τις αποδέχονται καθώς και τις νόµιµες αποφάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις που ο νόµος επιτρέπει κάποιο 

ένδικο µέσο κατ’ αυτών. 

2) Κάθε µέτοχος, όπου και να κατοικεί θεωρείται ως προς τις σχέσεις του µε την 

εταιρεία, ότι έχει νόµιµη κατοικία την έδρα της εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς 

Νόµους και στη δικαιοδοσία των ∆ικαστηρίων της έδρας της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 11° 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που απαρτίζεται από τρία (3) 

µέχρι επτά (7) µέλη, που εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των µετόχων. 

2) Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της εταιρείας µε µυστική ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία. 



 

Μέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να εκλεγούν και µη µέτοχοι. 

3) Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πεντάχρονη και παρατείνεται 

αυτόµατα µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά την λήξη της θητείας τους, η 

οποία όµως δεν µπορεί να περάσει την εξαετία (6ετία). 

4) Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχουν δικαίωµα να επανεκλεγούν. 

5) Κάθε σύµβουλος οφείλει να προσέρχεται και να συµµετέχει ανελλιπώς στις 

συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η αδικαιολόγητη ή χωρίς άδειας του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου συνεχής επί τρεις µήνες απουσία κάποιου συµβούλου από τις 

συνεδριάσεις, ισοδυναµεί µε παραίτησή του από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, που όµως 

υπολογίζεται από τότε που το ∆ιοικητικό Συµβούλιο θα αποφασίσει για αυτή και θα 

γραφεί αυτό στα Πρακτικά του Συµβουλίου. 

6) Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συµβούλου, τα υπόλοιπα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3) υποχρεούνται να εκλέξουν 

προσωρινά αναπληρωτή για το υπόλοιπο χρονικό διάστηµα της θητείας του 

Συµβούλου που αναπληρώνεται. Αυτή η εκλογή υποβάλλεται για έγκριση στην πρώτη 

Γενική Συνέλευση που θα συγκληθεί, που επικυρώνει την εκλογή ή εκλέγει άλλο 

πρόσωπο. 

Οι πράξεις των προσωρινών συµβούλων που εκλέγει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

θεωρούνται ως έγκυρες ακόµη και αν δεν επικυρωθεί η εκλογή τους από τη Γενική 

Συνέλευση. 

Άρθρο 12° 

1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει από τα µέλη του τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό 

του και τον ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο σύµβουλο µέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την 

ηµέρα της εκλογής του από την Γενική Συνέλευση των µετόχων. Ο Πρόεδρος, ο 

Αντιπρόεδρος και ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος είναι επανεκλέξιµοι. 

2) Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και αυτόν 

ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 



 

3) Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του, συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Άρθρο 13° 

1) Σύµβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται µπορεί να αντιπροσωπεύεται στο 

Συµβούλιο σε µία ή περισσότερες συνεδριάσεις µόνο από άλλο Σύµβουλο, τον οποίο 

θα ορίζει µε γράµµα ή τηλεγράφηµα. Κανένας σύµβουλος όµως δεν µπορεί να 

αντιπροσωπεύει περισσότερους από έναν (1) συµβούλους. 

2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό µισοί πλέον ένα από τους συµβούλους, 

ποτέ όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων δεν µπορεί να είναι µικρότερος από 

τρεις (3). Για να βρούµε τον αριθµό απαρτίας παραλείπουµε κάποιο κλάσµα που 

µπορεί να προκύψει. 

3) Το Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας τακτικά, µια φορά τουλάχιστον 

κάθε ηµερολογιακό µήνα, σε ηµέρα και ώρα που θα ορίζει ο Πρόεδρος και έκτακτα ο 

Αντιπρόεδρος όταν τον αναπληρώνει, όποτε ο Πρόεδρος ή ο Αντιπρόεδρος κρίνει 

σκόπιµο ή όταν δύο τουλάχιστον σύµβουλοι ζητήσουν την σύγκλησή του. Στην 

τελευταία περίπτωση ο Πρόεδρος έχει την υποχρέωση α) να συγκληθεί το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασής του που να µην απέχει περισσότερο από 

επτά (7) ηµέρες από την υποβολή της σχετικής αίτησης και β) να περιλαµβάνει κάθε 

θέµα που προτείνεται µε την αίτηση στην πρώτη, µετά την υποβολή της, συνεδρίαση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

4) Οι αποφάσεις του Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία, των παρόντων 

και αντιπροσωπευόµενων µελών του, µε την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 6 του 

παρόντος. 

Άρθρο 14° 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση µέλους 



 

του διοικητικού συµβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά 

περίληψη της γνώµης του µέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώµης, η οποία αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας 

διάταξης, ή το περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του διοικητικού συµβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συµβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα µέλη. 

Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο µέλος γίνεται σχετική µνεία στα 

πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τον πρόεδρο ή άλλο 

πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το διοικητικό συµβούλιο, 

χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι 

αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου έλαβαν χώρα την ηµεροµηνία και ώρα που 

αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση τους. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, ακόµη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύµβουλοι 

ή οι αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 

πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

συµβούλους. 

Οι υπογραφές των συµβούλων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να 

αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (email) ή 

άλλα ηλεκτρονικά µέσα. 

Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύµφωνα µε το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύµφωνα µε το άρθρο 93 του Ν. 4548/2018. 

 



 

Άρθρο 15° 

1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

ζητήµατα που αφορούν την Εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε 

εξαίρεση εκείνο που σύµφωνα µε το νόµο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 16° 

1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορεί αποκλειστικά και µόνο εγγράφως να αναθέτει την 

άσκηση όλως των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. Επίσης µπορεί να ορίζει και αναπληρωτές για την περίπτωση απουσίας ή 

κωλύµατος τους. 

Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 19, 86 και 98 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Έτσι ενδεικτικά αναφέρεται ότι το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί: 

Α) Από τα µέλη του και µόνο να ορίζει ένα ή δύο Γενικούς ∆ιευθυντές ή Εντεταλµένους 

Συµβούλους µε τους αναπληρωτές τους για την περίπτωση που θα απουσιάζουν ή θα 

κωλύονται. Τα καθήκοντα και δικαιώµατά τους θα προσδιορίζει το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, που θα δικαιούται να µεταβιβάζει στον καθένα τους χωριστά ή και στους 

δύο µαζί οποιεσδήποτε από τις εξουσίες, που απονέµει το Καταστατικό ή ο νόµος, 

κρίνει σκόπιµο και θα το καταχωρεί στα πρακτικά. 

Β) Να διορίζει από τα µέλη του ή όχι ένα και περισσότερους διευθυντές της Εταιρείας 

για χρονικό διάστηµα που δεν θα ξεπερνά το χρόνο της θητείας του Συµβουλίου, 

ορίζοντας και τα καθήκοντα και τις αρµοδιότητες του καθένα. Οι πράξεις των 

παραπάνω θεωρούνται σαν να έγιναν από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και υποχρεώνουν 



 

και δεσµεύουν την εταιρεία. 

2) Η ιδιότητα του Προέδρου και του Αντιπροέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς 

και του ∆ιευθύνοντος ή Εντεταλµένου Συµβούλου, µπορεί να συµπέσει στο ίδιο 

πρόσωπο. 

3) Οι παραιτήσεις των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ∆ιευθυντών της 

Εταιρείας υποβάλλονται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο το οποίο είναι αρµόδιο να 

αποφανθεί γι’ αυτές. 

Άρθρο 17° 

1. Κάθε αµοιβή επί των κερδών, που χορηγείται σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

πρέπει να λαµβάνεται από το αποµένον υπόλοιπο των καθαρών κερδών µετά την 

αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεµατικό και του απαιτουµένου ποσού για τη 

διανοµή πρώτου µερίσµατος, που προβλέπεται από το άρθρο 3 του Α.Ν. 148/1967 

(ΦΕΚ 173 Α'). 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση, που χορηγείται για οποιοδήποτε λόγο σε µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, βαρύνει την εταιρεία µόνον αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε 

σύµβουλο µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Αµοιβή σε µέλη του διοικητικού συµβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει 

ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύµβαση εργασίας, έργου ή εντολής 

καταβάλλεται µε τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 18° 

1) Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε αυτή τους την ιδιότητα δεν έχουν καµία 

προσωπική ευθύνη απέναντι σε τρίτους ή τους µετόχους ατοµικά, ευθύνονται όµως για 

την εντολή που τους έχει ανατεθεί απέναντι στην εταιρεία σύµφωνα µε το άρθρο 102 Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

2) Απαγορεύεται στα µέλη του διοικητικού συµβουλίου που συµµετέχουν µε 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, 



 

να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του 

καταστατικού, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι 

ή ως µόνοι µέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούµενης 

παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζηµίωση. Μπορεί όµως, αντί της 

αποζηµίωσης, να απαιτήσει, προκειµένου µεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό 

του ίδιου του συµβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές 

διενεργήθηκαν για λογαριασµό της εταιρείας, προκειµένου δε για πράξεις που έγιναν 

για λογαριασµό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αµοιβή για τη µεσολάβηση ή να 

εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3) Απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, 

εγγυήσεις υπέρ αυτών προς τρίτους κ.λπ. της εταιρείας προς τους ιδρυτές τους, τα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τους Γενικούς ∆ιευθυντές, ή ∆ιευθυντές της και 

συζύγους ή άλλους συγγενείς τους µέχρι και τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας. 

Επίσης απαγορεύονται απόλυτα και είναι άκυρα δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς 

και η παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς µ’ οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών µε σκοπό την απόκτηση απ’ αυτούς µετόχων της εταιρείας οποιεσδήποτε άλλες 

συµβάσεις της εταιρείας µε τα παραπάνω πρόσωπα, εκτός από εκείνες που δεν 

ξεπερνούν τα όρια της τρέχουσας συναλλαγής της εταιρείας µε τους πελάτες της και 

είναι άκυρες χωρίς προηγούµενη ειδική έγκρισή τους από την Γενική Συνέλευση των 

µετόχων. Αν µέχρι να χορηγηθεί άδεια από τη γενική συνέλευση, έχει ήδη συναφθεί η 

σύµβαση της παραγράφου 1 του άρθρου 99 του ν.4548/2018 ή έχει παρασχεθεί η 

εγγύηση ή η ασφάλεια, τότε η χορήγηση της άδειας από την γενική συνέλευση 

µαταιώνεται, αν αντιταχθούν σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου.  



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 19° 

Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Εκπροσωπεί το σύνολο των 

µετόχων και οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν 

ή διαφωνούν. 

Άρθρο 20° 

1) Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται 

υποχρεωτικά τουλάχιστον µία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη 

(10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, 

προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική 

συνέλευση µπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέµα αρµοδιότητάς της. 

2) Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η γενική 

συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συµβούλιο κρίνει 

τούτο σκόπιµο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

3) Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 

συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης της 

αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείµενο 

της ηµερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό 

συµβούλιο µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η 

σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της εταιρείας, µε 

απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς 



 

και η ηµερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. Το διοικητικό 

συµβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύµφωνα µε τις γενικές διατάξεις ή κάνει 

χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018 , εκτός αν οι αιτούντες 

µέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

4) Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη 

γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, αν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο διοικητικό συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του διοικητικού συµβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 

4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέµατα 

αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

γενικής συνέλευσης, σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 141 του ν.4548/2018 

και να προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο δεύτερο εδάφιο της 

παρούσας παραγράφου, µε δαπάνη της εταιρείας. 

 

Άρθρο 21° 

1. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 

πρέπει να δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα 

της συνεδρίασης. 

 2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δηµοσιεύεται µε την καταχώρισή της στη 

Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Το καταστατικό µπορεί να προβλέπει την 

υποχρέωση της εταιρείας να ενηµερώσει τους µετόχους για την καταχώριση της 

πρόσκλησης και µε άλλους τρόπους, τη διαδικασία ενηµέρωσης ή και επιπλέον 

τρόπους δηµοσίευσης της πρόσκλησης ή αποστολής της στους µετόχους. Σε αυτές τις 

περιπτώσεις η απόδειξη της τήρησης των διατυπώσεων για την ενηµέρωση των 

µετόχων βαρύνει την εταιρεία. 



 

 3.  Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δηµοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε 

µέτοχος έχει το δικαίωµα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει µε ηλεκτρονικό 

ταχυδροµείο ατοµική πληροφόρηση για επικείµενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον 

δέκα (10) ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

5. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των µετόχων της τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της, καθώς και 

τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών. 

6. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει 

της παραγράφου 5 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η 

εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 5 αποστέλλονται 

στους µετόχους, εφόσον οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα 

στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται µε επιστολή, 

η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγµένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον 

ηµέρες της προβλεπόµενης ελάχιστης προθεσµίας της παραγράφου 5. Για την 

αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail) προς 

εκείνους τους µετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 

διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτουν. Αν οι µέτοχοι δεν έχουν 

γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενηµέρωση της 

παραγράφου 5 αναζητείται από τους ίδιους τους µετόχους κατόπιν σχετικού τους 

αιτήµατος προς την εταιρεία. 

7. Από την ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης µέχρι και την ηµέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση 

των µετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 



 

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 

β) το συνολικό αριθµό των µετοχών και των δικαιωµάτων ψήφου που οι µετοχές 

ενσωµατώνουν κατά την ηµεροµηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά 

σύνολα ανά κατηγορία µετοχών, και 

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιµοποιηθούν για την ψήφο µέσω εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο µε αλληλογραφία και για την 

ψήφο µε ηλεκτρονικά µέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε 

κάθε µέτοχο. 

8. Επιπλέον των πληροφοριών της παραγράφου 7, από την ηµέρα δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης µέχρι και την ηµέρα της γενικής 

συνέλευσης,  εάν οι µετοχές της εταιρείας είναι εισηγµένες σε ρυθµιζόµενη αγορά, 

θέτουν στη διάθεση των µετόχων τους στην έδρα τους, τα έγγραφα που πρόκειται να 

υποβληθούν στη γενική συνέλευση, σχέδιο απόφασης για κάθε θέµα της 

προτεινόµενης ηµερήσιας διάταξης ή, εφόσον καµία απόφαση δεν έχει προταθεί προς 

έγκριση, σχόλιο του διοικητικού συµβουλίου, καθώς και τα σχέδια αποφάσεων που 

έχουν προτείνει οι µέτοχοι, σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του άρθρου 141 του ν. 

4548/2018, αµέσως µετά την παραλαβή τους από την εταιρεία. 

 

Άρθρο 22° 

1) Οι µέτοχοι που επιθυµούν να λάβουν µέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της εταιρείας ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή Τράπεζα της 

αλλοδαπής που τυχόν ορίζεται στην πρόσκληση, πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες πριν 

από την ηµέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

2) Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση, µπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που θα έχει νόµιµα εξουσιοδοτηθεί. 

3) Οι αποδείξεις για την κατάθεση των τίτλων και τα έγγραφα νοµιµοποιήσεων 



 

αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατεθούν στην εταιρεία πριν πέντε (5) 

τουλάχιστον ηµέρες από την ορισµένη για την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4) Το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των 

µετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των 

µετόχων που κατέθεσαν τις µετοχές τους και ενδεχοµένως τα έγγραφα 

αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις 

των µετόχων, τα ονόµατα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθµό των 

µετοχών και ψήφων κάθε µετόχου. 

5) Μέτοχοι που δεν συµµορφώνονται µε τις διατάξεις του καταστατικού που 

αναφέρονται στις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018 ή µε την 

προθεσµία της παραγράφου 4 του άρθρου 128 του Ν. 4548/2018, µετέχουν στη γενική 

συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συµµετοχή αυτή για σπουδαίο 

λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.  

6)  Υπάρχει  δυνατότητα συµµετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση µε 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του µετόχου 

στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία λαµβάνει επαρκή µέτρα 

ώστε: 

α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συµµετέχοντος προσώπου, τη 

συµµετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συµµετέχουν ή να 

παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127  του Ν4548/2018 και 

την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, 

β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συµµετέχοντα να παρακολουθεί µε ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά µέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη 

συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, 

καθώς και να ψηφίζει επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, και 

γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συµµετέχοντος από απόσταση. 



 

7) Οι µέτοχοι που συµµετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαµβάνονται 

υπόψη για το σχηµατισµό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

8) Υπάρχει δυνατότητα συµµετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση, διά 

αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά µέσα, διεξαγόµενης πριν από τη συνέλευση. Τα 

θέµατα και τα ψηφοδέλτια µπορεί να διατίθενται και η συµπλήρωσή τους να γίνεται και 

ηλεκτρονικά µέσω διαδικτύου ή σε έντυπη µορφή στην έδρα της εταιρείας. 

9) Οι µέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά µέσα υπολογίζονται 

για το σχηµατισµό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την 

έναρξη της συνεδρίασης. 

10) Στις παραπάνω περιπτώσεις η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη συµµετοχή στη 

γενική συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του συµµετέχοντος 

προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής 

ή άλλης σύνδεσης. 

11) Ο µέτοχος µπορεί να συµµετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή µέσω 

αντιπροσώπου, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 128 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 23° 

1) Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν µέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) του µετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. Εάν δεν συµπληρωθεί ο αριθµός αυτός στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την ηµέρα της 

συνεδριάσεως που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 

ηµέρες. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτήν. 



 

2) Εξαιρετικά προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν: µεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της εταιρείας, αύξηση των 

υποχρεώσεων των µετόχων, αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις που προβλέπονται στις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 6 αυτού του 

καταστατικού, µείωση του εταιρικού κεφαλαίου, έκδοση δανείου µε οµολογίες 

µετατρέψιµες ή όχι σε µετοχές, µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, παράταση 

της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας και σε κάθε άλλη περίπτωση που 

ορίζει ο νόµος και το παρόν καταστατικό, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή µέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

Αν κατά την πρώτη συνεδρίαση δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την µαταιωθείσα 

συνεδρίαση, και ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, η 

οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι δεύτερη επαναληπτική 

συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες, µε πρόσκληση δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, 

πριν η οποία βρίσκεται σε απαρτία και θα συνεδριάζει έγκυρα στα θέµατα της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

Άρθρο 24° 

Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και αν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του. Αν τα πρόσωπα αυτά απουσιάζουν ή έχουν 

άλλο κώλυµα, ή αν αρνηθούν να προεδρεύσουν, καθήκοντα προσωρινά Προέδρου 

αναλαµβάνει οποιοσδήποτε σύµβουλος. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός 



 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν 

δικαίωµα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του οριστικού Προέδρου της και 

ενός Γραµµατέα, ο οποίος εκτελεί χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 25° 

1) Κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα ψήφου και κάθε µέτοχος έχει τόσες ψήφους στις 

Γενικές Συνελεύσεις όσες είναι οι µετοχές του που έχει καταθέσει ή που 

αντιπροσωπεύονται στην Συνέλευση. 

2) Το δικαίωµα ψήφου που απορρέει από την µετοχή ανήκει αποκλειστικά µόνο στον 

κύριο της µετοχής και όχι στον τυχόν ενεχυριούχο δανειστή ή επικαρπωτή της 

ανεξάρτητα από κάθε αντίθετη συµφωνία µεταξύ του κυρίου της µετοχής και του 

ενεχυριούχου δανειστή ή επικαρπωτή. 

3) Οι µετοχές που ανήκουν στην ίδια την εταιρεία υπολογίζονται για τον σχηµατισµό 

απαρτίας, δεν έχουν όµως δικαίωµα ψήφου δεν µπορούν να αντιπροσωπευθούν στην 

Γενική Συνέλευση. 

4) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 

5) Εξαιρετικά οι αποφάσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 23 παίρνονται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

6) Μετά από αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον 

του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου η λήψη απόφασης για κάποιο θέµα της 

ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

7) Κάθε εκλογή προσώπου από την Γενική Συνέλευση εφόσον δεν γίνεται οµόφωνα, 

γίνεται µε µυστική ψηφοφορία µε ψηφοδέλτια και µε ονοµαστική κλήση. 

8) Για να παρθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση για τους υποβαλ-

λόµενους σ’ αυτή από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις), πρέπει αυτές να έχουν θεωρηθεί ειδικά: 



 

Μετά από έγκριση των ετήσιων λογαριασµών (ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων) η 

Γενική Συνέλευση αποφασίζει µε ειδική ψηφοφορία, που γίνεται µε ονοµαστική κλήση, 

για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζηµίωση. Η απαλλαγή αυτή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη 

στις περιπτώσεις του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. Στην ψηφοφορία για την 

απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δικαιούνται να συµµετάσχουν τα µέλη του και οι 

υπάλληλοι της εταιρίας µόνο µε τις µετοχές τους. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την 

έγκριση των ετήσιων λογαριασµών (ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων), από 

την Τακτική Γενική Συνέλευση, υποβάλλεται στο ΓΕΜΗ αντίγραφο των πρακτικών της 

µε αντίγραφο των ετήσιων λογαριασµών (ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων) που 

εγκρίθηκαν. 

Άρθρο 26° 

1) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι άκυρες όταν: 

α) Πάρθηκαν κατά παράβαση των διατάξεων του Καταστατικού και του Νόµου για την 

συγκρότηση των Γενικών Συνελεύσεων και την απαρτία και την πλειοψηφία και β) Με 

το περιεχόµενό τους θίγουν διατάξεις του καταστατικού που έχουν τεθεί αποκλειστικά ή 

κύρια για την προστασία των δανειστών της Εταιρείας. 

2) Την ακύρωση της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης δικαιούνται να ζητήσουν: α) 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό )1/20) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου 

αν παραβρέθηκαν στη Γενική Συνέλευση και αντιτάχθηκαν στην απόφαση που 

πάρθηκε ή αν αποκλείστηκαν παράνοµα από την Γενική Συνέλευση ή αν η Γενική 

Συνέλευση δεν συγκαλέστηκε όπως έπρεπε. 

Σ’ αυτή την περίπτωση οι µέτοχοι που ζητούν την ακύρωση πρέπει να έχουν κα-

τατεθειµένες στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων και σε οποιαδήποτε ανα-

γνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα τις µετοχές που τους παρέχουν το δικαίωµα αίτησης 

ακύρωσης µέχρι την οριστική απόφαση του ∆ικαστηρίου, β) το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, γ) 

Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, αν µε την εκτέλεση της απόφασης θα εκτεθεί 



 

σε ποινική δίωξη ή υποχρέωση για αποζηµίωση. 

Άρθρο 27° 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι νόµιµες αποφάσεις της 

δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσίασαν ή διαφώνησαν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή µελών του διοικητικού συµβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν4548/2018 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων. 

ε) ∆ιάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 109 του 

Ν4548/2018. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

εταιρείας και 

η) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 

3. Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρµογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόµο ή το καταστατικό στο διοικητικό συµβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόµων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρµογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 

συµβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόµος. 

γ) Ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συµβουλίου. 



 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, 

συµβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 

ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η απορρόφηση ανώνυµης εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 

εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις εκατό (90%)  ή και περισσότερο των 

µετοχών της. 

στ) Η δυνατότητα διανοµής προσωρινών µερισµάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 

του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανοµής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 

κερδών ή προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση µε 

απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, υποκείµενη σε δηµοσίευση. 

4. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαµβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης και 

συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύµφωνα µε τα άρθρα 119 επ. του Ν4548/2018, 

είτε µε ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύµφωνα µε το άρθρο 135  του Ν. 

4548/2018.  

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναµούν αποφάσεις των µετόχων που 

λαµβάνονται µε κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύµφωνα µε το άρθρο 136 του Ν. 

4548/2018. 

Άρθρο 28° 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα τα 

οποία αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. Η ηµερήσια διάταξη καταρτίζεται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και περιλαµβάνει µόνο τις προτάσεις του προς την Γενική 

Συνέλευση. ∆εν επιτρέπεται συζήτηση έξω από τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, 

εκτός από τις τροπολογίες που υποβάλλουν τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς 

την Γενική Συνέλευση, οι οποίες πρέπει να αναφέρονται στα γνωστοποιηθέντα θέµατα 

της ηµερήσιας διάταξης, καθώς και σε προτάσεις που αφορούν την σύγκληση άλλης 

Γενικής Συνέλευσης. Μετά από αίτηση των µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 



 

(1/20) τουλάχιστον του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της 

συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να αναβάλλει µία µόνο φορά την λήψη αποφάσεων 

της Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης για την 

λήψη τους αυτή που ορίζουν στην αίτηση οι µέτοχοι, η οποία όµως δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την χρονολογία της αναβολής. Οι 

αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να καταθέσουν και να κρατήσουν κατατεθειµένες σύµφωνα 

µε το άρθρο είκοσι δύο (22) αυτού του Καταστατικού, τις µετοχές που τους παρέχουν 

αυτό το δικαίωµα από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης µέχρι τη χρονολογίας 

της νέας συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις των Συνελεύσεων καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό 

βιβλίο, το βιβλίο Πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων. Τα πρακτικά υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της Συνέλευσης. 

Μετά από αίτηση µετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρείται και κατάλογος των µετόχων που παραβρέθηκαν ή αντιπροσωπεύτηκαν 

στη Γενική Συνέλευση, συνταγµένος σύµφωνα µε το άρθρο 22 παρ. 3 και 4 αυτού του 

Καταστατικού. 

Αν στη Συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος τη Συνέλευση αυτή παρακολουθεί 

αντιπρόσωπος της αρµόδιας Εποπτικής αρχής ή Συµβολαιογράφος της έδρας της 

Εταιρείας, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνέλευσης. Τα αντίγραφα και 

αποσπάσµατα των πρακτικών των Συνελεύσεων επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της 

οικείας Γενικής Συνέλευσης ή από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον 

εντεταλµένο σύµβουλο ή τον εξουσιοδοτηµένο µε το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ∆ιευθυντή 

της Εταιρίας. 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 29° 

Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει έναν τακτικό και έναν αναπληρωµατικό ορκωτό 

ελεγκτή ή ελεγκτική εταιρεία, ορίζοντας και την αµοιβή τους εφόσον πληρούνται τα 

κριτήρια οντότητας.    

Σε κάθε περίπτωση για τον έλεγχο της εταιρείας εφαρµόζονται οι διατάξεις των 

Ν.4548/2018 , 4308/2018 , 4336/2015 & 4449/2017 όπως ισχύουν καθώς και κάθε 

άλλη ειδική διάταξη που ορίζει τα θέµατα αυτά.  

Άρθρο 30° 

1) Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της 

Εταιρείας από το Αρµόδιο ∆ικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο 

έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που καταγγέλλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν 

γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τα δύο χρόνια από τη χρονολογία έγκρισης των 

ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 

2) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το αρµόδιο 

∆ικαστήριο της παρ. 1 αυτού του άρθρου, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όταν 

η µειοψηφία που κάνει αυτήν την αίτηση εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της 

εταιρείας. 

3) Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγράφων 1 και 2 πρέπει να 

τηρηθούν σε κατάθεση τις µετοχές που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό, στο Ταµείο 



 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί απόφαση πάντα όµως για 

χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την υποβολή της 

αίτησης. 

Άρθρο 31° 

1) Σε περίπτωση αίτησης, µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού κεφαλαίου η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία 

πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο: 

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά τα οποία µέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή τους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς επίσης και κάθε άλλη 

παροχή της εταιρείας στα παραπάνω αναφερόµενα πρόσωπα ή κάθε σύµβαση της 

εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα, β) Να παρέχει 

συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις της εταιρείας, 

στο µέτρο που οι πληροφορίες αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει 

τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας την σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. 

2) Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του κα-

ταβεβληµένου Μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία µέσα στην 

προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται 

στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να δώσει σ’ 

αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιµάει πριν από την Γενική Συνέλευση στον 

εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 

την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί 

να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 



 

αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

3) Στις περιπτώσεις των παραπάνω παραγράφων αυτού του άρθρου οι αιτούντες 

µέτοχοι οφείλουν να καταθέσουν και να τηρήσουν σε κατάθεση τις µετοχές τους που 

τους παρέχουν τα παραπάνω δικαιώµατα σύµφωνα µε το άρθρο 22 του καταστατικού 

από την ηµέρα της έκδοσης της απόφασής τους µέχρι τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, στην δε περίπτωση της παρακάτω παραγράφου 4 µέχρι την έκδοση της 

απόφασης. 

4) Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου των παραγράφων 1 και 2 αυτού του 

άρθρου οποιαδήποτε αµφισβήτηση σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας του διοι-

κητικού Συµβουλίου, λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας µε την διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ∆ΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Άρθρο 32° 

1) Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας, και αρχίζει την πρώτη (1η) Ια-

νουάριου και λήγει στις τριάντα µία (31) ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

2) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης καταρτίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οι 

ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας, ελέγχονται και εγκρίνονται, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύµφωνα µε κάθε άλλη ειδική διάταξη 

που ρυθµίζει τα ζητήµατα αυτά. 

3) Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 

συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριµένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) τον διευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των παραπάνω προσώπων, 



 

από ένα µέλος του διοικητικού συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόµο 

υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος κάτοχο 

άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 

4) Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του 

τρόπου κατάρτισης των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

5) Η ετήσια έκθεση διαχείρισης όπου συντρέχει περίπτωση σύµφωνα µε το άρθρο 152 

του ν. 4548/2018 εγκρίνεται από το διοικητικό συµβούλιο και υπογράφεται από τα 

πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 3 του 

παρόντος άρθρου. 

6) Η Εταιρεία δηµοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: 

α) τις νόµιµα εγκεκριµένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, 

β) την έκθεση διαχείρισης και 

γ) τη γνώµη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, 

µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. 

Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 2 

του ν. 4336/2015 (Α΄ 94) απαιτείται γνώµη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας, οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης 

δηµοσιεύονται µε τη µορφή και το περιεχόµενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής 

λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται 

επίσης από το πλήρες κείµενο της έκθεσης ελέγχου. 

7) Σχετικά µε την υποχρέωση δηµοσίευσης εφαρµόζονται ανάλογα οι διατάξεις του 

άρθρου 149 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 33° 
∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων και 

είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρµογή της ισχύουσας νοµοθεσίας.. 



 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, σύµφωνα µε 

το άρθρο 159 του Ν.4548/2018, διατίθενται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά 

την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, 

που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόµο και το καταστατικό κράτηση για σχηµατισµό 

τακτικού αποθεµατικού.  

γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν.4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που µπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 του Ν.4548/2018 , διατίθεται 

κατά τους ορισµούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

3. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) µήνες από 

την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανοµή. 

4. Το ελάχιστο µέρισµα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση 

της κράτησης για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού και των λοιπών πιστωτικών 

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν προέρχονται από 

πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

5. Το ελάχιστο µέρισµα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 

καθαρών κερδών µετά τις µειώσεις της παραγράφου 4 και καταβάλλεται σε µετρητά. Με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία µπορεί να µειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όµως κάτω του δέκα τοις εκατό 

(10%). Μη διανοµή του ελάχιστου µερίσµατος επιτρέπεται µόνο µε απόφαση της 

γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρτία των παραγράφων 3 και 

4 του άρθρου 130 του Ν.4548/2018  και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του 



 

εκπροσωπουµένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

6. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεµητέα ως ελάχιστο µέρισµα να 

κεφαλαιοποιηθούν και να διανεµηθούν σε όλους τους µετόχους µε µορφή µετοχών, 

υπολογιζόµενων στην ονοµαστική τους αξία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

∆ΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Άρθρο 34° 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) µε την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) µε απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

γ) µε την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

 2. Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 165 και 166 

του Ν. 4548/2018. 

 3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται µε την 

υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δηµοσιότητα. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από 

το µισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

γενική συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, µε θέµα 

τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι 

ελεγκτές της εταιρείας, αν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός 

της παραπάνω προθεσµίας. 

5. Η Εταιρεία δύναται να αναβίωση µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των 



 

µετόχων, υπό τας προϋποθέσεις του άρθρου 171 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 35° 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου 

εφαρµόζονται µόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και µε την 

επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 4548/2018, το 

διοικητικό συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, µέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από 

τη γενική συνέλευση.  

Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση των µετόχων µπορούν να 

είναι δύο (2) έως τέσσερις (4) µέτοχοι ή µη και ασκούν όλες τις συναφείς µε την 

διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

όπως αυτές έχουν οριοθετηθεί από την Γενική Συνέλευση των µετόχων µε τις 

αποφάσεις της οποίας είναι υποχρεωµένοι να συµµορφώνονται.  

3. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 4548/2018, η γενική 

συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρµόζεται το 

προηγούµενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018 ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας, άλλως εφαρµόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

4. Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συµβουλίου. Αν όµως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συµφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συµβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της 

εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά 

του. 

5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου. 



 

6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση µετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό 

(10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, µπορεί να διατάξει µε τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και 

την άµεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν 

αναµένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση 

αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων 

περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίµηση προς πληρωµή εργατικών απαιτήσεων, και 

απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταµείων και φόρων. 

7. Τα µέλη του τελευταίου διοικητικού συµβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες 

και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδροµή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και 

αποτελεσµατικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του 

παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην 

κατοχή τους. 

5. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν ισολογισµό έναρξης 

εκκαθάρισης, µη υποκείµενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, 

η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί µέσα σε τρεις (3) µήνες από την ανάληψη 

των καθηκόντων τους. 

6. Η γενική συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

7. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, µε την 

επιφύλαξη της παραγράφου 8, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. 



 

8. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, 

αλλά µετά την πάροδο τριών (3) µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας αυτής 

κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει την 

κατώτατη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα, υπόκειται όµως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του 

Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

9. Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και 

εκδικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της 

εκκαθάρισης, σύµφωνα µε τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 

κληρονοµίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρµοζόµενες. Στην περίπτωση αυτή 

είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

10. Οι µέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 

ανέλαβαν και δεν έχουν ακόµη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την 

εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

11. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των µετόχων µε έκθεση 

των αιτίων, τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάµεσες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Επίσης, 

συντάσσονται χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Η γενική 

συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών 

και περί της απαλλαγής των. 

12. Με βάση τις εγκεκριµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέµουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους µετόχους, 



 

σύµφωνα µε τα δικαιώµατα τούτων. Αν συµφωνούν όλοι οι µέτοχοι, η διανοµή µπορεί 

να γίνει και µε αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

13. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης ,  σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 169 του Ν. 

4548/2018. 

14. Με το πέρας της εκκαθάρισης, η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τον τελικό ισολογισµό 

περάτωσης , απαλλάσσει του εκκαθαριστές και αποφασίζει την οριστική διαγραφή της 

εταιρείας από το ΓΕΜΗ.  Οι εκκαθαριστές µεριµνούν για τη διαγραφή της εταιρείας από 

το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή µπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που έχουν έννοµο 

συµφέρον, σύµφωνα µε την περίπτωση ε΄ της παρ. 1 του άρθρου 10 του ν. 3419/2005, 

όπως ορίζεται στο άρθρο 170 του Ν. 4548/2018. 

15. Για την αναβίωση, συγχώνευση και διάσπαση της λυθείσας εταιρείας εφαρµόζονται 

τα οριζόµενα στο άρθρο 171 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 36° 

ΓΕΝΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό εφαρµόζονται οι διατάξεις των 

Ν.4548/2018 και 4601/2019 όπως κάθε φορά ισχύουν καθώς και οποιαδήποτε άλλη 

ιδικής διάταξης. 

 

 

Το παρόν αποτελεί το κωδικοποιηµένο καταστατικό µετά τις τροποποιήσεις  

του που έλαβαν χώρα  σύµφωνα µε την από  25-11-2019 απόφαση της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρείας. 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΜΙΛΤΙΑ∆ΗΣ ΒΙΤΣΑΡΟΠΟΥΛΟΣ 


