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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία INTERSYS ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ, το διακριτικό τίτλο INTERSYS A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 336901000  

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 15/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2054067, η με αριθμό 

1375/2019 / 15/01/2020 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 

4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34 και 35 του καταστατικού σε εναρμόνιση με τις διατάξεις 

του Ν. 4548/18 της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «INTERSYS ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ» το διακριτικό τίτλο INTERSYS A.E. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 336901000  σύμφωνα με την από 10/09/2019 απόφαση 

της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το 

νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ : ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ 

Πληροφορίες: ΒΟΥΡΤΣΑΝΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

Τηλέφωνο: 2103382136 

Fax: 2103616464 

E-mail: vourtsanis@acci.gr 

 

Αθήνα,15/01/2020 

Αριθ.Πρωτ.: 1882120 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  «INTERSYS 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ – ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ» 

ΑΡ. ΓΕΜΗ 000336901000 
(σύμφωνα με την από 10 Σεπτεμβρίου 2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της Εταιρίας) 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

Σύσταση - Επωνυμία 

Συνιστάται με το παρόν Ανώνυμος Εταιρεία με την εταιρική επωνυμία INTERSYS ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ – ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ και εις την αγγλική σε INTERSYS 

SOCIETE ANONYME – INFORMATION AND COMMUNICATION SYSTEMS και με διακριτικό τίτλο 

INTERSYS Α.Ε. και εις την αγγλική INTERSYS S.Α. 

Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή, η Εταιρεία θα χρησιμοποιεί κατά πιστή μετάφραση την 

επωνυμία της. 

Άρθρο 2 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Μαρκοπούλου Μεσογαίας. Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει 

οπουδήποτε στο εσωτερικό και στο εξωτερικό εργοστάσια, υποκαταστήματα ή γραφεία και 

γενικά εγκαταστάσεις και να καταργεί υπάρχοντα, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου που θα λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων μελών. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

Η αντιπροσώπευση, εμπορία και πώληση (χονδρική - λιανική) προϊόντων και υπηρεσιών Οίκων 

του εσωτερικού και του εξωτερικού, καθώς και η βιομηχανική παραγωγή αυτών. 

Η αντιπροσώπευση, εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία και πώληση (χονδρική - λιανική) μηχανών 

γραφείου, φωτοαντιγραφικών και εκτυπωτικών συσκευών και των πάσης φύσεως ανταλλακτικών 

κι εξαρτημάτων αυτών, καθώς και η οργάνωση και άσκηση επιχείρησης επισκευής και συντήρησης 

αυτών και γενικά πάσης φύσεως υπηρεσιών που έχουν σχέση με τα ως άνω εμπορεύσιμα είδη. 

Η αντιπροσώπευση, εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία και πώληση (χονδρική - λιανική) συστημάτων 

ήχου και εικόνας και των πάσης φύσεως ανταλλακτικών κι εξαρτημάτων αυτών, καθώς και η 

οργάνωση και άσκηση επιχείρησης επισκευής και συντήρησης αυτών και γενικά πάσης φύσεως 

υπηρεσιών που έχουν σχέση με τα ως άνω εμπορεύσιμα είδη. 

Η αντιπροσώπευση, εισαγωγή, εξαγωγή, η διάθεση κι εμπορία (χονδρική - λιανική) κάθε είδους 

οικιακών, κλιματιστικών, ηλεκτρικών και ηλεκτρονικών μηχανημάτων και συσκευών, 

αυτουσίων ή κατόπιν συναρμολογήσεως στα εργαστήρια της εταιρείας ή σε εργαστήρια τρίτων 

και των πάσης φύσεως ανταλλακτικών κι εξαρτημάτων αυτών, προοριζομένων να εξοπλίσουν 
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οικίες, γραφεία, καταστήματα και εν γένει οποιαδήποτε ιδιωτική εγκατάσταση, δημόσια 

υπηρεσία, οργανισμό ή επιχείρηση, καθώς και η οργάνωση και άσκηση επιχείρησης επισκευής 

και συντήρησης και γενικά πάσης φύσεως υπηρεσιών που έχουν σχέση με τα ως άνω 

εμπορεύσιμα είδη.  

Η αντιπροσώπευση, εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία και πώληση (χονδρική - λιανική) κάθε είδους 

προϊόντων και υπηρεσιών τηλεπικοινωνιών και πληροφορικής, τηλεπικοινωνιακού εξοπλισμού, 

ηλεκτρονικών υπολογιστών και συναφών προϊόντων, καθώς και η οργάνωση και άσκηση 

επιχείρησης επισκευής και συντήρησης αυτών και γενικά πάσης φύσεως υπηρεσιών που έχουν 

σχέση με τα ως άνω εμπορεύσιμα είδη. 

Η αντιπροσώπευση, εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία και πώληση (χονδρική - λιανική) συστημάτων 

μικροφωτογραφήσεως (Microfilms) και γενικά ηλεκτρονικών συσκευών εξοπλισμού πάσης 

φύσεως επιχειρήσεων, καθώς και η βιομηχανική παραγωγή, η εμπορία και πώληση (χονδρική - 

λιανική) αυτών, η σύνταξη μελετών και προγραμμάτων εφαρμογών τηρήσεως αρχείου, 

συστημάτων αυτοματισμού και διαχειρίσεως πληροφοριών, καθώς και η παροχή πάσης φύσεως 

υπηρεσιών στον τομέα της πληροφορικής (μηχανοργάνωση, μηχανογράφηση, microfilms 

κ.τ.λ.). 

Η αντιπροσώπευση, εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία και πώληση (χονδρική - λιανική) 

συσσωρευτών (μπαταριών), φορτιστών, μετασχηματιστών και αντικειμένων που σχετίζονται με 

την αυτόνομη παραγωγή ενέργειας και των πάσης φύσεως ανταλλακτικών κι εξαρτημάτων 

αυτών, καθώς και η οργάνωση και άσκηση επιχείρησης επισκευής και συντήρησης αυτών και 

γενικά πάσης φύσεως υπηρεσιών που έχουν σχέση με τα ως άνω είδη. 

Η αντιπροσώπευση οίκων του εσωτερικού ή του εξωτερικού που έχουν τους ίδιους ή 

παρεμφερείς με τους πιο πάνω σκοπούς. 

Η ίδρυση, λειτουργία κι εκμετάλλευση καταστημάτων εμπορίας και πώλησης (χονδρική - 

λιανική) όλων των ανωτέρω ειδών. 

Η εμπορία και πώληση (χονδρική - λιανική) όλων των ανωτέρων ειδών και αντικειμένων με 

μειωμένη εμπορική αξία (λόγω παρωχημένης τεχνολογίας), καθώς κι εκθεσιακών, 

μεταχειρισμένων και λοιπών συναφών ειδών. 

Η αγορά, πώληση, μίσθωση, εκμίσθωση, υπομίσθωση κι εκμετάλλευση με οποιονδήποτε τρόπο 

οριζοντίων ή καθέτων ιδιοκτησιών και παντός είδους ακινήτων εν γένει, καθώς και η επί ιδίων 

ή αλλότριων ακινήτων εκμετάλλευση παντός είδους και χρήσεως οικοδομών. 

Η Παροχή υπηρεσιών εφοδιαστικής αλυσίδας (logistics) προς τρίτους. Η παραλαβή και 

αποθήκευση προϊόντων τρίτων, στους οποίους ανήκουν, συσκευασίας και ταξινόμησής τους, 

αξιοποιώντας ολοκληρωμένα συστήματα πληροφορικής και στη συνέχεια διανομή τους στους 

τελικούς δικαιούχους, κατά τις εκάστοτε οδηγίες των τρίτων. Παροχή υπηρεσιών εφοδιαστικής 

αλυσίδας (logistics) για την εμπορική δραστηριότητα της ίδιας της Εταιρείας που αφορά στον 

εκσυγχρονισμό της διαδικασίας προμήθειας, παραλαβής και αποθήκευσης εμπορευμάτων σε 
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σύγχρονες μονάδες (αποθήκες) και μεταπώλησή τους. Παροχή υπηρεσιών ή και εκμίσθωση 

αποθηκευτικών χώρων της Εταιρείας σε τρίτους για την εναποθήκευση των εμπορευμάτων τους 

ή τη λειτουργία Αποθήκης Τελωνειακής Αποταμιεύσεως σύμφωνα με τους εκάστοτε ισχύοντες 

νόμους. Υπηρεσίες συσκευασίας - αποσυσκευασίας εμπορευμάτων ως και φορτοεκφόρτωσης 

και στοίβαξης σε εγκαταστάσεις τερματικών σταθμών κάθε μέσου μεταφοράς. Η είσπραξη 

χρημάτων, αξιογράφων κ.λπ. για λογαριασμό τρίτων. 

Η διενέργεια πάσης φύσεως ηλεκτρονικού εμπορίου δια της δια ανάρτησης πάσης φύσεως 

προϊόντων προς πώληση και πώλησης αυτών μέσω διαδικτύου και πλατοφορμών 

(marketplaces), συμπεριλαμβανομένων και των ηλεκτρονικών δημοπρασιών, η παροχή πάσης 

φύσεως υπηρεσιών και ειδών σχετικών με το ηλεκτρονικό εμπόριο (συμπεριλαμβανομένων των 

διαφημιστικών υπηρεσιών και των ειδών διαμεσολάβησης), η προώθηση υπηρεσιών και η 

διεξαγωγή ερευνών και διαγωνισμών μέσω ηλεκτρονικών μέσων και λοιπές δραστηριότητες του 

φάσματος των υπηρεσιών αυτών. 

Για την επιδίωξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί: 

α) να συμμετέχει με οποιοδήποτε ποσοστό, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, σε 

οποιαδήποτε επιχείρηση παρεμφερούς σκοπού και οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, ελληνική ή 

αλλοδαπή 

β) να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο καθ' οιονδήποτε τρόπο. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται αορίστου χρόνου, η οποία αρχίζει από την καταχώριση στο 

Γ.Ε.ΜΗ  του παρόντος Καταστατικού.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο ορισθέν αρχικά σε πέντε εκατομμύρια (5.000.000) δραχμές, διαιρεμένο 

σε πέντε χιλιάδες (5.000) μετοχές αξίας εκάστης χιλίων (1.000) δραχμών, αυξήθηκε με 

απόφαση της από 30-04-1981 Γενικής Συνέλευσης κατά δέκα πέντε εκατομμύρια (15.000.000) 

δραχμές με την έκδοση δέκα πέντε χιλιάδων (15.000) νέων μετοχών, αξίας εκάστης χιλίων 

(1.000) δραχμών, δημοσιευθείσης της ως άνω αυξήσεως στο υπ' αριθ. 1716/18-05-1981 Φύλλο 

της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 

Στη συνέχεια, με απόφαση της από 30-06-1983 Γενικής Συνέλευσης, αποφασίστηκε η αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου κατά τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) δραχμές με την έκδοση 

τριάντα χιλιάδων (30.000) νέων μετοχών, αξίας εκάστης χιλίων (1.000) δραχμών, 
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δημοσιευθείσης της ως άνω αυξήσεως στο υπ' αριθ. 2590/15-09-1983 Φύλλο της Εφημερίδος 

της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 

Στη συνέχεια, με απόφαση της από 30-06-1985 Γενικής Συνέλευσης, αποφασίστηκε η περαιτέρω 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) δραχμές με την 

έκδοση τριάντα χιλιάδων (30.000) νέων μετοχών, αξίας εκάστης χιλίων (1.000) δραχμών, 

δημοσιευθείσης της ως άνω αυξήσεως στο υπ' αριθμ. 3058/02-09-1985 Φύλλο της Εφημερίδος 

της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.).  

Στη συνέχεια με απόφαση της από 30-06-1991 Γενικής Συνέλευσης, αποφασίστηκε η περαιτέρω 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εκατό εκατομμύρια (100.000.000) δραχμές με την 

έκδοση εκατό χιλιάδων (100.000) νέων μετοχών αξίας εκάστης χιλίων (1.000) δραχμών, 

δημοσιευθείσης της ως άνω αυξήσεως στο υπ' αριθ. 4326/14-09-1992 Φύλλο της Εφημερίδος 

της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 

Στη συνέχεια, με απόφαση της από 03-10-1997 Γενικής Συνέλευσης, αποφασίστηκε η περαιτέρω 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εκατό εκατομμύρια (100.000.000) δραχμές με την 

έκδοση εκατό χιλιάδων (100.000) νέων μετοχών, αξίας εκάστης χιλίων (1.000) δραχμών, 

δημοσιευθείσης της ως άνω αυξήσεως στο υπ' αριθ. 7778/05-11-1997 Φύλλο Εφημερίδος της 

Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 

Στη συνέχεια, με απόφαση της από 08-06-1999 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τριακόσια είκοσι εκατομμύρια (320.000.000) 

δραχμές με την έκδοση τριακοσίων είκοσι χιλιάδων (320.000) νέων μετοχών, αξίας εκάστης 

χιλίων (1.000) δραχμών, δημοσιευθείσης της ως άνω αυξήσεως στο υπ' αριθ. 7783/29-09-1999 

Φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 

Στην συνέχεια, με απόφαση της από 15-12-1999 Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως, αποφασίστηκε 

η περαιτέρω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τριακόσια είκοσι επτά εκατομμύρια 

εννιακόσια πενήντα έξι χιλιάδες (327.956.000) δραχμές με την έκδοση τριακοσίων είκοσι επτά 

χιλιάδων εννιακόσιων πενήντα έξι (327.956) μετοχών από την συγχώνευση με απορρόφηση των 

ανωνύμων εταιρειών με την επωνυμία ΑΟΥΝΤΙΟΚΑΜ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΗΧΟΥ ΚΑΙ ΕΙΚΟΝΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ και ΙΝΦΟΡΜΑ - ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΘΕΣΕΩΣ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΟΡΓΑΝΩΣΕΩΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ από την ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία ΙΝΤΕΡΣΙΣ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, βάσει του νόμου 2166/1993 και 

δημοσιεύθηκε στο υπ' αριθ. 147/10-01-2000 Φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (Τεύχος 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 

Στη συνέχεια, με απόφαση της από 27-04-2000 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εξακόσια τριάντα δύο σαράντα τέσσερις 

χιλιάδες (632.044.000) δραχμές με την έκδοση εξακοσίων τριάντα δύο χιλιάδων σαράντα 

τεσσάρων (632.044) νέων μετοχών, αξίας εκάστης χιλίων (1.000) δραχμών, δημοσιευθείσης της 
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ως άνω αυξήσεως στο υπ' αριθ. 6719/17-07-2000 Φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως 

(Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 

Στη συνέχεια, με απόφαση της από 21-06-2002 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, αποφασίστηκε η 

μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ με 

παράλληλη αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 3 ευρώ, η οποία πραγματοποιήθηκε 

με αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 101.863,54 ευρώ, η οποία προήλθε από 

κεφαλαιοποίηση: α) 22.807,16 ευρώ από έκτακτο αποθεματικό, β) 23.335,40 ευρώ από τη 

διαφορά αναπροσαρμογής περιουσιακών στοιχείων του Ν. 2065/92 και γ) 56.440,98 ευρώ από 

το υπόλοιπο κερδών εις νέον της χρήσεως 2000. Με απόφαση της ίδιας Γενικής Συνέλευσης 

αποφασίστηκε η μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 3 ευρώ σε 0,5 ευρώ και η 

περαιτέρω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τετρακόσια ενενήντα έξι χιλιάδες επτακόσια 

(496.700) ευρώ, τα οποία προέρχονται: α) 34.850,07 ευρώ από την κεφαλαιοποίηση κερδών εις 

νέον χρήσεως 2000 και β) 461.849,93 ευρώ από την κεφαλαιοποίηση των αφορολογήτων 

αποθεματικών του Ν. 1828 της χρήσης 1999, με την έκδοση εννιακοσίων ενενήντα τριών 

χιλιάδων τετρακοσίων (993.400) νέων μετοχών, αξίας εκάστης 0,5 ευρώ. 

Στη συνέχεια, με απόφαση της από 15-12-2003 Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως, αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ένα εκατομμύριο τετρακόσιες τριάντα επτά 

χιλιάδες εξακόσια (1.437.600,00) ευρώ λόγω συγχώνευσης με απορρόφηση της εταιρείας 

περιορισμένης ευθύνης με την επωνυμία "ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΙ ΔΙΕΡΕΥΝΗΤΑΙ ΑΜΕΡΙΚΗΣ Εταιρεία 

Περιορισμένης Ευθύνης" από την ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία "INTERSYS ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ", σύμφωνα με την από 04-11-2003 

Έκθεση εκτίμησης του Ορκωτού Λογιστή Ιωάννου Παπουτσή (εταιρικό κεφάλαιο 

απορροφώμενης 1.437.600,00€) και ταυτοχρόνως μειώνεται κατά 1.172.520,00€ λόγω 

ακυρώσεως των περιερχομένων λόγω της συγχωνεύσεως στην απορροφούσα 39.084 εταιρικών 

μεριδίων ανηκουσών στην απορροφώμενη εταιρεία. 

Στη συνέχεια, με απόφαση της από 30-06-2008 Επαναληπτικής Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, 

αποφασίστηκε η περαιτέρω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ένα εκατομμύριο 

εννιακόσιες πενήντα χιλιάδες τετρακόσια ογδόντα έξι (1.950.486,00) ευρώ, τα οποία 

προέρχονται: α) ποσό ενός εκατομμυρίου οκτακοσίων είκοσι πέντε χιλιάδων τετρακοσίων 

ογδόντα έξι (1.825.486,00) ευρώ από την κεφαλαιοποίηση των αφορολογήτων αποθεματικών 

του Ν. 1828/1989 παλαιοτέρων χρήσεων και β) ποσό εκατόν είκοσι πέντε χιλιάδων (125.000,00) 

ευρώ από νέες εισφορές και με την έκδοση τριών εκατομμυρίων εννιακοσίων χιλιάδων 

εννιακοσίων εβδομήντα δύο (3.900.972) νέων μετοχών, αξίας εκάστης 0,5 ευρώ. 

Στη συνέχεια, με απόφαση της από 21-06-2010 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά πεντακόσιες είκοσι τρεις χιλιάδες εννιακόσια 

είκοσι επτά (523.927,00) ευρώ τα οποία προέρχονται από την κεφαλαιοποίηση της διαφοράς 

από την αναπροσαρμογή περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας με την έκδοση ενός 
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εκατομμυρίου σαράντα επτά χιλιάδων οκτακοσίων πενήντα τεσσάρων (1.047.854) νέων 

μετοχών, αξίας εκάστης 0,5 ευρώ. 

Στη συνέχεια, με απόφαση της από 13-07-2016 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, αποφασίστηκε η 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των πεντακοσίων εβδομήντα οκτώ χιλιάδων 

διακοσίων τριάντα οκτώ και πενήντα λεπτών (578.238,5 €) ευρώ με την ολοσχερή ακύρωση 

1.156.477 ιδίων μετοχών της εταιρείας, οι οποίες αποκτήθηκαν δυνάμει της από 10-06-2013 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και εν συνεχεία κατά το ποσό των πέντε 

εκατομμυρίων τετρακοσίων τριάντα επτά ευρώ και εννιακοσίων πενήντα τεσσάρων ευρώ και 

πενήντα λεπτών (5.437.954,5 €) με ισόποση διαγραφή ζημιών παρελθουσών έως και 31.12.2015 

χρήσεων από το λογαριασμό  «Αποτελέσματα εις νέο» και αντίστοιχη μείωση κατά 10.875.909 

του αριθμού των μετοχών.  

Στη συνέχεια, με απόφαση της από 10-09-2019 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά διακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες (225.000,00) 

ευρώ, με τον συμψηφισμό του ισόποσου χρέους της εταιρείας προς μέτοχο με την έκδοση 

τετρακοσίων πενήντα χιλιάδων δύο (450.000) νέων μετοχών, αξίας εκάστης 0,5 ευρώ. Έτσι, το 

μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σήμερα σε δύο εκατομμύρια εκατόν είκοσι πέντε χιλιάδες ευρώ 

(2.125.000 €) ευρώ και διαιρείται σε τέσσερα εκατομμύρια διακόσιες πενήντα χιλιάδες 

(4.250.000) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης 0,5 ευρώ εκάστη. 

2. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την Σύσταση της εταιρίας, ή μετά από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του, 

που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του:  

α) Να αυξήσει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών για ποσόν που 

δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου (ως άρθρο 24 παρ. 

1β Ν. 4548/2018 ως ισχύει). Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει 

από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό 

συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο μπορεί να ασκηθεί 

παράλληλα με αυτή της Γενικής Συνέλευσης. β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση 

ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις άρθρων 

59- 74 του Ν. 4548/2018.  

3. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παράγραφο 2 

περίπτωση α  του άρθρου αυτού αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται τις 

σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τον νόμο. 
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4. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρίας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσόν της αύξησης του κεφαλαίου ή 

το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των 

μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών 

και την προθεσμία κάλυψης. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται συμπληρωματικά οι σχετικές 

διατάξεις του Ν 4548/2018. 

5. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη 

σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο 

Γ.Ε.ΜΗ. 

6. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της εταιρίας, το Διοικητικό Συμβούλιο είχε 

υποχρέωση να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την 

πιστοποίηση καταβολής ή μη του δια του Καταστατικού ορισθέντος αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου. Περαιτέρω σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά τα 

ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού πρέπει να λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα 

από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με 

έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του διοικητικού 

συμβουλίου μέσα στις παραπάνω προθεσμίες. Στην περίπτωση που η εταιρεία αποτελεί κατά 

Νόμο πολύ μικρή ή μικρή εταιρεία, μη εισηγμένη σε ρυθμιζόμενη αγορά, η πιστοποίηση μπορεί 

να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα στις 

παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του 

κεφαλαίου. Στην περίπτωση σύστασης ή αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος του άρθρου 

17  του Ν. 4548/2018 η πιστοποίηση καταβολής μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό 

συμβούλιο ανεξαρτήτως του μεγέθους της ανώνυμης εταιρείας αφού ολοκληρωθεί η διαδικασία 

μεταβίβασης. 

7.  Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της προθεσμίας πιστοποίησης της καταβολής 

(παράγραφος 6 του παρόντος άρθρου), η εταιρία υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο του σχετικού Πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου εφαρμόζονται αναλογικά 

οι παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018. 

8. Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 

καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, πραγματοποιούνται 

υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό 

ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου 

(ΕΟΧ). 

9.  Μερική καταβολή του κεφαλαίου θεωρείται η καταβολή σε κάθε αύξηση του κεφαλαίου της 

εταιρείας, τμήματος της ονομαστικής αξίας της μετοχής, με ταυτόχρονη ανάληψη της 
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υποχρέωσης για καταβολή της υπόλοιπης αξίας της μετοχής, και επιτρέπεται και διενεργείται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν 4548/2018. 

 

Άρθρο 6 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και μεταβιβάζονται σύμφωνα με τις διατάξεις που 

ισχύουν κάθε φορά. 

2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας 

τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Επιτρέπεται η 

ηλεκτρονική τήρηση του βιβλίου μετόχων.  Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

3. Οι μετοχές μπορούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς τίτλους μιας ή περισσότερων 

μετοχών. Ο τύπος των τίτλων των μετοχών ρυθμίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η εταιρεία 

υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους μετόχους μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί 

μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση 

κάθε μετόχου, η εταιρεία υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, 

που ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 

4. Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών είναι δυνατό να παραδοθούν στους 

δικαιούχους μετόχους προσωρινοί τίτλοι. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΜΕΤΟΧΟΙ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 7 

Μέτοχοι - Δικαιώματα μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση προς τη διοίκηση της Εταιρείας, μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 

ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται το δικαίωμα 

προτιμήσεως σε ολόκληρο το  νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή 

εκείνη της εκδόσεως μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο.  

4. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το όργανο της 

Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που ορίστηκε από το όργανο της 

εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση, για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία 
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δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρίας σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το όργανο 

που αποφάσισε την αύξηση και πάντως το διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που 

απέμειναν, σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να δίνουν προτεραιότητα στους 

μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που 

κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του 

άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν 

αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για τον προσδιορισμό της 

τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Σε περίπτωση κατά την οποία το 

όργανο της εταιρίας, που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει 

την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν 

παράταση αυτής ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από 

το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 χρονικά όρια. 

5. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 

του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφ' όσον στην Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση 

της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για την υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Κατ' εξαίρεση, αν 

όλες οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους, η πρόσκληση για ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένη "επί αποδείξει" επιστολή. 

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των 

μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν 

συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 

δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, 

καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό 
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συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της 

διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν 4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την 

τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής 

συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 

συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 5 και να προβούν 

οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με 

δαπάνη της εταιρείας. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην 

ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και με 

σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, σύμφωνα με την παράγραφο 2, αν 

το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 

οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και 

δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη 

συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τη-ρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής.  

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για 

τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες 

διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 

απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική 

συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε 

κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε 
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όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 

λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν 4548/2018. Στις περιπτώσεις της 

παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της παραγράφου 5, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 

80 του Ν 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη 

σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το 

βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με 

φανερή ψηφοφορία. 

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό 

συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του 

κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των 

μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 

παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους 

περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι 

είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι 

παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 

απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 

τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να 

ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, 
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της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να 

περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου 

της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν 4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και 

τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Εφόσον στον νόμο δεν ορίζεται άλλως, η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να 

αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 

έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν 4548/2018 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν 

4548/2018. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας 

και 

η) Διορισμό εκκαθαριστών. 

3. Εφόσον στον νόμο δεν ορίζεται άλλως, στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν 

υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το 

νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο 

στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 



 13 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν 4548/2018, συμβούλων σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει 

το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας 

για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το 

ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση 

διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες 

κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 

162 του Ν 4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν 4548/2018 κερδών ή 

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

η) κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπει ο νόμος. 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

1.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

τακτικά στην έδρα της Εταιρίας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, το αργότερο έως τη δεκάτη 

(10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης.  

Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου 

δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας. Η γενική συνέλευση 

μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει 

κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση - Ημερησία διάταξη Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη 

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 
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σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρίας και δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας 

στο Γ.Ε.ΜΗ. 

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

στην Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του 

Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς απ' αυτούς δεν αντιλέγει την πραγματοποίησή της και στην 

λήψη αποφάσεων. 

3. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις 

τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

4. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των 

μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 

του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 

5. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει της 

παραγράφου 4 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν 

διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 αποστέλλονται στους μετόχους, 

εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. 

Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, 

αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης 

ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 4. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι 

δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση 

της παραγράφου 4 αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήματος 

προς την εταιρεία. 

6. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης μέχρι 

και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα 

της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες:  α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης, β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 

ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά 

κατηγορία μετοχών, και γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω 

εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και 

για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε 

κάθε μέτοχο. 
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Άρθρο 12 

Καταθέσεις μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και αποδεικνύει 

την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι 

νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους 

2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν 

τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρίας, ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-μέλος και έχει το δικαίωμα 

να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για 

την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. Οι μετοχές που κατατίθενται, σύμφωνα με 

την παρούσα παράγραφο δεν θα μπορούν να αναληφθούν ή και να εκποιηθούν πριν από τη 

διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης. 

3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εγγράφως εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Ο 

διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου 

γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα (με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο) και υποβάλλονται 

στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση. Κάθε μέτοχος μπορεί να διορίζει 

μέχρι τρεις (3) αντιπροσώπους. Η παροχή πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα ανακλητή. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 

αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της, εκτός αν η 

γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή 

της. 

Άρθρο 13 

Πίνακας δικαιουμένων ψήφων 

Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της Εταιρίας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει 

ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών 

και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 14 

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες 

το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 
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συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται 

σ' αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως 

1. Κατ’ εξαίρεση, η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, προκειμένου για 

αποφάσεις που αφορούν 

α) τη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας,  

β) τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής,  

γ) την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν 

επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του 

κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του Ν 4548/2018 ή 

την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν 4548/2018,  

δ) τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  

ε) τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν 4548/2018, καθώς και 

στ) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία,  

2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία, η γενική 

συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 

14, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα 

τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται 

να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση 

ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος 

της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των 
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δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος - Γραμματέας της Γενικής Συνελεύσεως- Ψηφοφορίες 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινά κατά τη Γενική Συνέλευση, 

εάν δε αυτός κωλύεται, προεδρεύει ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά ο 

οριζόμενος από τον Πρόεδρο. 

2. Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση εκλέγει  Πρόεδρο και ένα Γραμματέα ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

3. Ο Πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την 

ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 

συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. 

4. Στη γενική συνέλευση και με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 141 του Ν. 

4548/2018, η ψηφοφορία είναι φανερή. Η γενική συνέλευση με φανερή ψηφοφορία μπορεί να 

αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 

θα είναι μυστική. Και στην περίπτωση αυτή μέτοχος μπορεί να δηλώσει ότι αντιτάσσεται στην 

απόφαση που λαμβάνεται για τους σκοπούς της παραγράφου 3 του άρθρου 137 του Ν. 

4548/2018. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία.  

 

Άρθρο 17 

Πρακτικά Γενικής Συνελεύσεως- Παράσταση Τρίτων 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερησία διάταξη. 

2. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά, τα οποία υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της Συνελεύσεως. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή το νόμιμο αναπληρωτή του. 

4. Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του 

να επιτρέψει την παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική 

ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό 

συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη συνέλευση για μόνο το λόγο ότι 

έλαβαν το λόγο για λογαριασμό παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του 

προέδρου. 

5. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα 

πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί 
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την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης 

ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Αντίγραφα πρακτικών 

συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα 

με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 4548/2018. 

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 

ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν 

μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό της παραγράφου 1 καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου. 

 

Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός 

της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του 

άρθρου 102 του Ν 4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των 

μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του Ν 4548/2018 συνεκτιμάται η 

παραπάνω έγκριση. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την παράγραφο 1 

του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με 

μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν 

λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για 

τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που απαρτίζεται από τρεις (3) έως ένδεκα 

(11) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

Εταιρείας για θητεία πέντε (5) ετών, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι λήξη της προθεσμίας, 
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εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη 

λήψη της σχετικής απόφασης..  

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, μπορούν να επανεκλεγούν και 

είναι ελεύθερα ανακλητοί. Μοναδική δε προϋπόθεση εκλογής τους είναι η ύπαρξη 

δικαιοπρακτικής ικανότητος στο πρόσωπο του εκλεγομένου, σύμφωνα με τις γενικές αρχές του 

δικαίου. 

Άρθρο 20 

Αρμοδιότητες και εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας 

και την εκπροσώπηση της Εταιρείας.  

Αποφασίζει για όλα τα ζητήματα της Εταιρείας μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, εκτός 

από εκείνα που κατά το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως. 

2. Αποφασίζει τη συμμετοχή της Εταιρείας σε άλλες επιχειρήσεις, συναφούς δραστηριότητος, οι 

οποίες όμως έχουν απαραιτήτως τη μορφή Ανωνύμου Εταιρείας ή Εταιρείας Περιορισμένης 

Ευθύνης. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέσει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του (εκτός από εκείνες που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση των αρμοδιοτήτων αυτών. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 97-101 του Ν 4548/2018, όπως ισχύουν. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέσει καθήκοντα Διευθύνοντος ή εντεταλμένου 

Συμβούλου ή Γενικού Διευθυντού στον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο ή σε μέλη αυτού. 

 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγει δε τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. Εφόσον δεν υπάρχει πρόεδρος ούτε 

αναπληρωτής του, καθήκοντα προέδρου μπορεί να ασκήσει προσωρινά ο μέτοχος με τον 

μεγαλύτερο αριθμό μετοχών με δικαίωμα ψήφου.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέξει 

ένα ή περισσότερα μέλη του ως Διευθύνοντες Συμβούλους και να καθορίσει συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεων αυτού. Εάν κωλύεται 

ή απουσιάζει, τον αναπληρώνει νομίμως ο Αντιπρόεδρος κι εάν και αυτός κωλύεται ο 

Διευθύνων Σύμβουλος. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αντικαταστήσει τον πρόεδρο και τον 

αναπληρωτή του οποτεδήποτε. Αν τα πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί από το καταστατικό ή τη 
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γενική συνέλευση, η αντικατάστασή τους από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για ειδικές υπηρεσίες που παρέχουν στην Εταιρεία, 

μπορούν να συνδέονται με αυτή με ειδική σχέση εξηρτημένης εργασίας ή εντολής.  

 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

Εάν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιτρέπεται όπως οι εναπομένοντες 

σύμβουλοι, εφ' όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη τους για 

το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή από το διοικητικό 

συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και 

ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως 

προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν 

δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις του συμβούλου που 

εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί 

από τη Γενική Συνέλευση. 

Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνελεύσεως με αποκλειστικό σκοπό 

την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 23 

Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο Νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες 

της Εταιρείας το απαιτούν.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει εγκύρως στην έδρα της Εταιρείας ή οπουδήποτε αλλού 

εντός της περιφερείας του Νομού Αττικής. Το Διοικητικό Συμβούλιο επίσης, δύναται να 

συνεδριάζει και εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφ' 

όσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον αναπληρωτή του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 

θέματα της ημερησίας διατάξεως, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφ' όσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
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4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να τη ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, 

με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή του αναπληρωτή του, στην οποία πρέπει με ποινή 

απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αιτήσεως. 

Σε περίπτωση εκπρόθεσμης σύγκλησης του Διοικητικού Συμβουλίου ή άρνησης του Προέδρου να 

το συγκαλέσει μέσα στην παραπάνω προθεσμία, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση, να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών 

από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, εφ' όσον η πρόσκληση 

προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή τους στη 

συνεδρίαση. 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σε περίπτωση απουσίας συμβούλου, αυτός μπορεί να εκπροσωπηθεί από άλλον σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως όταν παρίσταται το 

ήμισυ (1/2), πλέον ενός (1) των συμβούλων. Ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 

αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί να είναι κατώτερος των τριών (3). 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών, με την επιφύλαξη των διατάξεων του Νόμου και 

του Καταστατικού που προβλέπουν αυξημένη πλειοψηφία. Σε περίπτωση ισοψηφίας, υπερισχύει 

η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

Ειδικό Βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. 2. Ύστερα από 

αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο Βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης, κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3. Τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται 

επισήμως από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν 
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έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί 

τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. 

Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων 

ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό που καταρτίζεται, 

σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με την παράγραφο 1. 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν 4548/2018 ή άλλες 

διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) 

ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 26 

Αποζημιώσεις μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι επιτρεπτή η χορήγηση αποζημιώσεως, της οποίας 

το ποσό ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με ειδική απόφασή της. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 

Εταιρεία μόνο εάν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε ένα από τους συμβούλους και με ειδική 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. 

3. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με τα 

πρόσωπα της  παρούσης παραγράφου του παρόντος άρθρου, καθώς και η παροχή ασφαλειών 

και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του Ν. 4548/2018 , της 

γενικής συνέλευσης των μετόχων. Η ανωτέρω απαγόρευση ισχύει για τα ακόλουθα πρόσωπα 

(συνδεδεμένα μέρη):  (α) τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την 

εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο 

Παράρτημα Α του ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους 

παραπάνω. Ένα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την εταιρεία, αν συντρέχει μια 

από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 4308/2014.  (β) Τα πρόσωπα, ως προς τα οποία έχει 

επεκταθεί με καταστατική πρόβλεψη η εφαρμογή του παρόντος άρθρου και των άρθρων 100 

και 101 του Ν. 4548/2018 και, ιδίως, τους γενικούς διευθυντές και τους διευθυντές της 

εταιρείας. Η ανωτέρω απαγόρευση  δεν ισχύει προκειμένου για τις περιπτώσεις που ορίζονται 

στην παράγραφο 3 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει.  Κατά τα λοιπά 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 97-101 του  Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

 

Άρθρο 27 

Ανταγωνισμός 
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Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο 

στη διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν χωρίς άδεια της 

Γενικής Συνελεύσεως ή σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η 

Εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης παραγράφου, η 

εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, 

προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του 

διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, 

προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή 

για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι παραπάνω 

πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην 

εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της απαγορευμένης 

πράξης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΛΕΓΧΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 28 

Ελεγκτές 

1. Ο υποχρεωτικός τακτικός έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας 

διενεργείται εφόσον το προβλέπει ο σχετικός νόμος 

2. Ο προαιρετικός έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας διενεργείται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με τα ισχύοντα ελεγκτικά πρότυπα. 

3. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις των Ν. 3693/2008, 4308/2014 και 4336/2015. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΚΕΡΔΗ - ΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δώδεκα (12) μηνών, αρχίζει δε από την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

 

Άρθρο 30 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΕΣ ΕΚΘΕΣΕΙΣ 

1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και 
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σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.2. Για να ληφθεί από τη 

γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν 

καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά 

πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του , β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, 

από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο 

υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α 

τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε 

περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

γενική συνέλευση. 

3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο και υπογράφεται από 

τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α και β της παραγράφου 2 του παρόντος 

άρθρου. 

4. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε. 

5. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ  τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική 

συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, και αν τυχόν απαιτείται την έκθεση διαχείρισης και 

τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση, εφαρμοζόμενων 

κατά τα λοιπά των διατάξεων του άρθρου 149 του Ν. 4548/2018. 

6. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να 

υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης. Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει 

πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και 

της θέσης της, καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 

αντιμετωπίζει. Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, κατάλληλη 

για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. Στο βαθμό που απαιτείται για την 

κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή 

περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς 

βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, 

συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο 

πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές 

και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει επίσης τα στοιχεία και τις πληροφορίες που ορίζει το άρθρο 150 

του Ν 4548/2018, ως ισχύει.  
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Άρθρο 31 

Διάθεση κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

 2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 

159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον Ν. 4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 

ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθεται κατά 

τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

Άρθρο 32 

Προσωρινό μέρισμα και μεταγενέστερη  διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών 

1. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι 

δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: 

α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς 

τούτο αναγκαία ποσά, 

β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) 

μήνες πριν από τη διανομή. 

2. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που προκύπτει με 

βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159. 

3. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι 

δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσιότητα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 33 

Λόγοι λύσεως της εταιρείας 
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1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

β) εάν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

γ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα και μόνο πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως της 

Εταιρείας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 

4548/2018. 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση α της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή της 

απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό 

(1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική 

συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της 

εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, 

αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας. 

 

Άρθρο 34 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, την λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της. Στην περίπτωση του εδαφ. α της παραγράφου 1 του άρθρου 33 του παρόντος , το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από την 

Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας, όπως παραπάνω παραγράφου του 

ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές . Οι 

εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι δύο (2) ως τέσσερις (4) , μέτοχοι 

ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθαρίσεως 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί από την Γενική 

Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο 

σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει 

ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της ,κατά την διάρκεια της 

εκκαθαρίσεως. 

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 

εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις εφ' όσον με αυτές 
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εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρίας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης 

να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους 

αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση 

της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από 

το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 

καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 

έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

5. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 

οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος 

της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.  

6. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι 

εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα 

δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια 

απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

7. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης, σύμφωνα με το άρθρο 169 του Ν 4548/2018 το οποίο εφαρμόζεται πλήρως.  

8. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της εταιρείας από το 

Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που έχουν έννομο συμφέρον, 

σύμφωνα με την περίπτωση ε της παρ. 1 του άρθρου 10 του ν. 3419/2005. Η πράξη διαγραφής 

ανακαλείται με αίτηση όποιου έχει έννομο συμφέρον προς το δικαστήριο, με τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων, αν αποκαλυφθούν νέα περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας ή χρέη της, 

που δεν ικανοποιήθηκαν μολονότι υπήρχε υπόλοιπο ενεργητικού. Στις περιπτώσεις αυτές το 

δικαστήριο διορίζει εκκαθαριστή και διατάσσει την προσωρινή επανεγγραφή της εταιρείας στο 

Γ.Ε.ΜΗ. 

9. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να 

συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. Όσον αφορά 

τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. Οι 

συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο 
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πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

10. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 164-171 του Ν. 4548/2018. 

 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 35 

Για όσα θέματα δε ρυθμίζονται από το καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, 

όπως εκάστοτε ισχύει.  

 

Βεβαιούται ότι το παρόν είναι αντίγραφο του αρχικού Καταστατικού της Εταιρείας μετά τις 

τροποποιήσεις που επήλθαν με την από 10-09-2019 Τακτική  Γενική Συνέλευση της Εταιρείας. 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

 

_____________________ 

Νικόλαος Ε. Παπανδρέου 


