
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία: ΠΕΤΡΟΣ N. 

ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, τον διακριτικό τίτλο: PETER AND PAULS 

VILLAGE S.A. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8323601000 (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 66330/01/B/08/378). 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

ανακοινώνει ότι:  

 

Την 14η.01.2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2052432, η με 

αριθμό 11/08.01.2020, απόφαση της Περιφέρειας ΠΕ Λακωνίας, με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων  16, 

14, 12, 11, 9, 8, 7, 6 και 4 του καταστατικού -λόγω της εναρμόνισης αυτού με τις διατάξεις του Ν.4548/2018- της Ανώνυμης 

Εταιρείας με την επωνυμία: ΠΕΤΡΟΣ N. ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, τον 

διακριτικό τίτλο: PETER AND PAULS VILLAGE S.A. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8323601000 (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 

66330/01/B/08/378), σύμφωνα με την από 10/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 

Με εντολή Προέδρου 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 

ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

 

 

 

 

ΕΛΕΝΗ  ΓΚΑΡΑΒΕΛΗ  

 

 
Kοινοποίηση: 

1). ΠΕΤΡΟΣ N. ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΣ  

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΕ 

2). ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Δ/ΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Π.Ε. ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

ΤΜΗΜΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ – ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ/νση: I. Ξανθάκη 3 

Τ.Κ.: 23200 

Τηλέφωνο: 2733022279 

Fax: 2733022008 

E-mail: gytheioc@otenet.gr 

 

 

Γύθειο, 14/01/2020 

Αριθ. Πρωτ. 78/Φ.1801 

 

 

 

 

mailto:gytheioc@otenet.gr


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 

ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΙΣΧΥΟΝΤΟΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΠΕΤΡΟΣ Ν. ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΣ – 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και διακριτικό τίτλο 

«PETER AND PAULS VILLAGE S.A» ΜΕ ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ. 008323601000, η 

οποία συστάθηκε βάσει της υπ’ αριθ. 6.463/26.06.2008 συμβολαιογραφικής 

πράξης της συμβολαιογράφου Αθηνών Χριστίνας Γεωργίου Μάνδρου. 

 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ -ΕΔΡΑ -ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1ο 

Σύσταση – Επωνυμία 

Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία  «ΠΕΤΡΟΣ Ν. ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΣ 

– ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και διακριτικό τίτλο 

«PETER AND PAULS VILLAGE S.A» 

 

Άρθρο 2ο 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι :  

1. Η ανέγερση και λειτουργία τουριστικών μονάδων πολυτελείας και κάθε 

άλλης ξενοδοχειακής επιχειρήσεως, η παραχώρηση της εκμεταλλεύσεως 

ξενοδοχείων προς οποιονδήποτε τρίτο. 

2. Η διενέργεια κάθε πιστωτικής εργασίας με σκοπό το κέρδος στον 

ξενοδοχειακό κλάδο, η ίδρυση τουριστικών και διαφημιστικών γραφείων, 

γραφείων ταξιδίων και γραφείων προσέλκυσης και εξυπηρέτησης τουριστών 

και γενικά η διενέργεια κάθε άλλης επιχείρησης ξενοδοχείου με σκοπό το 

κέρδος, καθώς και τουριστικών περιπτέρων που συνδέεται άμεσα ή έμμεσα 

με την δραστηριοποίηση στον χώρο των ξενοδοχειακών επιχειρήσεων. 



3. Η εκμίσθωση ή η παραχώρηση εκμεταλλεύσεως χώρων των 

ξενοδοχειακών μονάδων σε τρίτους με αντάλλαγμα. 

4. Η λειτουργία εντός των ξενοδοχειακών μονάδων εστιατορίων, 

καταστημάτων ειδών διατροφής και πάσης φύσεως προϊόντων, 

ζαχαροπλαστείων, κέντρων αναψυχής και ψυχαγωγίας, κέντρων άθλησης και 

υγιεινής, φυσικοθεραπείας, ινστιτούτου αισθητικής και περιποιήσεως άκρων, 

κομμωτηρίου, η εκμετάλλευση κολυμβητικών δεξαμενών και οργανωμένων 

ακτών, σχολών εκμάθησης θαλασσίων αθλημάτων, η παραγωγή και 

εκμετάλλευση ηλεκτρικής ενέργειας, η παροχή υπηρεσιών τηλεπικοινωνίας, η 

παροχή υπηρεσιών ανταλλακτηρίου συναλλάγματος, ενοικιάσεως 

αυτοκινήτων, σταθμών αυτοκινήτων, πλυντηρίων αυτοκινήτων, πλυντηρίων 

και καθαριστηρίων ενδυμάτων και κλινοστρωμάτων. Για την ανάπτυξη κάθε 

μεμονωμένης δραστηριότητας από τις ανωτέρω αναφερόμενες ενδεικτικά και 

όχι περιοριστικά, ευνόητο είναι ότι η εταιρεία θα τηρεί τις εκάστοτε 

απαιτούμενες από το Νόμο και την Δημόσια Διοίκηση διατυπώσεις. 

5. Η παροχή υπηρεσιών παρασκευής και διανομής φαγητού και εδεσμάτων – 

τροφοδοσίας (catering) εντός ή/και εκτός των ξενοδοχειακών μονάδων, η 

λειτουργία εστιατορίων, αναψυκτηρίων και bar κ.λ.π., η διοργάνωση, 

φιλοξενία και υποστήριξη κάθε φύσης εκδηλώσεων, όπως συνεστιάσεων, 

κοινωνικών εκδηλώσεων, δεξιώσεων, συνεδριάσεων, πολιτιστικών ή 

αθλητικών συγκεντρώσεων και εκδηλώσεων κλπ. 

6. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών, διαχείριση και υποστήριξη άλλων 

ξενοδοχειακών μονάδων, καταστημάτων και χώρων που χρησιμοποιούνται 

και λειτουργούν για τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 

Για την επίτευξη του σκοπού αυτού η εταιρεία μπορεί : 

α) Να συνεργάζεται με άλλους ξενοδοχειακούς οργανισμούς της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής, καθώς και με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και με 

οποιοδήποτε τρόπο, β) να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία οπουδήποτε, γ) 

να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό, δ) να συμμετέχει σε οποιαδήποτε εταιρεία, οιουδήποτε 

εταιρικού τύπου με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό ή σε οποιαδήποτε κοινοπραξία 

ή σύμπραξη ή ένωση εταιρειών ή συνεταιρισμό και ε) να παρέχει εγγυήσεις 

υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, παραιτούμενη από τις ενστάσεις 

διζήσεως και διαιρέσεως και γενικά τις πάσης φύσεως αξιώσεις που 



απορρέουν από τις ενδοτικού δικαίου διατάξεις των άρθρων 847 επ. του 

Αστικού Κώδικα. 

Άρθρο 3ο 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Σπάρτης Λακωνίας. 

 

Άρθρο 4ο 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της εταιρείας, που αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο ΑΕ 

του παρόντος Καταστατικού, ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια. 

2. Η διάρκεια αυτή είναι δυνατό να παραταθεί ή να συντομευθεί με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας που λαμβάνεται με την 

καταστατική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 

του Ν 4548/2018. 

 

Άρθρο 5ο 

Εταιρική Χρήση [-Διάθεση Κερδών] 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική 

χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο ΑΕ του παρόντος 

Καταστατικού και λήγει την 31η  Δεκεμβρίου έτους 2009.- 

 

Άρθρο 6ο 

Συμπληρωματική εφαρμογή νομοθετικών διατάξεων 

Σε όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το παρόν καταστατικό, εφαρμόζονται οι 

κατά θέμα εφαρμοστέες διατάξεις του Ν 3419/2005, του Ν 4308/2014, του Ν 

4336/2015, του Ν 4449/2017, του Ν 4548/2018 και του Ν 4601/2019 ως 

εκάστοτε ισχύουν, καθώς και εν γένει κάθε κατά θέμα εφαρμοστέα διάταξη της 

κείμενης νομοθεσίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 



1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε κατά τη σύστασή της σε 

εξήντα χιλιάδες Ευρώ (60.000,00 €) διαιρούμενο σε δύο χιλιάδες (2.000) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (30,00 €) εκάστη. 

Την 1η-12-2010 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου χωρίς 

τροποποίηση καταστατικού κατά το ποσό των εξήντα χιλιάδων Ευρώ 

(60.000,00 €), με την έκδοση δύο χιλιάδων (2.000) νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (30,00 €) εκάστη και το συνολικό 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο ποσό των εκατόν είκοσι χιλιάδων 

Ευρώ (120.000,00 €), διαιρούμενο σε τέσσερις χιλιάδες (4.000) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (30,00 €) εκάστη. 

Την 1η-08-2012 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου χωρίς 

τροποποίηση του καταστατικού κατά το ποσό των εκατόν είκοσι χιλιάδων 

Ευρώ (120.000,00 €), με την έκδοση τεσσάρων χιλιάδων (4.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (30,00 €) εκάστη και 

το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο ποσό των διακοσίων 

σαράντα χιλιάδων Ευρώ (240.000,00 €) διαιρούμενο σε οκτώ χιλιάδες (8.000) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (30,00 €) εκάστη. 

Με την από 27-01-2014 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των εκατόν είκοσι 

χιλιάδων Ευρώ (120.000,00 €) με την έκδοση τεσσάρων χιλιάδων (4.000) 

νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (30,00 €) 

εκάστη και το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο ποσό των 

τριακοσίων εξήντα χιλιάδων Ευρώ (360.000, 00 €), διαιρούμενο σε δώδεκα 

χιλιάδες (12.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ 

(30,00 €) εκάστη. 

Με την από 23-01-2015 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των τριακοσίων 

χιλιάδων Ευρώ (300.000, 00 €) με την έκδοση δέκα  χιλιάδων (10.000) 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (30,00 ) ευρώ εκάστη 

και το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο ποσό των 

εξακοσίων εξήντα χιλιάδων Ευρώ ( 660.000, 00 € ) διαιρούμενο σε είκοσι δύο 

χιλιάδες (22.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ 

(30,00 €) εκάστη. 



Με την από 6-03-2015 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των ενός 

εκατομμυρίου πεντακοσίων τριάντα εννέα χιλιάδων ευρώ (1.539.000,00 €) με 

την έκδοση πενήντα μίας χιλιάδων τριακοσίων (51.300) ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας τριάντα ( 30,00 ) ευρώ εκάστη. 

Μετά τα ανωτέρω το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο 

ποσό των δύο εκατομμυρίων εκατόν ενενήντα εννέα χιλιάδων Ευρώ 

(2.199.000, 00 €) διαιρούμενο σε εβδομήντα τρεις χιλιάδες τριακόσιες 

(73.3000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (30,00 €) 

εκάστη. 

2. α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του να 

αυξάνει το κεφάλαιο εν μέρει ή εν όλω με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό 

που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

β) Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται 

από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε 

πενταετίας. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται 

μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία 

που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν 4548/2018, όπως ισχύει. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να προβαίνει στην έκδοση μετατρέψιμου 

ομολογιακού δανείου μέσα στα πλαίσια της παρούσας παραγράφου. 

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 130 παρ. 1 και 2 και 132 παρ. 1 του Ν 

4548/2018, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο εν μέρει ή εν όλω με την έκδοση 

νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο προβαίνει σε σχετική τροποποίηση του Καταστατικού, 

σύμφωνα με το άρθρο 117 παρ. 2 του Ν 4548/2018. 

 

Άρθρο 8ο 



Μετοχές 

Οι  μετοχές  της εταιρείας είναι ονομαστικές. Οι τίτλοι των  μετοχών, που 

μπορεί να  ενσωματώνουν μια ή  περισσότερες  μετοχές, είναι  

αριθμημένοι  κατά αύξοντα  αριθμό  και  φέρουν τη χρονολογία  εκδόσεως 

τους, την σφραγίδα  της  εταιρείας και τις  υπογραφές  του  προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου  και  του διευθύνοντος συμβούλου. Οι 

λεπτομέρειες  σχετικά  με την  έκδοση  των  μετοχών  κανονίζονται  από το  

διοικητικό  συμβούλιο. Μέχρι το Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει να 

εκδοθούν  μετοχικοί τίτλοι, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με 

βάση τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων του άρθρου 40 παρ. 2 του Ν 

4548/2018 και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο 

μέτοχος. 

 

Άρθρο 9ο 

Δικαίωμα προτίμησης 

1.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 

συμπεριλαμβανομένης αυτής που γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 

κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 26 του Ν 

4548/2018. 

2. Σε κάθε περίπτωση μεταβίβασης όλων ή μέρους των μετοχών από 

οποιονδήποτε των μετόχων, υποχρεούται αυτός να προτείνει στους λοιπούς 

μετόχους με έγγραφη κοινοποίηση να τις αγοράσουν και μόνο σε περίπτωση 

αρνήσεώς των, μέσα σε προθεσμία τριάντα (30) ημερών αποδεικνυόμενης 

εγγράφως ή σιωπηρώς με την παρέλευση άπρακτης της άνω προθεσμίας, θα 

δύναται να τις μεταβιβάσει σε τρίτο, υπό την προϋπόθεση ότι η επιλογή του 

σχετικού προσώπου θα εγκρίνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

λαμβανομένης με τη συνήθη απαρτία και πλειοψηφία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ – ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 10ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 



1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή 

στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου 

όμορου της έδρας, επιτρέπεται όμως να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο 

στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή. 

2. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης. 

 

 

Άρθρο 11ο 

Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης – Συμμετοχή 

1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο. Αν η εταιρεία έχει 

κηρυχθεί σε πτώχευση, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο 

σύνδικος, αν δεν έχει υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης, τη γενική συνέλευση 

μπορεί να συγκαλέσει και το πρόσωπο που ορίζεται βάσει του στοιχείου θ της 

παραγράφου 1 του άρθρου 103 του Πτωχευτικού Κώδικα, ακόμη και αν ο 

τελευταίος δεν έχει εξουσιοδοτηθεί ρητά προς τούτο. Αν η εταιρεία υπαχθεί σε 

καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρισης μπορεί να συγκαλέσει και 

ο ειδικός διαχειριστής ή ο ειδικός εκκαθαριστής, αντίστοιχα. 

 2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της 

μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 141 παρ. 1 του Ν 4548/2018. Δικαίωμα να 

ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με 

αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή 

συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) 

ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας 

διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν 

συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 

της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν 4548/2018. 

 3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 



μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική 

γενική συνέλευση). 

5. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

 6. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή 

της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

7. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης, 

κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει 

με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές 

συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδρίασης. 

Άρθρο 12ο 

Απαρτία και πλειοψηφία στη γενική συνέλευση 

1. Απαρτία 

1.1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

 1.2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ 

νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας 

συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων 

ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 1.3. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή 

της εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 

αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση 

του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 



σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του 

άρθρου 49 του Ν 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό 

συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του 

άρθρου 24 του Ν 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που 

ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

 1.4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 

απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 1.2 του παρόντος άρθρου 

του παρόντος καταστατικού, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί 

απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην επαναληπτική 

συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 

2. Πλειοψηφία 

2.1. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων. 

 2.2. Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του 

άρθρου 130 του Ν 4548/2018 λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 13ο 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 



1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους και με θητεία πενταετή . 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία είναι δυνατό να είναι μέτοχοι 

της εταιρείας ή τρίτοι (μη μέτοχοι), εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας για (πενταετή) θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι 

την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία 

δεν μπορεί όμως να υπερβεί την εξαετία. 

 

Άρθρο 14ο 

Εξουσία – Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα 

γενικώς τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνων τα οποία σύμφωνα με τον νόμο ή το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αποφασίζει την έκδοση 

κοινού ομολογιακού δανείου, ομολογιακού με ανταλλάξιμες ομολογίες ή 

μετατρέψιμου ομολογιακού δανείου εντός του ορίου του άρθρου 7 παρ. 2 τελ. 

εδάφιο του παρόντος καταστατικού. 

2. Για τα θέματα που δεν απαιτούν συλλογική ενέργεια καθώς και τα θέματα 

που δεν ανατίθενται εκ του νόμου σε συγκεκριμένο πρόσωπο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί, με απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση όλων των 

εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας 

σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως 

και την έκταση της ανάθεσης. 

Άρθρο 15ο 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, έναν 

ή περισσότερους Αντιπροέδρους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, Διευθύνοντα 

Σύμβουλο ή Διευθύνοντες Συμβούλους, όπως επίσης και Γενικό Διευθυντή ή 

Γενικούς Διευθυντές, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

 



 

Άρθρο 16ο 

Κένωση – Αντικατάσταση θέσεως μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση μέλους ή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των 

μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε 

περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

2. Σε κάθε περίπτωση, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού 

σε αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την 

ιδιότητά τους με οποιοδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το 

Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι 

τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίστανται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του 

άρθρου 13 του Ν 4548/2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει 

τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη. 

3. Εφόσον η θέση που κενωθεί κατά τα παραπάνω είναι συμβούλου ο οποίος 

διορίζεται κατά το άρθρο 79 του Ν 4548/2018, η θέση πληρούται δια 

διορισμού κατά τον αυτό προβλεπόμενο στο ως άνω άρθρο τρόπο. 

4. Οι σύμβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να μετέχουν ανελλιπώς στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Η συνεχής επί έξι (6) μήνες 

απουσία συμβούλου από τις συνεδριάσεις χωρίς δικαιολογημένη αιτία ή χωρίς 

άδεια του Διοικητικού Συμβουλίου, ισοδυναμεί με παραίτησή του από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, η οποία όμως ισχύει μόνο από τη στιγμή που 

αποφασίσει περί αυτού το Διοικητικό Συμβούλιο και καταχωρισθεί η σχετική 

απόφασή του στα πρακτικά. 

 

Άρθρο 17ο 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 



1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε στην ημεδαπή 

ή στην αλλοδαπή, κάθε φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της 

εταιρείας το απαιτούν. 

Είναι δυνατή η διεξαγωγή συνεδρίασης Διοικητικού Συμβουλίου μέσω 

τηλεδιάσκεψης, υπό την εξής διαδικασία. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση 

που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες μέρες πριν 

από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο εκ των 

μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρό του, ο οποίος υποχρεούται να 

το συγκαλέσει μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. 

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του 

επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 18ο 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που 

απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, 

όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών. Προκύπτον κλάσμα δεν λαμβάνεται υπ’ όψιν. 



3. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος, οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας, υπερισχύει η ψήφος 

του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

ή τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, 

χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

 

Ακριβές αντίγραφο του Κωδικοποιημένου Καταστατικού της ΑΝΩΝΥΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΠΕΤΡΟΣ Ν. ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΣ  -  

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και διακριτικό τίτλο 

«PETER AND PAULS VILLAGE S.A», όπως διαμορφώθηκε μετά την, από 10-

12-2019 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων. 

Ποταμιά Λακωνίας, 10-12-2019 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

Πέτρος Ν. Ηλιόπουλος 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


