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Ε/O.Γ∆.110.03-02 

 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Α. & Χ. 
ΥΦΑΝΤΗΣ Ανώνυμος Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία», το διακριτικό τίτλο «ΥΦΑΝΤΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» και 
αριθμό ΓΕΜΗ 359701000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 09/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
2047599, η με αριθμό 11834/19 / 09/01/2020 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος 
Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 5 & 7 και με σκοπό την εναρμόνιση του 
καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία: «Α. & Χ. ΥΦΑΝΤΗΣ Ανώνυμος Βιομηχανική και 
Εμπορική Εταιρεία», με διακριτικό τίτλο: «ΥΦΑΝΤΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 359701000, με τις 
διατάξεις του Ν.4548/18 περί «Αναμόρφωσης Δικαίου Α.Ε», εγκρίθηκε η τροποποίηση, κατάργηση, 
αναρίθμηση, επαναδιατύπωση και συμπλήρωση άρθρων του καταστατικού, σύμφωνα με την από 26/11/2019 
σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. Μετά τα ανωτέρω, το καταστατικό της εταιρείας θα 
απαρτίζεται από 34 άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 
 H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΝΕΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΙ 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ Α. & Χ. 

ΥΦΑΝΤΗΣ Α.Β.Ε.Ε. ΜΕ ΑΡΙΘΜΟ Γ.Ε.Μ.Η. 

000359701000 

 

      ΄Αρθρο 1 

Συνίσταται ανώνυμος εταιρεία υπό την επωνυμία «Α. & Χ. 

ΥΦΑΝΤΗΣ Ανώνυμος Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία» και διακριτικό 

τίτλο «ΥΦΑΝΤΗΣ Α.Β.Ε.Ε.». Για τις μετά της αλλοδαπής σχέσεις η 

επωνυμία αυτή θα χρησιμοποιηθεί σε πιστή μετάφραση. 

 

                 Άρθρο 2 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κηφισιάς και συγκεκριμένα η 

οδός Σενέκα αριθ. 4. Το Δ.Σ. δύναται να ιδρύσει υποκαταστήματα, πρατήρια 

ή γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα. 

  

                            Άρθρο 3 

 Σκοπός της εταιρείας είναι: 

α) Η βιομηχανική παρασκευή και εμπορία αλλαντικών 

β) Η αντιπροσώπευση ημεδαπών ή αλλοδαπών οίκων, η συμμετοχή σε άλλες 

παρεμφερούς σκοπού εταιρείες ή που πρόκειται να συσταθούν 

γ) Η εμπορία τροφίμων 

Κατόπιν αποφάσεως του Δ.Σ. δύναται να επεκτείνει η εταιρεία τις 

βιομηχανικές και εμπορικές δραστηριότητες και σε άλλους συναφείς 

κλάδους. 

                

Άρθρο 4 

Η διάρκεια ορίζεται σε ενενήκοντα εννέα (99) έτη αρχομένη από της νομίμου 

δημοσιεύσεως του Καταστατικού μετά της εγκριτικής προς τούτο 

αποφάσεως της αρμόδιας εποπτικής αρχής στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της 

Εφημ. Της Κυβ. 

              

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

           Μετοχικό κεφάλαιο, Μετοχές, Μέτοχοι 

     

΄Αρθρο 5 



 Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας που ορίστηκε κατά την σύστασή 

της σε δεκαπέντε εκατομμύρια (15.000.000) δραχμές (ΦΕΚ 3422/81) 

αυξήθηκε με τις αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων (ΦΕΚ 147/84, 

1438/86, 747/88, 325/89, 776/91, 390/91, 5022/92, 1849/2000, 

8975/2001). 

Με την από 31-07-2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 15.490.450 δραχμές με αύξηση της 

ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής από 200 δραχμές σε 204,45 δρχ. και 

μετατράπηκε το μετοχικό κεφάλαιο και η αξία έκαστης μετοχής σε ευρώ. 

Κατόπιν αυτού το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε ευρώ 2.088.600, 

διαιρούμενο σε 3.481.000 ανώνυμες μετοχές αξίας 0,60 ευρώ έκαστη. 

 

 Με την από 15-12-2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά 5.256.310,00 ευρώ δι’ αυξήσεως της 

ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής κατά 1,51 ευρώ. Κατόπιν αυτού το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 7.344.910,00 ευρώ, 

διαιρούμενο σε 3.481.000 ανώνυμες μετοχές αξίας 2,11 ευρώ έκαστη. 

 

Με την από 12-12-2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά 139.240,00 ευρώ διαιρούμενο σε 

3.481.000 ανώνυμες μετοχές αξίας 0,04 ευρώ έκαστη, ποσού 125.924,56 

ευρώ που δημιουργήθηκε από την αναπροσαρμογή των λοιπών 

περιουσιακών στοιχείων στις 31/12/2008 σύμφωνα με τον Ν. 2065/1992 και 

με καταβολή μετρητών ποσού 13.315,44 ευρώ. Κατόπιν αυτού το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 7.484.150,00 ευρώ διαιρούμενο σε 

3.481.000 ανώνυμες μετοχές, αξίας 2,15 ευρώ έκαστη. 

 Με την από 26/11/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης οι μετοχές 

της εταιρίας μετατράπηκαν σε ονομαστικές, ώστε το κεφάλαιο πλέον της 

εταιρίας να διαιρείται σε 3.481.000 ονομαστικές μετοχές αξίας 2,15 ευρώ 

έκαστη. 

     

 Άρθρο 6  

α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από της συστάσεως της 

εταιρείας ή εντός πενταετίας από της σχετικής αποφάσεως της Γενικής 

Συνελεύσεως, το Δ.Σ.  έχει το δικαίωμα, με απόφαση που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά 



ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

τριπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 24 1α 

του ν. 4548/2018. Η πιο πάνω εξουσία, σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 1β 

του Ν. 4548/2018,  μπορεί να χορηγείται στο Δ.Σ. και με απόφαση της Γ.Σ. 

για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση 

αυτή το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί 

το τριπλάσιο του κεφαλαίου που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με το άρθρο 24 

παρ. 1γ του ν. 4548/2018, μπορεί να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση 

για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης.  Οι αποφάσεις της 

γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του 

κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

β) Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα δι’ αποφάσεως αυτής, 

λαμβανομένης εν απαρτία και πλειοψηφία που προβλέπονται αντιστοίχως 

από τα άρθρα 28 παρ. α’ και β’ και 33 παρ. α’ του παρόντος, να αυξάνει 

ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο δι’ εκδόσεως νέων μετοχών μέχρι το 

οκταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 24 

παρ. 2 του ν. 4548/2018. 

γ) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παρ. β και γ του άρθρου αυτού αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού, 

δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 

4 του ν. 4548/2018. 

 

δ) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά 

το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

κεφάλαιο.. 

Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την 

επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως 



ορίζεται στο άρθρο 20 του νόμου 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του 

άρθρου 25 του νόμου 4548/2018, η προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του 

διοικητικού συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων 

μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Στην περίπτωση του τελευταίου εδαφίου της 

παραγράφου 1 του άρθρου 26 του νόμου 4548/2018, η προθεσμία άσκησης 

του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, ομοίως, από το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την 

επομένη της ημέρας, κατά την οποία λήγει η προθεσμία για τους μετόχους 

της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το 

διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το 

άρθρο 20 του νόμου 4548/2018. 

 

Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της 

εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε 

δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του νόμου 

4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το 

σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για 

την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση 

της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί 

αποδείξει». 

 



                 

Άρθρο 7 

 

1.  Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές  και μεταβιβάσιμες 

στο σύνολό τους.   

2. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από το στέλεχος, είναι αριθμημένες 

με αύξοντα αριθμό, φέρουν την χρονολογία της έκδοσής τους και τις 

υπογραφές του Προέδρου και ενός από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

της Εταιρείας, που ορίζεται απ’ αυτό, καθώς και τη σφραγίδα της εταιρείας. 

Οι τίτλοι αυτοί μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή και περισσότερες 

μετοχές. 

3. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες και η Εταιρεία αναγνωρίζει ένα και μόνο 

κύριο κάθε μετοχής. Αν κάποιος τίτλος μετοχής ή μετοχών ανήκει σε 

περισσότερα πρόσωπα εξ αδιαιρέτου ή αν η επικαρπία του τίτλου 

αποχωρισθεί από την ψιλή του κυριότητα, οι δικαιούχοι διορίζουν από 

κοινού πρόσωπο, που τους αντιπροσωπεύει κατά την ενάσκηση των πάσης 

φύσεως δικαιωμάτων τους έναντι της Εταιρείας. Μέχρι να διορισθεί ο 

παραπάνω αντιπρόσωπος, οι συνδικαιούχοι του τίτλου δεν μπορούν να 

ασκήσουν οποιοδήποτε δικαίωμα επί ή εκ του ολοκλήρου τίτλου. Αντί να 

υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι κοινωνοί μπορούν να ζητήσουν από το  

δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή κατά το Άρθρο 790 του ΑΚ. 

4. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση το τηρούμενο «Βιβλίο 

Μετόχων», (το οποίο Βιβλίο μπορεί να τηρείται και  ηλεκτρονικά και στο 

οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή  του ονοματεπωνύμου ή της 

εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 

επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου, ως επίσης αναγράφεται 

ο αριθμός και η κατηγορία των  μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος),  ή  τους 

οριστικούς τίτλους μετοχών, και αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα ή 



παραστατικά   (όπως καταθετήρια, συμφωνητικά μεταβίβασης  των κλπ),  

που κατέχει ο μέτοχος. 

5. Η μεταβίβασή των μετοχών   γίνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 

41 και 42 του νόμου 4548/2018. 

     

Άρθρον 8 

Μέτοχοι ως τοιούτοι, καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων των 

μετόχων εν ουδεμία περιπτώσει δύναται να προκαλέσουν κατάσχεση ή 

σφράγιση ολοκλήρου ή μέρους της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της 

εταιρείας ή εμπεπιστευμένων σε αυτήν πραγμάτων ή να επιδιώξουν την 

εκκαθάριση  ή διανομή της περιουσίας της εταιρείας ή οπωσδήποτε να 

αναμειχθούν στη διοίκηση της εταιρείας ή να αμφισβητήσουν το κύρος των 

νομίμως ληφθεισών αποφάσεων των οργάνων της εταιρείας, εκτός των 

νόμιμων προβλεπόμενων ενδίκων κατ’ αυτών μέσων. 

     

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Γ΄ 

                 Διοίκηση της εταιρείας  

      

     Άρθρον 9 

α)  Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 3 

έως 9 συμβούλους. 

β) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων δια μυστικής ψηφοφορίας και κατά τις διατάξεις 

των άρθρων 28 παρ. α’ – β’ και 33 παρ. α’ του παρόντος. Τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να προέρχονται εκ μετόχων ή και εκτός 

αυτών. 

γ) Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής, 

αρχομένη από την ημέρα της εκλογής τους, δύναται να παρατείνεται μέχρι 

την ημέρα της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως προς έγκριση του ισολογισμού 

του έτους της εξόδου τους, σε καμία όμως περίπτωση δεν θα υπερβαίνει την 

εξαετία.   

δ) Ο αριθμός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εντός των ορίων 

πάντοτε της παραγράφου α’ του παρόντος ορίζεται από την εκάστοτε Γενική 

Συνέλευση, η οποία εκλέγει αυτά. 



ε) Τα μέλη του Διοικητικού συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και 

ανακλητά. 

     

Άρθρον 10 

α) Επελθούσης αποχωρήσεως ενός ή πλειόνων συμβούλων προ της λήξεως 

της θητείας αυτών λόγω θανάτου, παραιτήσεως, εξ οιουδήποτε λόγου 

εκπτώσεως, οι εναπομείναντες σύμβουλοι, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις 

(3) και συνέρχονται αυτοπροσώπως, δύναται να εκλέξουν προσωρινώς 

συμβούλους σε συμπλήρωση αυτών των κενών θέσεων. Ως θητεία των νέων 

τούτων συμβούλων λογίζεται ο υπόλοιπος χρόνος της θητείας των 

συμβούλων, τους οποίους αυτοί κλήθηκαν να αντικαταστήσουν. Η εκλογή 

υπόκειται  στην κύρωση της πρώτης συγκληθησομένης τακτικής ή εκτάκτου 

Γενικής Συνελεύσεως. Οι πράξεις πάντων των προσωρινών τούτων 

συμβούλων, οι ενεργηθείσες από της εκλογής τους μέχρι της τυχόν μη 

κυρώσεως της προσλήψεώς τους ως τοιούτων υπό της Γενικής Συνελεύσεως 

είναι πάντοτε έγκυροι.    

β) Αποχή συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου άνευ 

δικαιολογημένης αιτίας επί εξάμηνο ισοδυναμεί προς παραίτηση, ήτις 

λογίζεται ως συντελεσθείσα, από την ημέρα που το Διοικητικό Συμβούλιο 

αποφασίσει περί αυτής και γίνει η δέουσα μνεία στα πρακτικά αυτού. 

γ) Σύμβουλος απών ή κωλυόμενος δύναται να αναθέσει την 

αντιπροσώπευσή του σε έτερο σύμβουλο δι’ απλής επιστολής ή 

τηλεγραφήματος, που απευθύνονται προς το Διοικητικό Συμβούλιο. Ουδείς 

πάντως σύμβουλος δύναται να αντιπροσωπεύσει περισσότερους του ενός 

συμβούλους. 

     

Άρθρον 11 

 

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά 

που ο νόμος, το παρόν καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

Μπορεί έγκυρα να συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην 

ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 



Σε κάθε περίπτωση η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη  ως προς ορισμένα ή ως προς όλα τα μέλη. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του ή τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση και πέντε (5) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός 

της έδρας της εταιρίας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερησίας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από 

τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται 

να συγκαλέσει Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών 

από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου ή του 

αναπληρωτή του να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην 

παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη 

που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 

των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους, πρέπει με ποινή απαραδέκτου να 

αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Δ.Σ. 

 

β) Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του και επί μια 

πενταετία από της εκλογής του δια μυστικής ψηφοφορίας και απολύτου 

πλειοψηφίας τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο αυτού για την περίπτωση 

απουσίας ή κωλύματος του πρώτου. Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκλέγει για μια πενταετία από της εκλογής του εκ των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου ένα ή δύο Διευθύνοντας συμβούλους. Για την περί εκλογής ή 

διορισμού του Διευθύνοντος Συμβούλου πράξη του, το Διοικητικό 

Συμβούλιο καθορίζει και τα καθήκοντα αρμοδιότητας, δικαιοδοσίας του 

Διευθύνοντος Συμβούλου, ως και την έκταση αυτών. Η εκλογή των ως άνω 

Προέδρου, Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου της εταιρείας 

ενεργείται κατά την πρώτη συνεδρίασιν του Διοικητικού Συμβουλίου μετά 



την εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση. Οι ιδιότητες του Προέδρου και 

Διευθύνοντος Συμβούλου δύναται να συμπέσουν σ’ ένα  και το αυτό 

πρόσωπον. Το αυτό ισχύει και για την περίπτωση του Αντιπροέδρου και 

Διευθύνοντος Συμβούλου. 

δ) Οι αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζονται 

πάντοτε από τις εκάστοτε τακτικές Γενικές Συνελεύσεις, οι οποίες 

συγκαλούνται και συνέρχονται για να αποφασίσουν επί των ισολογισμών 

των χρήσεων. 

ε) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο κατά τα ανωτέρω 

αναπληρωτής αυτού προΐσταται του Διοικητικού Συμβουλίου, συγκαλεί 

τούτο και διευθύνει τις εργασίες του και ενεργεί πάσα πράξη της 

αρμοδιότητός του ρυθμιζομένης υπό του Νόμου και του Καταστατικού. Χρέη 

γραμματέως του Διοικητικού Συμβουλίου εκτελεί εις των συμβούλων ή και 

υπάλληλος της εταιρείας, οριζόμενος υπό του Διοικητικού Συμβουλίου. 

     

Άρθρο 12 

Έκαστος σύμβουλος έχει μία (1) ψήφο, αντιπροσωπεύων όμως και απόντα 

σύμβουλο κατά τα εν παρ. γ του άρθρου 10 οριζόμενα, έχει και δεύτερη 

ψήφο, ουδέποτε δεν δύναται να συγκεντρωθούν στο πρόσωπο του 

συμβούλου περισσότερες των δύο (2) ψήφων συμπεριλαμβανομένης και της 

δικής του ψήφου. Ουδείς σύμβουλος δύναται να αντιπροσωπευθεί υπό 

ετέρου προσώπου, μη έχοντος την ιδιότητα του συμβούλου. 

     

Άρθρο 13 

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, 

εάν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός 

των συμβούλων. Ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως 

παρισταμένων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων δύναται  να είναι 

ελάσσων των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

β) Οι αποφάσεις του Διοικητικού συμβουλίου, υπό την επιφύλαξη του 

άρθρου 6 παρ. α’ του παρόντος, λαμβάνονται εγκύρως δι’ απολύτου 

πλειοψηφίας των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου δεν έχει μείζονα ισχύ από των 

λοιπών μελών. Επί προσωπικών ζητημάτων οι αποφάσεις λαμβάνονται δια 

μυστικής ψηφοφορίας. 



γ) Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται 

δια πρακτικών καταχωρουμένων σε ειδικό βιβλίο προς τούτο τηρούμενων 

και υπογραφομένων υπό του Προέδρου ή του κατά τα ανωτέρω νομίμου 

αναπληρωτού αυτού και των παραστάντων στη συνεδρίαση συμβούλων. 

Ουδείς σύμβουλος δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών των 

συνεδριάσεων, στις οποίες έλαβε μέρος, δικαιούται όμως να ζητήσει την 

αναγραφή της γνώμης του στα πρακτικά, εάν διαφωνεί ως προς τη 

λαμβανόμενη απόφαση. Σε περίπτωση αρνήσεως υπογραφής των πρακτικών 

υπό του παραστάντος κατά την συνεδρίαση συμβούλου, γίνεται σε αυτά 

σχετική μνεία. 

Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι 

υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (email) ή με άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

 

δ) Τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου όσα πρόκειται να προσαχθούν στα δικαστήρια ή ενώπιον άλλης 

αρχής επικυρούνται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή του Διευθύνοντος Συμβούλου. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το 

άρθρο 12 του Ν. 4548/2018, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών  από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

     

Άρθρο 14 

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει επί πάσης 

εταιρικής υποθέσεως που αφορά την διοίκηση της εταιρείας ή διαχείριση της 

εταιρικής περιουσίας και ενεργεί πάσα πράξη εγκείμενη στον σκοπό της 

εταιρείας, με εξαίρεση τα θέματα εκείνα για τα οποία εκ ρητής διατάξεως 

του νόμου ή του καταστατικού αρμόδια τυγχάνει η Γενική Συνέλευση, ή για 

τα οποία αύτη αποφάσισε. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και 

αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους  



τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του 

εταιρικού σκοπού ή δεν μπορούσε να την αγνοεί. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη 

η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της 

εταιρείας ή της τροποποιήσεώς του. Περιορισμοί της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν 

έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

β) Το Διοικητικό Συμβούλιο ιδίως εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον 

απάντων των δικαστηρίων, Ελληνικών και Αλλοδαπών, παντός βαθμού και 

δικαιοδοσίας, πολιτικών και ποινικών μηδ’ αυτού του Αρείου Πάγου και του 

Συμβουλίου της Επικρατείας εξαιρουμένων ως και ενώπιον πάσης 

Δημόσιας, Δημοτικής και Κοινοτικής Αρχής ή Νομικού προσώπου, 

κανονίζει τα της λειτουργίας της εταιρείας και τις εν γένει δαπάνες αυτής, 

αποφασίζει την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 6 

παρ. α’ του παρόντος, αποφασίζει την διενέργεια των εργασιών, των 

λεπτομερώς αναφερομένων στο άρθρο 3 του Καταστατικού (περί σκοπού), 

ιδρύει και καταργεί γραφεία, πρακτορεία ή υποκαταστήματα, καθορίζει την 

έκταση των εργασιών αυτών και την δικαιοδοσία των διευθυνόντων αυτά, 

προσδιορίζει και ελέγχει πάσα δαπάνη σχετική με τη λειτουργία της εταιρείας 

κανονίζον την δικαιοδοσία, τας υποχρεώσεις και τις αποδοχές αυτών, 

καθώς και τις  αμοιβές των επιφορτιζομένων με ειδική υπηρεσία ή εντολή, 

εφόσον δεν πρόκειται  περί μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε 

αρμοδία τυγχάνει  να αποφασίσει σχετικώς η Τακτική Γενική Συνέλευση με 

ειδική απόφασή της. Αποφασίζει περί της πωλήσεως ή αγοράς κινητών ή 

ακινήτων πραγμάτων, τοις μετρητοίς ή επί πιστώσει. Συνομολογεί δάνεια 

παρ’ οιουδήποτε  πιστωτικού οργανισμού ημεδαπού ή αλλοδαπού για 

λογαριασμό της εταιρείας για οιοδήποτε ποσό και υπό οιουσδήποτε όρους 

εγκρίνει, πλην της εκδόσεως δανείων δι’ ανωνύμων ομολογιών, ενεργεί δε 

όλες τις ως άνω πράξεις και συνάπτει συμβάσεις υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 20-22 του κεφαλαίου Δ’ του παρόντος. 

γ) Συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, κινητών ή ακινήτων, υπό την ως άνω 

(παρ. γ’) επιφύλαξη, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις, μισθώσεις ή εκμισθώσεις 

κινητών ή ακινήτων, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί, εξοφλεί ή 

προεξοφλεί συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγήν ή μη, τραπεζιτικές 

ή άλλες επιταγές, επ’ ονόματι της εταιρείας και παρέχει την εγγύηση της 

εταιρείας υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, με τις οποίες η 



εταιρεία έχει συναλλαγές και είναι τούτο χρήσιμο προς ευόδωση των 

εταιρικών  σκοπών. Χρησιμοποιεί τις εις την εταιρεία χορηγούμενες 

πιστώσεις, εισπράττει αυτές, υπογράφει προς τούτο πάσα σχετική απόδειξη, 

πρακτικό, δήλωση, χρηματικό ένταλμα ή πράξη αναλήψεως και εν γένει το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι επιφορτισμένο με την επιμέλεια  της εταιρικής 

περιουσίας, δυνάμενο να λαμβάνει επείγοντα συντηρητικά μέτρα προς 

εξασφάλιση των εταιρικών συμφερόντων. Ενεργεί προεξοφλητικές 

προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της εταιρείας, εισπράττει τα 

οφειλόμενα στην εταιρεία χρηματικά ποσά παρ’ οιουδήποτε φυσικού ή 

νομικού προσώπου, δημοσίου ή ιδιωτικού ή και του Δημοσίου και συνάπτει 

εργολαβίες μετά ή άνευ παραχωρήσεων ή προνομίων, συμμετέχει σε 

δημοπρασίες  και προβαίνει  σε ανοίγματα πιστώσεων  ενεγγύων  ή μη.  

Αποφασίζει και καθορίζει τους όρους της ιδρύσεως και συμμετοχής της 

εταιρείας σε πάσας νομικής μορφής συναφείς επιχειρήσεις, καθορίζει τους 

όρους των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασμών, εκχωρεί απαιτήσεις της 

εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση προς την εταιρεία απαιτήσεων  

λογαριασμών και δικαιωμάτων και εν γένει αναλαμβάνει πάσα για την 

εταιρεία υποχρέωση. Προσδιορίζει  εκάστοτε την χρήση των διαθεσίμων 

κεφαλαίων. 

δ) Δέχεται, επάγει και αντεπάγει και δίδει τους για την εταιρεία 

επιβαλλομένους όρκους, ορίζον ένα εκ των μελών του ή των υπαλλήλων της 

εταιρείας για την δόση του όρκου. Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, 

συμβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικά, παραιτείται από προνόμια, 

συνομολογεί διαιτησίες, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει περί ασκήσεως 

δικαστικών ενεργειών, εγέρσεως αγωγών, υποβολής εγκλήσεων και 

μηνύσεων, ασκήσεως ενδίκων μέσων περί παραιτήσεως από ένδικα μέσα 

και δίκες, αποφασίζει περί εξαλείψεως ή άρσεως υποθηκών, 

προσημειώσεων, κατασχέσεων και καταργήσεως δικών. 

ε) Έχει απεριόριστο δικαίωμα εξελέγξεως του ταμείου, της αλληλογραφίας, 

των βιβλίων και πάσης εν γένει υπηρεσίας της εταιρείας. Παρέχει γενική  ή 

μερική πληρεξουσιότητα σε όσα εγκρίνει πρόσωπα και διορίζει 

πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρείας, παρέχον σε αυτούς την δέουσα 

δικαστική πληρεξουσιότητα και τις προς τούτο εντολές. 

στ)  Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές και έκτακτες, 

καθορίζει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης τούτων, κλείνει τους 

λογαριασμούς και τους ετησίους ισολογισμούς  της εταιρείας και υποβάλλει 



αυτούς μετά της αναγκαίας επεξηγηματικής εκθέσεως στη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, προτείνον σε αυτήν τις ενεργητέες αποσβέσεις επί των 

επισφαλών λογαριασμών και εν γένει των παγίων περιουσιακών στοιχείων 

ως προβλέπει και ορίζει εκάστοτε ο νόμος τις αναγκαίες κρατήσεις για 

ενδεχόμενες ζημίες προς σχηματισμό των υπό του νόμου και του 

καταστατικού προβλεπομένων αποθεματικών, προς διανομή μερίσματος 

στους μετόχους και εν γένει διάθεση των υπολοίπων καθαρών κερδών. 

ζ) Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις περί τροποποιήσεως του 

καταστατικού της εταιρείας, περί αυξήσεως ή μειώσεως του εταιρικού 

κεφαλαίου περί παρατάσεως της διαρκείας της εταιρείας, περί διαλύσεως 

αυτής προ της παρόδου της διαρκείας της  και περί συγχωνεύσεώς της μετ’ 

άλλης ή άλλων εταιρειών. Καθορίζει τις λεπτομέρειες εκδόσεως των τίτλων 

των μετοχών κατά τους όρους του παρόντος και εν γένει ενεργεί κάθε πράξη 

διαχειρίσεως της εταιρικής περιουσίας και διοικήσεως των εταιρικών 

πραγμάτων, της ανωτέρω απαριθμήσεως ούσας απλώς ενδεικτικής και όχι 

περιοριστικής. 

 

     Άρθρο 15 

Με εξαίρεση τις περιπτώσεις για τις οποίες με ρητή διάταξη του Νόμου ή του 

καταστατικού απαιτείται συλλογική ενέργεια, το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται να μεταβιβάζει την ενάσκηση μέρους ή και του όλου των 

δικαιωμάτων, καθηκόντων και της δικαιοδοσίας αυτού, ως στο άρθρο 14 

του παρόντος ενδεικτικώς αναφέρονται, στον διευθύνοντα σύμβουλο ή τον 

αναπληρωτή αυτού για την περίπτωση κωλύματος του πρώτου. Δύναται  

επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο να ορίζει ότι για κάποια πράξη ή σειρά 

θεμάτων, υπ’ αυτού εξειδικευομένων, απαιτείται σύμπραξη και δευτέρου 

προσώπου εκ των μελών αυτού ή και  εντός αυτού.  Το Διοικητικό 

Συμβούλιο δύναται να μεταβιβάζει εν όλω ή εν μέρει τα προβλεπόμενα στο 

άρθρο 14 του παρόντος δικαιώματα αυτού σε σχέση με τη διοίκηση, 

διαχείριση ή εκπροσώπηση της εταιρείας έναντι τρίτων και σε άλλα 

πρόσωπα εκ των μελών του ή και εκτός αυτών, ενεργούντα  ξεχωριστά ή 

από κοινού κατά τα ειδικότερα υπό του Διοικητικού Συμβουλίου οριζόμενα. 

 

     Άρθρο 16  



1. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας 

για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά 

παράβαση των καθηκόντων του. 

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια 

του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. 

Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα 

καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το νόμο, το καταστατικό ή με 

απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων. 

3. Αν από κοινή πράξη περισσότερων μελών του διοικητικού συμβουλίου 

προήλθε ζημία ή αν για την ίδια ζημία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι, 

ενέχονται όλοι εις ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει και αν έχουν ενεργήσει 

περισσότεροι συγχρόνως ή διαδοχικά και δεν μπορεί να εξακριβωθεί τίνος 

η πράξη επέφερε τη ζημία. Το δικαστήριο όμως μπορεί να αποφασίσει για 

επιμερισμό της ευθύνης μεταξύ των υπευθύνων, ανάλογα με τη βαρύτητα της 

πράξης, το βαθμό του πταίσματος και την κατανομή των καθηκόντων των 

μελών του διοικητικού συμβουλίου. Το δικαστήριο μπορεί να ρυθμίσει και 

το δικαίωμα αναγωγής των υπευθύνων μεταξύ τους. 

4. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης 

ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) με καλή 

πίστη, (β) με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση 

και (γ) με αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού 

συμφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης της 

απόφασης. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης 

των προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου. Επίσης το δικαστήριο 

μπορεί να θεωρήσει ότι δεν υφίσταται ευθύνη προκειμένου για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώμη ανεξάρτητου οργάνου ή 

επιτροπής, που λειτουργεί στην εταιρεία, σύμφωνα με το νόμο. 

5. Οι ως άνω διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108 

του νόμου 4548/2018 εφαρμόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων 

που ενεργούν πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύμφωνα με το άρθρο 

87 του νόμου 4548/2018, ή των οποίων η πράξη διορισμού ως μελών του 

διοικητικού συμβουλίου είναι ελαττωματική. 

 

6) Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται μετά από 

τριετία από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή 



αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του 

διοικητικού συμβουλίου ή εκείνη της προηγούμενης παραγράφου. Σε κάθε 

περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά πάροδο δεκαετίας από την τέλεση 

της πράξης ή την παράλειψη. 

     Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να 

παραιτηθεί των αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές 

μετά πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον 

συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που 

εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 

κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο 

συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, εφόσον 

συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) 

του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή 

καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί. 

 

     Άρθρο 17 

Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου, εκ 

της διοικήσεως των εταιρικών πραγμάτων ασκούνται κατά τα ειδικότερα 

στα άρθρα 103-106 του νόμου 4548/2018 οριζόμενα. 

 

     Άρθρο 18 

α) Πάσα επί των κερδών χορηγουμένη εις μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

αμοιβή δέον να λαμβάνεται εκ του απομένοντος υπολοίπου των καθαρών 

κερδών μετά την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και του 

απαιτουμένου ποσού προς διανομή στους μετόχους πρώτου μερίσματος. 

β) Κάθε άλλη, μη καθοριζομένη κατά ποσό υπό του καταστατικού 

χορηγουμένη δε για οιονδήποτε λόγο σε σύμβουλο αμοιβή ή αποζημίωση 

θεωρείται βαρύνουσα την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. Αυτή δύναται να μειωθεί υπό του 

Δικαστηρίου εάν κατ’ αγαθή  κρίση είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν  κατά 

της ληφθείσης αποφάσεως μέτοχοι εκπροσωπούντες το εν δέκατον (1/10)  

του εταιρικού κεφαλαίου. 

γ) Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται, προκειμένου 

περί αμοιβών, οφειλομένων σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για 



υπηρεσίες αυτών παρεχόμενες στην εταιρεία επί τη βάσει ειδικής σχέσεως 

μισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

 

     Άρθρο 19 

 Σύμφωνα με το άρθρο 20 παρ. 5 και 6 του ν. 4548/2018  εντός μηνός από 

την λήξη της προθεσμίας  καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου, πρέπει να 

πιστοποιείται η εμπρόθεσμη καταβολή ή μη καταβολή του κεφαλαίου. Η 

πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρίας, με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου μέσα στις παραπάνω 

προθεσμίες. Σύμφωνα με το άρθρο 20 παρ. 7 του ν. 4548/2018, η έκθεση 

του ορκωτού ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρίας πρέπει να αναφέρουν και τις 

ειδικές περιστάσεις καταβολής του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 του άρθρου 

20 του ν. 4548/2018 ή ότι η καταβολή έγινε με συμψηφισμό, σύμφωνα με 

την παράγραφο 4 του ν. 4548/2018. Επί εισφορών σε χρήμα που 

καταβάλλονται στον ειδικό τραπεζικό λογαριασμό της παραγράφου 3 του ν. 

4548/2018 η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρίας πρέπει 

να στηρίζεται σε απόσπασμα κίνησης του λογαριασμού αυτού, χορηγούμενο 

από το πιστωτικό ίδρυμα. Το απόσπασμα αυτό θα επισυνάπτεται στην 

παραπάνω έκθεση. Η έκθεση υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται 

με νέες εισφορές. Περαιτέρω, σύμφωνα με το άρθρο 20 παρ. 8 του ν. 

4548/2018, στην περίπτωση αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος, η 

πιστοποίηση καταβολής μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο, 

αφού ολοκληρωθεί η διαδικασία μεταβίβασης. 

Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να οριστεί 

μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων 

(4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ., 

ως ορίζει το άρθρο 20 παρ. 2 του ν. 4548/2018.  

 

     ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

                     Γενικές Συνελεύσεις 

     Άρθρο 20 

α) Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει περί πάσης υποθέσεως της Εταιρείας, οι δε 

αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 



β) Η Γενική Συνέλευση συγκαλούμενη πάντοτε από το Δ.Σ. συνέρχεται στην 

έδρα της Εταιρείας τακτικώς ή εκτάκτως. Τακτικώς μεν υποχρεωτικά μια 

φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως την δέκατη (10η) ημερολογιακή 

ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 

αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση), 

εκτάκτως δε όποτε ήθελε κρίνει τούτο σκόπιμο το Διοικητικό Συμβούλιο. 

γ) Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην 

Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται η 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις  επαναληπτικές Συνελεύσεις και τις 

εξομοιούμενες  προς αυτές δέον να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 

προ της οριζόμενης για την συνεδρίαση αυτής, υπολογιζομένων και των 

εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της δημοσιεύσεως της προσκλήσεως και η 

ημέρα της συνεδριάσεως αυτής δεν υπολογίζονται. 

δ) Η πρόσκληση της γενικής συνελεύσεως, περιλαμβάνουσα τουλάχιστον το 

οίκημα, την χρονολογία και την ώρα της συνεδριάσεως, ως και τα θέματα 

της ημερήσιας διατάξεως και την ώρα της συνεδριάσεως, ως και τα θέματα 

της ημερησίας διατάξεως με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη 

Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

Πρόσκληση για σύγκληση Γ.Σ. δεν απαιτείται στην περίπτωση, κατά την 

οποία στη Γ.Σ. παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

Ακόμα η εταιρεία μπορεί να κοινοποιεί τις προσκλήσεις της μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail) προς εκείνους τους μετόχους που 

έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία την διεύθυνση του 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. 

ε) Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνελεύσεως οι ως άνω στην παρ. 

ε προθεσμίες συντέμνονται στο ήμισυ κατά περίπτωση.  

 

     Άρθρο 21 



1) Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει 

στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των 

ελεγκτών. 

2) Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την 

υποχρέωσή της βάσει της παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία 

στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα 

στοιχεία της παραγράφου 1 αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι 

μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία 

επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με 

επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της 

παραγράφου 1. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα 

στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση της 

παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού 

τους αιτήματος προς την εταιρεία. 

3) Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 

β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι 

μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας 

και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και 

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω 

εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με 

αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω 

έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

 

 

     Άρθρο 22 



Α) Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος 

έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της 

γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη 

γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη 

γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας 

οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

Β) Υφίσταται δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση 

με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία 

του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία 

λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: 

1. να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος 

προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να 

συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 

και 127 του νόμου 4548/2018 και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, 

2. να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με 

ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να 

απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της 

συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, και 

3. να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από 

απόσταση. 

Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση 

λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως 

ακριβώς οι παρόντες. 

 

     Άρθρο 23 

 Ο κύριος μιας  (1) μετοχής ή νομίμως εκπροσωπών αυτήν έχει δικαίωμα 

μιας (1) ψήφου στη συνέλευση των μετόχων, ο δε αριθμός των ψήφων 

αυξάνει κατά λόγο μιας (1) ψήφου επί μιας (1) μετοχής. 

 

 

     Άρθρο 24 



1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή 

τουλάχιστον το 20% του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημερών τουλάχιστον 

πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και 

αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ' αυτή.  

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται 

ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτή. 

4. Εξαιρετικώς προκειμένου περί αποφάσεων που αφορούν σε μεταβολή της 

εθνικότητος της εταιρείας, σε μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως 

της εταιρείας, σε επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, σε αύξηση του 

εταιρικού κεφαλαίου πέραν της υπό του άρθρου 5 παρ. α’ και β’ του 

καταστατικού προβλεπομένης, σε μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, σε 

έκδοση δανείου δι’ ομολογιών μετατρεψίμων σε μετοχές, σε μεταβολή του 

τρόπου διαθέσεως των κερδών, σε συγχώνευση, παράταση της διαρκείας ή 

διάλυση της εταιρείας, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) 

του καταβεβλημένου Εταιρικού Κεφαλαίου. 

5. Μη συντελεσθείσης τέτοιας απαρτίας η Γενική Συνέλευση προσκαλείται 

και συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις της παρ. β’ του παρόντος, 

βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται κατ’ αυτήν το εν 

δεύτερον (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Εταιρικού Κεφαλαίου. Μη 

συντελεσθείσης και της απαρτίας αυτής η Γενική Συνέλευση, 

προσκαλουμένη και συνερχομένη εκ νέου κατά τα ανωτέρω βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 



διατάξεως, όταν εκπροσωπείται κατ’ αυτήν το εν τρίτον (1/3) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου Εταιρικού Κεφαλαίου. 

Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική 

συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

Στις περιπτώσεις που απαιτείται εξαιρετική απαρτία, οι αποφάσεις 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των 2/3 των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση. 

 

     Άρθρο 25 

α) Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. και σε περίπτωση κωλύματός του ο νόμιμος 

αναπληρωτής του, προεδρεύει της συνελεύσεως των μετόχων προσωρινώς, 

εκλέγει έναν γραμματέα εκ των παρισταμένων μετόχων, μέχρις ότου 

επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση ο κατάλογος των δικαιουμένων να 

μετάσχουν της συνελεύσεως μετόχων και εκλεγεί το τακτικό Προεδρείο, 

αποτελούμενο εκ του Προέδρου και ενός γραμματέως εκτελούντος και χρέη 

ψηφολέκτου. 

β) Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα 

θέματα της δημοσιευθείσας διάταξης. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται υπό 

του Δ.Σ., περιλαμβάνει δε μόνο τις προτάσεις αυτού προς την συνέλευση. 

Συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως δεν επιτρέπεται ειμή 

μόνον εξαιρετικώς, επί τροπολογιών των προς την συνέλευσιν προτάσεων 

των Δ.Σ. ή επί προτάσεως συγκλήσεως άλλης Γενικής Συνελεύσεως ή επί 

ανακλήσεως μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

     Άρθρο 26 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος 

της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη 



της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί 

την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 

ήθη ή το νόμο. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 

93 του ν. 4548/2018. 

Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα 

πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους 

οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής 

συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα 

εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία 

υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που 

καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι 

μη παραστάντες στη γενική συνέλευση μέτοχοι μπορούν να λάβουν 

αντίγραφα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε 

περίπτωση δε άρνησης αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική 

εισαγγελική παραγγελία. Η αποσβεστική προθεσμία των άρθρων 137 

παράγραφος 8 και 138 παράγραφοι 4 και 5 του νόμου 4548/2018  δεν 

συμπληρώνεται πριν από την πάροδο μηνός από τη χορήγηση στο μέτοχο του 

πρακτικού όπου έχει καταχωρισθεί η ακυρώσιμη ή η άκυρη (αντίστοιχα) 

απόφαση, με την προϋπόθεση ότι ο μέτοχος ζήτησε το πρακτικό μέσα στην 

προθεσμία. 

Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφονται στο 

βιβλίο πρακτικών. 

 

 

    Άρθρο 27 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. 



Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 

4548/2018  και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 

109 του ν. 4548/2018. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 

ή λύση της εταιρείας και 

η) Διορισμό εκκαθαριστών. 

 

3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) αυξήσεις που αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων, 

β) η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει ο νόμος,  

γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου,  

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του ν. 

4548/2018, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 

απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιοδήποτε άλλο τρόπο,  

ε) η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 

εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της,  η απόφαση της 

απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση 

άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό 

(90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση 

διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι 

επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , 

σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις,  



στ) η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 

1 και 2 του άρθρου 162 του ν. 4548/2018,  

ζ) η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του ν. 

4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσιότητα. 

 

          Άρθρο 28 

                                    Ελεγκτές 

α) Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει έναν (1) ελεγκτή για τον έλεγχο των 

βιβλίων της εταιρείας και του Ισολογισμού αυτής. Πλην του τακτικού η 

Γενική Συνέλευση δύναται να εκλέξει και έναν αναπληρωματικό ελεγκτή, ο 

οποίος χρησιμοποιείται ενδεχομένως σε περίπτωση κωλύματος του 

τακτικού. 

 

β) Για τη διενέργεια έκτακτου ελέγχου ισχύουν τα προβλεπόμενα στο άρθρο 

142 του νόμου 4548/2018. 

 

    

    ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄   

Άρθρο 29 

      Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει 

τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις) και 

την έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 145 επόμενα 

του ν. 4548/2018.  

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια, την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης, της εταιρείας. 

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν τον 

«Ισολογισμό», το λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσεως», τον «Πίνακα 

Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και το «Προσάρτημα», καθώς και την 

«Κατάσταση μεταβολών Ιδίων Κεφαλαίων» και την «Κατάσταση Ταμιακών 

Ροών». 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το 



Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από, α) τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) το Διευθύνοντα ή 

Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, 

από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον 

υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου, πιστοποιημένο από το 

Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Ά τάξης για τη σύνταξη 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3.α. Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την 

Τακτική Γενική Συνέλευση περιλαμβάνει, τουλάχιστον, την πραγματική 

εικόνα της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας 

και της θέσης της, καθώς και την περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και 

αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. 

Η εικόνα αυτή πρέπει να δίνει μία ισορροπημένη και περιεκτική ανάλυση 

της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της 

θέσης της, η οποία πρέπει να αντιστοιχεί προς το μέγεθός της και την 

πολυπλοκότητα των δραστηριοτήτων της. 

Επιπλέον, στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της 

εταιρείας, των επιδόσεών της ή της θέσης της, η ανάλυση της Έκθεσης 

Διαχείρισης περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου 

ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επίδοσης, που έχουν 

σχέση με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων 

πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. 

Στα πλαίσια της ανάλυσης αυτής, η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης 

περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα 

ποσά που αναγράφονται στους ετήσιους λογαριασμούς. 

β. Επιπλέον, στην Έκθεση Διαχείρισης αναφέρονται:  

αα) κάθε σημαντικό γεγονός που συνέβη από τη λήξη της χρήσης μέχρι 

την ημέρα υποβολής της Έκθεσης,  

ββ) η προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας,  

γγ) οι δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης και  

δδ) η ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας, 

 σύμφωνα με τις προβλέψεις του άρθρου 150 παρ. 3 του ν. 4548/2018. 



γ. Σε σχέση με τη χρήση χρηματοοικονομικών μέσων από την επιχείρηση και 

εφόσον η χρήση αυτή είναι ουσιώδους σημασίας για την εκτίμηση των 

περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων, της οικονομικής 

κατάστασης και του λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης, στην έκθεση 

διαχείρισης πρέπει να αναφέρονται: 

α) οι στόχοι και οι πολιτικές της επιχείρησης, όσον αφορά τη διαχείριση 

του χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής 

για την αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης 

συναλλαγής για την οποία εφαρμόζεται η λογιστική αντιστάθμισης και  

β) η έκθεση της επιχείρησης στον κίνδυνο μεταβολής τιμών, στον 

πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο 

ταμειακών ροών. 

4. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

προβλεπόμενες στο άρθρο 149 του ν. 4548/2018 διατυπώσεις δημοσιότητας 

με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές 

της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν 

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει 

να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, με τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών, 

υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

6. Ο ισολογισμός εταιρείας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα Χρήσεως» και ο 

«Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές - Λογιστές, η 

«Κατάσταση μεταβολών Ιδίων Κεφαλαίων και η «Κατάσταση Ταμιακών 

Ροών, όταν κατά περίπτωση συντάσσονται δημοσιεύονται σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 149 του ν. 4548/2018. 

7. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο 

αντίγραφο των πρακτικών της, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων, η έκθεση 

διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή, όπου απαιτείται. 



8. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών. 

    

                                  Άρθρο 30 

       Διάθεση κερδών 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 158 του ν. 4548/2018, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι 

γνωστό, σύμφωνα με το νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική 

όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού όπως προβλέπεται στο άρθρο 160 του ν. 

4548/2018. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

 

    Άρθρο 31 

α) Η πληρωμή του μερίσματος άρχεται σε ημέρα οριζόμενη από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση ή κατ’ εξουσιοδότηση αυτής από το Δ.Σ.  μετά την έγκριση 

των ετησίων οικονομικών καταστάσεων στην έδρα της εταιρείας. 

β) Οι κύριοι μετοχών που δεν ζήτησαν εγκαίρως την πληρωμή των  

μερισμάτων που τους ανήκουν ουδεμία δύνανται να έχουν απαίτηση τόκων. 

γ) Τα μερίσματα, όσα δεν ζητήθηκαν εντός πενταετίας (5ετίας) απ’ όταν  

κατέστησαν απαιτητά, παραγράφονται. 

 

 

    ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΣΤ’ 

         Διάλυση, Εκκαθάριση 

        Άρθρο 32 

1. α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της.  



β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία,  

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2.  Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 

165 και 166 του ν. 4548/2018.  

3. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση α΄ της ανωτέρω παρ. 1, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό 

δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική 

Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση β΄ της ιδίας ως άνω παρ. 1, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην περίπτωση 

της ανωτέρω παρ. 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την 

απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

 

     Άρθρο 33 

                                                   Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παρ. 1 του άρθρου 32 

του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση.  

Στην περίπτωση του εδαφίου β' της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που μπορεί να ορίσει η εταιρία είναι 1 έως 

3, μέτοχοι ή μη μέτοχοι. 

Κατά τα λοιπά ισχύουν τα προβλεπόμενα στα άρθρα 167, 168, 169 του ν. 

4548/2018. 

                                           

                                                ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 34 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι 

διατάξεις του ν. 4548/2018  «Περί Αναμόρφωσης Δικαίου Ανωνύμων 

Εταιρειών». 

Το παρόν είναι το ισχύον καταστατικό της εταιρείας μετά τις τροποποιήσεις 

που έλαβαν χώρα από την Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 

26/11/2019.  

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ Γ.Σ. 



ΑΛΕΞΙΟΣ ΥΦΑΝΤΗΣ  

ΚΗΦΙΣΙΑ, 26/11/2019” 

 

 

           

 

 

 

 

 

 

 


