


 
 
 
 
 
 

ΑΝΑ΢ΣΑ΢ΙΟ΢ ΚΟΤ΢ΑΘΑΝΑ΢ ΑΝΨΝΤΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ – ΜΕΣΑΥΟΡΙΚΗ 
ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΑ΢ΣΙΚΗ ΚΑΙ ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ 

 
 
 

και διακριτικό τύτλο ΑΝΑ΢ΣΑ΢ΙΟ΢ ΚΟΤ΢ΑΘΑΝΑ΢ Α.Ε. 
με ΑΥΜ: 094521481 , Δ.Ο.Τ. ΜΤΚΟΝΟΤ  

ΜΑΕ: 40186/081/B/98/0012 και ΓΕΜΗ: 048079838000 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ 
 

ΑΝΨΝΤΜΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢  
 

Μετοχικό κεφϊλαιο 1.678.544,26 
 
 
 

ςύμφωνα με την παρ. 11 του ϊρθρου  7β΄  του Κ.Ν.  2190/1920 
ύςτερα από την τροποπούηςη του ϊρθρου 3  

ςύμφωνα με την από 16-04-2018 απόφαςη τησ Ε.Γ.΢. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ 
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Α 
ΓΕΝΙΚΕ΢ ΔΙΑΣΑΞΕΙ΢ 

ΑΡΘΡΟ 1 
 

΢ύςταςη – Επωνυμύα 
 

΢υςτόνεται Ανώνυμη Εταιρεύα με την επωνυμύα «ΑΝΑ΢ΣΑ΢ΙΟ΢ 
ΚΟΤ΢ΑΘΑΝΑ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ – ΜΕΣΑΥΟΡΙΚΗ – 
ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΑ΢ΣΙΚΗ ΚΑΙ ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ » και διακριτικό τύτλο 
«ΑΝΑ΢ΣΑ΢ΙΟ΢ ΚΟΤ΢ΑΘΑΝΑ΢  Α.Ε.»  

   ΑΡΘΡΟ 2 
΄Εδρα – υποκαταςτηματα – πρακτορεια - Γραφεύα 

1.΄Εδρα: Εδρα τησ εταιρεύασ ορύζεται ο Δόμοσ Μυκόνου Νομού Κυκλϊδων . 
2. Με απόφαςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου  εύναι δυνατόν να  ιδρύονται  
υποκαταςτόματα , πρακτoρεύα ό γραφεύα  οπουδόποτε ςτην Ελλϊδα ό 
ςτο εξωτερικό  
3. Εργαςύεσ υποκαταςτημϊτων  Με απόφαςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
θα καθορύζεται κϊθε φορϊ η ϋκταςη των εργαςιών των 
υποκαταςτημϊτων , πρακτορεύων και γραφεύων  τησ εταιρεύασ. 

ΑΡΘΡΟ 3 
΢κοπόσ 

Α) ΢ΚΟΠΟ΢ τησ Εταιρεύασ εύναι η διενϋργεια πρϊξεων γενικού 
εμπορύου και ιδύα:  
Η χονδρικό και λιανικό εμπορύα και διϊθεςη ειδών τροφύμων εν γϋνει 
νωπών, καταψυγμϋνων και τυποποιημϋνων , αναψυκτικών, χυμών, ποτών 
εν γϋνει, γϊλακτοσ, τυροκομικών και γαλακτοκομικών προώόντων, 
ζαχαρωδών, χαρτικών και ειδών ςυςκευαςύασ, ελαύου και παραγώγων 
αυτού. Η εμπορύα και διανομό  ψαριών και αλιευμϊτων , νωπών , 
κατεψυγμϋνων και τυποποιημϋνων. Η εμπορύα και διϊθεςη πουλερικών , 
νωπών , κατεψυγμϋνων και τυποποιημϋνων όπωσ και η παραγωγό τουσ. Η 
Εμπορύα και διϊθεςη φρούτων και λαχανικών νωπών , κατεψυγμϋνων και 
τυποποιημϋνων όπωσ επύςησ η εμπορύα και διϊθεςη ειδών 
ζαχαροπλαςτικόσ και αρτοποιού εν γϋνει. Η εμπορύα και διανομό παντόσ 
εύδουσ κονςερβοειδών. Η εμπορύα και διϊθεςη ειδών κιγκαλερύασ ωσ και 
χρωμϊτων και πλαςτικών. Η εμπορύα και διϊθεςη εργαλεύων παντόσ 
εύδουσ. Η εμφιϊλωςη εμπορύα και διϊθεςη φιαλών υγραερύου. Η ύδρυςη 
κει λειτουργύα Super Market λιανικόσ πωλόςεωσ των παραπϊνω ειδών και 
προώόντων όπωσ επύςησ η ύδρυςη και λειτουργύα καταςτόματοσ Cash and 
Carry . 
 B) Επύςησ ςκοπόσ τησ εταιρεύασ εύναι η διενϋργεια διανομών και 
μεταφορϊ εμπορευμϊτων και προώόντων παντόσ εύδουσ και πϊςησ 
φύςεωσ δι ιδύων ό μιςθωμϋνων μεταφορικών μϋςων ςε όλη την 



επικρϊτεια ό ςτο εξωτερικό, με την ύδρυςη μεταφορικού κλϊδου τησ 
εταιρεύασ 
Γ) Επύςησ ςκοπόσ τησ εταιρεύασ εύναι η ανϋγερςη και καταςκευό κτιρύων 
και οικοδομημϊτων εν γϋνει, οποιαςδόποτε μορφόσ χρόςεωσ προσ ύδια 
εκμετϊλλευςη, εκμύςθωςη ό πώληςη επύ ιδύων ακινότων εκτϊςεων τησ 
εταιρεύασ ό αλλοτρύων δια του ςυςτόματοσ τησ αντιπαροχόσ  
Δ) Η ειςαγωγό όλων των παραπϊνω ειδών και προώόντων, όπωσ και η 
αντιπροςώπευςη διαφόρων εμπορικών και βιομηχανικών ούκων, 
ημεδαπών ό αλλοδαπών. 
Ε) Η ανϋγερςη και εκμετϊλλευςη ξενοδοχεύων, ενοικιαζομϋνων 
διαμεριςμϊτων, δωματύων ό βιλλών και τουριςτικών εν γϋνει 
εγκαταςτϊςεων κυριότητοσ τησ εταιρεύασ. 
Η αγορϊ οικοπεδικών εκτϊςεων κειμϋνων ςτην Μύκονο ό ςε ϊλλεσ 
περιοχϋσ τησ χώρασ και η επ΄αυτών ανϋγερςη ξενοδοχειακών μονϊδων.  
Η ύδρυςη λειτουργύα και εκμετϊλλευςη κϋντρων ψυχαγωγύασ εν γϋνει, 
μπρ, καφετϋριεσ και εςτιατορύου.  
Η ύδρυςη και λειτουργύα καταςτόματοσ mini market boutique κλπ.  
Η ειςαγωγό και εμπορύα τουριςτικών ειδών και λοιπών ςυναφών. 
Η εκμετϊλλευςη επαγγελματικών πλυντηρύων. 
Η εκμετϊλλευςη γραφεύων ενοικιϊςεωσ αυτοκινότων  μοτοςυκλετών και 
δικύκλων εν γϋνει, όπωσ και παντόσ εύδουσ οχημϊτων και μεταφορικών 
μϋςων, ξηρϊσ και θϊλαςςασ. 
Η αγορϊ  ό η μύςθωςη αυτοκινότων προσ εκμετϊλλευςη. 
Η καθ΄ οιονδόποτε τρόπο απόκτηςη και εκμετϊλλευςη μεταφορικών 
μϋςων ταξιδιωτικών και τουριςτικών ςκοπών και η οργϊνωςη εκδρομών 
και λοιπών τουριςτικών εκδηλώςεων. 
Η ύδρυςη και λειτουργύα γραφεύων γενικού τουριςμού. 
Η  αντιπροςώπευςη ούκων και  επιχειρόςεων ελληνικών και ξϋνων που 
ϋχουν ςαν αντικεύμενο εργαςιών τισ ύδιεσ όπωσ ανωτϋρω παρεμφερεύσ 
εργαςύεσ και δραςτηριότητεσ. 
Η ειςαγωγό και εμπορύα κοςμημϊτων χρυςού. Αργυρού και λοιπών 
ευγενών μετϊλλων όπωσ και ειδών ενδύςεωσ και υποδόςεωσ. ΢πορ, 
παιγνιδιών, ειδών λαώκόσ τϋχνησ. 
Η εκμετϊλλευςη επιχειρόςεωσ θαλαςςύων ςπορ. 
΢Σ) Οι υπηρεςύεσ λαχεύων παιχνιδιών με αριθμούσ και μπιγκο (΢ΚΡΑΣ΢). 
 
Σρόποσ επύτευξησ του ςκοπού: Για την επύτευξη των  ςκοπών που 
αναφϋρονται ςτισ πιο πϊνω παραγρϊφουσ καθώσ επύςησ και για την 
ϊςκηςη των δραςτηριοτότων  τησ, η εταιρεύα μπορεύ ϊμεςα ό ϋμμεςα να 
ςυνεργϊζεται ό να ςυμμετϋχει ςε οποιαδόποτε φυςικϊ ό νομικϊ πρόςωπα 
του εςωτερικού ό και του εξωτερικού καθώσ επύςησ και να ςυςτόνει 
θυγατρικϋσ εταιρεύεσ.  

ΑΡΘΡΟ 4 
Διϊρκεια 



1 Αρχικό διϊρκεια  Η διϊρκεια τησ εταιρεύασ ορύζεται ςε πενόντα (50) 
χρόνια και αρχύζει από την καταχώρηςη τησ εγκριτικόσ απόφαςησ τησ 
εποπτεύουςασ αρχόσ του παρόντοσ Καταςτατικού   ςτο Μητρώο 
Ανωνύμων Εταιρειών και την καταχώρηςη και δημοςύευςη ςτο τεύχοσ 
Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιοριςμϋνησ Ευθύνησ ςτην 
Εφημερύδα τησ Κυβερνόςεωσ και λόγει την τριακοςτό πρώτη (31η) 
Δεκεμβρύου του ϋτουσ δύο χιλιϊδεσ ςαρϊντα οκτώ (2048). 
2.Παρϊταςη ό ςυντόμευςη διϊρκειασ  Με απόφαςη τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ των μετόχων και τροποπούηςη αυτού του ϊρθρου, μπορεύ να 
παραταθεύ ό να ςυντομευθεύ ο χρόνοσ διϊρκειασ τησ εταιρεύασ που 
αναφϋρεται ςτην πιο πϊνω παρϊγραφο.  
 
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Β 
 

ΜΕΣΟΦΙΚΟ ΚΕΥΑΛΑΙΟ – ΜΕΣΟΦΕ΢ – ΜΕΣΟΦΟΙ 
 

ΑΡΘΡΟ  5 
Μετοχικό Κεφϊλαιο 

 
1. Ύψος:  
α) Σο μετοχικό κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε 1.918.546,42 ευρώ και 
διαιρεύται ςε  654.794  μετοχϋσ ονομαςτικόσ αξύασ 2,93   ευρώ η κϊθε μετοχό.  
β) Με βϊςη το πρακτικό τησ Ε.Γ.΢. ςτισ 24-06-16 αποφαςύςτηκε μεύωςη 
κεφαλαύου ποςού 240.000€ , οπότε το μετοχικό κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ 
ανϋρχεται ςτο ποςόν των 1.678.544,26 €,  διαιρεμϋνο ςε 572.882  μετοχϋσ, 
ονομαςτικόσ αξύασ εκϊςτησ 2,93 €. Η διαφορϊ του ποςού των 2,16€  που 
προκύπτει από την μεύωςη  θα μεταφερθεύ ςτον λογαριαςμό 41.07.010 
Διαφορϋσ από αναπροςαρμογϋσ αξύασ παγύων και θα κεφαλαιοποιηθεύ ςτην 
επομϋνη αύξηςη κεφαλαύου τησ εταιρεύασ.  
2. Διαπίστωση καταβολής κεφαλαίου : Μϋςα ςε δυο μόνεσ από την 
καταχώρηςη τησ εγκριτικόσ απόφαςησ ςύςταςησ τησ εταιρεύασ ςτο Μητρώο 
Ανωνύμων Εταιρειών, ςυνϋρχεται υποχρεωτικϊ το Διοικητικό ΢υμβούλιο ςε 
ειδικό ςυνεδρύαςη με μοναδικό θϋμα ημερόςιασ διϊταξησ την πιςτοπούηςη 
καταβολόσ ό μη, του αρχικού μετοχικού κεφαλαύου, οριζόμενου με το παρόν 
καταςτατικό. 
3. ΢ε περύπτωςη αύξηςησ του μετοχικού κεφαλαύου, η κατϊ τα ανωτϋρω 
πιςτοπούηςη τησ καταβολόσ ό μη αυτού από το Διοικητικό ΢υμβούλιο πρϋπει 
να γύνεται εντόσ ενόσ μηνόσ από την  λόψη τησ απόφαςησ αύξηςησ. Η 
προθεςμύα καταβολόσ τησ αύξηςησ του μετοχικού κεφαλαύου δεν μπορεύ να 
οριςθεύ μικρότερη του ενόσ (1) μηνόσ και μεγαλύτερη των τεςςϊρων (4) μηνών 
από την ημϋρα λόψησ τησ ςχετικόσ απόφαςησ από το αρμόδιο όργανο τησ 
εταιρεύασ. 
4. ΢την περύπτωςη που η αύξηςη του μετοχικού κεφαλαύου ςυνοδεύεται από 
ανϊλογη τροποπούηςη του παρόντοσ ϊρθρου,  η   προθεςμύα  καταβολόσ  τησ 



αύξηςησ  του  μετοχικού  κεφαλαύου αρχύζει από την ημϋρα λόψησ τησ ςχετικόσ 
απόφαςησ από την Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων, δυναμϋνη να παραταθεύ 
από το Διοικητικό ΢υμβούλιο για ϋνα (1) ακόμη μόνα. 
5. Μϋςα ςε   εύκοςι (20) ημϋρεσ από   την λόξη τησ προθεςμύασ των 
παραγρϊφων 2 και 3 ο Πρόεδροσ   του Διοικητικού ΢υμβουλύου υποχρεούται 
να υποβϊλλει ςτην αρμόδια εποπτεύουςα   αρχό αντύγραφο  του ςχετικού 
πρακτικού τησ ςυνεδρύαςησ του διοικητικού ΢υμβουλύου  μαζύ  με  τα  
αναγκαύα παραςτατικϊ δαπανών για την πραγματοπούηςη τησ δημοςιότητασ 
που προβλϋπεται από τα ϊρθρα 7α και 7β του ΚΝ 2190/1920 όπωσ αυτϊ 
προςτϋθηκαν με το ΠΔ 409/1986. 
6. Κατϊ την διϊρκεια τησ πρώτησ πενταετύασ από την ςύςταςη τησ εταιρεύασ. 
Σο Δ.΢. ϋχει το δικαύωμα με απόφαςό του που λαμβϊνεται με πλειοψηφύα των 
δύο τρύτων (2/3) τουλϊχιςτον του ςυνόλου των μελών του. 
α) Να αυξϊνει το Μετοχικό Κεφϊλαιο μερικϊ ό ολικϊ με ϋκδοςη νϋων μετοχών, 
για ποςό που δεν μπορεύ να υπερβαύνει το αρχικό Μετοχικό Κεφϊλαιο. 
β) Να εκδύδει ομολογιακό δϊνειο με την ϋκδοςη ομολογιών μετατρϋψιμων ςε 
μετοχϋσ, για ποςό που δεν μπορεύ να υπερβαύνει το μιςό του καταβλημϋνου 
μετοχικού Κεφαλαύου. 
7.  Οι  πιο  πϊνω  εξουςύεσ  μπορούν  να  εκχωρούνται  ςτο  Διοικητικό  
΢υμβούλιο  και  με απόφαςη   τησ  Γενικόσ  ΢υνϋλευςησ,  η  οπούα  υπόκειται   
ςτισ   διατυπώςεισ   δημοςιότητασ   που προβλϋπεται    από   τα   ϊρθρα   7α   
και   7β   του   Κ.Ν.   2190/1920   όπωσ αυτϊ προςτϋθηκαν με το ΠΔ 409/1986. 
΢την περύπτωςη αυτό, το μεν μετοχικό κεφϊλαιο μπορεύ να αυξϊνεται μϋχρι το 
ποςό του κεφαλαύου που εύναι καταβλημϋνο κατϊ την ημερομηνύα που 
χορηγόθηκε ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο η εν λόγω εξουςύα το δε ύψοσ του 
ομολογιακού δανεύου δεν μπορεύ να υπερβαύνει το μιςό του καταβεβλημϋνου 
μετοχικού κεφαλαύου κατϊ την ημερομηνύα . 
8. Οι πιο πϊνω  εξουςύεσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου μπορούν να 
ανανεώνονται από την Γενικό ΢υνϋλευςη για χρονικό διϊςτημα που δεν 
υπερβαύνει την πενταετύα για κϊθε ανανϋωςη και η ιςχύσ τουσ αρχύζει μετϊ την 
λόξη τησ κϊθε πενταετύασ. Η απόφαςη αυτό τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ υπόκειται 
ςτισ διατυπώςεισ δημοςιότητασ που προβλϋπεται από τα ϊρθρα 7α και 7β του 
ΚΝ 2190/1920 όπωσ αυτϊ προςτϋθηκαν με το ΠΔ 409/1986. 
9. Κατϊ την διϊρκεια τησ πρώτησ πενταετύασ από την ςύςταςη τησ εταιρεύασ η 
Γενικό ΢υνϋλευςη ϋχει το δικαύωμα με απόφαςό τησ , για την οπούα  χρειϊζεται 
η πλειοψηφύα που προβλϋπει η παρϊγραφοσ 2 του ϊρθρου 13 του παρόντοσ 
καταςτατικού, να αυξϊνει το μετοχικό κεφϊλαιο, μερικϊ ό ολικϊ με την ϋκδοςη 
νϋων μετοχών, ςυνολικϊ μϋχρι το πενταπλϊςιο του αρχικού μετοχικού 
κεφαλαύου . 
10. Κατ’ εξαύρεςη των διατϊξεων των ανωτϋρω παραγρϊφων  6 και 9 όταν τα 
αποθεματικϊ τησ εταιρεύασ υπερβαύνουν το ϋνα  τϋταρτο (1/4) του 
καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου, για  την αύξηςη αυτού απαιτεύται 
απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, για την οπούα χρειϊζεται η πλειοψηφύα  που 
προβλϋπει η παρϊγραφο 2 του ϊρθρου 13 του παρόντοσ καταςτατικού και 
ανϊλογη τροποπούηςη του παρόντοσ ϊρθρου. 



11. Οι αυξόςεισ του μετοχικού κεφαλαύου που αποφαςύζονται ςύμφωνα με τισ 
παραγρϊφουσ  6 και 9 του παρόντοσ ϊρθρου, δεν αποτελούν τροποποιόςεισ 
του καταςτατικού, κϊθε ϊλλη αύξηςη αποτελεύ τροποπούηςη αυτού. 
12. Κϊθε απόφαςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου  ό  τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ  για 
αύξηςη του μετοχικού κεφαλαύου  ό  ϋκδοςη  ομολογιακού δανεύου πρϋπει να 
ορύζει : 
α) το ποςό τησ αύξηςησ του μετοχικού κεφαλαύου ό το ύψοσ του ομολογιακού 
δανεύου β) τον αριθμό και το εύδοσ των μετοχών ό των ομολογιών που θα  
εκδοθούν γ) την ονομαςτικό τουσ αξύα  δ) τον χρόνο ϋκδοςόσ τουσ ε)  τον 
τρόπο καλυψόσ τουσ  ςτ την τιμό διϊθεςησ αυτών ζ)  τουσ όρουσ εκδοςόσ τουσ   
η) τον ςυνολικό αριθμό των μετοχών   και θ)  το ςυνολικό μετοχικό κεφϊλαιο 
τησ εταιρεύασ. 
13. Προτύμηςη ςε περύπτωςη αύξηςησ: ΢ε κϊθε περύπτωςη αύξηςησ του 
μετοχικού κεφαλαύου που δεν γύνεται με ειςφορϊ ςε εύδοσ και όταν επύςησ 
εκδοθούν ομολογύεσ με δικαύωμα μετατροπόσ ςε μετοχϋσ, παρϋχεται δικαύωμα 
προτύμηςησ ςε ολόκληρο το νϋο κεφϊλαιο κα ι ςε αυτό το ομολογιακό δϊνειο, 
το οπούο δεν μπορεύ να υπερβαύνει του μιςό του καταβεβλημϋνου μετοχικού 
κεφαλαύου, ςτουσ κατϊ την εποχό τησ ϋκδοςησ, μετόχουσ τησ εταιρεύασ 
ςύμφωνα με την αναλογύα ςυμμετοχόσ τουσ ςτο εταιρικό κεφϊλαιο που 
υπϊρχει και ςύμφωνα με τουσ όρουσ και τισ προθεςμύεσ που ορύζονται από το 
όργανο που αποφαςύζει την αύξηςη και που δεν μπορεύ να εύναι μικρότερη από 
ϋνα μόνα. ΢ε περύπτωςη που δεν υποβληθεύ εμπρόθεςμα δόλωςη, το δικαύωμα 
προτύμηςησ χϊνεται, οι δε νϋεσ μετοχϋσ που τυχόν δεν αναλόφθηκαν από τουσ 
παλαιούσ μετόχουσ δύνονται ςε ϊλλουσ ελεύθερα με απόφαςη του Διοικητικού 
΢υμβουλύου. Η πρόςκληςη για την ενϊςκηςη του δικαιώματοσ προτύμηςησ, 
ςτην οπούα πρϋπει να μνημονεύεται και η προθεςμύα  μϋςα ςτην οπούα  πρϋπει 
να αςκηθεύ αυτό το δικαύωμα, δημοςιεύεται ςτο τεύχοσ των Ανωνύμων 
Εταιρειών και Εταιρειών Περιοριςμϋνησ Ευθύνησ τησ Εφημερύδασ τησ 
Κυβερνόςεωσ. Εξαιρετικϊ όςο όλεσ οι μετοχϋσ τησ εταιρεύασ εύναι ονομαςτικϋσ, 
η πρόςκληςη για ενϊςκηςη του δικαιώματοσ προτύμηςησ εύναι δυνατόν να 
γύνεται με ςυςτημϋνεσ επιςτολϋσ που θα ςτϋλνονται ςτουσ μετόχουσ. ΢ε 
περύπτωςη που ϋνασ ό περιςςότεροι μϋτοχοι αρνηθούν να καλύψουν την 
μερύδα που τουσ αναλογεύ, τότε καλύπτεται κατϊ προτύμηςη από τουσ 
υπόλοιπουσ μετόχουσ κατϊ αναλογύα των μετοχών που τουσ ανόκουν. 
14. Μετοχϋσ πϊνω από το ϊρτιο. ΢ε περύπτωςη ϋκδοςησ μετοχών πϊνω από 
το ϊρτιο, η διαφορϊ  τησ αξύασ που θα προκύψει κατατύθεται ςε ειδικό 
λογαριαςμό αποθεματικού από ϋκδοςη μετοχών πϊνω από το ϊρτιο και δεν 
μπορεύ να διατεθεύ για πληρωμό μεριςμϊτων ό ποςοςτών  μελών Διοικητικού 
΢υμβουλύου, ςε περύπτωςη δε αύξηςησ του μετοχικού κεφαλαύου με τμηματικό 
καταβολό και ϋκδοςη μετοχών πϊνω από το ϊρτιο, η πϊνω από το ϊρτιο 
διαφορϊ καταβϊλλεται ολόκληρη εφϊπαξ κατϊ την καταβολό τησ πρώτησ 
δόςηε. 
15.Απόδειξη καταβολόσ  ΢ε όλεσ τισ περιπτώςεισ ειςφορϊσ μετρητών  εκ 
μϋρουσ των μετόχων  για ανϊληψη μετοχών ό ομολογιών , η καταβολό θα 



πρϋπει να αποδεικνύεται υποχρεωτικϊ με την κατϊθεςη ςε τραπεζικό 
λογαριαςμό  επ’ ονόματι τησ εταιρεύασ. 

ΑΡΘΡΟ 6 
ΜΕΣΟΦΕ΢ 

1. Οι μετοχϋσ τησ εταιρεύασ εύναι  ονομαςτικϋσ  
2. Οι τύτλοι των μετοχών μπορούν να ενςωματώςουν μύα ό περιςςότερεσ 
μετοχϋσ. Μϋχρι να εκδοθούν οριςτικού τύτλοι των μετοχών , το Διοικητικό 
΢υμβούλιο μπορεύ να εκδόςει και να παραδώςει ςτουσ δικαιούχουσ 
μετόχουσ προςωρινούσ τύτλουσ δακτυλογραφημϋνουσ ό και απλϋσ 
αποδεύξεισ, που τελικϊ θα ανταλλαγούν με τουσ οριςτικούσ τύτλουσ. Ο 
τύποσ των μετοχών κανονύζεται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο  τησ 
εταιρεύασ .  
3.Οι οριςτικού τύτλοι όςο και οι προςωρινού μπορούν να εκδοθούν ςε 
τύτλουσ που αντιπροςωπεύουν περιςςότερεσ από μύα μετοχό. Οι οριςτικού 
τύτλοι των μετοχών αποκόπτονται από το ςτϋλεχοσ και αναφϋρουν 
τουλϊχιςτον τα εξόσ ςτοιχεύα Σο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών που εύναι 
καταχωρημϋνη  η εταιρεύα καθώσ και τον αριθμό μητρώου τησ την 
επωνυμύα, την ϋδρα, το ςυνολικό μετοχικό κεφϊλαιο με απαραύτητα 
μνημόνευςη αμϋςωσ κϊτω από αυτό του καταβλημϋνου μετοχικού 
κεφαλαύου, το εύδοσ των μετοχών και τον αριθμό των μετοχών κϊθε 
κατηγορύασ , αν υπϊρχουν περιςςότερεσ κατηγορύεσ μετοχών, την 
ονομαςτικό αξύα κϊθε μετοχόσ, τον αριθμό των μετοχών που 
αντιπροςωπεύει ο κϊθε τύτλοσ και τον  αύξοντα αριθμό του τύτλου. Οι 
τύτλοι θα φϋρουν την ςφραγύδα τησ εταιρεύασ την χρονολογύα ϋκδοςόσ 
τουσ και δύο υπογραφϋσ του Προϋδρου ό του Αντιπροϋδρου  ό του 
Διευθύνοντοσ ΢υμβούλου, ό οποιουδόποτε μϋλουσ του Διοικητικού 
΢υμβουλύου που ορύζονται ειδικϊ κϊθε φορϊ με απόφαςη του Διοικητικού 
΢υμβουλύου ϋχουν δε προςαρτημϋνεσ ανϊλογεσ μεριςματαποδεύξεισ που 
εύναι αριθμημϋνεσ με αύξοντα αριθμό. Οι δύο υπογραφϋσ ςτον τύτλο 
μπορούν να μπούν και με ςφραγύδα. Εκτόσ από το ςτϋλεχοσ και τισ 
μερηςματαποδεύξεισ οι προςωρινού τύτλοι φϋρουν τα ύδια υπόλοιπα 
ςτοιχεύα όπωσ και οι οριςτικού τύτλοι. Όταν εκδοθεύ νϋοσ τύτλοσ 
καταςτρϋφεται εκεύνοσ που αντικαθύςταται ενώπιον του Διοικητικού 
΢υμβουλύου και ςυντϊςςεται ςχετικό πρακτικό, ςτο οπούο αναφϋρονται οι 
αριθμού των τύτλων που αντικαθύςτανται και η αιτύα τησ αντικατϊςταςόσ 
τουσ. Εφόςον υπϊρξουν τύτλοι ονομαςτικών  μετοχών τησ εταιρεύασ , πϋρα 
από τα ςτοιχεύα που αναφϋρονται ς’ αυτόν την παρϊγραφο αναγρϊφουν 
υποχρεωτικϊ και τα ατομικϊ ςτοιχεύα του δικαιούχου τουσ. 
4. Αδιαύρετο μετοχών Οι μετοχϋσ και τα δικαιώματα που απορρϋουν απ’ 
αυτϋσ εύναι αδιαύρετα. 
5. Μεταβύβαςη μετοχών  Οι μετοχϋσ μεταβιβϊζονται καθ ον τρόπο 
προβλϋπει ο νόμοσ. ΢ε περύπτωςη ύπαρξησ ονομαςτικών μετοχών, οι 
μετοχϋσ μεταβιβϊζονται  με εγγραφό ςε ειδικό βιβλύο τησ εταιρεύασ, όπου 
αναγρϊφονται το ονοματεπώνυμο , η διεύθυνςη , το επϊγγελμα και η 
εθνικότητα του μετόχου που μεταβιβϊζει αλλϊ και του μετόχου που 



αναλαμβϊνει την μετοχό ό των πληρεξουςύων του καθώσ επύςησ και η 
χρονολογύα τησ μεταβύβαςησ , αφού υπογραφεύ και από τουσ δύο ό από 
τουσ πληρεξουςύουσ τουσ. Μετϊ από κϊθε μεταβύβαςη επύ του υπϊρχοντοσ 
τύτλου με όλα τα ςτοιχεύα που αναφϋρονται παραπϊνω. Απϋναντι ςτην 
εταιρεύα , ςαν μϋτοχοσ θεωρεύται εκεύνοσ που εύναι γραμμϋνοσ ςτο πιο 
πϊνω βιβλύο.  

ΑΡΘΡΟ 7 
Μϋτοχοι 

1.  Δεςμεύςεισ μετόχων  Κυριότητα τησ μετοχόσ ςυνεπϊγεται 
αυτοδικαύωσ αποδοχό των όρων  του καταςτατικού τησ εταιρεύασ και 
όλων των νομύμων αποφϊςεων  που λαμβϊνονται από τα όργανα που την 
διοικούν. 
 2.Δικαιώματα μετόχων  Οι μϋτοχοι δικαιούνται να ςυμμετϋχουν  ςτα 
καθαρϊ κϋρδη τησ εταιρεύασ, ανϊλογα με τον αριθμό των μετοχών που 
κατϋχουν , αςκούν δε το δικαύωμϊ τουσ αυτό, ςύμφωνα με τον νόμο, το 
παρόν καταςτατικό και τισ νόμιμεσ αποφϊςεισ των οργϊνων τησ εταιρεύασ 
3. Ευθύνη Μετόχων  Η ευθύνη των μετόχων περιορύζεται μόνο μϋχρι την 
ονομαςτικό αξύα τησ μετοχόσ του. 
4. ΢υγκυριότητα μετοχών   ΢ε περύπτωςη ςυγκυριότητασ μιασ ό 
περιςςοτϋρων μετοχών, οι ςυγκύριοι οφεύλουν να ορύζουν ϋνα μόνο 
αντιπρόςωπο για τισ ςχϋςεισ τουσ με την εταιρεύα, η οπούα δεν 
αναγνωρύζει παρϊ μόνο ϋνα κύριο κϊθε μετοχόσ. ΢ε περύπτωςη δε 
διαφωνύασ των ςυγκυρύων, οι μϋτοχοι αυτού δεν αντιπροςωπεύονται. Οι 
διατϊξεισ αυτόσ τησ παραγρϊφου ιςχύουν και ςτην περύπτωςη 
περιςςοτϋρων ςυνεπικαρπωτών ό γενικότερα ςυνδικαιούχων. 
5. Απόκτηςη ιδύων μετοχών Απαγορεύεται ςτην εταιρεύα να αποκτόςεισ 
δικϋσ τησ μετοχϋσ, με εξαύρεςη των όςων αναφϋρονται ςτο ϊρθρο 16 του 
ΚΝ 2190/1920 όπωσ τροποποιόθηκε με το ϊρθρο 20 του ΠΔ 409/1986, ςε 
ςυνδυαςμό με τισ διατϊξεισ του ϊρθρου 36 του παρόντοσ καταςτατικού. 
6. Περιοριςμού δικαιωμϊτων μετόχων  Ο μϋτοχοσ ό ο αντιπρόςωπόσ 
του ό ο ειδικόσ ό καθολικόσ διϊδοχοσ των δικαιωμϊτων μετόχου και οι 
δανειςτϋσ μετόχου δεν μπορούν ςε καμύα περύπτωςη 
α)  να ζητόςουν την ςφρϊγιςη βιβλύου ό οιουδόποτε αντικειμϋνου τησ 
κινητόσ ακύνητησ περιουςύασ τησ εταιρεύασ ό να επιδιώξουν την διανομό, 
εκπούηςη ό εκκαθϊριςη τϋτοιων αντικειμϋνων ό 
β)  να αναμειχθούν με οποιονδόποτε τρόπο ςτην διούκηςη τησ εταιρεύασ 
7. Όλα τα δικαιώματα που ϋχουν οι ιδρυτϋσ – μϋτοχοι τησ εταιρεύασ  και 
που απορρϋουν από τισ διατϊξεισ του παρόντοσ καταςτατικού και τον 
νόμο, θα εξακολουθούν να ϋχουν οι ειδικού ό καθολικού διϊδοχοι αυτών  
και εϊν ϋνασ ϋκαςτοσ  τούτων ϋχει ποςοςτό μικρότερο του 10%. Σα 
παραπϊνω δικαιώματα τουσ ςτην περύπτωςη αυτό υποχρεούνται να 
αςκούν ωσ ομϊδα.  
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Γ 
ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΨΝ ΜΕΣΟΦΨΝ 



ΑΡΘΡΟ 8 
Εξουςύεσ ΢υνϋλευςησ 

1. Γενικϋσ Εξουςύεσ: Η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων εύναι το ανώτατο 
όργανο τησ εταιρεύασ και δικαιούται να αποφαςύζει για κϊθε εταιρικό 
υπόθεςη και οι νόμιμεσ αποφϊςεισ τησ υποχρεώνουν όλουσ ακόμη και 
αυτούσ τουσ μετόχουσ που εύναι απόντεσ ό διαφωνούν.  
2. Αποκλειςτικϋσ αρμοδιότητεσ : Η Γενικό ΢υνϋλευςη εύναι η μόνη 
αρμόδια να αποφαςύζει για: 
α) την τροποπούηςη του  παρόντοσ καταςτατικού, ςυμπεριλαμβανομϋνησ 
και τησ αύξηςησ ό μεύωςησ του εταιρικού κεφαλαύου με την επιφύλαξη 
όμωσ των διατϊξεων τησ παραγρϊφου 3 του ϊρθρου 5 του παρόντοσ 
καταςτατικού,  
β) εκλογό των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου  γ) την εκλογό και των 
ελεγκτών και καθοριςμού τησ αμοιβόσ των, 
δ) ϋγκριςη των ετόςιων οικονομικών καταςτϊςεων τησ εταιρεύασ, μετϊ 
την ακρόαςη των εκθϋςεων του Διοικητικού ΢υμβουλύου και των ελεγτών 
ε) τη διϊθεςη των ετηςύων κερδών, 
ςτ) την ϋκδοςη δανεύων με ομολογύεσ οιαςδόποτε μορφόσ  
ζ) την ςυγχώνευςη, παρϊταςη τησ διϊρκειασ ό διϊλυςη τησ εταιρύασ και 
η) τον διοριςμό εκκαθαριςτών.  

ΑΡΘΡΟ 9 
΢ύγκληςη ΢υνϋλευςησ 

1. Φρόνοσ ςύγκληςησ: Η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων ςυνϋρχεται 
τακτικϊ τουλϊχιςτον μια φορϊ ςε κϊθε εταιρικό χρόςη και εντόσ ϋξι (6) το 
πολύ μηνών από τη λόξη τησ εταιρικόσ χρόςησ.. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο 
μπορεύ να ςυγκαλϋςει οποτεδόποτε  ϋκτακτη  Γενικό ΢υνϋλευςη όςεσ 
φορϋσ , το κρύνει αναγκαύο. Μϋτοχοι οι οπούοι εκπροςωπούν τουλϊχιςτον 
πϋντε εκατοςτϊ (5%) του μετοχικού κεφαλαύου μπορούν να ςυγκαλϋςουν 
ϋκτακτη Γενικό ΢υνϋλευςη με αύτηςό τουσ ςτον Πρόεδρο του Διοικητικού 
΢υμβουλύου. 
2.Σόποσ ΢ύγκληςησ Η Γενικό ΢υνϋλευςη ςυνϋρχεται πϊντοτε ςτην ϋδρα 
τησ εταιρεύασ. Εξαιρετικϊ επιτρϋπεται να ςυνϋρχεται η Γενικό ΢υνϋλευςη 
των μετόχων και ςε ϊλλο τόπο εκτόσ τησ ϋδρασ τησ εταιρεύασ ςτην 
ημεδαπό, μετϊ από ειδικό ϊδεια τησ αρμόδιασ εποπτεύουςασ Αρχόσ .Η 
χορόγηςη τησ ωσ ϊνω ϊδειασ δεν απαιτεύται όταν ςτην Γενικό ΢υνϋλευςη 
παρύςτανται ό αντιπροςωπεύονται μϋτοχοι που εκπροςωπούν το ςύνολο 
του μετοχικού κεφαλαύου και κανεύσ μϋτοχοσ δεν ϋχει αντύρρηςη ςτην 
πραγματοπούηςη τησ ςυνεδρύαςησ και ςτην λόψη αποφϊςεων.  
3. Περιεχόμενο πρόςκληςησ : Η πρόςκληςη των μετόχων για Γενικό 
΢υνϋλευςη, περιλαμβϊνει την χρονολογύα, την  ημϋρα, την ώρα, τον τόπο 
και το ούκημα τησ ςυνεδρύαςησ καθώσ επύςησ και τα θϋματα τησ 
ημερόςιασ διϊταξησ με απόλυτη ςαφόνεια διατυπωμϋνα. 
4. Δημοςύευςη πρόςκληςησ; Η πρόςκληςη των μετόχων ςε Γενικό 
΢υνϋλευςη δημοςιεύεται:  



α) πριν από εύκοςι (20) τουλϊχιςτον πλόρεισ ημϋρεσ ςτισ παρακϊτω 
εφημερύδεσ. ΢ε  μύα από τισ ημερόςιεσ πολιτικϋσ εφημερύδεσ που 
εκδύδονται ςτην Αθόνα και, κατϊ την κρύςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου, 
ϋχει ευρύτερη κυκλοφορύα ς' ολόκληρη τη χώρα, που επιλϋγεται από τισ 
εφημερύδεσ του ϊρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπωσ ιςχύει και ςε μύα 
όμοια οικονομολογικό εφημερύδα που καθορύζονται με απόφαςη του 
Τπουργού Εμπορύου. ΄Οςο η εταιρεύα διατηρεύ  την ϋδρα τησ εκτόσ του 
Δόμου τησ Αθόνασ η πρόςκληςη πρϋπει να δημοςιεύεται  και ςε μύα από 
ημερόςιεσ ό εβδομαδιαύεσ εφημερύδεσ που εκδύδονται  ςτην περιοχό τησ 
ϋδρασ τησ εταιρεύασ. Κατϊ τα λοιπϊ εφαρμόζεται η διϊταξη  τησ 
παραγρϊφου 2 του ϊρθρου 26 του ΚΝ 2190/1920 όπωσ τροποποιόθηκε 
με το ϊρθρο 25 του ΠΔ 409/1986 και  
β) πριν από δϋκα (10)  τουλϊχιςτον ημϋρεσ ςτο τεύχοσ Ανωνύμων 
Εταιρειών και Εταιρειών Περιοριςμϋνησ  Ευθύνησ τησ Εφημερύδασ τησ 
Κυβερνόςεωσ ςύμφωνα με τουσ όρουσ και τισ διατϊξεισ και ειδικότερα 
του ϊρθρου 3 του από 16/22-1-21930 Προεδρικού Διατϊγματοσ περύ 
Δελτύου Ανωνύμων Εταιρειών. Η ωσ ϊνω δημοςύευςη τησ πρόςκληςησ δεν 
απαιτεύται όταν ςτην Γενικό ΢υνϋλευςη παρύςτανται ό 
αντιπροςωπεύονται μϋτοχοι που εκπροςωπούν το ςύνολο του μετοχικού 
κεφαλαύου και κανεύσ από αυτούσ δεν ϋχει αντύρρηςη για την 
πραγματοπούηςη τησ ςυνεδρύαςησ και τη λόψη απόφαςησ. 
5. Τποβολό Πρόςκληςησ Η Εταιρεύα εύναι υποχρεωμϋνη να υποβϊλλει 
ςτην αρμόδια Αρχό που εποπτεύει εύκοςι (20) τουλϊχιςτον πλόρεισ 
ημϋρεσ πριν από την τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη επικυρωμϋνο αντύγραφο 
τησ ημερόςιασ διϊταξησ τησ με ϋκθεςη επεξόγηςησ των θεμϊτων που 
αναγρϊφονται ς΄αυτό και ϋνα αντύτυπο των φύλλων των εφημερύδων 
ςτισ οπούεσ δημοςιεύθηκε η ημερόςια αυτό διϊταξη. Επύςησ η εταιρεύα 
εύναι υποχρεωμϋνη μετϊ από κϊθε Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων και 
μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ να υποβϊλλει ςτην ύδια πιο πϊνω αρχό 
επικυρωμϋνο αντύγραφο των πρακτικών τησ. 
6. Σοιχοκόληςη πρόςκληςησ  Εντόσ των προθεςμιών που αναφϋρονται 
ςτην  παρϊγραφο 4 αυτού του ϊρθρου, η πρόςκληςη τοιχοκολλϊται ςε 
ορατό θϋςη του καταςτόματοσ τησ εταιρεύασ. 

ΑΡΘΡΟ 10 
΢υμμετοχό ςτην ΢υνϋλευςη 

1. Σρόποσ ςυμμετοχόσ  Κϊθε  μϋτοχοσ εφόςον εύναι κϊτοχοσ 
τουλϊχιςτον μιασ μετοχόσ, μπορεύ να μετϊςχει τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
εύτε ο  ύδιοσ, εύτε με αντιπρόςωπό του, που διορύζεται από τον μϋτοχο ωσ 
πληρεξούςιόσ του με οποιοδόποτε ϋγγραφο ακόμη δε και με απλό 
επιςτολό. Οι ανόλικοι, οι απαγορευμϋνοι και τα νομικϊ πρόςωπα μετϋχουν 
ςτην Γενικό ΢υνϋλευςη με τουσ νομύμουσ αντιπροςώπουσ του. 
  
2. Δικαύωμα ψόφου  Κϊθε μετοχό παρϋχει δικαύωμα μιασ ψόφου. Ο 
Αριθμόσ των ψόφων αυξϊνει κατ’ αναλογύα μιασ ψόφου προσ μια μετοχό. 
΢ε περύπτωςη ενεχυρύαςησ μετοχών απαγορεύεται και εύναι ϊκυρη 



απϋναντι ςτην εταιρεύα κϊθε ςυμφωνύα η οπούα θα παραχωρούςε 
δικαύωμα ψόφου ςτον ενεχυρούχο δανειςτό.  
3. Ιδιεσ μετοχϋσ τησ εταιρεύασ  ΄Ιδιεσ μετοχϋσ τησ εταιρεύασ που ανόκουν 
ςτην εταιρεύα δεν ϋχουν δικαύωμα ψόφου, πλην όμωσ υπολογύζονται για 
το ςχηματιςμό απαρτύασ ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του ϊρθρου 16 του ΚΝ 
2190/1920, όπωσ τροποποιόθηκε με τα ΠΔ 409/1986 και 498/1987 και 
τον Ν.2339/1995. 
4.Κατϊθεςη τύτλων μετοχών  Για να μετϊςχει ϋνασ μϋτοχοσ ςτην Γενικό 
΢υνϋλευςη πρϋπει να καταθϋςει τισ μετοχϋσ του ςτο ταμεύο τησ εταιρεύασ, 
ό ςτο Σαμεύο Παρακαταθηκών και Δανεύων, ό ςε οποιαδόποτε Ανώνυμη 
Σραπεζικό Εταιρεύα, ςτην Ελλϊδα πϋντε (5) τουλϊχιςτον πλόρεισ ημϋρεσ 
πριν από την οριζόμενη ημερομηνύα για την ςυνεδρύαςη τησ ΢υνϋλευςησ. 
5. ΄Εγγραφα  νομιμοπούηςησ μετόχων  Οι αποδεύξεισ κατϊθεςησ των 
τύτλων των μετόχων πρϋπει να κατατύθενται ςτα γραφεύα τησ εταιρεύασ 
πϋντε (5) τουλϊχιςτον πλόρεισ ημϋρεσ πριν από την οριζόμενη ημερομηνύα 
τησ ςυνεδρύαςησ. Μετϊ την κατϊθεςη των πιο πϊνω αποδεύξεων και 
εγγρϊφων νομιμοπούηςησ, παραδύδεται ςτον καταθϋτη απόδειξη, η οπούα 
αποτελεύ και ϊδεια ειςόδου του μετόχου ό του αντιπροςώπου ςτην Γενικό 
΢υνϋλευςη. 
6. Παρεκκλόςεισ  Μϋτοχοι ό αντιπρόςωποι που δεν ςυμμορφώθηκαν με 
τισ διατϊξεισ των δύο προηγουμϋνων παραγρϊφων, μπορούν να πϊρουν 
μϋροσ ςτην ςυνεδρύαςη, μόνο μετϊ από ϊδεια τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, η 
οπούα πρϋπει να καταχωρηθεύ ςτα πρακτικϊ. 
7. Πύνακασ δικαιουμϋνων ςυμμετοχόσ   ΢αρϊντα οκτώ (48) ώρεσ πριν 
από κϊθε Γενικό ΢υνϋλευςη  πρϋπει να ςυντϊςςεται με επιμϋλεια του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου και να τοιχοκολλϊται ςε εμφανό θϋςη του 
καταςτόματοσ τησ εταιρεύασ, πύνακασ των μετόχων που ϋχουν δικαύωμα 
ψόφου ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη με ενδεύξεισ  των τυχόν αντιπροςώπων των 
μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψόφων του καθενόσ και τισ 
διευθύνςεισ κατοικύασ των μετόχων και των αντιπροςώπων τουσ. 
8. Ενςτϊςεισ κατϊ του πύνακοσ  Οι ενςτϊςεισ κατϊ του πύνακα ό κατϊ 
τησ ημερόςιασ  διϊταξησ, πρϋπει να υποβϊλλονται ςτην ϋναρξη τησ 
ςυνεδρύαςησ και πριν από την εύςοδο ςτην ςυζότηςη τησ ημερόςιασ 
διϊταξησ αλλιώσ εύναι απαρϊδεκτεσ. 

ΑΡΘΡΟ 11 
 Απαρτύα τησ ΢υνϋλευςησ 

1. Πρώτη ςυνεδρύαςη Η Γενικό ΢υνϋλευςη βρύςκεται ςε απαρτύα και 
ςυνεδριϊζει ϋγκυρα πϊνω ςτα θϋματα τησ ημερόςιασ διϊταξησ, όταν 
παρύςτανται ό αντιπροςωπεύονται ς' αυτό μϋτοχοι, που εκπροςωπούν το 
ϋνα πϋμπτο (1/5) τουλϊχιςτον του καταβεβλημϋνου εταιρικού κεφαλαύου. 
2.  Επαναληπτικό ςυνεδρύαςη  Εϊν δεν ςυντελεςτεύ αυτό η απαρτύα, Η 
Γενικό ΢υνϋλευςη ςυνϋρχεται πϊλι μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ, από τη 
χρονολογύα τησ ςυνεδρύαςησ που ματαιώθηκε, προςκαλούμενη προ δϋκα 
(10) τουλϊχιςτον ημϋρεσ και κατϊ την επαναληπτικό αυτό ςυνϋλευςη 
βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα πϊνω ςτα θϋματα τησ 



αρχικόσ ημερόςιασ διϊταξησ οποιοδόποτε και αν εύναι το τμόμα του 
καταβεβλημϋνου εταιρικού κεφαλαύου που εκπροςωπεύται ς' αυτό.  
3. Αυξημϋνη απαρτύα   Εξαιρετικϊ όταν πρόκειται για αποφϊςεισ που 
αφορούν: 
α) ςτη μεταβολό τησ εθνικότητασ τησ εταιρεύασ,  
β) ςτη μεταβολό του αντικειμϋνου τησ επιχεύρηςησ αυτόσ, 
γ) αύξηςη των υποχρεώςεων των μετόχων,  
δ) αύξηςη του μετοχικού κεφαλαύου, πλην των περιπτώςεων που 
αναφϋρονται ςτην παρϊγραφο 6 του ϊρθρου 5 του παρόντοσ 
καταςτατικού   
ε)  μεύωςη του μετοχικού κεφαλαύου,  
ςτ) εκδοςη δανεύου με ομολογύεσ,  
ζ)  μεταβολό του τρόπου διϊθεςησ κερδών 
η) ςυγχώνευςησ, παρϊταςησ τησ διϊρκειασ ό διϊλυςησ τησ εταιρεύασ,  
θ)  καθοριςμό των αμοιβών του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
ι)  τροποπούηςη του παρόντοσ καταςτατικού, πλην των περιπτώςεων που 
ρητώσ αναφϋρονται ς’ αυτό,  
ια)  διϊςπαςη τησ εταιρεύασ 
ιβ)  μετατροπό τησ εταιρεύασ, 
ιγ) αναβύωςη τησ εταιρεύασ,  
ιδ) παροχό ό ανανϋωςη εξουςύασ προσ το διοικητικό ςυμβούλιο για 
αύξηςη του μετοχικού κεφαλαύου, ό ϋκδοςη ομολογιακού δανεύου, η 
Γενικό ΢υνϋλευςη βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα πϊνω ςτα 
θϋματα τησ ημερόςιασ διϊταξησ, όταν παρευρύςκονται ό 
αντιπροςωπεύονται ς’ αυτόν μϋτοχοι που εκπροςωπούν τα 2/3 του 
καταβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου. 
4. Επαναληπτικό ςυνεδρύαςη ςε περύπτωςη αυξημϋνησ απαρτύασ. Αν 
δεν πραγματοποιηθεύ  η απαρτύα τησ προηγουμϋνησ παραγρϊφου η Γενικό 
΢υνϋλευςη  προςκαλεύται και  ςυνϋρχεται πϊλι ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ 
τησ παραγρϊφου 2 αυτού του ϊρθρου  και βρύςκεται ςε απαρτύα και 
ςυνεδριϊζει  ϋγκυρα πϊνω ςτα θϋματα τησ αρχικόσ ημερόςιασ διϊταξησ, 
όταν παρευρύςκονται ό αντιπροςωπεύονται  ς' αυτόν το ϋνα δεύτερο 
(1/2) τουλϊχιςτον του καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου. Αν δεν 
πραγματοποιηθεύ και πϊλι απαρτύα, η Γενικό ΢υνϋλευςη αφού προςκληθεύ 
και ςυνϋλθει για Σρύτη φορϊ ςύμφωνα με τα παραπϊνω, βρύςκεται ςε 
απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα πϊνω ςτα θϋματα τησ αρχικόσ ημερόςιασ 
διϊταξησ, όταν παρευρύςκονται ό  αντιπροςωπεύονται ς' αυτόν μϋτοχοι οι 
οπούοι  εκπροςωπούν  το ϋνα τρύτο (1/3) τουλϊχιςτον του 
καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου. 
5, Παρουςύα ενόσ μετόχου   Εϊν ςτην Γενικό ΢υνϋλευςη παρύςταται ϋνασ 
μόνο μϋτοχοσ την ςυνεδρύαςη παρακολουθεύ αντιπρόςωποσ τησ αρμόδιασ 
εποπτεύουςασ αρχόσ ό ςυμβολαιογρϊφοσ τησ ϋδρασ τησ Εταιρεύασ. 

ΑΡΘΡΟ 12 
Προεδρεύο ΢υνϋλευςησ 



1.  Προςωρινό προεδρεύο Προςωρινϊ και μϋχρι να κηρυχθεύ οριςτικόσ ο 
κατϊλογοσ των μετόχων ό των αντιπροςώπων τουσ που ϋχουν δικαύωμα 
να παρύςτανται, τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ  προεδρεύει ο Πρόεδροσ του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου τον οπούο αναπληρώνει ςε περύπτωςη 
κωλύματοσ ό απουςύασ του ο Αντιπρόεδροσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου ό 
το μεγαλύτερο ςε ηλικύα μϋλοσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου.  
2.  Οριςτικό Προεδρεύο  Μετϊ την κόρυξη ςαν οριςτικού του καταλόγου 
των μετόχων ό των αντιπροςώπων τουσ  που ϋχουν δικαύωμα να 
παρύςτανται, η Γενικό ΢υνϋλευςη εκλϋγει τον Πρόεδρο και τον Γραμματϋα 
τησ  ο οπούοσ και εκτελεύ και χρϋη ψηφολϋκτου 

ΑΡΘΡΟ 13 
Λόψη Αποφϊςεων ΢υνϋλευςησ 

1. Ημερόςια διϊταξη Η Γενικό ΢υνϋλευςη αποφαςύζει εγκύρωσ μόνο επύ 
των θεμϊτων που αναφϋρονται ρητϊ ςτην ημερόςια διϊταξη.  
2.  Πλειοψηφύα Οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ παύρνονται με 
απόλυτη πλειοψηφύα των ψόφων που εκπροςωπούνται ςε αυτό, εκτόσ 
των αποφϊςεων ςε θϋματα που αναφϋρονται ςτην παρϊγραφο 3 του 
ϊρθρου 11 του παρόντοσ καταςτατικού για τισ οπούεσ απαιτεύται 
πλειοψηφύα των δύο τρύτων (2/3) που εκπροςωπούνται ςτην Γενικό 
΢υνϋλευςη.  
3.  Σρόποσ ψηφοφορύασ  Κϊθε εκλογό προςώπου ενεργεύται από την 
Γενικό ΢υνϋλευςη με μυςτικό ψηφοφορύα, με την  προώπόθεςη  ότι ο 
νόμοσ δεν ορύζει διαφορετικϊ Η Γενικό ΢υνϋλευςη με πλειοψηφύα των 
παρόντων και δικαιουμϋνων ψόφου μετόχων. 

ΑΡΘΡΟ 14 
Αναβολό ςυνεδρύαςησ ΢υνϋλευςησ 

1 Αναβολό από ΢υνϋλευςη  Αν η Γενικό ΢υνϋλευςη αναβϊλλει την 
ςυνεδρύαςη τησ εφαρμόζονται οι διατϊξεισ του ϊρθρου 11 του παρόντοσ 
καταςτατικού ςε ότι αφορϊ την απαρτύα και τισ επαναληπτικϋσ 
ςυνεδριϊςεισ ςε περύπτωςη ϋλλειψησ απαρτύασ, για την αναβληθεύςα 
ςυνεδρύαςη. 
2. Αναβολό με αύτηςη τησ μειοψηφύασ  Μετϊ από αύτηςη μετόχων που 
εκπροςωπούν τουλϊχιςτον τα πϋντε εκατοςτϊ (5%) του μετοχικού 
κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ, ο Πρόεδροσ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
υποχρεούται να αναβϊλλει την λόψη αποφϊςεων, ςύμφωνα με τισ 
διατϊξεισ τησ παραγρϊφου 2 του ϊρθρου 29 του παρόντοσ καταςτατικού. 
Εφαρμόζονται όμωσ και πϊλι οι διατϊξεισ περύ απαρτύασ του ϊρθρου 11 
του παρόντοσ καταςτατικού και περύ επαναληπτικών ςυνεδριϊςεων ςε 
περύπτωςη ϋλλειψησ απαρτύασ για την αναβληθεύςα ςυνεδρύαςη. 
3. Παρουςύα ενόσ Μετόχου   Οι διατϊξεισ τησ παραγρϊφου 5 του ϊρθρου 
11 ϋχουν ανϊλογα εφαρμογό και ςτισ περιπτώςεισ των δύο 
προηγουμϋνων παραγρϊφων. 

ΑΡΘΡΟ  15 
Πρακτικϊ ΢υνϋλευςησ 



1 Σόρηςη πρακτικών  Για τισ ςυζητόςεισ των Γενικών ΢υνελϋυςεων 
τηρούνται πρακτικϊ, τα οπούα καταχωρούνται ςε ειδικό βιβλύο. Μετϊ από 
αύτηςη παριςταμϋνου μετόχου ό αντιπροςώπου, ο Πρόεδροσ τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ   εύναι υποχρεωμϋνοσ να καταχωρόςεισ ςτα πρακτικϊ  ακριβό  
περύληψη τησ γνώμησ του μετόχου. ΢το ύδιο βιβλύο καταχωρεύται και 
κατϊλογοσ των μετόχων που παρϋςτηςαν ό αντιπροςωπεύθηκαν ςτην 
Γενικό ΢υνϋλευςη. Ο πιο πϊνω κατϊλογοσ ςυντϊςςεται ςύμφωνα με αυτϊ 
που ορύζονται ςτην παρϊγραφο 7 του ϊρθρου 10 του παρόντοσ 
καταςτατικού. 
2. Τπογραφό πρακτικών   Σα πρακτικϊ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
υπογρϊφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματϋα τησ ΢υνελευςησ. ΢τισ 
περιπτώςεισ τησ παραγρϊφου 5 του ϊρθρου 11 και τησ παραγρϊφου 3 
του ϊρθρου 14, τα πρακτικϊ  υπογρϊφονται και από τον αντιπρόςωπο 
τησ αρμόδια εποπτεύςουςα αρχόσ ό από τον ΢υμβολαιογρϊφο. 
3. Πρακτικό ματαύωςησ ςυνεδρύαςησ  Πρακτικό επύςησε τηρεύται και 
ςτην περύπτωςη ματαύωςησ τησ ςυνεδρύαςησ, ςε περύπτωςη ϋλλειψησ 
απαρτύασ. Σο πρακτικό τησ ματαύωςησ τησ ςυνεδρύαςησ υπογρϊφεται από 
δύο μετόχουσ που παρύςτανται ό από δύο μϋλη του Διοικητικού 
΢υμβουλύου αδιακρύτωσ. 
4. Αντύγραφα και αποςπϊςματα πρακτικών  Αντύγραφα και 
αποςπϊςματα των πρακτικών τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ  εκδύδονται και 
επικυρώνονται από τον πρόεδρό τησ  ό από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
΢υμβουλύου ό από τον νόμιμο αναπληρωτό του ό από οποιοδόποτε ϊλλο 
πρόςωπο που εύναι εξουςιοδοτημϋνο από το Διοικητικό ΢υμβούλιο γι’ 
αυτό τον λόγο. 
5 Τποβολό πρακτικών  Επικυρωμϋνο αντύγραφο των πρακτικών τησ 
Γενικόσ ΢υνϋλευςησ υποβϊλλεται ςτην αρμόδια εποπτεύουςα αρχό μϋςα 
ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ από την ημϋρα τησ ςυνεδρύαςησ τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ.  
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Δ 
ΔΙΟΙΚΗ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢  

ΑΡΘΡΟ 16 
΢υγκρότηςη Διοικητικού ΢υμβουλύου 

1. Αριθμόσ μελών Η εταιρεύα διοικεύται από Διοικητικό ΢υμβούλιο που 
αποτελεύται από τρύα (3) ϋωσ επτϊ (7)  μϋλη. 
2. Εκλογό και θητεύα Σα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου εκλϋγονται 
από τη Γενικό ΢υνϋλευςη με μυςτικό ψηφοφορύα και με απαρτύα και 
πλειοψηφύα που απαιτεύται από τισ διατϊξεισ των παραγρϊφων 1 και 2 
του ϊρθρου 11 και τησ παραγρϊφου 2 του ϊρθρου 13 αντύςτοιχα. Η 
θητεύα των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου εύναι πενταετόσ με την 
ϋννοια ότι αρχύζει την επομϋνη τησ εκλογόσ των από την Γενικό ΢υνϋλευςη 
και λόγει την ημϋρα που η Γενικό ΢υνϋλευςη θα εκλϋξει νϋο Διοικητικό 
΢υμβούλιο ςτην Πϋμπτη εταιρικό χρόςη από την εκλογό του 
προηγουμϋνου Διοικητικού ΢υμβουλύου, με τον όρο ότι ουδϋποτε εύναι 



δυνατόν η θητεύα αυτό των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου να 
υπερβεύ τα ϋξι χρόνια.  
3.  Εκλόγιμοι ΢αν μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου μπορούν να εκλεγούν 
, ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ τησ προηγουμϋνησ παραγρϊφου, και πρόςωπα 
τα οπούα δεν εύναι μϋτοχοι τησ εταιρεύασ. Σα μϋλη του Διοικητικού 
΢υμβουλύου μπορούν να εκλϋγονται απεριόριςτα. 
4. ΢υγκρότηςη ςε ςώμα  Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο κατϊ την πρώτη 
ςυνεδρύαςη αμϋςωσ μετϊ την εκλογό του, εκλϋγει μεταξύ των μελών του, 
με μυςτικό ψηφοφορύα , τον Πρόεδρο, ϋνα Αντιπρόεδρο και ϋνα 
Διευθύνοντα ΢ύμβουλο. 
5, Πλόρωςη κενών θϋςεων  ΢ε περύπτωςη που κενωθεύ η θϋςη 
ςυμβούλου εξ αιτύασ θανϊτου ό παραύτηςησ ό από οποιοδόποτε λόγω 
ϋκπτωςησ  ό από νομικό ανικανότητα, το Διοικητικό ΢υμβούλιο, εφόςον 
τα μϋλη που απομϋνουν εύναι τουλϊχιςτον τρύα (3) εύναι υποχρεωμϋνο 
κατϊ την πρώτη ςυνεδρύαςό του να εκλϋξει με μυςτικό ψηφοφορύα 
προςωρινό αντικαταςτϊτη  και μόνο, δηλαδό ςτην ςυνεδρύαςη αυτό, με 
την επιφύλαξη τησ παραγρϊφου 2 αυτού του ϊρθρου, απαγορεύεται η 
ςυζότηςη και λόψη αποφϊςεων για οποιοδόποτε ϊλλο θϋμα ημερόςιασ 
διϊταξησ. Φρόνοσ υπηρεςύασ του προςωρινού αυτού ςυμβούλου εύναι ο 
υπόλοιποσ χρόνοσ θητεύασ εκεύνου που κλόθηκε να αντικαταςτόςει. Η 
εκλογό  του προςωρινού αυτού ςυμβούλου υποβϊλλεται για επικύρωςη 
ςτην πρώτη Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετόχων. Οι πρϊξεισ των προςωρινών 
ςυμβούλων που εκλϋγονται με τον τρόπο αυτό από το Διοικητικό 
΢υμβούλιο θεωρούνται ϋγκυρεσ και ςε περύπτωςη ακόμη μη επικύρωςησ 
από την Γενικό ΢υνϋλευςη, η οπούα βϋβαια ςε αυτό την περύπτωςη εκλϋγει 
ϊλλο οριςτικό ςύμβουλο. Εϊν ο ςύμβουλοσ που αποχώρηςε εύχε και ϊλλη 
ιδιότητα (Πρόεδροσ κλπ ) ο αντικαταςτϊτησ του δεν ϋχει αυτοδικαύωσ και 
αυτό την ιδιότητα, αλλϊ το Διοικητικό ΢υμβούλιο προχωρεύ μετϊ την 
ςυμπλόρωςό του ςε εκλογό από τα μϋλη του, νϋου Προϋδρου κλπ. Η 
παραύτηςη μϋλουσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου τησ εταιρεύασ για 
οποιονδόποτε λόγο, υποβϊλλεται ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο εύτε 
προφορικϊ κατϊ την ςυνεδρύαςό του, εύ και εκτόσ αυτόσ με ιδιαύτερο 
ϋγγραφο. 
6, Μη Πλόρωςη κενών θϋςεων. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο ακόμη και αν 
δεν πληρώςει καμύα από τισ κενϋσ θϋςεισ, ςύμφωνα με αυτϊ που ορύζονται 
ςτην προηγούμενη παρϊγραφο, θεωρεύται νόμιμα ςυγκροτημϋνο εϊν τα 
εναπομεύναντα μϋλη εύναι τουλϊχιςτον τρύα (3) 
7. Ανϊκληςη  Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο ανακαλεύται ελεύθερα και 
οποτεδόποτε πριν τη λόξη τησ θητεύασ του, με απόφαςη τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ των μετόχων, χωρύσ αποζημύωςη ό αιτιολόγηςη τησ 
απόφαςησ αυτόσ. Η Γενικό ΢υνϋλευςη εύναι υποχρεωμϋνη ςτην ύδια 
ςυνεδρύαςη να εκλϋξει ταυτόχρονα νϋο Διοικητικό ΢υμβούλιο ςύμφωνα με 
τισ διατϊξεισ τησ παραγρϊφου 2 αυτού του ϊρθρου. 
8 Αναπλόρωςη Προϋδρου Σον Πρόεδρο όταν απουςιϊζει ό κωλύεται, 
αναπληρώνει ο Αντιπρόεδροσ και αυτόν ο Διευθύνων ΢ύμβουλοσ.  



ΑΡΘΡΟ 17 
Εξουςύα  Διοικητικού ΢υμβουλύου 

1, Γενικϋσ Εξουςύεσ Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο αποφαςύζει για κϊθε θϋμα  
που αφορϊ την διούκηςη τησ εταιρεύασ, ό τη διαχεύριςη των εταιρικών 
υποθϋςεων ό την διαχεύριςη  και διϊθεςη τησ εταιρικόσ περιουςύασ πλην 
εκεύνων που ςύμφωνα με το νόμο ό το παρόν καταςτατικό υπϊγονται 
ρητϊ ό ειδικϊ ςτην αποκλειςτικό αρμοδιότητα τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, 
καθώσ επύςησ και  για εκεύνα για τα οπούα ϋχει όδη αποφαςύςει η Γενικό 
΢υνϋλευςη. 
2. Εκπροςώπιςη τησ εταιρεύασ  Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο εκπροςωπεύ 
την εταιρεύα δικαςτικώσ και εξωδύκωσ ενώπιον κϊθε δικαςτηρύου 
οποιουδόποτε βαθμού και δικαιοδοςύασ και αυτού του Αρεύου Πϊγου και 
του ΢υμβουλύου τησ Επικρατεύασ, ενώπιον κϊθε αρχόσ κϊθε Οργανιςμού 
και επιχεύρηςησ και γενικότερα ενώπιον κϊθε φυςικού ό νομικού 
προςώπου δημοςύου ό ιδιωτικού  δικαύου. 
3. Μεταβύβαςη εξουςιών   Η ϋγκυρη ανϊληψη υποχρεώςεων από μϋρουσ 
τησ εταιρεύασ και η εκπροςώπιςη τησ καθορύζονται με αποφϊςεισ του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου που υποβϊλλονται δε δημοςιότητα που 
προβλϋπεται ατα ϊρθρα 7α και 7β του ΚΝ 2190/1920 όπωσ αυτϊ 
προςτϋθηκαν με το ΠΔ 409/1986, δηλαδό το Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ 
να ορύζει το πρόςωπο ό τα πρόςωπα  των οπούων οι υπογραφϋσ κϊτω από 
την εταιρικό επωνυμύα απαιτούνται για την ανϊληψη από την εταιρεύα 
υποχρεώςεων ( δϋςμευςη τησ εταιρεύασ) , να αναθϋτει την γενικό 
δικαςτικό και εξώδικη εκπροςώπιςη τησ εταιρεύασ  και την ενϊςκιςη των 
δικαιωμϊτων, εξουςιών και αρμοδιοτότων του  ( με εξαύρεςη τισ 
περιπτώςεισ εκεύνεσ που ςύμφωνα με τον νόμο και αυτό το καταςτατικό 
ϋχουν ςαν προώπόθεςη την ςυλλογικό ενϋργεια του Διοικητικού 
΢υμβουλύου  ό τα θϋματα εκεύνα για τα οπούα όδη ςυλλογικϊ αυτό ϋχει 
αποφαςύςει ) ολικϊ ό μερικϊ ό και ςε καθοριζόμενα ειδικϊ κϊθε φορϊ 
θϋματα ςε ϋνα ό ςε περιςςότερουσ εντολοδόχουσ, εύτε από τα μϋλη του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου ( με τύτλο Διευθύνοντοσ ΢υμβούλου ό Προϋδρου ό 
Αντιπροϋδρου ό ϊλλου ΢υμβούλου) εύτε εκτόσ αυτού ( με τύτλο διευθυντού 
ό υπαλλόλου τησ εταιρεύασ ό τρύτου προςώπου, να καθορύζει με την 
αποφαςό του τα όρια και την ϋκταςη των εξουςιών, καθηκόντων και 
αρμοδιοτότων που παραχωρούνται, τον τρόπο εναςκόςεώσ τουσ, την 
αναπλόρωςη ςε περύπτωςη απουςύασ ό κωλύματοσ και κϊθε ϊλλη 
ςυναφό λεπτομϋρεια, μπορεύ δε αυτό ςε κϊθε ςτιγμό και χωρύσ ακόμη 
ςπουδαύο λόγο να ανακαλεύ ό να αντικαθιςτϊ αυτούσ, να περιορύζει, να 
διευρύνει και να τροποποιεύ γενικϊ τισ αρμοδιότητϋσ τουσ ό να μεταβϊλλει 
τον τρόπο αςκόςεώσ τουσ.  

ΑΡΘΡΟ 18 
΢ύγκλιςη Διοικητικού ΢υμβουλύου 

1. Σόποσ και χρόνοσ ςυνεδριϊςεων  Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο 
ςυνϋρχεται και ςυνεδριϊζει ςτην ϋδρα τησ εταιρεύασ, τακτικϊ μεν μια 
φορϊ κϊθε ημερολογιακό μόνα και ϋκτακτα όςεσ φορϋσ κρύνει αναγκαύο  ο 



Πρόεδρόσ του ό ο νόμιμοσ αναπληρωτόσ ό όταν το ζητόςουν εγγρϊφωσ 
δύο (2)  τουλϊχιςτον ΢ύμβουλοι ό ο Διευθύνων  ΢ύμβουλοσ. Εξαιρετικϊ 
επιτρϋπεται ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο να ςυνεδριϊζει ϋγκυρα εκτόσ ϋδρασ 
τησ εταιρεύασ εύτε ςτην ημεδαπό εύτε ςτην αλλοδαπό, εφ’ όςον ςτην 
ςυνεδρύαςη παρύςτανται ό αντιπροςωπεύονται όλα τα μϋλη του και δεν 
ϋχουν αντύρρηςη ς’ αυτό. 
2. Πρόςκληςη  .  Όλα τα μϋλη του Διοικητικού  ΢υμβουλύου 
προςκαλούνται από τον πρόεδρο ό τον αναπληρωτό του με πρόςκληςη, 
που γνωςτοποιεύται ςτα μϋλη του δύο (2) τουλϊχιςτον εργϊςιμεσ ημϋρεσ 
πριν από τη ςυνεδρύαςη. ΢την πρόςκληςη πρϋπει απαραύτητα να 
αναγρϊφονται με ςαφόνεια και τα θϋματα τησ ημερόςιασ διϊταξησ, η 
πρόςκληςη πρϋπει να εύναι ϋγγραφη και να επιδύδεται με απόδειξη ό να 
πιςτοποιεύται η παραλαβό τησ  με υπογραφό πϊνω ςε αντύγραφό τησ, 
αλλιώσ οι αποφϊςεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου εύναι απολύτωσ ϊκυρεσ. 
Εξαιρετικϊ δεν απαιτεύται η παραπϊνω διαδικαςύα όταν όλα τα μϋλη του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου εύναι παρόντα , με τον όρο βϋβαια αυτό η 
παρουςύα τουσ να πιςτοποιεύται ςτο ςχετικό πρακτικό τησ ΢υνεδρύαςησ 
με τισ υπογραφϋσ όλων.  

ΑΡΘΡΟ 19 
Απαρτύα Διοικητικού ΢υμβουλύου 

1. Απαρτύα  Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο βρύςκεται ςε απαρτύα και 
ςυνεδριϊζει ϋγκυρα, όταν παρύςτανται ό αντιπροςωπεύονται (ςύμφωνα 
με τισ διατϊξεισ τησ επομϋνησ παραγρϊφου) εύναι περιςςότερα από τα 
απόντα , ουδϋποτε όμωσ ο αριθμόσ των παρόντων ςυμβούλων μπορεύ να 
εύναι κατώτεροσ των τριών (3).  
2. Αντιπροςώπευςη μελών  ΢ύμβουλοσ που απουςιϊζει ό κωλύεται, 
μπορεύ να αναθϋτει με δικό του ευθύνη την αντιπροςώπευςό του ςτο 
΢υμβούλιο, μόνο ς’ ϊλλο ΢ύμβουλο, τον οπούο μπορεύ να διορύζει αυτόσ με 
ςυμβολαιογραφικό ϋγγραφο ό με απλό επιςτολό ό τηλεγρϊφημα ό τελεξ ό 
φαξ που απευθύνεται  ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο. Η εξουςιοδότηςη γι’ 
αντιπροςώπευςη μπορεύ να περιλαμβϊνει περιςςότερεσ από μια 
ςυνεδριϊςεισ. Κανϋνασ ςύμβουλοσ δεν μπορεύ ν’ αντιπροςωπεύει 
περιςςότερουσ από ϋνα ςύμβουλο. 

ΑΡΘΡΟ 20 
Λειτουργύα του Διοικητικού ΢υμβουλύου 

 
1. ΢υνεδριϊςεισ. ΢τισ ςυνεδριϊςεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
προεδρεύει και τισ εργαςύεσ διευθύνει ο Πρόεδροσ ό ο νόμιμοσ 
αναπληρωτόσ του.  
2. Αποφϊςεισ  Οι αποφϊςεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου παύρνονται 
ϋγκυρα με απόλυτη πλειοψηφύα  των μελών που παρύςτανται 
αυτοπροςώπωσ και εκεύνων που τυχόν αντιπροςωπεύονται. Για 
προςωπικϊ ζητόματα  οι αποφϊςεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
παύρνονται με μυςτικό ψηφοφορύα. ΢ε περιπτώςεισ ιςοψηφύασ δεν 
υπεριςχύει η ψόφοσ του Προϋδρου. 



3. Πρακτικϊ  Οι ςυζητόςεισ και αποφϊςεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
πιςτοποιούνται με πρακτικϊ που γρϊφονται ςτο βιβλύο, το οπούο τηρεύται 
ειδικϊ γι’ αυτό το ςκοπό και υπογρϊφεται από εκεύνον που ϋχει 
προεδρεύςει και από τουσ ςυμβούλουσ που όταν παρόντεσ ςτην 
ςυνεδρύαςη. Κανϋνασ ςύμβουλοσ δεν μπορεύ να αρνηθεύ την υπογραφό 
των πρακτικών ςυνεδρύαςησ που πόρε μϋροσ μπορεύ όμωσ να ζητόςει να 
γραφεύ ςτα πρακτικϊ η ακριβόσ περύληψη τησ γνώμησ του, αν διαφωνεύ με 
την απόφαςη που παύρνεται. ΢ε κϊθε περύπτωςη η μη υπογραφό του ςτα 
πρακτικϊ δεν ϋχει ςαν ςυνϋπεια καμύα ακυρότητα για την απόφαςη που 
πϊρθηκε νόμιμα, αρκεύ ςτο  πρακτικό να γύνεται ςημεύωςη τησ αρνηςόσ 
του για υπογραφό. Σ’ αντύγραφα ό αποςπϊςματα των πρακτικών του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου, όςα πρόκειται να παρουςιαςτούν ενώπιον του 
Δικαςτηρύου ό ϊλλησ Αρχόσ ό για οποιαδόποτε ϊλλη νόμιμη χρόςη, 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο και ςε περ΄θιπτωςη απουςύασ ό 
κωλύματοσ αυού από τον Αντιπρόεδρο και εϊν απουςιϊζει ό κωλύεται και 
εκεύνοσ από οποιονδόποτε ςύμβουλο τησ εταιρεύασ που ορύζεται με 
απόφαςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου. 

ΑΡΘΡΟ 20 
Ευθύνεσ μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου 

1. Απαγόρευςη ανταγωνιςμού Απαγορεύεται ςτα μϋλη του Διοικητικού 
΢υμβουλύου καθώσ επύςησ και ςτουσ Διευθυντϋσ τησ εταιρεύασ,  να 
ενεργούν κατ επϊγγελμα, χωρύσ ϊδεια τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ για δικό 
τουσ λογαριαςμό ό για λογαριαςμό τρύτων, πρϊξεισ που υπϊγονται ςε 
κϊποιον από τουσ ςκοπούσ που επιδιώκει η εταιρεύα και να μετϋχουν ωσ 
εταύροι ςε εταιρεύεσ που επιδιώκουν τϋτοιουσ ςκοπούσ, επιφυλαςςομϋνων 
των διατϊξεων των ϊρθρων 37 και 37α του παρόντοσ. 
2. Σόρηςη απορρότου  Κϊθε μϋλοσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
υποχρεούται ςε αυςτηρό τόρηςη των απορρότων τησ εταιρεύασ, τα οπούα 
ϋγιναν γνωςτϊ εξ αιτύασ τησ ιδιότητϊσ του ςαν ςυμβούλου. 
3.Ευθύνεσ από παραβϊςεισ  Κϊθε μϋλοσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
ευθύνεται απϋναντι τησ εταιρεύασ κατϊ την διαχεύρηςη των εταιρικών 
υποθϋςεων  για κϊθε πταύςμα, ςύμφωνα με τισ προώποθϋςεισ των 
διατϊξεων του ϊρθρου 22α του ΚΝ 2190/1920. 
4. Αςκηςη αξιώςεων εταιρεύασ  Οι αςτικϋσ αξιώςεισ τησ εταιρεύασ κατϊ 
των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου, για κϊθε παρϊβαςη  του νόμου ό 
αυτού του καταςτατικού , καθώσ επύςησ και για κϊθε υπϋρβαςη των 
εξουςιών των αςκούνται με τισ προώποθϋςεισ  και ϋςα ςτισ προθεςμύεσ 
που καθορύζονται από το ϊρθρο 22β  του ΚΝ 2190/1920, 
5. Απαλλαγό από τισ ευθύνεσ  Μετϊ την ψόφιςη των ετόςιων 
οικονομικών καταςτϊςεων η Γενικό ΢υνϋλευςη αποφαςύζει με ειδικό 
ψηφοφορύα που ενεργεύται με ονομαςτικό κλόςη για την απαλλαγό των 
μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου από κϊθε ευθύνη αποζημύωςησ. Η 
απαλλαγό αυτό γύνεται ανύςχυρη  ςτισ περιπτώςεισ που αναφϋρονται ςτισ 
διατϊξεισ του ϊρθρου 22α του ΚΝ 2190/1920. ΢την ψηφοφορύα γι’ 
απαλλαγό του Διοικητικού ΢υμβουλύου, ςύμφωνα με τα παραπϊνω ϋχουν 



δικαύωμα να μετϊςχουν τα  μϋλη του μόνο με τισ μετοχϋσ που εύναι κύριοι. 
Σο ύδιο ιςχύει και για τουσ υπαλλόλουσ τησ εταιρεύασ. 

ΑΡΘΡΟ 22 
Αμοιβϋσ μελών Διοικητικού ΢υμβουλύου 

 
1.Προώποθϋςεισ ΢τα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου δεν καταβϊλλεται 
καμύα αμοιβό ό αποζημύωςη χωρύσ προηγουμϋνωσ να ϋχει καθοριςθεύ το 
ύψοσ τησ από το ύδιο το Διοικητικό ΢υμβούλιο και χωρύσ να ϋχει 
προηγουμϋνωσ δοθεύ ειδικό γι’ αυτό το ςκοπό ϋγκριςη τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ. Εξαιρετικϊ ςτα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου μπορεύ να 
χορηγηθεύ αποζημύωςη για κϊθε αυτοπρόςωπη παρϊςταςό τουσ ςτισ 
ςυνεδριϊςεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου και με ανώτατο όριο μϋχρι 
εύκοςι τϋςςερισ (24) ςυνεδριϊςεισ ετηςύωσ. Σο ποςό αυτόσ τησ 
αποζημύωςησ ορύζεται προκαταβολικϊ από την Γενικό ΢υνϋλευςη των 
μετόχων, μϋχρισ ότου ςυνϋλθει η πρώτη Γενικό ΢υνϋλευςη αυτό μπορεύ να 
καθοριςθεύ προςωρινϊ με απόφαςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου που θα 
τελεύ κϊτω από την αύρεςη τησ ϋγκριςησ από την πρώτη Γενικό ΢υνϋλευςη 
των μετόχων. 
2.Εξαιρϋςεισ   Οι διατϊξεισ τησ προηγουμϋνησ παραγρϊφου δεν 
εφαρμόζονται για αμοιβϋσ υπηρεςιών που παρϋχονται ςτην εταιρεύα με 
βϊςη ειδικό ςχϋςη μύςθωςησ εργαςύασ ό εντολόσ. 
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Ε 
ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΦΡΗ΢Η - ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢  -   

ΔΙΑΘΕ΢Η ΚΕΡΔΨΝ 
ΑΡΘΡΟ 23 

Εταιρικό χρόςη 
 

Η εταιρικό χρόςη εύναι δωδεκϊμηνησ διϊρκειασ και αρχύζει την 1η 
Ιανουαρύου και λόγει την 31η Δεκεμβρύου  του ιδύου χρόνου. 

ΑΡΘΡΟ 24 
Οικονομικϋσ Καταςτϊςεισ 

1. Φρόνοσ κατϊρτιςησ ΢το τϋλοσ κϊθε εταιρικόσ χρόςησ το Διοικητικό 
΢υμβούλιο προβαύνει ςε απογραφό τησ περιουςύασ και των υποχρεώςεων 
τησ εταιρεύασ και καταρτύζει ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ που κϊθε φορϊ 
ιςχύουν ,τισ ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ δηλαδό 
α) τον ιςολογιςμό 
β) το λογαριαςμό "αποτελϋςματα χρόςεωσ" 
γ) τον "πύνακα διαθϋςεωσ αποτελεςμϊτων" και 
δ) το προςϊρτημα μαζύ με την ϋκθεςη πεπραγμϋνων του Διοικητικού 
΢υμβουλύου. 
2. Σρόποσ κατϊρτιςησ Οι ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ εμφανύζουν  
με απόλυτη  ςαφόνεια την πραγματικό εικόνα  τησ περιουςιακόσ 
διϊρθρωςησ , τησ χρηματοοικονομικόσ θϋςησ και των αποτελεςμϊτων  
χρόςησ τησ εταιρεύασ. 



3. Περιεχόμενο  Οι ετόςιεσ  οικονομικϋσ καταςτϊςεισ υποχρεωτικϊ 
καταρτύζονται και περιϋχουν ςτοιχεύα, ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ  των 
ϊρθρων  42α, 42β, 42γ, 42δ 43, 43α, 43β, 70β του ΚΝ 2190/1920 όπωσ 
τροποποιόθηκαν ό ςυμπληρώθηκαν με το ΠΔ 409/1986 
4. Δημοςύευςη και υποβολό  Οι ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ  
υποβϊλλονται ςε δημοςιότητα ςύμφωνα  με τισ διατϊξεισ των ϊρθρων 7α 
και 7β του ΚΝ 2190/1920 όπωσ ςυμπληρώθηκαν με το ΠΔ 409/1986. 
Αντύγραφα των ετόςιων οικονομικών καταςτϊςεων με τισ ςχετικϋσ 
εκθϋςεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου και των ελεγκτών υποβϊλλονται 
από την εταιρεύα ςτην αρμόδια εποπτεύουςα Αρχό εύκοςι (20) 
τουλϊχιςτον ημϋρεσ πριν από τη Γενικό ΢υνϋλευςη, για καταχώρηςη ςτο 
οικεύο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών και την δημοςύευςό τουσ ςτο τεύχοσ 
Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιοριςμϋνησ Ευθύνησ.  Εύκοςι (20) 
τουλϊχιςτον ημϋρεσ  πριν από την ςυνεδρύαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, το 
Διοικητικό ΢υμβούλιο τησ εταιρεύασ οφεύλει να δημοςιεύει τα ϋγγραφα τησ 
παραγρϊφου 1 αυτού του ϊρθρου , ςτισ εφημερύδεσ και ςτα ϋντυπα που 
ορύζονται ςτισ παραγρϊφουσ 1 και 2 του ϊρθρου 11 του παρόντοσ 
καταςτατικού. 
5. Τπογραφό . Για να ληφθεύ από τη Γενικό ΢υνϋλευςη ϋγκυρη απόφαςη 
πϊνω ςτισ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ που ϋχουν εγκριθεύ από το Διοικητικό 
΢υμβούλιο, πρϋπει οι ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ  να ϋχουν 
υπογραφεύ από:  α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλύου ό τον 
αναπληρωτό του,  
β) τον Διευθύνοντα ό εντεταλμϋνο ςύμβουλο και ςε  περύπτωςη που δεν 
υπϊρχει τϋτοιοσ ςύμβουλοσ ό η ιδιότητϊ του ςυμπύπτει με εκεύνη των 
ανωτϋρω προςώπων, από ϋνα μϋλοσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου που 
ορύζεται απ' αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνςη του Λογιςτηρύου. 
Οι παραπϊνω ςε περύπτωςη διαφωνύασ από πλευρϊσ νομιμότητασ του 
τρόπου κατϊρτιςησ των οικονομικών καταςτϊςεων, οφεύλουν να 
εκθϋτουν εγγρϊφωσ τισ αντιρρόςεισ τουσ ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη. 
6.   Εγκριςη Η  Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων αποφαύνεται για όλα τα 
θϋματα που υποβϊλλονται ς’ αυτό από το Διοικητικό ΢υμβούλιο, ιδιαύτερα 
δε α) ακούει την Έκθεςη Διαχεύριςησ του Διοικητικού ΢υμβουλύου για τα 
πεπραγμϋνα του, την θϋςη των εταιρικών υποθϋςεων και για την 
κατϊςταςη γενικϊ τησ εταιρεύασ β) ακούει την ϋκθεςη των ελεγκτών για 
τον ϋλεγχό τουσ ςτα βιβλύα και τισ ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ τησ 
εταιρεύασ  γ) εγκρύνει ό μεταρρυθμύζει τισ ετόςιεσ οικονομικϋσ 
καταςτϊςεισ τησ εταιρεύασ, δ) απαλλϊςει το Διοικητικό ΢υμβούλιο και 
τουσ ελεγκτϋσ από κϊθε ευθύνη αποζημύωςησ  και ε) επικυρώνει την 
εκλογό όςων μελών εκλϋχθηκαν από το Διοικητικό ΢υμβούλιο ςε 
αντικατϊςταςη εκεύνων που οι θϋςεισ του ϋμειναν κενϋσ.  

ΑΡΘΡΟ  25 
Καθαρϊ κϋρδη 

1. Εννοια Καθαρϊ κϋρδη τησ εταιρεύασ εύναι αυτϊ που προκύπτουν μετϊ 
την αφαύρεςη από τα ακαθϊριςτα κϋρδη που πραγματοποιόθηκαν, κϊθε 



εξόδου, κϊθε ζημιϊσ, των αποςβϋςεων ςύμφωνα με τον νόμο και κϊθε 
ϊλλου εταιρικού βϊρουσ. 
2.Κατανομό  Με την επιφύλαξη των διατϊξεων του ϊρθρου 44α του Κ.Ν. 
2190/1920, όπωσ ϋχει τροποποιηθεύ και ιςχύει, η διϊθεςη των καθαρών 
κερδών τησ εταιρεύασ γύνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Προηγεύται η διϊθεςη του ποςοςτού για το ςχηματιςμό του τακτικού 
αποθεματικού, όπωσ ορύζει ο νόμοσ, δηλαδό για το ςκοπό αυτό αφαιρεύται 
ετηςύωσ τουλϊχιςτο το ϋνα εικοςτό (1/20) των καθαρών κερδών. 
΢ύμφωνα με το νόμο η αφαύρεςη αυτό παύει να εύναι υποχρεωτικό, όταν 
αυτό φτϊςει ςε ποςό ύςο τουλϊχιςτο με το ϋνα τρύτο (1/3) του εταιρικού 
κεφαλαύου.  Η αφαύρεςη για ςχηματιςμό τακτικού αποθεματικού, 
επαναλαμβϊνεται κϊθε φορϊ που το τακτικό αποθεματικό  υπολεύπεται 
του πιο πϊνω ποςοςτού. Σο αποθεματικό αυτό χρηςιμοποιεύται 
αποκλειςτικϊ για να εξιςώνει πριν από κϊθε διανομό μερύςματοσ το τυχόν 
χρεωςτικό υπόλοιπο του λογαριαςμού κερδών και ζημιών.  
β) από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών κρατεύται το ποςό που 
απαιτεύται για την καταβολό του πρώτου μερύςματοσ, από ϋξι εκατοςτϊ 
(6%) τουλϊχιςτον του μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ ςε 
ςυνδυαςμό με τισ διατϊξεισ τησ παραγρϊφου 1 του ϊρθρου   3 του Α.Ν. 
148/1967 όπωσ ϋχει αντικαταςταθεύ με το ϊρθρο 1 του Ν.876/1979, γ) το 
υπόλοιπο των κερδών που απομϋνει διαμοιρϊζεται με απόφαςη τησ 
Γενικόσ ΢υνϋλευςησ ολικϊ ό μερικϊ, ό για διανομό προςθϋτου μερύςματοσ 
ςτουσ μετόχουσ, ό για ςχηματιςμό εκτϊκτων αποθεματικών που κατϊ 
περύπτωςη μπορούν να φορολογηθούν ό όχι ό για αμοιβϋσ μελών του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου, ό για αύξηςη του μετοχικού κεφαλαύου με 
ϋκδοςη νϋων μετοχών που παρϋχονται ςτουσ μετόχουσ χωρύσ πληρωμό 
αντύ για πρόςθετο μϋριςμα, ό τϋλοσ για μεταφορϊ ςτην νϋα εταιρικό 
χρόςη. 
3)  Καταβολό μεριςμϊτων το προσ διανομό ποςό καταβϊλλεται ςτουσ 
μετόχουσ μϋςα ςε δύο μόνεσ από την απόφαςη τησ τακτικόσ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ που ενϋκρινε τισ ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ , με την 
προςαγωγό τησ ςχετικόσ μεριςματαπόδειξησ ςτο ταμεύο τησ εταιρεύασ και 
οπουδόποτε αλλού θα μπορούςε να ορύςει η Γενικό ΢υνϋλευςη. Οι 
δικαιούχοι οι οπούοι δεν ζότηςαν ϋγκαιρα την πληρωμό των μεριςμϊτων 
δεν ϋχουν καμύα απαύτηςη τόκου για τούτο. Μερύςματα που δεν 
ζητόθηκαν επύ μύα πενταετύα από τότε που ϋγιναν απαιτητϊ, 
παραγρϊφονται ςύμφωνα με τον νόμο. Η διανομό προςωρινών 
μεριςμϊτων ό ποςοςτών επιτρϋπεται μόνο, εφ΄όςον εύκοςι (20) 
τουλϊχιςτον ημϋρεσ πριν από αυτό δημοςιευθεύ:  α) ςε κϊποια ημερόςια 
εφημερύδα, από εκεύνεσ που εκδύδονται ςτην Αθόνα και κυκλοφορούν 
ευρύτατα κατϊ την κρύςη του διοικητικού ΢υμβουλύου, β) ςτο τεύχοσ 
Ανωνύμων εταιρειών και Εταιρειών Περιοριςμϋνησ Ευθύνησ τησ 
Εφημερύδασ τησ Κυβερνόςεωσ και οπωςδόποτε αφού καταρτιςθεύ και 
υποβληθεύ την αρμόδια αρχό  που εποπτεύει λογιςτικό κατϊςταςη για την 
εταιρικό περιουςύα. Σα μερύςματα που διανϋμονται με τον τρόπο αυτό δεν 



μπορούν να ξεπερϊςουν το μιςό των καθαρών κερδών που εμφανύζονται 
ςτην λογιςτικό κατϊςταςη. διαθϋτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΢Σ 
ΣΑΚΣΙΚΟ΢ ΕΛΕΓΦΟ΢  ΚΑΙ ΕΛΕΓΦΟ΢ ΜΕΙΟΧΗΥΙΑ΢ 

ΑΡΘΡΟ 26 
Διοριςμόσ Ελεγκτών 

1. Σρόποσ διοριςμού Με την επιφύλαξη των διατϊξεων του δευτϋρου 
εδαφύου τησ παραγρϊφου 1 του ϊρθρου 36 του ΚΝ 2190/1920, όπωσ 
τροποποιόθηκε με το ϊρθρο 27 του ΠΔ 409/1986 και το ϊρθρο 13 του Ν. 
2339/1995 η τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη εκλϋγει κϊθε χρόνο δύο (2) 
τακτικούσ και δύο (2) αναπληρωματικούσ ελεγκτϋσ, πτυχιούχουσ 
ανωτϊτων ςχολών, που εύναι μϋλη του Οικονομικού Επιμελητηρύου 
Ελλϊδοσ (Ο.Ε.Ε.) και κϊτοχοι ϊδειασ επαγγϋλματοσ Λογιςτό - 
Υοροτεχνικού Α' τϊξεωσ του Ν. 2515/1997 (ΥΕΚ 154 Α'), ορύζοντασ και 
την αμοιβό τουσ. Οι ελεγκτϋσ τησ παρούςησ παραγρϊφου μπορούν να 
επαναδιορύζονται, όχι όμωσ για περιςςότερεσ από πϋντε (5) ςυνεχόμενεσ 
εταιρικϋσ χρόςεισ, που ο διοριςμόσ τουσ  υποβϊλλεται ςτην δημοςιότητα 
των ϊρθρων 7α και 7 β του ΚΝ 2190/1920 όπωσ ςυμπληρώθηκε με το ΠΔ 
409/1986. Μϋςα ςε πϋντε ημϋρεσ από την ςυνεδρύαςη τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ που διόριςε τουσ ελεγκτϋσ  πρϋπει να γύνεται ανακούνωςη 
προσ αυτούσ του διοριςμού τουσ και ςε περύπτωςη που δεν αποποιηθούν 
τον διοριςμό αυτό μϋςα ςε προθεςμύα πϋντε ημερών, θεωρούνται ότι τον 
αποδϋχθηκαν και ϋχουν όλα τα δικαιώματα και τισ υποχρεώςεισ που 
καθορύζει ο νόμοσ. 
2. Περιοριςμού Δεν δύνανται να οριςθούν ελεγκτϋσ τησ εταιρεύασ τακτικού 
ό αναπληρωματικού  α) ιδρυτϋσ μϋτοχοι, μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
τησ εταιρεύασ, Γενικού Διευθυντϋσ, β) ςύζυγοι ό ςυγγενεύσ των παραπϊνω 
προςώπων εξ αύματοσ ό εξ αγχιςτεύασ μϋχρι και του δευτϋρου βαθμού γ) 
υπϊλληλοι εξαρτημϋνησ εταιρεύασ, δημόςιοι υπϊλληλοι, υπϊλληλοι 
Νομικών Προςώπων Δημοςύου Δικαύου, Σραπεζών και επιχειρόςεων 
κοινόσ ωφελεύασ. 

ΑΡΘΡΟ 27 
Εργο Ελεγκτών 

 1 κατϊ την διϊρκεια τησ εταιρικόσ χρόςησ 
Οι ελεγκτϋσ οφεύλουν όπωσ α) παρακολουθούν την λογιςτικό και 
διαχειριςτικό κατϊςταςη τησ εταιρεύασ, ϋχοντασ δικαύωμα να λϊβουν 
γνώςη οποιουδόποτε βιβλύου λογαριαςμού ό εγγρϊφου, ακόμη και αυτών 
των πρακτικών τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ και του Διοικητικού ΢υμβουλύου, 
β) προβαύνουν ςε κϊθε αναγκαύα υπόδειξη προσ το Διοικητικό ΢υμβούλιο, 
γ) ςε περύπτωςη παρϊβαςησ των διατϊξεων του Νόμου ό του 
καταςτατικού να αναφϋρονται ςτην αρμόδια αρχό που εποπτεύει. 
2 Μετϊ την εταιρικό χρόςη 
 Οι ελεγκτϋσ οφεύλουν  όπωσ ελϋγξουν τον ιςολογιςμό, τον λογαριαςμό 
αποτελεςμϊτων χρόςησ και τον πύνακα διαθϋςεωσ αποτελεςμϊτων να 
επαληθεύουν  τη ςυμφωνύα του περιεχομϋνου τησ εκθϋςεωσ του 



Διοικητικού ΢υμβουλύου με τισ ςχετικϋσ ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ. 
Για το ςκοπό αυτό η ϋκθεςη πρϋπει να ϋχει τεθεύ υπόψη τουσ τουλϊχιςτον 
τριϊντα (30) ημϋρεσ πριν από τη Γενικό ΢υνϋλευςη. Σελικϊ υποβϊλλουν 
ςτην Γενικό ΢υνϋλευςη ϋκθεςη για το πόριςμα του ελϋγχου τουσ. 
3.  ΄Εκθεςη ελεγκτών Από την ϋκθεςη αυτό πρϋπει να προκύπτει καθαρϊ 
μετϊ από τον ϋλεγχο τησ ακρύβειασ και νομιμότητασ των εγγραφών ςτα 
βιβλύα τησ εταιρεύασ, εϊν ο ιςολογιςμόσ παρουςιϊζει την εικόνα τησ 
οικονομικόσ κατϊςταςησ τησ επιχεύρηςησ κατϊ την ημερομηνύα τησ λόξησ 
τησ χρόςησ που ελϋγχουν, ο δε λογαριαςμόσ αποτελεςμϊτων χρόςησ αν 
δύνει την εικόνα των αποτελεςμϊτων  που προκύπτουν κατϊ την χρόςη 
αυτό. 
Πρόςθετα η ϋκθεςη των ελεγκτών πρϋπει να αναφϋρει α) αν 
παραςχϋθηκαν ς’ αυτούσ οι πληροφορύεσ που εύναι αναγκαύεσ για την 
εκτϋλεςη του ϋργου τουσ, β) αν ϋλαβαν γνώςη  όλου του απολογιςμού των 
εργαςιών τησ επιχεύρηςησ και των υποκαταςτημϊτων που τυχόν 
υπϊρχουν, γ) εν ϋγινε τροποπούηςη ςτην μϋθοδο τησ απογραφόσ ςε ςχϋςη 
με την προηγούμενη χρόςη, δ) αν το προςϊρτημα περιλαμβϊνει τισ 
πληροφορύεσ τησ παραγρϊφου 1 και 2 του ϊρθρου  43α του ΚΝ 
2190/1920, όπωσ αυτό τροποποιόθηκε με το ϊρθρο 35 του ΠΔ 409/1986 
και ε) αν ϋγινε επαλόθευςη τησ ςυμφωνύασ που αναφϋρεται ςτην 
περύπτωςη γ τησ παραγρϊφου 3 του ύδιου πιο πϊνω ϊρθρου 43α του Κ.Ν. 
2190/1920,  
4)  ΢ύγκλιςη ϋκτακτησ ΢υνϋλευςησ  Οι ελεγκτϋσ ϋχουν το δικαύωμα με 
αύτηςό τουσ προσ τον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλύου τησ εταιρεύασ 
να ζητόςουν την ςύγκλιςη ϋκτακτησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. Η ΢υνϋλευςη 
αυτό ςυγκαλεύται υποχρεωτικϊ από το Διοικητικό ΢υμβούλιο μϋςα ςε 
δϋκα (10) ημϋρεσ από την επύδοςη τησ αύτηςόσ τουσ προσ τον Πρόεδρό 
του, ϋχει δε ωσ θϋματα τησ ημερόςιασ διϊταξησ αυτϊ που περιλαμβϊνονται 
ςτην αύτηςη. 

ΑΡΘΡΟ 28 
Ευθύνεσ και αμοιβϋσ των ελεγκτών 

1, Ευθύνεσ : Οι ελεγκτϋσ ευθύνονται κατϊ την ϊςκηςη των καθηκόντων  
τουσ για κϊθε πταύςμα ϋχοντασ υποχρϋωςη αποζημύωςησ απϋναντι ςτην 
εταιρεύα. Η ευθύνη αυτόσ τησ παραγρϊφου δεν μπορεύ να αποκλειςθεύ ό 
να περιοριςθεύ. Η αξύωςη τησ εταιρεύασ παραγρϊφεται μετϊ διετύα. Σϋλοσ 
οι ελεγκτϋσ οφεύλουν να παρευρύςκονται ςτην τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη 
και να παρϋχουν κϊθε πληροφορύα ςχετικό με τον ϋλεγχο που ενόργηςαν 
2. Απαλλαγό  Μετϊ την ϋγκριςη των οικονομικών καταςτϊςεων, η Γενικό 
΢υνϋλευςη αποφαςύζει για την απαλλαγό των ελεγκτών από κϊθε ευθύνη 
αποζημύωςησ, με την επιφύλαξη ότι εφαρμόζονται και για τουσ ελεγκτϋσ 
όςα αναφϋρονται ςτην παρϊγραφο 5 του ϊρθρου 21 του παρόντοσ 
καταςτατικού. 
3. Αμοιβό  Σο ποςό τησ αμοιβόσ των ελεγκτών, το οπούο καταβϊλλεται 
πϊντοτε από την εταιρεύα, ορύζεται από την Γενικό ΢υνϋλευςη μαζύ με την 
απόφαςη του διοριςμού τουσ. 



ΑΡΘΡΟ 29 
Δικαιώματα και υποχρεώςεισ μειοψηφύασ 

1.  ΢ύγκλιςη ϋκτακτησ ΢υνϋλευςησ Μετϊ από αύτηςη μετόχων, που 
εκπροςωπούν πϋντε εικοςτϊ (5%)  τουλϊχιςτον του καταβεβλημϋνου 
μετοχικού κεφαλαύου και που ϋχουν καταθϋςει τισ μετοχϋσ τουσ ςε 
οποιαδόποτε Ανώνυμη Σραπεζικό Εταιρεύα ςτην Ελλϊδα ό ςτο Σαμεύο 
Παρακαταθηκών και Δανεύων, το Διοικητικό ΢υμβούλιο υποχρεούται να 
ςυγκαλϋςει ϋκτακτη Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων, ορύζοντασ ημϋρα 
ςυνεδρύαςησ αυτόσ, η οπούα δεν πρϋπει να απϋχει περιςςότερο από 
ςαρϊντα πϋντε (30) ημϋρεσ από την ημερομηνύα επύδοςησ τησ αύτηςησ 
ςτον πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλύου. Οι μϋτοχοι που προκαλούν την 
ςύγκλιςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, πρϋπει ςτην αύτηςη τουσ  να 
αναγρϊφουν το ςκοπό για τον οπούο ζητούν την ςύγκλιςη και τα θϋμα για 
τα οπούα θα κληθεύ να αποφανθεύ αυτό.  
2. Αναβολό ΢υνϋλευςησ:  Μετϊ από αύτηςη μετόχων, που εκπροςωπούν 
πϋντε εικοςτϊ (5%)  τουλϊχιςτον  του καταβεβλημϋνου μετοχικού 
κεφαλαύου, ο Πρόεδροσ τησ  Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, εύναι υποχρεωμϋνοσ να 
αναβϊλει μόνο μια φορϊ αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, τακτικόσ ό 
ϋκτακτησ, ορύζοντασ ημϋρα ςυνεδρύαςησ γι να παρθούν οι αποφϊςεισ 
αυτϋσ, εκεύνη που ορύζεται ςτην αύτηςη των μετόχων, η οπούα όμωσ δεν 
μπορεύ να απϋχει περιςςότερο από τριϊντα (30) ημϋρεσ από την 
χρονολογύα τησ αναβολόσ τησ.  
3. Παροχό πληροφοριών Μετϊ από αύτηςη μετόχων, που εκπροςωπούν 
πϋντε εικοςτϊ (5%)  τουλϊχιςτον του καταβεβλημϋνου  που υποβϊλλεται 
ςτην εταιρεύα πϋντε (5) τ πλόρεισ ημϋρεσ πριν από τη  τακτικό Γενικό 
΢υνϋλευςη, το Διοικητικό ΢υμβούλιο εύναι υποχρεωμϋνο α) να 
ανακοινώνει ςτην Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων  τα ποςϊ που, κατϊ την 
τελευταύα διετύα, καταβλόθηκαν  για οποιαδόποτε αιτύα ςε μϋλη  του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου ό τουσ διευθυντϋσ τησ εταιρεύασ,  ό ςε ϊλλουσ 
υπαλλόλουσ τησ καθώσ και κϊθε παροχό προσ τα πρόςωπα αυτϊ από 
οποιαδόποτε αιτύα ό ςύμβαςη τησ εταιρεύασ με αυτούσ, και β) να παρϋχει 
τισ ςυγκεκριμϋνεσ πληροφορύεσ που ζητούνται, ςτο μϋτρο που αυτϋσ εύναι 
χρόςιμεσ για την πραγματικό εκτύμηςη των θεμϊτων τησ ημερόςιασ 
διϊταξησ.  
το Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να αρνηθεύ την παροχό των 
πληροφοριών που ζητούνται εξ αιτύασ ςπουδαύου λόγου, ο οπούοσ 
αναγρϊφεται ςτα πρακτικϊ. ΢ε περύπτωςη αμφιςβότηςησ για το βϊςιμο ό 
μη τησ αιτιολογύασ ϊρνηςησ παροχόσ των πληροφοριών, αυτό λύεται 
ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ τησ παραγρϊφου 6 του ϊρθρου 39 του ΚΝ 
2190/1920.  
 
5  Ενημϋρωςη για τισ εταιρικϋσ υποθϋςεισ:  Mε αύτηςη  μετόχων  που 
εκπροςωπούν τα τριϊντα πϋντε  εκατοςτϊ  (35) τουλϊχιςτον  του 
καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου, η οπούα υποβϊλλεται ςτην 
εταιρεύα πϋντε (5) τουλϊχιςτον πλόρεισ ημϋρεσ πριν από τη Γενικό 



΢υνϋλευςη, το Διοικητικό ΢υμβούλιο υποχρεούται να παρϋχει ς’ αυτούσ 
κατϊ την  Γενικό ΢υνϋλευςη , ό αν προτιμϊ και πριν από αυτό ςε 
εκπρόςωπό τουσ, πληροφορύεσ για την πορεύα των εταιρικών υποθϋςεων 
και για την περιουςιακό κατϊςταςη τησ εταιρεύασ. Σο Διοικητικό 
΢υμβούλιο μπορεύ να αρνηθεύ για ςπουδαύο ουςιώδη λόγο αναγρϊφοντασ 
την αιτύα ςτα πρακτικϊ. Εφαρμόζονται και εδώ οι διατϊξεισ του 
τελευταύου εδαφύου τησ προηγουμϋνησ παραγρϊφου. 
5. Αποφϊςεισ με ονομαςτικό κλόςη Mε αύτηςη  μετόχων  που 
εκπροςωπούν τα πϋντε  εκατοςτϊ  (5) τουλϊχιςτον του καταβεβλημϋνου 
μετοχικού κεφαλαύου, η λόψη απόφαςησ για οποιοδόποτε θϋμα τησ 
ημερόςιασ διϊταξησ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ γύνεται με ονομαςτικό κλόςη. 
6. Δικαςτικόσ ϋλεγχοσ  Μϋτοχοι τησ εταιρεύασ, που εκπροςωπούν 
τουλϊχιςτον τα  πϋντε εκατοςτϊ (5%) του καταβεβλημϋνου μετοχικού 
κεφαλαύου, ϋχουν δικαύωμα να ζητόςουν ϋλεγχο τησ εταιρεύασ από το 
Αρμόδιο Δικαςτόριο  τησ περιφϋρειασ ςτην οπούα εδρεύει η εταιρεύα, 
δικϊζοντασ κατϊ την νόμιμη  διαδικαςύα . Ο ϋλεγχοσ διατϊςςεται, εϊν 
πιθανολογεύται ότι με τισ καταγγελλόμενεσ πρϊξεισ παραβιϊζονται οι 
διατϊξεισ των νόμων ό του καταςτατικού τησ εταιρεύασ ό των αποφϊςεων 
τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. Προώπόθεςη εύναι οι καταγγελλόμενεσ πρϊξεισ να 
ϋγιναν ςε χρόνο που δεν απϋχει περιςςότερο από διετύα από την 
χρονολογύα τησ ϋγκριςησ των ετόςιων οικονομικών καταςτϊςεων τησ 
χρόςησ μϋςα ςτην οπούα ϋγιναν οι πρϊξεισ αυτϋσ. 9. Μϋτοχοι τησ εταιρεύασ, 
που εκπροςωπούν το ϋνα τρύτο (1/3) του καταβεβλημϋνου μετοχικού 
κεφαλαύου, δικαιούνται να ζητόςουν από το Δικαςτόριο τησ 
προηγούμενησ παραγρϊφου τον ϋλεγχο τησ εταιρεύασ, εφόςον από την 
όλη πορεύα των εταιρικών υποθϋςεων  γύνεται  πιςτευτό ότι η διούκηςη 
των εταιρικών υποθϋςεων δεν αςκεύται όπωσ επιβϊλλει η χρηςτό και 
ςυνετό διαχεύριςη. Η διϊταξη αυτό δεν εφαρμόζεται εφόςον η πιο πϊνω 
μειοψηφύα εκπροςωπεύται ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο τησ Εταιρεύασ.  
7. Τποχρεώςεισ μειοψηφύασ  Μϋτοχοι που ϋχουν κϊνει αύτηςη για τουσ 
λόγουσ που αναφϋρονται ς’ αυτό το ϊρθρο οφεύλουν να ϋχουν καταθϋςει 
τισ μετοχϋσ τουσ, ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ τησ παραγρϊφου 4 του 
ϊρθρου 10 του παρόντοσ καταςτατικού, από την ημϋρα επύδοςησ τησ 
αύτηςόσ των, μϋχρι α) τησ ημϋρασ ΢υνεδρύαςησ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ για 
τισ περιπτώςεισ των παραγρϊφων 1 εωσ και 5 και β) τησ ημϋρασ ϋκδοςησ 
τησ απόφαςησ του αρμόδιου Δικαςτηρύου, ςτισ περιπτώςεισ τησ 
προηγουμϋνησ παραγρϊφου καθώσ επύςησ και για τισ περιπτώςεισ των 
παραγρϊφων 3 και 4 του παρόντοσ ϊρθρου που αφορούν την 
αμφιςβότηςη του βϊςιμου τησ αιτιολογύασ τησ ϊρνηςησ του Διοικητικού 
΢υμβουλύου.  
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Ζ 
ΛΤ΢Η ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

ΑΡΘΡΟ 30 
Λύςη τησ εταιρεύασ 



1. Λόγοι λύςεωσ Η εταιρεύα λύεται: 
α) Μόλισ λόξει ο χρόνοσ διϊρκειϊσ που ορύζεται με το ϊρθρο 4 αυτού του 
καταςτατικού β) Όταν η εταιρεύα κηρυχθεύ ςε κατϊςταςη πτώχευςησ. γ) 
Με απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ που παύρνεται ςύμφωνα με τισ 
διατϊξεισ τησ παραγρϊφου 3 του ϊρθρου 11 και τησ παραγρϊφου 2 του 
ϊρθρου 13 του παρόντοσ καταςτατικού 
2. Παρϊταςη διαρκεύασ  Πριν από την πϊροδο του χρόνου τησ διϊρκειασ 
τησ εταιρεύασ, που ορύζεται με αυτό το καταςτατικό το Διοικητικό 
΢υμβούλιο εύναι υποχρεωμϋνο να ςυγκαλϋςει Γενικό ΢υνϋλευςη των 
μετόχων, για να αποφαςύςει για την παρϊταςη ό όχι του χρόνου διϊρκειασ 
τησ εταιρεύασ.  
3. Μεύωςη αξύασ ιδύων κεφαλαύων ΢ε περύπτωςη που το ςύνολο των 
ιδύων κεφαλαύων τησ εταιρεύασ όπωσ προςδιορύζονται ςτο υπόδειγμα 
ιςολογιςμού που προβλϋπεται από το ϊρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπωσ ϋχει τροποποιηθεύ και ιςχύει, γύνει κατώτερο από το μιςό (1/2) του 
καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου, το Διοικητικό ΢υμβούλιο 
υποχρεούται να ςυγκαλϋςει τη Γενικό ΢υνϋλευςη μϋςα ςε προθεςμύα ϋξι 
(6) μηνών από τη λόξη τησ χρόςησ, η οπούα θα αποφαςύςει τη λύςη τησ 
εταιρεύασ ό την υιοθϋτηςη ϊλλου μϋτρου. 

ΑΡΘΡΟ 31 
Εκκαθαριςτϋσ 

1.  Διοριςμόσ  Αμα παρϋλθει ο χρόνοσ διαρκεύασ τησ εταιρεύασ ό ϊμα 
αποφαςύςει η Γενικό ΢υνϋλευςη την λύςη τησ εταιρεύασ η Γενικό 
΢υνϋλευςη διορύζει δύο εκκαθαριςτϋσ, καθορύζοντασ ταυτόχρονα τον 
τρόπο τησ εκκαθϊριςησ τισ εξουςύεσ των εκκαθαριςτών και την αμοιβό 
τουσ.. 
2. Καθόκοντα Οι εκκαθαριςτϋσ που διορύζονται από τη Γενικό ΢υνϋλευςη 
οφεύλουν, αφού αναλϊβουν τα καθόκοντϊ τουσ, να προβούν ςε απογραφό 
τησ εταιρικόσ περιουςύασ και να δημοςιεύςουν ςτον Σύπο και ςτο τεύχοσ 
των Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιοριςμϋνησ Ευθύνησ τησ 
Εφημερύδοσ τησ Κυβερνόςεωσ τουσ ιςολογιςμούσ εκκαθϊριςησ , ςύμφωνα 
με το ϊρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, που προςτϋθηκε με το ϊρθρο 7 του 
ΠΔ 409/1986, των οπούων αντύτυπα υποβϊλλονται ςτην αρμόδια αρχό 
που εποπτεύει. Σην ύδια υποχρϋωςη ϋχουν οι εκκαθαριςτϋσ και μετϊ την  
λόξη τησ εκκαθϊριςησ 
3. Εξουςύεσ Διοικητικού ΢υμβουλύου Ο διοριςμόσ εκκαθαριςτών 
ςυνεπϊγεται αυτοδικαύωσ την παύςη των εξουςιών του Διοικητικού 
΢υμβουλύου. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο εκτελεύ χρϋη εκκαθαριςτών μϋχρι 
του διοριςμού των, ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ τησ παραγρϊφου 1 του 
ϊρθρου αυτού. 

ΑΡΘΡΟ 32 
Δικαιώματα Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 

1 ΢ύγκλιςη ΢υνϋλευςησ . Κατϊ την διϊρκεια τησ εκκαθϊριςησ η Γενικό 
΢υνϋλευςη των μετόχων διατηρεύ όλα τα δικαιώματϊ τησ. ΢υγκαλεύται 
από τουσ εκκαθαριςτϋσ όποτε κρύνουν ότι εύναι αναγκαύο, ό αν ζητηθεύ 



από τουσ μετόχουσ που εκπροςωπούν τα πϋντε εκατοςτϊ (5%) του 
μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ, ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ τησ 
παραγρϊφου 1 του ϊρθρου 33 του παρόντοσ καταςτατικού. 
2. Εγκριςη λογαριαςμών απαλλαγό εκκαθαριςτών  Οι Λογαριαςμού 
τησ εκκαθϊριςησ εγκρύνονται από την  Γενικό ΢υνϋλευςη, η οπούα και 
αποφαςύζει για την απαλλαγό των εκκαθαριςτών από κϊθε ευθύνη. 
3. Εγκριςη αποτελεςμϊτων εκκαθϊριςησ Οι εκκαθαριςτϋσ υποβϊλλουν 
κϊθε χρόνο για ϋγκριςη ςτην Γενικό ΢υνϋλευςη τα αποτελϋςματα τησ 
εκκαθϊριςησ, μαζύ με ϋκθεςη για τουσ λόγουσ που παρεμπόδιςαν το πϋρασ 
τησ εκκαθϊριςησ. 

ΑΡΘΡΟ 33 
Δικαιώματα μειοψηφύασ 

1. ΢ύγκλιςη ΢υνϋλευςησ  ΄Οςο διαρκεύ η εκκαθϊριςη , μϋτοχοι οι οπούοι 
εκπροςωπούν τα πϋντε εκατοςτϊ (5%) του μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει 
καταβληθεύ, μπορούν να ζητόςουν με ϋγγραφη αύτηςό τουσ από τουσ 
εκκαθαριςτϋσ την  ςύγκλιςη Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, τηρώντασ τισ διατϊξεισ 
τησ παραγρϊφου 7  του ϊρθρου 29 του παρόντοσ καταςτατικού. 
2. Φρόνοσ ςύγκλιςησ ΢υνϋλευςησ  Οι εκκαθαριςτϋσ εύναι υποχρεωμϋνοι 
να ςυγκαλϋςουν αμϋςωσ την Γενικό ΢υνϋλευςη ορύζοντασ ημϋρα η οπούα 
δεν θα απϋχει περιςςότερο από τριϊντα (30) ημϋρεσ από την ημερομηνύα 
επύδοςησ τησ αύτηςησ, από τουσ μετόχουσ που αναφϋρονται ςτην 
προηγούμενη παρϊγραφο. 

ΑΡΘΡΟ 34 
Λειτουργύα Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 

1 ΢ύγκλιςη και ΢υνεδριϊςεισ Κατϊ την ςύγκλιςη  και κατϊ τισ 
ςυνεδριϊςεισ  τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ ( ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ των δύο 
προηγουμϋνων ϊρθρων ), τηρούνται όλεσ οι διατϊξεισ του Κεφαλαύου Γ 
του παρόντοσ καταςτατικού, οι δε εκκαθαριςτϋσ εκτελούν τα καθόκοντϊ 
τουσ ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ περύ Διοικητικού ΢υμβουλύου. 
2 Προεδρεύο  Κατϊ την διϊρκεια τησ εκκαθϊριςησ μϋχρι την εκλογό 
οριςτικού Προϋδρου τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ προεδρεύει μϋτοχοσ που 
εκπροςωπεύ τισ περιςςότερεσ μετοχϋσ, ο οπούοσ προςλαμβϊνει και ϋνα 
γραμματϋα από τουσ μετόχουσ που παρύςτανται. 

ΑΡΘΡΟ 35 
Διανομό του προώόντοσ εκκαθϊριςησ 

Σο υπόλοιπο που απομϋνει, μετϊ την απόςβεςη  όλων των υποχρεώςεων 
προσ τρύτουσ και την αφαύρεςη των εξόδων εκκαθϊριςησ ( προώόν 
εκκαθϊριςησ) διαμοιρϊζεται μεταξύ των μετόχων κατϊ την αναλογύα των 
μετοχών του καθενόσ, μετϊ από προνομιακό απόδοςη του κεφαλαύου που 
αναλογεύ ςτισ  τυχόν προνομιούχεσ μετοχϋσ. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Η 
ΓΕΝΙΚΕ΢  ΔΙΑΣΑΞΕΙ΢ 

ΑΡΘΡΟ 36 
Ιδιεσ μετοχϋσ 



1.  Απαγορεύςεισ     Απαγορεύεται ςτην εταιρεύα  η απόκτηςη δικών τησ 
μετοχών, εύτε από αυτό την ύδια εύτε από πρόςωπο που ενεργεύ ςτο όνομϊ 
του, αλλϊ για λογαριαςμό τησ. Απαγορεύεται ςτην εταιρεύα να λαμβϊνει 
δικϋσ τησ μετοχϋσ καθώσ και μετοχϋσ θυγατρικόσ τησ εταιρεύασ ωσ ενϋχυρο 
για την εξαςφϊλιςη δανεύων που χορηγούνται από αυτόν ό ϊλλων 
απαιτηςεών τησ. 
2. Εξαιρϋςεισ Από την απαγόρευςη τησ προηγουμϋνησ παραγρϊφου 
εξαιρούνται οι αποκτόςεισ μετοχών που αναφϋρονται ςτην παρϊγραφο 2 
του ϊρθρου 16 του ΚΝ 2190/1920, όπωσ τροποποιόθηκε με το ϊρθρο 20 
του ΠΔ 409/1986 και οι οπούεσ μετοχϋσ πρϋπει να ακθρώνονται ό να 
πωλούνται κατϊ περύπτωςη και όπωσ ειδικότερα ορύζεται ςτην 
παρϊγραφο 3 του ιδύου πιο πϊνω ϊρθρου. 
3 Θυγατρικϋσ Ανώνυμεσ Εταιρεύεσ  Συχόν θυγατρικϋσ Ανώνυμεσ 
Εταιρεύεσ κατϊ την ϋννοια του ΚΝ 2190/1920 δεν ϋχουν δικαύωμα να 
επενδύουν ούτε μϋροσ του δικού τουσ μετοχικού κεφαλαύου ςε μετοχϋσ 
αυτόσ τησ εταιρεύασ. 

ΑΡΘΡΟ 37 
Δϊνεια 

 
1, Δεςμεύςεισ  Δϊνεια τησ εταιρεύασ προσ ιδρυτϋσ, μϋλη του Διοικητικού 
΢υμβουλύου, Γενικούσ Διευθυντϋσ ό Διευθυντϋσ τησ, ςυγγενεύσ τουσ μϋχρι 
και του τρύτου βαθμού από αύμα ό αγχιςτεύα ό ςυζύγουσ των παραπϊνω 
αλλϊ και παροχό πιςτώςεων προσ αυτούσ με οποιονδόποτε τρόπο ό 
παροχό εγγυόςεων υπϋρ αυτών προσ τρύτουσ απαγορεύονται απολύτωσ 
και εύναι ϊκυρα. Επύςησ δϊνεια τησ εταιρεύασ ςε τρύτουσ καθώσ και 
παροχό πιςτώςεων ςϊυτούσ με οποιοδόποτε τρόπο ό παροχό εγγυόςεων 
υπϋρ αυτών με ςκοπό την απόκτηςη από αυτούσ μετοχών τησ εταιρεύασ, 
απαγορεύονται απολύτωσ και εύναι ϊκυρα. Οποιεςδόποτε ϊλλεσ 
ςυμβϊςεισ τησ εταιρεύασ με τα πιο πϊνω πρόςωπα αυτού του ϊρθρου 
εύναι ϊκυρεσ χωρύσ προηγούμενη ειδικό εγκριςό τουσ από την Γενικό 
΢υνϋλευςη των μετόχων.  Η ϋγκριςη δεν δύνεται αν ςτην απόφαςη 
αντιτϊχθηκαν μϋτοχοι που εκπροςωπούν τουλϊχιςτον το ϋνα τρύτο (1/3) 
του μετοχικού κεφαλαύου που εκπροςωπεύται ςτην ΢υνϋλευςη. 
Εξαιρϋςεισ: Η απαγόρευςη τησ πιο πϊνω παραγρϊφου αυτού του ϊρθρου 
δεν ιςχύει, όταν πρόκειται για ςύμβαςη που δεν βγαύνει από τα όρια τησ 
καθημερινόσ ςυναλλαγόσ τησ εταιρεύασ με τουσ πελϊτεσ τησ. 

ΑΡΘΡΟ  38 
Περιπτώςεισ διαφωνύασ 

 Για κϊθε περύπτωςη που δεν προβλϋπεται ςτο κεύμενο αυτού του 
καταςτατικού θα εφαρμόζονται οι διατϊξεισ του ΚΝ 2190/1920  περύ 
Ανωνύμων Εταιρειών  όπωσ ϋχει ςυμπληρωθεύ και τροποποιηθεύ με τα 
μεταγενϋςτερα Νομοθετόματα και ιςχύει ϋωσ ςόμερα. 
 
  
 



 
Μύκονοσ 16/04/2018 

 

Πιςτοποιεύται η ακρύβεια του νϋου κειμϋνου 

Σροποποιημϋνου Καταςτατικού τησ Εταιρεύασ 

 

 

 
Ο Πρόεδροσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου 

                                          Αντώνιοσ Κουςαθανϊσ 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 


