
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΣΙΑΠΕΡΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Α.Ε. 
ΒΙΟΤΕΧΝΙΑ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΟ ΩΡΟΛΟΓΙΩΝ ΑΝΑΠΤΗΡΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΔΩΡΩΝ ΚΑΙ ΨΙΛΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και 
αριθμό ΓΕΜΗ 294901000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 08/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2045404, η με 
αριθμό 7665 / 31/12/2019 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκε  η 
τροποποίηση του άρθρου 5 (ονομαστικοποίηση) του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΣΙΑΠΕΡΑΣ ΚΑΙ 
ΣΙΑ Α.Ε. ΒΙΟΤΕΧΝΙΑ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΟ ΩΡΟΛΟΓΙΩΝ ΑΝΑΠΤΗΡΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΔΩΡΩΝ ΚΑΙ ΨΙΛΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 294901000, σύμφωνα με την από 19/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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                                       Αρ. ΓΕΜΗ: 294901000 

 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΣΙΑΠΕΡΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Α.Ε. ΒΙΟΤΕΧΝΙΑ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΟ 

ΩΡΟΛΟΓΙΩΝ, ΑΝΑΠΤΗΡΩΝ, 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΔΩΡΩΝ ΚΑΙ ΨΙΛΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ  

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

 

Δυνάμει της από 19-12-2019 απόφασης της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας τροποποιήθηκε το 

άρθρο 5 του Καταστατικού της Εταιρείας, ως εξής: 

 

 

Ι.  ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

 Α ρ θ ρ ο     1 

Ιδρύεται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΣΙΑΠΕΡΑΣ ΚΑΙ 

ΣΙΑ Α.Ε. ΒΙΟΤΕΧΝΙΑ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΟ ΩΡΟΛΟΓΙΩΝ, ΑΝΑΠΤΗΡΩΝ, 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΔΩΡΩΝ ΚΑΙ ΨΙΛΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ  

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Α ρ θ ρ ο   2 

1. ΄Εδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων 

2. Η Εταιρεία, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, μπορεί, για την εξυπηρέτηση των σκοπών 

της, να ιδρύει ή να καταργεί υποκαταστήματα, γραφεία, 

συνεργεία, αποθήκες και πρατήρια σε οποιοδήποτε 

σημείο της Ελλάδας και του Εξωτερικού κρίνει σκόπιμο, 

με συνεργασία ή χωρίς τη συνεργασία Ελληνικών και 

αλλοδαπών επιχειρήσεων. 

3. Η σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

καθορίζει ή τροποποιεί το σκοπό και τους όρους 

λειτουργίας, καθώς και τη φύση και την έκταση των 

εργασιών τους. 

 



                      Α ρ θ ρ ο     3 

1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε σαράντα (40) χρόνια, 

αρχίζει από τη δημοσίευση της εγκριτικής πράξης της 

ιδρύσεως της (Φ.Ε.Κ. Δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 76/22.1.1976) και 

λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία (22 Ιανουαρίου) του έτους 

δύο χιλιάδες δέκα έξι (2016). 

Με  απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 30-6-

2013 παρατείνεται η διάρκεια της εταιρείας διά τριάντα (30) 

επιπλέον ετη από την ημερομηνία λήξεως, οπου σύμφωνα 

με το καταστατικό ορίζεται η 22-1-2016 και συνεπώς η 

διάρκεια της εταιρείας παρατείνεται και λήγει την 22 

Ιανουαρίου του ετους 2046. 

2. Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων που 

λαμβάνεται με αυξημένη πλειοψηφία, σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στα άρθρα 20 και 22 του παρόντος Καταστατικού και 

τα άρθρα 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, είναι δυνατό να παραταθεί ή να 

μειωθεί ο ορισθείς χρόνος διάρκειας της Εταιρείας μετά από 

ανάλογη τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 

 

Άρθρο 4 

Σκοπός της Εταιρείας είναι η βιοτεχνία συναρμολόγησης 

ωρολογίων και εκτύπωσης μικροαντικειμένων, ως και το 

εμπόριο ωρολογίων, αναπτήρων, επιχειρηματικών δώρων, 



ψιλικών και κάθε άλλη επιχειρηματική δραστηριότητα στα αυτά 

ή συναφή με αυτά είδη. 



II. ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΜΕΤΟΧΕΣ 

Ά ρ θ ρ ο    5 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ: Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας που είχε 

οριστεί κατά 

τη σύσταση της σε δραχμές πέντε εκατομμύρια (δρχ. 

5.000.000), ήταν διαιρεμένο σε πέντε χιλιάδες (5.000) 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων 

(δρχ. 1.000) κάθε μετοχής και είχε καταβληθεί εξ 

ολοκλήρου από τους ιδρυτές της, όπως δημοσιεύτηκε στο 

με αριθμό 76/22-1-1976 Δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε. του Φύλλου 

της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης της 30-1-1976, που εγκρίθηκε με την με 

αριθμό 82826/23-2-1976 απόφαση του Νομάρχη Αττικής 

(Διαμέρισμα Αθηνών) και δημοσιεύτηκε στο Ι με αριθμό 

400/12-3-1976 Δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε. του Φύλλου της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αυξήθηκε κατά δραχμές 

δέκα εκατομμύρια (δρχ. 10.000.000) που καταβλήθηκαν εξ 

ολοκλήρου τοις μετρητοίς με την έκδοση δέκα χιλιάδων 

(10.000) νέων προνομιούχων άνευ ψήφου ανώνυμων 

μετοχών ονομαστικής αξίας και τιμής διαθέσεως δραχμών 

χιλίων (δρχ. 1.000) κάθε μετοχής. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 13-3- 

1976, που εγκρίθηκε με την με αριθμό 91961/5-5-1976 

απόφαση του Νομάρχη Απικής (Διαμέρισμα Αθηνών) και 

δημοσιεύτηκε στο με αριθμό    1300/17-5-1976 Τεύχος Α.Ε. 

 



και Ε.Π.Ε. του Φύλλου της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, 

το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε εκ νέου 

κατά δραχμές δέκα πέντε εκατομμύρια (δρχ. 15.000.000) με 

την έκδοση δέκα πέντε χιλιάδων (15.000) νέων 

προνομιούχων άνευ ψήφου ανωνύμων μετοχών 

ονομαστικής αξίας και τιμής διαθέσεως δραχμών χιλίων 

(δρχ. 1.000) κάθε μετοχής, καταβληθείσης της αξίας τους 

εξ ολοκλήρου τοις μετρητοίς κατά την εγγραφή . 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ορίζεται εφεξής σε δραχμές 

τριάντα εκατομμύρια (δρχ. 30.000.000) και διαιρείται σε 

τριάντα χιλιάδες (30.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 

αξίας δραχμών χιλίων (δρχ. 1.000) κάθε μετοχής, εκ των 

οποίων πέντε χιλιάδες (5.000) κοινές μετά ψήφου ανώνυμες 

μετοχές και είκοσι πέντε χιλιάδες (25.000) προνομιούχες 

άνευ ψήφου ανώνυμες μετοχές.- 

Με απόφαση της Γ.Σ. 28-6-2003 η οποία επανεγκρίθηκε 

από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 29-12-2003 και 

σύμφωνα με τον Ν.2842/2000 το εκ δραχμών τριάντα 

εκατομμυρίων (δρχ. 30.000.000) μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας μετατράπηκε σε 88.041,09 ΕΥΡΩ, όπως επίσης 

μετατράπηκε σε 2,9347 ΕΥΡΩ και η εκ δραχμών χιλίων 

(δρχ. 1.000) ονομαστική αξία κάθε μετοχής. Με την ίδια 

απόφαση της πιο πάνω Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

καταργήθηκαν  οι   25.000 προνομιούχες  άνευ  ψήφου 



ανώνυμες μετοχές και μετατράπηκαν σε αντίστοιχες 25.000 

κοινές μετά ψήφου ανώνυμες μετοχές, ενώ εξ' άλλου για 

στρογγυλοποίηση λόγω της μετατροπής του σε ΕΥΡΩ, το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρεία αυξήθηκε κατά 1.958,91 

ΕΥΡΩ με καταβολή από τους μετόχους κατ' αναλογία 

συμμετοχής εκάστου εις αυτό μετρητών 1.958,91 ΕΥΡΩ, 

αυξηθείσης αντίστοιχα και της ονομαστικής αξίας κάθε 

μετοχής από 2,9347 ΕΥΡΩ σε 3,00 ΕΥΡΩ.- 

Έτσι εφεξής το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται 

σε ενενήντα χιλιάδες ΕΥΡΩ (90.000 Ε), διαιρείται σε τριάντα 

χιλιάδες (30.000) κοινές μετά ψήφου ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας τριών ΕΥΡΩ (3,00 Ε) κάθε μετοχής και 

έχει καταβληθεί εξ' ολοκλήρου σε μετρητά.- 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της  εταιρείας της 22-10-2012 πού καταχωρήθηκε στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών της Περιφέρειας Αττικής ( Π.Ε. 

Κεντρικού Τομέα Αθηνών) σύμφωνα με την υπ΄ αριθ. 

πρωτ.26833/31-12-2012 ανακοίνωση τής Αντιπεριφερειάρχη 

Κεντρικού Τομέα Αθηνών και δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 

361/17-1-2013 ΦΕΚ (Τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε. και ΓΕΜΗ ) το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό ευρώ είκοσι δύο 

χιλιάδων πεντακοσίων (ευρώ 22.500,00) με την έκδοση επτά 

χιλιάδων πεντακοσίων (7.500) νέων ανωνύμων κοινών 

μετοχών ονομαστικής αξίας τριών (3,00Ε) εκάστης  και το 

οποίο ποσό της αυξήσεως καταβλήθηκε από τους Μετόχους 

σε μετρητά κατ’ αναλογία της συμμετοχής των. 

Τοιουτοτρόπως το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό 

 



ευρώ εκατό δώδεκα χιλιάδων πεντακοσίων (ευρώ 112.500,00) 

διαιρούμενο σε τριάντα επτά χιλιάδες πεντακόσιες (37.500) 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ τριών (3,00Ε) 

εκάστης. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της εταιρείας της 30-6-2013 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό ευρώ δέκα χιλιάδων πεντακοσίων (ευρώ 

10.500,00)  με  καταβολή  μετρητών  με  την  έκδοση  τριών 

χιλιάδων πεντακοσίων (3.500) νέων ανωνύμων κοινών 

μετοχών ονομαστικής αξίας ευρώ τριών (3,00 Ε) εκάστης, με 

άσκηση δικαιώματος προτίμησης των μετόχων της εταιρείας 

κατά το ποσοστό συμμετοχής εκάστου στο μετοχικό κεφάλαιο. 

Τοιουτοτρόπως  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρείας 

ανέρχεται  στο ποσό  ευρώ εκατό  είκοσι τριών χιλιάδων (ευρώ 

123.000,00) διαιρούμενο σε σαράντα μία χιλιάδες (41.000) 

ανώνυμες μετοχές  ονομαστικής αξίας ευρώ τριών (3,00Ε) 

εκάστης.  

ΜΕΤΟΧΕΣ: Δυνάμει της από 19-12-2019 απόφασης της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, οι 

μετοχές της εταιρείας μετατράπηκαν από ανώνυμες σε 

ονομαστικές. Ως εκ τούτου, όπου στο Καταστατικό της 

εταιρείας γίνεται αναφορά σε ανώνυμες μετοχές νοούνται 

ονομαστικές μετοχές. 

 

                    



Α ρ θ ρ ο     6 

1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφαση του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει 

το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό 

μετοχικό κεφάλαιο. 

2. Η πιο πάνω εξουσία του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται   από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει   την πενταετία για κάθε ανανέωση και η 

ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας.  

Η  απόφαση  αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις   δημοσιότητας του άρθρου 7β του   

Κ.Ν.2190/1920.  

3. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγρ. 1 και 2, 

όταν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 

(1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση 

αυτού απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

λαμβανόμενη σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 

και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν.2190/1920 και ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του 

Καταστατικού. 

4. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με 

τις παρ. 1 και 2 δεν αποτελούν τροποποίηση του 

Καταστατικού. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που 



δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

.6. Μετά την πάροδο της προθεσμίας που όρισε το όργανο 

της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα 

από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

7. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως. 

8. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης 

του δικαιώματος προτίμησης, μπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους 

για την υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. 



Α ρ θ ρ ο   7 

 1.Η ονομαστική αξία κάθε μετοχής δεν μπορεί να οριστεί 

κατώτερη των τριάντα λεπτών (0,30) του ευρώ και ανώτερη 

των εκατό (100) ευρώ. 

2.Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του 

αρτίου. 

3.Η διαφορά που προκύπτει από την έκδοση μετοχών υπέρ 

το άρτιο δεν μπορεί να διατεθεί για την πληρωμή μερισμάτων 

ή ποσοστών. 

44444Απαγορεύεται στην Εταιρεία η απόκτηση δικών της 

μετοχών, είτε από αυτήν την ίδια είτε από πρόσωπο που 

ενεργεί στο όνομα του αλλά για λογαριασμό της. 

4.Από την απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου 

εξαιρούνται: 

α)   Οι   αποκτήσεις   με   σκοπό   τη   μείωση   του   μετοχικού 

κεφαλαίου   που   αποφασίστηκε   από   τη   Γενική   Συνέλευση 

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του Καταστατικού 

β)   Οι αποκτήσεις μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας 

γ)    Οι    αποκτήσεις   μετοχών       που   έχουν   αποπληρωθεί 

ολοσχερώς και προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση που 

έγινε  για την πληρωμή απαιτήσεων της ίδιας της Εταιρείας 

δ)   Οι   αποκτήσεις   από   χαριστική      αιτία,   εφόσον   έχουν 

αποπληρωθεί ολοσχερώς, και 

 



ε) Οι αποκτήσεις με σκοπό τη διανομή των μετοχών στο 

προσωπικό της Εταιρείας ή στο προσωπικό Εταιρείας που 

είναι συνδεδεμένη με αυτή. Η διανομή των μετοχών αυτών, 

πρέπει να πραγματοποιείται μέσα σε προθεσμία δώδεκα 

μηνών από την απόκτηση τους, μετά την πάροδο της οποίας 

οι μετοχές πρέπει να πωλούνται μέσα στο συντομότερο 

δυνατό χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει το 

ένα έτος. Αν περάσει άπρακτη αυτή η προθεσμία, οι μετοχές 

πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. 

6. Στις περιπτώσεις α' και β' της προηγούμενης 

παραγράφου, οι μετοχές που αποκτώνται πρέπει να 

ακυρώνονται αμέσως. 

Στις περιπτώσεις γ' και δ' της ίδιας παραγράφου, οι 

μετοχές πρέπει να πωλούνται μέσα στο συντομότερο χρονικό 

διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει το ένα έτος. Αν 

περάσει άπρακτη αυτή η προθεσμία, οι μετοχές πρέπει να 

ακυρώνονται αμέσως. 

7.Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ανώνυμες στον κομιστή και 

μεταβιβάζονται από τους κατόχους τους ελεύθερα, 

τηρουμένων των σχετικών διατάξεων. 

8.Η μετοχή είναι αδιαίρετη, εάν όμως περιέλθει σε 

περισσότερους ομού, τα εξ αυτής δικαιώματα μπορούν 

να ασκηθούν μόνο από έναν που εκλέγεται από τους 

συγκυρίους της μετοχής. 

 



Σε περίπτωση ασυμφωνίας των συγκυρίων, αναστέλλεται η 

άσκηση των δικαιωμάτων. 

9.Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από τη 

μετοχή, παρακολουθούν τον οποιοδήποτε νόμιμο κάτοχο 

και κομιστή αυτής, ο οποίος τεκμαίρεται αμάχητα ότι 

αποδέχεται το Καταστατικό της Εταιρείας και τις αποφάσεις 

που λαμβάνονται νομότυπα από τα όργανα της. 

10. Απαγορεύεται στην Εταιρεία να λαμβάνει δικές της 

μετοχές, καθώς και μετοχές θυγατρικής της Εταιρείας, ως 

ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται 

από αυτήν ή άλλων απαιτήσεων της. Η απαγόρευση αυτή 

δεν ισχύει για τις τρέχουσες συναλλαγές τραπεζών και 

άλλων χρηματοδοτικών οργανισμών. 

III.- ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ   ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Α ρ θ ρ ο     8 

1. Η Εταιρία διοικείται και εκπροσωπείται δικαστικά και εξώδικα 

από πενταμελές Διοικητικό Συμβούλιο που ενεργεί συλλογικά 

και   εκλέγεται      από   τη   Γενική   Συνέλευση, με   απόλυτη 

πλειοψηφία των μετόχων που παρίστανται ή εκπροσωπούνται 

 



στη συνεδρίαση,   για θητεία πέντε (5) ετών,  που παρατείνεται 

αυτοδίκαια μέχρι τη συνεδρίαση της πρώτης, μετά    από τη 

συμπλήρωση της πενταετίας, Τακτικής Γενικής Συνέλευσης και 

που δεν μπορεί όμως να παραταθεί ουδέποτε πέραν   των έξι 

(6) συνολικά ετών. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα 

και ελεύθερα ανακλητά. 

 

Με απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της εταιρείας της 26-6-2013 αποφασίσθηκε όπως το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας να αποτελείται από τρία (3) Μέλη και 

συνεπώς τροποποιείται η παρούσα παράγραφος 1 του 

παρόντος αρθρου 8 ως εξής: 

1. Η Εταιρία διοικείται και εκπροσωπείται δικαστικά και εξώδικα 

από τριμελές Διοικητικό Συμβούλιο που ενεργεί συλλογικά 

και   εκλέγεται      από   τη   Γενική   Συνέλευση, με   απόλυτη 

πλειοψηφία των μετόχων που παρίστανται ή εκπροσωπούνται 

 

 



στη συνεδρίαση,   για θητεία πέντε (5) ετών,  που παρατείνεται 

αυτοδίκαια μέχρι τη συνεδρίαση της πρώτης, μετά από τη 

συμπλήρωση της πενταετίας, Τακτικής Γενικής Συνέλευσης και 

που δεν μπορεί όμως να παραταθεί ουδέποτε πέραν   των έξι (6) 

συνολικά ετών. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα 

και ελεύθερα ανακλητά. 

 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο   διοικεί και εκπροσωπεί   δικαστικά 

και εξώδικα την Εταιρεία και διαχειρίζεται όλες τις υποθέσεις της, 

πλην εκείνων οι οποίες ρητά ορίστηκαν ότι είναι της 

αποκλειστικής αρμοδιότητας  της   Συνέλευσης,      αποκτά υπέρ    

της    Εταιρείας    οποιανδήποτε    κινητή    ή    ακίνητη περιουσία 

και διαθέτει αυτή κατά την κρίση του, εκτός των ακινήτων που 

αποκτήθηκαν   για πάγια εξυπηρέτηση του σκοπού της. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται  με απόφαση του να ορίζει 

ένα (1)   ή περισσότερα   εκ των μελών του ως Διευθύνοντες 

Συμβούλους ή Διευθυντές, προς τους οποίους μεταβιβάζει την 

ενάσκηση   του   συνόλου   ή   μέρους   των   εξουσιών   του, 

συμπεριλαμβανομένων και των εξουσιών της διοίκησης και 

εκπροσώπησης της Εταιρείας και της διαχείρισης και διάθεσης 

κάθε κινητής  ή ακίνητης περιουσίας της,  εκτός των ακινήτων 

που αποκτήθηκαν   για πάγια εξυπηρέτηση του σκοπού της 

Εταιρείας,   και   όλων   γενικά   των   υποθέσεων   αυτής.   Επί 

διορισμού περισσοτέρων Διευθυνόντων Συμβούλων,  η  ίδια 

απόφαση καθορίζει τον τρόπο ενέργειας τους. 

 



3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούνται να 

παρίστανται τακτικά στις συνεδριάσεις του. Το μέλος που 

απουσίασε αδικαιολόγητα επί έξι (6) συνεχείς τακτικές 

συνεδριάσεις θεωρείται ότι παραιτήθηκε, αφότου ληφθεί 

σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και γίνει 

μνεία περί αυτού στα πρακτικά, και αντικαθίσταται με 

απόφαση των λοιπών μελών. 

4. Εάν κενωθεί θέση Συμβούλου λόγω θανάτου, 

παραιτήσεως ή από οποιοδήποτε λόγο εκπτώσεως, τα. 

απομένοντα μέλη, εφόσον έχουν τη νόμιμη απαρτία, 

εκλέγουν με απόλυτη πλειοψηφία τους τον αντικαταστάτη 

του. Η εκλογή του φέρεται υποχρεωτικά για έγκριση στη 

Γενική Συνέλευση που θα συγκληθεί αμέσως μετά από 

αυτήν. Και αν ακόμη η Συνέλευση δεν εγκρίνει τον διορισμό 

του, όλες οι πράξεις του που έχουν γίνει στο ενδιάμεσο 

χρονικό διάστημα παραμένουν έγκυρες. 

Α ρ θ ρ ο      9 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, 

συνέρχεται στην πρώτη συνεδρίαση του, κατά την οποία, με 

μυστική ψηφοφορία, εκλέγει μεταξύ των μελών του τον 

Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

 



Η ιδιότητα του Προέδρου ή Αντιπροέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου, δεν εμποδίζει το διορισμό τους και ως 

Διευθυνόντων Συμβούλων. Εάν δεν διοριστεί Διευθύνων 

Σύμβουλος ή εάν αυτός που διορίστηκε απουσιάζει ή 

κωλύεται, το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τις εξουσίες του δια 

του Πρόεδρου του. 

 

                                                Α ρ θ ρ ο      10 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνέρχεται σε τακτική 

Συνεδρίαση τουλάχιστον μία (1) φορά το μήνα στην Έδρα 

της Εταιρείας, εκτάκτως δε όταν το κρίνει αναγκαίο ο 

Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος ή ο Διευθύνων Σύμβουλος ή 

το ζητήσουν από τον Πρόεδρο ή. δύο (2) Σύμβουλοι ή οι 

Ελεγκτές της Εταιρείας. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο, εάν είναι παρόντα ή 

αντιπροσωπεύονται στη Συνεδρίαση όλα τα μέλη του, 

μπορεί να ορίσει τακτή ημέρα και ώρα για την τακτική 

μηνιαία συνεδρίαση του. 

 



4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο 

του με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο 

(2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

Συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στη λήψη αποφάσεων. 

5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του με αίτηση τους προς 

τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα την παραπάνω προθεσμία ή 

εκπρόθεσμης σύγκλησης του, επιτρέπεται στα μέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη 

του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην, κατά τα ανωτέρω, αίτηση τους πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με 

τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 



6. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να 

τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα 

από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων και 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

7. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρησης τους στα μητρώα Ανωνύμων Εταιρειών 

σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν.2190/1920, 

υποβάλλονται στην αρμόδια Νομαρχία της Έδρας της 

Εταιρείας μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 

Συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Α ρ θ ρ ο   11 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

εις αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε 

όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών. Για την εξεύρεση του αριθμού 

απαρτίας, παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

 



2. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο Νόμος ή το Καταστατικό, 

οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται 

έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευομένων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας, δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνο 

έναν άλλο σύμβουλο με απλή επιστολή του 

αντιπροσωπευομένου   προς τον Πρόεδρο. 

Ο αντιπροσωπεύων άλλο σύμβουλο ψηφίζει με τη δική του 

ψήφο   και με την ψήφο του αντιπροσωπευομένου. 

4. Η αντιπροσώπευση δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν ανήκουν στο Συμβούλιο. 

5.Περίληψη των συζητηθέντων στο Διοικητικό Συμβούλιο και 

οι αποφάσεις που ελήφθησαν, καταχωρούνται στο Βιβλίο 

Πρακτικών του και υπογράφονται από όλους όσους 

παρέστησαν στη Συνεδρίαση. Για εκείνους που αποχώρησαν 

πριν από τη λήψη της Συνεδρίασης και που αρνήθηκαν 

υπογραφή του Πρακτικού, γίνεται σχετική μνεία εις αυτό. 

Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το Βιβλίο Πρακτικών 

επικυρούνται για την ακρίβεια τους από τον Πρόεδρο ή 

Αντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και έχουν ισχύ 

πρωτοτύπου. 

 



 

 

 Αρθρο  12 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να παρέχεται 

αποζημίωση για κάθε αυτοπρόσωπη εμφάνιση τους στις 

συνεδριάσεις του, το ποσό της οποίας προσδιορίζεται 

προσωρινά από αυτό και υπόκειται στην έγκριση της 

προσεχούς Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

2. Στους Διευθύνοντες Συμβούλους μπορεί να παρέχεται 

αποζημίωση για τις ειδικές υπηρεσίες τους προς την Εταιρεία. 

Την αποζημίωση αυτή προσδιορίζει προσωρινά το Διοικητικό 

Συμβούλιο και υπόκειται στην έγκριση της αμέσως προσεχούς 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Κάθε αμοιβή που χορηγείται στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου από τα κέρδη, πρέπει να λαμβάνεται από το 

υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την 

αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και το 

ποσόν που απαιτείται για τη διανομή του πρώτου μερίσματος 

υπέρ των μετόχων, ίσον τουλάχιστον προς 6% επί του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

4. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που χορηγείται από 

οποιοδήποτε λόγο σε σύμβουλο και που δεν καθορίζεται κατά 

ποσό από το Καταστατικό, θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρεία 

μόνο εάν εγκριθεί   με ειδική απόφαση   της Τακτικής Γενικής 

 

 



Συνέλευσης. Η αμοιβή ή αποζημίωση αυτή μπορεί να 

μειωθεί από το Δικαστήριο, εάν κατ' αγαθή κρίση είναι 

υπέρογκη και αντιτάχθηκαν κατά της ληφθείσης αποφάσεως 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το .1/10 του εταιρικού 

κεφαλαίου. 

5.   Η   διάταξη   της   προηγούμενης   παραγράφου   δεν 

εφαρμόζεται προκειμένου περί αμοιβών που οφείλονται σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες τους που 

παρέχονται στην Εταιρεία με βάση ειδική σχέση μίσθωσης 

εργασίας ή   εντολής. 

Α ρ θ ρ ο     13 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

στους Διευθύνοντες Συμβούλους η άσκηση υπ' αυτών κατ' 

επάγγελμα, χωρίς την άδεια της Γενικής Συνέλευσης, πράξεων 

που ανταγωνίζονται την Εταιρεία είτε για ατομικό τους 

λογαριασμό είτε για λογαριασμό άλλης επιχείρησης, 

οποιασδήποτε νομικής μορφής, στην οποία αυτοί μετέχουν 

αμέσως ή εμμέσως. Η παράβαση της απαγόρευσης αυτής 

συνεπάγεται  τις συνέπειες που προβλέπονται στις 

παραγράφους  2 και 3  του άρθρου   23  του Κ.Ν. 2190/1920. 

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι 

της Εταιρείας για κάθε πταίσμα του κατά τη διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων, ιδιαίτερα εάν ο ισολογισμός περιέχει 



παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την 

πραγματική οικονομική κατάσταση της Εταιρείας. 

Η ευθύνη του αυτή δεν υφίσταται, εάν αποδείξει ότι κατέβαλε 

την επιμέλεια συνετού οικογενειάρχη. Ο Διευθύνων 

Σύμβουλος υποχρεούται σε κάθε επιμέλεια. Ευθύνη τους δεν 

υφίσταται για πράξεις τους που στηρίζονται σε σύννομη 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Η Εταιρεία μπορεί να παραιτηθεί από τις αξιώσεις της για 

αποζημίωση ή να συμβιβαστεί, μετά την πάροδο διετίας, από 

τη γένεση της αξίωσης, εάν αποφασίσει τούτο η Γενική 

Συνέλευση και δεν αντιτάχθηκε στην απόφαση αυτή το ¼ του 

εκπροσωπουμένου κεφαλαίου κατά τη συνεδρίαση της. 

 

IV.-  ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Α ρ θ ρ ο     14 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο 

της Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική 

υπόθεση. Οι αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους 

απόντες ή διαφωνούντες προς αυτήν μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίσει 

για : α) τις τροποποιήσεις του Καταστατικού και τις 

αυξήσεις ή μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από 

 



την περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου που αναφέρεται 

στο άρθρο 6 του παρόντος, την οποία μπορεί να 

αποφασίζει έγκυρα το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι αποφάσεις 

για την τροποποίηση του Καταστατικού είναι έγκυρες 

εφόσον δεν απαγορεύτηκαν με ρητή διάταξη του 

Καταστατικού, β) την εκλογή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, με εξαίρεση τις περιπτώσεις που αναφέρονται 

στην παραγρ. 4 του άρθρου 8 του παρόντος, γ) την 

έγκριση ισολογισμού, δ) τη διάθεση των κερδών, ε) την 

έκδοση ομολογιακού δανείου, στ) τη συγχώνευση, 

διάσταση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της εταιρείας 

ή διάλυση της εταιρείας, ζ) την εκλογή Ελεγκτών, η) το 

διορισμό εκκαθαριστών, και θ) την απαλλοτρίωση 

ακινήτων της Εταιρείας που αποκτήθηκαν για πάγια 

εξυπηρέτηση του Σκοπού της. 

Α ρ θ ρ ο     15 

Η Γενική Συνέλευση, μετά από πρόσκληση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, συνέρχεται υποχρεωτικά στην Έδρα της 

Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση και 

εντός έξι (6) το πολύ μηνών από τη λήξη της χρήσης 

αυτής. Το Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και ο Πρόεδρος του 

μπορούν να συγκαλούν τη Γενική Συνέλευση Εκτάκτως, 

όταν το κρίνουν αναγκαίο. 



2. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική 

Συνέλευση, εκτός από τις περιπτώσεις που προβλέπονται 

στο Καταστατικό και στο νόμο, και σε κάθε περίπτωση 

που θα υποδειχθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή 

που θα ζητηθεί από τους Ελεγκτές εντός δέκα (10) ημερών 

από την επίδοση της σχετικής αιτήσεως προς τον Πρόεδρο 

του. 

Α ρ θ ρ ο     16 

1. Η Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, με εξαίρεση τις 

επαναληπτικές συνελεύσεις και τις εξομοιούμενες με αυτές, 

πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την οριζόμενη για τη συνεδρίαση αυτής, 

υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και 

η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία 

περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα., τη χρονολογία και 

τήν ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας και 

δημοσιεύεται προ είκοσι (20) τουλάχιστον ημερών ως 

εξής: 

 



α) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το 

άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ/τος (περί Δελτίου 

Ανωνύμων Εταιρειών ), 

β) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην 

Αθήνα και, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει 

ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από 

τις εφημερίδες του άρθρου 3 του ΝΔ 3757/1957, όπως ισχύει, 

γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που: (αα) 

εκδίδονται έξι (-6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια 

συνεχώς ως καθαρά οικονομικές εφημερίδες, (ββ) έχουν 

κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την 

ημέρα καθ' όλη την τριετία και 

(γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή 

Απόφαση των Υπουργών Εμπορίου και Τύπου και Μέσων 

Μαζικής  Ενημέρωσης, προκειμένου για το χαρακτηρισμό 

εφημερίδας ως οικονομικής. 

Για τις οικονομικές εφημερίδες, οι οποίες θα έχουν τη 

δυνατότητα να δημοσιεύουν προσκλήσεις, θα αποφασίζει ανά 

εξάμηνο ο Υπουργός Εμπορίου, με βάση έγγραφο του 

Υπουργού Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, που θα 

βεβαιώνει τη συνδρομή, των κατά τα πιο πάνω εδάφια (αα), (ββ) 

και (γγ) προϋποθέσεων, και 

 



    
 
  . 
     
 
  
   
 
 

δ) σε μία ημερήσια η εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από 

εκείνες πού εκδίδονται στην εδρα της και σε περίπτωση πού 

που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μια 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η 

εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του 

Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση 

πρέπει να δημοσιεύεται σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην 

έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 

περιοχή αυτή, σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, 

στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει 

να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του ν.δ. 1263/1972 

και του άρθρου 2 του ν.4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί 

ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλειπώς το λιγότερο ως 

εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη 



λήψη αποφάσεων. 

4. Αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης με επεξηγηματική 

έκθεση των θεμάτων που αναγράφονται εις αυτήν, καθώς 

και έναν αντίτυπο των φύλλων υποβάλλονται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την οριζόμενη   για τη   Γενική Συνέλευση. 

5. Η πρόσκληση επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων 

ανακοινώνεται ως ανωτέρω προ δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών. 

6. Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση, υποβάλλεται στην 

αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή εντός είκοσι (20) ημερών, 

επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών αυτής. 

7. Δέκα (10) ημέρες πριν από τήν τακτική Γενική Συνέλευση, 

κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

8. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος 

της Εταιρείας πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, 

του αριθμού των μετοχών και ψήφων καθενός και των 

διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 
 

 

 

 

 

 

 



΄Α ρ θ ρ ο    17 

1.Ο κάτοχος μιας ή περισσοτέρων ακεραίων μετοχών 

δικαιούται να μετέχει στη  Γενική  Συνέλευση αυτοπροσώπως 

ή διά αντιπροσώπου που ορίζεται με απλή επιστολή του και 

ψηφίζει με τόσες ψήφους όσες οι μετοχές που κατέθεσε για 

τη συμμετοχή του. 

2. Μέτοχος που προτίθεται να μετάσχει  στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλει να καταθέσει τις μετοχές του στο 

Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζιτική Εταιρεία 

στην Ελλάδα πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

και να προσκομίσει στην εταιρεία μέσα στην ίδια 

προθεσμία την απόδειξη της κατάθεσης των μετοχών και 

εάν προτίθεται να παραστεί στη Γενική Συνέλευση διά 

αντιπροσώπου, τα έγγραφα της αντιπροσώπευσης, για 

να λάβει το εισιτήριο του για τη συνέλευση. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συμπεριλάβει στον 

πίνακα της παραγρ. 8 του προηγούμενου άρθρου 

όλους του μετόχους που προσκόμισαν εμπρόθεσμα 

στην Εταιρεία τα αποδεικτικά κατάθεσης των μετοχών 

τους και τους δηλωθέντες αντιπροσώπους τους. 



4.Τυχόν αντιρρήσεις κατά του πίνακα πρέπει να 

υποβάλλονται στη Συνέλευση κατά την έναρξη της 

συνεδρίασης της και πριν να εισέλθει στη συζήτηση επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Η Συνέλευση 

αποφαίνεται παραχρήμα επί των ενστάσεων, ύστερα 

από ακρόαση των ενδιαφερομένων. 

5.Οι καταθέσαντες εκπρόθεσμα τις μετοχές τους μπορούν 

να μετάσχουν στη Συνέλευση μόνον κατόπιν αδείας της 

που παρέχεται πριν από την είσοδο στα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. 

 

Αρ θ ρ ο    18 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος 

του Διοικητικού Συμβουλίου και τούτου απόντος ή 

κωλυομένου, ο Αντιπρόεδρος αυτού, και τούτου απόντος ή 

κωλυομένου, ο μέτοχος που διαθέτει στη Συνέλευση τον 

μεγαλύτερο αριθμό μετοχών. 

2. Ο Προεδρεύων προσλαμβάνει έναν εκ των παρόντων ως 

προσωρινό γραμματέα της συνέλευσης και μετ' αυτού ελέγχει 

εάν τηρήθηκαν οι διατυπώσεις της πρόσκλησης και την 

ταυτότητα και τα εισιτήρια των προσελθόντων και την ύπαρξη 

απαρτίας και εφόσον αυτά είναι σε τάξη, καλεί τους 

μετέχοντες να αποφανθούν κατά πλειοψηφία επί των τυχόν 

υποβληθεισών   αντιρρήσεων   κατά του πίνακα των μετόχων 

 



που εδήλωσαν συμμετοχή και επί των τυχόν αιτήσεων αδείας 

 

            συμμέτοχης μέτοχων που κατέθεσαν εκπρόθεσμα τις μετοχές 
  
       τους και που δεν συμπεριλήφθησαν στον πίνακα. 

              Μετά ταύτα, η Συνέλευση συγκροτείται σε Σώμα δια της 

             εκλογής, μεταξύ των παρόντων, ενός ως οριστικού 

             Προέδρου και ενός ως Γραμματέα της συνεδρίασης, οι 

             οποίοι αναλαμβάνουν ευθύς αμέσως τα καθήκοντα τους, 

            κηρύσσουν την έναρξη των συζητήσεων επί των θεμάτων 

            της ημερήσιας διάταξης και διευθύνουν τις εργασίες της 

            συνέλευσης καθ' όλη τη διάρκεια της συνεδρίασης. – 

 

                         Α ρ θ ρ ο     19 

1.Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται εις 

αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. 

2.Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ 

νέου εντός είκοσι (20) ημερών από της χρονολογίας της ματαιωθείσης 

συνεδρίασης προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, ευρίσκεται 

δε κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία  και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της 



αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το κατ' 

αυτήν εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου. 

Α ρ θ ρ ο    20 

1. Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν 

στη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, σε μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, σε επαύξηση των 

υποχρεώσεων  των μετόχων, σε αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου μη προβλεπομένη από το Καταστατικό, ή 

επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων, σε μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου, σε έκδοση δανείου δι' ομολογιών, σε μεταβολή 

του τρόπου διάθεσης των κερδών, σε συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 

ή διάλυση της Εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ' αυτήν μέτοχοι 

που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας, η Γενική 

Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου κατά τις 

διατάξεις   του   άρθρου      19      παραγρ.   2   του   παρόντος, 

 



ευρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει   έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής    ημερήσιας    διάταξης    όταν εκπροσωπείται απ' αυτήν 

τουλάχιστον 1/2 τουλάχιστον τού καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

Μη συντελεσθείσης και αυτής της απαρτίας, η συνέλευση, 

προσκαλούμενη και συνερχόμενη κατά τα ανωτέρω στο άρθρο 19 παρ. 

2 του παρόντος οριζόμενα, ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν 

εκπροσωπείται κατ' αυτήν το 1/3 τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. 

3. Το Καταστατικό μπορεί να ορίζει και άλλα θέματα στα 

οποία, για τη λήψη αποφάσεων, απαιτείται η απαρτία που 

προβλέπεται στις παραγράφους 1 και 2 του παρόντος 

άρθρου. Σε καμμία περίπτωση δεν μπορεί να απαιτείται η 

εκπροσώπηση στη Γενική Συνέλευση του συνόλου του 

μετοχικού κεφαλαίου. 

΄Α ρ θ ρ ο    21 

Το εκ της μετοχής δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη 

Συνέλευση ανήκει στον κύριο της μετοχής ασκούμενο 

αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου. Εάν οι μετοχές 

εδόθησαν σε ενέχυρο μετά του δικαιώματος συμμετοχής και 

ψήφου στη Συνέλευση, ο ενεχυρούχος για να ασκήσει τα 

δικαιώματα αυτά οφείλει, συν τοις άλλοις, να καταθέσει  στην 

 



Εταιρεία σε πρωτότυπο ή επικυρωμένο αντίγραφο την 

ενεχυριακή σύμβαση από την οποία να προκύπτει το 

δικαίωμα. Τα ίδια ισχύουν και για τον επικαρπωτή μετοχών μη 

κύριο. 

Α ρ θ ρ ο    22 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με την 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται εις 

αυτήν. Προκειμένου περί θεμάτων της παραγρ. 1 του 

άρθρου 20 του παρόντος και των παραγρ. 3 και 5 του 

άρθρου 29 του Κ.Ν. 2190/1920, οι αποφάσεις λαμβάνονται 

με την πλειοψηφία τουλάχιστον των 2/3 των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Α ρ θ ρ ο    23 

1.Για τις συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται 

πρακτικά που περιέχουν περίληψη των συζητήσεων, καθώς 

και τις αποφάσεις που ελήφθησαν. Τα πρακτικά 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο θεωρημένο πριν από κάθε 

χρήση του και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το 

Γραμματέα της Συνέλευσης. 

2.Αντίγραφα ή αποσπάσματα εκ του βιβλίου πρακτικών 

υπογράφονται για την ακρίβεια τους προς το πρωτότυπο από 

 



 τον   Πρόεδρο   της   Συνέλευσης   ή   από   τον   Πρόεδρο   του 
 

  Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και 
        έχουν ισχύ πρωτοτύπου. 

    3. Εάν   στη Συνέλευση παρίσταται   ένας μόνον   μέτοχος ή 

      αντιπρόσωπος μετόχου,     πρέπει  να     συμπαρίσταται     και 

     αντιπρόσωπος της αρμόδιας Αρχής ή Συμβολαιογράφος της 

    εδρας της Εταιρείας που προσυπογράφει το Πρακτικό. 

                                           Α ρ θ ρ ο    24 

Μετά την ψήφιση από την τακτική Γενική Συνέλευση του 

Ισολογισμού της χρήσεως, η Συνέλευση, με ειδική ψηφοφορία 

που ενεργείται δι' ονομαστικής κλήσεως, αποφαίνεται για 

την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών 

από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως. Η απαλλαγή αυτή 

καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

Κ.Ν. 2190/1920. Στην ψηφοφορία δικαιούνται να μετάσχουν 

και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και υπάλληλοι 

της Εταιρείας, αλλά μόνο δια των μετοχών των οποίων οι ίδιοι 

είναι κύριοι. 

Α ρ θ ρ ο    25 

1.   Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές για  τη νέα χρήση, ορίζουσα 

και την αμοιβή τους. 

 



2.   Τα δικαιώματα και   οι υποχρεώσεις   των ελεγκτών   είναι 

όσα  ορίζονται στο Νόμο. 

Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρα απόφαση 

πάνω στις οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από 

το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει αυτές να έχουν ελεγχθεί από 

δύο τουλάχιστον ως ανωτέρω ελεγκτές και να συνοδεύονται 

από έκθεση τους που περιέχει τα στοιχεία που ορίζονται από 

το Νόμο, καθώς επίσης πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία 

διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

(α) τον   Πρόεδρο   του   Διοικητικού   Συμβουλίου   ή   τον 

αναπληρωτή του, (β) το διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό και (γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση 

του λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

  

                                          Αρθρο    26 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης μπορούν να 

προσβληθούν     ενώπιον     των     Δικαστηρίων   μόνο     στις 

 



περιπτώσεις των άρθρων 35α έως 35γ του Κωδ. Νόμου 

2190/1920. 

V.- ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
Α ρ θ ρ ο    27 

1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, στην 

οποία πρέπει να περιέχεται το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 

την Έκτακτη Γενική Συνέλευση που ζητείται με την αίτηση 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που να μην απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία 

της επίδοσης της αιτήσεως στον Πρόεδρο του. 

2. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο 

Πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια 

μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, 

τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας 

ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της 

αναβολής. 



Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε 

αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων 

των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 

2190/1920. 

3. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που 

υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν 

από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται , α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων τα ποσά τα οποία κατά την τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν, για οποιανδήποτε αιτία, από την Εταιρεία σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Διευθυντές ή 

άλλους υπαλλήλους αυτής, ως και κάθε άλλη παροχή προς 

τα πρόσωπα αυτά ή κάθε σύμβαση, από οποιανδήποτε αιτία, 

που υφίσταται μεταξύ της Εταιρείας και αυτών, β) να 

παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες περί των 

υποθέσεων της Εταιρείας κατά το μέτρο που οι πληροφορίες 

αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 

θεμάτων   της ημερήσιας διάταξης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

αιτούμενων πληροφοριών εξ' αιτίας αποχρώντος λόγου, της 

αιτιολογίας αναγραφομένης στα Πρακτικά. 

 



4. Με αίτηση μέτοχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται 

στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να παράσχει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή, εάν 

προτιμά, πριν από τη συνέλευση, σε εκπρόσωπο αυτών, 

πληροφορίες περί της πορείας των εταιρικών υποθέσεων και 

της περιουσιακής κατάστασης της Εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί ένεκα αποχρώντος ουσιώδους 

λόγου, της αιτιολογίας αναγραφομένης στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγρ. 3 και 

της παραγρ. 4 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση 

ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής 

των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο 

της Έδρας της Εταιρείας με απόφαση του που εκδίδεται κατά 

τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρεία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η 

λήψη απόφασης σε κάποιο θέμα της ημερήσιας διάταξης 

Γενικής Συνελεύσεως ενεργείται με ονομαστική κλήση. 

 



7. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγρ. 1-4, οι 

αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες, 

σύμφωνα με το άρθρο 28 του Κ.Ν. 2190/1920, τις μετοχές 

τους που παρέχουν εις αυτούς τα παραπάνω δικαιώματα 

από τη χρονολογία της επίδοσης της αιτήσεως τους μέχρι τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, στις δε περιπτώσεις της 

παραγρ. 5, μέχρι την έκδοση της απόφασης του Προέδρου. 

8. Το Καταστατικό μπορεί να μειώσει , όχι όμως πέραν του 

ημίσεως, τα απαιτούμενα ποσοστά του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου για την άσκηση των δικαιωμάτων των 

παραγρ. 3 |και 4 του παρόντος άρθρου. 

VI.-  ΚΑΤΑΒΟΛΗ  ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ-  ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 

Α ρ θ ρ ο    28 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό 

Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) 

μηνός από τη λήξη της ορισθείσης προθεσμίας 

καταβολής του ποσού της αύξησης. 

2. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη του ενός (1) μηνός και 

μεγαλύτερη   των τεσσάρων (4)     μηνών από την   ημέρα 

 



που   το   αρμόδιο   όργανο   της   Εταιρείας   έλαβε   σχετική 

απόφαση. 

3. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας 

της παραγρ. 2 του παρόντος, η Εταιρεία υποχρεούται να 

υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο 

του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

4. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη αύξησης του Μ.Κ., 

καθώς και οι καταθέσεις μετρητών με προορισμό την 

μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, θα πραγματοποιούνται  

    υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 

   λογαριασμό επ' ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε 

  οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

VII.-   ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - 

                             ΔΙΑΘΕΣΗ  ΚΕΡΔΩΝ 

 
Α ρ θ ρ ο    29 

1. Η Εταιρική χρήση η οποία αρχίζει την 1/1 και λήγει την 

31/12 κάθε έτους δεν μπορεί να περιλαμβάνει περισσότερους 

από δώδεκα (12) μήνες. 

 



2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο 

ενεργεί απογραφή της εταιρικής περιουσίας και καταρτίζει τις 

Οικονομικές Καταστάσεις της λήξασας χρήσης. 

3. Οι Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις περιλαμβάνουν: 

α) τον Ισολογισμό, β) το Λογαριασμό «Αποτελέσματα 

Χρήσεως», γ) τον «Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και 

δ) το Προσάρτημα. 

Τα έγγραφα αυτά αποτελούν ενιαίο σύνολο και ελέγχονται 

όπως ορίζουν τα άρθρα 36, 36α και 37   του Κ.Ν. 2190/1920. 

4. Οι Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις καταρτίζονται 

υποχρεωτικά με βάση τις διατάξεις των άρθρων 42 α, 42β, 

42γ, 42δ, 42ε, 43 και 43α του Κ.Ν. 2190/1920 και εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρείας. 

5. Οι Οικονομικές Καταστάσεις που καταρτίστηκαν, όπως 

παραπάνω αναφέρεται, μετά την έγκριση τους από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και την υπογραφή τους από τα 

πρόσωπα που ορίζονται στο άρθρο 42α παραγρ. 5 του Κ.Ν. 

2190/1920, δημοσιεύονται όπως ορίζει το άρθρο 43Β του Κ.Ν. 

2190/1920. 

Οι Οικονομικές Καταστάσεις υποβάλλονται σε αντίγραφο 

μέσα στην ίδια ως άνω προθεσμία, στην αρμόδια 

Εποπτεύουσα   Αρχή   μετά  των   επ'   αυτών     εκθέσεων  του 



Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών και με ένα αντίτυπο 

των Εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύτηκαν και εντός, το 

αργότερο, έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσεως, φέρονται, 

μετά της αναλύσεως του λογαριασμού «Κέρδη και Ζημίαι» και 

μετά των επ' αυτών εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των Ελεγκτών, στην Τακτική Γενική Συνέλευση για την 

έγκριση τους. 

6. Μέσα σε    είκοσι  (20)  ημέρες από την έγκριση των 

Οικονομικών Καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση, 

μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της που 

προβλέπεται από την παραγρ. 6 του άρθρου 16 του 

παρόντος, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή 

και αντίτυπο των εγκεκριμένων Οικονομικών Καταστάσεων. 

΄Α ρ θ ρ ο    30 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι τα προκύπτοντα μετά 

την αφαίρεση εκ των πραγματοποιηθέντων ακαθαρίστων 

κερδών παντός εξόδου, πάσης ζημίας, των κατά νόμο 

αποσβέσεων και παντός άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Τα καθαρά κέρδη διανέμονται κατά την εξής σειρά: 

α) αφαιρείται η κατά νόμο ή το καταστατικό κράτηση για 

τακτικό αποθεματικό 

 



β) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή πρώτου 

μερίσματος εξ    6%    τουλάχιστον    επί του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου 

γ)   το   υπόλοιπο   διατίθεται       κατά   τους   ορισμούς   του 

Καταστατικού. 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται 

κατά τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του 

Κ.Ν. 2190/1920, τα μετά τη διανομή του πρώτου μερίσματος 

διανεμητέα, κατά το Καταστατικό, εις τους μετόχους κέρδη 

μπορούν να διατεθούν προς αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου 

δι' εκδόσεως νέων μετοχών παρεχομένων στους μετόχους 

άνευ πληρωμής αντί προσθέτου μερίσματος. Στην 

περίπτωση αυτή εφαρμόζονται τα οριζόμενα από τη παραγρ. 

3 του άρθρου 3° του Κ.Ν. 2190/1920. 

4. Τα μερίσματα που δεν ζητήθηκαν μέσα σε πέντε (5) 

χρόνια από την ημέρα έναρξης της πληρωμής τους 

παραγράφονται. 

                        VIII.- ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
Άρθρο 31 

1.    Η    Εταιρεία    λύεται :    α)    με την πάροδο του χρόνου 
διαρκείας της που ορίζεται    στο Καταστατικό,  β)    με 

απόφαση  της Γενικής  Συνέλευσης που λαμβάνεται   κατά τις 

 



διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του 

Κ.Ν.2190/1920 και γ) με την κήρυξη της Εταιρείας σε 

κατάσταση πτωχεύσεως. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο λύσης της Εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

Εταιρείας, όπως προσδιορίζεται στο υπόδειγμα Ισολογισμού 

που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, 

γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη 

της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

4. Εάν η Εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου 

διαρκείας της ή με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή εάν, 

μετά την κήρυξη της πτώχευσης, επήλθε συμβιβασμός ή 

αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως διατάξεις, 

μπορεί αυτή να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις 

των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 

Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν άρχισε η διανομή της 

Εταιρικής περιουσίας. 

 



IX.-  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 

Α ρ θ ρ ο   32 

1. Πλην της περιπτώσεως της πτωχεύσεως, τη λύση της 

Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. 

Στην περίπτωση του εδ. α' της παραγρ. 1 του άρθρου 31 

του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή, εφόσον το Καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, 

μέχρι το διορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδ. β', η Γενική Συνέλευση με την ίδια 

απόφαση διορίζει και τους εκκαθαριστές. 

2. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική 

Συνέλευση οφείλουν, αμέσως μετά την ανάληψη των 

καθηκόντων τους, να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν δια του τύπου και του 

Τεύχους Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 

Ισολογισμό, του οποίου το αντίτυπο υποβάλλεται στην 

αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή. 

 3.Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη 

λήξη της εκκαθάρισης. 

4.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώματα της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς 

καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, να 

μετατρέψουν    σε   χρήμα    την    εταιρική    περιουσία,  να 

 . 



εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. 

Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με 

αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρείας. 

6.Οι ετήσιες οικονομικές Καταστάσεις , καθώς και οι 

οικονομικές Καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, 

εγκρίνονται   από τη Γενική Συνέλευση. 

7.Κατ' έτος, τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης 

υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση 

των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης. 

Α ρ θ ρ ο    33 

1. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές 

καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες 

δημοσιεύουν στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και 

διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της 

εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της 

συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

2. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την 

πενταετία, από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, 

 



οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το μητρώο 

ανωνύμων εταιρειών. 

3. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας, 

απαιτείται ειδική άδεια του Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο 

όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμμία περίπτωση 

να υπερβεί τη δεκαετία. 

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 

συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Η  Γενική Συνέλευση   μπορεί να διορίζει   και ένα μόνον 

εκκαθαριστή, εφόσον το Καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά. 

Ά ρ θ ρ ο    34 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει  το παρόν καταστατικό, ισχύουν 

διατάξεις του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει σήμερα. 

 



ΒΕΒΑΙΟΥΤΑΙ ΟΤΙ TO ΠΑΡΟΝ ΠΟΥ ΑΠΟΤΕΛΕΙΤΑΙ ΕΚ ΣΑΡΑΝΤΑ 

ΟΚΤΩ (48) ΣΕΛΙΔΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΙ ΟΛΟΚΛΗΡΟ ΤΟ ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ 

ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΄΄ΣΙΑΠΕΡΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ 

Α.Ε. ΒΙΟΤΕΧΝΙΑ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΟ ΩΡΟΛΟΓΙΩΝ ΑΝΑΠΤΗΡΩΝ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΔΩΡΩΝ ΚΑΙ ΨΙΛΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ΄΄ (ΑΡ.Μ.ΑΕ 2619/01/Β/86/2618) ΟΠΩΣ 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΘΗΚΕ ΚΑΤΑ ΤO ΑΡΘΡO ΠΕΝΤΕ (5) ΑΥΤΟΥ  ΚΑΙ 

ΑΝΑΔΙΑΤΥΠΩΘΗΚΕ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΑΠΟΦΑΣΗ  ΤΗΣ 

ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΟΥ  ΣΥΝΗΛΘΕ ΣΤΙΣ  19  ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ  2019.  

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού όπως ισχύει μετά την 

τελευταία τροποποίηση στις 19 Δεκεμβρίου 2019. 

 

                                 Ο   ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

                                          ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΣΙΑΠΕΡΑΣ 





 


