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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

Της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΒΙΟΛΑΝΤΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ 

ΜΠΙΣΚΟΤΩΝ, ΔΗΜΗΤΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και 

με το διακριτικό τίτλο «ΒΙΟΛΑΝΤΑ Α.Ε.» (Αρ. ΓΕ.ΜΗ. 10050553000), όπως 

τροποποιήθηκε και καταρτίσθηκε σε ενιαίο νέο κείμενο με απόφαση της 

Καταστατικής Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας, η οποία διεξήχθη στις 23 

Δεκεμβρίου 2019, προς εναρμόνιση αυτού στις διατάξεις του Ν. 

4548/13.06.2018.  

Το παρόν αποτελεί το νέο (ενιαίο) τροποποιημένο κείμενο του 

Καταστατικού της Εταιρείας, εναρμονισμένο προς τις διατάξεις του Ν. 

4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣYΣTAΣH - EΠΩNYMIA – EΔPA – ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΔIAPKEIA 

Άρθρο 1.  

Σύσταση - Επωνυμία 

1. Η Εταιρεία συστήθηκε με την υπ’ αριθμ. 42523/21-05-2003 

συμβολαιογραφική πράξη του συμβολαιογράφου Τρικάλων Δημητρίου 

Αρβανίτη και την υπ’ αριθμ.4060/28-05-2003 απόφαση Νομάρχη Τρικάλων 

(περί παροχής αδείας συστάσεως και εγκρίσεως του καταστατικού, που 

αμφότερες δημοσιεύθηκαν στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως με αριθμό 

φύλλου 4963/12-06-2003 (Δελτίο A.E. & EΠE) και προήλθε από τη 

συγχώνευση της ατομικής επιχείρησης του Τσίνα Μόδεστου του Βασιλείου και 

της ομόρρυθμης εταιρείας με την επωνυμία «Αδάμος Απόστολος – 

Τζιωρτζιώτης Κωνσταντίνος Ο.Ε.».  

2. H Εταιρεία είναι κεφαλαιουχική πολυμετοχική εταιρεία, με νομική 

προσωπικότητα, για τα χρέη της οποίας ευθύνεται μόνο η ίδια με την 

περιουσία της και είναι εμπορική ανεξάρτητα από τον σκοπό αυτής. Η 

επωνυμία της εταιρείας είναι «ΒΙΟΛΑΝΤΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΜΠΙΣΚΟΤΩΝ, 

ΔΗΜΗΤΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός 

της τίτλο «ΒΙΟΛΑΝΤΑ Α.Ε.» Στις διεθνείς συναλλαγές θα χρησιμοποιείται με 

λατινικά στοιχεία η εταιρική επωνυμία «VIOLAΝΤΑ S.A». 

3. Ο τηλεγραφικός, τηλετυπικός και τηλεφωτοτυπικός διακριτικός 

τίτλος, που αποτελεί συνάμα και την τηλεγραφική, τηλετυπική, 
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τηλεφωτοτυπική διεύθυνση της Εταιρείας ταυτίζεται με τον ανωτέρω 

διακριτικό τίτλο της Εταιρείας «ΒΙΟΛΑΝΤΑ Α.Ε» ή «VIOLANTA S.A.». 

4. Ο τρόπος πραγματοποίησης της δημοσιότητας ορίζεται από το 

άρθρο 13 του Νόμου 4548/18 τα δε στοιχεία εντύπων της Εταιρείας περιέχουν 

όσα ορίζονται στο άρθρο 14 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 2.  

Έδρα - Δωσιδικία 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται με το παρόν Καταστατικό ο Δήμος 

Τρικκαίων, και ειδικότερα η Τοπική Κοινότητα Αγίας Κυριακής, της Δημοτικής 

Ενότητας Μεγάλων Καλυβίων, του Δήμου Τρικκαίων, της Περιφερειακής 

Ενότητας Τρικάλων της Περιφέρειας Θεσσαλίας και πιο συγκεκριμένα τα 

γραφεία του εργοστασίου αυτής, που βρίσκονται στο 6ο χλμ της Ε.Ο. 

Τρικάλων - Καρδίτσας.  

2. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων 

υπάγεται αποκλειστικά στην κατά τόπο δικαιοδοσία των δικαστηρίων της 

έδρας της Εταιρείας, ήτοι στο Πρωτοδικείο Τρικάλων. Η Εταιρεία ενάγει και 

ενάγεται μόνο στα δικαστήρια αυτά ακόμη και στις περιπτώσεις, που ισχύουν 

ειδικές δωσιδικίες. 

Άρθρο 3.  

Σκοπός 

  Σκοπός της Εταιρείας είναι:  

1. Η παραγωγή, τυποποίηση και εμπορία πάσης φύσεως ειδών 

Αρτοποιίας, Ζαχαροπλαστικής, Κουλουροποϊίας, Μπισκοτοποιίας και 

προϊόντων Δημητριακών, καθώς και δημιουργία Υποκαταστημάτων 

περιφερειακής διάθεσης στην Ελλάδα και το Εξωτερικό. 

2. Η αντιπροσώπευση και εμπορία όλων των παραπάνω ειδών ως και 

πρώτων υλών αυτών από οίκους του Εξωτερικού.  

3. Η δημιουργία δικτύου καταστημάτων λιανικής με όλα τα 

προαναφερθέντα είδη. 

4. Η παροχή σήματος ή μελλοντικά σημάτων με δικαιοχρησία σε 

τρίτους. 

5. Η συνεργασία ή η συμμετοχή σε άλλες επιχειρήσεις κάθε εταιρικής 

μορφής με όμοιο σκοπό. 

6. Η εκμετάλλευση ακινήτων.   
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 Προς επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία δύναται: α) Να συμμετέχει σε 

οιαδήποτε επιχείρηση παρεμφερούς ή άλλου σκοπού, υπό οιονδήποτε 

εταιρικό τύπο. β) Να συνεργάζεται με οιοδήποτε φυσικό η νομικό πρόσωπο 

κατά οιονδήποτε τρόπο. γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία 

οπουδήποτε στην ημεδαπή και αλλοδαπή και δ) να αντιπροσωπεύει 

οιανδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή. 

Άρθρο 4.  

Διάρκεια 

H διάρκεια της Εταιρείας, που ορίστηκε για εκατό έτη και άρχισε από 

την κατά την 12-06-2003 δημοσίευση του αρχικού καταστατικού της, μετά της 

υπ΄ αριθμ. 4.060/28-05-2003 απόφασης Νομάρχη Τρικάλων, με την οποία 

παρασχέθηκε η άδεια συστάσεως της παρούσας Ανώνυμης Εταιρίας (ΦΕΚ 

4963/12-06-2003), λήγει την 11η Ιουνίου 2103. Αν όμως προ της λήξεως του 

συνομολογουμένου χρόνου διαρκείας αυτής ληφθεί απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως των εταίρων περί παρατάσεως της διαρκείας της, θα 

εξακολουθεί υφισταμένη μέχρι νεωτέρας αποφάσεως της Γενικής 

Συνελεύσεως. 

KEΦAΛAIO II 

METOXIKO KEΦAΛAIO – METOXEΣ – METOXOI 

Άρθρο 5.  

Μετοχικό κεφάλαιο 

       1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο 

εκατόν τριάντα χιλιάδες (1.130.000,00) Ευρώ, καταβεβλημένο ολοσχερώς  και 

διαιρείται σε έντεκα χιλιάδες τριακόσιες (11.300) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας εκατό (100,00) Ευρώ η κάθε μία.  

Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε: 

Με την καταβολή σε μετρητά τετρακοσίων εξήντα τριών χιλιάδων 

τριακοσίων τριάντα δύο και εβδομήντα τεσσάρων λεπτών (463.332,74) Ευρώ  

και  δια της εισφοράς σε είδος  εννιακοσίων ενενήντα έξι χιλιάδων εξακοσίων 

εξήντα επτά και είκοσι έξη λεπτών (996.667,26) Ευρώ, ήτοι ένα εκατομμύριο 

τετρακόσια εξήντα χιλιάδες (1.460.000,00) Ευρώ από τους ιδρυτές και 

μετόχους της εταιρίας κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 34 του αρχικού 
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καταστατικού σύστασης της εταιρίας και σύμφωνα με τα Φ.Ε.Κ. 

4963/12.06.2003 και  8971/25.08.2003 τεύχος  Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 

Με την καταβολή σε μετρητά ογδόντα χιλιάδων (80.000,00) Ευρώ 

σύμφωνα την με αριθμό 09 από 06 Αυγούστου 2004 απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας και σύμφωνα με τα Φ.Ε.Κ. 

10857/31.08.2004 και 14396/06.12.2004 τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 

Με την καταβολή  σε  μετρητά  τριακοσίων  χιλιάδων  (300.000,00)  

Ευρώ  για την κάλυψη της ίδιας συμμετοχής στα πλαίσια των επενδυτικών 

προγραμμάτων α) για την κάλυψη της ίδιας συμμετοχής του προγράμματος 

των  Π.Ε.Π. Θεσσαλίας , Μέτρο 1.4, Τρίτη προκήρυξη, ύψους εκατόν ογδόντα 

πέντε χιλιάδων  πεντακοσίων  (185.500,00) Ευρώ σύμφωνα με την υπ’αριθ. 

Μ3-0781σύμβαση β) για την κάλυψη της ίδιας συμμετοχής προγράμματος 

ΕΠΑΝ , Δράσης 2.7.1, Δ’ κύκλου, ύψους εκατόν τριών χιλιάδων (103.000,00) 

Ευρώ σύμφωνα με την υπ’αριθ. ΑΕΔ/271Δ7/5/3-5-2006 σύμβαση γ) λόγω 

στρογγυλοποιήσεως και προς διευκόλυνση της έκδοσης των νέων 

ονομαστικών μετοχών  ποσό  ύψους  έντεκα χιλιάδες  (11.500,00) Ευρώ. 

Με την καταβολή σε μετρητά πεντακοσίων εξήντα χιλιάδων 

(560.000,00) Ευρώ από τα οποία τα πεντακόσια σαράντα χιλιάδες 

(540.000,00) Ευρώ είναι  για την κάλυψη της ίδιας συμμετοχής στα πλαίσια 

του επενδυτικού αναπτυξιακού  προγράμματος του Ν 3299/2004 σύμφωνα με 

την υπ’αριθ. ΙΕ/2547/35346/ΠΟ5/5/00019/Ε/5-5-2008/Ν.3299/2004 απόφαση 

υπαγωγής της Περιφέρειας Θεσσαλίας και τα είκοσι χιλιάδες (20.000,00) 

Ευρώ λόγω στρογγυλοποιήσεως και προς διευκόλυνση της έκδοσης των 

νέων   μετοχών. 

Με την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά δύο εκατομμύρια 

(2.000.000) Ευρώ με την μείωση 20.000 μετοχών, από τις οποίες 5.600 

(πέντε χιλιάδες εξακόσιες) μετοχές είναι ανώνυμες και 14.400 (δέκα τέσσερις 

χιλιάδες τετρακόσιες) μετοχές είναι ονομαστικές, ονομαστικής αξίας 100,00 

Ευρώ εκάστη.  

Με την καταβολή σε μετρητά τετρακοσίων χιλιάδων (400.000,00) 

Ευρώ.  

Με την καταβολή σε μετρητά τριακοσίων τριάντα χιλιάδων (330.000,00) 

Ευρώ σύμφωνα με την υπ’ αριθμόν 16 από 16 Νοεμβρίου 2012 απόφαση της 

γενικής συνέλευσης της εταιρείας και την έκδοση  τριών χιλιάδων τριακοσίων 
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(3.300) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας εκατό (100,00) Ευρώ 

η καθεμία, για την κάλυψη της ιδίας συμμετοχής στα πλαίσια του επενδυτικού 

αναπτυξιακού προγράμματος του Ν.3908/2011. 

Άρθρο 6.  

Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου – παροχή δικαιώματος προτίμησης και 

απόκτησης μετοχών. 

1) Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα να αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το 

μετοχικό κεφάλαιο, με την έκδοση νέων μετοχών. Η παραπάνω απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και την 

πλειοψηφία του άρθρου 130 παρ. 3 και άρθρου 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

2). Σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 24 του ν. 

4548/2018, ως σήμερα ισχύει, η Γενική Συνέλευση δύναται, με απόφασή της η 

οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 12 του 

κ.ν.4548/2018, να εκχωρήσει στο Διοικητικό Συμβούλιο το δικαίωμα με 

απόφασή του, η οποία λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του, να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με 

την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω 

εξουσία.  

3) Η ανωτέρω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα, που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει από την 

διάρκεια παρέλευσης της προηγούμενης. Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

4) Οι κατά την ανωτέρω παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου 

αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου αποτελούν τροποποίηση του 

παρόντος καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου 

αυτή απαιτείται κατά τον ν. 4548/2018, ως σήμερα ισχύει. 

5) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου καθώς και σε 

περίπτωση εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό αυτό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή εκδόσεως μετόχων της 

Εταιρείας και κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό 
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κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμίας που τέθηκε από το όργανο της 

Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

αυτού, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών, οι μετοχές που τυχόν δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους 

κατά τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι 

μέτοχοι. 

6) Ως προς την πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης καθώς και για την δημοσίευσή της εφαρμόζονται οι διατάξεις της 

παραγράφου 5 του άρθρου 26 του ν. 4548/2018 να περιορισθεί ή να 

καταργηθεί σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 27 

τουν.4548/2018. 

7) Ως προς την δυνατότητα μερικής κάλυψης της αύξησης του 

μετοχικού κεφαλαίου εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 28 του 

ν.4548/2018. 

 

Άρθρο 7. 

Μετοχές – Μετοχικοί Τίτλοι – Μεταβίβαση των μετοχών 

 1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές.  

2. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και 

της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός 

των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. 

3. Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της 

Εταιρείας και κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας.  

4. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο 

μετόχων, που τηρείται, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του 

Νόμου 4548/2018. Η καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον 

μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν 

απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της 

σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή 

πληροφορηθεί την κατάρτισή της με άλλο τρόπο που προβλέπεται στο 
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καταστατικό. Επίσης, δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης σε 

περίπτωση τήρησης του βιβλίου, σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο της 

παραγράφου 2 του άρθρου 40. Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος 

τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον 

έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος που 

αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο. 

5. Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο 

διάδοχος εγγράφεται στο βιβλίο μετόχων μόλις προσκομιστούν με την 

επιμέλεια όποιου έχει έννομο συμφέρον στην εταιρεία ή, κατά περίπτωση, στο 

πρόσωπο που τηρεί το βιβλίο ή το μητρώο, τα έγγραφα που αποδεικνύουν τη 

διαδοχή.  

Άρθρο 8.  

Μέτοχοι – Δικαιώματα μετόχων 

1) Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε 

μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2) Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση 

συγκυριότητας επί μίας μετοχής οι συγκύριοι αυτής εκπροσωπούνται στις 

μετά της εταιρείας σχέσεις αυτών με έναν μόνον κοινό εκπρόσωπο. Σε 

περίπτωση μη ορισμού τέτοιου εκπροσώπου, η ενάσκηση των δικαιωμάτων 

που απορρέουν από αυτή την μετοχή είναι αδύνατη. 

3) Ο μέτοχος δεν ευθύνεται πέραν του ποσού της καταβολής που 

πραγματοποίησε και της ονομαστικής αξίας της μετοχής του. 

4) Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα συμμετοχής στις προσόδους και τα 

κέρδη της Εταιρείας και στην περιουσία αυτής σε εκκαθάριση κατά τον λόγο 

του συνολικού αριθμού των εκδιδομένων μετοχών. 

Άρθρο 9.  

Υποχρεώσεις μετόχων - Δικαιώματα μειοψηφίας – Άσκηση έκτακτου 

ελέγχου 

1. H κυριότητα της μετοχής ή προσωρινού τίτλου αυτοδίκαια 

συνεπάγεται την αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας και των νόμιμων 

αποφάσεων των οργάνων της, από κάθε μέτοχο. Κάθε μέτοχος υπόκειται 

στους Ελληνικούς Νόμους. Εάν κατοικεί εκτός της έδρας της Εταιρείας 

λογίζεται ότι για τις σχέσεις με την εταιρεία έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της 
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Εταιρείας όπου οφείλει να διορίζει αντίκλητο. Σε περίπτωση μη διορισμού 

τέτοιου αντικλήτου η εταιρεία δικαιούται να ενεργεί τις προς αυτόν δικαστικές ή 

εξώδικες κοινοποιήσεις προς τον Γραμματέα Πρωτοδικών της έδρας της 

Εταιρείας. 

2. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και κάθε προσώπου που 

συναλλάσσεται μαζί της υπάγεται στην αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της 

έδρας της Εταιρείας, ακόμη και στις περιπτώσεις που συντρέχουν ειδικές 

δωσιδικίες. 

3. Μέτοχοι και ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοι αυτών, καθώς και οι 

δανειστές αυτών, σε καμία περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση οιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της 

Εταιρείας ή την διανομή ή εκκαθάριση αυτής, ούτε να αναμιχθούν στην 

διοίκηση αυτής πέραν των αναγνωρισμένων με το καταστατικό δικαιωμάτων, 

υποχρεούμενοι συγχρόνως να συμμορφώνονται προς τις αποφάσεις των 

Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι της ονομαστικής αξίας των μετοχών 

τους και όχι παραπάνω απ’ αυτήν. Έχουν δικαίωμα κυριότητας επί της 

περιουσίας της Εταιρείας σε περίπτωση εκκαθάρισης και συμμετοχής στα 

καθαρά κέρδη της ανάλογα με τις μετοχές που κατέχουν και ασκούν τα 

δικαιώματα αυτά όπως ορίζουν ο Νόμος, το Καταστατικό αυτό και οι νόμιμες 

αποφάσεις των οργάνων της Εταιρείας. 

5. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου.  

6. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία 

εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
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πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. 

7. Τέλος σε ό,τι αφορά τα ατομικά και συλλογικά δικαιώματα της 

μειοψηφίας  των μετόχων εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 141 του Ν. 

4548/2018. 

KEΦAΛAIO ΙΙΙ 

ΓENIKH ΣYNEΛEYΣH 

Άρθρο 10.  

Αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της 

Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει γενικά για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους απόντες και τους 

διαφωνούντες μετόχους. 

H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί: α) 

τροποποιήσεων του Καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων πάντως και 

των αυξήσεων ή μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου είτε της κατηγορίας 

τακτικής αύξησης, είτε της κατηγορίας έκτακτης αύξησης αυτού. Οι περί 

τροποποιήσεως του καταστατικού αποφάσεις είναι έγκυρες, εφόσον δεν 

απαγορεύονται δια ρητής διατάξεως του Καταστατικού, β) εκλογής μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών, γ) εγκρίσεως του ισολογισμού της 

Εταιρείας δ) διαθέσεως των ετησίων κερδών, ε) συγχώνευσης, διάσπασης 

μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της διάρκειας ή διάλυσης της Εταιρείας, 

στ) περί διορισμού εκκαθαριστών, ζ) η εκλογή κατά το Καταστατικό, σύμφωνα 

με το άρθρο 82 του Ν 4548/2018, συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητα τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο, η) η απορρόφηση κατά το άρθρο 117 του 

Ν.4548/2018 περί ανώνυμης εταιρίας από άλλη ανώνυμη εταιρία που κατέχει 

το 100% των μετοχών της και στ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή 

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική 

εξουσιοδότηση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

Περαιτέρω, η Γενική Συνέλευση είναι το μόνο αρμόδιο όργανο για να 

αποφασίζει για: 
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(α) Κάθε θέμα που υποβάλλεται σ’ αυτή από το Διοικητικό Συμβούλιο ή 

από τους δικαιούμενους σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου ή του 

Καταστατικού αυτού να προκαλέσουν την σύγκλησή της. 

(β) Τροποποιήσεις του Καταστατικού γενικότερα στα πλαίσια του 

Νόμου. 

(γ) Την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών και καθορισμού της αμοιβής των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

η οποία δύναται, υπό την επιφύλαξη των προβλεπόμενων στην πολιτική 

αποδοχών της Εταιρείας, να συνίσταται και σε συμμετοχή στα κέρδη της 

χρήσης. 

(δ) Την έγκριση ή μεταρρύθμιση των ετησίων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, που καταρτίζει το Διοικητικό Συμβούλιο και την διάθεση των 

καθαρών κερδών. 

(ε) Την έγκριση, με ειδική ψηφοφορία που γίνεται με φανερή 

ψηφοφορία, της συνολικής διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και για την 

απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε ευθύνη μετά την ψήφιση των ετησίων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και μετά από ακρόαση της έκθεσης επί 

των πεπραγμένων του Διοικητικού Συμβουλίου και επί της γενικής 

καταστάσεως των εταιρικών υποθέσεων και της Εταιρίας. Στην παραπάνω 

ψηφοφορία έχουν δικαίωμα να συμμετέχουν και τα Μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρίας και οι υπάλληλοι της, αλλά μόνο με μετοχές που 

τους ανήκουν κατά κυριότητα. 

(στ) Την έγκριση της πολιτικής αποδοχών και της έκθεσης αποδοχών 

των άρθρων 110 και 112 του Ν. 4548/2018 αντίστοιχα. 

(ζ) Την ακρόαση των ορκωτών ελεγκτών σχετικά με τον έλεγχο των 

βιβλίων και λογαριασμών της Εταιρείας, που έχουν διενεργήσει. 

(η) Την έκδοση ομολογιακών δανείων με δικαίωμα απόληψης επί των 

κερδών, σύμφωνα με το άρθρο 72 του Ν. 4548/2018 και μετατρέψιμων 

ομολογιακών δανείων, 

(θ) Τον διορισμό εκκαθαριστών σε περίπτωση λύσης της Εταιρείας. 

(ι) Την έγερση αγωγής κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή των 

ελεγκτών, για παράβαση των καθηκόντων τους που απορρέουν από τον 

Νόμο και το Καταστατικό. 
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Άρθρο 11.  

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας. Η 

Γενική Συνέλευση εφ όσον συγκαλείται και εκπροσωπείται νόμιμα, 

εκπροσωπεί το σύνολο των μετόχων και οι αποφάσεις της, που λαμβάνονται 

νόμιμα για κάθε εταιρική υπόθεση, υποχρεώνουν όλους τους μετόχους και 

αυτούς ακόμη που απουσιάζουν ή διαφωνούν. Οι αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης και συνεδρίασης της γενικής 

συνέλευσης είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση.  

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας, τακτικά μία φορά το έτος 

το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά 

τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί 

εκτάκτως τη Γενική Συνέλευση των μετόχων κάθε φορά που κρίνει αυτό 

αναγκαίο. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, εκτός από τις προβλεπόμενες στο καταστατικό και 

στο Νόμο περιπτώσεις, και σε κάθε περίπτωση που υποδεικνύεται με 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση 

μετά από αίτηση των ελεγκτών, στην οποία περιλαμβάνεται και η από αυτούς 

οριζόμενη ημερήσια διάταξη εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της 

αίτησης στον Πρόεδρο αυτού. 

 

Άρθρο 12.  

Πρόσκληση – ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι προσκλήσεις για τακτικές, έκτακτες και επαναληπτικές 

Συνελεύσεις δημοσιεύονται με την καταχώρισή της στην μερίδα της εταιρίας 

στο ΓΕΜΗ, και επιπρόσθετα το πλήρες κείμενο της πρόσκλησης δημοσιεύεται 

μέσα σε είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημερομηνία 

που ορίσθηκε για την Συνέλευση και στον διαδικτυακό τόπο της εταιρίας. Στην 

πρόσκληση των μετόχων για την σύγκληση τακτικών και εκτάκτων Γενικών 

Συνελεύσεων, περιλαμβάνονται τα θέματα της ημερήσιας διατάξεως, ορίζεται 

επίσης τόπος, ημερομηνία και ώρα της συνεδριάσεως της Γενικής 
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Συνέλευσης. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών συνεδριάσεων, που 

προβλέπονται από τον νόμο, εάν δεν επιτευχθεί απαρτία, υπό την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες ανάμεσα 

στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική.  

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου. Περιλαμβάνει επίσης 

τα αναφερόμενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 121 του ν. 4548/2018.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας υποχρεούται, δέκα (10) 

ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε αιτούντα 

μέτοχο αντίγραφο των ετησίων Οικονομικών Καταστάσεων της Εταιρείας 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών.  

Άρθρο 13.  

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση – Αντιπροσώπευση 

1) Στην Γενική Συνέλευση (αρχική και επαναληπτική) δικαιούται να 

συμμετέχει και να ψηφίζει κάθε μέτοχος σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 

124 του ν.4548/2018. Η απόδειξη της μετοχική ιδιότητας μπορεί να γίνεται με 

κάθε νόμιμο  μέσο. 

2) Δεν παρέχεται η δυνατότητα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση με 

ηλεκτρονικά μέσα ούτε η δυνατότητα εξ’αποστάσεως συμμετοχής στην 

ψηφοφορία. 

3) Η Εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων που 

βρίσκονται στην ίδια θέση. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη 

Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο 

που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

4) Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου 

αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση, εκτός εάν η Γενική 

Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί 

την άρνησή της. 
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Άρθρο 14.  

Απλή απαρτία και εξαιρετική πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. H Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, 

επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ' αυτή 

τουλάχιστον είκοσι τα εκατό (20%) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου 

(εφόσον βεβαίως έχουν τηρηθεί οι νόμιμες προθεσμίες δημοσιεύσεως της 

προσκλήσεως για την σύγκλησή της). Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία 

στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις ημέρες, τουλάχιστον, πριν. H επαναληπτική 

συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα 

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

2. Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη 

μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας, στη μεταβολή του αντικειμένου της 

επιχείρησης αυτής, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στην 

τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το 

Καταστατικό, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, στην 

έκδοση δανείων δι΄ ομολογιών, στη διανομή μερισμάτων ή/και στη μεταβολή 

του τρόπου διάθεσης των κερδών, στην καθιέρωση έκτακτου αποθεματικού 

κεφαλαίου πάνω από το τακτικό αποθεματικό που απαιτείται, στη 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρίας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, και σε κάθε άλλη περίπτωση 

που ορίζεται στο νόμο, η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 

εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 
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3. Στα θέματα που για τη συζήτηση τους απαιτείται η εξαιρετική 

απαρτία σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των εκπροσωπούμενων σ’ 

αυτήν ψήφων. 

 

Άρθρο 15.  

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν απουσιάζει ή κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής 

του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 16.  

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα 

της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

Άρθρο 17. 

Απόφαση απαλλαγής μελών Διοικητικού Συμβουλίου και 

Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με 

ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις 

μετοχές τους.  
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KEΦAΛAIO ΙV 

ΔIOIKHTIKO ΣYMBOYΛIO 

Άρθρο 18.  

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. H Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τρεις (3) μέχρι πέντε (5) Συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας για έξι (6) έτη θητείας. Κατ’ εξαίρεση η 

θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική 

Γενική Συνέλευση. O αριθμός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται 

αυτόματα, κάθε φορά, από τον αριθμό των κάθε φορά εκλεγμένων (από την 

συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως) για να συγκροτήσουν το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και 

είναι ελεύθερα ανακλητά. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου διακρίνονται σε 

εκτελεστικά και μη εκτελεστικά μέλη. Δύο από τα μη εκτελεστικά θα είναι 

πάντοτε ανεξάρτητα μέλη. Ρητά ορίζεται ότι τα μη εκτελεστικά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να είναι λιγότερα του 1/3 του συνολικού 

αριθμού των μελών. Οι αρμοδιότητες των εκτελεστικών μελών, των μη 

εκτελεστικών μελών και των εξ αυτών ανεξάρτητων εκτελεστικών μελών 

προσδιορίζονται σύμφωνα με το περιεχόμενο του Ν. 3016/2002. 

4. Το παρόν Καταστατικό ορίζει ότι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νομικό 

πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των 

εξουσιών του νομικού προσώπου, ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, 

δυναμένου να αποκτά και την ιδιότητα του Διευθύνοντος Συμβούλου, κατά τα 

οριζόμενα περί της ιδιότητος και των εξουσιών των Διευθυνόντων Συμβούλων 

στο άρθρο 20 του παρόντος. 

Άρθρο 19. 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου – Εκπροσώπηση της 

Εταιρίας 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) 

της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για 
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όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που, σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το 

Καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με ειδική απόφαση του να 

αναθέτει την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

ανεξάρτητα αν είναι ή δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Θέματα που αφορούν τις κάθε είδους αμοιβές που καταβάλλονται 

στα διευθυντικά στελέχη της Εταιρείας, τους εσωτερικούς ελεγκτές αυτής και 

τη γενικότερη πολιτική των αμοιβών της Εταιρείας αποφασίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν και 

συνάδουν προς τις διατάξεις του προαναφερθέντος Ν. 3016/2002. 

4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε 

να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους τρίτους ακόμα και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

6. Δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' 

αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας απαγορεύεται απολύτως 

και είναι άκυρα. 

7. O διορισμός, η εκλογή ή η παύση μελών του Δ.Σ. για οποιοδήποτε 

λόγο και των εκπροσώπων που ασκούν διαχείριση της Εταιρείας ή 

εκπροσωπούν αυτήν υπόκειται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τον N. 

4548/2018. Διευκρινίζεται όμως ότι οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, 

με αντικείμενο το προαναφερθέν, ισχύουν από λήψεως αυτών, έναντι των 

τρίτων και πριν να γίνει η καταχώρηση του σχετικού Πρακτικού ή 

ανακοινώσεως στο Γ.Ε.ΜΗ., εφόσον ο αντισυμβαλλόμενος τρίτος λαμβάνει 

γνώση της λήψεως της αποφάσεως διά παραδόσεως εις αυτόν αντιγράφου 

αυτής, εκ μέρους της Εταιρείας. 
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8. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο κατά τον Ν. 3016/2002, για τη 

σύνταξη του εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας. 

9. Το παρόν Καταστατικό ορίζει ότι το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αναθέτει τις εξουσίες του διαχείρισης και εκπροσώπησης (άνευ περιορισμού 

τινός στην έκταση των ανατιθέμενων εξουσιών) σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή μη. Μπορεί επίσης να επιτρέπει στο Διοικητικό 

Συμβούλιο ή να το υποχρεώνει να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της 

Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του ή, εάν ο νόμος δεν το 

απαγορεύει και σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα πρόσωπα αυτά 

μπορούν, εφόσον δεν το απαγορεύει το Καταστατικό και προβλέπεται από τις 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση 

των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη ή τρίτους. 

Άρθρο 20.  

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο ή 

Αντιπροέδρους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους 

διευθύνοντες συμβούλους ή εντεταλμένους συμβούλους ή γενικούς 

διευθυντές από τα μέλη του ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους. 

3. Με την επιφύλαξη της αμέσως προηγουμένης ανωτέρω διατάξεως, 

το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την εκπροσώπηση της Εταιρείας 

σε υπαλλήλους αυτής, εκ του στελεχιακού δυναμικού της, κατέχοντας θέσεις 

Διευθύνσεως ή Εποπτείας και για θέματα αποκλειστικά προσδιοριζόμενα από 

την αναθέτουσα απόφαση, εντός πάντοτε του κύκλου του αντικειμένου της 

εργασίας τους, δυνάμενο βέβαια να αναθέτει σ’ αυτούς την εκπροσώπηση και 

για μόνον μέρος του αντικειμένου της εργασίας τους. 

4. O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 

Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση 

των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ένας από τους Διευθύνοντες 

Συμβούλους. 
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Άρθρο 21.  

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών 

που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο 

γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), 

και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η 

απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 του Ν. 

4548/2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως 

προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει ότι σε περίπτωση παραίτησης, 

θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη 

παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ 

των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε 

κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3), 

ορίζεται όμως ότι τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 22.  

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 

Εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας 

το απαιτούν, κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου ή του αναπληρωτή αυτού, 

στην οποία αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεως επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. Η πρόσκληση γνωστοποιείται στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου δύο τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση. 
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2. Κατ' εξαίρεση ορίζεται ότι το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

συνεδριάζει εντός του Νομού της έδρας, αρκεί η πρόσκληση σύγκλησής του 

να γνωστοποιείται εγγράφως και εμπροθέσμως κατά τα οριζόμενα υπό του 

νόμου ή τηρουμένων των προθεσμιών του νόμου, υπό των προθεσμιών που 

Κανονιστική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα ορίζει. 

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο 

(2) από τα μέλη του με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό 

Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών 

από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, 

να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται 

στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 

προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση 

στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 23.  

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που 

απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον 

ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου (άρθρο 92 παρ. 2 Ν. 4548/2018). 
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Άρθρο 24.  

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται Πρακτικά. Τα Πρακτικά υπογράφονται ανά συζητούμενο θέμα, ήτοι 

ανά απόφαση επί εκάστου θέματος, ώστε σε περίπτωση διακοπής της 

συνεδριάσεως πριν την εξάντληση των θεμάτων είναι ισχυρές οι αποφάσεις 

που λήφθηκαν επί εκάστου συζητηθέντος θέματος με υπογραφή περί της 

ληφθείσας απόφασης, καίτοι δεν θα φέρεται κατά τον άνω τρόπο και πράξη 

κλεισίματος του Πρακτικού. Τα Πρακτικά δύναται να τηρούνται και 

ηλεκτρονικά. 

2. Τα Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο αυτού ή τον Διευθυντή Διοικητικών Υπηρεσιών 

της Εταιρείας ή εκάστοτε Προϊστάμενο του Λογιστηρίου. Αντίγραφα των 

Πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους. Η κατάρτιση και υπογραφή Πρακτικού από όλα τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. Το ίδιο ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφαση χωρίς συνεδρίαση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους και οι υπογραφές των συμβούλων 

ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 

μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά 

μέσα. 

Άρθρο 25.  

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου – Πολιτική Αποδοχών 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με 

ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης. Οι αμοιβές και οι τυχόν αποζημιώσεις των μη 

εκτελεστικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου αναφέρονται σε χωριστή 

κατηγορία στο Προσάρτημα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 
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3. Δάνεια της Εταιρείας προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

τους ασκούντες διοίκηση (πρόσωπα της παραγράφου 99 και 100 του Ν. 

4548/2018) ως ισχύει, ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς κατά 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση 

μεταξύ της Εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα 

προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις 

συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως 

και είναι άκυρα. 

4. Η πολιτική αποδοχών που εγκρίνεται σύμφωνα με το άρθρο 110 του 

Ν. 4548/2018 εφαρμόζεται και στα διοικητικά στελέχη, όπως αυτά ορίζονται 

στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 24 παρ.9.  

Άρθρο 26. 

1) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται ατομικά έναντι του 

νομικού προσώπου της Εταιρείας μόνο από την εντολή που τους ανατέθηκε, 

και καμία ευθύνη δεν φέρουν ενώπιον των μετόχων ή των τρίτων για την εν 

γένει διαχείριση και διοίκηση της εταιρείας, παρά μόνο στις περιπτώσεις που 

ορίζονται από τον νόμο. 

2) Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν το μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία, 

σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 102 του 

ν.4548/2018. 

3) Η αστική δίωξη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για 

παράβαση του Νόμου ή του Καταστατικού ή υπέρβαση της εντολής τους, 

ασκείται με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 104 του ν. 4548/2018 

κατά τη διάρκεια της Εταιρείας μόνον κατόπιν αποφάσεως της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων με απόφαση που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις 

του παρόντος ή εφ’ όσον αυτό ζητηθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τους 

εκκαθαριστές από μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
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4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν συλλογικά το καθήκον 

και την ευθύνη έναντι της εταιρείας να εξασφαλίσουν ότι οι ετήσιοι 

λογαριασμοί, η ετήσια έκθεση και η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης που 

προβλέπεται από το ν. 4548/2018 συντάσσονται και δημοσιεύονται σύμφωνα 

με τις διατάξεις του ν. 4548/2018 και κατά περίπτωση σύμφωνα με τα διεθνή 

λογιστικά πρότυπα. 

 

KEΦAΛAIO V 

EΛEΓXOΣ 

Άρθρο 27. 

 Ελεγκτές και δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, σύμφωνα με τις 

εκάστοτε κείμενες διατάξεις του Νόμου, ελέγχονται από έναν τουλάχιστον 

ορκωτό ελεγκτή - λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί 

ορκωτών ελεγκτών - λογιστών νομοθεσίας. Οι ορκωτοί ελεγκτές είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί 

προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Οι ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της θητείας τους, 

το δικαίωμα να ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρείας, 

και υποχρεώνονται μετά την λήξη του οικονομικού έτους, να ελέγξουν τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, υποβάλλοντας προς την Τακτική 

Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. Από την έκθεση 

αυτή πρέπει να προκύπτουν με σαφήνεια μετά από έλεγχο της ακρίβειας και 

νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της Εταιρείας, οι ετήσιοι λογαριασμοί 

που απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση της κατά την ημερομηνία λήξης 

και τα αποτελέσματα της χρήσης αυτής. Οι ελεγκτές έχουν επίσης δικαίωμα 

να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να συγκαλέσει 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, και έχει ως 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης. 

Μέσα σε πέντε (5) μέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

που έκανε την εκλογή των ελεγκτών, πρέπει η Εταιρεία να τους ανακοινώσει 
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τον διορισμό τους και σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν μέσα σε πέντε (5) 

μέρες το διορισμό αυτό, θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις εκ 

του εκάστοτε νόμου ευθύνες και υποχρεώσεις. Οι ελεγκτές του παρόντος 

άρθρου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε 

(5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν 

επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

Τα δικαιώματα της μειοψηφίας καθώς και τα δικαιώματα έκτακτου 

ελέγχου της Εταιρίας είναι αυτά που προβλέπονται από το άρθρο 104, τα 

άρθρα 141 επ. του Ν. 4548/2018 ή όπου αλλού προβλέπονται στον Νόμο και 

που αναφέρονται και στο παρόν Καταστατικό. 

 

KEΦAΛAIO VI 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ 

ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 28.  

Εταιρική χρήση. 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

Άρθρο 29.  

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις μαζί με την ετήσια έκθεση των ελεγκτών 

υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις 

κείμενες διατάξεις. Οι νόμιμα εγκεκριμένες από τη Γενική Συνέλευση 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του 

ορκωτού ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρίας δημοσιεύονται σύμφωνα με τις 

εκάστοτε διατάξεις. 

Άρθρο 30.  

Διάθεση Κερδών 

Καθαρά κέρδη κάθε εταιρική χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν μετά 

την αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρείας, κάθε εξόδου, κάθε 

ζημιάς καθώς και των αποσβέσεων που προβλέπονται από τον Νόμο, και 

κάθε άλλου βάρους της Εταιρείας. Το υπόλοιπο που απομένει μετά την 
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αφαίρεση των παραπάνω κονδυλίων συνιστά τα ετήσια καθαρά κέρδη της 

Εταιρείας που με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 

4548/2018, η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον 

ακόλουθο τρόπο: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με τον νόμο 

η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 

γ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

ελάχιστου μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 161 του Ν. 

4548/2018. 

δ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο ενδεικτικά είτε 

για την καταβολή μερισμάτων, είτε για αμοιβή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, είτε για πρόσθετη αμοιβή των Διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων 

της Εταιρείας, είτε για την κάλυψη αφορολογήτων αποθεματικών, είτε 

μεταφέρεται σε νέα χρήση, είτε σε έκτακτό αποθεματικό. 

KEΦAΛAIO VII 

ΔIAΛYΣH - EKKAΘAPIΣH 

Άρθρο 31. 

 Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

1. H Εταιρεία λύεται: α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός 

αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της 

διάρκειάς της. β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. γ) Όταν κηρυχθεί η 

Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης όπως ορίζει το άρθρο 164 του Νόμου 

4548/2018 και δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας. 

2. H συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 

λόγο για τη λύση της Εταιρείας.  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, 

γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
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Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη 

λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

Άρθρο 32.  

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παρ. 1 του 

άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή 

μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση 

του εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην 

περίπτωση λύσεως δια δικαστικής αποφάσεως ο εκκαθαριστής ορίζεται από 

το Δικαστήριο με τη απόφαση που κηρύσσει την λύση της Εταιρείας. Οι 

εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί να είναι δύο ως 

τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 

αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις οποίες έχουν 

την υποχρέωση να συμμορφώνονται. O διορισμός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν 

μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να καταρτίσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, που τον δημοσιεύουν κατά τις 

ισχύουσες διατάξεις του Νόμου. Επίσης οι εκκαθαριστές συντάσσουν κάθε 

έτος ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις οι οποίες υποβάλλονται στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν το 

τέλος της εκκαθάρισης, οι οποίες υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Οι 

εκκαθαριστές έχουν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που αναφέρονται στα 

άρθρου 167 του Ν. 4548/2018. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική 

Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά της και συνέρχεται, συζητά και 

αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 10-17 του Καταστατικού 

αυτού, ενώ οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα με τα παραπάνω άρθρα του 

Καταστατικό επιβάλλει στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει 
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τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι οποίες 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Στις Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει μέχρι την εκλογή οριστικού 

Προέδρου και Γραμματέα, ο κύριος των περισσοτέρων μετοχών με τους δύο 

από τους νεότερους μετόχους που προσλαμβάνονται από αυτόν σαν 

Γραμματείς. 

Το προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρείας, μετά την ολοσχερή 

εξόφληση του παθητικού της, ανήκει στους μετόχους και κατανέμεται ανάλογα 

με τον αριθμό των μετοχών, που έχει στα χέρια του κάθε ένας από αυτούς. Αν 

συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια 

απόδοση σε αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας. 

KEΦAΛAIO VIII 

ΓENIKH ΔIATAΞH 

Άρθρο 33 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. Όπου το παρόν 

Καταστατικό αρκείται στην τυπική επανάληψη προβλέψεων του νόμου, οι όροι 

αυτοί νοούνται ότι αναφέρονται στις εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του νόμου, 

σε περίπτωση τροποποίησης των τελευταίων.  

          Βεβαιούται η ορθότητα του ανωτέρω κειμένου. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ 
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