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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία GLOBAL ACTIVITIES KEY 
ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο GLOBAL ACTIVITIES KEY και αριθμό ΓΕΜΗ 6160401000. 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Την 27/12/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2043174, η με 
αριθμό 10619/19 / 27/12/2019 απόφασή της Αντιπεριφερειάρχη Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας με την οποία 
εγκρίθηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων  5, 6 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «GLOBAL 
ACTIVITIES KEY ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6160401000 σύμφωνα με την από 18/11/2019 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «GLOBAL ACTIVITIES KEY 

ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

ΑΡ.ΓΕΜΗ : 6160401000 

 

Άρθρο 1ο 

 Σύσταση - Επωνυμία 

1.1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «GLOBAL 

ACTIVITIES KEY ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

και με το διακριτικό τίτλο «GLOBAL ACTIVITIES KEY».  

1.2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας, η επωνυμία θα 

εκφράζεται στην επιθυμητή γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με 

λατινικά στοιχεία και με το διακριτικό τίτλο «GLOBAL 

ACTIVITIES KEY» 

 

Άρθρο 2ο 

Έδρα 

2.1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής. 

2.2. Η εταιρία, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να 

ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή παραρτήματα οπουδήποτε 

στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, καθώς και να καταργεί τυχόν 

υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας, καθώς και την έκταση και τη 

φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων και 

παραρτημάτων, καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση του 

για την ίδρυση τους ή με μεταγενέστερη απόφαση του. 

 

 



 

 

 

 

 

Άρθρο 3ο 

Σκοπός 

3.1. Σκοπός της εταιρίας είναι:  

α) H παροχή πάσης φύσεως διαφημιστικών , οργανωτικών και 

επικοινωνιακών υπηρεσιών, τόσο δια παραδοσιακών μεθόδων , όσο 

και μέσω διαδικτύου (internet) ή άλλων δικτύων και σύγχρονων 

μέσων. 

β) Η παραγωγή και εκμετάλλευση διαφημιστικού και επιμορφωτικού 

υλικού κάθε είδους και ενδεικτικά εντύπου, ηλεκτρονικού , οπτικοα-

κουστικού ή με μορφή πολυμέσων (multimedia) . 

γ) Η υποστήριξη πάσης φύσεως εκθέσεων, συνεδρίων, σεμιναρίων 

και ημερίδων με την δημιουργία, παραγωγή , έκδοση και διάθεση 

πάσης φύσεως συναφούς με αυτά υλικού και προϊόντος.    

δ) Η παροχή υπηρεσιών μάρκετινγκ (marketing) και προώθησης 

(promotion) πωλήσεων αλλά και υπηρεσιών, καθώς επίσης και 

φυσικών ή νομικών προσώπων, πολιτικών ομάδων ή κομμάτων , για 

την ανάδειξη αυτών και τη διασύνδεσή τους με την αγορά, τα μέσα 

μαζικής ενημέρωσης και το κοινό, προς το οποίο απευθύνονται. 

ε) Η οργάνωση εμπορικών , επιστημονικών και επιχειρηματικών εν 

γένει παρουσιάσεων και προωθήσεων τόσο στην αγορά εν γένει, όσο 

και έναντι συγκεκριμένων πελατών, εκθέσεων κλπ. 

στ)  Η διενέργεια ερευνών αγοράς, στατιστικών μελετών και 

μετρήσεων και δημοσκοπήσεων. 



Φύλλο 2 

ζ) Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών οργάνωσης πάσης φύσεως 

επιχειρήσεων, εκπαίδευσης και επιμόρφωσης του προσωπικού τους 

και πιστοποίησης ποιότητος. 

η) Η παροχή υπηρεσιών μεταφράσεων και διερμηνείας. 

θ) Η οργάνωση, λειτουργία και εκμετάλλευση θεάτρων, η παραγωγή 

πάσης φύσεως θεατρικών παραστάσεων, εργαστηρίων και σεμιναρί-

ων, η διοργάνωση θεατρικών δραστηριοτήτων, η εκπαίδευση στις 

τέχνες και τεχνικές του θεάματος και η ανάπτυξη της πολιτιστικής 

και κυρίως της θεατρικής παιδείας, 

ι) Η αντιπροσώπευση οίκων και εταιριών του εσωτερικού και του 

εξωτερικού, απασχολουμένων με οποιοδήποτε τρόπο με τους 

ανωτέρω σκοπούς και υπηρεσίες . 

ια) Η συνεργασία με ομοειδείς επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται 

στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

3.2. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία μπορεί ενδεικτικά: α) 

Να αγοράζει ή να μισθώνει, οποιαδήποτε μεταφορικά μέσα, να 

αγοράζει και μισθώνει ακίνητα, να αγοράζει και πωλεί χρεόγραφα 

και β) να συμμετέχει σε εταιρίες ομόρρυθμες, ετερόρρυθμες, ΕΠΕ 

και ΑΕ, με οποιαδήποτε εταιρική ιδιότητα καθώς και να συμμετέχει, 

εκπροσωπεί και συνεργάζεται με άλλες επιχειρήσεις ήδη υφιστάμε-

νες ή που πρόκειται να συσταθούν στην  Ελλάδα ή το εξωτερικό και 

οι οποίες επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό με αυτόν της 

παρούσης εταιρίας , ως επίσης και να συγχωνεύεται ή απορροφά 

άλλη συναφή επιχείρηση, ατομική ή εταιρική, οιουδήποτε εταιρικού 

τύπου. 

 



 

 

 

 

 

Άρθρο 4ο 

Διάρκεια 

4.1. Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται τριακονταετής (30ετής) και 

αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών, της 

διοικητικής απόφασης της Εποπτεύουσας Αρχής, περί παροχής 

άδειας σύστασης της παρούσης εταιρίας και περί εγκρίσεως του 

καταστατικού της, σύμφωνα με τα άρθρα 4 § 1 και 7β § 10 του ν. 

2190/1920 «περί ανωνύμων εταιριών». 

4.2. Η ανωτέρω διάρκεια της εταιρίας, μπορεί να παραταθεί ή να 

μειωθεί με τροποποίηση του παρόντος άρθρου ύστερα από σχετική 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της εταιρίας, μόνης αρμοδίας 

προς τούτο, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και πλειοψη-

φία που προβλέπει το άρθρο 15 του παρόντος και σύμφωνα με τα 

άρθρα 29 § 3, 31 § 2 και 34 § 1 του ν. 2190/1920 «περί ανωνύμων 

εταιριών». Συγκεκριμένα, στην περίπτωση αυτή η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρίτα 

(2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η δε απόφαση 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. Αν δεν συντελεστεί η ανωτέρω 

απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση, η οποία βρίσκεται σε απαρτία όταν σ' αυτή εκπροσω-

πούνται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. Στην περίπτωση που δεν συντελεστεί αυτή η 

απαρτία, συνέρχεται και πάλι δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, η 

οποία βρίσκεται σε απαρτία όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχι-
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στον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Σε κάθε περίπτωση η απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνε-

ται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσω-

πούνται στη συνέλευση, σύμφωνα με το άρθρο 31 § 2 του ν. 

2190/1920 «περί ανωνύμων εταιριών». 

 

2ο ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

5.1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε «εξήντα χιλιάδες 

ευρώ» (60.000) ευρώ, σύμφωνα με το άρθρο 8 § 2 του ν. 2190/1920 

«περί ανωνύμων εταιριών», είναι δε ολοσχερώς καταβεβλημένο 

σύμφωνα με αυτά που ορίζει λεπτομερώς το άρθρο 35 του παρόντος 

καταστατικού και διαιρείται σε «60.000» ανώνυμες μετοχές , 

ονομαστικής αξίας 1 ευρώ η κάθε μία. 

 Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 18ης Νοεμβρίου 

2019 οι ανώνυμες μετοχές της εταιρείας μετατραπήκανε  στο σύνολο 

τους σε ονομαστικές. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται 

σε εξήντα  χιλιάδες ευρώ (60.000,00€) και διαιρείται σε εξήντα χιλιάδες 

(60.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας (1,00) Ευρώ η κάθε 

μία. 

 

5.2. Με την επιφύλαξη της παρ. 5.4. του άρθρου αυτού, κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, το 



 

 

 

 

 

Διοικητικό Συμβούλιο, έχει το δικαίωμα με απόφασή του, για την 

οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του : α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο 

μερικά ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων 

δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου , 

β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο για ποσό όμως που δεν υπερβαίνει 

το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου με την έκδοση 

ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές. Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν 

να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιό-

τητας του άρθρου 7β του ν. 2190/1920. Στην περίπτωση αυτή, το μεν 

μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαί-

ου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε 

στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του 

ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβε-

βλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. Οι εν 

λόγω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνο-

νται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους 

αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Οι αποφάσεις αυτές της 

Γενικής Συνελεύσεως υπόκεινται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 7β του ν. 2190/1920. 

5.3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 5.4. του άρθρου αυτού, 

κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρίας η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, για 
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την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 14 του 

παρόντος καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό 

κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του 

αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. Συγκεκριμένα η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των ανωτέρω 

θεμάτων όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το είκοσι τοις 

εκατό (20%) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Εάν δεν 

συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση , η οποία βρίσκεται σε απαρτία οποιοδή-

ποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαί-

ου που εκπροσωπείται σ' αυτή. Η απόφαση της Γενικής Συνελεύσε-

ως λαμβάνεται πάντοτε με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

5.4. Εάν, όμως, τα αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε 

απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία 

και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του 

καταστατικού. Συγκεκριμένα, στην περίπτωση αυτή η Γενική 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα 

δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Αν δεν 

συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που 

βρίσκεται σε απαρτία όταν σ' αυτή εκπροσωπούνται τουλάχιστον το 

ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Στην 

περίπτωση που δεν συντελεστεί αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι 



 

 

 

 

 

δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία όταν σ' 

αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλη-

μένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση η απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση, σύμφωνα με 

το άρθρο 31 § 2 του ν. 2190/1920 «περί ανωνύμων εταιριών». 

5.5. Απαγορεύεται στην εταιρία να αναγράφει σε οποιοδήποτε 

έντυπο, διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το 

ποσό για το οποίο δικαιούται, σύμφωνα με τα παραπάνω, να εκδώσει 

νέες μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση. 

5.6. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παρ. 5.2. και 5.3. του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού, σύμφωνα με το άρθρο 13 § 4β του ν. 2190/1920 «περί 

ανωνύμων εταιριών». 

5.7. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 5.2. του παρόντος 

άρθρου μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την περίπτωση 5.3. του παρόντος άρθρου. 

Άρθρο 6ο 

Μετοχές 

6.1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του, 

οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώ-

σουν μία ή και περισσότερες μετοχές. Τα σχετικά με την έκδοση των 

μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  
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3ο ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρο 7ο 

Δικαιώματα Μετόχων 

7.1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας 

δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

7.2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση.  

7.3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος καθώς και έκδοσης ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και το 

ομολογιακό δάνειο, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την 

εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρίας, ανάλογα με τη συμμετοχή 

τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Με τους περιορισμούς των 

παρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του ν. 2190/1920, το ανωτέρω δικαίωμα 

προτίμησης μπορεί να περιορισθεί ή και να καταργηθεί, κατόπιν 

αποφάσεως προς τούτο της Γενικής Συνελεύσεως, η οποία λαμβάνε-

ται με την πλειοψηφία και απαρτία που προβλέπουν οι διατάξεις των 

άρθρων 29 §§ 3 & 4 και 31 § 2 του ν. 2190/1920 , δηλαδή εφόσον 

εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου.  Αν δεν συντελεστεί η ανωτέρω απαρτία, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε 

απαρτία όταν σ' αυτή εκπροσωπούνται τουλάχιστον το ένα δεύτερο 

(1/2) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Στην περίπτωση δε 



 

 

 

 

 

που δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται δεύτερη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία όταν σ' αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση η απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

7.4. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώ-

ματος προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο της Εταιρίας που 

αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από 

μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους 

μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η 

πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία 

πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Φ.Ε.Κ. ( 

τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ ) . Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της 

εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράτασή της, ορίζει με 

απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από 

το άρθρο 11 του ν.2190/1920 χρονικά όρια. Η κατά τα ανωτέρω 

πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 

μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστη-

σαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 
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άσκηση ή μη από αυτούς του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης, αν 

όλες οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές η πρόσκληση για 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με 

συστημένες επιστολές που θα στέλνoνται στους μετόχους.  

 

Άρθρο 8ο 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

8.1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη 

γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, 

που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  

 8.2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσω-

πούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 

αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή για ορισμένα θέματα, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασής της για τη λήψη τους, 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί 

να απέχει περισσότερο από τριάντα ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε μπορούν να 



 

 

 

 

 

μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 

27 § 2 και 28 του ν. 2190/1920. 

8.3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία 

πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν 

από την τακτική γενική συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο :  

 α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα 

στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 

εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή 

άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρίας 

στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που καταρτί-

σθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα.  

 β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητού-

νται σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο μέτρο που αυτές 

είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να 

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

8.4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλ-

λεται στην Εταιρία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέω-

ση να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει 
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πριν από αυτή , σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση 

της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να αρνηθεί να δώσει 

τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

8.5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 

4 του άρθρου αυτού, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το 

βάσιμο της αιτιολογίας, άρνησης παροχής των πληροφοριών, 

λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

Εταιρίας με τη διαδικασία των Ασφαλιστικών Μέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. 

8.6. Εφόσον το ζητήσουν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφα-

σης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης, γίνεται με ονομαστική κλήση.  

8.7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, 

οφείλουν να έχουν καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

παρόντος καταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώ-

ματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης 

της αίτησής τους και συγκεκριμένα:  

 α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, 

μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης.  

 β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την 

έκδοση της απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου.  



 

 

 

 

 

8.8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν 

δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο 

της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία. Ο έλεγχος διατάζεται 

εάν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιά-

ζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσε-

ων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται, πρέπει 

να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη 

χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της 

χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν.  

8.9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της Εταιρίας από το κατά την προηγούμενη 

παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρι-

κών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψη-

φία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο 

της Εταιρίας.  

8.10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παρ. 8.8. 

και 8.9., πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές τους που τους 

παρέχουν το δικαίωμα αυτό στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδας ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, 
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πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών από 

την υποβολή της αίτησης.  

 

 

4ο ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 9ο 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

9.1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι το 

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση 

που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και 

τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

9.2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, εκτός από την περίπτωση 

απορρόφησης της εταιρίας από άλλη ανώνυμη εταιρία που κατέχει 

το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της σύμφωνα με το άρθρο 

78 του ν. 2190/1920 όπως ισχύει, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 

διάλυση της Εταιρίας. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού.  

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος και τις επιβαλλό-

μενες από το Νόμο.  

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες εκτός της περίπτωσης της παρ. 2 

του άρθρου 5 του παρόντος.  



 

 

 

 

 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από τις 

περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος.  

στ) Εκλογή ελεγκτών.  

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών.  

η) Διάθεση καθαρών κερδών.  

θ) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων και 

ι) Για τη μετατροπή των μετοχών από ανώνυμες σε ονομαστικές και 

αντίστροφα. 

 

Άρθρο 10ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

10.1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα ή σε 

υποκατάστημα της Εταιρίας τουλάχιστον μια φορά το χρόνο, 

πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων , όταν το κρίνει 

σκόπιμο. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση 

και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της 

Εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό 

τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν 

στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 

στη λήψη αποφάσεων. 
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10.2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύ-

σεις και εκείνες που εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη 

συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη 

εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογί-

ζονται.  

 

Άρθρο 11ο 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

11.1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρο-

νται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει 

η συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται:  

α) Προ δέκα (10) ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και 

Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

β) Προ είκοσι (20) ημερών σε μια από τις ημερήσιες πολιτικές 

εφημερίδες, που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα, που 

επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3557/1957, 

όπως αυτό ισχύει σήμερα. 

γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από αυτές που: (αα) 

εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια 

συνεχώς ως καθαρά οικονομικές εφημερίδες, (ββ) έχουν κυκλοφορία 

τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την ημέρα καθ' όλη την 

τριετία και (γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με 



 

 

 

 

 

κοινή απόφαση των Υπουργών Εμπορίου και Τύπου και Μέσων 

Μαζικής Ενημέρωσης, προκειμένου για το χαρακτηρισμό εφημερί-

δας ως οικονομικής και 

δ) Σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μια ημερήσια ή εβδομα-

διαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα 

του νομού, στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού 

Αττικής , εκτός του Δήμου Αθηναίων , η πρόσκληση πρέπει να 

δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερί-

δα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που 

δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή , σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα 

της νομαρχίας , στην οποία υπάγεται η εταιρία . Οι ημερήσιες ή 

εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα 

κριτήρια του άρθρου 1 του ν.δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του ν. 

4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν 

ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία ( 3 ) τουλάχιστον 

χρόνια. 

Σε περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω 

προθεσμίες συντέμνονται στο μισό.  

11.2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται 

στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
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μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

11.3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας έχει την υποχρέωση, 

δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει 

σε κάθε μέτοχο, που το ζητάει, αντίγραφο των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων καθώς επίσης και της έκθεσης του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών.  

 

Άρθρο 12ο 

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

12.1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου και κάθε μέτοχος 

έχει αριθμό ψήφων ίσο με τον αριθμό των μετοχών του.  

12.2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους 

στο ταμείο της Εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων 

ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της συνέλευσης.  

12.3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο 

που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

12.4. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται 

στην Εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  



 

 

 

 

 

12.5. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 12.2. και 12.4. του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν 

μέρος στην Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της.  

 

Άρθρο 13ο 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου. 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχο-

κολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρίας νόμιμα 

συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα 

στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τα στοιχεία των τυχόν αντιπρο-

σώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 

τους. Ενστάσεις μετόχων ή αντιπροσώπων κατά των εγγραφών του 

πίνακα διατυπώνονται έγγραφα στην αρχή της συνεδρίασης και πριν 

αρχίσει η συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, αλλιώς 

είναι απαράδεκτοι.  

 

Άρθρο 14ο 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

14.1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσω-

πείται σ' αυτήν τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) του κατα-

βλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
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14.2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση 

δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευ-

ση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα 

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' 

αυτή.  

14.3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

 

Άρθρο 15ο 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

15.1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης εάν 

εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, ή διάλυση της Εταιρίας.  

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας.  

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρίας.  

δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις 

αυξήσεις του άρθρου 5 §§ 2 & 3 του παρόντος και τις επιβαλλόμενες 

από το Νόμο ή αυτές που γίνονται με κεφαλαιοποίηση αποθεματι-

κών.  

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες.  



 

 

 

 

 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου 

σύμφωνα με το άρθρο 5 § 2 του παρόντος. 

15.2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, 

που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπούνται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου.  

15.3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι 

μέσα σε είκοσι ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με 

πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το 

ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

15.4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  
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Άρθρο 16ο 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

16.1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής 

του ή ο γηραιότερος των συμβούλων. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

16.2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και 

ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

 

Άρθρο 17ο 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

17.1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη.  

17.2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 

συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

και τον Γραμματέα της.  

17.3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνο-

νται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπλη-

ρωτή του.  

17.4. Η εταιρία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της 

αντίγραφα πρακτικών σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 12 του 

άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

 



 

 

 

 

 

Άρθρο 18ο 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

Ελεγκτών. 

18.1. Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η 

Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που διενεργείται με 

ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι 

της Εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. 

18.2. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του ν. 2190/1920, το οποίο ορίζει ότι 

κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της 

εταιρίας κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε 

πταίσμα του. Ευθύνεται ιδίως εάν ο ισολογισμός περιέχει παραλεί-

ψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγματική κατά-

σταση της εταιρίας. Η ευθύνη αύτη δεν υφίσταται εάν αποδείξει ότι 

κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού οικογενειάρχη. Αυτό δεν ισχύει 

για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρίας, ο οποίος είναι υπόχρεος 

σε κάθε επιμέλεια. Ωσαύτως η ευθύνη αύτη δεν υφίσταται επί 

πράξεων ή παραλείψεων που στηρίζονται σε σύννομες αποφάσεις 

της γενικής συνελεύσεως. 

 

5ο ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
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Άρθρο 19ο 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

19.1. Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελεί-

ται από τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους, μετόχους ή μη. 

19.2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας για πενταετή (5) 

θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως 

να περάσει την εξαετία.  

19.3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλε-

γούν και να ανακληθούν ελεύθερα. 

19.4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται να αποφασίζει 

την αυξομείωση του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλί-

ου μέσα στα πλαίσια της παραγράφου 1 (19.1.) του παρόντος άρθρου 

και να εκλέγει τα προς συμπλήρωση του αριθμού αυτού απαιτούμε-

να μέλη. Δικαιούται επίσης να τα ανακαλεί ελεύθερα χωρίς αιτιολο-

γία. 

 

Άρθρο 20ο 

Εξουσία Διοικητικού Συμβουλίου – Αρμοδιότητες Συμβούλων 

20.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για όλα 

τα θέματα αναγόμενα στην διαχείριση της περιουσίας και την 

εκπροσώπηση της Εταιρίας, γενικά τη δραστηριότητα αυτής, να 

παίρνει όλα τα ενδεικνυόμενα μέτρα και αποφάσεις για τη πραγμα-

τοποίηση του σκοπού της εταιρίας.  



 

 

 

 

 

Εξαιρούνται από την αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου τα 

θέματα εκείνα, τα οποία κατά τις διατάξεις του Νόμου ή του 

παρόντος καταστατικού υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα 

της Γενικής Συνέλευσης ή εκείνα για τα οποία έχει ήδη αποφανθεί η 

Γενική Συνέλευση.  

20.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει 

την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώ-

πηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

Πάντως, οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό 

την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Ν. 2190/1920, όπως 

εκάστοτε ισχύουν.  

20.3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι 

εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους 

τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του 

εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή 

τις τροποποιήσεις του δεν συνιστά απόδειξη. Περιορισμοί της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπι-

στους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας. 

20.4. Η εταιρία με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, 

αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύσεις με τις υπογραφές ενός ή 
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και περισσότερων εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου κοντά στην εταιρική επωνυμία.  

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, δικαιούται κατ’ άρθρο 18 

§ 2 ν. 2190 χωρίς την προηγούμενη συναίνεση προς τούτο του 

Διοικητικού Συμβουλίου, να εκπροσωπεί εν γένει την εταιρία . Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει για μεγάλο χρονικό διάστημα ή κωλύεται, 

αναπληρώνουν σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντι-

πρόεδρος και ένας των Διευθυνόντων Συμβούλων , εάν υφίσταται , 

ενεργούντες στην περίπτωση αυτή υποχρεωτικά από κοινού .  

  

Άρθρο 21ο 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 21.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και 

εφ' όσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους. 

21.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από μεν τα μέλη 

του , Διευθύνοντα Σύμβουλο ή Διευθύνοντες Συμβούλους,  όπως 

επίσης και είτε από τα μέλη του είτε από τρίτα πρόσωπα Γενικό 

Διευθυντή ή Γενικούς Διευθυντές, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους.  

21.3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις του Δ.Σ. .  

21.4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης να διορίζει και 

πρόσωπο ή πρόσωπα που είναι εξουσιοδοτημένα για την παραλαβή 

των προς την εταιρία κοινοποιημένων εγγράφων (άρθρο 7β παρ. 4 Ν. 

2190/1920). 



 

 

 

 

 

 

Άρθρο 22ο 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

22.1. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου ή συμβού-

λων υποχρεούνται οι σύμβουλοι που απομένουν εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη ή 

αντικαταστάτες για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται.  

22.2. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη 

τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του Συμβούλου ή 

των συμβούλων, που εκλέχτηκαν με αυτό το τρόπο θεωρούνται 

έγκυρες, ακόμη κι' αν η εκλογή τους δεν έχει εγκριθεί από την 

Γενική Συνέλευση.  

 

Άρθρο 23ο 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

23.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας 

τουλάχιστον μια φορά τον μήνα. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως 

συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή 

είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων . 

 23.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό 

του με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες μέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 
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πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται όλα τα μέλη του και κανένα 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

 23.3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο 

αυτού , ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβού-

λιο μέσα σε προθεσμία δέκα ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης 

σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη , που ζήτησαν τη σύγκληση , 

να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

πέντε ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην κατά τα παραπάνω αίτησή τους πρέπει με ποινή απαραδέκτου 

να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχολη-

θεί το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

Άρθρο 24ο 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία – Πλειοψηφία 

24.1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει.  

24.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριά-

ζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το 



 

 

 

 

 

ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. Προς 

εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον 

κλάσμα. 

24.3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 

5.2. του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 25ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

25.1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται 

και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους 

του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρί-

σει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευ-

θέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

25.2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του.  

25.3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβου-

λίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών, σύμφωνα με το άρθρο 7α του ν. 
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2190/1920, υποβάλλονται στην Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε 

προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 26ο 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

26.1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

26.2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Οι αμοιβές ή ο μισθός των μελών ή 

μέλους του ΔΣ καθορίζεται και εγκρίνεται από τη ΓΣ των μετόχων, 

μπορεί δε να αφορά πάγιο ποσό είτε αντιμισθία είτε ποσοστό από τα 

κέρδη της εταιρίας, επιτρεπομένης της καταβολής αυτού ακόμη και 

σε διαστήματα μικρότερα της λήξης της εταιρικής χρήσης. 

26.3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λ.π.) από 

την Εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της 

, σε διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών 

μέχρι τρίτου βαθμού απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια 

της Εταιρίας σε τρίτους καθώς και η παροχή πίστωσης σ' αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα.  

Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των 

προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη άδεια της 



 

 

 

 

 

Γενικής Συνέλευσης. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται αν στην 

απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του εκπροσωπούμενου μετοχικού κεφαλαίου στη Γενική Συνέλευση.  

 

Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

27.1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς 

και στους Διευθυντές της Εταιρίας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, 

χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 

εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς .   

27.2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρία 

έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 §§ 2 και 3 

του ν. 2190/1920.  

 

6ο ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΈΛΕΓΧΟΣ 

 

Άρθρο 28ο 

Ελεγκτές 

28.1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτι-

κούς και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή 
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τους, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 36α του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει.  

28.2. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές του 

Σώματος Ορκωτών Λογιστών του Ν.Δ. 3329/1955 " Περί συστάσε-

ως Σώματος Ορκωτών Λογιστών " (ΦΕΚ Α' 230/1955), σύμφωνα με 

τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. 

Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 

42α σε συνδυασμό με τα άρθρα  132 και 133 του ν. 2190/1920 ως 

ισχύει μετά την τροποποίηση του από το Π.Δ. 409/86 και 498/87 η 

εκλογή των Ορκωτών Λογιστών είναι υποχρεωτική.  

28.3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

Εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση 

δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε 

(5) ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 και 43α, § 3 εδάφιο 

γ και § 4, εδ. α' & β' του ν. 2190/1920.  

 

7ο ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

Άρθρο 29ο 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η 



 

 

 

 

 

πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της παρούσης 

εταιρίας και θα λήξει την 31 Δεκεμβρίου 2006.  

 

Άρθρο 30ο 

Ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις 

30.1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση 

διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με το νόμο επομένως και σύμφωνα με 

τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 

και 112 του ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν 

σήμερα  

 Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση 

στην Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται:  

 α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 

στην οποία αναφέρονται όλα τα καθοριζόμενα στο άρθρο 43α § 3 εδ. 

α' & β' του ν. 2190/1920. Συγκεκριμένα η έκθεση θα πρέπει να 

παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και 

της οικονομικής θέσης της εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας και για τις δραστηριότητές της 

στον τομέα της έρευνας και της ανάπτυξης. Επιπλέον, στην έκθεση 

αυτή θα πρέπει να αναφέρονται: τα κατεχόμενα χρεώγραφα, κατά 

είδη, ποσά και τιμή μονάδας, το διαθέσιμο συνάλλαγμα, με ανάλυση 

κατά είδος και μέση τιμή απόκτησής του, οι οικοδομές και, γενικά τα 

ακίνητα της εταιρίας, με ανάλυση κατά μονάδα, είδος, θέση και τιμή 

απόκτησης ή κατασκευής, με μνεία των τυχόν εμπράγματων βαρών, 
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καθώς και σημαντικές ζημίες που κατά το χρόνο υποβολής της 

έκθεσης, είτε υπάρχουν, είτε αναμένονται να προκύψουν. Στην 

έκθεση αυτή αναφέρεται επίσης και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός 

που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης 

μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης, ως και η ύπαρξη υποκατα-

στημάτων της εταιρίας. 

 β) Από την έκθεση των ελεγκτών.  

30.2. Ο ισολογισμός, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης και ο 

πίνακας αποτελεσμάτων μαζί με το πιστοποιητικό ελέγχου, όταν ο 

έλεγχος γίνεται από Ορκωτούς Λογιστές, δημοσιεύονται τουλάχι-

στον είκοσι (20) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης 

σύμφωνα μ' αυτά που ορίζονται στο νόμο, στις εφημερίδες που 

μνημονεύονται στο άρθρο 7β § 1 εδ. β' και 43β παρ. 5 του ν. 2190/20 

και το ν. 2741/99.  

30.3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους 

ελεγκτές της Εταιρίας και να έχουν υπογραφεί ειδικά από:  

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του.  

β) Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη 

των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβου-

λίου που ορίζεται από αυτό. 

γ) Τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου.  



 

 

 

 

 

30.4. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότη-

τας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων οφείλουν 

να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  

Άρθρο 31ο 

Διάθεση κερδών 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του ν. 2190/1920 «περί ανωνύ-

μων εταιριών», η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται 

με τον ακόλουθο τρόπο:  

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του 

τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό 

αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 

κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα 

τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή 

του πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) 

τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα 

με το άρθρο 45 του ν. 2190/1920 σε συνδυασμό προς τις διατάξεις 

του ΑΝ. 148/1967, του Ν.Δ. 34/1968, του Ν. 876/1979 , του Ν. 

2753/99 και του Ν. 2789/00 και με την επιφύλαξη των διατάξεων 

του άρθρου 44α του ν. 2190/1920.  

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

 

8ο ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
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ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 32ο 

Λόγοι λύσης της εταιρίας 

32.1. Η Εταιρία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς 

της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανομένης κατά τις 

διατάξεις του άρθρου 29 παράγραφος 3 και 31 παράγραφος 2 του ν. 

2190/1920 και 

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης.  

32.2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ' ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο για τη λύση της Εταιρίας.  

32.3. Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από 

το άρθρο 42γ του ν. 2190/1920, μειωθεί περισσότερο από το μισό 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβού-

λιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε 

προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει το 

αν θα διαλυθεί η Εταιρία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο.  

 

Άρθρο 33ο 

Εκκαθάριση 

33.1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

Εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου 



 

 

 

 

 

α της παρ. 32.1. του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθα-

ριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της 

ίδιας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με 

την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, 

που ορίζει η Γενική Συνέλευση, πρέπει να είναι τουλάχιστον τρεις, 

μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, 

όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με 

τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση 

της εξουσίας των μελών του Δ.Σ.. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

33.2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβέρνησης ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο 

υποβάλλεται στη Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. 

Επίσης δημοσιεύουν κάθε έτος ισολογισμό εκκαθάρισης σύμφωνα 

με του άρθρο 7α παρ. β του ν. 2190/1920.  

33.3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση.  
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33.4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  

33.5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν 

τις απαιτήσεις της . Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, 

εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρίας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα 

ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή 

κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την 

πάροδο τεσσάρων μηνών από τη λύση της. Εντός της παραπάνω 

προθεσμίας κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν 

από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κ.Πολ.Δ., να καθορίσει την 

κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 

συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαρι-

στές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα 

33.6. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευ-

ση των μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

33.7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέ-

σματα της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν 

την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης 

οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις, 

τις οποίες δημοσιεύουν στο Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδος της 

Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν 



 

 

 

 

 

το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους 

μετόχους κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο 

μετοχικό κεφάλαιο. 

33.8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την 

πενταετία από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και 

η εταιρία διαγράφεται από το Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών. Για τη 

συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική 

άδεια της Εποπτεύουσας Αρχής. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης 

δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

 

9ο ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 34ο 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 2190/1920 περί Ανωνύμων 

Εταιριών, όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 35ο 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

35.1. Το κεφάλαιο της Εταιρίας όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 αυτού 

του καταστατικού, εξ εξήντα χιλιάδων ευρώ (60.000) και τις 

αντιστοιχούσες σ’ αυτό εξήντα χιλιάδες (60.000) ανώνυμες μετοχές, 
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αξίας ενός ευρώ (1 €) η κάθε μία, καλύπτουν εξ ολοκλήρου οι 

ιδρυτές της εταιρίας ως ακολούθως: 

α) Ο Νικόλαος-Αύγουστος Γκεσκέρ (Gkesker), του Βάλτερ και της 

Αικατερίνης, αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό των τριάντα χιλιά-

δων εξακοσίων ευρώ (30.600€ ) σε μετρητά και λαμβάνει τριάντα 

χιλιάδες εξακοσίες (30.600 ) ανώνυμες μετοχές. 

β) Ο Κωνσταντίνος Καραγιάννης του Στυλιανού και της Σοφίας, 

αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό των δεκαπέντε χιλιάδων ευρώ 

(15.000 €) σε μετρητά και λαμβάνει δεκαπέντε χιλιάδες (15.000) 

ανώνυμες μετοχές. 

γ) Η Χριστίνα Παναγοπούλου του Νικολάου  και της Αναστασίας, 

αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό των τριών χιλιάδων εξακοσίων 

ευρώ (3.600€) σε μετρητά και λαμβάνει τρεις χιλιάδες εξακόσιες 

(3.600) ανώνυμες μετοχές. 

δ) Η Όλγα Αηδώνη του Ιωάννη  και της Ουρανίας , σύζυγος 

Χρήστου Διαμαντή, αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό των τριών 

χιλιάδων ευρώ (3.000€) σε μετρητά και λαμβάνει τρεις χιλιάδες 

(3.000) ανώνυμες μετοχές. 

ε) Ο Χαράλαμπος Καυκαλάς του Δημητρίου και της Σοφίας, 

αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό των τριών χιλιάδων ευρώ (3.000€) 

σε μετρητά και λαμβάνει τρεις χιλιάδες (3.000) ανώνυμες μετοχές. 

η) Η Αικατερίνη Σπηλιωτοπούλου του Σπηλιώτη και της Θεοδώρας, 

αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό των τριών χιλιάδων ευρώ (3.000€) 

σε μετρητά και λαμβάνει τρεις χιλιάδες (3.000) ανώνυμες μετοχές. 



 

 

 

 

 

θ) Η Ελισάβετ Τρίκκα του Γεωργίου και της Νικολέττας, αναλαμβά-

νει να καλύψει το ποσό των χιλίων διακοσίων ευρώ (1.200€) σε 

μετρητά και λαμβάνει χίλες διακόσιες (1.200) ανώνυμες μετοχές. 

 ι)  Η Αλεξάνδρα-Βιολέττα Παπαδοπούλου του  Ευαγγέλου και της 

Δέσποινας, αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό των εξακοσίων ευρώ 

(600€) σε μετρητά και λαμβάνει εξακόσιες (600) ανώνυμες μετοχές. 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταθέσουν σε ειδικό λογαρια-

σμό επ' ονόματι της εταιρίας, που θα τηρείται σε οποιαδήποτε 

τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα, σε μετρητά ολόκληρο 

το αντίτιμο των μετοχών τους, αμέσως μετά την καταχώριση στο 

Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής 

απόφασης για την παροχή άδειας της παρούσας εταιρίας και την 

έγκριση του καταστατικού της.  

 

Άρθρο 36ο 

Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

36.1. Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους:  

1) ΝΙΚΟΛΑΟ - ΑΥΓΟΥΣΤΟ ΓΚΕΣΚΕΡ του ΒΑΛΤΕΡ και της 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ , ιδιωτικό υπάλληλο, ο οποίος γεννήθηκε στις 12-

5-1940 στην Αθήνα και κατοικεί στην Ραφήνα Αττικής οδός Θέτιδος  

αριθμός 5, κάτοχο του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Χ 

723139/18-5-2004 του Τ.Α. Ραφήνας, με Α.Φ.Μ. 017667763 της 

Δ.Ο.Υ. Παλλήνης,  Έλληνα υπήκοο, 

 2) ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ του ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ και της 

ΣΟΦΙΑΣ , γραφίστα, ο οποίος γεννήθηκε στις 28-2-1964 στην 
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Αθήνα και κατοικεί στο Ελληνικό Αττικής οδός Αγίας Παρασκευής 

αριθμός 54, κάτοχο του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό 

Π 703827/ 13-4-1992 του Α.Τ  Αργυρούπολης, με Α.Φ.Μ. 

030966929 της Δ.Ο.Υ. ΙΕ΄ Αθηνών,  Έλληνα υπήκοο και  

3) ΕΛΙΣΑΒΕΤ ΤΡΙΚΚΑ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ και της 

ΝΙΚΟΛΕΤΤΑΣ  , γραφίστα, η οποία γεννήθηκε στις 25-10-1972 

στην Αθήνα  και κατοικεί στα Μελίσσια Αττικής οδός Καλλέργη 

αριθμός 25, κάτοχο του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό 

Σ 270552/11-6-1998 του Α.Τ  Μελισσίων , με Α.Φ.Μ. 046939172 

της Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου ,  Έλληνα υπήκοο. 

36.2. Όλοι οι αναφερόμενοι στο άρθρο αυτό ως μέλη του πρώτου 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι Ελληνικής Ιθαγένειας και Ελληνικής 

Υπηκοότητας.  

36.3. Η θητεία του πιο πάνω πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

ορίζεται μέχρι την πρώτη Τακτική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρίας, που θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο του έτους 

2007.  

Άρθρο 37 

Ελεγκτές της πρώτης χρήσης 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται οι: 1) Χαρίκλεια 

Πιτσούνη του Κωνσταντίνου , Πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π. , με ΑΔΤ Φ 

027636/18-10-2000 με ΑΦΜ 036106800 και Α.Μ.Ο.Ε 0012964  και 

2)  Κυριάκος Λιόντας του Μιχαήλ, Πτυχιούχος Α.Β.Σ.Θ. , με ΑΔΤ Ρ 

703242/1995, με ΑΦΜ 045409359, και Α.Μ.Ο.Ε 9654 και αναπλη-

ρωματικοί οι: 1)  Γεώργιος Μήτραινας του Σωκράτους , Πτυχιούχος 

Α.Β.Σ.Θ. , με ΑΔΤ Ι 670010/1974 με ΑΦΜ 033421763,Α.Μ.Ο.Ε. 



 

 

 

 

 

23932  και 2) Στυλιανός Ρωσίδης του Δημοσθένη, Πτυχιούχος 

ΑΒΣΘ , με ΑΔΤ 52015 και ΑΦΜ 035674774 , με ΑΜΟΕ 17221. 

 Όλοι οι ανωτέρω έχουν την ελληνική ιθαγένεια και κατέστησαν 

κάτοχοι του πτυχίου τους πέντε έτη προ του διορισμού τους. Η 

αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών που θα χρησιμοποιηθούν ορίζεται 

σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις περί της αμοιβής 

τους. 

 

Άρθρο 38 

Εξουσιοδότηση 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξου-

σιότητα στους: 1) Κυριάκο Κόκκινο του Ευαγγέλου, Δικηγόρο και 

κάτοικο Αθηνών, οδός Κάνιγγος 33 (Α.Μ. ΔΣΑ 15047) , με ΑΦΜ 

043973172 και 2)  Κωνσταντίνο Βλαχάκη του Νικολάου , Δικηγόρο 

και κάτοικο Αθηνών, οδός Κάνιγγος 33  (ΑΜ ΔΣΑ 21999) , με 

ΑΦΜ 076185381,  όπως ενεργώντας από κοινού ή μεμονωμένα, 

υποβάλουν το Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια Νομαρ-

χία και τους αντιπροσωπεύουν στην αρχή αυτή, καθώς και να 

καταρτίσουν και υπογράψουν ως αντιπρόσωποί τους οιοδήποτε 

συμβολαιογραφικό έγγραφο πιθανώς χρειασθεί, με το οποίο να 

αναπληρώνονται παραλείψεις και να διορθώνονται παραδρομές, 

καθώς επίσης να συμπληρώνονται, τροποποιούνται ή κωδικοποιού-

νται οι διατάξεις του Καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση τους. 

Το παρόν συμβόλαιο συνετάχθη από τον ΚΥΡΙΑΚΟ ΚΟΚΚΙΝΟ του 

Ευαγγέλου, Δικηγόρο Αθηνών, κάτοικο ομοίως, οδός Κάνιγγος 
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αριθμός 33, με Α.Μ. ΔΣΑ 15047 και ΑΦΜ 043973172  , βάσει 

σχεδίου που προσάρτησα στο παρόν ο οποίος παραστάθηκε από την 

αρχή και προσυπέγραψε το παρόν, η δε δικηγορική αμοιβή του εκ 

530 € πληρώθηκε όπως φαίνεται από το προσαρτημένο στο παρόν 

υπ' αριθ. Τ99641 γραμμάτιο του Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών. 

Εγώ η συμβολαιογράφος υπέμνησα στους συμβαλλομένους την 

υποχρέωσή τους υποβολής εμπροθέσμου δηλώσεως στον αρμόδιο 

Οικονομικό Έφορο και εμπρόθεσμη καταβολή του φόρου στη 

συγκέντρωση του κεφαλαίου κατά τα άρθρα 17-31 του Ν. 1676/ 

29.12.1986, ανερχομένου εις 1% επί του ως άνω κεφαλαίου της 

εταιρίας.  

Γίνεται μνεία ότι σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ. 4 του Α.Ν. 

148/1967, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 7 του ΝΔ 

34/1968 και ερμηνεύτηκε με το άρθρο μόνο του ΝΔ 665/1970, το 

παρόν Καταστατικό απαλλάσσεται τελών χαρτοσήμου, δικαιωμάτων 

ή άλλων επιβαρύνσεων υπέρ του Δημοσίου ή τρίτων και ότι για την 

παρούσα σύμβαση βάσει του άρθρου 7 παρ. 2 του Ν.Δ. 34/1968 δεν 

οφείλονται δικαιώματα υπέρ του Τ.Ν. ή του ΤΠΔΑ, επιφυλασσομέ-

νων των διατάξεων του άρθρου 18 του νόμου «Για τον ορισμό των 

συντελεστών του Φόρου Προστιθέμενης Αξίας και την ρύθμιση 

άλλων θεμάτων».  

Σε βεβαίωση όλων των παραπάνω που συμφώνησαν οι συμβαλλόμε-

νοι συντάχθηκε αυτό το συμβόλαιο σε είκοσι οκτώ (28) Φύλλα, 

νόμιμα χαρτοσημασμένα και εισπράχθηκαν για αυτό για τέλη και 

δικαιώματά μου με έξοδα πέντε (5) αντιγράφων εξακόσια ευρώ  

(600€) , από τα οποία 7,34 υπέρ του Τ.Ν. και αφού διαβάστηκε 



 

 

 

 

 

καθαρά και μεγαλόφωνα σε αυτούς οι οποίοι το άκουσαν και το 

βεβαίωσαν, υπογράφεται νόμιμα από αυτούς, τον παραστάντα 

δικηγόρο και εμένα.  

 

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της ανώνυμης εταιρίας με 

την επωνυμία «GLOBAL ACTIVITIES KEY 

ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ»   

όπως διαμορφώθηκε μετά την από 18ης Νοεμβρίου 2019  

απόφαση της  Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρίας. 

Χαλάνδρι, 18 Νοεμβρίου 2019 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

Γκεσκέρ Νικόλαος-Αύγουστος 

 


