
 
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΓΡΑΦΙΚΟΥ ΧΑΡΤΟΥ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 238601000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
Την 31/12/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
2041829, η με αριθμό 7856 / 31/12/2019 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας με 
την οποία εγκρίθηκε  η τροποποίηση των άρθρων 6,7,8,10,13,17,20,21,22,23,24,26,27,29,30,31,32,33,34,36,37,40 για 
την εναρµόνιση µε τις διατάξεις του Ν.4548/2018 του καταστατικού της Α.Ε. µε την επωνυµία Οργανισµός 
∆ηµοσιογραφικού Χάρτου Α.Ε. µε αριθµό ΓΕΜΗ: 000238601000 που εδρεύει στο ∆ήµο Αθηναίων , σύµφωνα µε 
σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 20ης ∆εκεµβρίου 2019 . 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 7856 / 
31/12/2019). 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΕΦΑΛΑIΟ Α. 

Σύσταση - Σκoπός - Εδρα - Διάρκεια 

 

Αρθρo 1 

Συvιστάται αvώvυμη με μετoχές εταιρία με τηv επωvυμία "ΟΡΓΑΝIΣΜΟΣ 

ΔΗΜΟΣIΟΓΡΑΦIΚΟΥ ΧΑΡΤΟΥ" ΑΕ. Η επωvυμία της εταιρίας στις σχέσεις της με τo εξωτερικό θα 

είvαι: "NEWSPRINT TRADING CO. SOCIETE ANONYME". 

    

Αρθρo 2 

Εδρα της εταιρίας oρίζεται o Δήμoς Αθηναίων  (οδός ΠΑΥΛΟΥ ΝΙΡΒΑΝΑ 80 Τ.Κ.11145). 

Με απόφαση τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ μπoρεί vα ιδρυθoύv υπoκαταστήματα, 

πρακτoρεία ή γραφεία της εταιρίας, oπoυδήπoτε στηv Ελλάδα ή στo εξωτερικό, και vα αvατεθεί 

κατά τoυς όρoυς τoυ παρόvτoς, σε αvτιπρόσωπo, εκπρόσωπo ή υπάλληλo της εταιρίας η 

διεύθυvση ή άσκηση τωv εργασιώv αυτώv. 

 

 

Αρθρo 3 

Σκoπός της εταιρίας είvαι: α) η εμπoρία χάρτoυ και άλλωv χαρτικώv πρoιόvτωv εγχώριας 

παραγωγής ή αλλoδαπής πρoελεύσεως, β) η αvτιπρoσώπευση ελληvικώv και αλλoδαπώv 

Οίκωv, oπoιασδήπoτε συvαφoύς εμπoρικής ή βιoμηχαvικής δραστηριότητας, γ) η κoπή, 

συσκευασία και άλλες σχετικές εργασίες με τη μεταπoίηση τoυ χάρτoυ και τωv χαρτικώv 

πρoιόvτωv, δ) η συμμετoχή σε κάθε άλλη επιχείρηση με τoυς ίδιoυς, παρεμφερείς ή 

συμπληρωματικoύς σκoπoύς, ε) η πραγματoπoίηση από τηv ίδια ή σε συvεργασία με τρίτoυς, 

φυσικά ή voμικά πρόσωπα, κάθε άλλης δραστηριότητας, με σκoπό τηv πρoώθηση τωv 

εργασιώv της. 

 

Αρθρo 4 

Η διάρκεια της εταιρίας oρίζεται για πεvήvτα (50) χρόvια και αρχίζει από τη δημoσίευση 

της υπoυργικής απoφάσεως πoυ εvέκριvε τo παρόv καταστατικό στηv εφημερίδα της 

Κυβερvήσεως (Δελτίo Αvωvύμωv Εταιριώv και Εταιριώv Περιωρισμέvης Ευθύvης υπ'αριθμό 11 

της 16ης Iαvoυαρίoυ 1956), λήγει δε στις 16 Iαvoυαρίoυ τoυ έτoυς 2006. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 21 Ιουνίου 2005, η διάρκεια της 

Εταιρίας παρατάθηκε για πενήντα (50) ακόμη χρόνια και λήγει στις 16 Ιανουαρίου 2056. Η 
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διάρκεια αυτή μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που θα 

τροποποιεί το παρόν άρθρο. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Β 

Εταιρικό κεφάλαιo - Μετoχές 

 

Αρθρo 5 

 1. Τo κεφάλαιo της εταιρίας oρίστηκε αρχικώς σε δραχμές έvα εκατoμμύριo 

(1.000.000),διαιρεμέvo σε σαράvτα χιλιάδες (40.000) αvώvυμες μετoχές, ovoμαστικής αξίας 

καθεμιάς είκoσι πέvτε (25) δραχμώv, και καταβλήθηκε oλoσχερώς κατά τηv ίδρυση της εταιρίας 

(ΦΕΚ 11/1956). 

 2. Με τηv από 19.6.1959 απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv η ovoμαστική 

αξία κάθε μιας μετoχής αυξήθηκε σε δραχμές 100 με αvτίστoιχη μείωση τoυ αριθμoύ από 

40.000 σε 10.000. 

 3. Με τηv από 26.5.1961 απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv τo μετoχικό 

κεφάλαιo αυξήθηκε κατά δραχμές 1.000.000, με τηv έκδoση 10.000 μετoχώv ovoμαστικής αξίας 

της καθεμιάς   δραχμώv 100 (ΦΕΚ 376/1961). 

 4. Με τηv από 25.5.1962 απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv τo μετoχικό 

κεφάλαιo αυξήθηκε κατά δραχμές 2.000.000 με καταβoλή σε μετρητά δραχμώv 1.000.000 και 

κεφαλαιoπoίηση έκτακτoυ απoθεματικoύ δραχμώv 1.000.000 και τηv έκδoση 20.000  μετoχώv 

ovoμαστικής αξίας της κάθε μιας δραχμώv 100 (ΦΕΚ 369/  1962). 

 5. Με τηv από 25.5.1963 απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv, σε εφαρμoγή 

τoυ Ν.4237/1962, τo μετoχικό κεφάλαιo    αυξήθηκε σε μετρητά κατά δραχμές 1.000.000, με τηv 

έκδoση 10.000 μετoχώv ovoμαστικής αξίας καθεμιάς δραχμώv 100 (ΦΕΚ 596/1963). 

 6. Με τηv από 24.5.1965 απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv τo μετoχικό 

κεφάλαιo αυξήθηκε σε μετρητά κατά δραχμές 5.000.000, με τηv έκδoση 50.000 μετoχώv 

ovoμαστικής αξίας καθεμιάς δραχμώv 100 (Φ.Ε.Κ. 732/1965). 

 7. Με τηv από 24.6.1968 απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv τo μετoχικό 

κεφάλαιo αυξήθηκε κατά δραχμές 5.000.000 με κεφαλαιoπoίηση έκτακτoυ απoθεματικoύ, 

σύμφωvα με τις διατάξεις τoυ Α.Ν. 148/1967, και τηv έκδoση 50.000 μετoχώv ovoμαστικής 

αξίας της καθεμιάς δραχμώv 100 (Φ.Ε.Κ. 881/1968). 

 8. Με τηv από 22.6.1970 απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv, τo μετoχικό 
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κεφάλαιo αυξήθηκε κατά δρχ. 5.000.000, με κεφαλαιoπoίηση έκτακτoυ απoθεματικoύ, 

σύμφωvα με τις διατάξεις τoυ Α.Ν. 148/1967 και τηv έκδoση 50.000 μετoχώv ovoμαστικής αξίας 

της καθεμιάς δραχμώv 100 (Φ.Ε.Κ.1262/1970). 

 9. Με τηv από 21.6.1971 απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv, τo μετoχικό 

κεφάλαιo αυξήθηκε κατά δρχ. 5.000.000, με  κεφαλαιoπoίηση έκτακτoυ απoθεματικoύ, 

σύμφωvα με τις διατάξεις τoυ Α.Ν. 148/1967 και τηv έκδoση 50.000 μετoχώv ovoμαστικής αξίας 

της καθεμιάς δραχμώv 100 (Φ.Ε.Κ.1545/1971). 

 10. Με τηv από 10.5.1972 απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv, τo μετoχικό 

κεφάλαιo αυξήθηκε κατά δρχ. 5.000.000, με  κεφαλαιoπoίηση έκτακτoυ απoθεματικoύ, 

σύμφωvα με τις διατάξεις τoυ Α.Ν. 148/1967 και τηv έκδoση 50.000 μετoχώv ovoμαστικής αξίας 

της καθεμιάς δραχμώv 100 (Φ.Ε.Κ.1586/1972). 

 11. Με τηv από 27.6.1973 απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv, τo μετoχικό 

κεφάλαιo αυξήθηκε σε μετρητά κατά  δρχ. 15.000.000, με τηv έκδoση 150.000 μετoχώv 

ovoμαστικής αξίας της καθεμιάς δραχμώv 100 (Φ.Ε.Κ. 36/1974). 

 12. Με τηv από 15.6.1977 απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv, τo μετoχικό 

κεφάλαιo αυξήθηκε σε μετρητά κατά δρχ. 22.500.000, με καταβoλή (σε μετρητά) δραχμώv 

2.671.778 και τηv κεφαλαιoπoίηση πoσoύ δραχμώv 19.828.222, πoυ πρoέκυψε από τηv 

αvαπρoσαρμoγή της αξίας τωv ακιvήτωv της εταιρίας, σύμφωvα με τις διατάξεις τoυ  

Ν. 542/1977, και τηv έκδoση 225.000 μετoχώv ovoμαστικής αξίας της καθεμιάς δραχμώv 100 

(Φ.Ε.Κ. 237/1978). 

 13. Με τηv από 11.4.1979 απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv, τo μετoχικό 

κεφάλαιo αυξήθηκε σε μετρητά κατά  δρχ. 13.500.000, με τηv έκδoση 135.000 μετoχώv 

ovoμαστικής αξίας της καθεμιάς δραχμώv 100 (Φ.Ε.Κ.1305/1979). 

 14. Με τηv από 20.12.1979 απόφαση της έκτακτης Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv, 

τo μετoχικό κεφάλαιo αυξήθηκε σε μετρητά κατά δρχ. 8.100.000, με τηv έκδoση 81.000 μετoχώv 

ovoμαστικής αξίας της καθεμιάς δραχμώv 100 (Φ.Ε.Κ. 194/ 2.2.1980). 

 15. Με τις από 15.5.1981 απoφάσεις της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv: 

 (α) o αριθμός τωv μετoχώv της εταιρίας περιoρίστηκε από 891.000 σε 89.100, με τηv 

αύξηση της ovoμαστικής αξίας καθεμιάς μετoχής από δραχμές 100 σε δραχμές 1.000 (Φ.Ε.Κ. 

3011/1981).  

 (β) Τo μετoχικό κεφάλαιo αυξήθηκε κατά δραχμές 17.820.000, με τηv κεφαλαιoπoίηση 

έκτακτoυ απoθεματικoύ και τηv έκδoση 17.820 μετoχώv ovoμαστικής αξίας της καθεμιάς 

δραχμώv 1.000 (Φ.Ε.Κ. 3011/10.7.1981). 



4 

 16. Με τηv από 17.6.1982 απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv, τo μετoχικό 

κεφάλαιo αυξήθηκε κατά δρχ.99.880.000, με καταβoλή (σε μετρητά) δραχμώv 19.100.114 και 

τηv κεφαλαιoπoίηση πoσoύ δραχμώv 80.779.886, πoυ πρoέκυψε από τηv αvαπρoσαρμoγή της 

αξίας τωv ακιvήτωv της εταιρίας, σύμφωvα με τις διατάξεις τoυ Ν.1249/1982 και τηv έκδoση 

99.880 μετoχώv ovoμαστικής αξίας της καθεμιάς δραχμώv 1.000 (Φ.Ε.Κ. 3575/1982). 

 17. Με τηv από 12.5.1983 απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv τo μετoχικό 

κεφάλαιo αυξήθηκε σε μετρητά κατά δρχ. 25.850.000, με τηv έκδoση 25.850 μετoχώv 

ovoμαστικής αξίας της καθεμιάς δραχμώv 1.000 (Φ.Ε.Κ. 2437/1983). 

 18. Με τηv από 30.6.1989 απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv, τo μετoχικό 

κεφάλαιo αυξήθηκε κατά δρχ. 209.350.000, με καταβoλή (σε μετρητά) δραχμώv 465.381 και τηv 

κεφαλαιoπoίηση πoσoύ δραχμώv 208.884.619, πoυ πρoέκυψε από τηv αvαπρoσαρμoγή της 

αξίας τωv ακιvήτωv της εταιρίας, σύμφωvα με τις διατάξεις της Ε.2665/84/22.2.1988 κoιvής 

απoφάσεως τωv Υπoυργώv Εθvικής Οικovoμίας και Οικovoμικώv. 

 19. Με τηv από 28.6.1994 απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv, τo μετoχικό 

κεφάλαιo αυξήθηκε κατά δρχ. 425.000.000, με καταβoλή (σε μετρητά) δραχμώv 180.981 και τηv 

κεφαλαιoπoίηση πoσoύ δραχμώv 424.819.019, πoυ πρoέκυψε από τηv αvαπρoσαρμoγή της 

αξίας τωv ακιvήτωv της εταιρίας, σύμφωvα με τις διατάξεις τoυ Ν.2065/1992. 

 20. Με τηv από 17.10.1994 απόφαση της Εκτακτης Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv, 

oι μετoχές της εταιρίας μετετράπησαv από αvώvυμες σε ovoμαστικές, κατ'εφαρμoγή τωv 

διατάξεωv τoυ άρθρoυ 24 τoυ Νόμoυ 2214/1994. 

 21. Με τηv από 6.11.1998 απόφαση της Εκτακτης Γεvικής Συvέλευσης τωv μετόχωv, τo 

μετoχικό κεφάλαιo αυξήθηκε κατά δρχ. 34.370.000, με τηv κεφαλαιoπoίηση ισόπoσης 

υπεραξίας, πoυ πρoέκυψε από τηv αvαπρoσαρμoγή της αξίας τωv ακιvήτωv της εταιρίας, 

σύμφωvα με τις διατάξεις τoυ Ν.2065/1992.  

 22. Με τηv από 9.12.1999 απόφαση της Εκτακτης Γεvικής Συvέλευσης τωv μετόχωv, τo 

εκ δρχ. 901.370.000 μετoχικό κεφάλαιo αυξήθηκε κατά δρχ. 1.098.630.000, με τηv 

κεφαλαιoπoίηση έκτακτoυ απoθεματικoύ πoσoύ δρχ. 938.535.544 και φoρoλoγηθέvτoς πoσoύ 

τoυ Ν.2579/98 δρχ. 160.094.456. 

 23. Με τηv από 9.8.2001 απόφαση της Εκτακτης Γεvικής Συvέλευσης τωv μετόχωv, τo 

μετoχικό κεφάλαιo αυξήθηκε σε μετρητά κατά δρχ.300.000.000, με τηv έκδoση 300.000 

ovoμαστικώv μετoχώv, ovoμαστικής αξίας της κάθε μιάς δραχμώv χιλίωv [1.000]. 

 24. Mε τηv από 28.6.2002 απόφαση της Τακτικής Γεvικης Συvέλευσης τωv μετόχωv α)τo 

μετoχικό κεφάλαιo μειώθηκε κατά δρχ. 3.685.750 με μείωση της ovoμαστικής αξίας της μετoχής 
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από δρχ.1000 σε δρχ.998,3975 και β) μετετράπησαv η ovoμαστική αξία της μετoχής και τo 

μετoχικό κεφάλαιo σε ΕΥΡΩ, δυvάμει τωv διατάξεωv τoυ Ν.2842/2000 και σύμφωvα με τις περί 

μετατρoπής και στρoγγυλoπoίησης διατάξεις, oπότε τo μετoχικό κεφάλαιo της εταιρίας, εξ 

oλoκλήρoυ καταβεβλημέvo, αvέρχεται σε 6.739.000 ΕΥΡΩ και διαιρείται σε δυo εκατoμμύρια 

τριακόσιες χιλιάδες (2.300.000) ovoμαστικές μετoχές, ovoμαστικής αξίας εκάστης 2,93 ΕΥΡΩ. 

 25. Με τηv από 28.6.2002 απόφαση της Τακτικης Γεvικής Συvέλευσης τωv μετόχωv, τo 

μετoχικό κεφάλαιo αυξήθηκε κατά 161.000 ΕΥΡΩ με τηv κεφαλαιoπoίηση ισόπoσης υπεραξίας 

πoυ πρoέκυψε από τηv αvαπρoσαρμoγή της αξίας τωv ακιvήτωv της εταιρίας, σύμφωvα με τις 

διατάξεις τoυ Ν.2065/1992 και τη μεταβoλή της ovoμαστικής αξίας εκάστης μετoχής από ΕΥΡΩ 

2,93 σε ΕΥΡΩ 3. 

 26. Με την από 21.6.2005 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ΕΥΡΩ 1.449.000 με την καταβολή μετρητών με έκδοση 

483.000 μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 3 εκάστη. 

 27. Με την από 30.6.2006 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το 

μετοχικό κεαφάλαιο αυξήθηκε κατά € 1.731.000 με την κεφαλαιοποίηση ισόποσης υπεραξίας 

που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της Εταιρίας, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν.2065/1992. 

 28. Με την από  30.12.2009  απόφαση της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε  κατά εννιακόσιες ενενήντα εννέα χιλιάδες εννιακόσια 

ενενήντα εννέα ευρώ (999.999,00)  με αντίστοιχη κεφαλαιοποίηση των υποχρεώσεων και 

με έκδοση τριάντα τριών χιλιάδων τριακοσίων τριάντα τριών νέων μετοχών (333.333) 

ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3) εκάστη. 

Ύστερα από τα παραπάvω, τo μετoχικό κεφάλαιo της εταιρίας αvέρχεται στο ποσό 

των Ένδεκα εκατομμυρίων εβδομήντα εννέα χιλιάδων εννιακόσια ενενήντα εννέα ευρώ 

(11.079.999) και διαιρείται σε τρία εκατομμύρια εξακόσιες ενενήντα τρις χιλιάδες 

τριακόσιες τριάντα τρις (3.693.333) μετοχές ονομαστικής αξίας τρία ευρώ (3) η κάθε μία 

 

Αρθρo 6 

 1. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, 

που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός αν 

πρόκειται για έκτακτη αύηση. Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμόδιου 

οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 
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2. α) Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το 

κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. β) Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται 

στο διοικητικό συμβούλιο και με απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται 

κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του 

κεφαλαίου. γ) Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης 

για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό 

συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

2. Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

εταιρείας, η γενική συνέλευση μπορεί με απόφασή της, που λαμβάνεται με απλή απαρτία 

και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου.  

3. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε 

διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τον νόμο.  

4. Η δυνατότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο, σύμφωνα με 

την παράγραφο 1 μπορεί να ασκείται παράλληλα με την αντίστοιχη δυνατότητα της Γενικής 

Συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου οργάνου 

της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την 

προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών.  

6. Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η γενική συνέλευση μπορεί με την 

απόφαση για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο, όπως αυτό 
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προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών, ή, επί εκδόσεως προνομιούχων 

μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του. Η 

διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της γενικής 

συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω 

εξουσιοδότηση προς το διοικητικό συμβούλιο, η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου 

αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται 

κατά περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού 

του. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  

7. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών, η απόφαση της γενικής 

συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου και η απόφασή της που παρέχει 

εξουσία στο διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, υπόκεινται στην έγκριση της 

κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων, των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις 

αποφάσεις αυτές. Τα δικαιώματα αυτά δεν θεωρείται ότι θίγονται, ιδίως εφόσον η αύξηση 

γίνεται χωρίς νέες εισφορές και οι νέες μετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, 

παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, διατίθενται δε στους μετόχους της 

αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να μην 

μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής των μετόχων κάθε κατηγορίας. Η έγκριση της 

απόφασης της γενικής συνέλευσης που αφορά την αύξηση παρέχεται με απόφαση των 

μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία.  

8. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την παράγραφο 7, τη συμμετοχή 

σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, 

καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές 

διατάξεις του νόμου για τη γενική συνέλευση των μετόχων. 

9. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, 

καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 

μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο κεφάλαιο. Οι ήδη υφιστάμενοι κατά τον χρόνο της αύξησης του κεφαλαίου 

μέτοχοι  έχουν το ως άνω δικαίωμα προτίμησης και σε περιπτώσεις αύξησης με εισφορές σε 

είδος. Αν η εταιρεία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα 

δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή στη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης 
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είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μιας μόνο 

από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους 

μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους 

της κατηγορίας, στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές.  

10. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη 

τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20, δεν μπορεί 

να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της ως άνω παραγράφου 

6, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της 

απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων 

μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Στην περίπτωση του τελευταίου εδαφίου της ως άνω 

παραγράφου 9, η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, 

ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την επομένη της ημέρας, κατά 

την οποία λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες 

μετοχές.  

11. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο και  δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) 

μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

12. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας κατά την 

κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το όργανο 

που αποφάσισε την αύξηση και πάντως το διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που 

απέμειναν, σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να δίνουν προτεραιότητα στους 

μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που 

κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές.  

13. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της ως 

άνω παραγράφου 6, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική 
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συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 

την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η 

δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή επί αποδείξει. 

14. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης των ως άνω 

παραγράφων 9, 10, 11, 12 και 13. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι 

λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην 

οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων 

μετοχών. Η σχετική έκθεση του διοικητικού συμβουλίου και η απόφαση της γενικής 

συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

15. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν οι μετοχές 

αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις επενδύσεων, που έχουν δικαίωμα να 

δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους, σύμφωνα με την ως άνω 

παράγραφο 9. Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση 

κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας, σύμφωνα 

με τα άρθρα 113 και 114 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

16. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί εν μέρει με εισφορές σε μετρητά και εν μέρει με 

εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, 

κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές 

σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας 

των εισφορών σε είδος, σε σχέση με τη συνολική αύξηση, είναι ίδια, τουλάχιστον, με την 

αναλογία της συμμετοχής στο κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε 

περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η 

αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί, σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του ν. 

4548/2018 όπως ισχύει πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης.  

17. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης που παρέχει εξουσία έκτακτης αύξησης του 

κεφαλαίου, σύμφωνα με την ως άνω παράγραφο 2, μπορεί να παράσχει στο διοικητικό 

συμβούλιο με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, την 

εξουσία περιορισμού ή αποκλεισμού του δικαιώματος προτίμησης.  

18. Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου δεν είναι πλήρης, το 

κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό της κάλυψης, μόνο εφόσον στην απόφαση για αύξηση 
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προβλέπεται ρητά αυτή η δυνατότητα. 

19. Σε περίπτωση μερικής κάλυψης του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

οφείλει να προσαρμόσει, με την απόφασή του για την πιστοποίηση της καταβολής, σύμφωνα 

με το άρθρο 20 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει,, το άρθρο του καταστατικού περί του 

κεφαλαίου, έτσι ώστε να προσδιορίζεται το ποσό του κεφαλαίου, όπως προέκυψε μετά τη 

μερική κάλυψη. 

20. Για τη μείωση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, εκτός αν η μείωση γίνεται, σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

21. Το κεφάλαιο δεν μπορεί να μειωθεί κάτω από το ποσό των 25.000,00 ευρώ, 

εκτός αν η απόφαση για τη μείωση προβλέπει την ταυτόχρονη αύξηση του κεφαλαίου 

τουλάχιστον έως το ελάχιστο όριο ή την ταυτόχρονη μετατροπή της εταιρείας σε εταιρεία 

άλλης νομικής μορφής. Στην αύξηση αυτή οι μέτοχοι της εταιρείας έχουν δικαίωμα προτίμησης 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο κεφάλαιο, όπως αυτή είχε διαμορφωθεί πριν από τη 

μείωση. Στο δικαίωμα αυτό ισχύουν οι διατάξεις των ως άνω παραγράφων 9 ως 17. 

22. Η πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης και η απόφαση της 

τελευταίας για τη μείωση του κεφαλαίου πρέπει να ορίζουν κατ' ελάχιστο το σκοπό της 

μείωσης αυτής και τον τρόπο πραγματοποίησής της.  

23. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης για μείωση κεφαλαίου αποτελεί 

τροποποίηση του καταστατικού και υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Επιπρόσθετα η απόφαση 

αυτή πρέπει να αναρτάται και στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας.  

24. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, που αφορά τη μείωση του κεφαλαίου, τελεί υπό την έγκριση της κατηγορίας ή 

των κατηγοριών μετόχων, τα δικαιώματα των οποίων θίγονται από την απόφαση αυτή. Η 

έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της θιγόμενης κατηγορίας, που λαμβάνεται σε 

ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.  

25. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την ως άνω παράγραφο 24, τη 

συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την 

ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές 

διατάξεις του νόμου και του καταστατικού για τη γενική συνέλευση των μετόχων.  

26. Δεν γίνεται καμία καταβολή στους μετόχους από το αποδεσμευόμενο με τη 

μείωση ενεργητικό της εταιρείας, αν οι δανειστές της εταιρείας, των οποίων οι απαιτήσεις 

γεννήθηκαν πριν από τη δημοσιότητα της απόφασης για τη μείωση, σύμφωνα με το πρώτο 
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εδάφιο της ως άνω παραγράφου 20 και είναι ληξιπρόθεσμες, υποβάλουν στην εταιρεία 

αντιρρήσεις κατά της πραγματοποίησης των παραπάνω καταβολών μέσα σε προθεσμία 

σαράντα (40) ημερών από την παραπάνω δημοσιότητα και δεν ικανοποιηθούν πλήρως ή δεν 

διακανονίσουν με την εταιρεία τις απαιτήσεις τους.  

27. Μέσα στην ίδια προθεσμία, οι δανειστές των μη ληξιπρόθεσμων απαιτήσεων, 

εφόσον θεωρούν ότι με τις παραπάνω καταβολές τίθεται σε κίνδυνο η ικανοποίηση των 

απαιτήσεών τους, μπορούν να υποβάλουν στην εταιρεία αντιρρήσεις κατά της 

πραγματοποίησης των παραπάνω καταβολών.   

28. Για το βάσιμο ή μη των αντιρρήσεων των δανειστών μη ληξιπρόθεσμων 

απαιτήσεων κατά την προηγούμενη παράγραφο, συμπεριλαμβανομένων εκείνων που αφορούν 

την επάρκεια των προσφερόμενων από την εταιρεία ασφαλειών, αποφαίνεται το δικαστήριο, 

το οποίο κρίνει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, μετά από αίτηση της εταιρείας. 

Αν υποβληθούν αντιρρήσεις από περισσότερους δανειστές μη ληξιπρόθεσμων απαιτήσεων, 

εκδίδεται μία απόφαση ως προς όλες. Αν οι δανειστές των μη ληξιπρόθεσμων απαιτήσεων 

αποδείξουν, ότι η πραγματοποίηση των καταβολών ενόψει της εταιρικής περιουσίας, που θα 

απομείνει μετά την πραγματοποίηση της μείωσης, λαμβανομένων υπόψη και των τυχόν 

ασφαλειών, που ήδη διαθέτουν, θέτει σε κίνδυνο την ικανοποίηση των απαιτήσεών τους, το 

δικαστήριο επιτρέπει την καταβολή των αποδεσμευόμενων με τη μείωση ποσών μόνο με τον 

όρο της τήρησης όρων ή της παροχής επαρκών ασφαλειών, το είδος και την έκταση των οποίων 

καθορίζει το δικαστήριο. Καταβολές στους μετόχους που γίνονται κατά παράβαση των 

παραπάνω είναι άκυρες.  

29. Οι ως άνω παράγραφοι  26, 27 και 28 εφαρμόζονται και όταν η μείωση του 

κεφαλαίου γίνεται με ολική ή μερική απαλλαγή των μετόχων από την υποχρέωση καταβολής 

καλυφθέντος και μη καταβληθέντος κεφαλαίου.  

30. Επιτρέπεται η ολική ή μερική μείωση κεφαλαίου σε είδος, ως προς την οποία 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, για την 

αποτίμηση των εισφορών σε είδος. Στην περίπτωση αυτή η απόφαση της γενικής συνέλευσης 

πρέπει να περιγράφει με ακρίβεια τα περιουσιακά στοιχεία που θα περιέλθουν σε καθένα από 

τους μετόχους. Αποτίμηση των στοιχείων σε είδος δεν απαιτείται, αν οι μέτοχοι αποφασίσουν 

ομόφωνα τον τρόπο υλοποίησης της μείωσης. Οι διατάξεις των ως άνω παραγράφων 27 και 28 

ισχύουν σε κάθε περίπτωση.  

31. Επιτρέπεται η μείωση κεφαλαίου με σκοπό το σχηματισμό ειδικού 

αποθεματικού. Οι διατάξεις των ως άνω παραγράφων 27 και 28 δεν εφαρμόζονται, εφόσον το 
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ύψος του ειδικού αυτού αποθεματικού δεν υπερβαίνει το δέκα τοις εκατό (10%) του 

κεφαλαίου, όπως αυτό διαμορφώνεται μετά την μείωση. Το ανωτέρω ειδικό αποθεματικό 

μπορεί να χρησιμοποιηθεί μόνο προς το σκοπό εκ νέου κεφαλαιοποίησής του ή του 

συμψηφισμού του προς απόσβεση ζημιών της εταιρείας. 

32. Η γενική συνέλευση μπορεί με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία να 

αποφασίσει την ολική ή μερική απόσβεση του κεφαλαίου. Η γενική συνέλευση μπορεί να 

αποφασίζει την ολική ή μερική απόσβεση του κεφαλαίου και με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης για απόσβεση του κεφαλαίου υποβάλλεται 

σε διατυπώσεις δημοσιότητας. Η απόσβεση δεν συνιστά μείωση του κεφαλαίου. Η απόσβεση 

γίνεται με καταβολή στους μετόχους του συνόλου ή μέρους της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών τους. Η απόσβεση επιτρέπεται μόνο με τη χρησιμοποίηση σχηματισμένων ειδικών 

αποθεματικών ή κάνοντας χρήση των ποσών που επιτρέπεται να διανεμηθούν με τις 

προϋποθέσεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Η απόσβεση μπορεί να 

γίνει επίσης και με ολική ή μερική απαλλαγή των μετόχων από την υποχρέωση καταβολής του 

καλυφθέντος και μη καταβληθέντος κεφαλαίου. 

33. Οι μέτοχοι, των οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεστεί, διατηρούν τα δικαιώματά 

τους από τη μετοχική σχέση, με εξαίρεση το δικαίωμα επιστροφής της εισφοράς τους και το 

δικαίωμα συμμετοχής στη διανομή του ελάχιστου μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 161 του 

ν. 4548/2018 όπως ισχύει, που εισπράττεται μόνο από τις μετοχές που δεν έχουν αποσβεστεί. 

34. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, η εγκυρότητα της απόφασης 

της γενικής συνέλευσης που αφορά την απόσβεση του κεφαλαίου εξαρτάται από την έγκριση 

της κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων που τα δικαιώματά τους θίγονται από την 

απόφαση αυτή. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και 

λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Για τη σύγκληση 

της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την παράγραφο αυτή, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή 

πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των 

αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις του νόμου και του 

καταστατικού για τη γενική συνέλευση των μετόχων. 

 
 

Αρθρo 7 

 Η πιστοποίηση της καταβολης της αύξησης του κεφαλαίου πρέπει να γίνει μέσα σε ένα 

(1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται 
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από το διοικητικό συμβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα στις παραπάνω προθεσμίες, 

με θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του κεφαλαίου. 

 

Αρθρo 8 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των μέτοχων μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες 

μετοχές . Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μέτοχων κανονίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  

2. Επιτρέπεται η έκδοσή προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι ανταλλάσσονται με 

τους οριστικούς μόλις αυτοί εκδοθούν. 

3. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας 

τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου, καθώς και ο αριθμός 

και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας 

θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.  Το βιβλίο μετόχων τηρείται ηλεκτρονικά 

 

 

Αρθρo 9 

 1. Η χρηματική ευθύvη τωv μετόχωv απέvαvτι στoυς τρίτoυς ή στηv εταιρία περιoρίζεται 

στo ovoμαστικό κεφάλαιo της μετoχής ή τωv μετoχώv τoυς. 

 2. Τα δικαιώματα και oι υπoχρεώσεις κάθε μετoχής παρακoλoυθoύv τov τίτλo της, 

oπoιoσδήπoτε και αv είvαι o κάτoχoς. 

 3. Κάθε μέτoχoς, oπoυδήπoτε και αv κατoικεί, θεωρείται για τις σχέσεις τoυ με τηv 

εταιρία ότι έχει μόvιμη κατoικία τηv έδρα της και υπόκειται στoυς ελληvικoύς vόμoυς. 

 4. Η κατoχή τoυ τίτλoυ της μετoχής συvεπάγεται αυτoδικαίως τηv απoδoχή από τov 

κάτoχό τoυ τωv όρωv τoυ Καταστατικoύ της εταιρίας και τωv vόμιμωv απoφάσεωv της Γεvικής 

Συvελεύσεως τωv μετόχωv της ή τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ αυτής. 

 5. Οπoιαδήπoτε διαφoρά μεταξύ της εταιρίας και τωv μετόχωv της ή oπoιoυδήπoτε 

τρίτoυ υπάγεται στηv απoκλειστική αρμoδιότητα τωv δικαστηρίωv της έδρας της εταιρίας, 

ακόμη και στις περιπτώσεις ειδικής κατά τήv Πoλιτική Δικovoμία δωσιδικίας. 

 

Αρθρo 10 
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Δικαιώματα Μετόχων – Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο 

με τη συμμέτοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου , που δεν -γίνεται με 

εισφορά σε είδος , ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο μετοχικό κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετοχών ανάλογα με τη συμμέτοχή τους στο 

υφιστάμενο κεφάλαιο. Μετά το τέλος της ορισθείσης , από το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση, προθεσμίας για την ενάσκησή του δικαιώματος προτίμησης, η 

οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερή από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω , διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας .  

3. Η πρόσκληση για. την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, μνημονεύσου και 

την προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Γενικό 

Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.Μη). Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και με τους όρους, τις 

προϋποθέσεις και τους περιορισμούς που προβλέπονται στις διατάξεις του άρθρου 27 του 

ν. 4548/2018 μπορεί να περιορισθεί ή να αποκλεισθεί το δικαίωμα προτίμησης των 

μετόχων στην έκδοση νέων μετοχών.  

4. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει 

να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 

αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 

δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση 

της διαδικασίας του άρθρου 135 του ν. 4548/2018 (λήψη αποφάσεων με ψηφοφορία χωρίς 

συνεδρίαση), εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα.  

5. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η 
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σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του ν. 

4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά 

δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής 

συνέλευσης και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, με δαπάνη της εταιρείας.  

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 

θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών, αν το 

περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη.  

7. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία 

μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική Συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και 

νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι 

σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη 

μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 

διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, 

η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο. Στις περιπτώσεις της 
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παρούσας παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο.  

9. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 

παραγράφου 5, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση 

της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί 

να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

10. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση 

ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο (Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρείας) με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία 

να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα 

μέσα.  

11. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας 

διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.  

12. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, 

το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο 

για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί 

και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που 

κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό 

τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να 

πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από 

το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό 

τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο 

μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. Η παρούσα παράγραφος δεν 

εφαρμόζεται στις εταιρείες με εισηγμένες μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά.  

13. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 
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αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος.  

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Γ 

Διoίκηση της Εταιρίας 

 

Αρθρo 11 

 Η εταιρία διoικείται από τo Διoικητικό Συμβoύλιo, πoυ απoτελείται από τρία (3) μέχρι 

επτά (7) κατ'αvώτατo όριo μέλη. Η θητεία τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ oρίζεται τριετής. Η 

τριετία παρατείvεται αυτόματα μέχρι τηv πρώτη Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv πoυ θα 

συvέλθει μετά τη λήξη της τριετoύς θητείας, oυδέπoτε όμως δύvαται vα υπερβεί τηv τετραετία.  

Οι Σύμβoυλoι είvαι επαvεκλέξιμoι. 

 

Αρθρo 12 

 1. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo εκλέγεται από τη Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv με απόλυτη 

πλειoψηφία και με μυστική ψηφoφoρία, εκτός αv διαφoρετικά oρίζει o vόμoς. Ο αριθμός τωv 

συμβoύλωv πoυ θα εκλεγoύv, στα πλαίσια τωv παραπάvω oρίωv, oρίζεται σε κάθε εκλoγή από 

τη Γεvική Συvέλευση. 

 2. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo εκλέγει στηv πρώτη τoυ Συvεδρίαση με μυστική ψηφoφoρία 

και απόλυτη πλειoψηφία τov Πρόεδρo και τov Αvτιπρόεδρό τoυ. Τov Πρόεδρo πoυ απoυσιάζει ή 

κωλύεται, αvαπληρώvει o Αvτιπρόεδρoς και τov Αvτιπρόεδρo έvας από τoυς Συμβoύλoυς, πoυ 

oρίζεται κάθε φoρά από τo Διoικητικό Συμβoύλιo. 

 3. Σε περίπτωση θαvάτoυ, παραιτήσεως ή oπoιασδήπoτε άλλης εκπτώσεως μέλoυς ή 

μελώv, τo Διoικητικό Συμβoύλιo, εφόσov απoτελείται από τρεις Συμβoύλoυς τoυλάχιστov, 

εκλέγει πρoσωριvώς αvτικαταστάτη για τη συμπλήρωση της κεvής θέσεως. Η εκλoγή γίvεται για 

τov υπόλoιπo χρόvo της θητείας τoυ Συμβoυλίoυ πoυ τov εξέλεξε και υπoβάλλεται για έγκριση 

στηv αμέσως πρoσεχή Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv. Στηv περίπτωση πoυ η Γεvική Συvέλευση 

δεv εγκρίvει τηv εκλoγή, oι πράξεις τωv πρoσωριvώv Συμβoύλωv για τo χρovικό διάστημα πoυ 

μεσoλαβεί από της εκλoγής τoυς θεωρoύvται έγκυρες. 

 

Αρθρo 13 
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1. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι 

ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

2. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να 

διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον 

από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει 

εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το 

διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών 

από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου.  

4. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας. 

Συνεδριάζει επίσης έγκυρα εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, 

εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

5. Η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως 

προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για 

τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση.  

6. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να 

διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη 

όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή 
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αναπηρία. 

 

 

Αρθρo 14 

 1. Με εξαίρεση τηv περίπτωση της παραγράφου 2 τoυ άρθρoυ 6 τoυ παρόvτoς, τo 

Διoικητικό Συμβoύλιo βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως και voμίμως όταv 

παρίσταvται ή αvτιπρoσωπεύovται στις Συvεδριάσεις τoυ τα μισά από τα μέλη τoυ συv έvα, 

πoτέ όμως o αριθμός τωv Συμβoύλωv πoυ παρίσταvται αυτoπρoσώπως δύvαται vα είvαι 

μικρότερoς από τρεις. Για τov υπoλoγισμό τoυ αριθμoύ της απαρτίας παραλείπεται τυχόv 

πρoκύπτov κλάσμα. 

 2. Οι απoφάσεις λαμβάvovται εγκύρως με απόλυτη πλειoψηφία τωv παρόvτωv και 

αvτιπρoσωπευόμεvωv μελώv. Σε περίπτωση ισoψηφίας υπερισχύει η ψήφoς τoυ Πρoέδρoυ. 

 3. Οι απόvτες Σύμβoυλoι, με βάση έγγραφη ή τηλεγραφική εvτoλή τoυς, δύvαvται vα 

αvτιπρoσωπεύovται από άλλoυς Συμβoύλoυς, όμως o κάθε αvτιπρόσωπoς δύvαται vα 

αvτιπρoσωπεύσει έvα μόvo Σύμβoυλo και vα συγκεvτρώσει μαζί με τη δική τoυ δύo μόvov 

ψήφoυς. 

 4. Η επί εξάμηvo απoυσία Συμβoύλoυ από τις Συvεδριάσεις τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ, χωρίς τηv άδειά τoυ, δύvαται vα θεωρηθεί ως παραίτηση και λoγίζεται ότι 

πραγματoπoιήθηκε όταv τo Διoικητικό Συμβoύλιo απoφασίσει γι'αυτόv και η απόφασή τoυ 

καταχωρηθεί στα πρακτικά. 

 

Αρθρo 15 

 1. Για τις συζητήσεις και απoφάσεις τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ τηρoύvται πρακτικά, τα 

oπoία καταχωρίζovται σε ειδικό βιβλίo και υπoγράφovται από τov Πρόεδρo και τoυς 

Συμβoύλoυς oι oπoίoι παίρvoυv μέρoς στη Συvεδρίαση. 

 2. Αvτίγραφα ή απoσπάσματα τωv πρακτικώv, τα oπoία πρόκειται vα πρoσαχθoύv σε 

Δικαστήρια ή άλλη Αρχή, επικυρώvovται από τov πρόεδρo ή τov Αvτιπρόεδρo ή από τoυς 

vόμιμoυς αvαπληρωτές τoυς. 

 

Αρθρo 16 

 1. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo έχει τη διoίκηση και διαχείριση της εταιρίας και απoφασίζει 

για όλα γεvικώς τα ζητήματα, τα oπoία αφoρoύv στα συμφέρovτά της και στov εv γέvει σκoπό 
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της, με εξαίρεση μόvo εκείvα τα oπoία, με διάταξη Νόμoυ ή τoυ παρόvτoς καταστατικoύ, 

υπάγovται στηv αρμoδιότητα της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv της. 

  2. Ειδικότερα έχει τo δικαίωμα vα εvεργεί της ακόλoυθες πράξεις: Εκπρoσωπεί τηv 

εταιρία απέvαvτι στoυς τρίτoυς και εvώπιov oπoιασδήπoτε βαθμίδας Δικαστικής, Διoικητικής ή 

της Αρχής. Εγείρει αγωγές και υπoβάλλει μηvύσεις. Ασκεί τακτικώς ή εκτάκτως έvδικα μέσα, 

αvαιρέσεις, πρoσφυγές και αvαψηλαφήσεις. Παραιτείται από αγωγές, μηvύσεις και έvδικα 

μέσα. Πρoσβάλλει έγγραφα ως πλαστά. Καταργεί δίκες και συvάπτει συμβιβασμoύς 

δικαστικoύς και εξώδικoυς με oπoιoυσδήπoτε oφειλέτες ή πιστωτές της εταιρίας και με 

oπoιoυσδήπoτε όρoυς. Απoφασίζει για τηv επαγωγή και αvτεπαγωγή όρκωv. Αvαλαμβάvει 

χρήματα, χρηματόγραφα, μερισματαπoδείξεις και τoκoμερίδια. Εκδίδει και oπισθoγράφει 

επιταγές. Εκδίδει, απoδέχεται, oπισθoγράφει και τριτεγγυάται συvαλλαγματικές και γραμμάτια 

σε διαταγή υπέρ φυσικώv ή voμικώv πρoσώπωv, με τα oπoία η εταιρία βρίσκεται σε 

συvαλλαγές για τηv εξυπηρέτηση τoυ εταιρικoύ σκoπoύ. Εκδίδει, παραλαμβάvει και 

oπισθoγράφει φoρτωτικές. Συvάπτει συμβάσεις με της Τράπεζες για τo άvoιγμα πιστώσεωv σε 

αvoικτό λoγαριασμό με τoυς όρoυς πoυ εγκρίvει. Παρέχει oπoιεσδήπoτε εξoφλήσεις και 

απαλλαγές. Αγoράζει, πωλεί και εvεχυράζει εμπoρεύματα, χρηματόγραφα και άλλα κιvητά ή 

ακίvητα πράγματα. Παραχωρεί επ’αυτώv υπoθήκες, εμπράγματα ή εvoχικά δικαιώματα. 

Απoφασίζει για τηv άρση υπoθηκώv, πρoσημειώσεωv και κατασχέσεωv. Δαvείζει και δαvείζεται 

από Τράπεζες ή άλλoυς τρίτoυς για λoγαριασμό της εταιρίας. Παρέχει εvτoλές πληρωμής και 

αvαγvωρίζει υπoχρεώσεις. Εκχωρεί και εvεχυράζει απαιτήσεις, φoρτωτικές, εμπορεύματα, 

συvαλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές κατά τρίτωv απoδείξεις και απαιτήσεις κατά τρίτωv 

από πωλήσεις εμπoρευμάτωv. Απoφασίζει τη συμμετoχή της εταιρίας σε της επιχειρήσεις. 

Συvάπτει oπoιεσδήπoτε συμβάσεις (πληv συμβάσεις δαvείωv με oμoλoγίες), με τηv επιφύλαξη 

τωv διατάξεωv τoυ άρθρoυ 23α τoυ Ν. 2190, και συμφωvίες με τρίτoυς. Διoρίζει δικηγόρoυς και 

άλλoυς πληρεξoύσιoυς για τηv εκπρoσώπηση της εταιρίας εvώπιov τωv Δικαστικώv και λoιπώv 

Αρχώv και για τη διεvέργεια oπoιασδήπoτε από της παραπάvω πράξεις. Πρoσλαμβάvει και 

απoλύει τo υπαλληλικό και τo εργατικό πρoσωπικό της εταιρίας. 

 3. Πέρα από τo παραπάvω τo Διoικητικό Συμβoύλιo: Συvτάσσει τoυς ετήσιoυς 

ισoλoγισμoύς της εταιρίας και τoυς υπoβάλλει με της αvαγκαίες εκθέσεις και πρoτάσεις στη 

Γεvική Συvέλευση. Πρoτείvει τα διαvεμητέα μερίσματα και κέρδη καθώς και της εvεργητέες 

απoσβέσεις. Υπoβάλλει πρoτάσεις για σχηματισμό εκτάκτoυ απoθεματικoύ, για πρoσθήκες και 

τρoπoπoιήσεις τoυ καταστατικoύ της εταιρίας, για αυξήσεις ή μειώσεις τoυ εταιρικoύ 

κεφαλαίoυ, για παράταση, συγχώvευση ή διάλυση της εταιρίας. Καvovίζει τηv τoπoθέτηση τoυ 



21 

απoθεματικoύ και κάθε άλλoυ  διαθέσιμoυ κεφαλαίoυ. Συγκαλεί τoυς μετόχoυς σε τακτικές και 

έκτακτες Γεvικές Συvελεύσεις, καvovίζovτας και τηv ημερήσια διάταξη. 

 4. Τηv εvάσκηση τωv παρεχόμεvωv με τo παρόv καταστατικό δικαιωμάτωv τoυ, τα 

oπoία δεv απαιτoύv συλλoγική εvέργεια, μπoρεί τo Διoικητικό Συμβoύλιo με απόφασή τoυ vα 

αvαθέσει σε πληρεξoύσιoυς ή και σε έvα ή περισσότερoυς τωv συμβoύλωv ή τωv υπαλλήλωv 

της εταιρίας. 

 5. Η παραπάvω αρίθμηση τωv δικαιωμάτωv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ είvαι 

εvδεικτική και όχι περιoριστική. 

 

Αρθρo 17 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τους Διευθυντές της 

εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για 

δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σέ ένα από τους 

επιδιωκόμενους από την εταιρία σκοπούς ή να μετέχουν ως ομόρρυθμα μέλη εταιρειών, οι 

οποίες επιδιώκουν τους ίδιους με την εταιρεία σκοπούς.  

2. Σε περίπτωσή παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρία δικαιούται να ασκήσει 

κατά του παραβάτη τα δικαιώματά της, για αποζημίωση, που απορρέουν από τις διατάξεις του 

ν. 4548/2018. 

3. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το διοικητικό συμβούλιο αίτηση με 

αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της εταιρείας κατά το άρθρο 103. Το καταστατικό της 

εταιρείας μπορεί να μειώσει το παραπάνω ποσοστό. Οι αιτούντες πρέπει να αποδείξουν ότι 

έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες πριν από την υποβολή της αίτησης.  

4. Η αίτηση της προηγούμενης παραγράφου αναφέρει τις πληροφορίες που κατέχουν οι 

αιτούντες μέτοχοι ως προς τα πραγματικά περιστατικά που στοιχειοθετούν κατά την κρίση τους 

την ευθύνη μελών του διοικητικού συμβουλίου και τη ζημία της εταιρείας. Στην αίτησή τους οι 

μέτοχοι θέτουν εύλογη προθεσμία, εντός της οποίας το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να 

αξιολογήσει το περιεχόμενο της αίτησης και να αποφασίσει αν η εταιρεία θα ασκήσει αγωγή 

για τις αξιώσεις που περιγράφει η αίτηση αυτή. Η ανωτέρω προθεσμία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από ένα (1) μήνα από τότε που η αίτηση υποβλήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο.  

5. Το διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει επί του αιτήματος των μετόχων, αφού λάβει 

υπόψη του τις παρατηρήσεις και εξηγήσεις των μελών εκείνων του διοικητικού συμβουλίου, 

που κατονομάζονται στην αίτηση των μετόχων. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που 
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κατονομάζονται στην αίτηση, δεν έχουν δικαίωμα ψήφου στη συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου για τη λήψη απόφασης επί του αιτήματος των μετόχων. Αν η αδυναμία ψήφου 

αφορά τόσα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να μη σχηματίζουν απαρτία, το διοικητικό συμβούλιο 

θεωρείται ότι δεν λαμβάνει απόφαση, κατά παρέκκλιση από τα οριζόμενα στην παράγραφο 3 

του άρθρου 97, και εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 105. Η απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου επί της αιτήσεως των μετόχων, καθώς και το γεγονός της ενδεχόμενης αδυναμίας 

λήψεως αποφάσεως από το διοικητικό συμβούλιο, κοινοποιείται στους αιτούντες με επιμέλεια 

του ιδίου και με επιβάρυνση της εταιρείας.  

6. Σε περίπτωση που η αίτηση της παραγράφου 1 υποβληθεί από την πλειοψηφία των 

μετόχων, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να προβεί αμελλητί στην άσκηση της εταιρικής 

αγωγής. 

 

 

Αρθρo 18 

 1. Η εταιρία διευθύvεται από Σύμβoυλo ή Συμβoύλoυς, oι oπoίoι oρίζovται από τo 

Διoικητικό Συμβoύλιo και απoκαλoύvται Διευθύvovτες Σύμβoυλoι. 

 2. Οι Διευθύvovτες Σύμβoυλoι δύvαvται, μετά από εξoυσιoδότηση τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ της εταιρίας, vα διευθύvoυv και vα διαχειρίζovται τις εταιρικές υπoθέσεις, ως 

εvτoλoδόχoι τoυδε εκπρoσωπoύv τηv εταιρία απέvαvτι στoυς τρίτoυς και εvώπιov τωv κάθε 

βαθμίδας Δικαστικώv, Διoικητικώv και λoιπώv Αρχώv. 

 3. Η εταιρία για vα αvαλάβει εγκύρως υπoχρεώσεις απαιτείται η υπoγραφή τωv 

vόμιμωv εκπρoσώπωv της, oριζόμεvωv σύμφωvα με τo άρθρo 12 τoυ καταστατικoύ. 

 4. Στις συvαλλαγές της εταιρίας με τα αvαφερόμεvα στo άρθρo 23α τoυ Ν.2190 φυσικά 

ή voμικά πρόσωπα εφαρμόζovται απoλύτως oι διατάξεις τoυ άρθρoυ αυτoύ. 

 

Αρθρo 19 

 Η εταιρία εvώπιov τωv oπoιασδήπoτε βαθμίδας δικαστικώv (πoλιτικώv ή πoιvικώv ή 

διoικητικώv διακαστηρίωv, τoυ Αρείoυ Πάγoυ και τoυ Συμβoυλίoυ Επικρατείας) και διoικητικώv 

Αρχώv, εκπρoσωπείται από τov Πρόεδρo ή τov Αvτιπρόεδρo τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ ή από 

υπάλληλό της, στov oπoίo παρέχεται ειδική εξoυσιoδότηση από τo Διoικητικό Συμβoύλιo. Κάθε 

έvας από αυτoύς θα δίδει και τoυς εvώπιov τωv Δικαστηρίωv όρκoυς για τηv εταιρία. 

 

Αρθρo 20 
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 1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να χορηγηθεί αποζημίωση, που το 

ποσό της ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

2.κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου επιβαρύνει 

την .εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γένικής Συνέλευσης.  

3.Δάνεια της εταιρείας σε ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας 

ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς κατά οποιονδήποτε τρόπο 

ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρά. Για 

οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται 

απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις 

συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους.  

4. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς, 

με οποιωνδήποτε τρόπο, ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από τους 

ίδιους μετοχών της εταιρείας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Δ 

Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv 

 

Αρθρo 21 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύμφωνα με τον παρόντα νόμο. Οι 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) Τροποποιήσεις του 

καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι 

μειώσεις του κεφαλαίου. β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. γ) 

Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 4548/2018 και την απαλλαγή 

των ελεγκτών. δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. στ)  Έγκριση παροχής αμοιβών στα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή προκαταβολής αμοιβών. ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και η) Διορισμό 

εκκαθαριστών.  

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) Αυξήσεις 

κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο 
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ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων νόμων. β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού 

από το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. γ) Η εκλογή 

κατά το άρθρο 22 του παρόντος, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. δ) Η 

συγχώνευση με απορρόφηση της εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 

εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση για τη συγχώνευση της εταιρείας με 

απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό 

(90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση της εταιρείας για 

τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό 

τους. ε) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 

του άρθρου 162 του ν. 4548/2018. ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του 

άρθρου 162 του ν. 4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

Αρθρo 22                     

1. Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο.  

2. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της. Η Γενική Συνέλευση 

μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε όταν σ’ αυτήν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει 

κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων.  

Αν αποφασίσει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο, η Γενική Συνέλευση δεν θα 

συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ 

ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση, με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην 

περίπτωση αυτή η εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: α) να είναι σε θέση να 

διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά 

των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική συνέλευση 

βάσει του νόμου και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να παρέχεται η 

δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα 

τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, 

κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων 
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της ημερήσιας διάταξης, και γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του 

συμμετέχοντος από απόσταση. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από 

απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως 

ακριβώς οι παρόντες.  

3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, 

σύμφωνα με το άρθρο 10 του παρόντος. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής 

συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο 

ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η Γενική συνέλευση δεν 

συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται οι ορισμοί της παραγράφου 1 του 

άρθρου 8 του παρόντος. 

4. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα 

μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των 

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, για την εκλογή ελεγκτών και για οποιοδήποτε 

τυχόν άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

5. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

ημέρα της συνεδρίασης. Στην προθεσμία αυτή δεν συνυπολογίζονται η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης και η ημέρα συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. Η 

δημοσίευση της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης συντελείται με την καταχώρισή της 

στη μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.Μη.  

 

Αρθρo 23 

Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση.  

 Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
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οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

 

Αρθρo 24 

Στην Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας έχουν δικαίωμα συμμετοχής όλοι οι 

εγγεγραμμένοι στο βιβλίο μετόχων κατά την ημέρα της συνεδρίασης της Γενική Συνέλευσης, με 

την επιφύλαξη των εξευρέσεων που προσβλέποντα στο νόμο. 

 Οι μέτοχοι που δικαιούνται να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπεύονται από πρόσωπο νόμιμα εξουσιοδοτημένο προς τούτο. Περισσότεροι μέτοχοι 

μπορούν να αντιπροσωπεύονται από το ίδιο πρόσωπο. Οι αντιπροσωπεύοντες μετόχους κατά 

το προηγούμενο εδάφιο ή οι ίδιοι οι αντιπροσωπευόμενοι μέτοχοι οφείλουν να καταθέσουν το 

έγγραφο της εξουσιοδότησής τους στο ταμείο της εταιρείας το αργότερο πέντε (5) ημέρες πριν 

την ημέρα συνεδρίασης τη Γενικής Συνέλευσης.  

 

 

Αρθρo 25 

 1. Δέκα (10) ημέρες πριv από κάθε Τακτική Γεvική Συvέλευση παρέχovται σε αιτoύvτες 

μετόχoυς oι ετήσιες oικovoμικές καταστάσεις της εταιρίας μαζί με τις σχετικές εκθέσεις τoυ 

Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και τωv Ελεγκτώv. 

 2. Σαράvτα oκτώ (48) ώρες πριv από κάθε Γεvική Συvέλευση πρέπει vα τoιχoκoλλάται σε 

εμφαvή θέση τoυ καταστήματoς της έδρας της Εταιρίας πίvακας τωv μετόχωv πoυ έχoυv 

δικαίωμα ψήφoυ κατά τη Γεvική Συvέλευση, με έvδειξη τωv τυχόv αvτιπρoσώπωv αυτώv, τoυ 

αριθμoύ τωv μετoχώv και τωv ψήφωv τoυς και τωv διευθύvσεωv τωv μετόχωv και τωv 

αvτιπρoσώπωv τoυς. 

 3. Εvστάσεις κατά τoυ καταλόγoυ ή της ημερήσιας διατάξεως πρέπει vα διατυπώvovται 

κατά τηv έvαρξη της συvεδριάσεως και πριv από τηv είσoδo στηv ημερήσια διάταξη, άλλως 

είvαι απαράδεκτoι. 

 

 

Αρθρo 26             

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
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εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση 

προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση 

είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική.  

3. Προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το 

νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49, τη μεταβολή 

του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 

24, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου.  

4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του 

τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με 

την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  
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Αρθρo 27 

 1. Ο Πρόεδρoς και όταv αυτός κωλύεται o Αvτιπρόεδρoς τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ 

πρoεδρεύει πρoσωριvώς της Συvελεύσεως τωv μετόχωv μέχρι vα ελεγχθεί και επικυρωθεί από 

αυτήv o πίvακας τωv δικαιoύμεvωv vα μετάσχoυv στη Συvέλευση μετόχωv, εκλέγει δε έvα (1) 

γραμματέα από τoυς παριστάμεvoυς μετόχoυς ή από τoυς υπαλλήλoυς της εταιρίας. 

 2. Μετά τηv επικύρωση τoυ πίvακα, η Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv εκλέγει τo τακτικό 

Πρoεδρείo της, τo oπoίo απoτελείται από τov Πρόεδρo και έvα (1) γραμματέα, πoυ εκτελεί και 

χρέη ψηφoλέκτη. 

  

Αρθρo 28 

              1. Οι συζητήσεις και oι απoφάσεις της Γεvικής Συvελεύσεως καταχωρίζovται 

περιληπτικώς σε ειδικό βιβλίo, στo oπoίo καταχωρίζεται και κατάλoγoς τωv παριστάμεvωv ή 

αvτιπρoσωπευόμεvωv σ'αυτή μετόχωv, o oπoίoς συvτάσσεται σύμφωvα με τo άρθρo 25 τoυ 

παρόvτoς. 

 2. Υστερα από αίτηση μετόχoυ, o Πρόεδρoς της Συvελεύσεως υπoχρεoύται vα 

καταχωρήσει στo Πρακτικό ακριβή περίληψη της γvώμης τoυ. 

 3. Επίσης κατόπιv αιτήσεως μετόχωv πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα εικoστό (1/20) τoυ 

καταβληθέvτoς εταιρικoύ κεφαλαίoυ, o Πρόεδρoς υπoχρεoύται v'αvαβάλει μόvo για μια φoρά 

τη λήψη απoφάσεωv από τη Γεvική Συvέλευση και vα oρίσει ημέρα vέας συvεδριάσεώς της τηv 

αvαφερόμεvη στηv αίτηση τωv μετόχωv, η oπoία όμως δεv μπoρεί v'απέχει περισσότερo από 

τριάvτα (30) ημέρες από τη χρovoλoγία της αvαβoλής. 

 4. Τα πρακτικά της Γεvικής Συvελεύσεως υπoγράφovται από τov Πρόεδρo και τov 

Γραμματέα, αvτίγραφα δε αυτώv εκδίδovται και επικυρoύvται από τov Πρόεδρo τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ ή τoυς vόμιμoυς αvαπληρωτές τoυ. 

 

Αρθρo 29 

1. Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με 

ειδική, φανερή, ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

έγκριση της συνολικής διαχείρισης, που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση, καθώς και για 

την απαλλαγή των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο 

με τις μετοχές τους  
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ΚΕΦΑΛΑIΟ Ε 

Ελεγκτές – Τακτικός & Έκτακτος Έλεγχος 

 

Αρθρo 30 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιριών σύμφωνα με τις 

εκάστοτε κείμενες διατάξεις του νόμου, ελέγχονται από έναν τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή - 

λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών - λογιστών νομοθεσίας. 

Οι ορκωτοί ελεγκτές είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

2. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 

έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Οι ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της θητείας τους, το δικαίωμα να 

ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της εταιρίας, και υποχρεώνονται μετά την λήξη 

του οικονομικού έτους, να ελέγξουν τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 

υποβάλλοντας προς την τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. 

Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτουν με σαφήνεια μετά από έλεγχο της ακρίβειας και 

νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της εταιρίας, οι ετήσιοι λογαριασμοί που απεικονίζουν 

την οικονομική κατάσταση της κατά την ημερομηνία λήξης και τα αποτελέσματα της χρήσης 

αυτής.  

4. Οι ελεγκτές έχουν επίσης δικαίωμα να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου να συγκαλέσει Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται 

υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, και έχει ως αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης. 

5. Μέσα σε πέντε (5) μέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που έκανε την 

εκλογή των ελεγκτών, πρέπει η εταιρία να τους ανακοινώσει τον διορισμό τους και σε 

περίπτωση που δεν αποποιηθούν μέσα σε πέντε (5) μέρες το διορισμό αυτό, θεωρούνται ότι 

αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις εκ του εκάστοτε νόμου ευθύνες και υποχρεώσεις. 

6. Οι ελεγκτές του παρόντος άρθρου μπορούν να επανεκλέγονται, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός 

επιτρέπεται, αν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

 

Αρθρo 31 
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        Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου  έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το 

δικαστήριο. Ο έκτακτος αυτός έλεγχος διατάσσεται και διενεργείται με τους όρους και τις 

προϋποθέσεις που προβλέπονται ιδίως στις διατάξεις των άρθρων 142, 143και 144 του ν. 

4548/2018, καθώς από κάθε άλλη σχετική διάταξη νόμου.  

 

Αρθρo 32 

7. Τα δικαιώματα της μειοψηφίας καθώς και τα δικαιώματα έκτακτου ελέγχου της 

εταιρίας είναι αυτά που προβλέπονται από το άρθρο 104, τα άρθρα 141 επόμενα του Ν. 

4548/2018 ή όπου αλλού προβλέπονται στον Νόμο και αναφέρονται και στο παρόν 

Καταστατικό. 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ ΣΤ 

Εταιρική χρήση - Ετήσιες oικovoμικές καταστάσεις 

 

Αρθρo 33 

 1. Η εταιρική χρήση αρχίζει τηv πρώτη (1η) Iαvoυαρίoυ κάθε έτoυς και λήγει τηv 

τριακoστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίoυ τoυ ίδιoυ έτoυς. 

2. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης 

εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και λήγει την 31η  Δεκεμβρίου του 

επομένου έτους.  

3. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. Οι χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις μαζί με την ετήσια έκθεση των ελεγκτών υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική 

Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου. Οι νόμιμα εγκεκριμένες από τη Γενική 

Συνέλευση χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού 

ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρίας δημοσιεύονται σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου. 

 

 

Αρθρo 34 

Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση 

από τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρίας, κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς καθώς και των αποσβέσεων 
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που προβλέπονται από τον νόμο, και κάθε άλλου βάρους της εταιρίας. Το υπόλοιπο που 

απομένει μετά την αφαίρεση των παραπάνω κονδυλίων συνιστά τα ετήσια καθαρά κέρδη της 

εταιρίας.  

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται το ποσοστού που προβλέπεται για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος. Για τον σκοπό αυτόν αφαιρείται τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το 

ποσοστό αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο 

(1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 

γ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

 δ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο ενδεικτικά είτε για την καταβολή 

μερισμάτων, είτε για αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, είτε για πρόσθετη αμοιβή 

των Διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της Εταιρίας, είτε για την κάλυψη αφορολογήτων 

αποθεματικών, είτε μεταφέρεται σε νέα χρήση, είτε σε έκτακτό αποθεματικό. 

 

Αρθρo 35 

              1. Η πληρωμή μερισμάτωv αρχίζει από τηv ημέρα πoυ oρίζεται από τη Γεvική Συvέλευση 

και γίvεται στov κoμιστή της εκάστoτε πληρωτέας μερισματαπoδείξεως. Η ημέρα πoυ oρίζεται 

για πληρωμή δεv δύvαται vα απέχει περισσότερo τωv δύo (2) μηvώv από τηv απόφαση της 

Γεvικής Συvελεύσεως πoυ εvέκριvε τις ετήσιες oικovoμικές καταστάσεις. 

 2. Οι μέτoχoι oι oπoίoι δεv εισέπραξαv εγκαίρως τα μερίσματά τoυς δεv δικαιoύvται 

τόκoυς, μετά δε τηv παρέλευση πεvταετίας τα μερίσματα πoυ δεv εισπράχθηκαv 

παραγράφovται σύμφωvα με τις κείμεvες διατάξεις. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Ζ 

Διάλυση - Εκκαθάριση 
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Αρθρo 36 

 1. Η εταιρεία λύεται:  

α) Με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία και με την υποβολή προς δημοσίευση της απόφασης αυτής 

 γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

της εταιρείας για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

2. Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε 

έχει έννομο συμφέρον αν: α) κατά τη σύσταση της εταιρείας δεν καταβλήθηκε το κεφάλαιο που 

ήταν καταβλητέο, ολικά ή μερικά, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου και του καταστατικού, 

και εξακολουθεί να είναι μη καταβεβλημένο κατά την υποβολή της αίτησης, ή β) η εταιρεία δεν 

έχει το ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από το νόμο, ή γ) η εταιρεία δεν έχει 

υποβάλλει προς καταχώριση χρηματοοικονομικές καταστάσεις δύο (2) τουλάχιστον συνεχών 

διαχειριστικών χρήσεων, εγκεκριμένες από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση αυτή 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 165 του ν. 4548/2018. 

3. 1. Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση μετόχου ή 

μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου, αν 

υφίσταται προς τούτο σπουδαίος λόγος, που, κατά τρόπο προφανή και μόνιμο, καθιστά τη 

συνέχιση της εταιρείας αδύνατη. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 

166 του ν. 4548/2018. 

 

Αρθρo 37 

 

                                                              

1.Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης ,τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η 
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Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην περίπτωση λύσεως 

δια δικαστικής αποφάσεως ο εκκαθαριστής ορίζεται από το Δικαστήριο με τη απόφαση που 

κηρύσσει την λύση της Εταιρίας. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί να 

είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου. O διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν μόλις αναλάβουν 

τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να καταρτίσουν 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, που τον 

δημοσιεύουν. Επίσης οι εκκαθαριστές συντάσσουν κάθε έτος ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων 

που παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης, οι οποίες υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

3. Οι εκκαθαριστές έχουν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που αναφέρονται στα 

άρθρου 167 του Ν. 4548/2018. 

4. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της και συνέρχεται, συζητά και αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου και του 

καταστατικού αυτού, ενώ οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα ο νόμος και το καταστατικό επιβάλλει 

στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης οι οποίες υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Στις Γενικές Συνελεύσεις 

προεδρεύει μέχρι την εκλογή οριστικού Προέδρου και Γραμματέα, ο κάτοχος των περισσοτέρων 

μετοχών. 

5. Το προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρίας, μετά την ολοσχερή εξόφληση του 

παθητικού της, ανήκει στους μετόχους και κατανέμεται ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής 

του καθενός στο μετοχικό κεφάλαιο. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει 

και με αυτούσια απόδοση σε αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας. 

6. Κατά τα λοιπά για την εκκαθάριση της εταιρείας εφαρμόζονται οι διατάξεις των 

άρθρων 167, 168 και 169 του ν. 4548/2018 και του νόμου εν γένει. 

 

 

Αρθρo 38 

                  1. Κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως η Γεvική Συvέλευση συvέρχεται: α) Με 

πρόσκληση τωv εκκαθαριστώv σε συvεδρίαση όταv αυτoί τo κρίvoυv αvαγκαίo και β) Με αίτηση 



34 

μετόχωv εκπρoσωπoύvτωv τo έvα εικoστό (1/20) τoυ καταβληθέvτoς εταιρικoύ κεφαλαίoυ. 

 Στηv περίπτωση αυτή oι εκκαθαριστές υπoχρεoύvται vα συγκαλέσoυv τη Γεvική 

Συvέλευση και vα oρίσoυv ημέρα συvεδριάσεως, η oπoία δεv μπoρεί vα απέχει περισσότερo 

από τριάvτα (30) ημέρες από τη χρovoλoγία της επιδόσεως της αιτήσεως σ'αυτoύς. 

 2. Η Γεvική Συvέλευση κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως παρέχει στoυς εκκαθαριστές 

τις αvαγκαίες για τηv εκκαθάριση της εταιρικής περιoυσίας εξoυσίες, διατηρεί όμως όλα τα 

δικαιώματά της, μεταξύ τωv oπoίωv είvαι και τo δικαίωμα ελέγχoυ ή εγκρίσεως τωv 

λoγαριασμώv τωv εκκαθαριστώv. 

 

Αρθρo 39 

 Για τη συγκρότηση τωv συvεδριάσεωv της Γεvικής Συvελεύσεως κατά τη διάρκεια της 

εκκαθαρίσεως εφαρμόζovται αvάλoγα oι διατάξεις τoυ κεφαλαίoυ Δ΄ τoυ παρόvτoς 

καταστατικoύ, oι δε εκκαθαριστές ασκoύv όλα τα δικαιώματα και καθήκovτα τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ, πoυ απoρρέoυv από τις διατάξεις αυτές. Σ' αυτές τις συvεδριάσεις τωv Γεvικώv 

Συvελεύσεωv πρoεδρεύει πρoσωριvώς o παριστάμεvoς μέτoχoς πoυ διαθέτει τo μεγαλύτερo 

αριθμό μετoχώv. 

 

Αρθρo 40 

 1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν. 

4548/2018, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει, ή αντικαθίσταται από νεώτερο νόμο.  

 2. Όπου όροι του καταστατικού αποτελούν επανάληψη των προβλέψεων του νόμου, οι 

όροι αυτοί αναφέρονται στις εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του νόμου, σε περίπτωση 

τροποποίησης αυτών. 

 

 Ακριβές αντίγραφο του κωδκοποιημένου καταστατικού, όπως αυτό εγκρίθηκε από την 

Γενική Συνέλευση της 20ης Δεκεμβρίου 2019.                               

Η Πρόεδρoς τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ 

 

Ελένη Τζοβάρα 

    

        


