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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΝΤΡΙΚΟΣ ΗΛΙΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε, το 

διακριτικό τίτλο ΒΕΤΑΒΕΤ Ο.Ε και αριθμό ΓΕΜΗ 9200001000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 23/12/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2040822, το από 

16/12/2019 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο 4, και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΝΤΡΙΚΟΣ ΗΛΙΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε», το διακριτικό τίτλο ΒΕΤΑΒΕΤ Ο.Ε και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 9200001000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

    
      

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,02/01/2020 

Αριθ. Πρωτ.:1904540 

 

Πληροφορίες: ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

Τηλέφωνο: 2103382122 

Fax: 2103616464 

E-mail: apanagopoulos@acci.gr 
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         ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ 

      ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ: 
“ΝΤΡΙΚΟΣ ΗΛΙΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.” 

 

Στην Αθήνα, σήμερα την  16η Δεκεμβρίου 2019, ημέρα Δευτέρα, οι 

υπογράφοντες το παρόν:  

1. Ηλίας ΝΤΡΙΚΟΣ του Ιωάννη, κάτοικος Γαλατσίου Αττικής, οδός 

Ζήνωνος, αρ. 2, κάτοχος του υπό στοιχεία και αριθμό ΑΚ 

723167/2013 δελτ. αστ. ταυτότητας του Τ.Α. Γαλατσίου, με ΑΦΜ 

125464791 της ΔΟΥ Γαλατσίου και   

2. Δήμητρα ΣΤΑΥΡΙΑΝΑΚΗ του Γεωργίου, συζ. Ηλία Ντρίκου, 

κάτοικος Γαλατσίου Αττικής, οδός Ζήνωνος, αρ. 2, με Α.Δ.Τ. ΑΑ 

058858/2005 του Τ.Α. Πατησίων, με Α.Φ.Μ 102573716 της Δ.Ο.Υ. 

ΚΒ΄ Αθηνών, δηλώνουν, συμφωνούν, συνομολογούν και 

συναποδέχονται τα εξής:  

α) Δυνάμει του, από 24ης Δεκεμβρίου 2009, συμφωνητικού οι 

παραπάνω συνέστησαν μεταξύ τους ομόρρυθμη εταιρεία με την 

επωνυμία «ΝΤΡΙΚΟΣ ΗΛΙΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.» (και διακριτικό τίτλο 

«ΒΕΤΑΒΕΤ Ο.Ε.»), η οποία καταχωρίστηκε νομίμως και 

εμπροθέσμως στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών με 

αριθμό κατάθεσης 22.055/31-12-2009, κατά τους λοιπούς όρους 

και συμφωνίες που διαλαμβάνονται σε αυτό. 

β) Επειδή σύμφωνα με το άρθρο 4 του παραπάνω Καταστατικού 

ορίστηκε δεκαετής διάρκεια της εταιρίας (για 10 δηλ. έτη) 

αρχομένης από την δημοσίευση του καταστατικού της στο 

Πρωτοδικείο Αθηνών και επειδή στο τέλος του τρέχοντος έτους 

(2019) λήγει η διάρκειά της, οι παραπάνω συμβαλλόμενοι και 

εταίροι αποφάσισαν από κοινού, ομόφωνα και εν συνελεύσει την 

παράταση της διάρκειας της εταιρίας, καθιστώντας την αορίστου 



διαρκείας, τροποποιώντας αναλόγως, για το λόγο αυτό,  το άρθρο 

4 του παραπάνω Καταστατικού σύστασής της ως εξής:  

 

……………………………… 

 

«ΑΡΘΡΟ 4. ΔΙΑΡΚΕΙΑ. 

 Η εταιρία ορίζεται ως αορίστου διαρκείας. Με κοινή 

συμφωνία και απόφαση των εταίρων η διάρκεια της εταιρίας 

θα μπορεί να τροποποιηθεί οποτεδήποτε, εφόσον η συμφωνία 

αυτή δημοσιευθεί νομίμως». 

 

………………………………….. 

 

Μετά τα παραπάνω το, από 24/9/2009, αρχικό Καταστατικό  της 

Ομόρρυθμης Εταιρίας με την επωνυμία «ΝΤΡΙΚΟΣ ΗΛΙΑΣ  & ΣΙΑ 

Ο.Ε.», όπως τροποποιείται σήμερα, κωδικοποιείται σε ενιαίο 

κείμενο ως κατωτέρω, καταχωρείται και έτσι θα ισχύει στο εξής :   

 

«ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ: 

“ΝΤΡΙΚΟΣ ΗΛΙΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.” 
 

  
Στην Αθήνα, σήμερα στις 24 Δεκεμβρίου 2009, οι 

παρακάτω υπογραφόμενοι : 

   

1. Ηλίας Ντρίκος του Ιωάννη, κάτοικος Γαλατσίου, οδός 

Ζήνωνος, αρ. 2, κάτοχος του υπό στοιχεία και αριθμό ΑΚ 



723167/2013 δελτ. αστ. ταυτότητας του Τ.Α. Γαλατσίου, 

με ΑΦΜ 125464791 της ΔΟΥ Γαλατσίου και    

2. Δήμητρα Σταυριανάκη του Γεωργίου, συζ. Ηλία Ντρίκου, 

κάτοικος Γαλατσίου, οδός Ζήνωνος, αρ. 2, με Α.Δ.Τ. ΑΑ 

058858/2005 του Τ.Α. Πατησίων, με Α.Φ.Μ 102573716 

της Δ.Ο.Υ. ΚΒ΄ Αθηνών,  δηλώνουν, συμφωνούν, 

συνομολογούν και συναποδέχονται τα εξής:  

 

ΣΥΝΙΣΤΑΤΑΙ με την παρούσα σύμβαση ΟΜΟΡΡΥΘΜΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ με  ομόρρυθμα μέλη και τους δύο (2) παραπάνω 

εταίρους με τους εξής ειδικότερους όρους και συμφωνίες  : 

 

  
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Α΄ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1.  ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 
 

Επωνυμία της συνιστωμένης εταιρίας ορίζεται η: 

«ΝΤΡΙΚΟΣ ΗΛΙΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.» διακριτικός δε τίτλος αυτής: 

«ΒΕΤΑΒΕΤ Ο.Ε.», σύμφωνα δε με την επωνυμία αυτή και 

τον διακριτικό τίτλο θα κατασκευασθεί και η σφραγίδα της 

εταιρίας. 

Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρίας με την 

αλλοδαπή η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος της θα 

αποδίδονται σε πιστή μετάφραση.  

 



 

ΑΡΘΡΟ 2. ΕΔΡΑ 

 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθήνας, οδός 

Λεωφ. Μεσογείων, αρ. 209 και Καμπούρογλου, αρ. 38, 

όπου θα στεγάζεται η εταιρία και το κατάστημά της.  

Η εταιρία έχει δικαίωμα μετά από απόφαση όλων 

των εταίρων να ιδρύσει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή 

γραφεία αντιπροσωπείας ή διαχειρίσεως οπουδήποτε 

στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή από μόνη της ή σε 

συνεργασία με ημεδαπά ή αλλοδαπά φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα, ακολουθώντας τη διαδικασία που ορίζει ο 

Κ.Β.Σ.. Με από κοινού απόφαση των εταίρων θα 

καθορίζονται τα καθήκοντα, οι αρμοδιότητες, η έκταση 

δικαιοδοσίας και γενικά ο τρόπος λειτουργίας και 

οργάνωσης αυτών.  

 

ΑΡΘΡΟ 3. ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της εταιρίας είναι η εισαγωγή, χονδρικό και 

λιανικό εμπόριο ορθοπεδικών καi παρόμοιων ειδών 

ιατρικού και παραϊατρικού εξοπλισμού και αναπνευστικών 

συσκευών, καθώς και υπηρεσίες ενοικίασης αυτών.  

 

ΑΡΘΡΟ 4.  ΔΙΑΡΚΕΙΑ.  

 

       



Η εταιρία ορίζεται ως αορίστου διαρκείας. Με κοινή 

συμφωνία και απόφαση των εταίρων η διάρκεια της 

εταιρίας θα μπορεί να τροποποιηθεί οποτεδήποτε, εφόσον 

η συμφωνία αυτή δημοσιευθεί νομίμως. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β΄ 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  - ΟΡΓΑΝΩΣΗ – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 5. ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Το κεφάλαιο της εταιρίας συμφωνήθηκε και 

καθορίστηκε σε τριάντα χιλιάδες (30.000,00 €) ευρώ, το 

οποίο εισφέρθηκε και καταβλήθηκε από τους εταίρους σε 

μετρητά στο ταμείο της εταιρίας, κατά το ποσοστό 

συμμετοχής του καθενός στο εταιρικό κεφάλαιο.  Δηλαδή 

ο μεν Ηλίας Ντρίκος εισέφερε και κατέβαλε το ποσό των 

δέκα έξη χιλιάδων πεντακοσίων   (16.500,00 €) ευρώ (ήτοι, 

συμμετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο κατά 55%), η δε 

Δήμητρα Σταυριανάκη εισέφερε και κατέβαλε το ποσό των 

δέκα τριών χιλιάδων πεντακοσίων (13.500,00 €) ευρώ  

(ήτοι, συμμετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο κατά 45 %).  

Αν για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού 

απαιτείται αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, αυτή γίνεται 

με καταβολή συμπληρωματικών εισφορών εκ μέρους των 

εταίρων, αναλόγων προς τις αρχικές, ώστε να μην 



μεταβληθεί η σχέση συμμετοχής των εταίρων στην 

εταιρία. 

 

ΑΡΘΡΟ 6. ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ – ΕΙΣΟΔΟΣ 

ΝΕΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

 

Η μεταβίβαση μερίδας ενός των εταίρων σε 

πρόσωπο εκτός της εταιρίας επιτρέπεται μόνο με τη 

σύμφωνη γνώμη του άλλου εταίρου. 

Με κοινή συμφωνία των εταίρων επιτρέπεται η 

είσοδος τρίτων προσώπων ως εταίρων στην εταιρία, 

συντασσόμενης σχετικής τροποποιητικής πράξεως του 

παρόντος. 

 

                 ΑΡΘΡΟ 7. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΔΙΟΙΚΗΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

 

Διαχειριστές, διευθυντές και νόμιμοι εκπρόσωποι 

της εταιρίας ορίζονται και οι δύο ομόρρυθμοι εταίροι 

Ηλίας Ντρίκος του Ιωάννη και Δήμητρα Σταυριανάκη του 

Γεωργίου, οι οποίοι ενεργώντας είτε από κοινού είτε ο 

καθένας μόνος του ξεχωριστά, θα χειρίζονται τις 

υποθέσεις της εταιρίας και θα δεσμεύουν αυτήν με την 

υπογραφή τους που θα τίθεται κάτω από την εταιρική 

επωνυμία (και σφραγίδα),  θα αποφασίζουν επί κάθε 

υποθέσεως που θα αφορά στη διοίκηση και διαχείριση της 

περιουσίας αυτής, θα αποφασίζουν επί πάντων εν γένει 

των ζητημάτων του εταιρικού σκοπού, θα  εκπροσωπούν 



την εταιρία σε όλες τις συναλλαγές αυτής και  ειδικώτερα 

(είτε από κοινού είτε ο καθένας μόνος του ξεχωριστά): θα 

εκπροσωπούν την εταιρία ενώπιον οποιουδήποτε τρίτου 

φυσικού ή νομικού προσώπου Δημοσίου ή Ιδιωτικού 

Δικαίου, Τραπεζών, Δημοσίων Ταμείων, Οργανισμών, 

Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων, ενώπιον παντός 

Δικαστηρίου οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας μηδέ 

του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας 

εξαιρουμένων, ενώπιον Διοικητικών Δικαστηρίων και 

πάσης φύσεως Διοικητικής και Τελωνειακής Αρχής, 

προσλαμβάνουν και απολύουν το εργατοϋπαλληλικό 

προσωπικό της εταιρίας, εκδίδουν και αποδέχονται για 

λογαριασμό και επ’ ονόματι της εταιρίας ως εκδότριας, 

αποδέκτριας ή οπισθογράφουν τραπεζικές επιταγές, 

συν/κές και γραμμάτια σε διαταγή,  συνάπτουν και 

συνομολογούν δάνεια για λογαριασμό της εταιρίας, 

παραλαμβάνουν και εισπράττουν κάθε ποσό οφειλόμενο 

στην εταιρία ή  που θα κατατεθεί στο όνομά της από 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, Τράπεζα  

Δημόσια Ταμεία, Ταχυδρομικά Ταμιευτήρια, το Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, συνομολογούν κάθε 

ανεξαιρέτως δικαιοπραξία ή σύμβαση υπό τους όρους και 

συμφωνίες που εγκρίνουν και δη συμβάσεις  δια των 

οποίων αναλαμβάνει οποιεσδήποτε υποχρεώσεις ή 

δεσμεύσεις η εταιρία και υπογράφουν όλα τα 

απαιτούμενα συμβολαιογραφικά έγγραφα ή πράξεις, 

συμφωνητικά, επιστολές, αιτήσεις, υπεύθυνες ή μη 



δηλώσεις, φορολογικές, αποδείξεις, εξοφλήσεις εντάλματα 

τιμολόγια και κάθε έγγραφο. Συνάπτουν συμβάσεις για το 

άνοιγμα υπέρ των εντολέων πιστώσεων με ανοικτό 

λογαριασμό κάθε φύσεως.  Παρέχουν εμπράγματες 

ασφάλειες. Παρέχουν εγγυήσεις πάσης φύσεως για 

λογαριασμό του εντολέως και γενικώς συνομολογούν 

συμβάσεις (αγορές, πωλήσεις, μισθώσεις) και γενικότερα 

κάθε έγγραφο ή δικαιοπραξία που έχει οικονομικής 

μορφής δεσμεύσεις για την εταιρία, έστω και μη 

κατονομαζόμενο στο παρόν αφού η παραπάνω παράθεση 

είναι απλώς και μόνον ενδεικτική. Κάνουν δηλώσεις πάσης 

φύσεως δια των  οποίων αναλαμβάνονται υποχρεώσεις ή 

θα διατίθενται ή μεταβιβάζονται δικαιώματα αναφορικά 

με συναλλαγές του εντολέα με οποιαδήποτε Τράπεζα.  

Ειδικά, εν προκειμένω, συμφωνείται ότι οι διαχειριστές –

σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας τους- θα δύνανται 

να αναπληρούνται ή να υποκαθίστανται στα εν γένει έργα 

της διαχειρίσεως από τρίτα πρόσωπα, υποδεικνυόμενα 

από αυτούς, διδομένης υπό των διαχειριστών και 

αναλόγως της περιπτώσεως, είτε συμβολαιογραφικής 

εντολής και πληρεξουσιότητας, είτε απλής έγγραφης 

εξουσιοδότησης και εντολής στην οποία θα αναφέρεται 

και ο χρόνος που θα ισχύει και η διάρκειά της.  Επίσης 

δύνανται οι διαχειριστές να χορηγούν ειδικές 

εξουσιοδοτήσεις σε τρίτους δια την αντιμετώπιση ειδικών 

θεμάτων. Ορίζεται ότι δια την εν γένει τήρηση των 

αστυνομικών διατάξεων και των νόμων, υπεύθυνοι θα 



είναι αμφότεροι οι διαχειριστές. Τέλος, ταμίας της 

εταιρίας ορίζεται η, εκ των διαχειριστών, Δήμητρα 

Σταυριανάκη του Γεωργίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 8. ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

 

Α. Οι αποφάσεις των εταίρων που δεν ανάγονται σε 

θέματα διαχείρισης λαμβάνονται από κοινού, εν 

συνελεύσει. 

Β. Η συνέλευση των εταίρων συγκαλείται στην έδρα της 

εταιρίας, μετά από πρόσκληση ενός εκ των δύο 

διαχειριστών, που κοινοποιείται στον έτερο εταίρο δύο (2) 

τουλάχιστον ημέρες πριν απ΄ αυτήν και στην οποία 

ορίζονται τα θέματα ημερήσιας διάταξης. 

Γ. Οι αποφάσεις εν γένει λαμβάνονται κατά πλειοψηφία.

  

Δ. Η συνέλευση των εταίρων έχει γενική αρμοδιότητα για 

κάθε θέμα που ανάγεται στις εταιρικές υποθέσεις.   

 

ΑΡΘΡΟ 9.  ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

 

Οι εταίροι υποχρεώνονται να προσφέρουν την εργασία 

τους στην εταιρία, όπου ο καθένας κρίνεται απαραίτητος 

και να καταβάλουν κάθε δυνατή προσπάθεια για την 

ευόδωση των εταιρικών σκοπών. Απαγορεύεται στους 

εταίρους, χωρίς την προηγούμενη συναίνεση του άλλου 

συνεταίρου η άσκηση έργου που αντιτίθεται στον σκοπό 



της εταιρίας ή γίνεται ενάντια στα συμφέροντα της 

εταιρίας, καθώς και η συμμετοχή σε εταιρία, 

οποιασδήποτε νομικής μορφής, η οποία επιδιώκει ίδιους ή 

παρόμοιους με τους παραπάνω σκοπούς.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Γ΄ 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 10.  ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

 

Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους θα συντάσσεται 

ισολογισμός, τα δε προκύπτοντα καθαρά κέρδη και οι 

τυχόν ζημιές θα διανέμονται και  κατανέμονται μεταξύ των 

εταίρων κατά το ποσοστό συμμετοχής εκάστου στο 

εταιρικό κεφάλαιο. Ο ισολογισμός θα συντάσσεται με 

βάση τα εταιρικά βιβλία και την απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας σύμφωνα με τις διατάξεις του Κ.Β.Σ. και θα 

περιλαμβάνει μία εταιρική χρήση, η οποία αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

Ο ισολογισμός μετά την υπογραφή του από τους εταίρους 

είναι υποχρεωτικός για αυτούς και τους δεσμεύει απόλυτα 

Η αμφισβήτηση του ισολογισμού είτε γενικά είτε 

ορισμένων κονδυλίων του αποκλείεται μετά την υπογραφή 

του, εξαιρουμένης της περίπτωσης γραφικού ή λογιστικού 

λάθους.. 

Με κοινή συμφωνία των εταίρων μπορούν να 

καθορίζονται οι τυχόν προσωρινές απολήψεις των εταίρων 



από τα κέρδη τόσο ως προς το ύψος τους όσο και ως προς 

το χρόνο καταβολής τους, σε αυτή δε τη περίπτωση, θα 

συμψηφίζονται στα οριστικά διανεμητέα κέρδη. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Δ΄ 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 11. ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

1. Η εταιρία λύεται στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

α) Με κοινή απόφαση των εταίρων. 

β) Με την πάροδο του χρόνου διαρκείας της (αρχικού ή 

κατά παράταση). 

2. Σε περίπτωση θανάτου ενός εταίρου, η εταιρία 

συνεχίζεται από τον επιζώντα εταίρο και τον ή τους 

κληρονόμους του θανόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 12. ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Διαλυομένης της εταιρίας παύει η ανάληψη υποχρεώσεων 

εκ μέρους αυτής και ακολουθεί το στάδιο της 

εκκαθαρίσεως.  

Εκκαθαριστές ορίζονται όλοι οι εταίροι εκτός αν αυτοί 

αποφασίσουν διαφορετικά, και είναι υποχρεωμένοι όπως 

εντός του ταχύτερου χρόνου τερματίσουν την εκκαθάριση. 

Οι  αποφάσεις κατά το στάδιο της εκκαθάρισης θα 

λαμβάνονται κατά  πλειοψηφία.   Κατά  πρώτο λόγο 



διενεργείται η πληρωμή των πάσης φύσεως υποχρεώσεων 

της εταιρίας προς τρίτους(φυσικά ή νομικά πρόσωπα) ως 

και η επιστροφή των προς τους εταίρους ατομικώς 

οφειλομένων από της εταιρίας εκ προσωρινών 

καταθέσεων ή δανείων πέρα της εισφοράς των.  Από το 

υπόλοιπο αποσύρουν οι εταίροι τα κεφάλαιά τους, το δε 

απομένον λογιζόμενο ως κέρδος διανέμουν μεταξύ τους 

κατά το ποσοστό συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 13. ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΣΦΡΑΓΙΣΕΩΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ 

ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 

 

Απαγορεύεται στους εταίρους ή κληρονόμους αυτών να 

ζητήσουν δικαστικώς τη σφράγιση των εγκαταστάσεων ή 

της περιουσίας της εταιρίας κατά τις διατάξεις του ΚΠολΔ 

περί ασφαλιστικών μέτρων. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ε΄ 

ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 14. ΔΙΑΙΤΗΣΙΑ 

 

Πάσα τυχόν διένεξη, διαφωνία ή διαφορά μεταξύ των 

εταίρων είτε κατά την διάρκεια της εταιρίας είτε κατά την 

λύση και εκκαθάριση αυτής είτε κατά την διανομή της 

εταιρικής περιουσίας θα λύεται με διαιτησία υπό τρίτων 

Διαιτητών που θα ορίζει από έναν κάθε εταίρος, 



απαγορευομένης ρητώς της στα τακτικά Δικαστήρια 

προσφυγής προς λύση οποιασδήποτε μεταξύ των 

διαφοράς, μη επιτρεπομένων ακόμη και των κατά της 

εταιρίας λήψεως υπ’ αυτών ασφαλιστικών μέτρων, ως και 

της σφράγισης  του καταστήματος της εταιρίας.  Η κατά 

πλειοψηφία γνώμη των Διαιτητών και σε περίπτωση 

διαφωνίας μεταξύ των, η απόφαση του υπό όλων των 

εταίρων ορισθησομένου προσώπου κοινής εμπιστοσύνης 

ως επιδιαιτητού, θα είναι οριστική και αμετάκλητη, οι  δε 

εταίροι δηλώνουν από τώρα ότι παραιτούνται παντός εν 

γένει δικαιώματός τους, προσβολής αυτής, με 

οποιοδήποτε ένδικο μέσο ή αγωγής ακυρώσεως και ότι 

αναγνωρίζουν αυτήν ως έγκυρη  ισχυρή και υποχρεωτική.  

Η παράβαση των διατάξεων του παρόντος άρθρου θα 

συνεπάγεται εις βάρος του υπαιτίου και υπέρ των, τυχόν, 

άλλων εταίρων την πληρωμή αποζημίωσης για κάθε ζημία 

που θα υποστεί η εταιρία.  

 

ΑΡΘΡΟ 15. ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΕΤΑΙΡΩΝ 

 

Α. Κατά την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας, τα 

πάγια περιουσιακά στοιχεία (μηχανήματα, εργαλεία κ.λ.π) 

ρευστοποιούνται δια πωλήσεως με προτίμηση των 

εταίρων έναντι των τρίτων και επί ισόποσων μεταξύ των 

προσφορών κατακυρώνονται στον ευνοούμενο δια 

κληρώσεως. 



Β. Οι εταίροι θα έχουν την δυνατότητα, κατά την κρίση 

τους, να προβαίνουν σε έλεγχο των λογιστικών βιβλίων της 

εταιρίας και να ελέγχουν τις διαχειριστικές πράξεις, για την 

οριστική δε απαλλαγή της Διαχειρίστριας θα γίνεται 

αναφορά στον ετήσιο ισολογισμό, μετά την υπογραφή του 

για την αντίστοιχη χρονική περίοδο μη αναγνωριζομένης 

εκ των υστέρων καμίας διαφωνίας για αναμόρφωσή του, 

πλην της περιπτώσεως ανευρέσεως λογιστικού λάθους. 

Γ. Κατά την διάλυση της εταιρίας σε περίπτωση επιθυμίας 

ενός ή μερικών εταίρων για χρήση της τότε έδρας ή του 

τίτλου ή και αμφοτέρων, ατομικώς ή με άλλη εταιρική 

μορφή, θα αποτιμάται η φήμη και πελατεία της 

επιχειρήσεως (αέρας) υπό των εταίρων εκκαθαριστών και 

ο αποχωρών ή οι αποχωρούντες θα λαμβάνουν  από τον 

χρήστη εταίρο ισόποση αναλογία προς τον λόγο 

συμμετοχής τους στο κεφάλαιο, τα κέρδη και τις  ζημιές 

της εταιρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

 

Κατά τα λοιπά, ήτοι για κάθε περίπτωση μη προβλεπόμενη 

και μη ρυθμιζόμενη με την παρούσα, η εταιρία θα διέπεται 

από τις διατάξεις του Εμπορικού Νόμου και του Αστικού 

Κώδικα, ως και των επικρατούντων συναλλακτικών ηθών. 

 

………………………………. 

 



 

 

Αφού αυτά συμφώνησαν και συναποδέχθηκαν οι 

συμβαλλόμενοι συντάχθηκε η παρούσα σε πέντε (5) όμοια 

αντίτυπα, που αφού διαβάστηκαν και υπογράφτηκαν από 

αυτούς όπως παρακάτω, έλαβε ο καθένας από ένα, τα δε 

υπόλοπα τρία θα χρησιμοποιηθούν για τη νόμιμη 

δημοσίευση της εταιρίας. 

 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

Ηλίας Ντρίκος              Δήμητρα Σταυριανάκη 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


