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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΠΕΤΣΙΑΒΑΣ Ανώνυμος Εταιρία 
- Βιομηχανικές και Εμπορικές Επιχειρήσεις, το διακριτικό τίτλο ΠΕΤΣΙΑΒΑΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 246501000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 23/12/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2030563, η με 
αριθμό 11231- 23/12/2019 απόφασή της Αντιπεριφερειάρχη Περιφερειακής Ενότητας Βόρειου Τομέα Αθηνών με την 
οποία εγκρίθηκαν  η εναρμόνιση στις διατάξεις του Ν.4548/18 των άρθρων 3 έως 37 του καταστατικού με αλλαγές, προσθήκες, 
τροποποίηση και αναρίθμηση αυτών, διαμορφούμενου του νέου καταστατικού και αποτελούμενου από άρθρα 1 έως 39, της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΕΤΣΙΑΒΑΣ Ανώνυμος Εταιρία - Βιομηχανικές και Εμπορικές Επιχειρήσεις» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 246501000 σύμφωνα με την από 05/09/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 11231/19 - 

23/12/2019). 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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 ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 
ΤΗΣ  ΑΝΩΝΥΜΗΣ  ΕΤΑΙΡΙΑΣ  ΜΕ  ΤΗΝ  ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

« ΠΕΤΣΙΑΒΑΣ  ΑΝΩΝΥΜΟΣ  ΕΤΑΙΡΙΑ –  
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΕΣ  ΚΑΙ  ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ» 

 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Α ΄  

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ -  

ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
  
 

Ά ρ θ ρ ο   1  
Σύσταση – Επωνυμία 

 
 

1. Η επωνυμία της Εταιρίας είναι «ΠΕΤΣΙΑΒΑΣ Ανώνυμος Εταιρία – 

Βιομηχανικές και Εμπορικές Επιχειρήσεις» και ο διακριτικός τίτλος αυτής είναι 
«ΠΕΤΣΙΑΒΑΣ Α.Ε.». 
2. Σε περίπτωση συναλλαγής της Εταιρίας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η 

εταιρική επωνυμία και ο διακριτικός της τίτλος μπορεί να χρησιμοποιηθούν σε 
πιστή μετάφραση ή με λατινικά ψηφία.  Ειδικότερα στην αγγλική, θα 
χρησιμοποιείται η επωνυμία «PETSIAVAS S.A. – Industrial and Commercial 

Enterprises» και ο διακριτικός τίτλος «PETSIAVAS S.A.». 
3. Η Εταιρία μπορεί να χρησιμοποιεί τον διακριτικό τίτλο αντί της επωνυμίας 
για όλες τις συναλλαγές της.  

 
Ά ρ θ ρ ο   2  

Έδρα – Δωσιδικία 

 
 
1. Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Κηφισιάς, όπου βρίσκεται το κέντρο της 

Διευθύνσεως και διαχειρίσεως των υποθέσεων αυτής. 
2. Η  Εταιρία μπορεί να ιδρύει Υποκαταστήματα ή Πρακτορεία ή Γραφεία και σε 
άλλες πόλεις της Ελλάδας ή και του εξωτερικού, με αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που θα ορίζουν τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, την έκταση της 
δικαιοδοσίας τους και γενικά τον τρόπο λειτουργίας τους.  
3. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρίας και των μετόχων ή οποιουδήποτε τρίτου, 

εκ του Καταστατικού ή εκ του νόμου ή εκ συμβάσεως ή εξ αδικήματος, ως και 
πάσης εν γένει αιτίας, υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των 
Ελληνικών Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρίας. 

4. Η Εταιρία ενάγεται ενώπιον των Δικαστηρίων της έδρας της, έστω και αν 
συντρέχει κάποια ειδική δωσιδικία. 
5. Η Εταιρία δικαιούται να δηλώσει με τον Κανονισμό των υποκαταστημάτων, 

πρακτορείων ή γραφείων της ότι ενάγεται και ενώπιον των Δικαστηρίων της 
έδρας τους, ως προς τις διαφορές της περιφέρειάς τους. 

 

 
 

Ά ρ θ ρ ο   3  

Σκοπός 
1. Σκοπός της Εταιρίας είναι:  

α) Η διενέργεια εμπορικών και βιομηχανικών εργασιών, ιδίως (α) 

φαρμακευτικών προϊόντων, προϊόντων υγείας, ιατρικών βοηθημάτων 
και ιατροτεχνολογικών προϊόντων, καλλυντικών προϊόντων, προϊόντων 

ειδικής διατροφής, συμπληρωμάτων διατροφής, βιολογικών ειδών και 
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τροφίμων, ομογενοποιημένων παρασκευασμάτων – τροφίμων, 

διαιτητικών τροφίμων, απωθητικών του καπνίσματος, βιοκτόνων 
(απολυμαντικών) κλπ, (β) ειδών ιματισμού και εσωρούχων, (γ) 
πλαστικών και ελαστικού, (δ) χημικών προϊόντων βιομηχανικής 

χρήσεως και (ε) κλωστοϋφαντουργικών προϊόντων, 
β) η αντιπροσώπευση ημεδαπών και αλλοδαπών εμπορικών και 
βιομηχανικών οίκων, που επιδιώκουν τους ίδιους ή συναφείς σκοπούς 

και  
γ) η συμμετοχή σε άλλες επιχειρήσεις, που επιδιώκουν τους ίδιους ως 

άνω ή συναφείς σκοπούς. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η Eταιρεία μπορεί:  
α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή 
σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, τόσο στην Ελλάδα όσο και στο 

εξωτερικό. 
β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 

οποιοδήποτε τρόπο.  
γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με 
όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

 
 

Ά ρ θ ρ ο   4  

Διάρκεια  

 
Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται αόριστη.  

 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Β ΄  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ  ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

  
Ά ρ θ ρ ο   5  

Μετοχικό κεφάλαιο-Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου-Προθεσμία 

Καταβολής της Αύξησης 
 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας, το οποίο είχε οριστεί αρχικά κατά την 

ίδρυση της Εταιρίας σε δραχμές ένα εκατομμύριο (1.000.000) και είχε 
καταβληθεί ολόκληρο τοις μετρητοίς, όπως λεπτομερώς αναγράφεται στο 
Καταστατικό της Εταιρίας που δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθ. 226 της 22.5.1961 

φύλλο του τεύχους Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης 
της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αυξήθηκε στη συνέχεια, με την από 30 
Ιανουαρίου 1962 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, κατά 

δραχμές δύο εκατομμύρια (2.000.000) τοις μετρητοίς με την έκδοση τεσσάρων 
χιλιάδων (4.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών πεντακοσίων 
(500) έκαστης, και, έτσι, ανήλθε σε δραχμές τρία εκατομμύρια (3.000.000), 

ολοσχερώς καταβεβλημένο τοις μετρητοίς και διαιρούμενο σε έξι χιλιάδες 
(6.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών πεντακοσίων (500) έκαστης.   
Ακολούθως, το ως άνω μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε, με την από 20 

Ιανουαρίου 1966 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, κατά 
έτερες δραχμές ένα εκατομμύριο πεντακόσιες χιλιάδες (1.500.000), με την 
έκδοση τριών χιλιάδων (3.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών 

πεντακοσίων (500) έκαστης, από τις οποίες οι μεν δραχμές ένα εκατομμύριο 
τριακόσιες ενενήντα πέντε χιλιάδες (1.395.000), που αντιστοιχούσαν σε δύο 
χιλιάδες επτακόσιες ενενήντα (2.790) νέες μετοχές, ονομαστικής αξίας 

δραχμών πεντακοσίων (500) έκαστης, καταβλήθηκαν με εισφορές σε είδος, 
που εκτιμήθηκαν νομίμως σύμφωνα με το άρθρο 9 του Κ.Ν. 2190/1920, οι δε 
υπόλοιπες δραχμές εκατόν πέντε χιλιάδες (105.000), που αντιστοιχούσαν σε 

διακόσιες δέκα (210) νέες μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών πεντακοσίων 
(500) έκαστης, καταβλήθηκαν τοις μετρητοίς, και έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο 
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της Εταιρίας ανήλθε σε δραχμές τέσσερα εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες 

(4.500.000) συνολικά, οι οποίες αντιστοιχούσαν σε εννέα χιλιάδες (9.000) 
μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών πεντακοσίων (500) έκαστης, ολοσχερώς 
καταβεβλημένο, κατά τα ανωτέρω. 

 
Ακολούθως, με την από 23 Σεπτεμβρίου 1972 απόφαση της Γενικής 
Συνελεύσεως των μετόχων, η οποία ελήφθη κατ’ εφαρμογήν των διατάξεων 

του Α.Ν. 148/1967 και του Ν.Δ. 34/1968, το ως άνω μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρίας αυξήθηκε κατά δραχμές δώδεκα εκατομμύρια πεντακόσιες δέκα 
χιλιάδες (12.510.000), που αντιστοιχούσαν σε είκοσι πέντε χιλιάδες είκοσι 

(25.020) μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών πεντακοσίων (500) έκαστης, με 
κεφαλαιοποίηση μέρους της υπεραξίας των γηπέδων - κτιρίων και λοιπών 
παγίων εγκαταστάσεων, και έτσι, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας 

ανήλθε σε δραχμές δέκα επτά εκατομμύρια δέκα χιλιάδες (17.010.000) 
συνολικά, διαιρούμενο σε τριάντα τέσσερις χιλιάδες είκοσι (34.020) ανώνυμες 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών πεντακοσίων (500) έκαστης, ολοσχερώς 
καταβεβλημένο, κατά τα ανωτέρω.  
 

Ακολούθως, με την από 29 Ιουνίου 1977 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 
των μετόχων, η οποία ελήφθη κατ’ εφαρμογήν των διατάξεων του Ν. 
542/1977, το ως άνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά δραχμές 

τέσσερα εκατομμύρια επτακόσιες σαράντα χιλιάδες (4.740.000), που 
αντιστοιχούσαν σε εννέα χιλιάδες τετρακόσιες ογδόντα (9.480) μετοχές, 
ονομαστικής αξίας δραχμών πεντακοσίων (500) έκαστης, με κεφαλαιοποίηση 

της υπεραξίας των ακινήτων της Εταιρίας, και, έτσι, το συνολικό μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε δραχμές είκοσι ένα εκατομμύρια επτακόσιες 
πενήντα χιλιάδες (21.750.000) συνολικά, διαιρούμενο σε σαράντα τρεις 

χιλιάδες πεντακόσιες (43.500) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών 
πεντακοσίων (500) έκαστης, ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
 

Ακολούθως, με την από 18 Νοεμβρίου 1982 απόφαση της Γενικής 
Συνελεύσεως των μετόχων, η οποία ελήφθη κατ’ εφαρμογήν των διατάξεων 
του Ν. 1240/1982, το ως άνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά 

δραχμές εβδομήντα τέσσερα εκατομμύρια οκτακόσιες είκοσι χιλιάδες 
(74.820.000), με αύξηση της ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής από δραχμές 
πεντακόσιες (500) σε δραχμές δύο χιλιάδες διακόσιες είκοσι (2.220), με 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των ακινήτων της Εταιρίας, και, έτσι, το 
συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε δραχμές ενενήντα έξι 
εκατομμύρια πεντακόσιες εβδομήντα χιλιάδες (96.570.000) συνολικά, 

διαιρούμενο σε σαράντα τρεις χιλιάδες πεντακόσιες (43.500) ανώνυμες 
μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών δύο χιλιάδων διακοσίων είκοσι (2.220) 
έκαστης, ολοσχερώς καταβεβλημένο. 

 
Ακολούθως, με την από 29 Δεκεμβρίου 1987 απόφαση της Γενικής 
Συνελεύσεως των μετόχων, το ως άνω μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά 

δραχμές είκοσι πέντε εκατομμύρια (25.000.000), με μείωση της ονομαστικής 
αξίας έκαστης μετοχής από δραχμές δύο χιλιάδες διακόσιες είκοσι (2.220) σε 
δραχμές χίλιες εξακόσιες σαράντα πέντε και 0,2874 (1.645,2874), με 

απόσβεση αντιστοίχων ζημιών της Εταιρίας των χρήσεων 1982-1985, στη 
συνεχεία δε, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε με απόφαση της 
αυτής από 29 Δεκεμβρίου 1987 Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων κατά 

δραχμές είκοσι πέντε εκατομμύρια (25.000.000), με αύξηση της ονομαστικής 
αξίας έκαστης μετοχής από δραχμές χίλιες εξακόσιες σαράντα πέντε και 0,2874 
(1.645,2874) σε δραχμές δύο χιλιάδες διακόσιες είκοσι (2.220), με αντίστοιχες 

καταβολές σε μετρητά από τους μετόχους (κατ’ αναλογίαν της συμμετοχής 
εκάστου στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας) δραχμών πεντακοσίων 

εβδομήντα τεσσάρων και 0,7126 (574,7126) κατά μετοχή, και, έτσι, το 
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μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε δραχμές ενενήντα έξι εκατομμύρια 

πεντακόσιες εβδομήντα χιλιάδες (96.570.000) συνολικά, διαιρούμενο σε 
σαράντα τρεις χιλιάδες πεντακόσιες (43.500) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής 
αξίας δραχμών δύο χιλιάδων διακοσίων είκοσι (2.220) έκαστης, ολοσχερώς 

καταβεβλημένο. 
 
Ακολούθως, με την από 29 Ιουνίου 1989 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

των μετόχων, το ως άνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε: α) Κατά 
δραχμές ενενήντα έξι εκατομμύρια πεντακόσιες εβδομήντα χιλιάδες 
(96.570.000), με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των ακινήτων της, η οποία 

προέκυψε από την εφαρμογή των διατάξεων της υπ’ αριθ. Ε-2665/1988 κοινής 
αποφάσεως των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και έκδοση 
σαράντα τριών χιλιάδων πεντακοσίων (43.500) νέων ανωνύμων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας δραχμών δύο χιλιάδων διακοσίων είκοσι (2.220) έκαστης, 
την οποία αξία είχε και προηγουμένως, και β) κατά δραχμές σαράντα επτά 

εκατομμύρια επτακόσιες τριάντα χιλιάδες (47.730.000), με καταβολή του 
ανωτέρω ποσού σε μετρητά από τους μετόχους και την αντίστοιχη έκδοση 
είκοσι μίας χιλιάδων πεντακοσίων (21.500) νέων ανωνύμων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας δραχμών δύο χιλιάδων διακοσίων είκοσι (2.220) έκαστης, 
την οποία αξία είχε και προηγουμένως.  Έτσι, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο 
της Εταιρίας ανήλθε σε δραχμές διακόσια σαράντα εκατομμύρια οκτακόσιες 

εβδομήντα χιλιάδες (240.870.000) συνολικά, διαιρούμενο σε εκατόν οκτώ 
χιλιάδες πεντακόσιες (108.500) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 
δραχμών δύο χιλιάδων διακοσίων είκοσι (2.220) έκαστης, ολοσχερώς 

καταβεβλημένο. 
 
Ακολούθως, με την από 29 Ιουνίου 1994 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

των μετόχων, το ως άνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά 
δραχμές εβδομήντα εννέα εκατομμύρια εννιακόσιες ενενήντα εννέα χιλιάδες 
εννιακόσιες είκοσι (79.999.920), με καταβολή του ανωτέρω ποσού σε μετρητά 

από τους μετόχους και την αντίστοιχη έκδοση τριάντα έξι χιλιάδων τριάντα έξι 
(36.036) νέων ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών δύο χιλιάδων 
διακοσίων είκοσι (2.220) έκαστης, την οποία αξία είχε και προηγουμένως.  

Έτσι, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε δραχμές 
τριακόσια είκοσι εκατομμύρια οκτακόσιες εξήντα εννέα χιλιάδες εννιακόσιες 
είκοσι (320.869.920) συνολικά, διαιρούμενο σε εκατόν σαράντα τέσσερις 

χιλιάδες πεντακόσιες τριάντα έξι (144.536) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής 
αξίας δραχμών δύο χιλιάδων διακοσίων είκοσι (2.220) έκαστης, ολοσχερώς 
καταβεβλημένο, εξουσιοδοτήθηκε δε το Διοικητικό Συμβούλιο να προβεί σε 

ακύρωση των υπαρχουσών μετοχών και προσωρινών τίτλων και έκδοση νέων 
προσωρινών τίτλων για το σύνολο του ως άνω κεφαλαίου. 
 

Ακολούθως, με την από 19 Οκτωβρίου 1994 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνελεύσεως των μετόχων, οι μετοχές της Εταιρίας μετατράπηκαν στο σύνολό 
τους σε ονομαστικές, εξουσιοδοτήθηκε δε το Διοικητικό Συμβούλιο να προβεί 

σε ακύρωση των υφισταμένων προσωρινών τίτλων και έκδοση νέων 
προσωρινών τίτλων για το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας. 
 

Ακολούθως, με την από 30 Ιουνίου 1998 απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνελεύσεως των μετόχων, το ως άνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας 
αυξήθηκε κατά δραχμές εβδομήντα εννέα εκατομμύρια εκατόν ενενήντα μία 

χιλιάδες οκτακόσιες σαράντα (79.191.840), με μετοχοποίηση ισόποσου 
αφορολόγητου αποθεματικού της Εταιρίας και την αντίστοιχη έκδοση τριάντα 
πέντε χιλιάδων εξακοσίων εβδομήντα δύο (35.672) ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας δραχμών δύο χιλιάδων διακοσίων είκοσι (2.220) έκαστης, 
την οποία αξία είχε και προηγουμένως.  Έτσι, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο 

της Εταιρίας ανήλθε σε δραχμές τετρακόσια εκατομμύρια εξήντα μία χιλιάδες 



 

 

 5  

επτακόσιες εξήντα (400.061.760) συνολικά, διαιρούμενο σε εκατόν ογδόντα 

χιλιάδες διακόσιες οκτώ (180.208) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
δραχμών δύο χιλιάδων διακοσίων είκοσι (2.220) έκαστης, ολοσχερώς 
καταβεβλημένο, εξουσιοδοτήθηκε δε το Διοικητικό Συμβούλιο να προβεί στην 

έκδοση των συμπληρωματικών μετοχών και των αντίστοιχων προσωρινών 
τίτλων. 
 

Ακολούθως, με την από 30 Ιουνίου 1999 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 
των μετόχων, το ως άνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά 
δραχμές τριακόσια ενενήντα εννέα εκατομμύρια εξακόσιες χιλιάδες 

(399.600.000), με καταβολή του ανωτέρω ποσού σε μετρητά από τους 
μετόχους και την αντίστοιχη έκδοση εκατόν ογδόντα χιλιάδων (180.000) νέων 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών δύο χιλιάδων διακοσίων 

είκοσι (2.220) έκαστης, την οποία αξία είχε και προηγουμένως.  Έτσι, το 
συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε δραχμές επτακόσια 

ενενήντα εννέα εκατομμύρια εξακόσιες εξήντα μία χιλιάδες επτακόσιες εξήντα 
(799.661.760) συνολικά, διαιρούμενο σε τριακόσιες εξήντα χιλιάδες διακόσιες 
οκτώ (360.208) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών δύο 

χιλιάδων διακοσίων είκοσι (2.220) έκαστης, ολοσχερώς καταβεβλημένο, 
εξουσιοδοτήθηκε δε το Διοικητικό Συμβούλιο να προβεί σε έκδοση νέων 
προσωρινών τίτλων για το αντίστοιχο ως άνω κεφάλαιο. 

 
Ακολούθως, με την από 30 Ιουνίου 2000 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 
των μετόχων, το ως άνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά 

δραχμές εκατόν σαράντα τέσσερα εκατομμύρια τετρακόσιες δέκα εννέα 
χιλιάδες οκτακόσιες ογδόντα (144.419.880), με καταβολή του ανωτέρω ποσού 
σε μετρητά από τους μετόχους και την αντίστοιχη έκδοση εξήντα πέντε 

χιλιάδων πενήντα τεσσάρων (65.054) νέων ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας δραχμών δύο χιλιάδων διακοσίων είκοσι (2.220) έκαστης, 
την οποία αξία είχε και προηγουμένως.  

 
Ακολούθως, με την από 30 Ιουνίου 2001 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 
των μετόχων, το ως άνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά 

δραχμές είκοσι επτά εκατομμύρια επτακόσιες πενήντα χιλιάδες (27.750.000), 
με καταβολή του ανωτέρω ποσού σε μετρητά από τους μετόχους και την 
αντίστοιχη έκδοση δώδεκα χιλιάδων πεντακοσίων (12.500) νέων ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας δύο χιλιάδων διακοσίων είκοσι (2.220) έκαστης, 
την οποία αξία είχε και προηγουμένως.  Έτσι, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο 
της Εταιρίας ανήλθε σε δραχμές εννιακόσια εβδομήντα ένα εκατομμύρια 

οκτακόσιες τριάντα μία χιλιάδες εξακόσιες σαράντα (971.831.640) συνολικά, 
διαιρούμενο σε τετρακόσιες τριάντα επτά χιλιάδες επτακόσιες εξήντα δύο 
(437.762) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών δύο χιλιάδων 

διακοσίων είκοσι (2.220) έκαστης, ολοσχερώς καταβεβλημένο, 
εξουσιοδοτήθηκε δε το Διοικητικό Συμβούλιο να προβεί σε έκδοση νέων 
προσωρινών τίτλων για το αντίστοιχο ως άνω κεφάλαιο. 

 
Ακολούθως, με την από 29 Ιουνίου 2002 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 
των μετόχων, το ως άνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας μετατράπηκε σε 

ευρώ, ως εξής: Η ονομαστική αξία έκαστης μετοχής εκ δραχμών δύο χιλιάδων 
διακοσίων είκοσι (2.220) διαιρούμενη δια τριακόσια σαράντα και 0,75 (340,75) 
στρογγυλοποιήθηκε σε ευρώ έξι και λεπτά πενήντα δύο (6,52), το δε μετοχικό 

κεφάλαιο που προέκυψε έτσι, δηλαδή τετρακόσιες τριάντα επτά χιλιάδες 
επτακόσιες εξήντα δύο (437.762) μετοχές επί ευρώ έξι και λεπτά πενήντα δύο 
(6,52), ανήλθε σε ευρώ δύο εκατομμύρια οκτακόσιες πενήντα τέσσερις 

χιλιάδες διακόσια οκτώ και λεπτά είκοσι τέσσερα (2.854.208,24).  Προέκυψε, 
έτσι, αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου προσδιοριζόμενη ως εξής: μετοχικό 

κεφάλαιο ευρώ δύο εκατομμύρια οκτακόσιες πενήντα τέσσερις χιλιάδες 
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διακόσια οκτώ και λεπτά είκοσι τέσσερα (2.854.208,24) επί τριακόσια σαράντα 

και 0,75 (340,75) = δραχμές εννιακόσια εβδομήντα δύο εκατομμύρια 
πεντακόσιες εβδομήντα μία χιλιάδες τετρακόσιες πενήντα οκτώ (972.571.458) 
έναντι ισχύοντος μετοχικού κεφαλαίου δραχμών εννιακοσίων εβδομήντα ενός 

εκατομμυρίων οκτακοσίων τριάντα μίας χιλιάδων εξακοσίων σαράντα 
(971.831.640) = διαφορά δραχμών επτακοσίων τριάντα εννέα χιλιάδων 
οκτακοσίων δέκα οκτώ (739.818) δια τριακόσια σαράντα και 0,75 (340,75) = 

ευρώ δύο χιλιάδες εκατόν εβδομήντα ένα και λεπτά δέκα πέντε (2.171,15), η 
οποία καλύφθηκε με αντίστοιχη καταβολή μετρητών από τους μετόχους κατά 
το ποσοστό συμμετοχής εκάστου, εξουσιοδοτήθηκε δε το Διοικητικό Συμβούλιο 

να προβεί σε έκδοση νέων προσωρινών τίτλων για το αντίστοιχο ως άνω 
κεφάλαιο. 
 

Ακολούθως, το εξ ευρώ δύο εκατομμυρίων οκτακοσίων πενήντα τεσσάρων 
χιλιάδων διακοσίων οκτώ και λεπτών είκοσι τεσσάρων (2.854.208,24) 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας, κατόπιν της από 30 Ιουνίου 2009 αποφάσεως 
της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, αυξήθηκε κατά ευρώ διακόσιες 
ενενήντα μία χιλιάδες διακόσια τριάντα πέντε και λεπτά τριάντα έξι 

(291.235,36), με κεφαλαιοποίηση της αξίας των ακινήτων της κατ’ εφαρμογήν 
της διατάξεως της υπ’ αριθ. 1114301/11543/130012/ΠΟΛ 1152/14-11-2008 
κοινής αποφάσεως των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και την 

έκδοση σαράντα τεσσάρων χιλιάδων εξακοσίων εξήντα οκτώ (44.668) νέων 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ευρώ έξι και λεπτών πενήντα δύο 
(6,52) έκαστης. Έτσι, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε 

ευρώ τρία εκατομμύρια εκατόν σαράντα πέντε χιλιάδες τετρακόσια σαράντα 
τρία και λεπτά εξήντα (3.145.443,60), διαιρούμενο σε τετρακόσιες ογδόντα 
δύο χιλιάδες τετρακόσιες τριάντα (482.430) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 

αξίας ευρώ έξι και λεπτών πενήντα δύο (6,52) έκαστης, ολοσχερώς 
καταβεβλημένο, εξουσιοδοτήθηκε δε το Διοικητικό Συμβούλιο να προχωρήσει 
στην έκδοση νέων προσωρινών τίτλων για το αντίστοιχο ως άνω κεφάλαιο.   

 
Ακολούθως το εξ ευρώ τριών εκατομμυρίων εκατόν σαράντα πέντε χιλιάδων 
τετρακοσίων σαράντα τριών και λεπτών εξήντα (3.145.443,60) μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρίας, κατόπιν της από 26 Ιουνίου 2014 αποφάσεως της 
Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, αυξήθηκε κατά ευρώ ογδόντα εννέα 
χιλιάδες επτακόσια δέκα πέντε και λεπτά είκοσι (89.715,20), με 

αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της, η οποία προέκυψε από την 
εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 2065/1992 και της υπ’ αριθ. 
1114301/11543/130012/ΠΟΛ1152/14.11.2008 αποφάσεως του Υπουργού 

Οικονομίας και Οικονομικών και την έκδοση δέκα τριών χιλιάδων επτακοσίων 
εξήντα (13.760) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ευρώ έξι και 
λεπτών πενήντα δύο (6,52) έκαστης.   

Έτσι, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σε ευρώ τρία 
εκατομμύρια διακόσιες τριάντα πέντε χιλιάδες εκατόν πενήντα οκτώ και λεπτά 
ογδόντα (3.235.158,80), διαιρούμενο σε τετρακόσιες ενενήντα έξι χιλιάδες 

εκατόν ενενήντα (496.190) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ έξι 
και λεπτών πενήντα δύο (6,52) έκαστης, ολοσχερώς καταβεβλημένο, 
εξουσιοδοτήθηκε δε το Διοικητικό Συμβούλιο να προχωρήσει στην έκδοση 

νέων προσωρινών τίτλων για το αντίστοιχο ως άνω κεφάλαιο. Λόγω 
εναρμόνισης του καταστατικού στις διατάξεις του Ν. 4548/2018 όλοι οι 
προσωρινοί τίτλοι θα αντικατασταθούν με οριστικούς. 

2. Οποιαδήποτε μεταβολή του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας συντελείται 
αποκλειστικά με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, 
λαμβανομένη με την αυξημένη απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 26 του 

Καταστατικού, και με τροποποίηση του άρθρου 5 αυτού (Τακτική Αύξηση 
Κεφαλαίου). 
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3. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 
κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών 
που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την 

προθεσμία κάλυψης.  
4. Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση μπορεί 
με την απόφαση για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο, 

όπως αυτό προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών, ή, επί εκδόσεως 
προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, το επιτόκιο και τον 
τρόπο υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται 

στη σχετική απόφαση της γενικής συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το 
ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το διοικητικό 
συμβούλιο, η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου σύμφωνα με τα κατωτέρω 

αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου, με την οποία 
καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο 

τρόπος προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 
5. Η τιμή των εκδιδομένων κατά τ’ άνω μετοχών δεν μπορεί να είναι κατώτερη 
του αρτίου, η δε δι’ εκδόσεως νέων μετοχών υπέρ το άρτιο προκύπτουσα 

διαφορά, δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί 
όμως : (α) να κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών 
της εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά 

τον νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών 
αυτών. 
6. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο 

που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 
δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από 
την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

7. Η καταβολή σε μετρητά των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 
καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, 
πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της 

εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην 
Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την 
επιφύλαξη του άρθρου 19 του ν. 4548/2018 η παράλειψη καταβολής σε 

λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό 
δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι αυτό έχει 
ειδικά προβλεφθεί στο καταστατικό ή στην απόφαση για την αύξηση του 

κεφαλαίου.  
8. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να 
πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου 

δεν γίνεται με νέες εισφορές. 
9. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη 
σύσταση της εταιρείας και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας 

καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού 
ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του Διοικητικού 
Συμβουλίου μέσα στις παραπάνω προθεσμίες.  

10. Η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας ή το 
πρακτικό του διοικητικού συμβουλίου πρέπει να αναφέρουν και τις ειδικές 
περιστάσεις καταβολής του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 7 του 

παρόντος ή ότι η καταβολή έγινε με συμψηφισμό σύμφωνα με το αρ. 20 παρ. 
4 του Ν. 4548/2018. Επί εισφορών σε χρήμα που καταβάλλονται στον ειδικό 
τραπεζικό λογαριασμό της παραγράφου 7, τόσο η έκθεση του ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όσο και το πρακτικό του 
Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να στηρίζονται σε απόσπασμα κίνησης του 
λογαριασμού αυτού, χορηγούμενο από το πιστωτικό ίδρυμα. Το απόσπασμα 

αυτό θα πρέπει να επισυνάπτεται στην παραπάνω έκθεση ή πρακτικό. Η έκθεση 
και το πρακτικό υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
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11. Στην περίπτωση αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος η πιστοποίηση 

καταβολής μπορεί να γίνει από το ίδιο το Διοικητικό Συμβούλιο ανεξαρτήτως 
του μεγέθους της ανώνυμης εταιρείας αφού ολοκληρωθεί η διαδικασία 
μεταβίβασης. 

12. Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου εφαρμόζονται 
αναλογικά οι παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018. 
13. Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία που πιστοποιούν την 

καταβολή του κεφαλαίου, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, δεν μπορεί να 
διενεργούν και τον τακτικό έλεγχο της εταιρείας. Επίσης ο ορκωτός ελεγκτής 
λογιστής δεν μπορεί να ανήκει σε ελεγκτική εταιρεία που διενεργεί τον έλεγχο 

αυτόν. 
 

Ά ρ θ ρ ο  6   

Εκδιδόμενοι Τίτλοι 
 

Η εταιρεία μπορεί να εκδίδει τα ακόλουθα είδη τίτλων: 
α) μετοχές 
β) ομολογίες 

γ) τίτλους κτήσεως μετοχών (warrants) 
δ) ιδρυτικούς τίτλους. 
 

 
Ά ρ θ ρ ο  7  

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι στο σύνολό τους ονομαστικές Οι μετοχές 
μπορούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς τίτλους μιας ή περισσότερων 
μετοχών ή, με τις προϋποθέσεις του νόμου, να είναι άυλες.  

2. Η Εταιρία εφόσον εκδίδει και παραδίδει στους μετόχους μετοχικούς τίτλους, 
οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί.  Αν έχουν εκδοθεί 
πολλαπλοί τίτλοι, μετά από αίτηση κάθε μετόχου, η Εταιρία αντικαθιστά τους 

υπάρχοντες τίτλους με νέους, που ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 
3.  Όλοι οι προσωρινοί τίτλοι της εταιρείας θα αντικατασταθούν με οριστικούς 
λόγω εναρμόνισης του καταστατικού με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018. 

4. Τα της εκδόσεως των μετοχών και του τύπου τους κανονίζονται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο.  Οι μετοχές πρέπει να είναι αριθμημένες κατ’ αύξοντα 
αριθμό, να διαλαμβάνουν την επωνυμία της Εταιρίας, την έδρα της, το μητρώο 

Ανωνύμων Εταιριών όπου έχει εγγραφεί η Εταιρία, τον αριθμό μητρώου της, 
το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου και του καταβεβλημένου τμήματος αυτού, 
την ονομαστική αξία της μετοχής, μνεία περί του ότι είναι ονομαστική και τα 

στοιχεία του κυρίου της και την χρονολογία της εκδόσεώς της, και να φέρουν 
τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Διευθύνοντος 
Συμβούλου και ενός των μελών του, διοριζομένου από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, και την σφραγίδα της Εταιρίας.  
5. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με εγγραφή σε ειδικό 
βιβλίο της Εταιρίας, η οποία χρονολογείται και υπογράφεται από τον 

μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους αυτών.  Μετά 
από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την Εταιρία 
επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και η 

εταιρική επωνυμία ή τα ονοματεπώνυμα με την έδρα και τις διευθύνσεις 
αντίστοιχα, το επάγγελμα και την εθνικότητα του μεταβιβάζοντος και του 
αποκτώντος.  Τα στοιχεία αυτά καταχωρίζονται και στο ειδικό βιβλίο του 

πρώτου εδαφίου.  Ως μέτοχος έναντι της Εταιρίας θεωρείται ο εγγεγραμμένος 
στο βιβλίο αυτό.   
6. Η μεταβίβαση μετοχών που έχουν εκδοθεί σε άυλη μορφή γίνεται με 

σχετική καταχώριση στο μητρώο όπου τηρούνται οι κινητές αξίες, σύμφωνα με 
τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις.  Προκειμένου περί ονομαστικών 

μετοχών, ο εγγεγραμμένος στο κεντρικό αποθετήριο τίτλων θεωρείται έναντι 
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της Εταιρίας ως μέτοχος. Οι εκδιδόμενες από την εταιρεία μετοχές είναι κοινές 

εφόσον δεν ανήκουν σε ειδικά ρυθμιζόμενη κατηγορία.  
7. Η Εταιρεία τηρεί χειρόγραφο βιβλίο μετόχων.  
8. Οι μετοχές μπορούν να αποτελέσουν αντικείμενο ενεχύρου ή επικαρπίας. Αν 

δεν συμφωνηθεί κάτι άλλο, το δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση ασκείται 
από τον επικαρπωτή ή τον ενεχυριαστή.  
  

 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Γ ΄  

ΜΕΤΟΧΟΙ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ –ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ -  
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΟΥΝΤΟΣ ΜΕΤΟΧΟΥ 

 

Ά ρ θ ρ ο   8  
Μέτοχοι-Δικαιώματα - Υποχρεώσεις - Ευθύνη μετόχων 

1. Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του 
άρθρου 38 του Ν. 4548/2018, κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα 
δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από την μετοχή με την επιφύλαξη 

των διατάξεων του ως άνω άρθρου 38, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το 
ποσοστό του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτωση 
περισσότερων κατηγοριών μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις 

μετοχές της ίδιας κατηγορίας. 
2. Η εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων που 
βρίσκονται στην ίδια θέση. 

3. Κάθε μετοχή και εν γένει κάθε τίτλος, είτε αποτελείται από μία είτε από 
περισσότερες μετοχές, είναι αδιαίρετος έναντι της Εταιρίας, η οποία δεν 
αναγνωρίζει παρά έναν και μόνο κύριο του σχετικού τίτλου.   Όλοι οι 

συγκύριοι μετοχής ή με οιονδήποτε τίτλο κεκτημένοι δικαιώματα επ’ αυτής, και 
αυτοί οι έχοντες την επικαρπία ή την ψιλή κυριότητα, οφείλουν να 
αντιπροσωπεύονται στις σχέσεις τους με την Εταιρία δι’ ενός και του αυτού 

προσώπου, το οποίο ορίζεται με κοινή συμφωνία όλων.  Για όσο διάστημα δεν 
υποδεικνύουν κανένα εκπρόσωπο τα δικαιώματα που απορρέουν από τις 
μετοχές αναστέλλονται. 

4. Η κυριότητα του τίτλου της μετοχής ή η κτήση άλλου δικαιώματος επ’ αυτής 
συνεπάγεται αυτοδικαίως για τον δικαιούχο την πλήρη αποδοχή του 
Καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων και 

του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας, των λαμβανομένων εντός των ορίων 
της αρμοδιότητας και της δικαιοδοσίας αυτών. 
5. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα συμμετοχής στα κέρδη της Εταιρίας, στο 

προϊόν της εκκαθάρισης και κάθε άλλο δικαίωμα προβλεπόμενο από το νόμο 
και το Καταστατικό. Όλα τα δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από τη 
μετοχή είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό κεφαλαίου που 

αντιπροσωπεύει η μετοχή.  
6. Η ευθύνη των μετόχων της Εταιρίας περιορίζεται μόνο μέχρι του 
ονομαστικού κεφαλαίου των μετοχών τους. Οι συγκύριοι μετοχής ευθύνονται 

εξ αδιαιρέτου και εις ολόκληρον έκαστος για την εκπλήρωση των 
απορρεουσών από την μετοχή υποχρεώσεων έναντι της Εταιρίας.  
7. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, για τις σχέσεις του με την 

Εταιρία θεωρείται ότι έχει κατοικία την έδρα της Εταιρίας και υπόκειται στους 
Ελληνικούς Νόμους και στην αρμοδιότητα των Ελληνικών Δικαστηρίων.  Κάθε 
μέτοχος που διαμένει ή κατοικεί εκτός της έδρας της Εταιρίας οφείλει να 

διορίζει αντίκλητό του, του οποίου την ακριβή διεύθυνση οφείλει να 
γνωστοποιεί στην Εταιρία.  Σε περίπτωση μη διορισμού αντικλήτου ή μη 
γνωστοποιήσεως της διευθύνσεως αυτού (μετόχου) ή του αντικλήτου του στην 

έδρα της Εταιρίας, η Εταιρία δικαιούται να ενεργήσει τις προς αυτόν δικαστικές 
και εξώδικες κοινοποιήσεις στον Γραμματέα Πρωτοδικών Αθηνών, που 

λογίζεται αντίκλητος του μετόχου αυτού. 
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8. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου 

συμπεριλαμβανομένων και των αυξήσεων με εισφορές σε είδος ή έκδοσης 
ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 

μετόχων που υφίσταται κατά το χρόνο έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή 
τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο.  
Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας την οποία όρισε το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Μετά το τέλος της 
προθεσμίας, η οποία δεν μπορεί σε καμιά περίπτωση να είναι μικρότερη από 
δεκατέσσερις (14) ημέρες με την επιφύλαξη της τήρησης της προθεσμίας 

καταβολής του κεφαλαίου, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με 
τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, 
σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε 

περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, 
ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από 
το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, χρονικά όρια. Η πρόσκληση για 

την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται 
υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 
δικαίωμα, υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν. 

4548/2018, με επιμέλεια της Εταιρείας. 
Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η γνωστοποίηση προθεσμίας άσκησης του 
δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του κεφαλαίου 
και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχτηκε για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης, η δημοσίευση της 
πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επί αποδείξει επιστολή. 
9. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, λαμβανομένη με την αυξημένη 

απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 26 του Καταστατικού, μπορεί να 
περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτιμήσεως της παραγράφου 8 του 
παρόντος άρθρου.  Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση, στην οποία 
αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του 
δικαιώματος προτιμήσεως και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη 

τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του 
ΔΣ και η απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  
Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτιμήσεως κατά την έννοια της 

παρούσας παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από πιστωτικά 
ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρεσιών, που έχουν δικαίωμα 
να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους 

σύμφωνα με την παράγραφο 8 του παρόντος άρθρου.  Επίσης, δεν υπάρχει 
αποκλεισμός από το δικαίωμα προτιμήσεως, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει 
σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της Εταιρίας σύμφωνα με 

τα άρθρα 113 και 114 του Ν.4548/2018.    
Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί εν μέρει με εισφορές σε μετρητά και εν μέρει 
με εισφορές σε είδος.  Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που 

αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν σε είδος δεν 
συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά 
αποκλεισμό του δικαιώματος προτιμήσεως, αν η αναλογία της αξίας των 

εισφορών σε είδος, σε σχέση με την συνολική αύξηση, είναι ίδια τουλάχιστον 
με την αναλογία της συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που 
προβαίνουν στις εισφορές αυτές.  Σε περίπτωση αυξήσεως μετοχικού 

κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των 
εισφορών σε είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 

του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, πριν από τη λήψη της σχετικής αποφάσεως. 
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10. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως που αφορά στην αύξηση του κεφαλαίου υπόκειται στην 
έγκριση των μετόχων της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετοχών, των οποίων 
τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές.  Δεν θεωρείται ότι θίγονται 

τα δικαιώματα αυτά, ιδίως εάν η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και 
εφόσον οι νέες μετοχές που θα εκδοθούν ανά κατηγορία παρέχουν τα ίδια 
δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, διατεθούν δε στους μετόχους της 

αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, 
ώστε να μην μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής της κάθε κατηγορίας.  Η 
έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και 

λαμβάνεται σε ιδιαίτερη Συνέλευση, με την αυξημένη απαρτία και την 
πλειοψηφία του άρθρου 26 του Καταστατικού.  Για την σύγκληση της 
ιδιαίτερης Συνελεύσεως, την συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, 

την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των 
αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. 
 

Ά ρ θ ρ ο   9  

Δικαιώματα μειοψηφίας - Δικαιώματα πλειοψηφούντος μετόχου 
 
1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 
συνεδριάσεώς της, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επιδόσεως της αιτήσεως στον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου.  Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερησίας 
διατάξεως.  Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αιτήσεως, η σύγκληση 
διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της Εταιρίας, με 
απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρίας, που εκδίδεται 

κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.  Στην απόφαση αυτή ορίζονται 
ο τόπος και ο χρόνος της συνεδριάσεως, καθώς και η ημερησία διάταξη. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές 

διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, 
εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 
2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
εγγράψει στην ημερησία διάταξη Γενικής Συνελεύσεως, που έχει ήδη 
συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό 

Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική 
Συνέλευση.  Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 
γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 

του Ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική 
Συνέλευση.   
3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να 
αναβάλει για μία μόνο φορά την λήψη αποφάσεων από την Γενική Συνέλευση, 
τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνεχίσεως 

της συνεδριάσεως αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως 
δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία 
της αναβολής.  Η μετά από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 
δημοσιεύσεως της προσκλήσεως των μετόχων.  Σε αυτήν μπορούν να 
μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 

συμμετοχής.  
4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, το 
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Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στην Γενική Συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο 
μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερησίας διατάξεως. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το 

ίδιο περιεχόμενο. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι 
σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στην ιστοσελίδα της Εταιρίας, ιδίως με 
την μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση, 
εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν 

σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους διευθυντές της Εταιρίας, 
καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 
σύμβαση της Εταιρίας με αυτούς.  Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 
στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018 .   
5. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία εντός της 
προθεσμίας της προηγουμένης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στην Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 
στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018 , 
εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει την 

σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.   
6. Στις περιπτώσεις της παραγράφου 4 και της παραγράφου 5 του παρόντος 
άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 

αρνήσεως παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, με απόφασή του που εκδίδεται κατά την 
διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο 

υποχρεώνει και την Εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η 
απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 
7. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 
ημερησίας διατάξεως της Γενικής Συνελεύσεως γίνεται με φανερή ψηφοφορία.    
8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 
πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 
κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε 

κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 
παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους 
όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης 

να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 
προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 
αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 

παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 
τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  
9. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί 
πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της 
διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν 

υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα 
εκατοστό (1%) του κεφαλαίου.  
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10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου, οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνύουν την μετοχική τους ιδιότητα, εκτός των 
περιπτώσεων του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 8 
του παρόντος και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του 

σχετικού δικαιώματος.  Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 
4548/2018. 

11. Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο 
της Εταιρίας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, το οποίο 

δικάζει με την διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας.  Ο έλεγχος διατάσσεται 
εάν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του 
Καταστατικού ή αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως.  Σε κάθε περίπτωση η 

αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση 
των οικονομικών καταστάσεων της χρήσεως, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις.   
Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται με αίτησή τους στο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, το οποίο δικάζει με την διαδικασία της 
εκουσίας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τον έλεγχο της Εταιρίας, εφόσον από την 
όλη πορεία αυτής αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις καθίσταται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει 
η χρηστή και συνετή διαχείριση.    
Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι 

κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο 
της Εταιρίας.  Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα 
με την παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. 

12. Σε περίπτωση που η Γενική Συνέλευση αποφασίσει: (α) την μεταφορά της 
έδρας της Εταιρίας σε άλλο κράτος, (β) την εισαγωγή περιορισμών στην 
μεταβίβαση των μετοχών ή (γ) την αλλαγή του σκοπού της Εταιρίας, ένας ή 

περισσότεροι μέτοχοι μπορούν –σε οποιαδήποτε των άνω περιπτώσεων- να 
ζητήσουν με αγωγή ενώπιον του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της 
Εταιρίας, εντός τριών (3) μηνών από την συντέλεση της σχετικής 

τροποποιήσεως του Καταστατικού, την εξαγορά των μετοχών τους από την 
Εταιρία, εάν εκ των λόγων αυτών η παραμονή τους σε αυτήν καθίσταται, κατά 
τρόπο προφανή, ιδιαίτερα ασύμφορη.  Το δικαίωμα αυτό υφίσταται υπό την 

προϋπόθεση ότι οι αιτούντες μέτοχοι παρέστησαν στην Γενική Συνέλευση και 
αντιτάχθηκαν στην λήψη της σχετικής αποφάσεως, εφαρμοζομένων των 
σχετικών διατάξεων του άρθρου 45 του Ν. 4548/2018 . 

13. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την δημόσια πρόταση αγοράς 
κινητών αξιών, εάν ένας μέτοχος απέκτησε μετά την ίδρυση της Εταιρίας και 
διατηρεί τουλάχιστον το ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%) του μετοχικού 

κεφαλαίου της, ένας ή περισσότεροι από τους λοιπούς μετόχους μπορούν να 
ζητήσουν με αγωγή ενώπιον του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της 
Εταιρίας, η οποία ασκείται εντός προθεσμίας πέντε (5) ετών από τότε που ο 

μέτοχος απέκτησε το παραπάνω ποσοστό, την εξαγορά της συμμετοχής τους 
από τον μέτοχο αυτό, εφαρμοζομένων των σχετικών διατάξεων του άρθρου 46 
του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Στο ποσοστό του κεφαλαίου της εταιρείας που 

κατέχει ο παραπάνω μέτοχος συνυπολογίζονται τα ποσοστά που κατέχουν: α) 
συνδεδεμένες με αυτόν επιχειρήσεις κατά την έννοια του άρθρου 32 του Ν. 
4308/2014, και β) τα στενά μέλη οικογένειας αυτού, όπως αυτά ορίζονται στο 

Παράρτημα Α του Ν. 4308/2014. 
14. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την δημόσια πρόταση αγοράς 
κινητών αξιών, εάν ένας μέτοχος απέκτησε μετά την ίδρυση της Εταιρίας και 

διατηρεί τουλάχιστον το ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%) του μετοχικού 
κεφαλαίου της, μπορεί να εξαγοράσει τις μετοχές των μειοψηφούντων 

μετόχων έναντι ανταλλάγματος, που πρέπει να ανταποκρίνεται στην 
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πραγματική αξία των μετοχών αυτών.  Το δικαίωμα αυτό ασκείται εντός πέντε 

(5) ετών από τότε που ο πλειοψηφών μέτοχος απέκτησε το παραπάνω 
ποσοστό, κατόπιν αιτήσεώς του προς το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 
Εταιρίας, το οποίο, δικάζοντας με την διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας, 

προβαίνει σε έλεγχο των προϋποθέσεων ασκήσεως του δικαιώματος εξαγοράς 
και στον προσδιορισμό του ανταλλάγματος, εφαρμοζομένων κατά τα λοιπά των 
σχετικών διατάξεων του άρθρου 47 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Κατά τα 

λοιπά δικαιώματα μειοψηφίας ισχύει ο νόμος. 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Δ ΄  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

Ά ρ θ ρ ο   1 0  

Σύνθεση  και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο ενεργεί συλλογικώς 

και αποτελείται από πέντε (5) έως εννέα (9) μέλη, μετόχους ή μη. Μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο, το οποίο 
υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του 

νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται, με μυστική ψηφοφορία 
και απόλυτη πλειοψηφία, από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας 

για θητεία πέντε (5) ετών, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την λήξη της 
προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική 
Γενική Συνέλευση, η οποία όμως δεν μπορεί να υπερβαίνει τα έξι (6) έτη.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται οποτεδήποτε, και πριν από την λήξη της 
θητείας του, να αντικατασταθεί ελεύθερα, εν όλω ή εν μέρει, ως και να 
συμπληρωθεί μέχρι του ανωτάτου ορίου των μελών του, με απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως. 
4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη, είναι πάντοτε 
επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά.  

 
5. Σύμβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα για διάστημα άνω των έξι (6) 
μηνών, μπορεί, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, να θεωρηθεί ως 

παραιτηθείς. 
  

 

Ά ρ θ ρ ο   1 1  
Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που 

παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο 
τρόπο.  Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω 
μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη 

Γενική Συνέλευση ή διοριστεί από μέτοχο ή μετόχους. Η εκλογή αυτή γίνεται 
με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και 
ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται, το οποίο 

νέο μέλος δεν έχει αυτοδικαίως και την τυχόν άλλη ιδιότητα την οποία είχε ο 
αντικαθιστάμενος (λ.χ. Πρόεδρος, Αντιπρόεδρος, Διευθύνων Σύμβουλος).  Η 
απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα του άρθρου 13 του Ν. 

4548/2018, και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως 
προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τα εκλεγέντα 
μέλη, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερησία διάταξη  

2. Οι πράξεις του μέλους που εκλέχθηκε με αυτό τον τρόπο θεωρούνται 
έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί ή το μέλος αντικατασταθεί 
από την Γενική Συνέλευση. 



 

 

 15  

3. Τα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρίας και χωρίς την αντικατάσταση 
των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, 
υπό την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, 

όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε 
περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 
Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 
Συνελεύσεως με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού 
Συμβουλίου.  

 
Ά ρ θ ρ ο   1 2  

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρό του, με μυστική ψηφοφορία 

και απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης να εκλέγει (α) έναν (1) 
Αντιπρόεδρο και (β) ένα (1) ή περισσότερα από τα μέλη του 

(περιλαμβανομένου και του Προέδρου και του Αντιπροέδρου) ως Διευθύνοντες 
Συμβούλους ή Συμβούλους Διευθυντές, καθορίζοντας συγχρόνως αντίστοιχα 
και τις αρμοδιότητές τους.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται και διευθύνει τις 
συνεδριάσεις αυτού.  Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει 
σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος, εφ’ όσον έχει 

εκλεγεί, και αυτόν, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, ένας εκ των Διευθυνόντων 
Συμβούλων ή Συμβούλων Διευθυντών, εφ’ όσον έχουν εκλεγεί, και αυτόν, 
όταν απουσιάζει ή κωλύεται, το οριζόμενο με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου μέλος.  
 
 

 
Ά ρ θ ρ ο   1 3  

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται και συνεδριάζει, κατόπιν προσκλήσεως 
του Προέδρου του, στην έδρα της Εταιρίας, κάθε φορά που ο νόμος, το 
Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρίας το απαιτούν.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 
τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφ’ όσον στην συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδριάσεως και στην λήψη αποφάσεων.  
3. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με 
τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη, και η πρόσκληση 

προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 
πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση.   
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 
τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση και πέντε (5) 
τουλάχιστον εργάσιμες εάν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της 

έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση αναγράφονται με σαφήνεια η ημέρα, η 
ώρα και ο τόπος της συνεδριάσεως, ως και τα θέματα της ημερησίας 
διατάξεως.  Εάν στην πρόσκληση δεν αναγράφονται τα  θέματα της ημερησίας 

διατάξεως, η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων.  



 

 

 16  

5. Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 
αναπληρωτή του, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό 
Συμβούλιο προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών 

από την υποβολή της αιτήσεως.  Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, 
να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το 
Διοικητικό Συμβούλιο.  Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται 
στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 
Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από την λήξη της ανωτέρω 

προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση 
στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.   

  

 
 Ά ρ θ ρ ο   1 4  

Λήψη αποφάσεων -Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία – Πλειοψηφία 
 

1. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που απουσιάζει μπορεί να 

αντιπροσωπεύεται από άλλο μέλος.  Κάθε μέλος μπορεί να αντιπροσωπεύει ένα 
(1) μόνο μέλος που απουσιάζει [διαθέτοντας έτσι μέχρι δύο (2) ψήφους].  Η 
ειδική αυτή εξουσιοδότηση δίδεται με επιστολή ή άλλο ηλεκτρονικό μέσο του 

αντιπροσωπευομένου προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου.  
2. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν δύναται να ανατεθεί σε 
πρόσωπα μη ανήκοντα στο Συμβούλιο εκτός αν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε 

τυχόν αναπληρωματικό μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος 
μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο σύμβουλο. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 
μελών, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων 
μελών μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3).  Προς εύρεση του αριθμού 

της απαρτίας, παραλείπεται το τυχόν προκύπτον κλάσμα.  
4. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 
πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μελών, εφ’ όσον δεν ορίζει 

διαφορετικά ο νόμος ή το Καταστατικό.  Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η 
ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  
5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Το 
σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους, ενώ οι υπογραφές 

των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 
ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα 
ηλεκτρονικά μέσα.  

 
 

Ά ρ θ ρ ο   1 5  

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο (που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά) και 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και τα παραστάντα 
κατά την συνεδρίαση μέλη. Το βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

των εταιρειών, οι μετοχές των οποίων δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 
αγορά, μπορεί να τηρείται ενιαία με το βιβλίο πρακτικών της Γενικής 
Συνέλευσης  Την τήρηση των πρακτικών μπορεί το Διοικητικό Συμβούλιο να 

αναθέτει εκάστοτε με απόφασή του σε ένα από τα μέλη του ή σε τρίτο.  Στο 
βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 
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αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 
2. Ουδέν μέλος μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή του πρακτικού της 
συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία παρίσταται, 

δικαιούμενο μόνο να διατυπώσει τις τυχόν επιφυλάξεις του και να ζητήσει την 
ακριβή καταχώρησή τους, ως και περίληψη της γνώμης του, στο οικείο 
πρακτικό πριν από την υπογραφή του από αυτό, του Προέδρου 

υποχρεουμένου προς τούτο.  Εάν παρά ταύτα το μέλος επιμένει στην άρνησή 
του, γίνεται μνεία περί της αρνήσεως στα πρακτικά. Ο πρόεδρος δικαιούται να 
αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς 

εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα 
χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των 
παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου 
3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών συνεδριάσεως του Διοικητικού 

Συμβουλίου εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή τον 
αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει 

το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου έλαβαν 
χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 
4. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση δημοσιότητας σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 
4548/2018, όπως ισχύει, υποβάλλονται στην αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ μέσα σε 
προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 
 

Ά ρ θ ρ ο   1 6  

Εξουσία - Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου-Ανάθεση 
Αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρία, δικαστικά και εξώδικα, 

και είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά στην διοίκηση της 
Εταιρίας, στην διαχείριση και διάθεση της εταιρικής περιουσίας και στην εν 
γένει επιδίωξη του σκοπού της Εταιρίας, και γενικότερα να αποφασίζει για όλα 

τα ζητήματα που αφορούν στην Εταιρία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 
σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον νόμο ή το Καταστατικό 
ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως.   

2. Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο: (α) ρυθμίζει την λειτουργία της 
Εταιρίας, προσδιορίζοντας τις δαπάνες αυτής, (β) αποκτά, συνιστά, καταλύει ή 
μεταβιβάζει εμπράγματα και ενοχικά δικαιώματα επί ακινήτων και κινητών με 

την επιφύλαξη του άρθρου 19 του Ν. 4548/2018 και αποδέχεται υποχρεώσεις 
αποφασίζοντας για την αγορά, πώληση, ανταλλαγή, εκχώρηση και αποδοχή 
εκχωρήσεως, υποθήκευση, ενεχυρίαση, άρση και εξάλειψη υποθηκών, 

προσημειώσεων, κατασχέσεων, ενεχυριάσεων, εκμίσθωση ή μίσθωση και καθ’ 
οιονδήποτε τρόπο απόκτηση ή διάθεση ακινήτων ή κινητών παντός είδους της 
Εταιρίας, καθώς και κάθε γενικά αξίας αυτής, (γ) συνάπτει συμβάσεις με 

Τράπεζες για το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών, 
πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό, συμβάσεις εργασίας, συμβάσεις παροχής ή 
λήψης δανείων, πλην δι’ ομολογιών, και γενικά κάθε είδους συμβάσεις και 

συμφωνίες με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα, αποφασίζοντας και για την 
λύση ή καταγγελία των συμβάσεων αυτών με την επιφύλαξη του άρθρου 99 
του Ν. 4548/2018, συμμετέχει σε διαγωνισμούς δημοσίους ή άλλους καθώς 

και σε μειοδοτικές ή πλειοδοτικές δημοπρασίες, (δ) εκδίδει, οπισθογραφεί, 
αποδέχεται και τριτεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια εις διαταγήν και 
επιταγές, υπέρ φυσικών ή νομικών προσώπων με τα οποία η Εταιρία βρίσκεται 

σε συναλλαγές προς εξυπηρέτηση του εταιρικού σκοπού, εισπράττει χρήματα, 
μερίσματα, τοκομερίδια, εντέλλεται πληρωμές, αναγνωρίζει υποχρεώσεις, 
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παρέχει εξοφλήσεις και απαλλαγές, (ε) αποφασίζει και ενεργεί επί όλων των 

θεμάτων για τα οποία προβλέπεται στα λοιπά άρθρα του Καταστατικού 
απόφαση ή ενέργεια του Διοικητικού Συμβουλίου, (στ) εκπροσωπεί την Εταιρία 
στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων ή Δημοτικών και λοιπών 

Αρχών, ή Οργανισμών πάσης φύσεως, ή φυσικών ή νομικών προσώπων, και 
γενικά των Δικαστηρίων παντός βαθμού και δικαιοδοσίας, (ζ) εγείρει αγωγές, 
υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά ή έκτακτα, 

συμπεριλαμβανομένης της αναιρέσεως και της αναψηλαφήσεως, δέχεται, 
επάγει ή αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, παραιτείται 
αγωγών, μηνύσεων και ενδίκων μέσων, συμπεριλαμβανομένης της αναιρέσεως 

και της αναψηλαφήσεως, καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς, δικαστικούς 
ή εξώδικους, με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της Εταιρίας και με 
οποιουσδήποτε όρους, καθώς και διαιτησίες, (η) διορίζει δικηγόρους και 

άλλους πληρεξούσιους για την εκπροσώπηση της Εταιρίας για τη διενέργεια 
οποιασδήποτε των ανωτέρω πράξεων (θ) διορίζει, τοποθετεί και παύει 

υπαλλήλους και πράκτορες της εταιρείας, ρυθμίζει τις απολαβές και μισθούς 
τους και παρέχει και ανακαλεί κάθε γενική και ειδική πληρεξουσιότητα για 
λογαριασμό της εταιρείας, ελέγχει τα βιβλία της εταιρείας, καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, προτείνει τις αποσβέσεις που γίνονται στις 
εγκαταστάσεις και στις επισφαλείς απαιτήσεις και προτείνει τα μερίσματα και τα 
κέρδη που θα διανεμηθούν. Η ανωτέρω απαρίθμηση των δικαιωμάτων και 

αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απλώς ενδεικτική, 
επεκτεινομένη σε κάθε πράξη διοικήσεως και διαχειρίσεως των εταιρικών 
υποθέσεων, για την οποία δεν τίθεται σε αυτό περιορισμός εκ του νόμου ή του 

Καταστατικού. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 
αναθέτει με απόφασή του την άσκηση,  των εξουσιών του διαχειρίσεως και 

εκπροσωπήσεως (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) ή 
ορισμένων μόνον πράξεων (μεταξύ των οποίων και την δόση επί Δικαστηρίου 
όρκου επαγομένου στην Εταιρία) στον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο αυτού, ή 

στον Διευθύνοντα Σύμβουλο, εάν είναι ένας, ή στους Διευθύνοντες 
Συμβούλους, ή στον Σύμβουλο Διευθυντή, εάν είναι ένας, ή στους 
Συμβούλους Διευθυντές, ή σε ένα ή περισσότερα μέλη αυτού, ή σε έναν ή 

περισσότερους υπαλλήλους της Εταιρίας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως 
και την έκταση των εξουσιών τους, καθώς επίσης και τον τρόπο και τον τύπο 
της ενασκήσεως αυτών.  Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον προβλέπεται από 

τις σχετικές αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω 
την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους αυτών σε άλλα 
μέλη ή τρίτους.  

4. Η ανάθεση αυτή δεν στερεί το Διοικητικό Συμβούλιο από το δικαίωμα να 
ενασκεί αυτό τα από το Καταστατικό ή τον νόμο οριζόμενα δικαιώματά του.  
5. Η Εταιρία συναλλάσσεται εγκύρως και υποχρεούται έναντι τρίτων στις 

συναλλαγές με μόνη την υπογραφή, κάτω από την εταιρική επωνυμία, των 
προσώπων στα οποία ανατέθηκε από το Διοικητικό Συμβούλιο η άσκηση των 
εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εν όλω ή εν μέρει, ή η ενέργεια ορισμένων 

πράξεων κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου.   
6. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του 
εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρία έναντι των τρίτων, εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 
λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων δεν μπορούσε να την αγνοεί.  Μόνη η 
τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό ή τις 

τροποποιήσεις του δεν συνιστά απόδειξη τέτοιας γνώσης.  
7. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή 
από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται στους τρίτους, 

ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.   
8. Η παραίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, είτε από την ιδιότητα του 

μέλους, είτε από τα τυχόν αξιώματα, στα οποία έχει εκλεγεί, σύμφωνα με το 
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Καταστατικό, υποβάλλεται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο είναι αρμόδιο 

να αποφανθεί επ’ αυτής. 
9. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της 
εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του. Τα πρόσωπα αυτά 

μπορούν εφόσον προβλέπεται από τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, 
να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή 
μέρους τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τρίτους. 

10. Συγκρότηση εκτελεστικής επιτροπής: Με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί να συγκροτείται εκτελεστική επιτροπή και να ανατίθενται σ 
αυτήν εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου  

11. Εφαρμόζονται αναλογικά οι διατάξεις των άρθρων 3 έως 8 του Ν. 
3016/2002, όπως ισχύει.  
 

 
Ά ρ θ ρ ο   1 7  

Αμοιβές μελών του Διοικητικού Συμβουλίου – Συναλλαγές με 
συνδεδεμένα μέρη 

 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 
παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο καταστατικό και, κατά 
περίπτωση, την πολιτική αποδοχών της εταιρείας. Αμοιβή ή παροχή που 

χορηγείται σε μέλος του διοικητικού συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στο νόμο 
και το καταστατικό βαρύνει την εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση 
της γενικής συνέλευσης με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 

112 του Ν. 4548/2018. 
2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές 
πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική 

σχέση με αυτά, καθώς και της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του Ν. 
4548/2018 απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων 
της εταιρείας με πρόσωπα της παραγράφου 2 του άρθρου 99 του Ν. 

4548/2018, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ 
των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του Ν. 4548/2018, 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
3. Η απαγόρευση της παραγράφου 2 ισχύει για τα ακόλουθα πρόσωπα 

(συνδεδεμένα μέρη): 
(α) Επί εταιρειών με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, τα πρόσωπα 
που ορίζονται ως συνδεδεμένα με αυτήν κατά το Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 

24, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από αυτά, σύμφωνα με το 
Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 27. 
(β) Ως προς τις λοιπές εταιρείες, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 

πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των 
προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α του ν. 4308/2014, 
καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω. Ένα 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την εταιρεία, αν συντρέχει μια 
από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 4308/2014. 
(γ) Τα πρόσωπα, ως προς τα οποία έχει επεκταθεί με καταστατική πρόβλεψη η 

εφαρμογή του παρόντος άρθρου και των άρθρων 100 και 101 του Ν. 
4548/2018 και, ιδίως, τους γενικούς διευθυντές και τους διευθυντές της 
εταιρείας. 

4. Η παράγραφος 2 του παρόντος άρθρου δεν ισχύει προκειμένου για: 
(α) Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της 
εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 3. Ως τρέχουσες συναλλαγές 

νοούνται εκείνες, που είναι συνήθεις σε σχέση με τις εργασίες και το 
αντικείμενο της επιχειρηματικής δραστηριότητας της εταιρείας, ως προς το 
είδος και το μέγεθός τους και συνάπτονται με τους συνήθεις όρους της 
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αγοράς. Επί εταιρείας με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, το 

Διοικητικό Συμβούλιο θεσπίζει εσωτερική διαδικασία για την περιοδική 
αξιολόγηση του κατά πόσον πληρούνται οι συγκεκριμένες προϋποθέσεις. Τα 
πρόσωπα της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου δεν συμμετέχουν στην 

αξιολόγηση αυτή. 
(β) Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου της εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή 

του, καθώς και των διοικητικών στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο 
Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 24 ως προς τις οποίες εφαρμόζονται οι διατάξεις 
των άρθρων 109 έως 114. 

(γ) Συμβάσεις που συνήφθησαν από πιστωτικά ιδρύματα βάσει μέτρων που 
αποσκοπούν στη διαφύλαξη της σταθερότητάς τους, κατόπιν έγκρισης της 
αρμόδιας αρχής που είναι υπεύθυνη για την προληπτική εποπτεία. 

(δ) Συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους της, εφόσον η δυνατότητα 
κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της εταιρείας, με τους ίδιους 

όρους, και διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και η προστασία 
των συμφερόντων της εταιρείας. 
(ε) Συμβάσεις της εταιρείας με εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή 

θυγατρική, στην οποία δεν μετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο, σύμφωνα 
με την παράγραφο 3 ή συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ 
αυτών. 

(στ) Συμβάσεις της εταιρείας με θυγατρική ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ 
θυγατρικής, οι οποίες συνάπτονται ή παρέχονται προς το συμφέρον της 
εταιρείας, της θυγατρικής της και των μετόχων τους που δεν είναι 

συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας, ή από τις 
οποίες δεν κινδυνεύουν τα συμφέροντα τούτων. Στην περίπτωση αυτή 
συντάσσεται έκθεση από τα πρόσωπα της παραγράφου 1 του άρθρου 101 του 

Ν. 4548/2018, η οποία αξιολογεί κατά πόσον υπάρχει επαρκής προστασία των 
συμφερόντων αυτών. Αναφορά στο περιεχόμενο της έκθεσης γίνεται στο 
Προσάρτημα, σύμφωνα με την παράγραφο 31 του άρθρου 29 του ν. 

4308/2014. Τα προηγούμενα εδάφια δεν εφαρμόζονται σε εταιρείες με μετοχές 
μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά. 
(ζ) Συναλλαγές που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19. 

5. Εξαιρούνται από την εφαρμογή της παραγράφου 2 συναλλαγές, ως προς τις 
οποίες ο νόμος προϋποθέτει έγκριση από τη γενική συνέλευση, εφόσον οι 
σχετικές νομοθετικές διατάξεις αντιμετωπίζουν ειδικώς και προστατεύουν 

επαρκώς τη δίκαιη μεταχείριση όλων των μετόχων, των συμφερόντων της 
εταιρείας, καθώς και των μετόχων που δεν αποτελούν συνδεδεμένα μέρη, 
συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας. 

6. Τεκμαίρεται ότι σύμβαση της εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 3 
του παρόντος άρθρου δεν είναι συνήθης ως προς το μέγεθός της, αν η αξία 
της αποτιμάται τουλάχιστον σε δέκα τοις εκατόν (10%) του ενεργητικού της 

εταιρείας, σύμφωνα με τον τελευταίο δημοσιευμένο ισολογισμό και, αν τέτοιος 
δεν υπάρχει, σύμφωνα με ισολογισμό που συντάσσεται προς το σκοπό αυτό. 
Επί εταιρείας με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η υπέρβαση του 

ποσοστού αυτού αποκλείει το χαρακτηρισμό της συναλλαγής ως τρέχουσας, 
κατά την έννοια της παραγράφου 4 περίπτωση α του παρόντος άρθρου. Για 
τον υπολογισμό του ανωτέρω ποσοτικού ορίου λαμβάνονται υπόψη στο 

σύνολό τους αθροιστικά οι συναλλαγές που ολοκληρώθηκαν με το 
συνδεδεμένο μέρος ή άλλο πρόσωπο άμεσα ή έμμεσα ελεγχόμενο από αυτό, 
κατά το ίδιο οικονομικό έτος. 

7. Η άδεια κατάρτισης συναλλαγής της εταιρείας με συνδεδεμένο μέρος ή 
παροχής ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ του συνδεδεμένου 
μέρους, σύμφωνα με τις προηγούμενες παραγράφους, παρέχεται με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία ισχύει για έξι (6) μήνες. Επί 
επαναλαμβανόμενων συμβάσεων με το ίδιο πρόσωπο μπορεί να δοθεί ενιαία 
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άδεια σύναψης, που ορίζει τα χαρακτηριστικά των συμβάσεων και ισχύει για 

ένα (1) έτος. 
8.  Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου για τη χορήγηση άδειας δεν 
μπορεί να αποτελέσει αντικείμενο ανάθεσης, σύμφωνα με το άρθρο 87 του 

Ν.4548/2018. Σε περίπτωση εφαρμογής της παραγράφου 3 του άρθρου 97 
του Ν.4548/2018, ή εφόσον αυτό ζητηθεί από την μειοψηφία των μετόχων, 
σύμφωνα με την επόμενη παράγραφο, η ανωτέρω άδεια παρέχεται από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
9. Εντός δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευση της ανακοίνωσης της 
χορήγησης άδειας από το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την παράγραφο 2 του 

άρθρου 101 του Ν.4548/2018, μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του κεφαλαίου, μπορούν να ζητήσουν τη σύγκληση γενικής 
συνέλευσης για να αποφασίσει αυτή για το ζήτημα της παροχής της άδειας. Η 

σύμβαση της παραγράφου 1 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018 ή η παροχή 
εγγύησης ή ασφάλειας, για την οποία χορηγήθηκε άδεια από το Διοικητικό 

Συμβούλιο θεωρείται οριστικά έγκυρη μόνο μετά την άπρακτη παρέλευση της 
προθεσμίας των δέκα (10) ημερών ή τη λήψη της άδειας από τη Γενική 
Συνέλευση ή την έγγραφη δήλωση του συνόλου των μετόχων προς την 

εταιρεία ότι δεν προτίθενται να ζητήσουν τη σύγκληση της Γενικής 
Συνέλευσης. 
10. Αν μέχρι να χορηγηθεί άδεια από τη Γενική Συνέλευση, έχει ήδη συναφθεί 

η σύμβαση της παραγράφου 1 του άρθρου 99 του Ν.4548/2018 ή έχει 
παρασχεθεί η εγγύηση ή η ασφάλεια, τότε η χορήγηση της άδειας από την 
Γενική Συνέλευση ματαιώνεται, αν αντιταχθούν σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 
κεφαλαίου.  
11. Στην περίπτωση που η συναλλαγή αφορά μέτοχο της εταιρείας, ο 

συγκεκριμένος μέτοχος δεν μετέχει στην ψηφοφορία της Γενικής Συνέλευσης 
και δεν υπολογίζεται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας. 
Ομοίως δεν μετέχουν στην ψηφοφορία άλλοι μέτοχοι, με τους οποίους ο 

αντισυμβαλλόμενος συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του 
άρθρου 99 του Ν.4548/2018.  Η παρούσα δεν εφαρμόζεται: (α) σε εταιρίες με 
μετοχές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά και (β) επί εταιριών με 

εισηγμένες μετοχές, αν η άδεια του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με την 
παράγραφο 7 του παρόντος δόθηκε με τη συμφωνία της πλειοψηφίας των 
ανεξάρτητων μελών τούτου. Σε κάθε περίπτωση η χορήγηση της άδειας από τη 

Γενική Συνέλευση ματαιώνεται, αν αντιταχθούν σε αυτήν μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 
κεφαλαίου. 

12. Αν η άδεια σύναψης της σύμβασης δόθηκε από τη Γενική Συνέλευση, 
τυχόν τροποποιήσεις της μπορούν να γίνουν με άδεια του Διοικητικού 
Συμβουλίου, εκτός αν η Γενική Συνέλευση επιφυλάχθηκε να παρέχει η ίδια την 

άδεια και σε αυτές. 
 

Ά ρ θ ρ ο   1 8  

Απαγόρευση ανταγωνισμού - 
Ευθύνη μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με 
οποιονδήποτε τρόπο στην διεύθυνση της Εταιρίας, καθώς και στους Διευθυντές 
αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως, για ίδιο 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς 
της Εταιρίας καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι 
ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 
παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί 
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της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για 

λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι 
πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε 
για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή 

για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 
3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που 
οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται 
πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 
4. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, ως και κάθε πρόσωπο από αυτά 

που δεν είναι μέλη αλλά ασκούν εξουσίες σύμφωνα με το άρθρο 87 του Ν. 
4548/2018 , ευθύνεται έναντι της Εταιρίας για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω 
πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του κατά τα 

οριζόμενα στο άρθρο 102 του Ν. 4548/2018 , οι δε αξιώσεις της Εταιρίας κατά 
των άνω προσώπων ασκούνται κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 104 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 
 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ε ΄  
ΓΕΝΙΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Ά ρ θ ρ ο   1 9  
Αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία.  Οι 
νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν.   
2. Η Γενική Συνέλευση, είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  
(α) Παράταση ή συντόμευση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της Εταιρίας. 
(β) Τροποποίηση του Καταστατικού. (γ) Αύξηση τακτική ή έκτακτη ή μείωση 
του μετοχικού κεφαλαίου  

(δ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, και ορισμό της αμοιβής ή 
αποζημιώσεώς τους. 
(ε)  Εκλογή ελεγκτών, απαλλαγή από πάσα ευθύνη και ορισμό αμοιβής τους. 

(στ) Διορισμό εκκαθαριστών. 
(ζ) Έγκριση των ετήσιων και τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων και διάθεση των ετήσιων κερδών της Εταιρίας. 

(η) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018. 
(θ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 
109 του Ν. 4548/2018. 

 
Ά ρ θ ρ ο   2 0  

Σύγκληση  και Τόπος Γενικής Συνελεύσεως 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
και συνέρχεται υποχρεωτικώς στην έδρα της Εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου 
δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, 

τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) 
ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, 
προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική Γενική Συνέλευση). Η 
τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο 
θέμα αρμοδιότητάς της Κατ’ εξαίρεση, επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική 

Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή.  



 

 

 23  

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018 

το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την 
Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο (έκτακτη Γενική 
Συνέλευση).    

3. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή 
να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία (καταστατική Γενική Συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή 

έκτακτη. 
4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 
κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) 
μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την 
υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

5. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις πρέπει να 
συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη 

για την συνεδρίασή της, ήτοι υπολογιζομένων μεν και των εξαιρετέων ημερών, 
αλλά μη υπολογιζομένων της ημέρας δημοσιεύσεως της προσκλήσεως και της 
ημέρας της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως. 

6. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε όταν στη συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων.  
7.  Εάν αποφασίσει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο, η Γενική Συνέλευση δεν 
θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή 

των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο 
άρθρο 125 του Ν. 4548/2018.  

 

 
Ά ρ θ ρ ο   2 1  

Πρόσκληση – Ημερησία διάταξη Γενικής Συνελεύσεως 

 
1. Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν η εταιρεία έχει 
κηρυχθεί σε πτώχευση, τη Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο 

σύνδικος, αν δεν έχει υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης, τη Γενική Συνέλευση 
μπορεί να συγκαλέσει και το πρόσωπο που ορίζεται βάσει του στοιχείου θ της 
παραγράφου 1 του άρθρου 103 του Πτωχευτικού Κώδικα, ακόμη και αν ο 

τελευταίος δεν έχει εξουσιοδοτηθεί ρητά προς τούτο. Τη Γενική Συνέλευση 
εταιρειών που έχουν υπαχθεί σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή ειδικής 
εκκαθάρισης μπορεί να συγκαλέσει και ο ειδικός διαχειριστής ή ο ειδικός 

εκκαθαριστής, αντίστοιχα. 
2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της 
μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 141 του Ν. 4548/2018. Δικαίωμα να 

ζητήσει τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με 
αίτησή του προς τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή 
συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) 

ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας 
διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η Γενική Συνέλευση δεν 
συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 

της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 
3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως περιλαμβάνει τουλάχιστον το 
οίκημα (με ακριβή διεύθυνση), την χρονολογία και την ώρα της συνεδριάσεως, 

τα θέματα της ημερησίας διατάξεως με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 
δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 
οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην Συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ 
αποστάσεως.   



 

 

 24  

4. Η ενημέρωση των μετόχων σχετικά με την καταχώριση της πρόσκλησης 

μπορεί να γίνει με ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς 
εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρία την 
διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν.  

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στην Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από 

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στην λήψη αποφάσεων.  
6.  Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της 
στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις μέρες 

πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.  
 

Ά ρ θ ρ ο   2 2  

Δικαιώματα μετόχων πριν από τη Γενική Συνέλευση 
 

1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, η εταιρεία θέτει 
στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, 
καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή 
της βάσει της παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό 
της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της 

παραγράφου 1 αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν 
γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε 
περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, 

αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της 
προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 1. Για την αποστολή 
των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς 

εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 
διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν 
έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η 

ενημέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους 
κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 
3. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη 
διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 
 α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 

 β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι 
μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας 
και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και 

 γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω 
εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με 
αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω 

έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 
 
 

Ά ρ θ ρ ο  2 3  

Δικαιούμενοι Συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 
 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος 

έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της 
Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Συνέλευση διά 
των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, δεν 

υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές 
χωρίς δικαίωμα ψήφου.  
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2. Μέτοχος που επιθυμεί να μετάσχει στην Γενική Συνέλευση οφείλει να 

καταθέσει τους τίτλους των μετοχών του στο Ταμείο της Εταιρίας, ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε των εν Ελλάδι Τραπεζών, ή σε 
οποιαδήποτε των οριζομένων από την πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως 

Τράπεζα της αλλοδαπής, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ορισθείσα 
για την συνεδρίαση της Συνελεύσεως.     
3. Μέτοχος που έχει δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση μπορεί να 

αντιπροσωπευθεί σε αυτήν από πρόσωπο, μέτοχο ή μη, που έχει 
εξουσιοδοτήσει νόμιμα εγγράφως, και με απλή έστω επιστολή ή με 
ηλεκτρονικά μέσα.  

4. Οι αποδείξεις καταθέσεως των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 
νομιμοποιήσεως των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 
κατατίθενται στην Εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως.  
5. Μέτοχος που δεν έχει συμμορφωθεί με τις διατάξεις του παραγράφων 2 και 

4 του παρόντος άρθρου, μπορεί να πάρει μέρος στην Γενική Συνέλευση μόνο 
κατόπιν αδείας της, εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή 
για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

6. Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε 
εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρίας πίνακας των μετόχων που έχουν 
συμμορφωθεί προς τις διατάξεις του παρόντος άρθρου και έχουν δικαίωμα 

ψήφου στην Γενική Συνέλευση.  Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα 
στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων 
των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός, καθώς και τις 

διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
7. Ένσταση κατά του ανωτέρω πίνακα προτείνεται επί ποινή απαραδέκτου 
κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει στα 

θέματα της  ημερησίας διατάξεως.  
8. Ο κύριος μίας (1) μετοχής έχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου και ο αριθμός των 
ψήφων είναι ίσος προς τον αριθμό των μετοχών κάθε μετόχου.  Οι ανήλικοι, οι 

απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα παρίστανται στην Γενική Συνέλευση 
δια των νομίμων εκπροσώπων τους.  Μετοχές της Εταιρίας που ανήκουν στην 
ίδια δεν υπολογίζονται για τον σχηματισμό απαρτίας και δεν έχουν δικαίωμα 

ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 
9. Η Εταιρία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων που 
βρίσκονται στην ίδια θέση. 

 
Ά ρ θ ρ ο   2 4        

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση 

 
1. Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση με φυσική παρουσία: οι μέτοχοι 
συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως, είτε διά του νομίμου 

εκπροσώπου τους (για νομικά πρόσωπα) είτε διά αντιπροσώπου που έχει 
εξουσιοδοτηθεί νόμιμα. Όλα τα ανωτέρω πρόσωπα (μέτοχοι κατ’ ιδίαν, νόμιμοι 
εκπρόσωποι και αντιπρόσωποι) δύνανται να συμμετέχουν με τη φυσική τους 

παρουσία στον τόπο διεξαγωγής της Συνέλευσης.  
Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 
αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και 

υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πέντε (5) ημέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση.  
2. Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση σε πραγματικό χρόνο: 

Υφίσταται η δυνατότητα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 
οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία στον 
τόπο διεξαγωγής της. Την εν λόγω δυνατότητα συμμετοχής έχουν οι μέτοχοι, 

τα μέλη του ΔΣ, οι ελεγκτές της εταιρείας και οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπο μη 
έχον τη μετοχική ιδιότητα που του έχει επιτραπεί η συμμετοχή του στη Γενική 

Συνέλευση.  
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Η εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: 

α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος 
προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να 
συμμετέχουν ή να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και την ασφάλεια την 

ηλεκτρονικής σύνδεσης, 
β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με 
ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να 

απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της 
συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, και 

γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από 
απόσταση.  
3. Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση με επιστολική ψήφο: Υφίσταται η 

δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή 
με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Τα θέματα και τα 

ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και 
ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι 
μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα 

υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι 
σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι 
τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 

Η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από 
απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και 
της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή 

άλλης σύνδεσης.  
 

Ά ρ θ ρ ο  2 5  

Συνήθης (απλή) απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνελεύσεως 

 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ 

αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου.  
 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της 

συνεδριάσεως που ματαιώθηκε, προσκαλουμένη προ δέκα (10) τουλάχιστον 
πλήρων ημερών.  Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου που 
εκπροσωπείται σ’ αυτήν.  Νεώτερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική 
πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης 

για την περίπτωση μη επιτεύξεως απαρτίας, υπό την προϋπόθεση ότι 
μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα 
Συνέλευση και την επαναληπτική.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση.  
 

 
Ά ρ θ ρ ο   2 6  

Αυξημένη  απαρτία  και  πλειοψηφία  της  Γενικής  Συνελεύσεως 

 
1. Κατ’ εξαίρεση, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή 
εκπροσωπούνται σ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  
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(α) Παράταση ή συντόμευση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της Εταιρίας.  
(β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας. 
(γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρίας. 

(δ) Τακτική Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός αν επιβάλλεται από το 
νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 
(ε) Περιορισμός ή κατάργηση του δικαιώματος προτιμήσεως επί αυξήσεως του 

μετοχικού κεφαλαίου υπέρ των κατά την αύξηση του κεφαλαίου μετόχων, 
σύμφωνα με τις παραγράφους 9 και 10 του άρθρου 8 του Καταστατικού. 
(στ) Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 
4548/2018. 
(η) Μεταβολή τoυ τρόπου διαθέσεως των κερδών. 

(θ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
(ι) Σε κάθε  άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ή το Καταστατικό ορίζει 

ότι για να ληφθεί ορισμένη απόφαση από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η 
απαρτία της παρούσας παραγράφου.   
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, εντός είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση αυτή και κατόπιν 
προσκλήσεως προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών, συνέρχεται πρώτη 
επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν σ’ αυτήν 
εκπροσωπείται τουλάχιστον το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου.   
3. Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση 

κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην επαναληπτική Συνεδρίαση βρίσκεται σε 
απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου.  Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση 
ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης για την 
περίπτωση μη επιτεύξεως απαρτίας, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν 

τουλάχιστον πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην εκάστοτε 
ματαιωθείσα Συνέλευση και την επαναληπτική. 
   

 
Ά ρ θ ρ ο  2 7  

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνελεύσεως 

 
1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του και, εάν κωλύεται 
και αυτός, ο πρεσβύτερος των μετόχων. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά ο 

οριζόμενος από τον Πρόεδρο μέτοχος ή αντιπρόσωπος μετόχου, ο οποίος 
εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 
2. Μετά την έγκριση και κήρυξη οριστικού του καταλόγου των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του τακτικού 
Προεδρείου της, ήτοι του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί 
και χρέη ψηφολέκτου. 

 
Ά ρ θ ρ ο  2 8  

Tρόπος Ψηφοφορίας  
 

1. Η ψηφοφορία είναι φανερή με την επιφύλαξη της παρ. 9 του άρθρου 141 

του Ν. 4548/2018. Η Γενική Συνέλευση με φανερή ψηφοφορία μπορεί να 
αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης θα είναι μυστική.  
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2. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή 
ψηφοφορία ή όταν η ψήφος δίδεται από απόσταση. 

 

Ά ρ θ ρ ο  2 9  

Πρακτικά συνεδριάσεων και 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 
1. Περί των κατά την Συνέλευση συζητήσεων και αποφάσεων τηρούνται 
πρακτικά, υπογραφόμενα από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της, σε ειδικό 

προς τούτο βιβλίο.  Ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να 
καταχωρήσει ακριβή περίληψη της γνώμης οιουδήποτε μετόχου, κατόπιν 
αιτήσεώς του, στα πρακτικά.  Στο αυτό βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των 

μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στην Γενική Συνέλευση, 
συντεταγμένος σύμφωνα με την παράγραφο 6 του άρθρου 23 του 
Καταστατικού.   

2. Η Εταιρία υποχρεούται, εντός είκοσι (20) ημερών από τη Γενική Συνέλευση, 
να υποβάλλει στις διατυπώσεις της δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν. 
4548/2018 κεκυρωμένο αντίγραφο του πρακτικού της Συνελεύσεως για το 

οποίο υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης.  Στις διατάξεις της παρούσας 
παραγράφου υπάγονται και οι Γενικές Συνελεύσεις που συγκαλούνται κατά την 
διάρκεια της εκκαθαρίσεως της Εταιρίας.  

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής 
Συνελεύσεως, όσα πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον Δικαστηρίων ή άλλης 
αρχής, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της οικείας Γενικής Συνελεύσεως ή 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή από 
τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή τον αναπληρωτή του. 
 

 
Ά ρ θ ρ ο  3 0  

Αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης χωρίς συνεδρίαση 
 

Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ακόμα και αν 
δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους 
τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων.  

Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-
mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα  

 
 

Ά ρ θ ρ ο   3 1  

Απόφαση απαλλαγής 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών 

 
1. Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση, με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με φανερή ψηφοφορία, 
μπορεί να αποφασίζει για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης του ΔΣ 
σύμφωνα με το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και να αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.  . 
2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης δικαιούνται να 
μετάσχουν τα μέλη του μόνο με τις μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με 
ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το αυτό ισχύει και περί των 
υπαλλήλων της Εταιρίας. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Σ Τ ΄  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ -  
ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
 

Ά ρ θ ρ ο   3 2  
Εταιρική χρήση 

 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους.  
 

Ά ρ θ ρ ο  3 3  

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
 

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 
εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του Ν. 4548/2018, του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική 

διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 
 

Ά ρ θ ρ ο   3 4  

Διάθεση κερδών 

 
1. Καθαρά κέρδη της Εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση 
από τα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των κατά τον νόμο 

αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους.    
Κάθε έτος ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%), ήτοι το 1/20 των 
καθαρών κερδών, αφαιρείται για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού. 

Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό φθάσει σε 
ποσό ίσο τουλάχιστον προς το ένα τρίτο (1/3) του εκάστοτε καταβεβλημένου 
κεφαλαίου. Το αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται αποκλειστικά προς εξίσωση, 

πριν από κάθε διανομή μερίσματος, του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της 
κατάστασης αποτελεσμάτων.     
2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 
-Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
-Αφαιρείται η κατά τον νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. 
-Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 
όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 
μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 
4548/2018, διατίθεται με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, ολικά ή μερικά, 

πλην άλλων, είτε για σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, είτε μεταφέρεται εις 
νέον, είτε για διανομή πρόσθετου μερίσματος, είτε για αμοιβή των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου (βάσει των προς την Εταιρία υπηρεσιών αυτών), είτε 

για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, που 
παρέχονται στους μετόχους χωρίς αντάλλαγμα αντί προσθέτου μερίσματος, με 
τη χορήγηση δε των μετοχών αυτών θεωρείται ότι πραγματοποιήθηκε ισόποση 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου.  Στην τελευταία αυτή περίπτωση η απόφαση 
της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και την 
πλειοψηφία του άρθρου 26 του Καταστατικού. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 
από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως που ενέκρινε τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. Δικαιούχοι που δεν 

ζητούν εγκαίρως την πληρωμή των μερισμάτων τους δεν έχουν απαίτηση 
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τόκων.  Μερίσματα που δεν ζητήθηκαν εντός πενταετίας αφ’ ότου έγιναν 

απαιτητά παραγράφονται.    
4. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της 
χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής 

προϋποθέσεις: 
(α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι 
υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 

(β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 
Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που 

προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159. 
5. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 
εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του 

διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 
6.Κάθε ποσό διανεμόμενο στους μετόχους κατά παράβαση των διατάξεων των 

άρθρων 158 έως και 162 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, επιστρέφεται από 
αυτούς που το εισέπραξαν, αν η Εταιρία αποδείξει ότι οι μέτοχοι γνώριζαν ή, 
λαμβανομένων υπ’ όψιν των περιστάσεων, όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι 

διανομές που έγιναν σε αυτούς δεν ήταν σύννομες.    
   
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ζ ΄  
ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ - ΑΝΑΒΙΩΣΗ 

 

Ά ρ θ ρ ο   3 5  
Λόγοι λύσεως της Εταιρίας 

 

1. Η Εταιρία λύεται:  
(α) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, λαμβανομένη με την αυξημένη 
απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 26 του Καταστατικού. Η λύση της 

εταιρείας στην περίπτωση αυτή επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της 
Γενικής Συνέλευσης σε δημοσιότητα. 
(β) Με την κήρυξή της σε κατάσταση πτωχεύσεως.  

(γ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας  
2. Η Εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 

και 166  του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 
τη λύση της εταιρείας.  

 
Ά ρ θ ρ ο   3 6  
Εκκαθάριση 

 
1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτωχεύσεως, την λύση της Εταιρίας 
ακολουθεί η εκκαθάριση.   

Στην περίπτωση (α) και (δ) της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 
4548/2018, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να 
διοριστεί Εκκαθαριστής από την Γενική Συνέλευση.  

Στην περίπτωση (β) της παραγράφου 1 του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση 
με την ίδια απόφαση ορίζει τους Εκκαθαριστές, έναν (1) έως τρεις (3), 
μετόχους ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως τον τρόπο της εκκαθαρίσεως, την 

δικαιοδοσία και την αμοιβή τους, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο.  
Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018 ο εκκαθαριστής 
ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, Οι 
Εκκαθαριστές ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τις 

συναφείς προς την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθαρίσεως, σύμφωνα με 



 

 

 31  

την κατά τ’ άνω απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, προς την οποία ή τις 

λοιπές αποφάσεις αυτής έχουν υποχρέωση να συμμορφούνται.   
2. Οι διοριζόμενοι από την Γενική Συνέλευση Εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης μη 
υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, του οποίου αντίγραφο 
υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή 

θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των 
καθηκόντων τους. 
3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την 

διάρκεια της εκκαθαρίσεως.    
4. Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της Εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της, μπορούν δε να 
ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφ’ όσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση 

και το συμφέρον της Εταιρίας.  
5. Οι Εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρίας, 
την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από την λύση της.  
Εντός της προθεσμίας των τριών (3) μηνών από την λύση της Εταιρίας, κάθε 
μέτοχος ή και δανειστής της μπορεί, με αίτησή του στο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, το οποίο δικάζει σύμφωνα με τα άρθρα 
739 επ του Κώδικα Πολ Δικονομίας να ζητήσει τον καθορισμό της κατώτερης 
τιμής πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων, ή του συνόλου της 

Εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους Εκκαθαριστές και δεν υπόκειται 
σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το 
άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται 

δυνατή. 
6. Εάν το στάδιο της εκκαθαρίσεως υπερβεί την τριετία, οι Εκκαθαριστές 
υποχρεούνται να συγκαλέσουν Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλεται 

σχέδιο επιταχύνσεως και περατώσεως της εκκαθαρίσεως.  Το σχέδιο αυτό 
περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθαρίσεως, τους 
λόγους της καθυστερήσεως και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία 

περάτωσή της.  Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της 
Εταιρίας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν 
η επιδίωξη αυτών είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή 

αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα.  Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να 
περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία 
συμβάσεων ή και σύναψη νέων εφόσον τούτο είναι αναγκαίο.  Η Γενική 

Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την αυξημένη απαρτία και την πλειοψηφία 
του άρθρου 26 του Καταστατικού.  Εάν το σχέδιο εγκριθεί, οι Εκκαθαριστές 
ολοκληρώνουν την διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο.  Εάν 

το σχέδιο δεν εγκριθεί, οι Εκκαθαριστές ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν με αίτησή 
τους στο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, το οποίο δικάζει με 

την διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν την έγκριση του 
σχεδίου.  Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το 
σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό.  Οι 

Εκκαθαριστές δεν ευθύνονται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε 
σύμφωνα με τα παραπάνω. 
7. Ο διορισμός Εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 
8. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης και  
εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση, η οποία αποφασίζει περί της 

απαλλαγής των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. Οι ενδιάμεσες 
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χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, 

συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι 
οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε 
δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. Με 
βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθαρίσεως 

της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους κατά τον λόγο της συμμετοχής τους 
στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η 
διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας. 
9. Επί των Εκκαθαριστών εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 
Διοικητικό Συμβούλιο.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των Εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

  
Ά ρ θ ρ ο   3 7  

Αναβίωση 

 
1. Αν η εταιρεία λύθηκε με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία 
αναβιώνει με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται 
με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Η αναβίωση αποφασίζεται όταν τα ίδια 

κεφάλαια της εταιρείας δεν είναι κατώτερα του ελάχιστου κεφαλαίου που 
προβλέπεται για της ανώνυμες εταιρείες. 
 

2. Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω κήρυξής της σε πτώχευση και επήλθε περάτωση 
των εργασιών της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου 
αναδιοργάνωσης ή εξόφλησης όλων των πτωχευτικών πιστωτών, σύμφωνα με 

την παράγραφο 1 του άρθρου 164 του Πτωχευτικού Κώδικα, είναι δυνατή η 
αναβίωση της εταιρείας με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων, 
που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Το δεύτερο εδάφιο της 

παραγράφου 1 εφαρμόζεται και στην περίπτωση της παρούσας. 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Η ΄  

ΠΡΟΝΟΜΙΟΥΧΕΣ  ΜΕΤΟΧΕΣ 
 

Ά ρ θ ρ ο   3 8  

 
Κατά την διάρκεια της λειτουργίας της, η Εταιρία δικαιούται να εκδώσει 
προνομιούχες μετοχές, κατά τις διατάξεις του άρθρου 38  του Ν. 4548/2018, 
με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, λαμβανομένη με την 

αυξημένη απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 26 του Καταστατικού και 
καθορίζουσα τους ειδικότερους όρους έκδοσης τους. 

 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Θ ΄  
ΓΕΝΙΚΗ  ΔΙΑΤΑΞΗ 

 
Ά ρ θ ρ ο   3 9  

 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του 

Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.            
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Ακριβές αντίγραφο εκ του ισχύοντος Καταστατικού της Εταιρίας, όπως αυτό 

τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε μετά την τελευταία –μέχρι σήμερα- Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων αυτής την 05/09/2019 . 

 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. & Διευθύνων Σύμβουλος 
ΣΙΜΟΣ Ι. ΑΝΑΣΤΑΣΟΠΟΥΛΟΣ 


