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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ORANGE PARTNERS 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ORANGE 

PARTNERS A.Τ.Κ.Π.Υ. και αριθμό ΓΕΜΗ 3210801000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 23/12/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2028374, η με 

αριθμό 6838 - 23/12/2019 απόφασή του Αντιπεριφερειάρχη της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός 

Τομέας (ΑΔΑ: 6ΦΕΟ7Λ7-7ΑΝ) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της ανώνυμης 

εταιρείας με την επωνυμία «ORANGE PARTNERS ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3210801000  σύμφωνα με την από 30/06/2018 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 

Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας (Α.Π: 6838 - 23/12/2019). 

 

 
 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

Πληροφορίες: ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΣ 

Τηλέφωνο: 2103382336 

E-mail: georgopoulos@acci.gr 

 

Αθήνα,24/12/2019 

Αριθ.Πρωτ.: 1270548 

 

mailto:info@acci.gr
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ 

ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1 

 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ORANGE 

PARTNERS ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ORANGE 

PARTNERS A.Τ.Κ.Π.Υ.». Σε ξενόγλωσσα κείμενα η επωνυμία της 

Εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση.  

 

Άρθρο 2 

 

1.Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων.  

2.Η έδρα της εταιρείας μπορεί να μεταφερθεί σε οποιοδήποτε άλλο 

Δήμο ή Κοινότητα της Ελληνικής Επικράτειας, με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 18 παρ. 1, 2 και 3 του παρόντος καταστατικού και 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

3.Καταστήματα, παραρτήματα, υποκαταστήματα, γραφεία, 

πρακτορεία ή άλλες χρήσιμες εγκαταστάσεις της εταιρείας μπορούν 

να ιδρυθούν στην ημεδαπή και στην αλλοδαπή, με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που θα καθορίζει τους όρους λειτουργίας 

καθώς και όσα αφορούν στην διοίκηση και εκπροσώπησή τους. 

 

Άρθρο 3 

 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι: 
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α) Η τουριστική αξιοποίηση εκτάσεων ή κτισμάτων και η πώληση των 

εκτάσεων αυτών, η καθ’ οιονδήποτε τρόπο εκμετάλλευση αυτών για 

λογαριασμό της ή για λογαριασμό τρίτων. 

β) Η ανέγερση, κτήση, εκμετάλλευση καθ’ οιονδήποτε τρόπο κάθε 

μορφής κτισμάτων, τουριστικών και ξενοδοχειακών εγκαταστάσεων 

και κάθε συναφής προς τα ανωτέρω εργασία ή/και δραστηριότητα. 

γ) Η απόκτηση μεταφορικών μέσων για την εξυπηρέτηση των 

ξενοδοχειακών και τουριστικών ή/και λοιπών εγκαταστάσεων και 

κτισμάτων. 

δ) Η εμπορία τουριστικών και άλλων συναφών ειδών, η ίδρυση, 

λειτουργία και εκμετάλλευση εστιατορίων, αναψυκτηρίων και λοιπών 

συναφών ή παρεμφερών επιχειρήσεων. 

ε) Η αγορά ή καθ’ οιονδήποτε τρόπο κτήση ακινήτων προς επίτευξη 

και καλύτερη προώθηση του ιδίου ή συναφούς ή παρεμφερούς 

σκοπού. 

z) Προμήθειες από την προώθηση και μεσιτείες, προϊόντων, αγαθών 

και γενικά υπηρεσιών τρίτων οιασδήποτε νομικής μορφής αυτοί 

έχουν, της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 

 

2.  Προς επίτευξη των σκοπών της η εταιρία δύναται: 

α) Να ιδρύει ή να συμμετέχει σε κάθε φύσεως ή εταιρικού τύπου 

υφιστάμενες ή υπό ίδρυση επιχειρήσεις. 

β) να συνεργάζεται με οιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο καθ’ 

οιονδήποτε τρόπο για την προώθηση του εταιρικού σκοπού. 

γ) Να αντιπροσωπεύει οιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή, 

με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό για λογαριασμό της ή για λογαριασμό 

τρίτων, με προμήθεια ή συμμετοχή στα κέρδη. 

δ) Να παράσχει εγγυήσεις και να συνάπτει συμβάσεις εγγυήσεων 

προς και με οιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ημεδαπό ή 

αλλοδαπό ή τραπεζικό οργανισμό (εντός του υφιστάμενου εκ του 

Νόμου επιτρεπτού πλαισίου), εφόσον αυτές συνέρχονται με την 
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επίτευξη των εταιρικών σκοπών ή θεωρούνται αναγκαίες για την 

εκπλήρωσή τους και 

ε) Να διεξαγάγει οιαδήποτε εργασία την οποία η εταιρεία θεωρεί 

ενδεδειγμένη ή συμπληρωματική προς τους παραπάνω σκοπούς και 

γενικά οιαδήποτε πράξη που θεωρείται άμεσα ή έμμεσα αναγκαία, 

κατάλληλη ή ενδεδειγμένη για την πραγμάτωση των παραπάνω 

σκοπών. 

 

Άρθρο 4 

 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε ογδόντα (80) έτη από την 

ημερομηνία καταχώρησης στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, 

της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της 

εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. Η διάρκεια της 

εταιρείας είναι δυνατό να παραταθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ  

Άρθρο 5 

 

1.α. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αρχικά ορίσθηκε σε εξακόσια 

εκατομμύρια (600.000.000) δραχμές και διαιρέθηκε σε εξακόσιες 

χιλιάδες (600.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων 

δραχμών η κάθε μία. 

1.β. Εν συνεχεία με την από 28/08/2000 απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

400.000.000 δρχ. με καταβολή μετρητών και την έκδοση 400.000 

νέων κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 1000 

δραχμών εκάστη και τιμή διάθεσης χιλίων δραχμών εκάστη. 

1.γ. Κατόπιν με την από 28.06.2002 απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίσθηκε: 

• Η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά 

1.602.500 δρχ. ή 4.702,56 Eυρώ με μείωση της ονομαστικής αξίας 

της μετοχής από 1000 δραχμές σε 998,3975 δραχμές ή 2,93 Eυρώ, 
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• Η μετατροπή της ονομαστικής αξίας της μετοχής και του 

μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας σε ευρώ δυνάμει του Ν.2842/2000 

και σύμφωνα με τις περί μετατροπής και στρογγυλοποίησης 

διατάξεις. 

• Η καταχώρηση του ποσού που προκύπτει από την μείωση 

του μετοχικού κεφαλαίου σε ειδικό αποθεματικό “Διαφορά μετοχικού 

κεφαλαίου σε ευρώ”. 

Κατόπιν τούτων το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας διαμορφώθηκε 

στο ποσό  των 2.930.000,00 Ευρώ διαιρούμενο σε 1.000.000 κοινές 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ΕΥΡΩ εκάστη. 

1.δ. Ακολούθως δυνάμει της απόφασης της από 2.10.2007     

αυτόκλητης Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το Μετοχικό 

Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά ένα εκατομμύριο ευρώ και 

είκοσι ένα λεπτά του Ευρώ (1.000.000,21)  με καταβολή μετρητών και 

με την έκδοση τριακοσίων σαράντα μία χιλιάδων διακοσίων ενενήντα 

επτά (341.297)  νέων κοινών μετοχών  ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ εκάστη. 

Συνακόλουθα το Μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας διαμορφώθηκε σε 

τρία εκατομμύρια εννιακόσιες τριάντα χιλιάδες ευρώ και είκοσι ένα 

λεπτά του Ευρώ(3.930.000,21) διαιρούμενο σε ένα  εκατομμύριο 

τριακόσιες σαράντα μία χιλιάδες διακόσιες ενενήντα επτά (1.341.297) 

κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας  2,93 ευρώ η κάθε μία. 

1.ε. Ακολούθως δυνάμει της από 12.11.2007 απόφασης  της 

Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το Μετοχικό 

Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά ένα εκατομμύριο εβδομήντα 

μία χιλιάδες δύο ευρώ και ενενήντα λεπτά του Ευρώ (1.071.002,90) 

με καταβολή μετρητών και με την με την έκδοση τριακοσίων εξήντα 

πέντε χιλιάδων πεντακοσίων τριάντα (365.530) νέων κοινών 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας  2,93 ευρώ εκάστη 

Κατόπιν τούτων το Μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται 

σήμερα σε πέντε εκατομμύρια χίλια τρία ευρώ και έντεκα λεπτά του 

Ευρώ  (5.001.003,11) διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο επτακόσιες έξι 

χιλιάδες οκτακόσιες είκοσι επτά  (1.706.827)  κοινές ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 εκάστης . 
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Με την από 20/12/2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

αποφασίσθηκε η συγχώνευση της Εταιρείας με την εταιρεία 

«ΑΡΙΣΤΟΜΕΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ, ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ, 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΤΑΙΡΙΑ»,  με 

απορρόφηση της τελευταίας από την πρώτη. Συνακόλουθα 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας 

αφενός κατά το ποσό των 146.750,00 ευρώ, το οποίο αντιστοιχεί στο 

μετοχικό κεφάλαιο της απορροφούμενης εταιρείας ποσού 733.750,00 

ευρώ μειωμένο κατά το ποσό των 587.000,00 ευρώ που αντιστοιχεί 

στην ονομαστική αξία των 20.000 μετοχών της απορροφούμενης 

εταιρείας που κατέχει η απορροφούσα και αφετέρου κατά το ποσό 

των 43,00 ευρώ, με καταβολή μετρητών για λόγους 

στρογγυλοποίησης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε συνολικά 

κατά 146.793,00  ευρώ με την έκδοση 50.100 νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ εκάστη και το μετοχικό κεφάλαιο 

διαμορφώνεται σε 5.147.796,11 ευρώ  διαιρούμενο σε 1.756.927 

μετοχές, ονομαστικής αξίας 2,93 έκαστη. 

Με την από 30/06/2018 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης 

Γενικής Συνέλευσης αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό των Τριών Εκατομμυρίων 

Τεσσάρων χιλιάδων Τριακοσίων Σαράντα Πέντε και δέκα επτά 

(3.004.345,17) ευρώ, με μείωση της ονομαστικής αξίας έκαστης 

μετοχής κατά Ένα και εβδομήντα ένα (1,71) ευρώ, δηλαδή από 

ονομαστική αξία εκάστης μετοχής Δύο και ενενήντα τρία (2,93) ευρώ 

σε Ένα και είκοσι δύο (1,22) ευρώ, για την ισόποση απόσβεση 

ζημιών της εταιρείας και ταυτόχρονη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

της εταιρείας κατά το ποσό των Τριακοσίων Δέκα Εννέα χιλιάδων 

Εξακοσίων Σαράντα (319.640,00) ευρώ με καταβολή μετρητών και με 

έκδοση Διακοσίων Εξήντα Δύο χιλιάδων (262.000) νέων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας Ένα και είκοσι δύο (1,22) ευρώ.   

Έτσι το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας 

ανέρχεται σε Δύο εκατομμύρια Τετρακόσιες Εξήντα Τρείς χιλιάδες 

Ενενήντα και ενενήντα τέσσερα (2.463.090,94) ΕΥΡΩ και διαιρείται σε 

Δύο εκατομμύρια Δέκα Οκτώ  χιλιάδες Εννιακόσιες Είκοσι Επτά 
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(2.018.927) κοινές ονομαστικές μετοχές,  ονομαστικής αξίας εκάστης 

Ένα και είκοσι δύο (1,22) ΕΥΡΩ. 

 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά 

την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία 

όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η 

προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας 

καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11 του κ.ν.  

2190/1920, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) 

ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 6 του άρθρου 13 του κ.ν. 

2190/1920, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού 

συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων 

μετοχών. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν 

έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το 

διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της 

τιμής που καταβάλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά 

την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή την 

τυχόν παράταση της, ορίζει με απόφαση του το διοικητικό συμβούλιο 

εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 11 του 

κ.ν. 2190/1920. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία 

μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται 

με επιμέλεια της εταιρείας στο τεύχος ανώνυμων εταιρειών και 

εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

Με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του άρθρου 13 του κ.ν. 

2190/1920, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας 
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άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν 

να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους για την από αυτούς 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της 

πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή "επί 

αποδείξει", εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολο τους. 

3.  Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα 

με τις διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 29 και της 

παραγράφου 2 του άρθρου 31 του κ.ν. 2190/1020, μπορεί να 

περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης της 

παραγράφου 7 του άρθρου 13 του κ.ν. 2190/1920. Για να ληφθεί η 

απόφαση αυτή, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει 

στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι 

λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του 

δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή που 

προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η απόφαση της 

γενικής συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 7β του κ.ν. 2190/1920. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το 

δικαίωμα προτίμησης κατά την έννοια της παρούσας παραγράφου, 

όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή 

επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρεσιών, που έχουν δικαίωμα 

να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους 

μετόχους σύμφωνα με την παράγραφο 7 του κ.ν.. 2190/1920. 

Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν 

η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο 

κεφάλαιο της εταιρείας σύμφωνα με το π.δ. 30/1988 (ΦΕΚ 13 Α`). 

4.  Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά 

και, εν μέρει, με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη 

του οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι 

που εισφέρουν είδος δεν συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές 

σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν 

η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση με τη 
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συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της 

συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν 

στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου με 

εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των 

εισφορών σε είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 

9 και 9α του κ.ν. 2190/1920 πριν από τη λήψη της σχετικής 

απόφασης. 

5.  Με την επιφύλαξη της παρ. 6 του άρθρου αυτού, κατά την διάρκεια 

της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται 

τουλάχιστον πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

μελών του: α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με 

έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την 

έκδοση ομολογιών μετατρεψίμων σε μετοχές, για ποσό που δεν 

μπορεί να υπερβεί το ποσό του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρ. 

2 και 3 του άρθρου 3α του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει . 

Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, η οποία 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 

2190/1920. Στην περίπτωση αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 

δικαίωμα με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται η παραπάνω 

πλειοψηφία, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το ποσό του 

κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, καθώς και 

να εκδίδει ομολογιακό δάνειο το ύψος του οποίου δεν μπορεί να 

υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά 

την ίδια ημερομηνία. 

Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορούν να 

ανανεώνονται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που 

δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους 

αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. 
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Οι αποφάσεις αυτές των Γενικών Συνελεύσεων υπόκεινται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 2190/1920 

6. Εαν όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε 

απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία 

και πλειοψηφία των άρθρων 29 παρ.3 και 4 και 31 παρ. 2 του ΚΝ 

2190/1920, και ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 5 του 

Καταστατικού. 

7. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται 

σύμφωνα με την παρ. 5 του παρόντος άρθρου, δεν αποτελούν 

τροποποίηση του Καταστατικού. Οποιαδήποτε άλλη αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου θα συντελείται με τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 27 παράγραφοι 3 και 

4 και 28 παρ. 2 του Καταστατικού. 

8.  Το όργανο που θ’ αποφασίσει την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας ορίζει τις λεπτομέρειες έκδοσης των νέων 

μετοχών , τον τρόπο και τον χρόνο καταβολής του νέου κεφαλαίου και 

τους λοιπούς όρους της αύξησης του κεφαλαίου 

9.  Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα 

με τις παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 29 και την παράγραφο 2 του 

άρθρου 31 του κ.ν. 2190/1920, μπορεί να εξουσιοδοτήσει το 

διοικητικό συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης των 

νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του, 

σε περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός 

χρονικού διαστήματος που ορίζει η γενική συνέλευση και το οποίο δεν 

μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η 

προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του κ.ν. 

2190/1920 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού 

συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών ή 

και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτωση. 

 

Άρθρο 6 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές. 
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2. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της 

εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ενός Συμβούλου, που ορίζεται ειδικά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και την ημερομηνία εκδόσεως του 

τίτλου. Φέρουν επίσης πλήρη στοιχεία του κατόχου. Κάθε τίτλος 

μετοχών δύναται να παριστά περισσότερες από μία μετοχές, όπως 

θα ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η μεταβίβασή τους γίνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8β του Κ.Ν. 2190/1920, με την 

επιφύλαξη των περιορισμών της χρηματιστηριακής νομοθεσίας 

(άρθρο 16 ν. 3606/2007) . 

3. Επιτρέπεται η έκδοση δεσμευμένων ονομαστικών μετοχών 

οποιασδήποτε κατηγορίας, των οποίων η μεταβίβαση θα εξαρτάται 

από την έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, 

με την επιφύλαξη των περιορισμών της χρηματιστηριακής νομοθεσίας 

(άρθρο 16 ν. 3606/2007). Η έκδοση δεσμευμένων μετοχών 

αποφασίζεται ελεύθερα από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

Άρθρο 7 

 

1. Κάθε μετοχή δίδει στον κύριό της το δικαίωμα μιας ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. 

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μιας 

ή περισσότερων μετοχών, τα δικαιώματα των συγκυρίων ασκούνται 

από κοινό εκπρόσωπο, τα στοιχεία της ταυτότητας του οποίου 

γνωστοποιούνται εγγράφως στην εταιρεία από τους συγκυρίους. Εάν 

δεν ορισθεί τέτοιος κοινός εκπρόσωπος η άσκηση των παραπάνω 

δικαιωμάτων αναστέλλεται. Οι συγκύριοι μετοχών είναι αδιαίρετα και 

σε ολόκληρο υπόχρεοι απέναντι στην εταιρεία για την εκπλήρωση 

των υποχρεώσεων που προκύπτουν από την κυριότητα των 

μετοχών. 

3. Η ευθύνη των μετόχων περιορίζεται στο ποσό της ονομαστικής 

αξίας της μετοχής. 

 

Άρθρο 8 
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Οποιοσδήποτε καθίσταται μέτοχος αποκτά αυτοδικαίως και 

ανεπιφυλάκτως, σύμφωνα με το νόμο, την άσκηση των δικαιωμάτων 

και αναλαμβάνει τις υποχρεώσεις που επιβάλλονται από ισχύοντες 

νόμους περί Ανωνύμων Εταιρειών, το παρόν Καταστατικό, τις τυχόν 

τροποποιήσεις του, τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 9 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούμενο από 

τρία (3) έως εννέα (9) μέλη, φυσικά ή νομικά πρόσωπα , που 

εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων . Στην περίπτωση 

του νομικού προσώπου υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο 

για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου . Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει και 

αναπληρωματικά μέλη. 

2.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανακληθούν και 

να αντικατασταθούν οποτεδήποτε από τη γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 10 

 

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συμβούλου λόγω 

παραίτησης, θανάτου ή απώλειας της ιδιότητας του μέλους με 

οποιοδήποτε άλλο τρόπο, επιβάλλεται στους Συμβούλους που 

απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του Συμβούλου που 

αναπληρώνεται υπό την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση αυτή δεν 

είναι εφικτή από τα αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί 

από την Γενική Συνέλευση. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται 

στην δημοσιότητα του άρθρου 7β του κ.ν. 2190/1920 και 
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ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή 

γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 

ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

Οι πράξεις των συμβούλων που έχουν εκλεγεί με τον τρόπο αυτό 

θεωρούνται έγκυρες ,ακόμη και στην περίπτωση που η εκλογή τους 

δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση 

Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, 

τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με 

την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει στο ήμισυ των 

μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. 

Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα 

των τριών (3). 

Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση 

γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 11 

 

1. Η θητεία των Συμβούλων είναι πενταετής αρχόμενη από την 

εκλογή τους και λήγουσα με την εκλογή του νέου Διοικητικού 

Συμβουλίου από την τακτική Γενική Συνέλευση που συνέρχεται κατά 

το έτος της λήξης της θητείας τους. Η θητεία δεν μπορεί να παραταθεί 

πέρα των έξι (6) ετών. 

2.Οι σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι από την Γενική 

Συνέλευση, ανεξάρτητα από τον χρόνο λήξης της θητείας τους. 

. 

Άρθρο 12 

 

1.Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που αδικαιολόγητα απουσιάζει  

ή δεν εκπροσωπεί στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για 
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διάστημα μεγαλύτερο των έξι (6) μηνών, λογίζεται ότι έχει παραιτηθεί. 

Αυτή η παραίτηση καθίσταται οριστική από την ημερομηνία αποδοχής 

της από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2.Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

υποβάλλονται στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Λαμβανομένων υπόψη των διατάξεων της χρηματιστηριακής 

νομοθεσίας, απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

καθώς και στους Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν , χωρίς άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης, για λογαριασμό τους ή λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς της εταιρείας ή να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 

4. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 του Κ.Ν. 

2190/1920. 

 

Άρθρο 13 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό 

του με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων 

μελών. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει επίσης το Γραμματέα, ο 

οποίος δεν είναι απαραίτητο να είναι Σύμβουλος. 

2. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει ο 

Αντιπρόεδρος. Σε περίπτωση απουσίας η κωλύματος του 

Αντιπροέδρου, τον Πρόεδρο αναπληρώνει ο πρεσβύτερος από τους 

συμβούλους. 

3. Η εκλογή του Προέδρου και Αντιπροέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνει χώρα κατά την πρώτη συνεδρίασή του ύστερα 

από κάθε γενική συνέλευση που επέλεξε τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

4. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του 

προεδρεύει των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει 

τις εργασίες του και έχει την ανώτατη εποπτεία της λειτουργίας της 

εταιρείας και του προσωπικού της. 
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5. Το διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει και διορίζει τους 

χρηματιστηριακούς εκπροσώπους και τους αντικρυστές της εταιρείας, 

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της χρηματιστηριακής νομοθεσίας. 

 

Άρθρο 14 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση όλων ή 

μερικών από τις εξουσίες και αρμοδιότητες του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και τον εσωτερικό έλεγχο της 

εταιρείας, και την εκπροσώπηση της, σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μη μέλη του ή εάν ο νόμος δεν το απαγορεύει και σε μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν , με σχετική 

πρόβλεψη στις αποφάσεις ανάθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου να 

αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή 

μέρους τούτων σε τρίτους. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 , και 23α του 

κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης με απόφασή του να ορίζει 

ότι τα πρόσωπα στα οποία παραχωρούνται εξουσίες και 

αρμοδιότητες κατά την προηγούμενη παράγραφο, έχουν το δικαίωμα 

να παραχωρούν μέσα στα πλαίσια που διαγράφονται από την 

απόφαση μέρος ή το σύνολο των εξουσιών που τους δίδονται και σε 

άλλα πρόσωπα που μπορούν να έχουν τις απαιτούμενες τεχνικές και 

άλλες ιδιότητες. 

 

Άρθρο 15 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία δικαστικώς και 

εξωδίκως και είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά 

τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και τη 

γενική επιδίωξη του σκοπού της, περιλαμβανομένης της παροχής 
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εγγυήσεων ή τριτεγγυήσεων σε φυσικά ή νομικά πρόσωπα, με τα 

οποία η εταιρεία έχει οικονομικές σχέσεις και στο βαθμό που αυτό 

κρίνεται χρήσιμο για την επιδίωξη των στόχων της, χωρίς κανένα 

περιορισμό, με την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 

2190/1920. Της αρμοδιότητας του Διοικητικού Συμβουλίου 

εξαιρούνται τα θέματα που κατά τις διατάξεις του Νόμου ή του 

Καταστατικού υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης ή σύμφωνα με τις διατάξεις της χρηματιστηριακής 

νομοθεσίας στην αποκλειστική αρμοδιότητα του χρηματιστηριακού 

εκπροσώπου. 

 

Άρθρο 16 

 

Για τη δόση όρκου που έχει υπαχθεί στην εταιρεία, για την υποβολή 

μηνύσεων ή εγκλήσεων και την παραίτηση από αυτές, για την έγερση 

πολιτικής αγωγής σε ποινικά δικαστήρια κατά την προδικασία και την 

κύρια διαδικασία, και την παραίτηση από αυτή, για την κατάθεση 

εφέσεων κατά ποινικών αποφάσεων που απαιτεί αυτοπροσώπως 

εμφάνιση στο δικαστήριο, εισαγγελικές  ή άλλες δικαστικές αρχές, η 

εταιρεία εκπροσωπείται νόμιμα, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, από τον Πρόεδρο ή το νόμιμο αναπληρωτή αυτού, ή 

από οποιοδήποτε υπάλληλο της εταιρείας που ορίζει το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 17 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το 

παρόν Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν, κατόπιν 

προσκλήσεως του Προέδρου αυτού ή του αναπληρωτή του ή από 

δύο (2) από τα μέλη του είτε στην έδρα της Εταιρείας είτε στην 

περιφέρεια άλλου Δήμου εντός του νομού της έδρας αυτής 

τουλάχιστον μία φορά το μήνα. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα 

να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερησίας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 
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παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 

Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του ή αν το 

ζητήσουν δύο μέλη του, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 

παρ. 5 του κ.ν. 2190/20, όπως ισχύει. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 

στη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. 

Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για την 

συμμετοχή αυτών στην τηλεδιάσκεψη. 

 

Άρθρο 18 

 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

νόμιμα όταν παρίστανται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται, 

σύμφωνα με την παράγραφο 3 αυτού του άρθρου, το ήμισυ πλέον 

του ενός συμβούλων.  Ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων 

συμβούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). Για την 

εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται κάθε κλάσμα που 

προκύπτει. 

2.Το διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει αποφάσεις με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών του, 

εκτός της περιπτώσεως της παραγράφου 5 του άρθρου 5 του 

Καταστατικού. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου .  

3.Κάθε ένας από τους συμβούλους μπορεί, ύστερα από έγγραφη 

εντολή να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνο έναν άλλο σύμβουλο. Η 

αντιπροσώπευση δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπο που δεν είναι 

μέλος του Συμβουλίου. 
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Άρθρο 19 

 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται πρακτικά, που καταχωρίζονται σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί 

να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Αυτά υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και τους συμβούλους που παρίστανται στη 

συνεδρίαση. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του 

, σε περίπτωση κωλύματός του ή από Γενικό Διευθυντή της εταιρείας  

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού απ’ όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση.  

 

Άρθρο 20 

 

Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την εταιρεία μόνο εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 21 

 

1.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι στην 

εταιρεία για κάθε πταίσμα τους κατά την άσκηση των καθηκόντων του 

σύμφωνα με τους ειδικότερους όρους των άρθρων 22α και 22β του 

Κ.Ν. 2190/1920. 

2.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούνται να τηρούν 

απόλυτη εχεμύθεια για εμπιστευτικά θέματα της εταιρείας, των 

οποίων έλαβαν γνώση με την ιδιότητά τους ως συμβούλων. 

3.Ο διορισμός και για οποιοδήποτε λόγω παύση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των προσώπων που έχουν εξουσία να 

την εκπροσωπούν από κοινού ή μεμονωμένα υποβάλλονται, με τα 
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στοιχεία ταυτότητας των προσώπων αυτών, σε δημοσιότητα κατά τα 

οριζόμενα στα άρθρα 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 22 

 

Η γενική συνέλευση των μετόχων, νόμιμα καταρτισμένη, είναι το 

ανώτατο όργανο της εταιρείας. Οι νόμιμες αποφάσεις της στα θέματα 

της ημερησίας διάταξης είναι υποχρεωτικές για όλους τους μετόχους, 

και για αυτούς που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 

Άρθρο 23 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται πάντοτε από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας 

ή στην περιφέρεια άλλου Δήμου εντός του νομού της έδρας , 

τουλάχιστον μια φορά σε κάθε εταιρική χρήση και πάντοτε μέσα στο 

πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης.. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί, όποτε κρίνει σκόπιμο, να συγκαλεί έκτακτη Γενική 

Συνέλευση. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται νομίμως σε οιοδήποτε 

άλλο τόπο της ημεδαπής ή της αλλοδαπής  όταν σε αυτήν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και της λήψης αποφάσεων. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με αίτηση των ελεγκτών μέσα σε δέκα (10) 

ημέρες από την επίδοση της αίτησης στον πρόεδρο του, ορίζοντας 

ως αντικείμενο ημερησίας διάταξης το θέμα που περιέχεται στην 

αίτηση. 

 

Άρθρο 24 

 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 



                                                                                       19                                                                                                       

2. Στην πρόσκληση των μετόχων στην Γενική Συνέλευση, πρέπει να 

προσδιορίζονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση , όπου θα συνέλθει η Συνέλευση ,  τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, οι μέτοχοι  που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής , καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην συνέλευση και ν’ 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή 

ενδεχομένως και εξ αποστάσεως  Η πρόσκληση αυτή τοιχοκολλείται 

σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας, δημοσιεύεται προ 

δέκα(10) ημερών στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως και προ 

είκοσι (20) ημερών  :  

α) σε μια από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες, που εκδίδονται 

στην Αθήνα και που κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου 

κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη την χώρα, που επιλέγεται από τις 

εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/57, όπως ισχύει,  

β) σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα, όπως προβλέπεται στο 

άρθρο 26 παρ.2γ του κ.ν. 2190/1920 και  

γ) σε μια από τις εφημερίδες που προβλέπονται στην παρ. 2ε του 

άρθρου 26 του κ.ν. 2190/1920 

2.Η Γενική Συνέλευση προσκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 

πριν την ημέρα που ορίζεται για την συνεδρίαση της, υπολογιζόμενων 

και των εξαιρετέων ημερών. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στην 

λήψη αποφάσεων. 

4. Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνελεύσεως, η πρόσκληση 

στην ημερήσια πολιτική εφημερίδα, στην τοπική εφημερίδα που τυχόν 

εκδίδεται στην έδρα της εταιρείας και στην οικονομολογική εφημερίδα 

θα δημοσιεύεται πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες και στο Τεύχος 

Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως πριν από πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες. 
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5. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

6.. Η Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλλει στην αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή της έδρας της είκοσι τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρας προ πάσης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της, 

κεκυρωμένο αντίγραφο της ημερησίας αυτής διατάξεως μετ’ 

επεξηγηματικής εκθέσεως των σε αυτή αναγραφομένων θεμάτων και 

ένα αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύθηκε 

αυτή. 

Η πρόσκληση επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων ανακοινούται ως 

ανωτέρω προ δέκα τουλάχιστον πλήρων ημερών. 

 

Άρθρο 25 

 

1. Δικαίωμα παράστασης και ψήφου στη Γενική Συνέλευση έχουν οι 

μέτοχοι οι οποίοι κατέθεσαν τους τίτλους των μετοχών τους πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα που ορίσθηκε για τη 

συνεδρίαση στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών 

και Δανείων ή σε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε 

άλλες Τράπεζες στην αλλοδαπή που καθορίζονται στην πρόσκληση. 

2. Οι δικαιούμενοι να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από κατάλληλα 

εξουσιοδοτημένο από αυτού πληρεξούσιο. 

3. Οι αποδείξεις των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

των αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στο Ταμείο 

της Εταιρείας πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν με τις παραγράφους 1, 2 και 3 

αυτού του άρθρου μπορούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση 

μόνο μετά από άδεια της. 

 

Άρθρο 26 
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1. Δέκα ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών. 

2. Σαράντα οκτώ ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας 

πίνακας αυτών που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων με ένδειξη των τυχών αντιπροσώπων τους, του αριθμού 

των μετοχών και ψήφων καθενός και των διευθύνσεων των ιδίων και 

των αντιπροσώπων τους. Στον πίνακα αυτό καταχωρούνται 

υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι οι οποίοι 

συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 25 του παρόντος 

καταστατικού. 

3. Εάν μέτοχος ή αντιπρόσωπος που έχει αντιρρήσεις κατά του 

καταλόγου του πίνακα μπορεί να τις υποβάλει με ποινή απαράδεκτου 

μόνο στην αρχή της συνεδρίασης και πριν από την έναρξη της 

συζήτησης επί των θεμάτων που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη. 

 

Άρθρο  27 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) του μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες, υπό την επιφύλαξη όμως της παρ 5 του 

παρόντος ,  βρίσκεται δε κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σ’ 

αυτή τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

3. Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν : 
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α) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

β) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας, 

γ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,  

δ) Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις του 

άρθρου 5 παρ. 5 του παρόντος ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων 

ή γενομένη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών  ή μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου,κτός αν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 6 του 

άρθρου 16 του κ.ν. 2190/1920  

ε) Εκδοση δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες ή με δικαίωμα 

συμμετοχής στα κέρδη  , σύμφωνα με τα άρθρα  8 και 9 του ν. 

3156/2003 αντίστοιχα, με εξαίρεση την παρ. 5β του άρθρου 5 του 

παρόντος   

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

ζ) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση της εταιρείας, 

θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 5 

του παρόντος. 

ι) κάθε άλλη περίπτωση , κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την 

λήψη ορισμένης αποφάσεως από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η 

απαρτία της παραγράφου αυτής  

η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για 

τα θέματα αυτά, όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι που αποτελούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.  

4. Αν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται πάλι σύμφωνα με τις διατάξεις της 

παραγράφου 2 αυτού του άρθρου, οπότε βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, 

όταν εκπροσωπείται σε αυτό το μισό (1/2) τουλάχιστον του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η 

απαρτία, η συνέλευση, προσκαλούμενη και συνερχόμενη σύμφωνα 

με τα παραπάνω, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται 
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σε αυτό το ένα πέμπτο  (1/5) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί. 

5.  Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας. 

 

Άρθρο 28 

 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή. 

2. Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται από την 

παράγραφο 3 του άρθρου 27 του καταστατικού λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται 

στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 29 

 

1.Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινά 

στη Γενική Συνέλευση. Εάν αυτός κωλύεται στην εκτέλεση αυτού του 

καθήκοντος αντικαθίσταται από τον σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 2 

του καταστατικού αναπληρωτή του. Εάν ο τελευταίος κωλύεται, 

προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση ο πρεσβύτερος των 

μετόχων ή των εκπροσώπων των μετόχων. Χρέη Γραμματέα της 

Γενικής Συνέλευσης εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

2. Μετά την κήρυξη του καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου ως οριστικού, η Συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρό της και ένα 

(1) Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

 

Άρθρο 30 

 

1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη 
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που δημοσιεύεται σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 2 του Καταστατικού. 

Συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης δεν 

επιτρέπεται, με εξαίρεση τις τροπολογίες των προτάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου προς τη Συνέλευση και τις προτάσεις 

σύγκλησης άλλης Γενικής Συνέλευσης, εκτός και αν εκπροσωπείται 

στη Γενική Συνέλευση το σύνολο των μετόχων, οι οποίοι και 

συμφωνούν ομόφωνα με τη συζήτηση του εκτός ημερησίας διατάξεως 

θέματος. 

2. Περίληψη όλων των συζητήσεων και αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης καταχωρίζεται στο βιβλίο των πρακτικών, υπογράφεται 

δε από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα. Ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης, με αίτηση μετόχου, υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο πρακτικών 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν 

αυτοπροσώπως ή με πληρεξούσιο στη Γενική Συνέλευση, ο οποίος 

συντάσσεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 παρ. 2 του 

Καταστατικού. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

επικυρώνονται από εκείνον που προήδρευσε σ’ αυτή, ή από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον σύμφωνα με το άρθρο 13 

παρ. 2 του Καταστατικού αναπληρωτή του. 

4. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος είναι 

υποχρεωτική η παρουσία συμβολαιογράφου , ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνελεύσεως 

 

Άρθρο 31 

 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Την τροποποίηση του Καταστατικού και για κάθε περίπτωση 

αύξησης ή μείωσης του μετοχικού κεφαλαίου. 

β) Την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις του άρθρου 10  του Καταστατικού. 

γ) Την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων) της εταιρείας. 
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δ) Τη διάθεση των ετήσιων κερδών. 

ε)Τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. 

στ) Την εκλογή ελεγκτών και καθορισμό της αμοιβής τους. 

ζ) Τον διορισμό εκκαθαριστών. 

η) Την έγκριση της εκλογής, σύμφωνα με το άρθρο 10 του 

Καταστατικού, προσωρινού Συμβούλου προς αντικατάσταση εκείνου 

που παραιτήθηκε, πέθανε, πέθανε ή που εξέπεσε με οποιοδήποτε 

άλλο τρόπο. 

2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) 

αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παραγράφους 1 και 14 του 

άρθρου 13 του κ.ν. 2190/1920 από το διοικητικό συμβούλιο, καθώς 

και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων, β) η 

τροποποίηση του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 11 του κ.ν. 2190/1920, τις 

παραγράφους 2 του άρθρου 13α και 13 του άρθρου 13 του κ.ν.. 

2190/1920 και την παράγραφο 4 του άρθρου 17β του κ.ν. 2190/1920, 

γ ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παράγραφο 7 του 

άρθρου 18 του κ.ν. 2190/1920, συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητα τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο, δ) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του 

κ.ν. 2190/1920 ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που 

κατέχει το 100% των μετοχών της και ε) η δυνατότητα διανομής 

κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει 

σχετική εξουσιοδότηση της τακτικής γενικής συνέλευσης. 

 

Άρθρο 32 

 

1.Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ειδική 

κλήση, για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Τέτοια απαλλαγή 
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καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 

2190/1920. 

2. Προκειμένου για απόφαση περί απαλλαγής του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ψηφίσουν μόνο με μετοχές των οποίων είναι κύριοι. Το ίδιο ισχύει και 

για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Άρθρο 33 

 

Ο τακτικός έλεγχος της οικονομικής διαχείρισης και των ετήσιων 

λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων) της εταιρείας, 

όπως και τα υπόλοιπα καθήκοντα των Ελεγκτών, ασκούνται 

υποχρεωτικά , σύμφωνα με το άρθρο 18 παρ. 2 ν. 3606/2007 από 

ένα ελεγκτή, που εκλέγεται μαζί με έναν αναπληρωτή του από την 

προηγούμενη τακτική Γενική Συνέλευση, η οποία συγχρόνως εγκρίνει 

και την αμοιβή τους, από τους ορκωτούς ελεγκτές του Σώματος 

Ορκωτών Ελεγκτών, και σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της 

νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Τα καθήκοντα και τα δικαιώματα 

του ελεγκτή ασκούνται όπως ορίζεται στα άρθρα 36 έως 38 και 43α 

του Κ.Ν. 2190/1920 και τις διατάξεις του ν. 3606/2007. Ο διορισμός 

και για οποιοδήποτε λόγο παύση των ελεγκτών, με τα στοιχεία της 

ταυτότητάς τους, υποβάλλονται σε δημοσιότητα κατά τα οριζόμενα 

στα άρθρα 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

Άρθρο 34 

 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία 
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επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν 

συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι 

(20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, 

με απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, 

που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, 

καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, 

που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει 

να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 

συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του κ.ν. 2190/1920, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα 

αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν 

την αναβολή της γενικής συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 

του άρθρου 39 του κ.ν. 2190/1920 και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη 

της εταιρείας  

3. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια φορά μόνο τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας 

συγχρόνως ως ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη αυτών των 

αποφάσεων εκείνη που αναγράφεται στην αίτηση των μετόχων, η 

οποία δεν μπορεί πάντως να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετά την αναβολή Γενική 

Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων, σε αυτή δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι 
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τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του ΚΝ 

2190/1920. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την 

τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο ν’ ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά που 

μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από 

την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές 

ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη σύμβαση της 

εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια 

πρόσωπα. 

Επίσης με αίτηση οιουδήποτε μετόχου που υποβάλλεται κατά τα 

ανωτέρω το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει τις 

συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 

υποθέσεις της εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες 

που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας την σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι κατά τις 

περιστάσεις η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο , σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του κ.ν. 

2190/1920. 

5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 

(1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 

παρέχει στην  Γενική Συνέλευση, πληροφορίες σχετικά με την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο 

αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά . Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι κατά τις περιστάσεις η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο , σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του 
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άρθρου 18 του κ.ν. 2190/1920, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει την σχετική πληροφόρηση κατά 

τρόπο επαρκή . 

6. Στις περιπτώσεις της παρ. 4 και της παρ. 5 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 

άρνησης παροχής των πληροφοριών λύεται από το αρμόδιο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με την διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη απόφασης για 

κάποιο θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

ενεργείται με ονομαστική κλήση. 

8. Σε όλες τις ως άνω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον 

αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του κ.ν.  

2190/1920. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

περιφερείας, στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά την 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των Νόμων ή 

του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε 

κάθε περίπτωση η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός 

τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της 

χρήσης εντός της οποίας τελέσθηκαν οι καταγγελόμενες πράξεις  

10. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το, κατά την προηγούμενη 

παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών 
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υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία 

που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας. 

11. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 9 και 10 του παρόντος 

άρθρου οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν ν’ αποδείξουν στο 

δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας . Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 

κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του 

άρθρου 28 του κ.ν.  2190/1920. Το δικαστήριο στις περιπτώσεις των 

ως άνω παραγράφων (9 και 10) μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο , σύμφωνα με τις 

παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του κ.ν. 2190/1920, δεν δικαιολογεί τον 

έλεγχο με βάση το παρόν άρθρο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΒΙΒΛΙΑ  - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 35 

 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Αρχίζει την πρώτη 

(1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε 

έτους. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει 

τους λογαριασμούς, συντάσσει λεπτομερή απογραφή της περιουσίας 

της εταιρείας και καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις , οι 

οποίες συντάσσονται σύμφωνα με τα Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα που 

υιοθετούνται από την Ευρωπαϊκή Ενωση , όπως προβλέπεται από 

τον Κανονισμό (ΕΚ) 1606/2002 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 

τους Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ενωσης της 19ης Ιουλίου 2002.  

3.Για ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση για τις 

οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 
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Συμβούλιο, αυτές πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά 

πρόσωπα, ήτοι από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) τον διευθύνοντα ή τον εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη 

των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και 

γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου.  

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας όσον αφορά τη νομιμότητα 

του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν  εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

4. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική 

Γενική Συνέλευση πρέπει να συντάσσεται σύμφωνα με τα 

καθοριζόμενα στο άρθρο 43α παρ. 3 εδ. α , β και γ  του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει  . 

5. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύσει τις 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις , σύμφωνα με τα άρθρα 134επ του 

κ.ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με τα άρθρα 7β και 43β του ιδίου 

νόμου   

6. Αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, μαζί με τις 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου κα των Ελεγκτών, υποβάλλονται 

στην αρμόδια εποπτική αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. 

7. Μέσα σε 20ημέρες από την έγκριση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση υποβάλλονται στην 

αρμόδια Τακτική Εποπτική αρχή αντίγραφο των πρακτικών της 

Γενικής Συνέλευσης με αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων που εγκρίθηκαν. 

 

Άρθρο 36 

 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση από τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη κάθε 
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εξόδου, κάθε ζημίας, των σύμφωνα με το νόμο αποσβέσεων και κάθε 

άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Με την επιφύλαξη της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας, τα καθαρά 

κέρδη διανέμονται ως εξής: 

α) Ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) των καθαρών κερδών 

αφαιρείται προς σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση 

αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό καλύψει ποσό 

ίσο προς το ένα τρίτο του μετοχικού κεφαλαίου. Εάν όμως τούτο 

μειωθεί για οποιοδήποτε λόγο, η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι το 

ίδιο όριο 

β) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του μερίσματος 

που προβλέπεται από το άρθρο 3 του ΑΝ 148/1967 . 

γ) Το υπόλοιπο διατίθεται κατά την κρίση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης ως πρόσθετο μέρισμα ή για τη δημιουργία εκτάκτου 

αποθεματικού ή μεταφέρεται σε νέα χρήση. 

3.Ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 27 παρ. 3 και 4 και 28 παρ. 2 

του Καταστατικού, μπορεί το υπόλοιπο που απομένει από τα καθαρά 

κέρδη μετά την κράτηση προς σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και 

διανομή πρώτου μερίσματος να διατεθεί συνολικά ή μερικά προς 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, που 

παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί για πρόσθετο 

μέρισμα. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται αυτά που ορίζονται 

από την παράγραφο 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920.  

4. Οποιαδήποτε διανομή προς τους μετόχους υπόκειται στις διατάξεις 

των άρθρων 44α και 46α του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 37 

 

1.Σε περίπτωση που κατά το κλείσιμο του ισολογισμού της εταιρείας 

οι υποχρεώσεις της, εξαιρουμένων των υποχρεώσεων προς πελάτες 
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και χρηματιστές που συμψηφίζονται με απαιτήσεις προς πελάτες και 

χρηματιστές και των υποχρεώσεων από τα μερίσματα της χρήσεως, 

υπερβαίνουν τα ίδια κεφάλαια, όπως αυτά προσδιορίζονται στο 

υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 

2190/1920, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να προβεί στις 

απαραίτητες ενέργειες για να αυξηθεί, μέσα στους έξι πρώτους μήνες 

της επόμενης διαχειριστικής χρήσης, το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας, ώστε οι υποχρεώσεις της να μην υπερβαίνουν τα ίδια 

κεφάλαιά της. 

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, 

όπως αυτά προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού από το 

άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται, μέσα σε 

έξι μήνες από τη λήξη της χρήσης, να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. 

 

Άρθρο 38 

 

1.Η εταιρεία λύεται: 

α) Με την λήξη του χρόνου της διάρκειάς της, εκτός αν με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθρα 27 

παράγραφοι 3 και 4 και 28 παρ. 2 του Καταστατικού, αποφασισθεί η 

παράταση του χρόνου της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με 

τα άρθρα 27 παρ. 3 και 4 και 28 παρ. 2 του Καταστατικού. 

γ) Η εταιρεία λύεται επίσης με την κήρυξή της σε πτώχευση. 

δ) Με δικαστική απόφαση , σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48α του κ.ν. 

2190/1920  

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της εταιρείας σε ένα πρόσωπο 

δεν αποτελεί λόγο λύση της. 

3. Η λύση της εταιρείας υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το 

άρθρο 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 
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Άρθρο 39 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α΄της 

παραγράφου 1 του προηγούμενου άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι το διορισμό εκκαθαριστών από τη 

Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β΄της ίδιας 

παραγράφου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει δύο 

έως τέσσερις εκκαθαριστές, που μπορεί να είναι μέτοχοι ή όχι, οι 

οποίοι κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης ασκούν όλες τις 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, που είναι συναφείς με τη 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης. Στην περιπτωση της υποπαραγράφου δ της 

παραγράφου 1 του  προηγουμένου άρθρου, οι εκκαθαριστές 

ορίζονται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει την λύση 

της εταιρείας Ο διορισμός των εκκαθαριστών υποβάλλεται στη 

δημοσιότητα των άρθρων 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920 και 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2.Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν 

με την ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν δια του τύπου και του 

τεύχους των Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης ισολογισμό, αντίτυπο του 

οποίου υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Την ίδια 

υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατ’ έτος και κατά τη λήξη της 

εκκαθάρισης. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις αυτής. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον 

με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 
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Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή 

μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων 

(4)μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) 

μηνών από τη λύση της εταιρείας κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 

μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

Εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739  του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας, να καθορίζει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, 

κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε 

αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 

έκτακτα ένδικα μέσα. 

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από γενική 

συνέλευση. Κατ’ έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης 

υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των 

αιτιών τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το 

πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος των 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων 

και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο 

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

6. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην 

οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε 

εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα 

μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωση της. Τα μέτρα αυτά 

μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι 

ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί 

μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να 

περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή 
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καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η γενική συνέλευση 

εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία των παραγράφων 3 

και 4 του άρθρου 29 και της παραγράφου 2 του άρθρου 31 του κ.ν. 

2190/1920. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη 

διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο 

δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την έγκριση του από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας 

της εταιρείας, με αίτηση τους που δικάζεται με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα 

μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα 

που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για 

την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

7. Η εκκαθάριση της εταιρείας λαμβάνει χώρα σύμφωνα με τις 

διατάξεις του ν. 3606/2007. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 40 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται στο παρόν καταστατικό 

ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, «Περί Ανωνύμων 

Εταιρειών», όπως εκάστοτε ισχύει. 

Το παρόν Καταστατικό ισχύει όπως Κωδικοποιήθηκε και 

εναρμονίσθηκε σύμφωνα με την Εκτακτη  Γενική Συνέλευση 

των μετόχων στις 30 Ιουνίου 2018 

 

Ακριβές αντίγραφο εκ του εις χείρας μας 

πρωτοτύπου 

Αθήνα, 30/06/2018 

 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.  

 

............... κ. Νικέζης Χρήστος...................... 


