
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία DEDRON Ανώνυμη 
Εμπορική και Βιοτεχνική Εταιρεία Εφαρμογών Ξύλου - οικοδομικές εργασίες - ανέγερση και εκμετάλλευση ακινήτων, το 
διακριτικό τίτλο DEDRON A.E.B.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 4492901000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 24/12/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2028312, η με 
αριθμό 5487/20/12/2019 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Δυτικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η 
τροποποίηση των άρθρων  5 και 6 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «DEDRON Ανώνυμη 
Εμπορική και Βιοτεχνική Εταιρεία Εφαρμογών Ξύλου - οικοδομικές εργασίες - ανέγερση και εκμετάλλευση ακινήτων» 
και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4492901000, σύμφωνα με την από 27/11/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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                                                              NEO KEIMENO                                                                   

  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟY ΜΕΤΑ ΤΩΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΩΝ 

 

 

 

 

Της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«DEDRON ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΞΥΛΟΥ» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΠΕΡΙΕΧΕΙ 

1.  Το κείμενο του Καταστατικού, όπως καταρτίσθηκε με το υπ’ αριθμ. 5711/16-3-1998 συμβόλαιο της 

Συμβολαιογράφου Αθηνών Αικατερίνης Παναγιωτοπούλου συζ. Λεων. Παπαδοκοτσώλη και με την υπ’ αριθμ. 5748/7-

4-1998 πράξη τροποποίησης και κωδικοποίησης του ως άνω καταστατικού συμβολαίου της ιδίας Συμβολαιογράφου 

και εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. ΕΜ20110/15-4-1998 Απόφαση του Νομάρχη Αθηνών.  

2.  Την τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού σύμφωνα με τις αποφάσεις της από 15/03/2000 και της από 

22/11/2007Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως της Εταιρείας. 

3.  Την τροποποίηση του άρθρου 5 παρ. 1 του Καταστατικού σύμφωνα με τις αποφάσεις της από 30/06/2001 και της 

από 30/06/2008 Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως της Εταιρείας. 

4.  Την τροποποίηση του άρθρου 5 παρ. 1 του Καταστατικού σύμφωνα με τις αποφάσεις της από 30/09/2009 

Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως της Εταιρείας. 

5. Την τροποποίηση του άρθρου 5 παρ. 1 και του άρθρου 6 παρ. 1 του Καταστατικού σύμφωνα με τις αποφάσεις της 

από 27/11/2019 έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως της Εταιρείας 
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Άρθρο 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 Συνιστάται με το παρόν ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «DEDRON Ανώνυμη Εμπορική 

και Βιοτεχνική Εταιρεία Εφαρμογών Ξύλου – οικοδομικές εργασίες – ανέγερση και εκμετάλλευση 

ακινήτων» και τον διακριτικό τίτλο: «DEDRON Α.Ε.Β.Ε.». 

 Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία της εταιρείας θ’ αναγράφεται σε 

πιστή μετάφραση ή σε ξένη γλώσσα διεθνώς χρησιμοποιουμένη ή στη γλώσσα της χώρας, με την 

οποία συναλλάσσεται και ο διακριτικός τίτλος ως:  «DEDRON S.A.». 

Άρθρο 2ο 

ΕΔΡΑ – ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ – ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 

 1.  Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Περιστερίου με διεύθυνση των γραφείων της επί της 

οδού Αρκαδίας αριθμός 17. 

 2.  Για τις κάθε είδους διαφορές, που ενδεχομένως θα προκύψουν μεταξύ των μετόχων ή 

από την δραστηριότητα της εταιρίας με τρίτους στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, είτε από τα κεντρικά 

Γραφεία, Υποκαταστήματα, είτε από αντιπροσώπους ή συνεργάτες αυτής, οπουδήποτε, ορίζονται 

ως κατά τόπον αρμόδια τα Δικαστήρια των Αθηνών, ακόμα και στις περιπτώσεις ειδικής 

δωσιδικίας, κατά τις οποίες θα μπορούσε να εναχθεί εκτός της έδρας της.  Η τοπική αυτή δωσιδικία 

θεωρείται εξάλλου συνομολογημένη και ότι έγινε αποδεκτή ως αποκλειστική, χωρίς καμμία 

ιδιαίτερη άλλη συμφωνία ή ειδική αναφορά σε κάθε συναλλαγή της δωσιδικίας αυτής, από κάθε 

συναλλασσόμενο Έλληνα ή αλλοδαπό με την Εταιρεία, ανεξάρτητα και από την υπηκοότητα ή έδρα 

των αντισυμβαλλόμενων με την Εταιρεία και από το αν η κατάρτιση ή η εκτέλεση της συμφωνίας 

έγινε ή θα γίνονταν με οποιοδήποτε τόπο στην Ελλάδα ή το εξωτερικό.  Έτσι τόσο η Εταιρεία και οι 

μέτοχοι, όσο και οι μετ’ αυτής συναλλασσόμενοι, θα ενάγουν ή ενάγονται για τις τυχόν μεταξύ 

αυτών διαφορές πάντοτε στα Δικαστήρια της Αθήνας, θα λύεται η διαφορά μεταξύ αυτών σύμφωνα 

με τους Ελληνικούς Νόμους, ανεξάρτητα από το δίκαιο της Ιθαγένειας ή της γενική ή ειδικής 

δωσιδικίας του καθένα εξ αυτών.  

 3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας μπορεί να αποφασίζει την ίδρυση ή κατάργηση 

υποκαταστημάτων, γραφείων, αποθηκών, εργαστηρίων και εκθέσεών της, τόσο στο Δήμο 

Περιστερίου όσο και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας, καθώς επίσης και στο εξωτερικό, να καθορίζει 

τους όρους ίδρυσης, το είδος και την έκταση των εργασιών τους, την εκπροσώπηση και 

δικαιοπρακτική τους ικανότητα και γενικά τη λειτουργία τους. 

 

Αρθρο 3ο 
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ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

 1.  Εισαγωγή και εμπορία του ξύλου  σε πρώτη ύλη και συναφών προς το ξύλο προϊόντων. 

 2.  Επεξεργασία και μεταποίηση του ξύλου και βιοτεχνική παραγωγή και εμπορία προϊόντων 

ξύλου.  Επίσης κάθε είδους εργασία που περιλαμβάνεται στις υπηρεσίες εφαρμογής ξύλου. 

 3.  Η εξαγωγή προϊόντων ξύλου. 

 4.  Η εκτέλεση οικοδομικών εργασιών, που αφορά την τοποθέτηση ξύλινων δαπέδων, 

κουφωμάτων και ξύλινων κατασκευών σε κτίρια. 

 5.  Η εισαγωγή, εμπορία και εξαγωγή οικοδομικών υλικών. 

 6.  Η ανάληψη και εκτέλεση κάθε είδους οικοδομικών εργασιών σε οικοδομές νεόδμητες ή 

παλαιές.   

 7. Η ανέγερση οικοδομών εντός ακινήτων κυριότητας της Εταιρείας ή τρίτων και η πώληση 

αυτών. 

 8.  Η αγορά και μεταπώληση ακινήτων με ή χωρίς κατάτμηση αυτών. 

 9.  Η διαχείριση και συντήρηση ακινήτων της Εταιρείας ή τρίτων επ’ αμοιβής, καθώς και η 

εκτέλεση όλων των συναφών με αυτές πράξεων. 

 10.  Η αντιπροσώπευση εμπορικών ή βιομηχανικών οίκων της αλλοδαπής ή της ημεδαπής, 

οι οποίοι έχουν ως αντικείμενο τις παραπάνω δραστηριότητες.  

 11.  Η συνεργασία οποιασδήποτε μορφής με τρίτα φυσικά η νομικά πρόσωπα, ημεδαπά ή 

αλλοδαπά και η συμμετοχή σε άλλες συναφείς επιχειρήσεις οποιασδήποτε νομικής μορφής, οι 

οποίες έχουν ήδη συσταθεί ή πρόκειται να συσταθούν τόσο στην ημεδαπή όσο και στην αλλοδαπή 

και επιδιώκουν σκοπούς συναφείς και μη με τους σκοπούς της Εταιρείας. 

 12.  Η ίδρυση θυγατρικών εταιρειών που θα επιδιώκουν τους άνω ή άλλους σκοπούς στην 

ημεδαπή και στην αλλοδαπή. 

 13.  Η ίδρυση υποκαταστημάτων και παραρτημάτων εντός ή εκτός της χώρας, καθώς και η 

αγορά ή ενοικίαση για την εξυπηρέτηση των άνω σκοπών αποθηκών και γενικότερα 

επαγγελματικών χώρων. 

 

Αρθρο 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη.  Αρχίζει από την καταχώρηση στο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια Νομαρχία της διοικητικής απόφασης για τη 

σύσταση της Εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία 

του έτους δύο χιλιάδες σαράντα οκτώ (2048). 
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 Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται, προ της λήξης της παραπάνω 

διάρκειας της Εταιρείας κατά τις περί εξαιρετικής απαρτίας και μείζονος πλειοψηφίας διατάξεις του 

άρθρου 15 του παρόντος, με την οποία θα τροποποιείται το άρθρο αυτό, μπορεί  να παραταθεί ή 

να συντομευθεί η παραπάνω διάρκεια της Εταιρείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

Άρθρο 5ο  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

  

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορισθέν αρχικά στο ποσό των είκοσι εκατομμυρίων 

(20.000.000) δραχμών και κατανεμημένο σε χίλιες (1.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 

είκοσι χιλιάδων (20.000) δραχμών εκάστης, καταβλήθηκε σε μετρητά, όπως αναγράφεται στο 

καταστατικό της εταιρείας που καταχωρήθηκε στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της Νομαρχίας 

Αθηνών την 15/4/1998 με αριθμό 40361/01ΑΤ/Β/98/106.  Με την απόφαση της από 15/3/2000 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, η οποία καταχωρήθηκε στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της 

Νομαρχίας Αθηνών την 31/5/2001, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των τριάντα 

εκατομμυρίων (30.000.000) δραχμών με την έκδοση χιλίων πεντακοσίων (1.500) νέων ανωνύμων 

μετοχών ονομαστικής αξίας είκοσι χιλιάδων (20.000) δραχμών εκάστης και καταβλήθηκε σε 

μετρητά, ανερχόμενο μετά ταύτα σε πενήντα εκατομμύρια (50.000.000) δραχμές διαιρούμενο σε 

δύο χιλιάδες πεντακόσιες (2.500) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι χιλιάδων (20.000) 

δραχμών εκάστης.  Με την από 30/6/2001 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των πενήντα εκατομμυρίων 

(50.000.000) δραχμών με την έκδοση δύο χιλιάδων πεντακοσίων (2.500) νέων ανωνύμων μετοχών 

ονομαστικής αξίας είκοσι χιλιάδων (20.000) δραχμών εκάστης καταβλητέο σε μετρητά αμέσως μετά 

την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών του Πρακτικού της Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως αυτής και της εγκρίσεώς της από τον αρμόδιο Νομάρχη.  Οι νέες μετοχές 

προστιθέμενες στο σημερινό μετοχικό κεφάλαιο αναβιβάζουν αυτό σε εκατό εκατομμύρια 

(100.000.000) δραχμές διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες (5.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 

αξίας είκοσι χιλιάδων (20.000) δραχμών εκάστης. 

 Με την από 29/6/2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας και η ονομαστική αξία των μετοχών μετετράπησαν σε ευρώ.  Με 

την ίδια ως άνω απόφαση το μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά είκοσι ευρώ και είκοσι εννέα λεπτά 

(20,29), για στρογγυλοποίηση λόγω της μετατροπής.  Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας 

διαμορφώθηκε σε διακόσιες ενενήντα τρεις χιλιάδες τετρακόσια πενήντα  (293.450) ευρώ 
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διαιρεμένο σε πέντε χιλιάδες (5.000) ανώνυμες μετοχές και η ονομαστική αξία κάθε μετοχής σε 

πενήντα οκτώ ευρώ και εξήντα εννέα λεπτά (58,69).  

         Με την από 22/11/2007 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων, τόσο η 

ονομαστική αξία των μετοχών όσο και το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκαν. 

Συγκεκριμένα η αξία εκάστης μετοχής διαμορφώθηκε σε εκατό (100) ευρώ και το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των διακοσίων έξι χιλιάδων πεντακοσίων πενήντα (206.550) 

ευρώ καταβλητέο σε μετρητά . Μετά ταύτα το Μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας διαμορφώθηκε σε 

πεντακόσιες χιλιάδες (500.000) ευρώ διαιρεμένο σε πέντε χιλιάδες (5.000) ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ εκάστη.  

        Mε την από 30/06/08 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης των  

μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των 200.000€ (διακοσίων 

χιλιάδων ευρώ), καταβλητέο σε μετρητά. Μετά ταύτα το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

διαμορφώθηκε σε επτακόσιες χιλιάδες (700.000€) ευρώ διαιρούμενο σε επτά χιλιάδες (7.000) 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (100) εκάστη.  

        Με την από 30/09/09 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων, αυξήθηκε το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των 300.000€ (τριακοσίων χιλιάδων ευρώ), 

καταβλητέο σε μετρητά. Μετά ταύτα το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαμορφώθηκε σε ένα 

εκατομμύριο (1.000.000€) ευρώ διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες (10.000) ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (100) εκάστη. 

        Με την από 27/11/2019 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων, οι 

υπάρχουσες ανώνυμες μετοχές της εταιρείας μετατρέπονται σε ονομαστικές ίδιας αξίας. 

 2.  Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της να αυξάνει ολικά η μερικά το 

μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών. Κατ’ εξαίρεση αν τα αποθεματικά της εταιρίας 

υπερβαίνουν το ¼ του μετοχικού κεφαλαίου για την αύξηση αυτού απαιτείται πάντα απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παράγραφος 3 

και 4 και 31 παράγραφο 2 του ΚΝ 2190/20, όπως ισχύει σήμερα. 

3. Οι προηγούμενες εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 

7Β του ΚΝ 2190/20, όπως ισχύει. Το Διοικητικό Συμβούλιο στην περίπτωση αυτή θα έχει δικαίωμα 

με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών.     

 4.  Το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ορίζει το 

ύψος, τον τρόπο και τον χρόνο καταβολής του νέου κεφαλαίου, το είδος των νέων μετοχών, τον 

συνολικό αριθμό των μετοχών, τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, να αποφασίσει την 
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έκδοση μετοχών περισσοτέρων κατηγοριών, την ονομαστική αξία κάθε νέας μετοχής, καθώς και τις 

λεπτομέρειες της έκδοσης αυτών και τους όρους αύξησης του κεφαλαίου. 

 5.  Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε ένα (1) μήνες από την ορισθείσα ημερομηνία 

καταβολής μετά από κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας, να πιστοποιήσει σε ειδική 

συνεδρίαση αν καταβλήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο, ο δε Πρόεδρος τούτου υποχρεούται να 

υποβάλλει εντός είκοσι (20) ημερών από της πιστοποίησης στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή 

αντίγραφο του σχετικού Πρακτικού της παραπάνω συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου.  Το 

παραπάνω πρακτικό υποβάλλεται σε δημοσιότητα κατά το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, η οποία πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7β του ιδίου νόμου. 

 

Άρθρο 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Γενικά γνωρίσματα μετοχών 

 1.  Όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι ανώνυμες, μπορούν δε να μετατραπούν σε 

ονομαστικές και το αντίθετο με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της κάθε 

κατηγορίας, που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 14 του παρόντος Καταστατικού και κατόπιν 

τροποποίησης του παρόντος άρθρου.  Οι μετοχές της Εταιρείας μπορούν να εκδοθούν σε απλούς 

τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία μετοχή και σε πολλαπλούς τίτλους που αντιπροσωπεύουν 

περισσότερες μετοχές.  Για τον τρόπο της έκδοσης των μετοχών αποφασίζει και κανονίζει το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Με την από 27/11/2019 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των 

μετόχων, οι υπάρχουσες ανώνυμες μετοχές της εταιρείας μετατρέπονται σε ονομαστικές. 

 2.  Οι τίτλοι των μετοχών είναι αριθμημένοι, αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο και φέρουν 

την εταιρική επωνυμία, την χρονολογία, τον αριθμό του παρόντος, το όνομα του συντάξαντος 

συμβολαιογράφου, τον αριθμό αδείας της Νομαρχίας, τον αριθμό μητρώου της Εταιρείας, τον 

αριθμό και την χρονολογία του Τεύχους Α.Ε. και Ε.Π.Ε., που θα δημοσιευθεί η ανακοίνωση του 

παρόντος, το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου, την ονομαστική αξία της μετοχής, ως και τις 

υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του νόμιμου αναπληρωτή του και ενός (1) 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό. 

 3.  Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι ανταλλάσσονται με τους 

οριστικούς τίτλους μετοχών, όταν εκδοθούν. 

 4.  Η μεταβίβαση των ανωνύμων μετοχών ή ονομαστικών μετοχών γίνεται με 

συμβολαιογραφικό έγγραφο ή ιδιωτικό έγγραφο θεωρημένο από τον Προϊστάμενο της οικείας 

Δ.Ο.Υ. και σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2479/1997.  Μετά τη μεταβίβαση των ονομαστικών 

μετοχών, οι οποίες τυχόν θα εκδοθούν στο μέλλον ή θα προέλθουν εκ μετατροπής ανωνύμων 

μετοχών, γίνεται με εγγραφή στο ειδικό βιβλίο της Εταιρείας, που χρονολογείται και υπογράφεται 
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από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και από τον αποκτώντα ή από τους πληρεξουσίους αυτών.  Μετά 

από κάθε μεταβίβαση ονομαστικής μετοχής, εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνεται από την 

Εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου η γενομένη μεταβίβαση και το ονοματεπώνυμο με τη 

διεύθυνση, το επάγγελμα και την εθνικότητα του μεταβιβάζοντα και του αποκτώντα.  Σε περίπτωση 

μετατροπής των μετοχών της Εταιρείας σε ονομαστικές, τα στοιχεία αυτά καταχωρούνται και στο 

ειδικό βιβλίο που τηρείται από την Εταιρεία.  Απέναντι στην Εταιρεία θεωρείται ως μέτοχος αυτός 

που είναι γραμμένος στο παραπάνω ειδικό βιβλίο. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’  

Μέτοχοι 

Άρθρο 7ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 1.  Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

 2.  Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 3.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο Κεφάλαιο 

και το ομολογιακό δάνειο, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης 

μετόχους της Εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο. Μετά την 

πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο 

της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από μήνα, οι 

μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από 

το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Φ.Ε.Κ. (Τ. Α.Ε. – Ε.Π.Ε.).  Κατ’ εξαίρεση αν όλες οι 

μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 

 4.  Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του κωδικοποιημένου 

Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με 

την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του Καταστατικού αυτού να περιορισθεί ή να 

καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. 
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 5.  Η ευθύνη του Μετόχου περιορίζεται μέχρι της ονομαστικής αξίας των μετοχών αυτού.  

Καθεμία μετοχή παρέχει δικαίωμα ιδιοκτησίας επί του ενεργητικού της Εταιρείας και επί της 

διανομής των κερδών κατά το λόγο του συνολικού αριθμού των εκδιδομένων μετοχών. 

 6.  Η κατοχή του τίτλου συνεπάγεται την αποδοχή του καταστατικού της Εταιρείας και των 

νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας. 

 7.  Στους κληρονόμους δανειστές καθολικούς και ειδικούς διαδόχους κάποιου μετόχου, σε 

καμιά περίπτωση και για ουδεμία αιτία επιτρέπεται να προκαλούν κατάσχεση ή σφράγιση των 

Εταιρικών βιβλίων, αξιών, γραφείων, καταστημάτων και γενικά της περιουσίας της Εταιρείας ή να 

παρακωλύουν τα της διοίκησης και λειτουργίας της Εταιρείας. 

 8.  Για όλες τις σχέσεις τους με την Εταιρεία οι μέτοχοι θεωρούνται ότι έχουν νόμιμη κατοικία 

στην έδρα αυτής. 

 

Άρθρο 8ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 1.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. 

 2.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 

αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων Τακτικής ή Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα 

της αναβολής.  Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχεια της προηγουμένης, σε αυτή δε 

μπορούν να λάβουν μέρος και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 και 28 του 

Κ.Ν. 2190/1920. 

 3.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο:  α)  να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ή 

στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα 
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πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα 

ίδια πρόσωπα,  β) να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 

υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. 

 4.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου και εφ’ όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική 

Συνέλευση, ή αν προτιμάει πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας.  Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 5.  Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του αυτού άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας λύεται από το αρμόδιο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

 6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

 7.  Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει 

σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος Καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και: α) 

στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης,  β) στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος 

άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

 8.  Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρείας από το 

αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία.  Ο έλεγχος διατάζεται αν 

πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του 

Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης.  Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει 

να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

 9.  Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Εταιρικού 

Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το, κατά την προηγούμενη 
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παράγραφο, αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των Εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση.  Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

 10.  Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να 

έχουν κατατεθειμένες τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη 

Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο 

των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9ο 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία.  Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους της που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  α) Παράταση της 

διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας.               β) 

Τροποποίηση του Καταστατικού. γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος.  δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. ε) Εκλογή 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος. στ) 

Εκλογή Ελεγκτών. ζ) Διορισμό Εκκαθαριστών.            η) Διάθεση ετησίων καθαρών κερδών. θ) 

Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων.  Ι)  Μετατροπή των μετοχών της σε ονομαστικές 

ή ανώνυμες κατά περίπτωση. 

 

Άρθρο 10ο  

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 1.  Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία (1) φορά το χρόνο πάντοτε μέσα στο 

πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί 

σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

 2.  Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη οριζόμενη 

για τη συνεδρίασή της.  Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες.  Η ημέρα 
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δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 11ο 

Πρόσκληση –  

Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης  

 1.  Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, 

η ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 

με σαφήνεια.  Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών στο 

τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ημερών σε μία (1) από τις ημερήσιες 

πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 

3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, και σε μία (1) ημερήσια Οικονομολογική εφημερίδα, από αυτές 

που με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης θεωρούνται οικονομολογικές και τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση των γραφείων της Εταιρείας.  Αν η Εταιρεία δεν εδρεύει στην περιοχή Δήμου ή 

Κοινότητας του Νομού Αττικής, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία (1) ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της 

ή στην πρωτεύουσα του Νομού, στον οποίο η Εταιρεία έχει την έδρα της.  Στις περιπτώσεις 

επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

 2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από 

την Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που τις ζητάει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των 

Ορκωτών Ελεγκτών. 

 

 

 

Άρθρο 12ο 

Κατάθεση Μετοχών και Αντιπροσώπευση 

 1.  Το δικαίωμα παράστασης στη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, έχει κάθε μέτοχος. 

Επί περισσοτέρων συγκυριών μετοχής ή σε περίπτωση χωρισμού της ψιλής κυριότητας από 

επικαρπίας, οι δικαιούχοι αυτής πρέπει να ορίζουν κοινό εκπρόσωπο, διαφορετικά αναστέλλεται η 

ενάσκηση των δικαιωμάτων τους που απορρέουν από τη μετοχή. 

 2.  Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 
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Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η Συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

 3.  Οι μέτοχοι  που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο που έχει εξουσιοδοτηθεί νόμιμα. 

 4.  Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 

των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 5.  Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 4 του 

άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 

 

Άρθρο 13ο 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου  

 Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση 

του καταστήματος της Εταιρείας, νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο 

Νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 14ο 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης  

 1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκαίρως επί των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 2.  Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10) μέρες τουλάχιστον πριν.  Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε 

και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, που εκπροσωπείται σε αυτή. 

 3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 15ο 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
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 1.  Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, αν εκπροσωπούνται σε αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

 α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της 

Εταιρείας. 

 β)  Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 

 γ)  Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας. 

 δ)  Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 

παραγρ.  2 και 3 του παρόντος ή επιβαλλόμενη από τις διατάξεις Νόμων. 

 ε)  Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

 στ)  Μεταβολή του τρόπου διάθεση των κερδών. 

 ζ)  Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και 

 η)  Παροχή ή ανανέωση εξουσίας από το Δ.Σ. για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 

 2.  Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον μέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σε αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 3.  Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) μέρες πριν, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

όταν σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

 4.  Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 16ο 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 1.  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται 

από τον Πρόεδρο. 

 2.  Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 
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Άρθρο 17ο 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 1.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

 2.  Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

 3.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 18ο 

Απόφαση απαλλαγής μελών Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

 Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με ειδική 

ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.  Τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές που έχουν 

στην κυριότητά τους.  Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις 

του άρθρου 22α του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920.  

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19ο 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου  

 1.  Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρεις (3) έως 

επτά (7) συμβούλους. 

 2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται σε μυστική ψηφοφορία από την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων, που εκπροσωπούνται 

στη Γενική Συνέλευση για πενταετή θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική 

Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την 

εξαετία.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να προέρχονται από τους μετόχους της 

Εταιρείας ή και εκτός από αυτούς. 

 3.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι  ή μη, μπορούν να επανεκλεγούν 

απεριόριστα και είναι ελεύθερα ανακλητά. 
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Άρθρο 20ο 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου  

 1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία σε όλες αυτής τις σχέσεις, 

συναλλαγές και αναφορές και ενώπιον παντός φυσικού ή νομικού προσώπου κάθε είδους 

Δημόσιας, Δημοτικής ή Κοινοτικής Αρχής και ενώπιον παντός είδους και βαθμού Δικαστηρίων, έχει 

απεριόριστη διοίκηση και διαχείριση της εταιρικής περιουσίας και ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης και 

διαχείρισης της περιουσίας αυτής.  Κατά συνέπεια αποφασίζει και δεσμεύει την Εταιρεία για κάθε 

εν γένει ζήτημα που την αφορά και ενεργεί κάθε πράξη που έγκειται στη φύση, στους σκοπούς και 

στη δραστηριότητα της Εταιρείας, με αποκλειστική εξαίρεση μόνο τα θέματα και τις περιπτώσεις για 

τις οποίες κατά το νόμο ή με διάταξη του Καταστατικού απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

 Πιο συγκεκριμένα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία σε όλα τα ελληνικά και 

αλλοδαπά Δικαστήρια, στον Άρειο Πάγο και στο Συμβούλιο της Επικρατείας, σε όλες τις άλλες 

δημόσιες, δημοτικές, φορολογικές, τελωνειακές ή επαγγελματικές Αρχές, στις Τράπεζες και γενικά 

σε κάθε νομικό ή φυσικό πρόσωπο και κανονίζει μαζί τους τις υποθέσεις της. 

 Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση καταστημάτων της, την ίδρυση υποκαταστημάτων της 

και προσδιορίζει την έκταση και το περιεχόμενο των εργασιών τους, διορίζει τους διευθυντές και 

προσδιορίζει τις αρμοδιότητές τους, καταργεί τα υποκαταστήματά της, προγραμματίζει, 

προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με τη λειτουργία της εταιρίας, διορίζει και παύει τους 

διευθυντές της και το προσωπικό της, δανείζεται για λογαριασμό της εταιρίας με τους όρους που 

αυτό εγκρίνει, εκτός από την περίπτωση του δανεισμού με την έκδοση ομολογιών. 

 Αγοράζει, πουλά, ανταλλάσσει, υποθηκεύει, ενεχυριάζει ή μισθώνει κινητά και ακίνητα, 

οποιαδήποτε γενικά περιουσιακά στοιχεία, δικαιώματα και υποχρεώσεις της εταιρίας, συνομολογεί 

δάνεια ενυπόθηκα ή χωρίς υποθήκη και παρέχει σε υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της εταιρίας, ή 

τις εγκαταστάσεις της. 

 Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια εις 

διαταγήν και τραπεζικές επιταγές που εκδόθηκαν στο όνομα της εταιρίας και παρέχει εγγυήσεις σε 

όφελος τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων που έχει μαζί τους συναλλαγές, όταν κρίνει ότι η 

εγγύηση αυτή είναι αναγκαία για την εξυπηρέτηση των υποθέσεών της και του σκοπού της. 

 Ενεργεί κάθε πράξη για την παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων και άλλων αγαθών από 

ή προς το εξωτερικό και υπογράφει κάθε σχετικό τελωνειακό έγγραφο που αφορά την εταιρία. 

Δέχεται ή μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο φορτωτικές και τις 

εξοφλεί όταν έχουν εκδοθεί στο όνομα της εταιρίας, υπογράφει για λογαριασμό της κάθε δήλωση 

και κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις υποθέσεις της και γενικώς διοικεί, διαχειρίζεται, διαθέτει και 
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φροντίζει την εταιρική περιουσία, για την οποία μπορεί να λαμβάνει οποιαδήποτε συντηρητικά 

μέτρα για την εξασφάλιση των συμφερόντων της, ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, 

τοποθετεί την περιουσία της κατά την κρίση του, εισπράττει της απαιτήσεις της από οποιοδήποτε 

νομικό ή φυσικό πρόσωπο, ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου ή από το δημόσιο, υπογράφει 

οποιεσδήποτε συμβάσεις εργολαβίας με παραχώρηση ή χωρίς παραχώρηση. 

 Προσδιορίζει τους όρους για την ίδρυση και την συμμετοχή της εταιρίας σε επιχειρήσεις που 

ταιριάζουν στο σκοπό της και τους γενικούς οικονομικούς όρους όσων συναλλάσσονται μαζί της. 

 Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρίας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων απαιτήσεων και γενικά 

αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για λογαριασμό της. 

 Προγραμματίζει την χρήση και διάθεση του διαθεσίμου ενεργητικού της, προτείνει, επιβάλλει 

και δίνει τους όρκους που επιβάλλονται στην εταιρία και ορίζει ένα από τα μέλη του για να δώσει 

τον όρκο. 

 Διαπραγματεύεται, παίρνει μέρος σε συμβάσεις, υπογράφει συνυποσχετικά, διορίζει 

διαιτητές, αποφασίζει για την έγερση αγωγών, την υποβολή εγκλήσεων, την άσκηση δικαστικών 

μέσων, την παραίτηση στο σύνολο ή σε μέρος από δίκες, την εγγραφή, εξάλειψη ή άρση 

υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων και την κατάργηση δικών. Παρέχει μερική ή γενική 

πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει εκτός από τις περιπτώσεις που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια και διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρίας με την δικαστική πληρεξουσιότητα 

που ταιριάζει σε κάθε περίπτωση. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις τακτικές και έκτακτες των 

μετόχων της εταιρίας, προσδιορίζει τα θέματά τους, κλείνει τους λογαριασμούς, συντάσσει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της (ισολογισμός, αποτελέσματα χρήσης, πίνακας διάθεσης 

αποτελεσμάτων και προσάρτημα) στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου και τις υποβάλλει με την 

έκθεση για την διαχείρισή του στην Γενική Συνέλευση των μετόχων με πρότασή του για τις 

αποσβέσεις που πρέπει να ενεργηθούν στις επισφαλείς απαιτήσεις της εταιρίας, στα έξοδα της 

πρώτης της εγκατάστασης και στα πάγια περιουσιακά της στοιχεία, για τον σχηματισμό τακτικού ή 

έκτακτου αποθεματικού καθώς και για μέρισμα που πρέπει να διανεμηθεί στους μετόχους και για 

τις αμοιβές στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Φέρνει στην Γενική Συνέλευση θέματα για την 

τροποποίηση του Καταστατικού της εταιρίας, για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή για την 

μείωσή του, για ην παράταση της διάρκειας ζωής της ή για την λύση της πριν από την λήξη της 

διάρκειά της και για την συγχώνευσή της με άλλες επιχειρήσεις. 

 Καθορίζει τις λεπτομέρειες στην έκδοση των μετοχών της και ιδιαίτερα του αριθμού των 

μετοχών που μπορεί να αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος. 

 Ορίζει τις εφημερίδες όπου θα γίνονται οι προβλεπόμενες δημοσιεύσεις. Τηρεί τα πρακτικά 

των συνεδριάσεων και γενικά ενεργεί κάθε πράξη για την διοίκηση της εταιρίας. 
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 Όλες οι παραπάνω αρμοδιότητες και ενέργειες του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν ενδεικτικό 

χαρακτήρα και όχι περιοριστικό. 

 2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων ή μέρος των εξουσιών ή 

αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) και την εκπροσώπηση της 

Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση της τοιαύτης ανάθεσης. 

 3.  Η Εταιρεία δεσμεύεται πάντοτε με τις κάτω από την Εταιρική Επωνυμία υπογραφές των 

νομίμων εκπροσώπων της. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως κάθε φορά ισχύει. 

 

Άρθρο 21ο 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του με μυστική ψηφοφορία. 

 2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέχρι δύο (2) διευθύνοντες συμβούλους από 

τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

 3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις.  Τον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει, σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του, ο Αντιπρόεδρος 

και αυτόν όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού  Συμβουλίου, ο Διευθύνων 

Σύμβουλος. 

 

 

Άρθρο 22ο 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου  

 Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, οι σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον 

δεν είναι λιγότεροι από τρεις (3), υποχρεούνται να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου, που αναπληρώνεται.  Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για 

έγκριση στην αμέσως επόμενη, Τακτική ή Έκτακτη, Γενική Συνέλευση.  Οι πράξεις του Συμβούλου, 

που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο, θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί 

από την Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 23ο 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου  
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 1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία (1) φορά 

το μήνα.  Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του, τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 

20 παρ. 4 και 5 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 2.  Ο Σύμβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητά από τις συνεδριάσεις του διοικητικού 

συμβουλίου για χρονικό διάστημα που υπερβαίνει το εξάμηνο θεωρείται ότι υποβάλλει την 

παραίτησή του, που ολοκληρώνεται όταν το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει σχετικά και 

καταχωρήσει την απόφασή του στα πρακτικά του. 

 3. Στην περίπτωση κωλύματος ή απουσίας από συνεδρίαση ή συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Σύμβουλος που απουσιάζει δικαιούται με ευθύνη του να αναθέτει την 

αντιπροσώπευσή του στο Συμβούλιο σε άλλο Διοικητικό Σύμβουλο της εταιρίας με επιστολή, 

τηλεγράφημα ή fax προς το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας.       

 

 

 

 

 

Άρθρο 24ο 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

 1.  Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπηθεί από άλλον σύμβουλο.  Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. Για την εκπροσώπηση 

χρειάζεται ειδική γραπτή εντολή (επιστολή – τηλεγράφημα – κείμενο fax) του Συμβούλου που 

απουσιάζει και η οποία εξουσιοδότηση μπορεί να αφορά περισσότερες από μια συνεδριάσεις. 

 2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται το ήμισυ πλέον του ενός συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 

αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). 

 3.  Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων, που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση 

της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε ζητήματα προσωπικά οι αποφάσεις 

λαμβάνονται σε μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια. 

 

Άρθρο 25ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 1.  Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του  Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 

 2.  Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 
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 3. Κανένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των 

πρακτικών των συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε μέρος, μπορεί όμως να ζητήσει να γραφεί στα 

πρακτικά η γνώμη του αν διαφώνησε με την απόφαση που ελήφθη. Αν αρνηθεί να υπογράψει 

γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 

 

 

 

 

Άρθρο 26ο 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου  

 1.  Στα μέλη του  Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσόν 

της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

 2.  Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεώνει 

την  Εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 3.  Δάνεια της Εταιρείας σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς 

Διευθυντές, σε Διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού εξ 

αίματος ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανομένων, καθώς και η παροχή πιστώσεως σε αυτούς με 

οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και 

είναι άκυρα.  Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς 

με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό την απόκτηση από αυτούς 

μετοχών της Εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση 

μεταξύ της Εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης.  Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε 

τροποποίησή τους. 

 

 

 

 

 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ – 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΛΩΝ ΔΣ 

 1.  Δεν επιτρέπεται στον Γενικό, Οικονομικό ή Τεχνικό Διευθυντή, στον Πρόεδρο του Δ.Σ. και 

στα Διευθύνοντα στελέχη της Εταιρείας να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς την άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης για λογαριασμό τους ή λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους 

επιδιωκόμενους από την Εταιρεία σκοπούς ή και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες 
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που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  Σε περίπτωση παράβασης των παραπάνω διατάξεων, η 

Εταιρεία έχει δικαίωμα αποζημίωσης κατά τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 23 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 

 Ο ανωτέρω περιορισμός δεν ισχύει για τα απλά μέλη του Δ.Σ. μέχρι την πρώτη (1η) Γενική 

Συνέλευση, που θα γίνει μέχρι τις 30/6/2000. 

 2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Γ ενικός, Οικονομικός ή και Τεχνικός Διευθυντής 

της Εταιρείας, καθώς και όλα τα διευθύνοντα στελέχη αυτής υποχρεούνται να τηρούν αυστηρά όλα 

τα απόρρητα της Εταιρείας, τα οποία περιήλθαν στη γνώση τους λόγω της ως άνω ιδιότητάς τους, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 22α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, ευθυνόμενοι σε 

περίπτωση παραβάσεως της υποχρεώσεως αυτής προς αποζημίωση της Εταιρείας. 

 3.  Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπεύθυνο έναντι της εταιρίας για κάθε 

πταίσμα του στην διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων. Επίσης τονίζεται η ευθύνη του αν οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας έχουν παραλείψεις ή δηλώσεις που κρύβουν την πραγματική 

οικονομική κατάστασή της, όμως η ευθύνη του αυτή δεν υπάρχει αν αποδείξει ότι οι ενέργειές του 

στηρίζονται σε νόμιμη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας ή ότι κατέβαλε 

την επιμέλεια συνετού οικογενειάρχη για την οποία ο διευθύνων  Σύμβουλος είναι υπόχρεος σε 

κάθε περίπτωση. 

 4.  Η εταιρία έχει το δικαίωμα να παραιτηθεί από την απαίτηση για αποζημίωσή της από τις 

παραβάσεις της προηγουμένης παραγράφου ή να συμβιβαστεί αφού περάσουν δύο χρόνια από 

τότε που γεννήθηκε η αξίωσή της, όμως μόνο με σύμφωνη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, στην 

οποία δεν αντιτάχθηκε μειοψηφία μετόχων ποσοστού είκοσι πέντε τοις εκατό (25%) του εταιρικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται στην Συνέλευση. Οι παραπάνω αξιώσεις της εταιρίας 

παραγράφονται μετά την συμπλήρωση τριών ετών από την τέλεση της πράξης, εάν όμως έχουν 

ως αποτέλεσμα ζημία που οφείλεται σε δόλο, μετά την συμπλήρωση δέκα ετών. 

 5.  Η άσκηση της αξίωσης της εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για την 

διαχείριση των υποθέσεών της που την ζημίωσε χωρίς δόλο είναι υποχρεωτική όταν την 

αποφασίζει η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία και την ζητήσουν από το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

και κατέχουν μετοχές της εταιρίας τουλάχιστον τρεις μήνες πριν από την υποβολή της σχετικής 

αίτησης. 

 6.  Η αγωγή πρέπει να ασκηθεί μέσα σε έξι (6) μήνες από την χρονολογία που υποβλήθηκε 

η αίτηση ή που αποφάσισε η Γενική συνέλευση. 

 

 

 



 21 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 27ο 

Ελεγκτές 

 1.  Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει υποχρεωτικά κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο 

(2) αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

 2.  Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα (1) μόνο τακτικό και ένα (1) αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφόσον είναι Ορκωτοί Ελεγκτές.  Πάντως, εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 

του άρθρου 42α σε συνδυασμό με τα άρθρα 132 και 133 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, 

ως ισχύει, τροποποιηθείς από τα Π.Δ. 409/1986 και 498/1987, η εκλογή των Ορκωτών Ελεγκτών 

είναι υποχρεωτική, κατά τα οριζόμενα στο Π.Δ. 226/1992 περί Σ.Ο.Ε. 

 3.  Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό, μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, 

θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις των 

άρθρων 37 και 43α παρ. 3 εδ. γ’ και παρ. 4 του Κωδικοποιημένου νόμου 2190/1920. 

 4. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν την λογιστική και 

διαχειριστική ροή και κατάσταση της εταιρίας, για αυτόν το λόγο δε έχουν το δικαίωμα να ελέγχουν 

οποιοδήποτε βιβλίο, λογαριασμό ή έγγραφο της Εταιρίας, καθώς και τα πρακτικά των Γενικών 

Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου. Έχουν υποχρέωση να κάνουν τις απαραίτητες 

υποδείξεις προς το Διοικητικό Συμβούλιο και όταν διαπιστώνουν παραβάσεις του καταστατικού και 

του νόμου να τις γνωστοποιούν στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. 

Όταν τελειώσει η χρήση και έχουν συνταχθεί οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις έχουν 

υποχρέωση να τις ελέγξουν και να υποβάλλουν στην Τακτική Γενική Συνέλευση την έκθεσή τους με 

το πόρισμά τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει αν οι εγγραφές στα βιβλία της 

εταιρίας ανταποκρίνονται στα πραγματικά περιστατικά, αν είναι νόμιμες και αν οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν την πραγματική οικονομική κατάσταση της εταιρίας κατά 

την ημέρα που λήγει η χρήση που ελέγχεται και αν ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσης» 

παρουσιάζει τα πραγματικά οικονομικά αποτελέσματα της ίδιας χρήσης.  

5. Οι ελεγκτές ευθύνονται στην ενάσκηση των αρμοδιοτήτων τους για κάθε πταίσμα τους με 

συνέπεια την αποζημίωση της εταιρίας. Αμέλεια ή δόλος των ελεγκτών με επακόλουθο να μην είναι 

νόμιμος ο ισολογισμός της εταιρίας με βάση το νόμο και το καταστατικό συνεπάγεται τις κυρώσεις 

που προβλέπει η σχετική νομοθεσία. 

Η ευθύνη τους αυτή δεν μπορεί να αποκλειστεί ή να τροποποιηθεί. Η αξίωση της εταιρίας 

παραγράφεται ύστερα από δύο χρόνια. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’  

Άρθρο 28ο 

Εταιρική Χρήση 

 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση 

της  παρούσης Εταιρείας και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του έτους 1999. 

 

Άρθρο 29ο 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  

 1.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο, επομένως και 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 7α περίπτ. 1στ, 7β παρ. 1β, 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 

43α, 43β, 111 παρ. 1 και 2 και 112 παρ. 1 έως 7, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός, 

λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσης», πίνακας διάθεσης αποτελεσμάτων και προσάρτημα) 

υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Συνέλευση και συνοδεύονται:  α) Από επεξηγηματική 

έκθεση του  Διοικητικού Συμβουλίου, όπως καθορίζεται στο άρθρο 43α παρ. 3 εδ. α’ και β’ του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως αυτό αντικαταστάθηκε από τα Π.Δ. 409/1986 και  

498/1987 και β) Από την έκθεση των Ελεγκτών. 

 2.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κ.λ.π. εκτός από το προσάρτημα) μαζί 

με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν ο έλεγχος γίνεται από ορκωτό ελεγκτή, δημοσιεύονται 

(άρθρο 7β παρ. 1β του Ν. 2190/1920) τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Συνέλευσης, σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στο Νόμο, στις εφημερίδες που μνημονεύονται στο 

άρθρο 43β παρ. 1 και 5 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 3.  Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, 

πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους Ελεγκτές της Εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από:  α) 

Τον Διευθύνοντα  ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει τέτοιος ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με ενός των κατωτέρω από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από 

αυτό.  β)  Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή του.  γ) Αυτόν που 

διευθύνει το Λογιστήριο. 
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 4.  Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο στην διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων από το αρμόδιο 

Δικαστήριο στην περιφέρεια του οποίου εδρεύει η εταιρία έχουν οι ακόλουθοι και με τις παρακάτω 

προϋποθέσεις : 

Α. μέτοχοι της εταιρίας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, β) η Επιτροπή του χρηματιστηρίου, αν οι μετοχές της εταιρίας 

διαπραγματεύονται στο χρηματιστήριο και γ) η εποπτεύουσα την εταιρία Αρχή όταν για τον έλεγχο 

συντρέχουν σοβαροί λόγοι. 

  Στις περιπτώσεις α και β ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις 

καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις του νόμου και του καταστατικού της εταιρίας 

και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση γ ο έλεγχος διατάσσεται υποχρεωτικά 

από το αρμόδιο Δικαστήριο. Για όλες τις περιπτώσεις οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 

έχουν γίνει σε χρόνο που δεν απέχει πάνω από δύο (2) χρόνια από την χρονολογία που 

εγκρίθηκαν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της χρήσης μέσα στην οποία έγιναν οι πράξεις που 

καταγγέλλονται. 

 Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο έλεγχο της διαχείρισης των 

εταιρικών πράξεων όταν από όλη την πορεία των υποθέσεων της εταιρίας δεν προκύπτει ότι η 

διαχείρισή τους είναι χρηστή και συνετή. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που 

προβάλλει το αίτημα του ελέγχου εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 

 Οι μέτοχοι που ζητούν τον έλεγχο κατά το παρόν άρθρο πρέπει μέχρι την έκδοση της 

απόφασης επί τους αιτήματος να τηρούν σε κατάθεση στο Ταμείο Παρακαταθηκών και δανείων ή 

σε οποιαδήποτε Τράπεζα εγκατεστημένη στην  Ελλάδα τις μετοχές τους που τους παρέχουν το 

δικαίωμα για την υποβολή της αίτησης ελέγχου, μέχρι να εκδοθεί η σχετική απόφαση, πάντως όχι 

λιγότερο χρονικό διάστημα των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 5.α)  Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την Εταιρεία στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από Γενική Συνέλευση. 

 β)  Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο  αντίγραφο των πρακτικών της που 

προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/1920 υποβάλλεται στην 

αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 
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Άρθρο 30ο 

Διάθεση κερδών 

1.  Καθαρά κέρδη της εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν από τα μικρά κέρδη αν 

αφαιρεθούν οι αποτελεσματικές δαπάνες, οι ζημίες, οι αποσβέσεις και κάθε άλλο αποτελεσματικό 

εταιρικό βάρος. 

 2.  Το ποσόν που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσόν των 

αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη που 

προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και 

αποφασίστηκε από την Γενική Συνέλευση η διανομή τους και μειωμένο κατά το ποσόν των ζημιών 

των προηγουμένων χρήσεων και τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για τον χρηματισμό 

αποθεματικών σύμφωνα με τον νόμο και το καταστατικό. 

 3. Δεν μπορεί να γίνει διανομή στους μετόχους εφόσον κατά την ημερομηνία λήξης της 

τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας είναι ή μετά από τη διανομή αυτή 

θα γίνει κατώτερο από το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου προσαυξημένου με τα αποθεματικά για τα 

οποία η διανομή τους απαγορεύεται από τον νόμο ή το καταστατικό. Το ποσό αυτού του μετοχικού 

κεφαλαίου μειώνεται κατά το ποσόν που δεν έχει ακόμη κληθεί να καταβληθεί. 

 4.  Μέχρι την πλήρη απόσβεση όλων των εξόδων εγκατάστασης πολυετούς απόσβεσης 

απαγορεύεται οποιαδήποτε διανομή κερδών, εκτός αν το αναπόσβεστο υπόλοιπο των εξόδων 

αυτών είναι μικρότερο από το άθροισμα των προαιρετικών αποθεματικών και του υπόλοιπου 

κερδών σε νέα χρήση.  

5.  Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του κωδ. Νόμου 2190/1920, που 

προστέθηκε με το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986, η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας 

γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:   α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του 

τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το 

ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών.  Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό 

φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου.  β)  Ακολουθεί η 

διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστό έξι 

τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 

του κωδ. Νόμου 2190/1920, σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, του Ν.Δ. 

34/1968 και του Ν. 876/1979.  γ)  Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 6.  Η πληρωμή του μερίσματος γίνεται στην έδρα της εταιρίας μέσα σε δύο μήνες από την 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Οι μέτοχοι 

που δεν ζήτησαν την πληρωμή των μερισμάτων τους δεν μπορούν να έχουν αξίωση τόκων για το 
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χρόνο που πέρασε. Όσα μερίσματα δεν ζητήθηκαν σε πέντε χρόνια από την χρονολογία που 

έγιναν απαιτητά παραγράφονται. 

 7.  Επιτρέπεται η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών μόνον εφόσον είκοσι (20) 

ολόκληρες ημέρες πριν από την διανομή αυτή δημοσιευτεί σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα της 

Αθήνας, από εκείνες που κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν την μεγαλύτερη 

κυκλοφορία σε όλη την χώρα, και στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε της εφημερίδας της Κυβέρνησης και 

υποβληθεί στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή λογιστική κατάσταση για την εταιρική περιουσία και τα 

θετικά οικονομικά αποτελέσματα της χρήσης που τρέχει, τα οποία μπορούν προσωρινά να 

διανεμηθούν μόνο σε ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%). 

 

 

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 31ο 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

 1.  Η Εταιρεία λύνεται:  α)  Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  β)  Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και γ) Όταν κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

 2.  Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο, δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της 

Εταιρείας. 

 3.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, όπως προσδιορίζεται 

στο υπόδειγμα Ισολογισμού, που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του κωδ. Νόμου 2190/1920, 

όπως τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 409/1986, μειωθεί περισσότερο από το μισό του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική 

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει αν θα 

διαλυθεί η Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 4.  Αν η εταιρία λύθηκε γιατί έληξε η διάρκεια ζωής της ή με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης της έγινε συμβιβασμός με τους πιστωτές της ή 

αποκαταστάθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του Πτωχευτικού Δικαίου μπορεί να αναβιώσει και να 

επαναλειτουργήσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. Η παραπάνω απόφαση 
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αποκλείεται αν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας. Πριν από τη λήξη του χρόνου 

διάρκειας της εταιρίας συγκαλείται έκτακτη Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει αν πρέπει να 

παραταθεί η διάρκειά της. 

 

 

 

 

Άρθρο 32ο 

Εκκαθάριση 

 1.  Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της.  Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση.  Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας, ως άνω, παραγράφου του αυτού άρθρου, η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  Οι εκκαθαριστές που ορίζει η 

Γενική Συνέλευση είναι δύο (2) και μπορούν να είναι μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με 

τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 

αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται.  Ο διορισμός των Εκκαθαριστών υποβάλλεται σε δημοσιότητα 

(άρθρο 7α και 7β του Ν. 2190/1920) και συνεπάγεται την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 2.  Οι Εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να συντάσσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό 

σύμφωνα με την περίπτωση 1β του άρθρου 7α του κωδικ. Νόμου 2190/1920, ως τούτο 

προστέθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986, του οποίου αντίτυπο υποβάλλουν στη Διεύθυνση 

Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. 

 3.  Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατ’ έτος και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης.

  

 4.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης και συνεδριάζει με πρόσκληση των εκκαθαριστών όταν αυτοί κρίνουν σκόπιμη τη 

σύγκληση της. Η Γενική συνέλευση δικαιούται να δώσει εξαιρετική δικαιοδοσία στους εκκαθαριστές. 

 5.  Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των Μετόχων, που 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

 6.  Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης με 

έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 
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 7.  Οι εκκαθαριστές εφόσον είναι τρεις αποφασίζουν κατά πλειοψηφία. Έχουν την 

υποχρέωση να ρευστοποιήσουν κατά τον πιο συμφέροντα τρόπο για την εταιρία κατά την κρίση 

τους το ενεργητικό της και να εξοφλήσουν το παθητικό της. Για τον σκοπό αυτό η Γενική Συνέλευση 

τους παραχωρεί όλα τα δικαιώματα που θα της ζητήσουν οι εκκαθαριστές με απόλυτη 

εξουσιοδότηση για την απρόσκοπτή εκτέλεση της εντολής αυτής. Με προηγούμενη έγκριση της 

Γενικής Συνέλευσης οι εκκαθαριστές μπορούν να πουλήσουν την εταιρική περιουσία (ενεργητικό 

και παθητικό) στο σύνολό της. Το προϊόν της εκκαθάρισης, μετά την εξόφληση όλων των 

υποχρεώσεων της εταιρίας ανήκει στους μετόχους και μοιράζεται μεταξύ τους ανάλογα με την 

συμμετοχή του καθενός στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρία. 

 8.  Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα, όσο διαρκεί η εκκαθάριση, με αίτησή τους προς του εκκαθαριστές να 

προκαλέσουν την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας και το αίτημά τους 

αυτό είναι υποχρεωτικό για τους εκκαθαριστές. Στις συνεδριάσεις αυτές της Γενικής Συνέλευσης 

αφού δεν υπάρχει το Διοικητικό Συμβούλιο, προσωρινά προεδρεύει ο μέτοχος που κατέχει τις 

περισσότερες μετοχές της εταιρίας μέχρι την εκλογή του οριστικού Προέδρου και του Γραμματέα 

από την Συνέλευση. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 33ο 

 Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το άρθρο 2 

του κωδικ. Νόμου 2190/1920 και για τα υπόλοιπα ισχύουν οι ρυθμίσεις του κωδικ. Ν. 2190/1920, 

όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι’ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 34ο 

 Τις διατάξεις των άρθρων του παραπάνω καταστατικού συναποδέχτηκαν χωρίς καμία 

επιφύλαξη όλοι ανεξαιρέτως οι υπογράφοντες το παρόν ιδρυτές της Εταιρείας, κατά συνέπεια 

αυτές οι διατάξεις αποτελούν στο εξής το Καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρείας. 

 

Άρθρο 35ο 

Εξουσιοδότηση 
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 Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στην Ευγενία 

Νικολάου του Ευσταθίου, δικηγόρου Αθηνών, κάτοικο Αθηνών, οδός Βελεστίνου αριθμός 15, να 

υποβάλλει το Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή και να τους 

εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσει και υπογράψει ως αντιπρόσωπός τους 

συμβολαιογραφικό έγγραφο, με το οποίο να αναπληρώνονται και με το οποίο θα καλυφθούν τυχόν 

παραλείψεις, θα γίνουν τυχόν διορθώσεις, συμπληρώσεις και τροποποιήσεις  του παρόντος, που 

επιβάλλονται από το Νόμο ή θα υποδειχθούν από τις αρμόδιες Αρχές στο στάδιο της έγκρισης του 

παρόντος Καταστατικού και κάνουν την πρόσθετη δήλωση ότι από τώρα, εγκρίνουν, αποδέχονται 

και αναγνωρίζουν  όλες τις πράξεις της, ως άνω, εντολοδόχου και πληρεξουσίου αυτών, σαν 

έγκυρες, απρόσβλητες και ισχυρές, παραιτούμενοι από κάθε αντίρρηση ή ένσταση κατά του 

κύρους αυτών και του καταστατικού, με τις ενδεχόμενες τροποποιήσεις. 

 

Άρθρο 36ο 

Σύνθεση Πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου και  Ελεγκτές 

 Α)  Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας αποτελείται από τους: 

 1.  Δημήτριο Ρηγόπουλο του Νικολάου και της Μαρίας, οικονομολόγο, που γεννήθηκε στην 

Άνω Κλειτορία Καλαβρύτων το έτος 1957, κάτοικο Αμαρουσίου Αττικής, οδός Φραγκοκκλησιάς 

αριθμός 56, κάτοχος δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Μ-127878/27-9-1984 του ΛΒ’ 

Παραρτήματος Ασφαλείας Αθηνών. 

 2.  Κωνσταντίνος Κόλλιας του Αντωνίου και της Βασιλικής, λογιστής, που γεννήθηκε στο 

Αργος Αργολίδος το έτος 1964, κάτοικος Χαλανδρίου Αττικής, οδός Φιλικής Εταιρείας αριθμό 78, 

κάτοχος δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Ρ-651149/8-7-1994 του Τμήματος Ασφαλείας 

Χαλανδρίου. 

 3.  Χαρίκλεια Πασσά του Νικολάου και της Ιωάννας, οικοκυρά, που γεννήθηκε στην 

Αμαλιάδα Ηλείας το έτος 1958, κάτοικο Αμαρουσίου, οδός Φραγκοκκλησιάς, αριθμός 56, κάτοχος 

δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Λ-021847/29-3-1979 του ΙΓ’ Παραρτήματος Ασφαλείας 

Αθηνών. 

 4.  Αντώνιος Κόλλιας του Χρήστου και της Κωνσταντίνας, ανθυπομοίραρχος ε.α., που 

γεννήθηκε στην Παύλια Αρκαδίας το έτος 1930, κάτοικος Αθηνών, οδός Αριστοτέλους αριθμός 134, 

κάτοχος δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Κ-184377/16-12-1977 του Η’ Παραρτήματος 

Ασφαλείας Αθηνών και 

 5.  Παύλος Τσάπαλος του Λεωνίδα και της Ελευθερίας, συνταξιούχος, που γεννήθηκε στην 

Κόρινθο το έτος 1940, κάτοικος Χαλανδρίου Αττικής, οδός Ζαλοκώστα αριθμός 23, κάτοχος δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας  με αριθμό Ρ-1440/20-8-1993 του Τμήματος Ασφαλείας Χαλανδρίου. 

 Η θητεία του Διοικητικού αυτού Συμβουλίου λύεται στις τριάντα (30) Ιουνίου του έτους 2000. 
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 Β)  Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται οι κατωτέρω: 

 1.  Τακτικοί: 

 1. Ευστάθιος Ευσταθόπουλος του Διονυσίου και της Μαρίας, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., 

οικονομολόγος (Α.Μ. 9996002396), που γεννήθηκε στην Ηράκλεια Ηλείας το έτος 1944, κάτοικος 

Αγίας Παρασκευής, οδός Τασσοπούλου αριθμός  2, κάτοχος δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με 

αριθμό Π-272844/22-11-1985 του Παραρτήματος Ασφάλειας Αγίας Παρασκευής και 

 2.  Γεώργιος Ρούσσος του Αντωνίου και της Τριανταφυλλιάς, οικονομολόγος (Α.Μ. 

9994016190), πτυχιούχος το 1979 της Α.Β.Σ.Π., που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1955, 

κάτοικος Αθηνών, οδός Λιοσίων αριθμός 124, κάτοχος δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό 

Μ-025880/20-8-1982 του Η’ Παραρτήματος Ασφαλείας Αθηνών.   

 

 

 Αναπληρωματικοί εκλέγονται: 

 1.  Χρήστος Φλωροσκούφης του Κωνσταντίνου και της Μαρίας, οικονομολόγος (Α.Μ. Οικ. 

Επ. Ελλ. 9996002396), πτυχιούχος το έτος 1982 της Α.Β.Σ.Π., που γεννήθηκε στο Αγρίνιο το έτος 

1949, κάτοικος Λυκόβρυσης Αττικής, οδός Ξυλούρη αριθμός 29, κάτοχος δελτίου αστυνομικής 

ταυτότητας με αριθμό Ρ-633310/11-5-1994 του Αστυνομικού Τμήματος Πεύκης και 

 2.  Νικόλαος Γιαλός του Χαραλάμπους και της Σταματίας, οικονομολόγος (Α.Μ. Οικ. Επ. 

Ελλ. 9992019398), πτυχιούχος από το έτος 1974 της Α.Σ.Ο.Ε.Ε., που γεννήθηκε στην Αθήνα το 

1947, κάτοικος Πετρούπολης Αττικής, οδός Ρόδου, αριθμός 19, κάτοχος του δελτίου αστυνομικής 

ταυτότητας με αριθμό Ξ-408550/19-8-1985 του Αστυνομικού Τμήματος Πετρούπολης. 

 Η αμοιβή του καθενός για την πρώτη εταιρική χρήση γι’ αυτούς που θα χρησιμοποιηθούν 

ορίζεται σε δραχμές είκοσι πέντε χιλιάδες (25.000) το κατώτερο όριο. 

 

Άρθρο 37ο 

Κάλυψη και Καταβολή Μετοχικού Κεφαλαίου 

 1.  Την κάλυψη του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρίας, που ανέρχεται σε είκοσι 

εκατομμύρια (20.000.000) δραχμές αναλαμβάνουν οι ιδρυτές ως εξής:  α)  Δημήτριος Ρηγόπουλος 

του Νικολάου και της Μαρίας θα καταβάλλει έντεκα εκατομμύρια (11.000.000) δραχμές και 

αναλαμβάνει πεντακόσιες πενήντα (550) μετοχές, αξίας είκοσι χιλιάδων (20.000) δραχμών η 

καθεμία, δηλαδή ποσοστό 55% και β)  ο Κωνσταντίνος Κόλλιας του Αντωνίου και της Βασιλικής θα 

καταβάλλει εννέα εκατομμύρια (9.000.000) δραχμές και αναλαμβάνει τετρακόσιες πενήντα (450) 

μετοχές, αξίας είκοσι χιλιάδων (20.000) δραχμών η καθεμία, δηλαδή ποσοστό 45%. 

 2.  Οι ιδρυτές υποχρεούνται να καταβάλλουν σε μετρητά, σε τραπεζικό λογαριασμό στο 

όνομα της Εταιρείας, ολόκληρο το αντίτιμο των παραπάνω μετοχών αμέσως μετά την καταχώρηση 
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στο οικείο μητρώο Α.Ε. της Διοικητικής Απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της Εταιρείας 

και την έγκριση του Καταστατικού της. 

 Γίνεται μνεία ότι στο Καταστατικό συμβόλαιο προσαρτάται ακόμη:  Σχέδιο που συντάχθηκε 

από τη δικηγόρο Αθηνών Ευγενία Νικολάου του Ευσταθίου, κάτοικο Αθηνών, οδός Βελεστίνου 

αριθμός 15, με αριθμό μητρώου Δ.Σ.Α. 13538, η οποία παρέστη στην υπογραφή του παρόντος 

συμβολαίου, καταβληθείσης της αμοιβής της εκ δραχμών εκατόν είκοσι πέντε χιλιάδων (125.000), 

με το υπ’ αριθμ. Π-50994/12-3-1998 Γραμμάτιο Είσπραξης της δικηγορικής αμοιβής, αντίτυπο του 

οποίου προσαρτάται στο παρόν συμβόλαιο, το δε σχέδιο αυτό έχει θεωρηθεί από τον Δικηγορικό 

Σύλλογο Αθηνών. Αντίγραφο του  Γραμματίου Είσπραξης της δικηγορικής αμοιβής θα αποστείλω 

στην αρμόδια Υπηρεσία του Υπουργείου Οικονομικών.  Τα έξοδα συστάσεως της ανωτέρω 

Εταιρείας είναι α) η εκ δραχμών 125.000  αμοιβή της δικηγόρου Αθηνών Ευγενίας Νικολάου, β) ο 

φόρος συγκέντρωσης κεφαλαίου εκ δραχμών 200.000, γ) για τέλη και δικαιώματα δραχμές 203.160 

με δύο (2) αντίγραφα και από τις οποίες δραχμές 62.500 υπέρ Ταμείου Νομικών.  Σημειώνεται ότι 

το παρόν απαλλάσσεται από τέλη χαρτοσήμου, εισφορές δικαιωμάτων και άλλες  επιβαρύνσεις 

υπέρ του Δημοσίου ή τρίτων σύμφωνα με το άρθρο 11 παράγραφος 4 του Α.Ν. 148/1967, όπως 

ισχύει σήμερα και τις συναφείς διατάξεις.  Σε βεβαίωση όλων των παραπάνω συντάχθηκε το 

παρόν σε είκοσι ένα (21) φύλλα, για το οποίο θα εισπραχθούν για τέλη και δικαιώματα με τα έξοδα 

δύο (2) αντιγράφων σαράντα οκτώ χιλιάδες πεντακόσιες εβδομήντα δύο (48.572) δραχμές και το 

οποίο, αφού διαβάστηκε καθαρά και μεγαλόφωνα στους συμβαλλομένους και στη δικηγόρο και 

βεβαιώθηκε, υπογράφεται από αυτούς και από μένα τη Συμβολαιογράφο, όπως ο Νόμος ορίζει. 

          ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ                Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

 Δημήτριος Ρηγόπουλος 

 Κωνσταντίνος Κόλλιας 

 

 

 

  

 

 

 Aκριβές αντίγραφο του καταστατικού μετά την τροποποίηση που επήλθε με την Γενική Συνέλευση 

υπ’ αριθμόν 30 της 27 Νοεμβρίου 2019 . 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ Γ.Σ. ΚΑΙ ΤΟΥ Δ.Σ. 

    ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΡΗΓΟΠΟΥΛΟΣ        

 


