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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία GIOURI REAL ESTATE ΑΓΟΡΕΣ 
- ΠΩΛΗΣΕΙΣ - ΕΝΟΙΚΙΑΣΕΙΣ ΚΤΙΡΙΩΝ ANΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο GIOURI REAL ESTATE Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 
6965301000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 23/12/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2025581, η με 
αριθμό 7198 / 23-12-2019 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Κεντρικός Τομέας Αθηνών (ΑΔΑ: ΩΡΞΟ7Λ7-ΟΒΞ) με 
την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1, 4-32 και τη διαγραφή των άρθρων 33-38 για την εναρμόνιση με τον 
Ν.4548/18 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «GIOURI REAL ESTATE ΑΓΟΡΕΣ - ΠΩΛΗΣΕΙΣ - 
ΕΝΟΙΚΙΑΣΕΙΣ ΚΤΙΡΙΩΝ ANΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6965301000, σύμφωνα με την από 01/11/2019 απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Της Μονοπρόσωπης Ανώνυµης Εταιρείας 

«GIOURI REAL ESTATE ΑΓΟΡΕΣ-ΠΩΛΗΣΕΙΣ-ΕΝΟΙΚΙΑΣΕΙΣ ΚΤΙΡΙΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

µε δ.τ. «GIOURI REAL ESTATE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» 

(πρώην «GIOURI REAL ESTATE ΑΓΟΡΕΣ-ΠΩΛΗΣΕΙΣ-ΕΝΟΙΚΙΑΣΕΙΣ ΚΤΙΡΙΩΝ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

µε δ.τ. «GIOURI REAL ESTATE S.A.») 

µε αριθµό ΓΕΜΗ 6965301000 

µε αριθµό ΜΑΕ: 60928/001/Β/06/0300, 

σύµφωνα µε το άρθρο 13 του Ν. 4548/2018, όπως προέκυψε ύστερα και από 

την τροποποίηση των άρθρων 1, 4 παρ. 3, 5 µε επιπλέον προσθήκη 

παραγράφων 5-9,  6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 

24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32 και την διαγραφή των άρθρων 33, 34, 35, 36, 

37 και 38 µε απόφαση της από 1/11/2019 Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της 

Έχει ληφθεί υπ’ όψιν το αρχικό κείµενο της υπ’ αριθ. 3572/27.05.2006 

συµβολαιογραφικής συστατικής πράξης της Συµβολαιογράφου Αθηνών 

Βαρβάρας ∆όξα, καθώς και η υπ’ αριθµόν 3580/21.06.2006 διορθωτική πράξη 

της ιδίας συµβολαιογράφου, που εγκρίθηκαν µε την αριθµό 19203/26-6-2006 

Απόφαση του Νοµάρχη Αθηνών και δηµοσιεύτηκε στο ΦΕΚ (ΤΑΕ & ΕΠΕ) 

αριθµός 5968/27.06.2006, στο οποίο κείµενο έχει συµπεριληφθεί και 

ενσωµατωθεί η µοναδική µέχρι σήµερα εγκεκριµένη τροποποίηση των άρθρων 

1 και 4 που έχει δηµοσιευθεί στο ΦΕΚ  (ΤΑΕ & ΕΠΕ) µε  αριθµό 8191/26.06.2006. 

Νέο κείµενο καταστατικού που τροποποιήθηκε µε απόφαση της Έκτακτης 

Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 1/11/2019 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

ΣΥΣΤΑΣΗ- ΓΕΝΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Η εταιρεία είναι κεφαλαιουχική µονοπρόσωπη εταιρεία µε νοµική προσωπικότητα 

για τα χρέη της οποίας ευθύνεται µόνο η ίδια µε την περιουσία της και είναι 

εµπορική ανεξάρτητα από τον σκοπό αυτής. Συστήθηκε µε την υπ’ αριθ. 

3572/27.05.2006 πράξη της συµβολαιογράφου Αθηνών Βαρβάρας ∆όξα και την  

υπ’ αριθ. 3580/21.06.2006 διορθωτική πράξη της ιδίας και την υπ’ αριθ. 

19203/26.06.2006 απόφαση του Νοµάρχη Αθηνών (περί παροχής αδείας 

σύστασης και έγκρισης του καταστατικού), που αµφότερες δηµοσιεύτηκαν στην 

εφηµερίδα της Κυβέρνησης µε αριθµό φύλλου 5968/27.06.2006 (Τεύχος Α.Ε. & 

Ε.Π.Ε.). Η αρχική, κατά το ιδρυτικό ως ανώνυµης εταιρείας καταστατικό της ως 

άνω Εταιρείας, µορφή ήτο πολυµετοχική και επωνυµία αυτής ήτο «GIOURI REAL 

ESTATE ΑΓΟΡΕΣ-ΠΩΛΗΣΕΙΣ-ΕΝΟΙΚΙΑΣΕΙΣ ΚΤΙΡΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο 

αρχικός διακριτικός τίτλος «GIOURI REAL ESTATE Α.Ε.». Από δε την 1/11/2019 η 

επωνυµία της εταιρείας ορίζεται σε  «GIOURI REAL ESTATE ΑΓΟΡΕΣ-ΠΩΛΗΣΕΙΣ-

ΕΝΟΙΚΙΑΣΕΙΣ ΚΤΙΡΙΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και µε διακριτικό 

τίτλο «GIOURI REAL ESTATE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.».  

2. Για τις σχέσεις της Εταιρείας µε την αλλοδαπή η Εταιρεία θα χρησιµοποιεί µε 

λατινικά στοιχεία ή σε ξένη γλώσσα ως ακολούθως «GIOURI REAL ESTATE SINGLE 

MEMBER S.A.».   

Άρθρο 2 

Ε∆ΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αθηναίων. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας µπορεί να ιδρύει υποκαταστήµατα, 

γραφεία και αντιπροσωπείες σ’ όλες τις πόλεις της Ελλάδας και στο 

Εξωτερικό. Με την ίδια απόφαση ορίζονται κάθε φορά οι όροι και οι 

λεπτοµέρειες της διεύθυνσης και διαχείρισής τους. 

 

Άρθρο 3 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 
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Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται 30ετής αρχίζει δε από την καταχώρηση στο 

Μητρώο Α.Ε. από την αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή της ∆ιοικητικής απόφασης 

για τη χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσας Εταιρείας και την έγκριση 

του παρόντος Καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 

2036, δυνάµενη να παραταθεί µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεώς της. 

 

Άρθρο 4 

ΣΚΟΠΟΣ 
 

1. Σκοπός της Εταιρείας θα είναι η αγορά και εκµετάλλευση ακινήτων 

2. Για την εκπλήρωση των άνω σκοπών της η εταιρεία δύναται να 

συνεργάζεται και να κοινοπρακτεί µε φυσικά ή νοµικά πρόσωπα είτε στο 

εσωτερικό είτε στο εξωτερικό. 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαµβανοµένη κατά το άρθρο 13 του 

παρόντος καταστατικού προβλεποµένη απαρτία και πλειοψηφία, ο 

σκοπός της εταιρείας δύναται να τροποποιείται χωρίς κανένα περιορισµό.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΜΕΤΟΧΕΣ  

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο – Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου – Πιστοποίηση 

Καταβολής Μετοχικού Κεφαλαίου 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε κατά τη σύσταση της σε 

εκατό χιλιάδες (100.000) ευρώ, διαιρεµένο σε εκατό χιλιάδες (100.000) µετοχές 

ονοµαστικής αξίας ενός (1) ευρώ η κάθε µια και καταβλήθηκε ολοσχερώς. 

2. Με την 22 Οκτωβρίου Γενική Συνέλευση του έτους 2007 αποφασίστηκε η 

αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά το ποσό των (500.000) πεντακοσίων 

χιλιάδων ευρώ, µε έκδοση πεντακοσίων χιλιάδων ονοµαστικών µετοχών 

αξίας (1,00) ενός ευρώ η κάθε µία.  

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήµερα στο ποσό των 

εξακοσίων χιλιάδων (600.000) ευρώ διαιρούµενο σε εξακόσιες χιλιάδες 

(600.000) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας ενός (1) ευρώ η κάθε µια.  

3. Για κάθε τακτική αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης  των  µετόχων που λαµβάνεται µε την εξαιρετική απαρτία 

και πλειοψηφία του άρθρου 130 παρ. 3 και άρθρου 132 παρ. 2 του Ν. 
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4548/2018, εκτός αν πρόκειται για έκτακτη αύξηση κατά τα ειδικότερα 

οριζόµενα στο άρθρο 24 του ν. 4548/2018, ή αν η αύξηση επιβάλλεται από 

διάταξη Νόµου ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση  αποθεµάτων. Σε κάθε 

περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρµοδίου οργάνου υποβάλλεται σε 

δηµοσιότητα κατά τα οριζόµενα στα άρθρα 12 και 13 του ν. 4548/2018. Η 

προθεσµία καταβολής του ποσού της αύξησης του Κεφαλαίου ορίζεται από 

το όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν µπορεί να ορισθεί 

µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών, ούτε µεγαλύτερη των τεσσάρων 

(4) µηνών από την ηµέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

4. Σε κάθε περίπτωση  αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου  η πιστοποίηση της 

καταβολής ή  µη  αυτού από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να γίνεται  

εντός διαστήµατος  ενός  (1) µηνός από τη λήξη της ορισθείσας  

προθεσµίας για την καταβολή του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση 

γίνεται µε έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, µε µέριµνα 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Ο ορκωτός ελεγκτής ή η ελεγκτική εταιρεία που 

πιστοποιούν την καταβολή Κεφαλαίου, δεν µπορεί να διενεργούν και τον 

τακτικό έλεγχο της Εταιρείας.  Η απόφαση του οργάνου για τακτική ή έκτακτη 

αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, καθώς και η πιστοποίηση 

καταβολής του κεφαλαίου, είτε κατά τη σύσταση, είτε ύστερα από κάθε 

αύξηση του υποβάλλεται σε δηµοσιότητα σύµφωνα µε τα άρθρα 12 και 13 

του ν. 4548/2018. Στην περίπτωση µη εµπρόθεσµης καταβολής του 

κεφαλαίου εφαρµόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 5 και 6 του άρθρου 

21, του ν. 4548/2018.  

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε 

εισφορά σε είδος ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε 

µετοχές,  παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

οµολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, 

ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. 

6. Η  πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης,  στην οποία 

πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, υποβάλλεται στις σχετικές διατυπώσεις κατά τα 

αναφερόµενα στις οικείες διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας κείµενης 

νοµοθεσίας.   Η  κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης  

του δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη 
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Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για 

την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν  την απόφασή τους 

για την υπ' αυτών άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Επίσης, η 

δηµοσίευση  της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη  "επί 

αποδείξει" επιστολή. 

7.  Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρείας που  αποφάσισε την 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε  να  ορίσει προθεσµία για την 

άσκηση του  δικαιώµατος  προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή τυχόν  

παράταση  αυτής,  ορίζει  µε απόφασή του το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο  µέσα  

στα  χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 20 του ν. 4548/2018, 

ήτοι η προθεσµία δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ηµερών ούτε µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα που 

καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ.. 

8. Μετά το τέλος της προθεσµίας που όρισε η Γενική Συνέλευση που 

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση  του  δικαιώµατος  προτίµησης  

σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην πιο πάνω παράγραφο ή το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο οποιοσδήποτε αριθµός  νέων  µετοχών  που  δεν θα διατεθούν 

όπως ορίζεται παραπάνω, διατίθεται κατά προτίµηση στους ήδη  

ασκήσαντες  το δικαίωµά τους µετόχους που θέλουν  να  τις αναλάβουν 

ανάλογα µε τις µετοχές που διαθέτει ο καθένας. Οι τυχόν αδιάθετες πλέον 

µετοχές που δεν αναλαµβάνονται από µετόχους, διατίθενται ελεύθερα από 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο σε µη µετόχους, σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που 

καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι. 

9. Η τιµή έκδοσης των µετοχών  δεν  µπορεί  να καθοριστεί κάτω από το άρτιο. 

Στην  περίπτωση έκδοσης µετοχών πάνω από το άρτιο, η  διαφορά  µεταξύ  

της ονοµαστικής τους αξίας και της τιµής έκδοσης µεταφέρεται σε ειδικό 

αποθεµατικό  λογαριασµό "από την έκδοση µετοχών πάνω από το άρτιο". Η  

διαφορά αυτή δεν µπορεί σε καµιά περίπτωση να διατεθεί για διανοµή 

µερισµάτων ή ποσοστών στους µετόχους, µπορεί όµως να κεφαλαιοποιηθεί 

ή να συµψηφιστεί προς απόσβεση ζηµιών της εταιρείας, εκτός αν υπάρχουν 

αποθεµατικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά το νόµο µπορούν να 

χρησιµοποιηθούν για τον συµψηφισµό των ζηµιών αυτών.  Εφόσον στην 

απόφαση για  αύξηση µετοχικού κεφαλαίου προβλέπεται ρητά η δυνατότητα  
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µερικής καταβολής, εφαρµόζονται οι διατάξεις της παραγράφου  3 του 

άρθρου 21 του ν. 4548/2018. Ειδικότερα,  εφαρµόζονται τα εξής: α) Ο 

χρόνος, κατά́ τον οποίο η αξία µετοχής µπορεί́ να παραµένει εν µέρει µόνο 

καταβεβληµένη, δεν µπορεί́ να υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη. β) Το τµήµα της 

αξίας κάθε µετοχής που έχει αµέσως καταβληθεί́ δεν µπορεί́ να είναι 

κατώτερο από́ το ένα τέταρτο (1/4) της ονοµαστικής της αξίας. Αν 

προβλέπεται έκδοση µέτοχων πάνω από́ το άρτιο, η διαφορά́ καταβάλλεται 

ολόκληρη εφάπαξ κατά ́ την καταβολή́ της πρώτης δόσης. γ) Το µέρος που 

καταβάλλεται κατά́ τη σύσταση της Εταιρείας ή την αύξηση κεφαλαίου 

πρέπει να είναι τουλάχιστον ίσο µε το κατώτατο όριο που ορίζεται στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 15 του ν. 4548/2018. δ) Ο µεταβιβάζων µετοχή́ 

µη αποπληρωθείσα εξ ολοκλήρου εξακολουθεί́ να ευθύνεται για το 

οφειλόµενο τµήµα της µετοχής για µία διετία από́ την εγγραφή́ της 

µεταβίβασης, σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του άρθρου 41 του ν. 

4548/2018 στο βιβλίο των µετοχών της Εταιρείας.  

 

Άρθρο 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ  

1. -Αδιαίρετο Μετοχών:- Οι µετοχές και τα δικαιώµατα από αυτές είναι αδιαίρετα 

έναντι της Εταιρείας και κάθε  µετοχή,  περιλαµβανοµένων  εκείνων  που  δεν 

έχουν πλήρως καταβληθεί, αλλά έχουν εκδοθεί, παρέχει δικαίωµα µίας  

ψήφου  στη  Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας.  Σε  περίπτωση  

που περισσότερα από ένα πρόσωπα  έχουν  συγκυριότητα, ψιλή κυριότητα 

ή επικαρπία  µίας  µόνο µετοχής, οι περισσότεροι δικαιούχοι οφείλουν να 

εκλέξουν ένα κοινό εκπρόσωπό τους  για να ασκεί τα δικαιώµατα που έχουν 

από την µετοχή  αυτή ή να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισµό 

διαχειριστή κατά το άρθρο 790 του ΑΚ,  διαφορετικά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

είναι  υποχρεωµένο  να αναστείλει την άσκηση αυτών των δικαιωµάτων. 

2. -Είδος  Μετοχών:- Οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές. Οι τίτλοι των 

µετοχών είναι αριθµηµένοι, έχουν χρονολογία  έκδοσης, είναι σφραγισµένοι 

µε την σφραγίδα της  Εταιρείας,  υπογράφονται  από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού  Συµβουλίου  ή τον Αντιπρόεδρο και από ένα  σύµβουλο, που 

ορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, και περιλαµβάνουν 

µερισµαταποδείξεις αριθµηµένες  µε αύξοντα αριθµό. Οι τίτλοι αποκόπτονται 
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από διπλότυπο βιβλίο. Ο τύπος των µετοχών ορίζεται από το  ∆ιοικητικό  

Συµβούλιο.  Οι µετοχές τίτλοι  µπορεί  να εκδοθούν σε τίτλους που 

αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες µετοχές που κατέχονται  από  τον  

ίδιο  µέτοχο, όπως ορίζει µε απόφασή  του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι 

οριστικοί τίτλοι  των  µετοχών συνοδεύονται από µερισµαταποδείξεις 

εξαµηνιαίες ή ετήσιες και για περίοδο ετών που ορίζεται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

Άρθρο 7 

ΜΕΤΟΧΟΙ  

1.  -Συνέπειες Κυριότητας Μετοχικού Τίτλου: Η κυριότητα  της  µετοχής 

συνεπάγεται αυτοδικαίως  την αποδοχή από κάθε µέτοχο του Καταστατικού  

της  Εταιρείας και των νόµιµων αποφάσεων των οργάνων της. Οι µέτοχοι ή 

οι γενικοί και ειδικοί διάδοχοί τους και οι δανειστές µετόχων ή κάτοχοι από 

κάποια νόµιµη αιτία µετοχών της Εταιρείας, (όπως,  ενδεικτικά,  

θεµατοφύλακες,  µεσεγγυούχοι, ενεχυρούχοι  και λοιποί δανειστές), σε καµιά 

περίπτωση,  δεν  µπορούν  να  προκαλέσουν  κατάσχεση ή σφράγιση  της  

εταιρικής περιουσίας (είτε ακίνητης είτε  κινητής)  ή  των βιβλίων της Εταιρείας 

ή των εµπιστευµένων  σε αυτή κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή 

διανοµή της εταιρικής περιουσίας ή να αναµειχθούν  στη  διοίκηση  της 

Εταιρείας ασκώντας δικαιώµατα   περισσότερα  από  όσα  αναγνωρίζονται 

στους  µετόχους µε το Καταστατικό αυτό και την νοµοθεσία που ισχύει. 

 

2. -Κατοικία Μετόχων:- Για όλες τις σχέσεις τους µε την  Εταιρεία  οι µέτοχοι 

θεωρούνται ότι έχουν την κατοικία τους στην έδρα της Εταιρείας και 

υπόκεινται  στους  Ελληνικούς Νόµους, κι αν ακόµα δεν κατοικούν στην 

έδρα της. Στην περίπτωση αυτή, οι µέτοχοι  έχουν υποχρέωση να διορίσουν 

αντίκλητο στην έδρα της Εταιρείας διαφορετικά οι επιδόσεις εγγράφων από 

την Εταιρεία θα γίνονται στο Γραµµατέα του Πρωτοδικείου  της  έδρας της 

Εταιρείας και θα θεωρούνται έγκυρες. 

 

3. -∆ικαιώµατα των Μετόχων: Με την επιφύλαξη τυχόν ειδικών δικαιωµάτων ή 

περιορισµών που ενσωµατώνονται σε οποιεσδήποτε µετοχές της Εταιρείας, 

σύµφωνα µε  το  παρόν Καταστατικό, οι µέτοχοι κέκτηνται τα περιουσιακά  
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και  διοικητικά  δικαιώµατα που αντιστοιχούν στις µετοχές τους, σύµφωνα µε 

το Καταστατικό και το Νόµο. 

 

4. -Υποχρεώσεις των Μετόχων: Οι µέτοχοι ευθύνονται µέχρι  της  ονοµαστικής 

αξίας των µετοχών τους και όχι παραπάνω απ' αυτήν. 

 

5. -Μεταβίβαση - ∆ιάθεση Μετοχών: 

5.1. Οι µετοχές είναι ελεύθερα µεταβιβάσιµες. Το ίδιο ισχύει και κατά το στάδιο 

της εκκαθάρισης ή υπαγωγής της εταιρείας σε συλλογική διαδικασία. 

5.2. Η µεταβίβαση των µετοχών γίνεται µε καταχώριση στο βιβλίο µετόχων, 

που τηρείται, σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του ν. 

4548/2018. Η καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον 

µεταβιβάζοντα µέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. ∆εν 

απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της 

σύµβασης µεταβίβασης µετοχών µε τις υπογραφές των µερών ή 

πληροφορηθεί την κατάρτισή της µε άλλο τρόπο που προβλέπεται στο 

καταστατικό. Επίσης, δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης σε 

περίπτωση τήρησης του βιβλίου, σύµφωνα µε το τέταρτο εδάφιο της 

παραγράφου 2 του άρθρου 40 του ν. 4548/2018. Ύστερα από κάθε 

µεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισηµειώνονται από την εταιρεία επί του 

υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η µεταβίβαση που έγινε και τα 

στοιχεία του αποκτώντος που αναφέρονται στην προηγούµενη 

παράγραφο. 

 

Άρθρο 8 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης της αίτησης στον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείµενο της 

ηµερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο εντός είκοσι (20) ηµερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, 

η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της 
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Εταιρίας, µε απόφαση του ∆ικαστηρίου που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται 

να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε 

ευθύνη του διοικητικού συµβουλίου, κατά το άρθρο 122 του ν. 4548/2018, 

επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέµατα 

αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 

αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε την παρ. 3 του παρόντος 

άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο 

προηγούµενο εδάφιο, µε δαπάνη της Εταιρίας. 

3. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη 

Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας 

ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των 

µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ηµέρες από την χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική 

συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων. 

Στη συνέλευση αυτή µπορούν να µετέχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των 

σχετικών διατυπώσεων συµµετοχής. 

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 

αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο 

µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων 

της ηµερήσιας διάταξης. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 
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Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε 

µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και κάθε παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της Εταιρίας µε αυτούς. 

Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί 

την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. 

5. Μετά από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία 

εντός της προθεσµίας της προηγούµενης παραγράφου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

Εταιρίας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα 

µε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών εκ µέρους του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, επιλύεται από το ∆ικαστήριο µε απόφασή του, που εκδίδεται 

κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε. 

7. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης ενεργείται µε φανερή ψηφοφορία. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

Άρθρο 9 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρίας και 

δικαιούται να αποφασίζει γενικά για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι νόµιµες 

αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους απόντες και τους διαφωνούντες 

µετόχους. 

2. Η γενική συνέλευση είναι µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή µελών του διοικητικού συµβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων. 

ε) ∆ιάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το 

άρθρο 109 του ν. 4548/2018. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 

ή λύση της εταιρείας και 

η) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 

3. Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρµογής του κεφαλαίου που 

ρητά ανατίθενται από το νόµο ή το καταστατικό στο διοικητικό συµβούλιο, 

καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόµων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρµογή διατάξεων του καταστατικού από το 

διοικητικό συµβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόµος. 

γ) Ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συµβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε το άρθρο 82, συµβούλων σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά 

τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 
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ε) Η συγχώνευση µε απορρόφηση ανώνυµης εταιρείας από άλλη ανώνυµη 

εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των µετοχών της, η 

απόφαση της απορροφώσας ανώνυµης εταιρείας για τη συγχώνευση µε 

απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το 

ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των µετοχών ή µεριδίων της, 

καθώς και η απόφαση διασπώµενης ανώνυµης εταιρείας για τη διάσπασή 

της όταν οι επωφελούµενες εταιρείες κατέχουν τις µετοχές της στο σύνολό 

τους , σύµφωνα µε τις οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανοµής προσωρινών µερισµάτων κατά τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του ν. 4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανοµής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του ν. 

4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, υποκείµενη σε 

δηµοσίευση. 

 

Άρθρο 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

και συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια 

άλλου δήµου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήµου όµορου της 

έδρας ή άλλου δήµου στην Ελλάδα προβλεπόµενου στο καταστατικό, 

τακτικά µία φορά το έτος. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί 

εκτάκτως τη Γενική Συνέλευση των µετόχων κάθε φορά που κρίνει αυτό 

αναγκαίο. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί την Γενική Συνέλευση των 

µετόχων, εκτός από τις προβλεπόµενες στο καταστατικό και στο Νόµο 

περιπτώσεις, και σε κάθε περίπτωση που υποδεικνύεται µε απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µετά από 

αίτηση των ελεγκτών, στην οποία περιλαµβάνεται και η από αυτούς 

οριζόµενη ηµερήσια διάταξη εντός δέκα (10) ηµερών από την επίδοση της 

αίτησης στον Πρόεδρο αυτού. 

4. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα 

µε ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 
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θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν 

δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον 

οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, 

ενδεχοµένως, και από απόσταση. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου 

και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

 

Άρθρο 11 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος o οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της γενικής 

συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νοµικά πρόσωπα µετέχουν στη γενική 

συνέλευση διά των εκπροσώπων τους.  

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν 

να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόµιµα. 

 

Άρθρο 12 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. H Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, επί των 

θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον 

είκοσι τα εκατό (20%) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου (εφόσον 

βεβαίως έχουν τηρηθεί οι νόµιµες προθεσµίες δηµοσιεύσεως της 

προσκλήσεως για την σύγκλησή της). 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις ηµέρες, 

τουλάχιστον, πριν. H επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως 
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οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου 

που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν 

πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

Άρθρο 13 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Κατ’ εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν τη µεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης 

αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, την τακτική αύξηση 

του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε 

κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, τη µείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 

σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του 

άρθρου 49 του ν. 4548/2018, τη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς 

το διοικητικό συµβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ορίζεται στο νόµο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει µε 

αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το 

ήµισυ (1/2) του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, 

βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου. 
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Άρθρο 14 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ή όταν απουσιάζει ή κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. 

Χρέη γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραµµατέα, 

που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 15 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα 

της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 16 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασµών (ετησίων οικονοµικών 

καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε 

ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. Τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας ψηφίζουν µόνο µε τις 

µετοχές τους. H απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 102 του Ν 4548/2018. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

Άρθρο 17 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. H Εταιρία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) µέχρι 

δεκαπέντε (15) Συµβούλους. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της Εταιρίας για τέσσερα (4) έτη θητείας. Κατ’ εξαίρεση η θητεία του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου παρατείνεται µέχρι τη λήξη της προθεσµίας, εντός της 

οποίας πρέπει να συνέλθει η αµέσως επόµενη Τακτική Γενική Συνέλευση. O 

αριθµός των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ορίζεται αυτόµατα, κάθε φορά, 

από τον αριθµό των κάθε φορά εκλεγµένων (από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνελεύσεως) για να συγκροτήσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν και είναι 

ελεύθερα ανακλητά.  

4. Μέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό πρόσωπο. Στην 

περίπτωση αυτή το νοµικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό 

πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νοµικού προσώπου ως µέλους 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

 

Άρθρο 18 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ – 

 ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για 

όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την Εταιρία µέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που, σύµφωνα µε το νόµο ή αυτό το 

Καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δικαιούται µε ειδική απόφαση του να 

αναθέτει την εκπροσώπηση της Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

ανεξάρτητα αν είναι ή δεν είναι µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Θέµατα που αφορούν τις κάθε είδους αµοιβές που καταβάλλονται στα 

διευθυντικά στελέχη της Εταιρίας, τους εσωτερικούς ελεγκτές αυτής και τη 
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γενικότερη πολιτική των αµοιβών της Εταιρίας αποφασίζονται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

3. Οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018. 

4. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσµεύουν την Εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί 

ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την 

γνωρίζει. ∆εν συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δηµοσιότητας ως προς το Καταστατικό της Εταιρίας ή τις τροποποιήσεις 

του. 

5. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το Καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους 

ακόµα και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

6. ∆άνεια της Εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς 

µε οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς µετοχών της Εταιρίας απαγορεύεται απολύτως και 

είναι άκυρα. 

7. O διορισµός, η εκλογή ή η παύση µελών του ∆.Σ. για οποιοδήποτε λόγο και 

των εκπροσώπων που ασκούν διαχείριση της Εταιρίας ή εκπροσωπούν 

αυτήν υπόκειται σε δηµοσιότητα σύµφωνα µε τον N. 4548/2018.  

8. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει τις εξουσίες του διαχείρισης και 

εκπροσώπησης σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή µη.  

 

Άρθρο 19 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο ή 

Αντιπροέδρους. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους 

διευθύνοντες συµβούλους ή εντεταλµένους συµβούλους ή γενικούς 

διευθυντές από τα µέλη του ή µη, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρµοδιότητές τους. 

3. Με την επιφύλαξη της αµέσως προηγουµένης ανωτέρω διατάξεως, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την εκπροσώπηση της Εταιρίας 
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σε υπαλλήλους αυτής, εκ του στελεχιακού δυναµικού της, κατέχοντας 

θέσεις ∆ιευθύνσεως και για θέµατα αποκλειστικά προσδιοριζόµενα από 

την αναθέτουσα απόφαση, εντός πάντοτε του κύκλου του αντικειµένου της 

εργασίας τους, δυνάµενο βέβαια να αναθέτει σ’ αυτούς την 

εκπροσώπηση και για µόνον µέρος του αντικειµένου της εργασίας τους. 

4. O Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση 

των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά 

από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ένας από τους ∆ιευθύνοντες 

Συµβούλους. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση µελών που 

παραιτήθηκαν, απεβίωσαν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους µε οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο γίνεται µε 

απόφαση των αποµενόντων µελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει 

για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση 

της εκλογής υποβάλλεται στη δηµοσιότητα του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018 

και ανακοινώνεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή 

Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη 

και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα 

υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση 

της Εταιρίας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών σύµφωνα 

µε την προηγούµενη παράγραφο, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών 

υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 

ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να 

είναι λιγότερα των τριών (3), ορίζεται όµως ότι τα αποµένοντα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να 

προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την 

εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
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ΑΡΘΡΟ 21 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας κάθε 

φορά που ο νόµος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρίας το απαιτούν. 

2. Το διοικητικό συµβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρo ή τον αναπληρωτή 

του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη, του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον 

εργάσιµες ηµέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας 

της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη 

του διοικητικού συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη, και εφόσον 

συµφωνούν όλα τα µέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες 

για τη συµµετοχή αυτών στη συνεδρίαση.  

4. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) από 

τα µέλη του µε αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή 

του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

προκειµένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την 

υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται, µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα απασχολήσουν το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας, 

επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από τη λήξη της 

ανωτέρω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
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ΑΡΘΡΟ 22 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο 

που απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ πλέον ενός των 

συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων µπορεί 

να είναι µικρότερος των τριών. 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου (άρθρο 92 παρ. 2 Ν. 4548/2018). 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου καταχωρίζονται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με 

αίτηση µέλους του διοικητικού συµβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώµης του µέλους αυτού. Ο 

πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, η οποία 

αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης, ή το 

περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του διοικητικού 

συµβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συµβουλίου υπογράφονται από τα 

παραστάντα µέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο µέλος 

γίνεται σχετική µνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται 

επισήµως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο 

από το καταστατικό ή από το διοικητικό συµβούλιο, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι 

αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου έλαβαν χώρα την ηµεροµηνία και 

ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών.  
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3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε το 

άρθρο 12 του νόµου 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην 

αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη 

συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου. 

4. Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου, µπορεί να τηρείται ενιαία 

µε το βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 24  

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, 

που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική 

απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

βαρύνει την Εταιρία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΠΙΣΤΕΩΣ ΚΑΙ ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  

 

1. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο 

έχουν ανατεθεί από αυτό αρµοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως 

απέναντι στην εταιρεία. Οφείλουν ιδίως: 

α) Να µην επιδιώκουν ίδια συµφέροντα που αντιβαίνουν στα συµφέροντα 

της εταιρείας. 

β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και µε επάρκεια στα υπόλοιπα µέλη του 

διοικητικού συµβουλίου τα ίδια συµφέροντά τους, που ενδέχεται να 

ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες εµπίπτουν στα 

καθήκοντά τους, καθώς και κάθε σύγκρουση των συµφερόντων τους µε 

εκείνα της εταιρείας ή συνδεδεµένων µε αυτήν επιχειρήσεων κατά την 

έννοια του άρθρου 32 του ν. 4308/2014, η οποία ανακύπτει κατά την 

άσκηση των καθηκόντων τους. Ως επαρκής αποκάλυψη θεωρείται εκείνη 

που περιλαµβάνει περιγραφή τόσο της συναλλαγής όσο και των ιδίων 

συµφερόντων.  
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γ) Να τηρούν αυστηρή εχεµύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα 

απόρρητα της εταιρείας, τα οποία κατέστησαν γνωστά σ’ αυτούς λόγω 

της ιδιότητάς τους ως συµβούλων. 

2. Το µέλος του διοικητικού συµβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέµατα 

στα οποία υπάρχει σύγκρουση συµφερόντων µε την εταιρεία του ίδιου ή 

προσώπων µε τα οποία συνδέεται µε σχέση υπαγόµενη στην παράγραφο 

2 του άρθρου 99 του ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις 

λαµβάνονται από τα υπόλοιπα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, σε 

περίπτωση δε που η αδυναµία ψήφου αφορά τόσα µέλη, ώστε τα 

υπόλοιπα να µη σχηµατίζουν απαρτία, τα λοιπά µέλη του διοικητικού 

συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, οφείλουν να προβούν σε 

σύγκληση γενικής συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της 

συγκεκριµένης απόφασης. 

3. Απαγορεύεται στα µέλη του διοικητικού συµβουλίου που συµµετέχουν µε 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας να ενεργούν, χωρίς 

άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετικής πρόβλεψης του καταστατικού, για 

δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται 

στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι 

εταίροι ή ως µόνοι µέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

4. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούµενης 

παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζηµίωση. Μπορεί όµως, 

αντί της αποζηµίωσης, να απαιτήσει, προκειµένου µεν για πράξεις που 

έγιναν για λογαριασµό του ίδιου του συµβούλου, να θεωρηθεί ότι οι 

πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασµό της εταιρείας, προκειµένου 

δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η 

αµοιβή για τη µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. Οι 

απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που 

οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού 

συµβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται 

πάντως πέντε έτη (5) µετά την ενέργεια της απαγορευµένης πράξης. 
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KEΦAΛAIO VI 

EΛEΓXOΣ 

AΡΘΡΟ 26 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις ανωνύµων εταιριών σύµφωνα 

µε τις εκάστοτε κείµενες διατάξεις του Νόµου, ελέγχονται από έναν 

τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή - λογιστή, σύµφωνα µε τις διατάξεις της 

σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών - λογιστών νοµοθεσίας. Οι ορκωτοί 

ελεγκτές είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι. Ο έλεγχος κατά την προηγούµενη 

παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων 

οικονοµικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Οι ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της θητείας τους, το 

δικαίωµα να ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασµό της Εταιρίας, και 

υποχρεώνονται µετά την λήξη του οικονοµικού έτους, να ελέγξουν τις 

ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, υποβάλλοντας προς την Τακτική 

Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισµα του ελέγχου τους. Από την έκθεση 

αυτή πρέπει να προκύπτουν µε σαφήνεια µετά από έλεγχο της ακρίβειας 

και νοµιµότητας των εγγραφών στα βιβλία της Εταιρίας, οι ετήσιοι 

λογαριασµοί που απεικονίζουν την οικονοµική κατάσταση της κατά την 

ηµεροµηνία λήξης και τα αποτελέσµατα της χρήσης αυτής. Οι ελεγκτές 

έχουν επίσης δικαίωµα να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου να συγκαλέσει Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση αυτή 

συγκαλείται υποχρεωτικά από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε δέκα (10) 

ηµέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, και έχει ως αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης το 

περιεχόµενο της αίτησης. Μέσα σε πέντε (5) µέρες από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης που έκανε την εκλογή των ελεγκτών, πρέπει η Εταιρία 

να τους ανακοινώσει τον διορισµό τους και σε περίπτωση που δεν 

αποποιηθούν µέσα σε πέντε (5) µέρες το διορισµό αυτό, θεωρούνται ότι 

αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις εκ του εκάστοτε νόµου ευθύνες και 

υποχρεώσεις. Οι ελεγκτές του παρόντος άρθρου µπορούν να 

επαναδιορίζονται, όχι όµως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόµενες 

εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισµός δεν επιτρέπεται να 

λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. Τα δικαιώµατα 
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της µειοψηφίας καθώς και τα δικαιώµατα έκτακτου ελέγχου της Εταιρίας 

είναι αυτά που προβλέπονται από το άρθρο 104, τα άρθρα 141 επ. του Ν. 

4548/2018 ή όπου αλλού προβλέπονται στον Νόµο και που αναφέρονται 

και στο παρόν Καταστατικό. 

 

KEΦAΛAIO VII 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 
 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31ην ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση 

άρχισε από τη δηµοσίευση στο Φ.Ε.Κ. 5968/27.06.2006 της απόφασης 

Νοµάρχη Αθηνών για την παροχή αδείας σύστασης της παρούσης Εταιρίας 

και την έγκριση του παρόντος καταστατικού, και έληξε την 31 ∆εκεµβρίου 2006. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις. Οι 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις µαζί µε την ετήσια έκθεση των ελεγκτών 

υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση, σύµφωνα µε τις 

κείµενες διατάξεις. Οι νόµιµα εγκεκριµένες από τη Γενική Συνέλευση 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώµη του 

ορκωτού ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρίας δηµοσιεύονται σύµφωνα µε τις 

εκάστοτε διατάξεις. 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Καθαρά κέρδη κάθε εταιρική χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν µετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρίας, κάθε εξόδου, κάθε ζηµιάς 

καθώς και των αποσβέσεων που προβλέπονται από τον Νόµο, και κάθε άλλου 

βάρους της Εταιρίας. Το υπόλοιπο που αποµένει µετά την αφαίρεση των 

παραπάνω κονδυλίων συνιστά τα ετήσια καθαρά κέρδη της Εταιρίας που µε 



 

25 

την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η διάθεση 

των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

β) Η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού, 

όπως ορίζει ο νόµος.  

γ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

ελάχιστου µερίσµατος, που προβλέπεται από το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

γ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

KEΦAΛAIO VIII 

∆IAΛYΣH – EKKAΘAPIΣH 

 

AΡΘΡΟ 30 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. H Εταιρία λύεται: α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγούµενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της 

διάρκειάς της. β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. γ) Όταν κηρυχθεί η 

Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης όπως ορίζει το άρθρο 164 του Νόµου 

4548/2018 και δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας. 

2. H συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 

τη λύση της Εταιρίας.  

 

AΡΘΡΟ 31 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παρ. 1 του άρθρου 

30 του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι 

να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 

εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην 

περίπτωση λύσεως δια δικαστικής αποφάσεως ο εκκαθαριστής ορίζεται 

από το ∆ικαστήριο µε τη απόφαση που κηρύσσει την λύση της Εταιρίας. 
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Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορεί να είναι δύο ως 

τέσσερις, µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και 

το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις οποίες 

έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. O διορισµός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των µελών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν µόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να καταρτίσουν ισολογισµό έναρξης εκκαθάρισης, µη 

υποκείµενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, που τον δηµοσιεύουν κατά 

τις ισχύουσες διατάξεις του Νόµου. Οι εκκαθαριστές έχουν τα δικαιώµατα 

και τις υποχρεώσεις που αναφέρονται στα άρθρου 167 του Ν. 4548/2018. 

Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα 

δικαιώµατά της και συνέρχεται, συζητά και αποφασίζει σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του Καταστατικού αυτού, ενώ οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα µε 

τα παραπάνω άρθρα του Καταστατικό επιβάλλει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τις χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος 

της εκκαθάρισης οι οποίες υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Στις Γενικές 

Συνελεύσεις προεδρεύει µέχρι την εκλογή οριστικού Προέδρου και 

Γραµµατέα, ο κύριος των περισσοτέρων µετοχών µε τους δύο από τους 

νεότερους µετόχους που προσλαµβάνονται από αυτόν σαν Γραµµατείς. 

Το προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρίας, µετά την ολοσχερή εξόφληση του 

παθητικού της, ανήκει στους µετόχους και κατανέµεται ανάλογα µε τον 

αριθµό των µετοχών, που έχει στα χέρια του κάθε ένας από αυτούς. Αν 

συµφωνούν όλοι οι µέτοχοι, η διανοµή µπορεί να γίνει και µε αυτούσια 

απόδοση σε αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας. 

 

KEΦAΛAIO ΙΧ 

ΓENIKH ∆IATAΞH 
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Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν Καταστατικό εφαρµόζονται οι διατάξεις 

του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. Όπου το παρόν Καταστατικό αρκείται 

στην τυπική επανάληψη προβλέψεων του νόµου, οι όροι αυτοί νοούνται ότι 
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αναφέρονται στις εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του νόµου, σε περίπτωση 

τροποποίησης των τελευταίων. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΕΪΤΑΡΙΔΗΣ 


