
 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ALTECH ALUMINIUM 

TECHNOLOGY ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΛΟΥΜΙΝΙΟΥ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΩΝ ΜΕΤΑΛΛΩΝ, το 

διακριτικό τίτλο ALTECH ALUMINIUM TECHNOLOGY A.E και αριθμό ΓΕΜΗ 13420517000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 20/12/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2023321, η με 

αριθμό 5064 / 19/12/2019 απόφασή της Περιφέρειας ΠΕ Βοιωτίας με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων  1, 

2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 11, 12, 13, 16, 18, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, η κατάργηση των 

άρθρων  10, 14, 15, 17, 19, 20 καθώς και η αναρίθμηση του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ALTECH 

ALUMINIUM TECHNOLOGY ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΛΟΥΜΙΝΙΟΥ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΩΝ 

ΜΕΤΑΛΛΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 13420517000 σύμφωνα με την από 27/11/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 
 

                                                                                                                                                      Με Εντολή Προέδρου  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                Φουντάς Ευάγγελος 
 

Kοινοποίηση:  

1. ALTECH ALUMINIUM TECHNOLOGY ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΛΟΥΜΙΝΙΟΥ ΚΑΙ 

ΣΥΝΑΦΩΝ ΜΕΤΑΛΛΩΝ 

ΘΕΣΗ ΜΕΓΑΛΗ ΡΑΧΗ 0, 32011,  ΟΙΝΟΦΥΤΑ 

 

2. ΠΕ Βοιωτίας 

Δ/νση Ανάπτυξης 

Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 

Φίλωνος 35-39,  32131,  Λιβαδειά 

 

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

ΓΡΑΦΕΙΟ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Λ. Κουτσόπετάλου 1 

Τ.Κ.: 32100 

Πληροφορίες:  Καλλιαντάση Π. 

Τηλέφωνο: 2261028281 

Fax: 2261021347 

E-mail:  epimviot@otenet.gr 

 

Λιβαδειά,20/12/2019 

Αριθ.Πρωτ.: 1879400 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/-επιλογή «Δημοσιότητα». 

https://www.businessregistry.gr/-επιλογή
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

με την επωνυμία 

«ALTECH ALUMINIUM TECHNOLOGY A.E. - 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΛΟΥΜΙΝΙΟΥ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΩΝ ΜΕΤΑΛΛΩΝ» 

 

και το διακριτικό τίτλο 

«ALTECH ALUMINIUM TECHNOLOGY A.E.» 

 

 

AΡ.Μ.Α.Ε. 49590/11/Β/01/28 

και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 013420517000 

 

 

     

όπως τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε και ισχύει μετά την Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων που συνήλθε στις  27/11/2019 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α’ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ  1ο 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Η επωνυμία της Ανώνυμης Εταιρείας είναι «ALTECH Aluminium Technology Ανώνυμη 

Εταιρεία, Κατασκευές Αλουμινίου και συναφών Μετάλλων» και τον διακριτικό τίτλο 

«ALTECH Aluminium Technology A.E.».  

2.  Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η εταιρική επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή 

μετάφραση ως “ ALTECH Aluminium Technology SOCIÉTÉ ANONYME, ALUMINIUM AND 

RELATED METAL CONSTRUCTIONS” και ο διακριτικός τίτλος θα αποδίδεται ως “ ALTECH 

Aluminium Technology S.A.” . 

 

ΑΡΘΡΟ  2ο 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται η θέση «Μεγάλη Ράχη» του Δήμου Τανάγρας Δημοτική 

Κοινότητα Οινοφύτων, Δημοτική Ενότητα Οινοφύτων, Περιφερειακής Ενότητας Βοιωτίας 

Περιφέρεια Στερεάς Ελλάδας. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί η εταιρεία να μεταφέρει την έδρα της 

σε οποιοδήποτε άλλο Δήμο της ελληνικής επικράτειας, να ιδρύει υποκαταστήματα ή 

πρακτορεία ή γραφεία και σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή του εξωτερικού. Η ίδια 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους της 

εγκατάστασης και λειτουργίας τους. 

   

ΑΡΘΡΟ  3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι : 

1. Η κατασκευή μεταλλουργικών μηχανημάτων και μερών τους, χοανών χυτηρίων, μητρών 

χελωνών, μηχανών χύτευσης, ελάστρων μετάλλων) όπως επίσης και την κατασκευή μητρών, 

κασών –πλαισίων- χυτηρίου για χυτήρια μετάλλου ,βάσεων μητρών, μοντέλων για μήτρες 

καθώς και την επισκευή και συντήρηση διαφόρων  μηχανημάτων  ειδικής χρήσης και των 

μερών τους.   
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2. Οι υπηρεσίες επιφανειακής επεξεργασίας μετάλλων (αμμοβολισμού μετάλλων, 

αφαίρεσης γρεζιών και καθαρισμού μετάλλων, λείανσης όπως επίσης και γενικές μηχανικές 

τεχνικές υπηρεσίες (οξυγονοκόλλησης και ηλεκτροσυγκόλλησης). 

3. Κατασκευή  δομικών μεταλλικών προϊόντων και μερών τους , όπως επίσης   και την 

επιτόπια εγκατάσταση των ιδιοκατασκευασμένων μεταλλικών κατασκευών 

4. Κατασκευή μηχανημάτων και συσκευών διήθησης ή καθαρισμού αερίων. 

5. Η αντιπροσώπευση οίκων  εσωτερικού και εξωτερικού για τις παραπάνω εργασίες και 

κάθε εργασία συναφής ή παρεμφερής προς τις παραπάνω. 

Για να επιτύχει τον ανωτέρω σκοπό της η εταιρεία μπορεί : 

α)  Να συμμετέχει σε επιχειρήσεις με ίδιο ή συναφή εταιρικό  σκοπό και  

β)  Να ιδρύει υποκαταστήματα οπουδήποτε στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή. 

 

ΑΡΘΡΟ  4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται μέχρι την 31η Δεκεμβρίου 2050, έτους και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της 

Διοικητικής Απόφασης για την χορήγηση της άδειας σύστασης της εταιρείας και έγκριση του 

καταστατικού της.  

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία  δύναται να παραταθεί ο χρόνος της διάρκειας της εταιρείας ή η διάρκειά 

της δύναται να μετατραπεί από ορισμένου σε αορίστου χρόνου και αντίστροφα με ανάλογη 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ  5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

     Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εξακόσιες εξήντα τρείς χιλιάδες 

εξακόσια ενενήντα ένα ευρώ και ογδόντα οκτώ λεπτά (663.691,88) διαιρεμένο σε διακόσιες 

είκοσι έξι χιλιάδες πεντακόσιες δέκα έξι (226.516) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

των δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) η κάθε μία. 

Ειδικότερα το μετοχικό κεφάλαιο διαμορφώθηκε ως εξής: 
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Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε σε δραχμές είκοσι εκατομμύρια 

(20.000.000) καταβλητέο σε μετρητά, και διαιρείτο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) ανώνυμες 

μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της κάθε μίας. 

Με την από 30/6/2003 Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε: Α) Η 

μετατροπή της ονομαστικής αξίας της μετοχής από χίλιες (1.000) δραχμές σε δύο ευρώ και 

ενενήντα τρία λεπτά (2,93). Β) Η μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου σε ευρώ και ο 

προσδιορισμός του απαιτούμενου ποσού για την μείωσή του. Το μετοχικό κεφάλαιο μετά 

την μετατροπή και στρογγυλοποίηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ μειώνεται 

κατά τριάντα δύο χιλιάδες πενήντα (32.050) δραχμές ήτοι ποσό μείωσης ενενήντα τέσσερα 

ευρώ και έξι λεπτά (94,06), ποσό το οποίο θα αχθεί στο λογαριασμό «Διαφορά από 

μετατροπή μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ».  Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 

πενήντα οκτώ χιλιάδες εξακόσια  ευρώ (58.600,00), διαιρεμένο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) 

ανώνυμες  μετοχές , ονομαστικής αξίας των δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) η 

κάθε μια .   

Με την από 30/6/2003 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε : Η 

αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά πενήντα πέντε χιλιάδες ογδόντα τέσσερα ευρώ 

(55.084,00) μετρητοίς με την έκδοση δέκα οκτώ χιλιάδων οκτακοσίων (18.800) ανωνύμων 

μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) η κάθε μία. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε εκατόν δέκα τρεις χιλιάδες εξακόσια ογδόντα τέσσερα ευρώ 

(113.684,00) διαιρεμένο σε τριάντα οκτώ χιλιάδες οκτακόσιες (38.800) ανώνυμες μετοχές , 

ονομαστικής αξίας των δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) η κάθε μία. 

 Με την από 17/5/2004 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε: Η 

αύξηση του Μετοχικού κεφαλαίου κατά είκοσι πέντε χιλιάδες ευρώ (24.998,76) μετρητοίς με 

την έκδοση  (8.532) ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μία. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε εκατόν τριάντα οχτώ χιλιάδες εξακόσια ογδόντα δύο ευρώ 

και εβδομήντα έξι λεπτά (138.682,76) διαιρεμένο σε σαράντα επτά χιλιάδες τριακόσιες 

τριάντα δύο μετοχές (47.332) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας των δύο ευρώ και 

ενενήντα τριών λεπτών (2,93) η κάθε μία. 

             Με την από 30/6/2006 Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε  η 

αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά εξήντα χιλιάδες εννέα ευρώ και τριάντα τρία λεπτά 

(60.009,33) με καταβολή μετρητών και την έκδοση είκοσι  χιλιάδων τετρακοσίων ογδόντα 

μίας  (20.481) ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά 

(2,93) η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε εκατόν ενενήντα οκτώ χιλιάδες 

εξακόσια ενενήντα δύο ευρώ και εννέα  λεπτά (198.692,09) διαιρεμένο σε εξήντα επτά 
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χιλιάδες οκτακόσιες δέκα τρεις (67.813) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας των δύο ευρώ 

και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) η κάθε μία. 

              Με την από 2/12/2008 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε  η 

αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά τετρακόσιες εξήντα τέσσερις χιλιάδες εννιακόσια 

ενενήντα εννέα ευρώ και εβδομήντα εννέα λεπτά (464.999,79) με καταβολή μετρητών και 

την έκδοση εκατόν πενήντα οκτώ χιλιάδων επτακοσίων τριών (158.703) ανωνύμων μετοχών 

ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό 

κεφάλαιο ανέρχεται σε εξακόσιες εξήντα τρείς χιλιάδες εξακόσια ενενήντα ένα ευρώ και 

ογδόντα οκτώ  λεπτά (663.691,88) διαιρεμένο σε διακόσιες είκοσι έξι χιλιάδες πεντακόσιες 

δέκα έξι (226.516) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας των δύο ευρώ και ενενήντα τριών 

λεπτών (2,93) η κάθε μία. 

Με την από 27/11/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευση των μετόχων 

αποφασίσθηκε η μετατροπή των μετοχών από ανώνυμες σε ονομαστικές. 

 

ΑΡΘΡΟ  6ο 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που γίνεται είτε με μετρητά είτε με 

εισφορά σε είδος είτε συνδυαστικά (μετρητά και εισφορά σε είδος), καθώς και έκδοσης 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται το δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά 

τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο 

και σύμφωνα με τους όρους και τις προθεσμίες που ορίζονται από το όργανο της εταιρείας 

(Διοικητικό Συμβούλιο ή Γενική Συνέλευση των μετόχων) που αποφάσισε την αύξηση. Η 

προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, 

όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του 25 Ν.4548/18, η 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της 

απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων 

μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό 

Συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018. 

Μετά το τέλος των ανωτέρω προθεσμιών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με 
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τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε 

τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

 

ΑΡΘΡΟ  7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, 

με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της 

έδρας τους καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε 

περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. 

Ως μέτοχος της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. Η μεταβίβαση των 

μετοχών γίνεται με την καταχώρηση στο βιβλίο μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 41 παρ.2 του Ν. 4548/2018. 

3. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει τίτλους μετοχών. Η μετοχική ιδιότητα στην 

περίπτωση αυτή θα αποδεικνύεται από: το Καταστατικό της εταιρείας για το αρχικό μετοχικό 

κεφάλαιο, τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την παρ. 2 του άρθρου 40 του ν. 

4548/2018 για περιπτώσεις μεταβίβασης εν ζωή ή κάθε καταχώριση σε αυτό, τα στοιχεία 

κάλυψης και καταβολής αύξησης μετοχικού κεφαλαίου, βεβαίωση της εταιρείας περί 

εγγραφής στο βιβλίο μετόχων και γενικά κάθε στοιχείο της εταιρείας ή έγγραφο που κατέχει 

ο μέτοχος. 

4. Αν η εταιρεία εκδώσει τίτλους μετοχών, αυτοί μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή και 

περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών είναι αριθμημένοι με αύξοντα αριθμό και 

φέρουν την σφραγίδα της εταιρείας, το ονοματεπώνυμο ή την εταιρική επωνυμία, την 

κατοικία/έδρα, την εθνικότητα, το επάγγελμα του κάθε μετόχου και υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και από ένα μέλος του, που ορίζεται απ’ αυτό.  Τα 

λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, 

κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. 

5. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

6. Στην περίπτωση συγκυριότητας μιας μετοχής τα δικαιώματα που πηγάζουν από τη μετοχή 

μπορούν να τα ασκήσουν οι συγκύριοι μόνο αν διορίσουν κοινό τους αντιπρόσωπο. 

7. Η ιδιότητα του μετόχου συνεπάγεται αυτοδικαίως την πλήρη και ανεπιφύλακτη 

αναγνώριση και αποδοχή από τον μέτοχο και τους ειδικούς ή καθολικούς διαδόχους του, του 

καταστατικού της εταιρείας και των νομίμων αποφάσεων των Τακτικών ή Εκτάκτων Γενικών 

Συνελεύσεων των μετόχων. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ’ 

ΜΕΤΟΧΟΙ – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

ΑΡΘΡΟ  8ο 

Μέτοχοι 

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα τους μόνο με την 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ  9ο 

Έλεγχος και δικαιώματα μειοψηφίας 

Τα δικαιώματα των μετόχων της μειοψηφίας ρυθμίζονται κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 

39α, 46, 141-144 ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Δ’ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Α. ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

Αρμοδιότητα 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποτελεί το ανώτατα όργανο της Εταιρείας  και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που διαφωνούν ή απουσιάζουν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει: 

α) Διάρκεια της εταιρείας και καθορισμός της σε αορίστου ή ορισμένου χρόνου, τυχόν 

παράταση της ορισμένου χρόνου διάρκειας.  

β) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας.-  

γ) Τροποποίηση του Καταστατικού.- 

δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου.- 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

στ) Εκλογή Ελεγκτών.- 

ζ) Διορισμό Εκκαθαριστών.- 

η) Διάθεση ετήσιων κερδών.- 
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θ) Έγκριση των ετησίων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων.- 

ι) Διάθεση μετοχών σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και το προσωπικό της εταιρείας 

σύμφωνα με τα οριζόμενα άρθρα 113 και 114 ν. 4548/2018. 

κ) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018  και την 

απαλλαγή των ελεγκτών. 

λ) Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν. 

4548/18. 

μ) κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν καταστατικό 

3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων, 

β) η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος 4548/2018,  

γ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 

ιδιότητά τους με οποιοδήποτε άλλο τρόπο,  

δ) η απορρόφηση κατά το άρθρο 35 και 36 του ν. 4601/2019 από άλλη ανώνυμη εταιρεία 

που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο 

των μετοχών της και 

ε) η δυνατότητα διανομή προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του 

άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 

στ) η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν.4548/2018 

κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση.  

 

ΑΡΘΡΟ  11ο 

Σύγκληση 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική 

χρήση, το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 
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συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε 

άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε  άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει 

τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη Γενική Συνέλευση).  

3. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 

αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική 

γενική συνέλευση) μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από 

το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη 

λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

5. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 

έδρας ή εντός του Δήμου Αθηναίων. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει 

οπουδήποτε όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

6. Κατόπιν αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση δεν θα συνέλθει 

σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το άρθρο 120 του Ν.4548/2018 αλλά θα συνεδριάσει εξ 

ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα (virtual 

meeting) που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2019.  

 

ΑΡΘΡΟ  12ο 

Διαδικασία Σύγκλησης 

1. Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο.  

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, 

σύμφωνα με το άρθρο 141 του Ν. 4548/2018. Δικαίωμα να ζητήσει την σύγκληση της 

γενικής συνέλευσης έχει και ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης , έχει δε ως αντικείμενο 

ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η Γενική Συνέλευση δεν 

συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της 

παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018.  
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3. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδρίασή της. 

4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη 

Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

5. Ανεξάρτητα από τον ανωτέρω τρόπο δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος έχει 

το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 

ατομική πληροφόρηση για επικείμενες Γενικές Συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) 

ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.  

6. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως.  

7. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση).  

8. Δέκα (10) ημέρες  πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση 

των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση – αντιπροσώπευση 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετέχει κάθε μέτοχος – κάτοχος τουλάχιστον 

μίας μετοχής. Ο κάτοχος μίας μετοχής έχει δικαίωμα ψήφου, ο αριθμός των ψήφων 

αυξάνει κατά λόγο μίας ψήφου για μία μετοχή.  

2. Για να δικαιούνται να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οι μέτοχοι , οφείλουν πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την συνεδρίαση να καταθέσουν  στο Ταμείο της 

Εταιρείας τις μετοχές τους λαμβάνοντας αποδεικτικό καταθέσεως ή στην περίπτωση που 

η εταιρεία δεν έχει εκδώσει τίτλους τα έγγραφα απόδειξης της μετοχικής ιδιότητας κατ’ 

άρθρο 7 παρ. 3 του παρόντος.  
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3. Οι δικαιούμενοι μέτοχοι να παραστούν στη Γενική Συνέλευση μπορούν ν’ 

αντιπροσωπευτούν από εκπρόσωπο ή αντιπρόσωπο και σε αυτή την περίπτωση ο 

διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του 

μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο και υποβάλλονται στην 

εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από την ορισθείσα 

ημερομηνία συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης.   

4.  Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις της παρ. 2 και 3 του άρθρου 

αυτού μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός εάν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη 

συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.  

5. Επίσης επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, η εξ αποστάσεως 

συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά 

μέσα, χωρίς την φυσική παρουσία του μετόχου στο τόπο διεξαγωγής της. Στην 

περίπτωση αυτή η εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: α) να είναι σε θέση να 

διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, την συμμετοχή αποκλειστικά 

των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση 

βάσει των άρθρων 124 και 127 του Ν. 4548/2018 και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής 

σύνδεσης, β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με 

ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται 

στη συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από 

απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και γ) να 

είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. Οι 

μέτοχοι που συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για 

το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες.  

 

ΑΡΘΡΟ  14ο 

Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικών Συνελεύσεων 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η 

Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 
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αρχικής ημερήσιας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν 

τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 

εάν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα 

στην ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπούμενων σε αυτήν ψήφων.  

4. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας 

της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται 

από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, 

εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του 

άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση 

του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν.4548/2018, καθώς 

και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει 

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

5. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του 

τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με 

την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.   

6. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 4 του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ  15ο 

Συζητήσεις στη Γενική Συνέλευση 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναφέρονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Περιλαμβάνει τις 

προτάσεις του προς τη Γενική Συνέλευση καθώς και τις προτάσεις που υποβάλλονται 

νόμιμα από τους μετόχους ή τους ελεγκτές. 

 

ΑΡΘΡΟ  16ο 

Πρακτικά 

1. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται σε ιδιαίτερο βιβλίο 

και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα.  

2. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και ο 

κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν και αντιπροσωπεύτηκαν στη Γενική 

Συνέλευση. 

3. Αρμόδιος για επικύρωση των εκδιδόμενων αντιγράφων πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης είναι ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας ή νόμιμος 

αναπληρωτής του.  

4.  Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση και μέσα σε είκοσι (20) ημέρες πρέπει να 

υποβάλλεται στην Εποπτεύουσα Αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της 

Γενικής Συνέλευσης.  

5. Επιπλέον, σύμφωνα με το άρθρο 136 του ν. 4548/2018 η κατάρτιση και υπογραφή 

πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί 

τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των 

τυχόν μειοψηφούντων, οι δε υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-

mail). 

 

Β. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 
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Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου 

Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως επτά 

(7) μέλη, τα οποία εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση  των μετόχων. Τα μέλη μέτοχοι ή 

μη μέτοχοι , είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα αντικλητοί. 

 

ΑΡΘΡΟ  18ο 

Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

Στο Διοικητικό Συμβούλιο ανήκει η Γενική διαχείριση και διοίκηση των υποθέσεων της 

εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει κάθε απόφαση και ασκεί κάθε εξουσία  για 

όλα τα θέματα που αφορούν την εταιρεία , μέσα στα πλαίσια των σκοπών της , όπως 

αυτοί διαγράφονται στο παρόν καταστατικό. 

Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για κάθε άλλο θέμα , για το οποίο δεν είναι 

αποκλειστικά αρμόδια η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας , όλες δε οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19 και 

99 του Ν. 4548/2018όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ  19ο 

Θητεία Μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής και παρατείνεται 

μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν 

μπορεί όμως να περάσει την εξαετία.   

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 2, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από 

την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3. Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, 

μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την 

εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  20ο 

Παραίτηση Συμβουλίου 
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1.  Η αποχή  κάποιου Συμβούλου ή αντιπροσώπου του από τις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς δικαιολογημένη αιτία συνεχώς επί χρονικό διάστημα 

περισσότερο από δύο (2) μήνες , ισοδυναμεί με παραίτηση , η οποία  λογίζεται ότι έχει 

συντελεσθεί από τη μέρα που το Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει σχετικά.   

2. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να απευθύνονται προς 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ  21ο 

Πρόεδρος – Αντιπρόεδρος – Διευθύνων Σύμβουλος 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρο , τον Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλό του με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων  

Συμβούλων.    

2. Ο αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον Πρόεδρο όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται. Σε 

περίπτωση απουσίας ή κωλύματος και το αντιπροέδρου τον Πρόεδρο αναπληρώνει ο 

Σύμβουλος που ορίζεται ειδικά για το σκοπό αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Ο Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος και ο Διευθύνων Σύμβουλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

εκλέγονται κατά την πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μετά τη γενική 

Συνέλευση που εξέλεξε τους Συμβούλους της εταιρείας. 

4. Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του προΐσταται των συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του , έχει την εποπτεία της λειτουργίας της εταιρείας 

και ενημερώνει το Διοικητικό Συμβούλιο για τις εργασίες της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ  22ο 

Ανάθεση εξουσιών σε Συμβούλους ή τρίτους 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει εν όλω ή εν μέρει με απόφασή του την 

άσκηση εξουσιών ή αρμοδιοτήτων του  , σε ένα ή περισσότερα μέλη του , τα οποία θα 

εκπροσωπούν την εταιρεία σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στην σχετική απόφασή του. 

Η ίδια απόφαση του θα καθορίζει συγχρόνως την έκταση των αρμοδιοτήτων  και των 

εξουσιών των ανωτέρω προσώπων.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με ειδικές εξουσιοδοτήσεις που παρέχονται κατά τους 

νόμιμους τρόπους να αναθέσει εν όλω ή εν μέρει στα πλαίσια της παρεχόμενης σε αυτά 

εξουσιοδότησης τη διοίκηση ή διεύθυνση των υποθέσεων της εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, σε υπαλλήλους της εταιρείας ή και σε 



 16  

τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα που διαθέτουν κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου τα απαιτούμενα προσόντα. 

 

ΑΡΘΡΟ  23ο 

Εκπρόσωποι της εταιρείας 

1. Την εταιρεία εκπροσωπεί το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργώντας συλλογικά με την 

επιφύλαξη των παρακάτω διατάξεων.   

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την εκπροσώπηση της εταιρείας γενικά ή 

για ορισμένες πράξεις σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μέλη ή μη αυτού. 

 

ΑΡΘΡΟ  24ο 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου  

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας τακτικά μία φορά το 

μήνα ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου ή του αναπληρωτή του σε ημερομηνία και 

ώρα που ορίζει αυτός.   

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλον τόπο , 

είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή , εφόσον στην συνεδρίαση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.   

3. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως 

προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές 

οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη 

ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν 

υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το αναπληρωτή του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του με επιστολή ή/και δια μηνύματος 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) στο προσωπικό ηλεκτρονικό λογαριασμό εκάστου 

μέλους δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός έδρας της. 

Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 
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αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στη λήψη αποφάσεων.  

5.  Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών 

του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού , ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη 

που ζήτησαν τη σύγκληση  να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου , γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικό Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή 

τους , πρέπει , με ποινή απαραδέκτου , να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με 

τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.    

6.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο , που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 

σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου , ο πρόεδρος 

υποχρεούται  να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο 

αυτό καταχωρείται επίσης ο κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά 

τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.    

7.  Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου , για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών σύμφωνα με 

το άρθρο 12 παρ. 1 ν. 4548/2018 όπως ισχύει , υποβάλλονται στην αρμοδία 

εποπτεύουσα αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  25ο 

Λήψη αποφάσεων 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και αποφασίζει έγκυρα , όταν 

παρίστανται  στη συνεδρίαση ή αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον οι μισοί (1/2) συν ένας 

από τους συμβούλους. Ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως Συμβούλων , ουδέποτε 

μπορεί να είναι μικρότερος από τρία (3).       

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει έγκυρα αποφάσεις με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών του , πλην αν ορίζεται διαφορετικά στο 

παρόν καταστατικό ή στον 4548/2018. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος 

του προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  
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3. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνο έναν απόντα ή κωλυόμενο 

Σύμβουλο, έχοντας έγγραφη εξουσιοδότηση. Η αντιπροσώπευση στη συνεδρίαση του 

Διοικητικού  Συμβουλίου δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και 

αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, 

χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. Το 

πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, 

σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν.4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ  26ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται στο 

βιβλίο πρακτικών , που υπογράφεται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και των 

Συμβούλων που είχαν παραστεί στη συνεδρίαση. Ο Γραμματέας του Διοικητικού 

Συμβουλίου που εκλέγεται από αυτό δεν απαιτείται να είναι μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου.    

2. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή από τον αναπληρωτή του , εφόσον ο Πρόεδρος 

κωλύεται.   

3. Οι Σύμβουλοι δεν μπορούν να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών της 

συνεδρίασης στην οποία έλαβαν μέρος μπορούν όμως να ζητήσουν να αναγραφεί η 

γνώμη τους στα πρακτικά , όταν διαφωνούν με τη λήψη της απόφασης. Αν κάποιος 

Σύμβουλος αρνείται να υπογράψει τα πρακτικά γίνεται σε αυτά σχετική μνεία. 

 

ΑΡΘΡΟ  27ο 

Αποζημίωση Μελών Διοικητικού Συμβουλίου και λοιπές παροχές 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές, 

σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο καταστατικό. Αμοιβή ή παροχή που 

χορηγείται σε μέλος του διοικητικού συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στον νόμο ή το 

καταστατικό βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης.  
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2. Επίσης δύναται να παρέχεται αμοιβή στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσης, το ύψος της οποίας προσδιορίζεται 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία 

και υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 109 παρ. 2 ν. 4548/2018. 

3. Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει 

ειδικής σχέσης όπως ενδεικτικώς από σύμβαση εργασίας, έργου, ανεξαρτήτων 

υπηρεσιών ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρο 99 και 100 του ν. 

4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ  28ο 

Ευθύνη των Συμβούλων και απαγόρευση ανταγωνισμού 

1.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για κάθε ζημία 

που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των 

καθηκόντων τους κατά τη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, σύμφωνα με τους 

ορισμούς του άρθρου 102 ν. 4548/2018 

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να τηρεί απολύτως τα απόρρητα 

της εταιρείας τα οποία του έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως Συμβούλου. 

3. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη Διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές της 

Εταιρείας, να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή 

για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει 

η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

4. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παράγραφος 2 του ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ  29ο 

ΕΛΈΓΚΤΕΣ 

Για τον έλεγχο της εταιρείας ισχύουν τα οριζόμενα στο άρθρο 2, υποπαράγραφος Α.1 της 

παραγράφου Α του Ν.4336/2015 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ  

 

 

ΑΡΘΡΟ  30ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ –ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

1.  Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας , αρχίζει την (1η) Ιανουαρίου και λήγει 

την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται 

και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 ως εκάστοτε ισχύει, και 

σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. Στο τέλος κάθε 

εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και έκθεση επ’ αυτών σύμφωνα με το Ενατο Τμήμα του ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει.  

 

ΑΡΘΡΟ  31ο 

Διάθεση κερδών 

Τα καθαρά κέρδη διατίθενται όπως ορίζει ο νόμος και καθ’ ο μέρος ο νόμος επιτρέπει 

σύμφωνα με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ζ’ 

ΛΥΣΗ  ΚΑΙ  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ  32ο 

Λόγοι λύσεως 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το Καταστατικό χρόνου διάρκειάς της εφόσον έχει οριστεί 

ορισμένης διάρκειας,  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, η οποία (λύση) επέρχεται, σε αυτήν την περίπτωση, με την υποβολή της 

απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη εξόδων της διαδικασίας. 
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2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα οριζόμενα στα 

άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ  33ο 

Εκκαθάριση – Εκκαθαριστές 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι από ένας ως 

τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθαρίσεως αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν υποχρέωση να 

συμμορφώνονται.  

3. Για τα λοιπά θέματα περί εκκαθάρισης εφαρμόζονται από τους Εκκαθαριστές τα 

οριζόμενα στα άρθρα 167 επ. περί εκκαθάρισης στον Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ  34ο 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018 «Αναμόρφωση του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών», όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Ακριβές αντίγραφο κωδικοποιημένου και τροποποιημένου καταστατικού, όπως ισχύει 

μετά την Αυτόκλητη Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 27/11/2019.  

 

 

Οινόφυτα, 27/11/2019 

Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΚΑΡΡΑΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

 

 


