
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΘΕΡΜΟΓΚΑΖ Ανώνυμη 
Εμπορική Εισαγωγική και Τεχνική Εταιρία Ειδών Θέρμανσης και κλιματισμού, το διακριτικό τίτλο ΘΕΡΜΟΓΚΑΖ ΑΕ και αριθμό 
ΓΕΜΗ 3613601000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 16/12/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2015979, η με 
αριθμό 1343 - 16/12/2019 απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής με την οποία εγκρίθηκε 
η τροποποίηση του άρθρου 4 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΘΕΡΜΟΓΚΑΖ Ανώνυμη Εμπορική 
Εισαγωγική και Τεχνική Εταιρία Ειδών Θέρμανσης και κλιματισμού» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3613601000 σύμφωνα με την από 
20/11/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής  (Αρ. Πρωτ.: 1343 - 16/12/2019). 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΡΟΙΘΣΘ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΑΝΩΝΥΜΘΣ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑΣ 

 

  ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΘ - ΕΡΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚ΢ΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

ΣΚΟΡΟΣ - ΕΔ΢Α - ΔΙΑ΢ΚΕΙΑ 

 

  Α΢Θ΢Ο 1 

ΣΥΣΤΑΣΘ - ΕΡΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚ΢ΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

    Συνιςτάται με αυτό  το  καταςτατικό  Ανϊνυμθ Εταιρία με τθν επωνυμία: "ΘΕ΢ΜΟΓΚΑΗ - 

Ανϊνυμθ Εμπορικι Ειςαγωγικι και Τεχνικι Εταιρία Ειδϊν κζρμανςθσ και κλιματιςμοφ"  και 

με το διακριτικό τίτλο «ΘΕ΢ΜΟΓΚΑΗ Α.Ε ».   Για   τισ  ςυναλλαγζσ  τθσ εταιρίασ με τθν 

αλλοδαπι,  θ πιο πάνω  επωνυμία  κα  χρθςιμοποιείται   ςε   πιςτι μετάφραςθ. 

 

  Α΢Θ΢Ο 2  

ΣΚΟΡΟΙ 

    1:  Σκοπόσ τθσ εταιρίασ  είναι: 

-Θ ειςαγωγι και εμπορία ειδϊν κεντρικισ κζρμανςθσ και κλιματιςμοφ κάκε είδουσ και 

μορφισ και των ανταλλακτικϊν τουσ. 

-Θ αντιπροςϊπευςθ κατ’ αποκλειςτικότθτα των προιόντων τθσ βιομθχανικισ εταιρίασ 

VAILLANT. 

-Θ  τεχνικι υποςτιριξθ (SERVICE) των προαναφερόμενων ειδϊν και ανταλλακτικϊν . 

 2:  Για   τθν  επίτευξθ  του   ςκοποφ  τθσ   θ     εταιρία   μπορεί :  α)  να   ςυνεργάηεται  με   

οποιοδιποτε    φυςικό    ι   νομικό   πρόςωπο  με   οποιοδιποτε   τρόπο. 

   β)    Να    αγοράηει,     μιςκϊνει,  οποιαδιποτε  μεταφορικά  μζςα, να αγοράηει  και 

μιςκϊνει  ακίνθτα, να αγοράηει  και πωλεί  χρεόγραφα.  

γ να ςυμμετζχει ςε υφιςτάμενεσ ι ςυςτακθςόμενεσ εμπορικζσ επιχειριςεισ των οποίων ο 

ςκοπόσ και το αντικείμενο εργαςιϊν ςχετίηεται άμεςα ι ζμμεςα με το ςκοπό τθσ εταιρείασ. 

   Άρκρο 3 

Εδρα τθσ εταιρίασ ορίηεται ο Διμοσ Ραλλινθσ Αττικισ και ειδικότερα τα γραφεία ςτθν 

Λεωφ. Ανκοφςασ αρικ 12.  Μπορεί  όμωσ  θ εταιρία με απόφαςθ του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου να μεταφζρει τθν ζδρα ςτα όρια του ίδιου Διμου ι του ίδιου Νομοφ, κακϊσ 

και  να ιδρφει  υποκαταςτιματα ι   πρακτορεία  ι  γραφεία  ςτθν  Ελλάδα  ι  ςτο εξωτερικό  

και  να  κακορίηεται  θ  ζκταςθ   των εργαςιϊν αυτϊν.  

    Από τϊρα και με το παρόν ορίηεται πρϊτο υποκατάςτθμα τθσ εταιρίασ ,το κατάςτθμα τθσ 

πολυόροφθσ οικοδομισ ςτθν Καλλικζα Αττικισ και ςτθν οδό Αιγζωσ αρικ.45 

Άρκρο 4 



Θ    διάρκεια  τθσ  εταιρίασ  ορίηεται ςε είκοςι ζτθ (20) αρχίηει από τθν καταχϊρθςθ  ςτο  

Μθτρϊο  Α.Ε.  από  τθν  αρμόδια Εποπτεφουςα  Αρχι απόφαςθσ γιά τθν παροχι άδειασ 

ςφςταςθσ τθσ παροφςασ εταιρίασ και  τθν  ζγκριςθ του  καταςτατικοφ  τθσ και λιγει τθν 

αντίςτοιχθ θμζρα τθσ ςυμπλιρωςθσ του χρονικοφ διαςτιματοσ των είκοςι (20) ετϊν. 

Με τθν ςυνζλευςθ τθσ 20θσ Νοεμβρίου 2019 θ διάρκειά τθσ παρατείνεται κατά 100 ζτθ και 
λιγει τθν 11θ Ιανουαρίου 2120 . 
 

    Θ  διάρκεια τθσ εταιρίασ μπορεί να παρατακεί ι μειωκεί με  τροποποίθςθ  του  παρόντοσ  

άρκρου φςτερα   από   ςχετικι   απόφαςθ   τθσ   Γενικισ Συνζλευςθσ,  που λαμβάνεται με 

αυξθμζνθ  απαρτία και πλειοψθφία του άρκρου 15 του παρόντοσ.  

 

   ΚΕΦΑΛΑΙΟ II ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

   Άρκρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

   Το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ορίηεται ςε   εξιντα  χιλιάδεσ (60.000,00) Ευρϊ, 

καταβεβλθμζνο ολοςχερϊσ ςφμφωνα με το άρκρο 36 του παρόντοσ και διαιρείται ςε  

είκοςι χιλιάδεσ (20.000) μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ τριϊν (3,00) ευρϊ θ κάκε μία.  

   Με απόφαςθ τθσ από 19/10/2009 Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων ( το μετοχικό  

κεφάλαιο ) αυξάνεται κατά τριακόςιεσ τριάντα χιλιάδεσ ευρϊ (330.000,00 €) με καταβολι 

μετρθτϊν και με τθν ζκδοςθ ογδόντα οκτϊ χιλιάδων (88.0000) κοινϊν μετοχϊν μετά ψιφου 

ονομαςτικισ αξίασ τριϊν ευρϊ (3,00 €) και είκοςι δφο χιλιάδων (22.000) προνομιοφχων 

μετοχϊν άνευ ψιφου ονομαςτικισ αξίασ τριϊν ευρϊ (3,00 €). 

   Κατόπιν τοφτου το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρίασ ανζρχεται ςε τριακόςιεσ ενενιντα 

(390.000,00 €) , διαιροφμενο ςε εκατόν τζςςερισ χιλιάδεσ ( 104.000 ) 

κοινζσ μετοχζσ μετά ψιφου ονομαςτικισ αξίασ εκάςτθσ τριϊν ευρϊ (3,00 €) και ςε είκοςι 

ζξι χιλιάδεσ (26.000) προνομιοφχεσ μετοχζσ άνευ ψιφου ονομαςτικισ αξίασ  

εκάςτθσ τριϊν ευρϊ (3,00 €). 

 

   Α΢Θ΢Ο 6 

ΑΥΞΘΣΘ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ - ΔΙΚΑΙΩΜΑ Ρ΢ΟΤΙΜΘΣΘΣ 

   1. Κατά τθ διάρκεια τθσ πρϊτθσ πενταετίασ από τθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ, το Διοικθτικό 

Συμβοφλιο ζχει το δικαίωμα με απόφαςθ του που λαμβάνεται με πλειοψθφία των δφο 

τρίτων (2/3) του ςυνόλου των μελϊν του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ 

μερικά ι ολικά με τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν, για ποςό που 

δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

  Θ πιο πάνω εξουςία μπορεί να εκχωρείται ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο και με απόφαςθ τθσ 

Γενικισ Συνζλευςθσ, θ οποία υπόκειται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ του άρκρου 7β του 

Κ.Ν. 2190/1920. Στθν περίπτωςθ αυτι, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μζχρι το 



ποςό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλθμζνο κατά τθν θμερομθνία που χορθγικθκε ςτο 

Διοικθτικό Συμβοφλιο θ εν λόγω εξουςία. 

  Θ πιο πάνω εξουςία του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να ανανεϊνεται από τθ Γενικι 

Συνζλευςθ, με απόφαςθ τθσ που λαμβάνεται ςφμφωνα με τισ διατάξεισ περί εξαιρετικισ 

απαρτίασ και πλειοψθφίασ που προβλζπονται ςτο άρκρο 16 του παρόντοσ, για χρονικό 

διάςτθμα που δεν υπερβαίνει τθν πενταετία για κάκε ανανζωςθ και θ ιςχφσ τθσ αρχίηει 

μετά τθ λιξθ τθσ κάκε πενταετίασ. Θ απόφαςθ αυτι τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ υπόκειται ςτισ 

διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ του άρκρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

   2. Θ Γενικι Συνζλευςθ κατά τθ διάρκεια τθσ πρϊτθσ πενταετίασ από τθ ςφςταςθ τθσ 

εταιρείασ, ζχει το δικαίωμα με απόφαςθ τθσ που λαμβάνεται ςφμφωνα με τισ διατάξεισ 

περί απλισ απαρτίασ και πλειοψθφίασ, που προβλζπονται ςτο άρκρο 15 του παρόντοσ, ν' 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ι μερικά, με τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν, ςυνολικά μζχρι 

το πενταπλάςιο του αρχικοφ μετοχικοφ κεφαλαίου. 

   3. Κατ' εξαίρεςθ των διατάξεων των δφο προθγουμζνων παραγράφων, εάν τα 

αποκεματικά τθσ εταιρείασ υπερβαίνουν το ζνα τζταρτο (1/4) του καταβεβλθμζνου 

μετοχικοφ κεφαλαίου, τότε για τθν αφξθςθ αυτοφ απαιτείται, απόφαςθ τθσ Γενικισ 

Συνζλευςθσ, που λαμβάνεται ςφμφωνα με τισ διατάξεισ περί εξαιρετικισ απαρτίασ και 

πλειοψθφίασ που προβλζπονται ςτο άρκρο 16 του παρόντοσ και ανάλογθ τροποποίθςθ του 

περί μετοχικοφ κεφαλαίου άρκρου του παρόντοσ. 

4. Οι αυξιςεισ του μετοχικοφ κεφαλαίου που αποφαςίηονται ςφμφωνα με τισ παρ. 1 και 2 

του άρκρου αυτοφ, δεν αποτελοφν τροποποίθςθ του καταςτατικοφ. 

  Θ αρμοδιότθτα του Διοικθτικοφ Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, κατά τθ 

διάρκεια τθσ πρϊτθσ πενταετίασ από τθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ, ςφμφωνα με τθν ωσ άνω 

παρ. 1, μπορεί να αςκθκεί παράλλθλα με αυτιν τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ κατά τθν παρ. 2 

του παρόντοσ άρκρου.Θ απόφαςθ του αρμοδίου οργάνου τθσ εταιρείασ για αφξθςθ του 

μετοχικοφ κεφαλαίου, πρζπει να αναφζρει τουλάχιςτον το ποςό τθσ αφξθςθσ του 

κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψθσ του, τον αρικμό και το είδοσ των μετοχϊν που κα 

εκδοκοφν, τθν ονομαςτικι αξία και τθν τιμι διάκεςθσ αυτϊν και τθν προκεςμία κάλυψθσ. 

   5. Θ Γενικι Συνζλευςθ, που αποφαςίηει αφξθςθ κεφαλαίου ςφμφωνα με τισ παρ. 3 και 4 

του άρκρου 29 και τθν παρ. 2 του άρκρου 31, του Κ.Ν. 2190/20 μπορεί να εξουςιοδοτιςει 

το Διοικθτικό Συμβοφλιο να αποφαςίςει αυτό για τθν τιμι διάκεςθσ των νζων μετοχϊν ι 

και για το επιτόκιο και τον τρόπο προςδιοριςμοφ του, ςε περίπτωςθ ζκδοςθσ μετοχϊν με 

δικαίωμα απόλθψθσ τόκου, εντόσ χρονικοφ διαςτιματοσ που ορίηει θ Γενικι Συνζλευςθ και 

το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το ζνα (1) ζτοσ. Στθν περίπτωςθ αυτι, θ προκεςμία 

καταβολισ του κεφαλαίου κατά το άρκρο 11 του Κ.Ν. 2190/20 αρχίηει από τθ λιψθ τθσ 

απόφαςθσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, με τθν οποία κακορίηεται θ τιμι διάκεςθσ των 

μετοχϊν ι και το επιτόκιο ι ο τρόποσ προςδιοριςμοφ του, κατά περίπτωςθ. 

   6. Σε κάκε περίπτωςθ αφξθςθσ του μετοχικοφ κεφαλαίου, που δεν γίνεται με ειςφορά ςε 

είδοσ ι ζκδοςθσ ομολογιϊν με δικαίωμα μετατροπισ τουσ ςε μετοχζσ, παρζχεται δικαίωμα 

προτίμθςθσ ςε ολόκλθρο το νζο κεφάλαιο ι το ομολογιακό δάνειο, υπζρ των μετόχων κατά 

τον χρόνο τθσ ζκδοςθσ, ανάλογα με τθ ςυμμετοχι τουσ ςτο υφιςτάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

   7. Το δικαίωμα προτίμθςθσ αςκείται εντόσ τθσ προκεςμίασ, τθν οποία όριςε το όργανο τθσ 

εταιρείασ που αποφάςιςε τθν αφξθςθ. Θ προκεςμία αυτι, με τθν επιφφλαξθ τιρθςθσ τθσ 



προκεςμίασ καταβολισ του κεφαλαίου, όπωσ ορίηεται ςτο άρκρο 11 του Κ.Ν. 2190/20, δεν 

μπορεί να είναι μικρότερθ των δεκαπζντε (15) θμερϊν. Στθν περίπτωςθ τθσ ωσ άνω παρ. 6, 

θ προκεςμία για τθν άςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ δεν αρχίηει πριν από τθ λιψθ τθσ 

απόφαςθσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου για τον προςδιοριςμό τθσ τιμισ διάκεςθσ των νζων 

μετοχϊν. Στθν περίπτωςθ του δεφτερου και του τρίτου εδαφίου τθσ ωσ άνω παρ. 7, θ 

προκεςμία άςκθςθσ του δικαιϊματοσ από τουσ λοιποφσ μετόχουσ ορίηεται, ομοίωσ, από το 

όργανο τθσ εταιρείασ που αποφάςιςε τθν αφξθςθ. Θ προκεςμία αυτι δεν μπορεί να είναι 

μικρότερθ των δζκα (10) θμερϊν και αρχίηει από τθν επομζνθ τθσ θμζρασ, κατά τθν οποία 

λιγει, θ προκεςμία για τουσ μετόχουσ τθσ κατθγορίασ ςτθν οποία ανικουν οι νζεσ μετοχζσ. 

Μετά το τζλοσ των προκεςμιϊν αυτϊν, οι μετοχζσ που δεν ζχουν αναλθφκεί, ςφμφωνα με 

τα παραπάνω, διατίκενται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ εταιρείασ ελεφκερα ςε τιμι όχι 

κατϊτερθ τθσ τιμισ που καταβάλλουν οι υφιςτάμενοι μζτοχοι. Σε περίπτωςθ κατά τθν 

οποία το όργανο τθσ εταιρείασ που αποφάςιςε τθν αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου 

παρζλειψε να ορίςει τθν προκεςμία για τθν άςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, τθν 

προκεςμία αυτι ι τθν τυχόν παράταςθ τθσ, ορίηει με απόφαςθ του το Διοικθτικό 

Συμβοφλιο εντόσ των χρονικϊν ορίων που προβλζπονται από το άρκρο 11 του Κ.Ν. 

2190/20. 

   8. Θ πρόςκλθςθ για τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, ςτθν οποία 

μνθμονεφεται υποχρεωτικά και θ προκεςμία μζςα ςτθν οποία πρζπει να αςκθκεί αυτό το 

δικαίωμα, δθμοςιεφεται με επιμζλεια τθσ εταιρείασ ςτο τεφχοσ Α.Ε. και Ε.Ρ.Ε. τθσ 

Εφθμερίδασ τθσ Κυβερνιςεωσ. Με τθν επιφφλαξθ τθσ ωσ άνω παρ. 6,θ πρόςκλθςθ και θ 

γνωςτοποίθςθ τθσ προκεςμίασ άςκθςθσ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, κατά τα ανωτζρω, 

μποροφν να παραλειφκοφν, εφόςον ςτθ Γενικι Συνζλευςθ παρζςτθςαν μζτοχοι που 

εκπροςωποφν το ςφνολο του μετοχικοφ κεφαλαίου και ζλαβαν γνϊςθ τθσ προκεςμίασ που 

τάχκθκε για τθν άςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ ι διλωςαν τθν απόφαςθ τουσ για 

τθν από αυτοφσ άςκθςθ ι μθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ. Θ δθμοςίευςθ τθσ πρόςκλθςθσ 

μπορεί να αντικαταςτακεί με ςυςτθμζνθ επιςτολι «επί αποδείξει», εφόςον οι μετοχζσ 

είναι ονομαςτικζσ ςτο ςφνολο τουσ. 

   9. Με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ που λαμβάνεται ςφμφωνα με τισ διατάξεισ των 

παρ. 3 και 4 του άρκρου 29 και τθσ παρ. 2 του άρκρου 31 του Κ.Ν.2190/20, μπορεί να 

περιοριςτεί ι να καταργθκεί το δικαίωμα προτίμθςθσ τθσ ωσ άνω παρ. 7. Για να λθφκεί θ 

απόφαςθ αυτι, το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να υποβάλει ςτθ Γενικι Συνζλευςθ 

γραπτι ζκκεςθ ςτθν οποία αναφζρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιοριςμό ι τθν 

κατάργθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ και ςτθν οποία δικαιολογείται θ τιμι που 

προτείνεται για τθν ζκδοςθ των νζων μετοχϊν. Θ απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ 

υποβάλλεται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ του άρκρου 7β του Κ.Ν. 2190/20. Δεν υπάρχει 

αποκλειςμόσ από το δικαίωμα προτίμθςθσ κατά τθν ζννοια τθσ παροφςασ παραγράφου, 

όταν οι μετοχζσ αναλαμβάνονται από πιςτωτικά ιδρφματα ι επιχειριςεισ παροχισ 

επενδυτικϊν υπθρεςιϊν, που ζχουν δικαίωμα να δζχονται τίτλουσ προσ φφλαξθ, για να 

προςφερκοφν ςτουσ μετόχουσ ςφμφωνα με τθν ωσ άνω παρ.  

   10. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξθκεί, εν μζρει, με ειςφορζσ ςε μετρθτά και, εν μζρει, με 

ειςφορζσ ςε είδοσ. Στθν περίπτωςθ αυτι, πρόβλεψθ του οργάνου που αποφαςίηει τθν 

αφξθςθ, κατά τθν οποία οι μζτοχοι που ειςφζρουν είδοσ δεν ςυμμετζχουν και ςτθν αφξθςθ 

με ειςφορζσ ςε μετρθτά, δεν ςυνιςτά αποκλειςμό του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, αν θ 

αναλογία τθσ αξίασ των ειςφορϊν ςε είδοσ, ςε ςχζςθ με τθν ςυνολικι αφξθςθ είναι 

τουλάχιςτον ίδια με τθν αναλογία τθσ ςυμμετοχισ ςτο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που 



προβαίνουν ςτισ ειςφορζσ αυτζσ. Σε περίπτωςθ αφξθςθσ μετοχικοφ κεφαλαίου με ειςφορζσ 

εν μζρει ςε μετρθτά και εν μζρει ςε είδοσ, θ αξία των ειςφορϊν ςε είδοσ πρζπει να ζχει 

αποτιμθκεί ςφμφωνα με τα άρκρα 9 και 9α του Κ.Ν. 2190/20 πριν από τθ λιψθ τθσ ςχετικισ 

απόφαςθσ. 

   11. Αν υπάρχουν περιςςότερεσ κατθγορίεσ μετοχϊν, κάκε απόφαςθ τθσ Γενικισ 

Συνζλευςθσ που αφορά ςτθν αφξθςθ του κεφαλαίου, κακϊσ και θ απόφαςθ που 

προβλζπεται ςτθν ωσ άνω παρ. 1 ςχετικά με τθν παροχι εξουςίασ ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο 

για τθν αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, υπόκειται ςτθν ζγκριςθ τθσ κατθγορίασ ι των 

κατθγοριϊν μετοχϊν, των οποίων τα δικαιϊματα κίγονται από τισ αποφάςεισ αυτζσ. Δεν 

κεωρείται ότι κίγονται τα δικαιϊματα αυτά, ιδίωσ εάν θ αφξθςθ γίνεται χωρίσ νζεσ 

ειςφορζσ και εφόςον οι νζεσ μετοχζσ, που κα εκδοκοφν ανά κατθγορία, παρζχουν τα ίδια 

δικαιϊματα με τισ αντίςτοιχεσ παλαιζσ, διατεκοφν δε ςτουσ μετόχουσ τθσ αντίςτοιχθσ 

κατθγορίασ ςε αρικμό ανάλογο με τισ μετοχζσ που ιδθ κατζχουν, ϊςτε να μθ 

μεταβάλλονται τα ποςοςτά ςυμμετοχισ τθσ κάκε κατθγορίασ. Θ ζγκριςθ παρζχεται με 

απόφαςθ των μετόχων τθσ κατθγορίασ που κίγεται και λαμβάνεται ςε ιδιαίτερθ ςυνζλευςθ 

με τα ποςοςτά απαρτίασ και πλειοψθφίασ που προβλζπονται ςτισ παρ. 3 και 4 του άρκρου 

29 και 2 του άρκρου 31 του Κ.Ν. 2190/20. Για τθ ςφγκλθςθ τθσ ιδιαίτερθσ ςυνζλευςθσ, τθ 

ςυμμετοχι ςε αυτι, τθν παροχι πλθροφοριϊν, τθν αναβολι λιψθσ αποφάςεων, τθν 

ψθφοφορία, κακϊσ και τθν ακφρωςθ των αποφάςεων τθσ, εφαρμόηονται αναλόγωσ οι 

ςχετικζσ διατάξεισ για τθ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων. 

   12. Θ καταβολι των μετρθτϊν για κάλυψθ του αρχικοφ μετοχικοφ κεφαλαίου ι τυχόν 

αυξιςεων αυτοφ, κακϊσ και οι κατακζςεισ μετόχων με προοριςμό τθ μελλοντικι αφξθςθ 

του μετοχικοφ κεφαλαίου, πραγματοποιοφνται υποχρεωτικά με κατάκεςθ ςε ειδικό 

λογαριαςμό τθσ εταιρείασ, που τθρείται ςε οποιοδιποτε πιςτωτικό ίδρυμα που λειτουργεί 

νόμιμα ςτθν Ελλάδα. Με τθν επιφφλαξθ του άρκρου 10 του Κ.Ν. 2190/20, θ παράλειψθ 

καταβολισ ςε λογαριαςμό δεν επάγεται ακυρότθτα, εάν αποδεικνφεται ότι το ςχετικό ποςό 

υπάρχει και ότι κατατζκθκε εκ των υςτζρων ςε λογαριαςμό τθσ εταιρείασ ι ότι δαπανικθκε 

για τουσ ςκοποφσ τθσ εταιρείασ. Για τα γεγονότα του προθγοφμενου εδαφίου γίνεται 

ςχετικι αναφορά ςτο πρακτικό του Διοικθτικοφ Συμβουλίου για τθν πιςτοποίθςθ τθσ 

καταβολισ. 

 

    Α΢Θ΢Ο 7  

ΜΕΤΟΧΕΣ –ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΘ ΜΕΤΟΧΩΝ 

   1.Οι μετοχζσ τθσ εταιρείασ είναι ονομαςτικζσ και αδιαίρετεσ δυνάμενεσ να μετατραποφν 

ςε ανϊνυμεσ και αντιςτρόφωσ με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ κατά τα οριηόμενα 

κατωτζρω και τροποποίθςθ του παρόντοσ. 

   2. Θ μεταβίβαςθ των ονομαςτικϊν μετοχϊν γίνεται με εγγραφι ςε ειδικό βιβλίο τθσ 

εταιρείασ, θ οποία χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάηοντα μζτοχο και τον 

αποκτϊντα ι τουσ πλθρεξουςίουσ αυτϊν. Μετά από κάκε μεταβίβαςθ εκδίδεται νζοσ τίτλοσ 

ι επιςθμαίνονται από τθν εταιρεία επί του υπάρχοντοσ τίτλου, εφόςον ζχει εκδοκεί, θ 

μεταβίβαςθ που ζγινε και θ εταιρικι επωνυμία ι τα ονοματεπϊνυμα με τθν ζδρα και τισ 

διευκφνςεισ αντίςτοιχα, το επάγγελμα και τθν εκνικότθτα του μεταβιβάηοντοσ και του 

αποκτϊντοσ. Τα ςτοιχεία αυτά καταχωρίηονται και ςτο ειδικό βιβλίο του πρϊτου εδαφίου. 

Ωσ μζτοχοσ ζναντι τθσ εταιρείασ κεωρείται ο εγγεγραμμζνοσ ςτο βιβλίο αυτό.  



   3. Οι μετοχζσ επίςθσ διακρίνονται ςε κοινζσ μετά ψιφου και ςε προνομιοφχεσ άνευ 

ψιφου ποφ παρζχουν ςτουσ κατόχουσ τουσ (οι προνομιοφχεσ) τα ακόλουκα δικαιϊματα : 

      α) Απόλθψθ προ των κοινϊν μετοχϊν του κατ’ άρκρο  45 παρ 2β’ ν.2190/1920 πρϊτου 

μερίςματοσ.  

      β) Ρρονομιακι απόδοςθ του προϊόντοσ τθσ εκκακάριςθσ κατϋ άρκρο 3 παρ.1εδ2 

ν.2190/1920. 

   4. Κάκε κοινι μετοχι παρζχει δικαίωμα ψιφου ςτθ Γενικι Συνζλευςθ. Σε περίπτωςθ 

ςυγκυριότθτασ επί μετοχισ, το δικαίωμα των ςυγκυρίων αςκείται υποχρεωτικϊσ μόνο από 

ζνα κοινό αντιπρόςωπο. 

   5. Σε περίπτωςθ που οποιοςδιποτε των μετόχων επικυμεί να μεταβιβάςει μζροσ ι το 

ςφνολο των μετοχϊν του παρζχεται δικαίωμα προτίμθςθσ ςτουσ υπόλοιπουσ Μετόχουσ τθσ 

Εταιρείασ με βάςθ τθν ςυμμετοχι του ςτο υφιςτάμενο Μετοχικό Κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ  

εντόσ των χρονικϊν ορίων που προβλζπονται από τον    Κ.Ν. 2190/20 όπωσ ιςχφει ςιμερα. 

Σε περίπτωςθ μθ αγοράσ του ςυνόλου των προσ πϊλθςθ μετοχϊν από τουσ υπολοίπουσ 

μετόχουσ τθσ Εταιρείασ κατά τα ανωτζρω διαλαμβανόμενα τότε ο πωλϊν μζτοχοσ 

αποδεςμεφεται από τισ ανωτζρω υποχρεϊςεισ προτιμιςεωσ και μπορεί να πωλιςει το 

ςφνολο ι μζροσ των μθ αγοραςκζντων μετοχϊν του ςε οποιονδιποτε τρίτο αγοραςτι. Οι 

τυχόν νζοι μζτοχοι που ειςζρχονται ςτο μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ τοιουτοτρόπωσ 

δεςμεφονται και αυτοί με τθν ςειρά τουσ από τουσ όρουσ του παρόντοσ άρκρου. 

Οποιαδιποτε μεταβίβαςθ γίνει κατά παράβαςθ των ανωτζρω προχποκζςεων είναι άκυρθ 

και δεν ζχει ιςχφ ζναντι τθσ Εταιρείασ. 

   Α΢Θ΢Ο 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΘΦΙΑΣ - ΑΣΚΘΣΘ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

   1. Με αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου 

μετοχικοφ κεφαλαίου, το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να ςυγκαλεί Ζκτακτθ Γενικι 

Συνζλευςθ των μετόχων, ορίηοντασ θμζρα ςυνεδρίαςθσ αυτισ, θ οποία δεν πρζπει να 

απζχει περιςςότερο από ςαράντα πζντε (45) θμζρεσ από τθν θμερομθνία επίδοςθσ τθσ 

αίτθςθσ ςτον Ρρόεδρο του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. Θ αίτθςθ περιζχει το αντικείμενο τθσ 

θμεριςιασ διάταξθσ. Εάν δεν ςυγκλθκεί Γενικι Συνζλευςθ από το Διοικθτικό Συμβοφλιο 

εντόσ είκοςι (20) θμερϊν από τθν επίδοςθ τθσ ςχετικισ αίτθςθσ, θ ςφγκλθςθ διενεργείται 

από τουσ αιτοφντεσ μετόχουσ με δαπάνεσ τθσ εταιρείασ, με απόφαςθ του Μονομελοφσ 

Ρρωτοδικείου τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ, που εκδίδεται κατά τθ διαδικαςία των 

αςφαλιςτικϊν μζτρων. Στθν απόφαςθ αυτι ορίηονται ο τόποσ και ο χρόνοσ τθσ 

ςυνεδρίαςθσ, κακϊσ και θ θμεριςια διάταξθ. 

   2. Με αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου 

μετοχικοφ κεφαλαίου, το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να εγγράψει ςτθν θμεριςια 

διάταξθ Γενικισ Συνζλευςθσ, που ζχει ιδθ ςυγκλθκεί, πρόςκετα κζματα, εάν θ ςχετικι 

αίτθςθ περιζλκει ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο δεκαπζντε (15) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ 

Γενικι Συνζλευςθ. Τα πρόςκετα κζματα πρζπει να δθμοςιεφονται ι να γνωςτοποιοφνται, 

με ευκφνθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, κατά το άρκρο 26 του Κ.Ν. 2190/20, επτά (7) 

τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ Γενικι Συνζλευςθ. Αν τα κζματα αυτά δεν δθμοςιευκοφν, 

οι αιτοφντεσ μζτοχοι δικαιοφνται να ηθτιςουν τθν αναβολι τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ 



ςφμφωνα με τθν παρ. 3 του παρόντοσ άρκρου και να προβοφν οι ίδιοι ςτθ δθμοςίευςθ, 

κατά τα οριηόμενα ςτο προθγοφμενο εδάφιο, με δαπάνθ τθσ εταιρείασ. 

   3. Με αίτθςθ μετόχου ι μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, ο Ρρόεδροσ τθσ Συνζλευςθσ υποχρεοφται να 

αναβάλει μια μόνο φορά τθ λιψθ αποφάςεων από τθ Γενικι Συνζλευςθ, Τακτικι ι Ζκτακτθ, 

για όλα ι οριςμζνα κζματα, ορίηοντασ θμζρα ςυνζχιςθσ τθσ ςυνεδρίαςθσ, αυτι που 

ορίηεται ςτθν αίτθςθ των μετόχων, θ οποία όμωσ δεν μπορεί να απζχει περιςςότερο από 

τριάντα (30) θμζρεσ από τθ χρονολογία τθσ αναβολισ. 

  Θ μετ' αναβολι Γενικι Συνζλευςθ αποτελεί ςυνζχιςθ τθσ προθγοφμενθσ και δεν απαιτείται 

θ επανάλθψθ των διατυπϊςεων δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ των μετόχων ςε αυτιν δε, 

μποροφν να μετάςχουν και νζοι μζτοχοι, τθρουμζνων των διατάξεων των άρκρων 27 παρ. 2 

και 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

   4. Μετά από αίτθςθ οποιουδιποτε μετόχου, που υποβάλλεται ςτθν εταιρεία πζντε (5) 

τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθ Γενικι Συνζλευςθ, το Διοικθτικό Συμβοφλιο 

υποχρεοφται να παρζχει ςτθ Γενικι Συνζλευςθ τισ αιτοφμενεσ ςυγκεκριμζνεσ πλθροφορίεσ 

για τισ υποκζςεισ τθσ εταιρείασ, ςτο μζτρο που αυτζσ είναι χριςιμεσ για τθν πραγματικι 

εκτίμθςθ των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. Επίςθσ, με αίτθςθ μετόχων, που 

εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, το 

Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να ανακοινϊνει ςτθ Γενικι Συνζλευςθ, εφόςον είναι 

Τακτικι, τα ποςά που, κατά τθν τελευταία διετία, καταβλικθκαν ςε κάκε μζλοσ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι τουσ διευκυντζσ τθσ εταιρείασ, κακϊσ και κάκε παροχι προσ τα 

πρόςωπα αυτά από οποιαδιποτε αιτία ι ςφμβαςθ τθσ εταιρείασ με αυτοφσ. Σε όλεσ τισ 

ανωτζρω περιπτϊςεισ το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να αρνθκεί τθν παροχι των 

πλθροφοριϊν για αποχρϊντα ουςιϊδθ λόγο, ο οποίοσ αναγράφεται ςτα πρακτικά. Τζτοιοσ 

λόγοσ μπορεί να είναι, κατά τισ περιςτάςεισ, θ εκπροςϊπθςθ των αιτοφντων μετόχων ςτο 

Διοικθτικό Συμβοφλιο ςφμφωνα με τισ παρ. 3 ι 6 του άρκρου 18 του Κ.Ν. 2190/20. 

   5. Μετά από αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα πζμπτο (1/5) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου θ οποία υποβάλλεται ςτθν εταιρεία εντόσ τθσ 

προκεςμίασ τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου, το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να 

παρζχει ςτθ Γενικι Συνζλευςθ πλθροφορίεσ για τθν πορεία των εταιρικϊν υποκζςεων και 

τθν περιουςιακι κατάςταςθ τθσ εταιρείασ. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να αρνθκεί τθν 

παροχι των πλθροφοριϊν για αποχρϊντα ουςιϊδθ λόγο, ο οποίοσ αναγράφεται ςτα 

πρακτικά. Τζτοιοσ λόγοσ μπορεί να είναι, κατά τισ περιςτάςεισ, θ εκπροςϊπθςθ των 

αιτοφντων μετόχων ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο ςφμφωνα με τισ παρ. 3 ι 6 του άρκρου 18 

του Κ.Ν. 2190/20, εφόςον τα αντίςτοιχα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ζχουν λάβει τθ 

ςχετικι πλθροφόρθςθ κατά τρόπο επαρκι. 

   6. Στισ περιπτϊςεισ του δεφτερου εδαφίου τθσ παρ. 4 και τθσ παρ. 5 του παρόντοσ 

άρκρου, τυχόν αμφιςβιτθςθ ωσ προσ το βάςιμο ι μθ τθσ αιτιολογίασ άρνθςθσ παροχισ των 

πλθροφοριϊν, επιλφεται από το Μονομελζσ Ρρωτοδικείο τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ, με 

απόφαςθ του, που εκδίδεται κατά τθ διαδικαςία των αςφαλιςτικϊν μζτρων. Με τθν ίδια 

απόφαςθ το δικαςτιριο υποχρεϊνει και τθν εταιρεία να παράςχει τισ πλθροφορίεσ που 

αρνικθκε. 



   7. Σε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το 1/20 του καταβεβλθμζνου 

μετοχικοφ κεφαλαίου, θ λιψθ απόφαςθσ για οποιοδιποτε κζμα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ 

Γενικισ Συνζλευςθσ γίνεται με ονομαςτικι κλιςθ. 

   8. Σε όλεσ τισ ανωτζρω περιπτϊςεισ του παρόντοσ άρκρου οι αιτοφντεσ μζτοχοι οφείλουν 

να αποδείξουν τθ μετοχικι τουσ ιδιότθτα και τον αρικμό των μετοχϊν που κατζχουν κατά 

τθν άςκθςθ του ςχετικοφ δικαιϊματοσ. Τζτοια απόδειξθ αποτελεί και θ κατάκεςθ των 

μετοχϊν ςφμφωνα με τισ παρ. 1 και 2 του άρκρου 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

   9. Δικαίωμα να ηθτιςουν ζλεγχο τθσ εταιρείασ από το Μονομελζσ Ρρωτοδικείο τθσ 

περιφζρειασ ςτθν οποία εδρεφει θ εταιρεία, που δικάηει κατά τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ 

δικαιοδοςίασ, ζχουν: α) μζτοχοι τθσ εταιρείασ που αντιπροςωπεφουν τουλάχιςτον το ζνα 

εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, β) θ Επιτροπι Κεφαλαιαγοράσ, 

προκειμζνου περί εταιρειϊν, των οποίων οι μετοχζσ ζχουν ειςαχκεί ςε χρθματιςτιριο ι 

ζχουν αποτελζςει αντικείμενο δθμόςιασ προςφοράσ ςτο πλαίςιο είτε κάλυψθσ μετοχικοφ 

κεφαλαίου είτε διάκεςθσ υφιςτάμενων μετοχϊν και γ) ο Υπουργόσ Ανάπτυξθσ, ι θ κατά 

περίπτωςθ αρμόδια εποπτεφουςα αρχι. 

  Ο κατά τθν παροφςα παράγραφο ζλεγχοσ διατάςςεται, εάν πικανολογοφνται πράξεισ που 

παραβιάηουν διατάξεισ των νόμων ι του καταςτατικοφ τθσ εταιρείασ ι αποφάςεισ τθσ 

Γενικισ Συνζλευςθσ. Σε κάκε περίπτωςθ, θ αίτθςθ ελζγχου πρζπει να υποβάλλεται εντόσ 

τριϊν (3) ετϊν από τθν ζγκριςθ των οικονομικϊν καταςτάςεων τθσ χριςθσ, εντόσ τθσ 

οποίασ τελζςτθκαν οι καταγγελλόμενεσ πράξεισ. 

   10. Μζτοχοι τθσ εταιρείασ, που εκπροςωποφν το ζνα πζμπτο (1/5) του καταβεβλθμζνου 

μετοχικοφ κεφαλαίου, δικαιοφνται να ηθτιςουν από το δικαςτιριο τθσ παρ. 9 τον ζλεγχο 

τθσ εταιρείασ, εφόςον από τθν όλθ πορεία αυτισ κακίςταται πιςτευτό ότι θ διοίκθςθ των 

εταιρικϊν υποκζςεων δεν αςκείται όπωσ επιβάλλει θ χρθςτι και ςυνετι διαχείριςθ. 

   11. Οι αιτοφντεσ τον ζλεγχο μζτοχοι κατά τισ ανωτζρω παρ. 9 και 10, οφείλουν να 

αποδείξουν ςτο δικαςτιριο ότι κατζχουν τισ μετοχζσ που τουσ δίνουν το δικαίωμα να 

ηθτιςουν τον ζλεγχο τθσ εταιρείασ. Τζτοια απόδειξθ αποτελεί και θ κατάκεςθ των μετοχϊν 

ςφμφωνα με τισ παραγράφουσ 1 και 2 του άρκρου 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

  Το δικαςτιριο μπορεί να κρίνει ότι θ εκπροςϊπθςθ των αιτοφντων μετόχων ςτο Διοικθτικό 

Συμβοφλιο, ςφμφωνα με τισ παραγράφουσ 3 ι 6 του άρκρου 18 του Κ.Ν. 2190/20, δεν 

δικαιολογεί τον ζλεγχο με βάςθ τισ ανωτζρω παρ. 9 και 10. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΘ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘ 

 

   Α΢Θ΢Ο 9 

Α΢ΜΟΔΙΟΤΘΤΑ ΓΕΝΙΚΘΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ 

   1. Θ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων τθσ εταιρείασ, είναι το ανϊτατο όργανο αυτισ και 

δικαιοφται να αποφαςίηει για κάκε υπόκεςθ που αφορά τθν εταιρεία. Οι αποφάςεισ τθσ 

δεςμεφουν και τουσ μετόχουσ που απουςιάηουν ι διαφωνοφν. 



   2. Θ Γενικι Συνζλευςθ είναι θ μόνθ αρμοδία να αποφαςίηει για: 

α) τροποποίθςθ του καταςτατικοφ, 

β) αφξθςθ ι μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, γ) εκλογι μελϊν Διοικθτικοφ Συμβουλίου, δ) 

εκλογι ελεγκτϊν, 

ε) ζγκριςθ των ετθςίων οικονομικϊν καταςτάςεων, ςτ) διάκεςθ των ετθςίων κερδϊν, 

η) ςυγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, αναβίωςθ, παράταςθ τθσ διάρκειασ ι διάλυςθ τθσ 

εταιρείασ και θ) διοριςμό εκκακαριςτϊν. 

   3. Στισ διατάξεισ τθσ προθγουμζνθσ παραγράφου δεν υπάγονται: 

  α) αυξιςεισ που αποφαςίηονται κατά τισ παρ. 1 και 14 του άρκρου 13 του Κ.Ν. 2190/20 

από το Διοικθτικό Συμβοφλιο, κακϊσ και αυξιςεισ που επιβάλλονται από διατάξεισ άλλων 

νόμων, 

  β) θ τροποποίθςθ του καταςτατικοφ από το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςφμφωνα με τθν παρ. 5 

του άρκρου 11, τθν παρ. 13 του άρκρου 13, τθν παρ. 2 του άρκρου 13α και τθν παρ. 4 του 

άρκρου 17β του Κ.Ν. 2190/20, 

γ) ο διοριςμόσ με το καταςτατικό του πρϊτου Διοικθτικοφ Συμβουλίου, 

  δ) θ εκλογι κατά το καταςτατικό, ςφμφωνα με τθν παρ. 7 του άρκρου 18 του Κ.Ν. 

2190/20, ςυμβοφλων ςε αντικατάςταςθ παραιτθκζντων, αποκανόντων ι απωλεςάντων τθν 

ιδιότθτα τουσ με οποιοδιποτε άλλο τρόπο, 

  ε) θ απορρόφθςθ κατά το άρκρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 ανϊνυμθσ εταιρείασ από άλλθ 

ανϊνυμθ εταιρεία που κατζχει το 100% των μετοχϊν τθσ και 

ςτ) θ δυνατότθτα διανομισ κερδϊν ι προαιρετικϊν αποκεματικϊν μζςα ςτθν τρζχουςα 

εταιρικι χριςθ με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, εφόςον ζχει υπάρξει ςχετικι 

εξουςιοδότθςθ τθσ Τακτικισ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

 

   Α΢Θ΢Ο 10 

ΣΥΓΚΛΘΣΘ ΓΕΝΙΚΘΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ 

   1. Θ Γενικι Συνζλευςθ ςυνζρχεται υποχρεωτικά ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ ι ςτθν 

περιφζρεια άλλου διμου εντόσ του νομοφ τθσ ζδρασ ι άλλου διμου όμορου τθσ ζδρασ, 

τουλάχιςτον μια φορά κάκε εταιρικι χριςθ και εντόσ ζξι (6) το πολφ μθνϊν από τθ λιξθ τθσ 

χριςθσ αυτισ. 

  Θ Γενικι Συνζλευςθ μπορεί να ςυνζρχεται και ςε άλλο τόπο κείμενο ςτθν Ελλάδα ι τθν 

αλλοδαπι, όταν ςτθ ςυνζλευςθ παρίςτανται θ αντιπροςωπεφονται μζτοχοι που 

εκπροςωποφν το ςφνολο του μετοχικοφ κεφαλαίου με δικαίωμα ψιφου και δεν αντιλζγει 

κανείσ ςτθν πραγματοποίθςθ τθσ ςυνεδρίαςθσ και τθ λιψθ αποφάςεων. 

   2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να ςυγκαλεί ςε ζκτακτθ ςυνεδρίαςθ τθ Γενικι 

Συνζλευςθ των μετόχων, όταν το κρίνει ςκόπιμο. 

   3. Θ Γενικι Συνζλευςθ, με εξαίρεςθ τισ επαναλθπτικζσ γενικζσ ςυνελεφςεισ και εκείνεσ 

που εξομοιϊνονται με αυτζσ, πρζπει να καλείται είκοςι (20) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από 



τθν οριηόμενθ για τθ ςυνεδρίαςθ τθσ, ςτισ οποίεσ ςυνυπολογίηονται και οι μθ εργάςιμεσ 

θμζρεσ. Θ θμζρα δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ και θ θμζρα τθσ 

ςυνεδρίαςθσ τθσ δεν υπολογίηονται. 

   Α΢Θ΢Ο 11 

Ρ΢ΟΣΚΛΘΣΘ - ΘΜΕ΢ΘΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΘ ΓΕΝΙΚΘΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ 

   1. Θ πρόςκλθςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ περιλαμβάνει τουλάχιςτον το οίκθμα με ακριβι 

διεφκυνςθ, τθ χρονολογία και τθν ϊρα τθσ ςυνεδρίαςθσ, τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ 

με ςαφινεια, τουσ μετόχουσ που ζχουν δικαίωμα ςυμμετοχισ, κακϊσ και ακριβείσ οδθγίεσ 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μζτοχοι κα μπορζςουν να μετάςχουν ςτθ ςυνζλευςθ και να 

αςκιςουν τα δικαιϊματα τουσ αυτοπροςϊπωσ ι δι' αντιπροςϊπου ι ενδεχομζνωσ και εξ 

αποςτάςεωσ. 

   2. Θ πρόςκλθςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ δθμοςιεφεται, κατά τθν κρίςθ του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου, ςε μία θμεριςια πολιτικι εφθμερίδα που εκδίδεται ςτθν Ακινα και ζχει 

ευρφτερθ κυκλοφορία ςε ολόκλθρθ τθ χϊρα, που επιλζγεται από τισ εφθμερίδεσ του 

άρκρου 3 του Ν.Δ. 3757/57. 

  Στθν περίπτωςθ που οι μετοχζσ τθσ εταιρείασ είναι ονομαςτικζσ ςτο ςφνολο τουσ και οι 

μζτοχοι ζχουν γνωςτοποιιςει εγκαίρωσ ςτθν εταιρεία τθ διεφκυνςθ τουσ, θ κατά τθν 

ανωτζρω παρ. 1 πρόςκλθςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ μπορεί να κοινοποιείται ςτουσ 

μετόχουσ με δικαςτικό επιμελθτι ι με ςυςτθμζνθ επιςτολι ι με παράδοςθ τθσ 

πρόςκλθςθσ. Σε περίπτωςθ που θ πρόςκλθςθ επιδίδεται με ςυςτθμζνθ επιςτολι, θ 

αποςτολι αυτισ κα πρζπει, αποδεδειγμζνα, να προθγείται πζντε (5) τουλάχιςτον θμζρεσ 

τθσ προβλεπόμενθσ από το νόμο ελάχιςτθσ προκεςμίασ δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ. 

   3. Θ πρόςκλθςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ δθμοςιεφεται ςτισ κατά το καταςτατικό και το 

νόμο προβλεπόμενεσ εφθμερίδεσ, είκοςι (20) τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν τθν 

οριηόμενθ για τθ ςυνεδρίαςθ τθσ, ενϊ ςτο τεφχοσ Α.Ε. και Ε.Ρ.Ε. τθσ Εφθμερίδασ τθσ 

Κυβερνιςεωσ δθμοςιεφεται προ δζκα (10) τουλάχιςτον πλιρων θμερϊν. 

Στισ περιπτϊςεισ επαναλθπτικϊν Γενικϊν Συνελεφςεων οι παραπάνω προκεςμίεσ 

ςυντζμνονται ςτο μιςό. 

   4. Νεότερθ πρόςκλθςθ δεν απαιτείται, εάν ςτθν αρχικι πρόςκλθςθ ορίηονται ο τόποσ και 

ο χρόνοσ των επαναλθπτικϊν εκ του νόμου προβλεπόμενων ςυνεδριάςεων, για τθν 

περίπτωςθ μθ επίτευξθσ απαρτίασ. 

   5. Ρρόςκλθςθ για ςφγκλθςθ Γενικισ Συνζλευςθσ, δεν απαιτείται ςτθν περίπτωςθ κατά τθν 

οποία ςτθ Συνζλευςθ παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται μζτοχοι που εκπροςωποφν το 

ςφνολο του μετοχικοφ κεφαλαίου και κανείσ από αυτοφσ δεν αντιλζγει ςτθν 

πραγματοποίθςθ τθσ και ςτθ λιψθ αποφάςεων. 

 

   Α΢Θ΢Ο 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΘ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΡ΢ΟΣΩΡΕΥΣΘ 

1. Οι μζτοχοι που επικυμοφν να πάρουν μζροσ ςτθ Γενικι Συνζλευςθ, οφείλουν να 

κατακζςουν τουσ τίτλουσ των μετοχϊν τουσ ςτο Ταμείο τθσ εταιρείασ, ςτο Ταμείο 

Ραρακατακθκϊν και Δανείων, ι ςε οποιαδιποτε Τράπεηα ςτθν Ελλάδα, πζντε (5) 



τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από εκείνθ, για τθν οποία ορίςτθκε θ ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ 

Συνζλευςθσ. 

2. Οι μζτοχοι που ζχουν δικαίωμα ςυμμετοχισ ςτθ Γενικι Συνζλευςθ μποροφν να 

αντιπροςωπευκοφν ς' αυτιν από πρόςωπο που ζχουν εξουςιοδοτιςει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεισ κατάκεςθσ μετοχϊν, κακϊσ και τα ζγγραφα νομιμοποίθςθσ των 

αντιπροςϊπων των μετόχων, πρζπει να κατατίκενται ςτθν εταιρεία πζντε (5) τουλάχιςτον 

θμζρεσ πριν από τθ ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

4. Μζτοχοι, που δεν ζχουν ςυμμορφωκεί με τισ διατάξεισ των παρ. 1 και 3 του άρκρου 

αυτοφ, μποροφν να πάρουν μζροσ ςτθ Γενικι Συνζλευςθ μόνο μετά από άδεια αυτισ. 

5. Είναι δυνατι θ διεξαγωγι Γενικισ Συνζλευςθσ μζςω τθλεδιάςκεψθσ, τθρουμζνων των 

ςχετικϊν διατάξεων. 

Επίςθσ επιτρζπεται, τθρουμζνων των ςχετικϊν διατάξεων, θ εξ αποςτάςεωσ ςυμμετοχι 

ςτθν ψθφοφορία κατά τθ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων με τθν εκ των προτζρων αποςτολι 

ςτουσ μετόχουσ των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ και ςχετικϊν 

ψθφοδελτίων με τα κζματα αυτά. Τα κζματα και τα ψθφοδζλτια μπορεί να διατίκενται και 

θ ςυμπλιρωςι τουσ να γίνεται και θλεκτρονικά μζςω του διαδικτφου. Οι μζτοχοι που 

ψθφίηουν με τον τρόπο αυτό υπολογίηονται για το ςχθματιςμό τθσ απαρτίασ και τθσ 

πλειοψθφίασ, εφόςον τα ςχετικά ψθφοδζλτια ζχουν παραλθφκεί από τθν εταιρεία δφο (2) 

τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθν θμζρα τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

   Α΢Θ΢Ο 13 

ΡΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΡΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΘΦΟΥ 

Σαράντα οκτϊ (48) ϊρεσ πριν από κάκε Γενικι Συνζλευςθ, τοιχοκολλάται ςε εμφανι κζςθ 

του καταςτιματοσ τθσ εταιρείασ, πίνακασ των μετόχων που ζχουν δικαίωμα ψιφου ςτθ 

Γενικι Συνζλευςθ. 

Ο πίνακασ αυτόσ πρζπει να περιζχει τα ονόματα των μετόχων και των τυχόν αντιπροςϊπων 

τουσ, τον αρικμό των μετοχϊν και ψιφων που ζχει ο κακζνασ και τισ διευκφνςεισ των 

μετόχων και των αντιπροςϊπων τουσ. 

   Α΢Θ΢Ο 14 

ΑΡΛΘ ΑΡΑ΢ΤΙΑ ΚΑΙ ΡΛΕΙΟΨΘΦΙΑ ΤΘΣ ΓΕΝΙΚΘΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ 

   1. Θ Γενικι Συνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει εγκφρωσ επί των κεμάτων 

τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, όταν εκπροςωπείται ς' αυτιν τουλάχιςτον το ζνα πζμπτο (1/5) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. 

   2. Εάν δεν ςυντελεςτεί τζτοια απαρτία ςτθν πρϊτθ ςυνεδρίαςθ, ςυνζρχεται επαναλθπτικι 

Γενικι Συνζλευςθ μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθ χρονολογία τθσ ςυνεδρίαςθσ που 

ματαιϊκθκε, που προςκαλείται πριν από δζκα (10) τουλάχιςτον θμζρεσ. Θ επαναλθπτικι 

αυτι Γενικι Συνζλευςθ, βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει εγκφρωσ επί των κεμάτων 

τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ, οποιοδιποτε και αν είναι το τμιμα του καταβεβλθμζνου 

μετοχικοφ κεφαλαίου που εκπροςωπείται ς' αυτιν. 



Νεότερθ πρόςκλθςθ δεν απαιτείται, εάν ςτθν αρχικι πρόςκλθςθ ορίηονται ο τόποσ και ο 

χρόνοσ των επαναλθπτικϊν εκ του νόμου προβλεπόμενων ςυνεδριάςεων, για τθν 

περίπτωςθ μθ επίτευξθσ απαρτίασ. 

   3. Οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, λαμβάνονται με απόλυτθ πλειοψθφία των 

ψιφων που εκπροςωποφνται ςτθ Συνζλευςθ. 

 

   Α΢Θ΢Ο 15 

ΕΞΑΙ΢ΕΤΙΚΘ ΑΡΑ΢ΤΙΑ ΚΑΙ ΡΛΕΙΟΨΘΦΙΑ ΤΘΣ ΓΕΝΙΚΘΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ 

   1. Κατ' εξαίρεςθ, προκειμζνου για αποφάςεισ που αφοροφν ςτθ μεταβολι τθσ 

εκνικότθτασ τθσ εταιρείασ, ςτθ μεταβολι του αντικειμζνου τθσ επιχείρθςθσ αυτισ, ςτθν 

επαφξθςθ των υποχρεϊςεων των μετόχων, ςτθν αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου που δεν 

προβλζπεται από το καταςτατικό, ςφμφωνα με τισ παρ. 1 και 2 του άρκρου 13 του Κ.Ν. 

2190/20, εκτόσ εάν επιβάλλεται από το νόμο ι γίνεται με κεφαλαιοποίθςθ αποκεματικϊν, 

ςτθ μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, εκτόσ εάν γίνεται ςφμφωνα με τθν παρ. 6 του 

άρκρου 16 του Κ.Ν. 2190/20, ςτθ μεταβολι του τρόπου διάκεςθσ των κερδϊν, ςτθ 

ςυγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, αναβίωςθ, παράταςθ τθσ διάρκειασ ι διάλυςθ τθσ 

εταιρείασ, παροχι ι ανανζωςθ εξουςίασ προσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο για αφξθςθ του 

μετοχικοφ κεφαλαίου, ςφμφωνα με τθν παρ. 1 του άρκρου 13 του Κ.Ν. 2190/20, και ςε 

κάκε άλλθ περίπτωςθ που ορίηεται ςτο νόμο, θ ςυνζλευςθ ευρίςκεται ςε απαρτία και 

ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, όταν παρίςτανται ι 

αντιπροςωπεφονται ς' αυτιν μζτοχοι εκπροςωποφντεσ τα δφο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. 

   2. Αν δεν ςυντελεςτεί θ απαρτία τθσ προθγουμζνθσ παραγράφου ςτθν πρϊτθ 

ςυνεδρίαςθ, ςυνζρχεται πρϊτθ επαναλθπτικι Γενικι Συνζλευςθ μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ 

από τθ ςυνεδρίαςθ που ματαιϊκθκε, που προςκαλείται πριν από δζκα (10) τουλάχιςτον 

θμζρεσ. Θ επαναλθπτικι αυτι Γενικι Συνζλευςθ, βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει 

εγκφρωσ επί των κεμάτων τθσ αρχικισ θμερθςίασ διατάξεωσ, όταν εκπροςωπείται ς' αυτιν 

τουλάχιςτον το ζνα δεφτερο (1/2) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. 

   3. Αν δεν ςυντελεςτεί και αυτι θ απαρτία, ςυνζρχεται δεφτερθ επαναλθπτικι Γενικι 

Συνζλευςθ μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθ ςυνεδρίαςθ που ματαιϊκθκε, που 

προςκαλείται πριν από δζκα (10) τουλάχιςτον θμζρεσ. Θ επαναλθπτικι αυτι Γενικι 

Συνζλευςθ, βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει εγκφρωσ επί των κεμάτων τθσ αρχικισ 

θμερθςίασ διατάξεωσ, όταν εκπροςωπείται ς' αυτιν τουλάχιςτον το ζνα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. 

'Πταν πρόκειται να λθφκεί απόφαςθ για αφξθςθ κεφαλαίου, θ Γενικι Συνζλευςθ ςτθν 

τελευταία επαναλθπτικι ςυνεδρίαςθ ευρίςκεται ςε απαρτία όταν παρίςτανται ι 

αντιπροςωπεφονται ςε αυτιν μζτοχοι που εκπροςωποφν το ζνα πζμπτο (1/5) τουλάχιςτον 

του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. 

   4. Νεότερθ πρόςκλθςθ δεν απαιτείται, εάν ςτθν αρχικι πρόςκλθςθ ορίηονται 

ο τόποσ και ο χρόνοσ των επαναλθπτικϊν εκ του νόμου προβλεπόμενων ςυνεδριάςεων, για 

τθν περίπτωςθ μθ επίτευξθσ απαρτίασ. 



5. Οι αποφάςεισ για τα κζματα τθσ παρ. 1 του παρόντοσ άρκρου, λαμβάνονται με 

πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) των ψιφων που εκπροςωποφνται ςτθ Συνζλευςθ. 

 

   Α΢Θ΢Ο 16 

Ρ΢ΟΕΔ΢ΟΣ - Γ΢ΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΘΣ ΓΕΝΙΚΘΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ 

   1.Στθ Γενικι Συνζλευςθ προεδρεφει προςωρινά ο Ρρόεδροσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, 

ι όταν κωλφεται αυτόσ, ο νόμιμοσ αναπλθρωτισ του. Χρζθ Γραμματζα εκτελεί προςωρινά 

αυτόσ που ορίηεται από τον Ρρόεδρο. 

   2.Αφοφ εγκρικεί ο κατάλογοσ των μετόχων που ζχουν δικαίωμα ψιφου, θ Συνζλευςθ 

προχωρεί ςτθν εκλογι του Ρροζδρου τθσ και ενόσ Γραμματζα που εκτελεί και χρζθ 

ψθφολζκτθ. 

 

   Α΢Θ΢Ο 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΗΘΤΘΣΘΣ - Ρ΢ΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΘΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ 

   1. Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ καταχωροφνται ςε περίλθψθ 

ςε ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτθςθ μετόχου ο Ρρόεδροσ τθσ ςυνελεφςεωσ υποχρεοφται να 

καταχωριςει ςτα πρακτικά ακριβι περίλθψθ τθσ γνϊμθσ του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται 

και κατάλογοσ των παραςτάντων ι αντιπροςωπευκζντων κατά τθ Γενικι Συνζλευςθ 

μετόχων, ςυντεταγμζνοσ ςφμφωνα με τθν παρ. 2 του άρκρου 27 του Κ.Ν. 2190/20. 

   2. Εάν ςτθ ςυνζλευςθ παρίςταται ζνασ μόνο μζτοχοσ, είναι υποχρεωτικι θ παρουςία 

ςυμβολαιογράφου, ο οποίοσ προςυπογράφει τα πρακτικά τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

   3. Με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου, ςτισ εταιρείεσ που 

δεν ζχουν μετοχζσ ειςθγμζνεσ ςε χρθματιςτιριο, θ κατάρτιςθ και υπογραφι πρακτικοφ από 

όλουσ τουσ μετόχουσ ι τουσ αντιπροςϊπουσ τουσ ιςοδυναμεί με απόφαςθ τθσ Γενικισ 

Συνζλευςθσ, ακόμθ και αν δεν ζχει προθγθκεί ςυνεδρίαςθ. 

   4. Τα πρακτικά τθσ Γενικισ ςυνζλευςθσ υπογράφονται από τον Ρρόεδρο τθσ Γενικισ 

Συνζλευςθσ και το Γραμματζα τθσ. 

   5. Τα αντίγραφα και τα αποςπάςματα των πρακτικϊν τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, 

επικυρϊνονται από τον Ρρόεδρο του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι τον αναπλθρωτι του. 

 

   Α΢Θ΢Ο 18 

ΑΡΟΦΑΣΘ ΑΡΑΛΛΑΓΘΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά τθν ζγκριςθ των ετθςίων οικονομικϊν καταςτάςεων, θ Γενικι Συνζλευςθ με ειδικι 

ψθφοφορία, που ενεργείται με ονομαςτικι κλιςθ, αποφαίνεται για τθν απαλλαγι των 

μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και των ελεγκτϊν από κάκε ευκφνθ για αποηθμίωςθ. Θ 

απαλλαγι αυτι είναι ανίςχυρθ ςτισ περιπτϊςεισ του άρκρου 22α του Κ.Ν. 2190/20. 

Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και οι υπάλλθλοι τθσ εταιρείασ ψθφίηουν μόνο με τισ 

μετοχζσ των οποίων είναι κφριοι. 



 

   ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

   Α΢Θ΢Ο 19 

ΣΥΝΘΕΣΘ - ΘΘΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

   1. Θ Εταιρία διοικείται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο  τθσ, που αποτελείται από τρία (3) το 

ελάχιςτο ζωσ εννζα (9) το ανϊτερο μζλθ. 

 

   2. Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ο αρικμόσ των οποίων κακορίηεται εντόσ των 

ορίων που αναφζρεται ςτθν ωσ άνω παρ. 1, εκλζγονται από τθ Γενικι Συνζλευςθ των 

μετόχων τθσ εταιρείασ. 

Επιτρζπεται θ εκλογι αναπλθρωματικϊν μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ο αρικμόσ 

των οποίων κακορίηεται από τθ ςχετικι απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ που τουσ εκλζγει 

και είναι μζςα ςτα πλαίςια του ορίου που αναφζρεται ςτισ ωσ άνω παραγράφουσ. Τα 

αναπλθρωματικά μζλθ μποροφν να χρθςιμοποιθκοφν μόνο για τθν αναπλιρωςθ, ςφμφωνα 

με το άρκρο 23 του παρόντοσ, μζλουσ ι μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου που 

παραιτικθκαν, απζκαναν ι απϊλεςαν τθν ιδιότθτα τουσ με οποιονδιποτε άλλο τρόπο. 

   3. Θ κθτεία των μελϊν του Διοικθτικοφ ςυμβουλίου είναι πενταετισ (5θσ) ζτθ.  Κατ' 

εξαίρεςθ θ κθτεία του Διοικθτικοφ Συμβουλίου παρατείνεται μζχρι τθ λιξθ τθσ προκεςμίασ, 

εντόσ τθσ οποίασ πρζπει να ςυνζλκει θ αμζςωσ επόμενθ Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ μετά τθ 

λιξθ τθσ κθτείασ του. 

   4. Τα μζλθ Διοικθτικοφ Συμβουλίου εκλζγονται από μετόχουσ ι τρίτουσ που μποροφν να 

επανεκλεγοφν και είναι ελεφκερα ανακλθτά. 

 

   Α΢Θ΢Ο 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ - Α΢ΜΟΔΙΟΤΘΤΕΣ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

   1.Το Διοικθτικό Συμβοφλιο είναι αρμόδιο για τθ διοίκθςθ και εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ, 

τθ διαχείριςθ τθσ περιουςίασ τθσ και τθν εν γζνει επιδίωξθ του ςκοποφ τθσ. Αποφαςίηει για 

όλα γενικά τα ηθτιματα που αφοροφν τθν εταιρεία, μζςα ςτα πλαίςια του εταιρικοφ 

ςκοποφ, με εξαίρεςθ εκείνα που ςφμφωνα με το νόμο ι το καταςτατικό ανικουν ςτθν 

αποκλειςτικι αρμοδιότθτα τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

   2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να ανακζτει τθν άςκθςθ μζρουσ ι όλων των εξουςιϊν 

διαχείριςθσ και εκπροςϊπθςθσ τθσ εταιρείασ, εκτόσ από αυτζσ που απαιτοφν ςυλλογικι 

ενζργεια, ςε ζνα ι περιςςότερα πρόςωπα, μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, υπαλλιλουσ 

τθσ εταιρείασ ι τρίτουσ, κακορίηοντασ ςυγχρόνωσ και τθν ζκταςθ αυτισ τθσ ανάκεςθσ. Τα 

πρόςωπα αυτά μποροφν να ανακζτουν περαιτζρω τθν άςκθςθ των εξουςιϊν που τουσ 

ανατζκθκαν ι μζρουσ τοφτων ςε άλλα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, υπαλλιλουσ τθσ 



εταιρείασ ι τρίτουσ, με τθν προχπόκεςθ ότι τοφτο προβλζπεται ςτθ ςχετικι απόφαςθ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

 

   Α΢Θ΢Ο 21  

ΣΥΓΚ΢ΟΤΘΣΘ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

   1.Το Διοικθτικό Συμβοφλιο αμζςωσ μετά τθν εκλογι του, ςυνζρχεται και ςυγκροτείται ςε 

ςϊμα, εκλζγοντασ τον Ρρόεδρο και, εφόςον το επικυμεί, ζναν ι περιςςότερουσ 

Αντιπροζδρουσ. 

   2.Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να εκλζγει από τα μζλθ του, ζναν ι περιςςότερουσ 

Διευκφνοντεσ Συμβοφλουσ, κακορίηοντασ ςυγχρόνωσ και τισ αρμοδιότθτεσ τουσ. 

   3.Ο Ρρόεδροσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου διευκφνει τισ ςυνεδριάςεισ του. Τον Ρρόεδρο 

όταν απουςιάηει ι κωλφεται, αναπλθρϊνει ςε όλθ τθν ζκταςθ των αρμοδιοτιτων του ο 

Αντιπρόεδροσ και αυτόν, όταν κωλφεται, ζνασ Σφμβουλοσ που ορίηεται μετά από απόφαςθ 

του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

 

 

   Α΢Θ΢Ο 22  

ΑΝΑΡΛΘ΢ΩΣΘ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

   1. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να εκλζγει μζλθ αυτοφ ςε αντικατάςταςθ μελϊν του 

που παραιτικθκαν, απζκαναν ι απϊλεςαν τθν ιδιότθτα τουσ με οποιονδιποτε άλλο τρόπο. 

Θ εκλογι αυτι είναι δυνατι με τθν προχπόκεςθ ότι θ αναπλιρωςθ των παραπάνω μελϊν 

δεν είναι εφικτι από αναπλθρωματικά μζλθ, που ζχουν τυχόν εκλεγεί από τθ Γενικι 

Συνζλευςθ. Θ ανωτζρω εκλογι από το Διοικθτικό Συμβοφλιο γίνεται με απόφαςθ των 

απομενόντων μελϊν, εάν είναι τουλάχιςτον τρία (3), και ιςχφει για το υπόλοιπο τθσ κθτείασ 

του μζλουσ που αντικακίςταται. Θ απόφαςθ τθσ εκλογισ υποβάλλεται ςτθ δθμοςιότθτα 

του άρκρου 7β του Κ.Ν. 2190/20 και ανακοινϊνεται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςτθν 

αμζςωσ προςεχι Γενικι Συνζλευςθ, θ οποία μπορεί να αντικαταςτιςει τουσ εκλεγζντεσ, 

ακόμθ και αν δεν ζχει αναγραφεί ςχετικό κζμα ςτθν θμεριςια διάταξθ. 

   2. Ορίηεται ρθτά ότι, ςε περίπτωςθ παραίτθςθσ, κανάτου ι με οποιονδιποτε άλλο τρόπο 

απϊλειασ τθσ ιδιότθτασ μζλουσ ι μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μζλθ 

μποροφν να ςυνεχίςουν τθ διαχείριςθ και τθν εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ και χωρίσ τθν 

αντικατάςταςθ των ελλειπόντων μελϊν ςφμφωνα με τθν προθγοφμενθ παράγραφο, με τθν 

προχπόκεςθ ότι ο αρικμόσ αυτϊν υπερβαίνει το ιμιςυ των μελϊν, όπωσ είχαν πριν από τθν 

επζλευςθ των ανωτζρω γεγονότων. Σε κάκε περίπτωςθ τα μζλθ αυτά δεν επιτρζπεται να 

είναι λιγότερα των τριϊν (3). 

   3. Σε κάκε περίπτωςθ, τα απομζνοντα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ανεξάρτθτα από 

τον αρικμό τουσ, μποροφν να προβοφν ςε ςφγκλθςθ Γενικισ Συνζλευςθσ με αποκλειςτικό 

ςκοπό τθν εκλογι νζου Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

   Α΢Θ΢Ο 23  



ΣΥΓΚΛΘΣΘ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

   1. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο οφείλει να ςυνεδριάηει ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ κάκε φορά 

που ο νόμοσ, το καταςτατικό ι οι ανάγκεσ τθσ εταιρείασ το απαιτοφν. 

   2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να ςυνεδριάηει ζγκυρα ςε άλλο τόπο εκτόσ τθσ ζδρασ 

τθσ εταιρείασ είτε ςτθν θμεδαπι, είτε ςτθν αλλοδαπι, εφόςον ςτθ ςυνεδρίαςθ αυτι 

παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ του και κανζνα δεν αντιλζγει ςτθν 

πραγματοποίθςθ τθσ ςυνεδρίαςθσ και ςτθ λιψθ αποφάςεων. 

Το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςυγκαλείται από τον Ρρόεδρο ι το αναπλθρωτι του, με 

πρόςκλθςθ που γνωςτοποιείται ςτα μζλθ του δφο (2) τουλάχιςτον εργάςιμεσ θμζρεσ πριν 

από τθ ςυνεδρίαςθ. Στθν πρόςκλθςθ πρζπει να αναγράφονται με ςαφινεια και τα κζματα 

τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, διαφορετικά θ λιψθ αποφάςεων επιτρζπεται μόνο εφόςον 

παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και κανείσ δεν 

αντιλζγει ςτθ λιψθ αποφάςεων. 

   3.Τθ ςφγκλθςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να ηθτιςουν δφο (2) από τα μζλθ του 

με αίτθςθ τουσ προσ τον Ρρόεδρο αυτοφ ι τον αναπλθρωτι του, οι οποίοι υποχρεοφνται να 

ςυγκαλζςουν το Διοικθτικό Συμβοφλιο, προκειμζνου αυτό να ςυνζλκει εντόσ προκεςμίασ 

επτά (7) θμερϊν από τθν υποβολι τθσ αίτθςθσ. Στθν αίτθςθ πρζπει, με ποινι απαραδζκτου, 

να αναφζρονται, με ςαφινεια και τα κζματα που κα απαςχολιςουν το Διοικθτικό 

Συμβοφλιο. Αν δεν ςυγκλθκεί το Διοικθτικό Συμβοφλιο από τον Ρρόεδρο ι τον αναπλθρωτι 

του εντόσ τθσ ανωτζρω προκεςμίασ, επιτρζπεται ςτα μζλθ που ηιτθςαν τθ ςφγκλθςθ να 

ςυγκαλζςουν αυτά το Διοικθτικό Συμβοφλιο εντόσ προκεςμίασ πζντε (5) θμερϊν από τθ 

λιξθ τθσ ανωτζρω προκεςμίασ των επτά (7) θμερϊν, γνωςτοποιϊντασ τθ ςχετικι 

πρόςκλθςθ ςτα λοιπά μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

 

 

   Α΢Θ΢Ο 24 

ΑΝΤΙΡ΢ΟΣΩΡΕΥΣΘ ΜΕΛΩΝ - ΑΡΑ΢ΤΙΑ - ΡΛΕΙΟΨΘΦΙΑ 

   1.Σφμβουλοσ που απουςιάηει μπορεί να εκπροςωπείται από άλλο ςφμβουλο. Κάκε 

ςφμβουλοσ μπορεί να εκπροςωπεί ζνα μόνο ςφμβουλο που απουςιάηει. 

   2.Το Διοικθτικό Συμβοφλιο βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα, όταν 

παρευρίςκονται ι αντιπροςωπεφονται ς' αυτό το ιμιςυ πλζον ενόσ των ςυμβοφλων, 

ουδζποτε όμωσ ο αρικμόσ των παρόντων αυτοπροςϊπωσ ςυμβοφλων, μπορεί να είναι 

μικρότεροσ των τριϊν (3). Ρροσ εξεφρεςθ του αρικμοφ απαρτίασ παραλείπεται τυχόν 

προκφπτον κλάςμα. 

   3.Οι αποφάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτθ πλειοψθφία των 

ςυμβοφλων που είναι παρόντεσ και εκείνων που αντιπροςωπεφονται, εκτόσ από τθν 

περίπτωςθ τθσ παρ. 1 του άρκρου 6 του παρόντοσ. Σε περίπτωςθ ιςοψθφίασ   υπεριςχφει θ 

ψιφοσ του προζδρου του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

 

   Α΢Θ΢Ο 25 



Ρ΢ΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

   1.Οι ςυηθτιςεισ και αποφάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου καταχωροφνται περιλθπτικά 

ςε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τθρείται και κατά το μθχανογραφικό ςφςτθμα. Φςτερα από 

αίτθςθ μζλουσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ο Ρρόεδροσ υποχρεοφται να καταχωριςει ςτα 

πρακτικά ακριβι περίλθψθ τθσ γνϊμθσ του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίςθσ 

κατάλογοσ των παραςτάντων ι αντιπροςωπευ-κζντων κατά τθ ςυνεδρίαςθ μελϊν του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

   2. Τα πρακτικά του Διοικθτικοφ Συμβουλίου υπογράφονται από τον Ρρόεδρο του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι τον αναπλθρωτι του και από όλα τα παραςτάντα ι 

αντιπροςωπευκζντα κατά τθ ςυνεδρίαςθ μζλθ του. 

   3. Θ κατάρτιςθ και υπογραφι πρακτικοφ από όλα τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι 

τουσ αντιπροςϊπουσ τουσ ιςοδυναμεί με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ακόμθ και 

αν δεν ζχει προθγθκεί ςυνεδρίαςθ. 

   4. Αντίγραφα και αποςπάςματα των πρακτικϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου εκδίδονται 

επίςθμα από τον Ρρόεδρο ι τον αναπλθρωτι του, χωρίσ να απαιτείται άλλθ επικφρωςθ 

τουσ. 

   5. Αντίγραφα πρακτικϊν ςυνεδριάςεων του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρζωςθ καταχϊριςθσ τουσ ςτο Μθτρϊο Α.Ε., ςφμφωνα με το άρκρο 7α του 

Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται ςτθν Αρμόδια Εποπτεφουςα Αρχι μζςα ςε προκεςμία είκοςι 

(20) θμερϊν από τθ ςυνεδρίαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

 

   Α΢Θ΢Ο 26  

ΑΡΟΗΘΜΙΩΣΘ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Στα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να χορθγθκεί αμοιβι ι αποηθμίωςθ, θ οποία 

ορίηεται κατά ποςό και βαραίνει τθν εταιρεία αν εγκρικεί με ειδικι απόφαςθ τθσ Τακτικισ 

Γενικισ Συνζλευςθσ. 

 

   Α΢Θ΢Ο 27 

ΑΡΑΓΟ΢ΕΥΣΘ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

   1. Απαγορεφεται ςτουσ Συμβοφλουσ που ςυμμετζχουν με οποιοδιποτε τρόπο ςτθ 

διεφκυνςθ τθσ εταιρείασ, κακϊσ και ςτουσ διευκυντζσ αυτισ, να ενεργοφν, χωρίσ άδεια τθσ 

Γενικισ Συνζλευςθσ για δικό τουσ λογαριαςμό ι για λογαριαςμό τρίτων, πράξεισ που 

υπάγονται ςε κάποιον από τουσ ςκοποφσ που επιδιϊκει θ εταιρεία και να μετζχουν ωσ 

ομόρρυκμοι εταίροι ςε εταιρείεσ που επιδιϊκουν τζτοιουσ ςκοποφσ. 

   2. Σε περίπτωςθ παράβαςθσ τθσ παραπάνω διάταξθσ, θ εταιρεία ζχει δικαίωμα για 

αποηθμίωςθ, ςφμφωνα με τισ παρ. 2 και 3 του άρκρου 23 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI ΕΛΕΓΧΟΣ 



 

   Α΢Θ΢Ο 28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

   1. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ εταιρείασ, εφόςον ζχουν ετιςιο κφκλο 

εργαςιϊν πάνω από ζνα εκατομμφριο (1.000.000) ευρϊ και δεν υπερβαίνουν τα δφο από τα 

τρία αρικμθτικά όρια των κριτθρίων τθσ παρ. 6 του άρκρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 

ελζγχονται από δφο τουλάχιςτον ελεγκτζσ τθσ παρ. 3 του παρόντοσ άρκρου. 

   2. Θ Γενικι Συνζλευςθσ των μετόχων, ζςτω και αν θ εταιρεία εμπίπτει ςτο πεδίο 

εφαρμογισ τθσ ανωτζρω παραγράφου, μπορεί να αποφαςίςει τθν υποβολι των ετιςιων 

οικονομικϊν τθσ καταςτάςεων ςε ζλεγχο, είτε από τουσ ελεγκτζσ τθσ παρ. 3 του παρόντοσ 

άρκρου είτε από Ορκωτό Ελεγκτι - Λογιςτι. Θ απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ πρζπει να 

αφορά διάςτθμα τουλάχιςτον πζντε (5) εταιρικϊν χριςεων. 

   3. Στθν περίπτωςθ των ωσ άνω παρ. 1 και 2, αν δεν ζχει προβλεφκεί ο διοριςμόσ Ορκωτοφ 

Ελεγκτι - Λογιςτι, ο ζλεγχοσ διενεργείται από ελεγκτζσ πτυχιοφχουσ ανωτάτων ςχολϊν, 

που είναι μζλθ του Οικονομικοφ Επιμελθτθρίου Ελλάδοσ (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειασ 

επαγγζλματοσ Λογιςτι - Φοροτεχνικοφ Α' τάξεωσ του Ν. 2515/97. Οι ελεγκτζσ αυτοί, μαηί με 

τουσ αναπλθρωτζσ τουσ, ορίηονται με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ με τθν οποία 

κακορίηεται και θ αμοιβι τουσ. 

Οι ελεγκτζσ τθσ παροφςασ παραγράφου μποροφν να επαναδιορίηονται, όχι όμωσ για 

περιςςότερεσ από πζντε (5) ςυνεχόμενεσ εταιρικζσ χριςεισ. Μεταγενζςτεροσ 

επαναδιοριςμόσ δεν επιτρζπεται να λάβει χϊρα, αν δεν ζχουν παρζλκει δφο (2) πλιρεισ 

χριςεισ. 

   4. Ο υποχρεωτικόσ ι προαιρετικόσ ζλεγχοσ κατά τισ ανωτζρω παρ. 1 και 2, απο 

τελεί προχπόκεςθ του κφρουσ τθσ ζγκριςθσ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων από τθ 

Γενικι Συνζλευςθ. 

   5. Ο διοριςμόσ των κατά τισ ανωτζρω παραγράφων ελεγκτϊν γνωςτοποιείται ςε αυτοφσ 

από τθν εταιρεία. Οι ελεγκτζσ κεωροφνται ότι αποδζχκθκαν το διοριςμό τουσ, εφόςον δεν 

τον αποποιθκοφν εντόσ πζντε (5) εργάςιμων θμερϊν. 

Οι παρ. 3 και 4 του άρκρου 36 του Κ.Ν. 2190/20 εφαρμόηονται αναλόγωσ και ςτθν 

περίπτωςθ των κατά τισ ανωτζρω παραγράφουσ διοριςκζντων ελεγκτϊν. 

   6. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ ανωνφμων εταιρειϊν που υπερβαίνουν τα δφο από 

τα τρία αρικμθτικά όρια των κριτθρίων τθσ παρ. 6 του άρκρου 42α του ΚΝ. 2190/20 

ελζγχονται από ζνα τουλάχιςτον Ορκωτό Ελεγκτι - Λογιςτι, ςφμφωνα 

με τισ διατάξεισ τθσ ςχετικισ περί Ορκωτϊν Ελεγκτϊν - Λογιςτϊν νομοκεςίασ. 

  Οι διατάξεισ των παρ. 7 και 8 του άρκρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 εφαρμόηονται αναλόγωσ. 

   7. Ο ζλεγχοσ κατά τθν προθγοφμενθ παράγραφο αποτελεί προχπόκεςθ του κφρουσ τθσ 

ζγκριςθσ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων από τθ Γενικι Συνζλευςθ. 

   8. Οι ορκωτοί Ελεγκτζσ - Λογιςτζσ διορίηονται από τθν Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ, που 

λαμβάνει χϊρα κατά τθ διάρκεια τθσ ελεγχόμενθσ χριςθσ, ςφμφωνα με τθν οικεία 



νομοκεςία. Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ευκφνονται ζναντι τθσ εταιρείασ για τθν 

παράλειψθ διοριςμοφ Ορκωτϊν Ελεγκτϊν - Λογιςτϊν, ςφμφωνα με τθν ανωτζρω παρ. 6, αν 

δεν ςυγκάλεςαν εγκαίρωσ τθν Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ, με κζμα θμεριςιασ διάταξθσ το 

διοριςμό Ορκωτϊν Ελεγκτϊν - Λογιςτϊν. Για τθν παράλειψθ του προθγοφμενου εδαφίου τα 

μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ευκφνονται και κατά τισ διατάξεισ του άρκρου 57 του 

Κ.Ν. 2190/20. Σε κάκε περίπτωςθ, ο διοριςμόσ Ορκωτϊν Ελεγκτϊν - Λογιςτϊν από 

μεταγενζςτερθ Γενικι Συνζλευςθ δεν επθρεάηει το κφροσ του διοριςμοφ τουσ. 

  Οι ελεγκτζσ τθσ παροφςασ παραγράφου μποροφν να επαναδιορίηονται, όχι όμωσ για 

περιςςότερεσ από πζντε (5) ςυνεχόμενεσ εταιρικζσ χριςεισ. Μεταγενζςτεροσ 

επαναδιοριςμόσ δεν επιτρζπεται να λάβει χϊρα, αν δεν ζχουν παρζλκει δφο (2) πλιρεισ 

χριςεισ. 

   9. Θ αμοιβι των Ορκωτϊν Ελεγκτϊν - Λογιςτϊν, που διορίηονται για τθ διενζργεια του 

τακτικοφ ελζγχου, κακορίηεται με βάςθ τισ εκάςτοτε ιςχφουςεσ ςχετικζσ διατάξεισ περί 

Ορκωτϊν Ελεγκτϊν - Λογιςτϊν. 

   Ο διοριςμόσ των Ορκωτϊν Ελεγκτϊν - Λογιςτϊν γνωςτοποιείται ςε αυτοφσ από τθν 

εταιρεία. Οι Ορκωτοί Ελεγκτζσ - Λογιςτζσ κεωροφνται ότι αποδζχκθκαν το διοριςμό τουσ, 

εφόςον δεν τον αποποιθκοφν εντόσ πζντε (5) εργάςιμων θμερϊν. 

 10. Οι ελεγκτζσ ζχουν όλεσ τισ ευκφνεσ και υποχρεϊςεισ που προβλζπονται ςτα άρκρα 37 

και 43α παρ. 3 (εδάφιο δ') και 4 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

   ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΘΣΙΟΙ ΛΟΓΑ΢ΙΑΣΜΟΙ - ΔΙΑΘΕΣΘ ΚΕ΢ΔΩΝ 

   Α΢Θ΢Ο 29 

ΕΤΑΙ΢ΙΚΘ Χ΢ΘΣΘ 

  Θ εταιρικι χριςθ είναι δωδεκάμθνθσ διάρκειασ και αρχίηει τθν πρϊτθ (1θ) Ιανουαρίου και 

λιγει τθν τριακοςτι πρϊτθ (31θ) Δεκεμβρίου κάκε χρόνου. 

 

   Α΢Θ΢Ο 30 

ΕΤΘΣΙΟΙ ΛΟΓΑ΢ΙΑΣΜΟΙ (ΕΤΘΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

   1. Στο τζλοσ κάκε εταιρικισ χριςθσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο καταρτίηει τουσ ετιςιουσ 

λογαριαςμοφσ (ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ) και τθν ζκκεςθ διαχείριςθσ, ςφμφωνα με 

τισ διατάξεισ των άρκρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και43γ του Κ.Ν. 2190/1920. 

  Οι οικονομικζσ καταςτάςεισ πρζπει να εμφανίηουν με απόλυτθ ςαφινεια, τθν πραγματικι 

εικόνα τθσ περιουςιακισ διάρκρωςθσ, τθσ χρθματοοικονομικισ κζςθσ και των 

αποτελεςμάτων χριςθσ, τθσ εταιρείασ. 

  Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ περιλαμβάνουν τον «Ιςολογιςμό», το λογαριαςμό 

«Αποτελζςματα Χριςεωσ», τον «Ρίνακα Διακζςεωσ Αποτελεςμάτων» και το 

«Ρροςάρτθμα», κακϊσ και τθν «Κατάςταςθ μεταβολϊν Ιδίων Κεφαλαίων» και τθν 



«Κατάςταςθ Ταμιακϊν ΢οϊν», όταν κατά περίπτωςθ ςυντάςςονται ςφμφωνα με τθν παρ. 1 

του άρκρου 42α του Κ.Ν. 2190/20. 

   2. Για να λθφκεί από τθ Γενικι Συνζλευςθ ζγκυρθ απόφαςθ πάνω ςτισ ετιςιεσ 

οικονομικζσ καταςτάςεισ που ζχουν εγκρικεί από το Διοικθτικό Συμβοφλιο πρζπει να ζχουν 

υπογραφεί από, α) τον Ρρόεδρο του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι τον ανα 

πλθρωτι του, β) το Διευκφνοντα ι Εντεταλμζνο Σφμβουλο και ςε περίπτωςθ πουδεν 

υπάρχει τζτοιοσ ςφμβουλοσ ι θ ιδιότθτα του ςυμπίπτει με εκείνθ των ανωτζρω προςϊπων, 

από ζνα μζλοσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου που ορίηεται από αυτό και γ) τον υπεφκυνο για 

τθ διεφκυνςθ του Λογιςτθρίου. 

  Οι παραπάνω, ςε περίπτωςθ διαφωνίασ από πλευράσ νομιμότθτασ του τρόπου κατάρτιςθσ 

των οικονομικϊν καταςτάςεων, οφείλουν να εκκζςουν εγγράφωσ τισ αντιρριςεισ τουσ ςτθ 

Γενικι Συνζλευςθ. 

   3.α. Θ ετιςια Ζκκεςθ Διαχείριςθσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου προσ τθν Τακτικι Γενικι 

Συνζλευςθ περιλαμβάνει, τουλάχιςτον, τθν πραγματικι εικόνα τθσ εξζλιξθσ και των 

επιδόςεων των δραςτθριοτιτων τθσ εταιρείασ και τθσ κζςθσ τθσ, κακϊσ και τθν περιγραφι 

των κυριότερων κινδφνων και αβεβαιοτιτων που αντιμετωπίηει. 

  Θ εικόνα αυτι πρζπει να δίνει μία ιςορροπθμζνθ και περιεκτικι ανάλυςθ τθσ εξζλιξθσ και 

των επιδόςεων των δραςτθριοτιτων τθσ εταιρείασ και τθσ κζςθσ τθσ, θ οποία πρζπει να 

αντιςτοιχεί προσ το μζγεκοσ τθσ και τθν πολυπλοκότθτα των δραςτθριοτιτων τθσ. 

  Επιπλζον, θ εταιρεία που υπερβαίνει τα όρια που τίκενται ςτθν παρ. 6 του άρκρου 42α 

του Κ.Ν. 2190/20 ςτο βακμό που απαιτείται για τθν κατανόθςθ τθσ εξζλιξθσ τθσ εταιρείασ, 

των επιδόςεων τθσ ι τθσ κζςθσ τθσ, θ ανάλυςθ τθσ Ζκκεςθσ Διαχείριςθσ περιλαμβάνει τόςο 

χρθματοοικονομικοφσ όςο και, όπου ενδείκνυται, μθ χρθματοοικονομικοφσ βαςικοφσ 

δείκτεσ επίδοςθσ, που ζχουν ςχζςθ με το ςυγκεκριμζνο τομζα δραςτθριοτιτων, 

ςυμπεριλαμβανομζνων πλθροφοριϊν ςχετικά με περιβαλλοντικά και εργαςιακά κζματα. 

  Στα πλαίςια τθσ ανάλυςθσ αυτισ, θ ετιςια Ζκκεςθ Διαχείριςθσ περιλαμβάνει, όπου 

ενδείκνυται, αναφορζσ και πρόςκετεσ εξθγιςεισ για τα ποςά που αναγράφονται ςτουσ 

ετιςιουσ λογαριαςμοφσ. 

β. Επιπλζον, ςτθν Ζκκεςθ Διαχείριςθσ αναφζρονται: 

αα) κάκε ςθμαντικό γεγονόσ που ςυνζβθ από τθ λιξθ τθσ χριςθσ μζχρι τθν θμζρα 

υποβολισ τθσ Ζκκεςθσ, 

ββ) θ προβλεπόμενθ εξζλιξθ τθσ εταιρείασ, 

γγ) οι δραςτθριότθτεσ ςτον τομζα ερευνϊν και ανάπτυξθσ και 

δδ) θ φπαρξθ υποκαταςτθμάτων τθσ εταιρείασ. 

  γ. Σε ςχζςθ με τθ χριςθ χρθματοοικονομικϊν μζςων από τθν επιχείρθςθ και εφόςον θ 

χριςθ αυτι είναι ουςιϊδουσ ςθμαςίασ για τθν εκτίμθςθ των περιουςιακϊν ςτοιχείων και 

των υποχρεϊςεων, τθσ οικονομικισ κατάςταςθσ και του λογαριαςμοφ αποτελεςμάτων 

χριςθσ, ςτθν ζκκεςθ διαχείριςθσ πρζπει να αναφζρονται: 

  α) οι ςτόχοι και οι πολιτικζσ τθσ επιχείρθςθσ, όςον αφορά τθ διαχείριςθ του 

χρθματοοικονομικοφ κινδφνου, ςυμπεριλαμβανομζνθσ τθσ πολιτικισ για τθν αντιςτάκμιςθ 



κάκε ςθμαντικοφ τφπου προβλεπόμενθσ ςυναλλαγισ για τθν οποία εφαρμόηεται θ 

λογιςτικι αντιςτάκμιςθσ και 

  β) θ ζκκεςθ τθσ επιχείρθςθσ ςτον κίνδυνο μεταβολισ τιμϊν, ςτον πιςτωτικό κίνδυνο, ςτον 

κίνδυνο ρευςτότθτασ και ςτον κίνδυνο ταμειακϊν ροϊν. 

   4.Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ υποβάλλονται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ των 

παρ. 1 και 5 του άρκρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, με τθ μορφι και το περιεχόμενο, με βάςθ 

το οποίο ο ελεγκτισ ι οι ελεγκτζσ τθσ εταιρείασ ζχουν ςυντάξει τθν ζκκεςθ ελζγχου τουσ. Αν 

οι ελεγκτζσ ζχουν παρατθριςεισ ι αρνοφνται τθν ζκφραςθ γνϊμθσ, τότε το γεγονόσ αυτό 

πρζπει να αναφζρεται και να αιτιολογείται ςτισ δθμοςιευμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, 

εκτόσ εάν αυτό προκφπτει από το δθμοςιευόμενο ςχετικό πιςτοποιθτικό ελζγχου. 

   5.Αντίγραφα των ετθςίων οικονομικϊν καταςτάςεων, με τισ ςχετικζσ εκκζςεισ του 

Διοικθτικοφ ςυμβουλίου και των ελεγκτϊν, υποβάλλονται από τθν εταιρεία ςτθν αρμόδια 

εποπτεφουςα αρχι είκοςι (20) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ Γενικι Συνζλευςθ. 

   6.Ο ιςολογιςμόσ εταιρείασ, ο λογαριαςμόσ «Αποτελζςματα Χριςεωσ» και ο «Ρίνακασ 

Διακζςεωσ Αποτελεςμάτων», μαηί με το ςχετικό πιςτοποιθτικό ελζγχου, όταν προβλζπεται 

ο ζλεγχοσ από Ορκωτοφσ Ελεγκτζσ - Λογιςτζσ, θ «Κατάςταςθ μεταβολϊν Ιδίων Κεφαλαίων 

και θ «Κατάςταςθ Ταμιακϊν ΢οϊν, όταν κατά περίπτωςθ ςυντάςςονται ςφμφωνα με τα 

οριηόμενα ςτθν παρ. 1 του άρκρου 42α του ΚΝ. 2190/20 δθμοςιεφονται όπωσ ορίηεται ςτθν 

επόμενθ παρ. 7. 

   7.Το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ εταιρείασ οφείλει να δθμοςιεφει τα ζγγραφα τθσ 

προθγουμζνθσ παρ. 6, ςτο ςφνολο τουσ, είκοςι (20) τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν από 

τθ ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ: 

   α) Στο τεφχοσ Α.Ε. και Ε.Ρ.Ε. τθσ Εφθμερίδασ τθσ Κυβερνιςεωσ, ςφμφωνα με το άρκρο 7β 

παρ. 1 εδάφιο β' του Κ.Ν. 2190/1920. 

   β) Σε μία θμεριςια πολιτικι εφθμερίδα που εκδίδεται ςτθν Ακινα και, κατά τθν κρίςθ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ζχει ευρφτερθ κυκλοφορία ςε ολόκλθρθ τθ χϊρα, που επιλζγεται 

από τισ εφθμερίδεσ του άρκρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957. 

  γ) Σε μία θμεριςια οικονομικι εφθμερίδα, που πλθροί τισ προχποκζςεισ τθσ παραγράφου 

2 του άρκρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920. 

  δ) Σε μία τουλάχιςτον θμεριςια ι εβδομαδιαία νομαρχιακι ι εβδομαδιαία πανελλινιασ 

κυκλοφορίασ εφθμερίδα από εκείνεσ που ζχουν τθν ζδρα τουσ ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ και 

ςε περίπτωςθ που δεν υπάρχει εφθμερίδα που να ζχει τθν ζδρα τθσ ςτθν περιοχι αυτι, ςε 

μία τουλάχιςτον θμεριςια ι εβδομαδιαία νομαρχιακι ι εβδομαδιαία πανελλινιασ 

κυκλοφορίασ εφθμερίδα που ζχει τθν ζδρα τθσ ςτθν πρωτεφουςα του νομοφ ςτον οποίο θ 

εταιρεία ζχει τθν ζδρα τθσ. 

  Εξαιρετικά, αν θ εταιρεία εδρεφει ςε διμο ι κοινότθτα του Νομοφ Αττικισ ι του Νομοφ 

Θεςςαλονίκθσ, εκτόσ του Διμου Ακθναίων ι του Διμου Θεςςαλονίκθσ, τα ζγγραφα τθσ ωσ 

άνω παρ. 6 πρζπει να δθμοςιεφονται ςε μία τουλάχιςτον θμεριςια ι εβδομαδιαία τοπικι ι 

εβδομαδιαία πανελλινιασ κυκλοφορίασ εφθμερίδα από εκείνεσ που ζχουν τθν ζδρα τουσ 

ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ και ςε περίπτωςθ που δεν υπάρχει εφθμερίδα που να ζχει τθν 

ζδρα τθσ ςτθν περιοχι αυτι, ςε μία τουλάχιςτον θμεριςια ι εβδομαδιαία τοπικι ι 



εβδομαδιαία πανελλινιασ κυκλοφορίασ εφθμερίδα από εκείνεσ που ζχουν τθν ζδρα τουσ 

ςτθν ζδρα τθσ νομαρχιακισ αυτοδιοίκθςθσ ςτθν οποία υπάγεται θ εταιρεία. 

  Οι εταιρείεσ που εδρεφουν εντόσ του Διμου Ακθναίων και του Διμου Θεςςαλονίκθσ 

δθμοςιεφουν τα ζγγραφα τθσ ωσ άνω παρ. 6 κατά τα οριηόμενα ςτα ανωτζρω εδάφια α'-γ'. 

   8. Μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθν ζγκριςθ των οικονομικϊν καταςτάςεων από τθν 

Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ, μαηί με το επικυρωμζνο αντίγραφο των πρακτικϊν τθσ, που 

προβλζπεται από τθν παρ. 2 του άρκρου 26α του Κ.Ν. 2190/20, υποβάλλεται ςτθν αρμόδια 

εποπτεφουςα αρχι και αντίτυπο των εγκεκριμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων. 

   9. Δζκα (10) θμζρεσ πριν από τθν Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ κάκε μζτοχοσ μπορεί να πάρει 

από τθν εταιρεία τισ ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, κακϊσ και τισ ςχετικζσ εκκζςεισ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου και των ελεγκτϊν. 

 

   Α΢Θ΢Ο 31 

ΔΙΑΘΕΣΘ ΚΕ΢ΔΩΝ 

   1. Με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων του άρκρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, θ διάκεςθ 

των κακαρϊν κερδϊν τθσ εταιρείασ γίνεται με τον ακόλουκο τρόπο: 

  α) Ρροθγείται θ διάκεςθ του ποςοςτοφ για το ςχθματιςμό του τακτικοφ αποκεματικοφ, 

δθλαδι αφαιρείται για το ςκοπό αυτό το ζνα εικοςτό (1/20) τουλάχιςτον των κακαρϊν 

κερδϊν. Σφμφωνα με το νόμο θ αφαίρεςθ αυτι παφει να είναι υποχρεωτικι όταν αυτό 

φκάςει ςε ποςό ίςο τουλάχιςτον με το ζνα τρίτο (1/3) του μετοχικοφ κεφαλαίου. 

  β) Ακολουκεί θ διάκεςθ του ποςοφ που προβλζπεται από το άρκρο 3 του Α.Ν. 148/1967 

για τθν καταβολι του μερίςματοσ. 

γ) Θ Γενικι Συνζλευςθ διακζτει ελεφκερα το υπόλοιπο. 

   2. Οι μζτοχοι μετζχουν των κακαρϊν κερδϊν, μετά τθν ζγκριςθ από τθ Γενικι 

Συνζλευςθ των ετθςίων οικονομικϊν καταςτάςεων, το δε προσ διανομι εγκρικζν ποςόν, 

καταβάλλεται ς' αυτοφσ, μζςα ςε δφο μινεσ από τθν απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ που 

ενζκρινε τισ ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII ΛΥΣΘ - ΕΚΚΑΘΑ΢ΙΣΘ 

 

   Α΢Θ΢Ο 32 

ΛΥΣΘ 

   1. Θ εταιρεία λφεται: 

α) Πταν παρζλκει ο χρόνοσ διάρκειασ τθσ, εκτόσ αν προθγοφμενα αποφαςιςκεί από τθ 

Γενικι Συνζλευςθ θ παράταςθ τθσ διάρκειασ τθσ. β) Με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, 

γ) Πταν κθρυχκεί θ εταιρεία ςε κατάςταςθ πτϊχευςθσ. 



   2. Θ εταιρεία λφεται επίςθσ με δικαςτικι απόφαςθ, ςφμφωνα με τα άρκρα 48 και 48α του 

Κ.Ν. 2190/20. 

   3. Με εξαίρεςθ τθν περίπτωςθ τθσ πτϊχευςθσ, τθ λφςθ τθσ εταιρείασ ακολουκεί θ 

εκκακάριςθ. Στθν περίπτωςθ α' τθσ ανωτζρω παρ. 1, το Διοικθτικό Συμβοφλιο εκτελεί χρζθ 

εκκακαριςτι, εφόςον το καταςτατικό δεν ορίηει διαφορετικά, μζχρι να διοριςκεί 

εκκακαριςτισ από τθ Γενικι Συνζλευςθ, ενϊ ςτθν περίπτωςθ β' τθσ ιδίασ ωσ άνω παρ. 1, θ 

Γενικι Συνζλευςθ με τθν ίδια απόφαςθ ορίηει τον εκκακαριςτι. Στθν περίπτωςθ τθσ 

ανωτζρω παρ. 2, ο εκκακαριςτισ ορίηεται από το δικαςτιριο με τθν απόφαςθ που 

κθρφςςει τθ λφςθ τθσ εταιρείασ. 

   4. Σε περίπτωςθ που το ςφνολο των ιδίων κεφαλαίων τθσ εταιρείασ, όπωσ 

προςδιορίηονται ςτο υπόδειγμα ιςολογιςμοφ που προβλζπεται από το άρκρο 42γ του Κ.Ν. 

2190/1920, γίνει κατϊτερο από το μιςό (1/2) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, 

το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να ςυγκαλζςει τθ Γενικι Συνζλευςθ, μζςα ςε 

προκεςμία ζξι (6) μθνϊν από τθ λιξθ τθσ χριςθσ, που κα αποφαςίςει τθ λφςθ τθσ εταιρείασ 

ι τθν υιοκζτθςθ άλλου μζτρου. 

 

   Α΢Θ΢Ο 33 

ΕΚΚΑΘΑ΢ΙΣΘ 

   1. Οι εκκακαριςτζσ που ορίηονται από τθ Γενικι Συνζλευςθ μπορεί να είναι ζνασ (1) ζωσ 

τρεισ (3), μζτοχοι ι όχι και αςκοφν όλεσ τισ ςυναφείσ με τθ διαδικαςία και το ςκοπό τθσ 

εκκακάριςθσ αρμοδιότθτεσ που κακορίηονται από το νόμο και τισ αποφάςεισ τθσ Γενικισ 

Συνζλευςθσ, ςτισ οποίεσ ζχουν τθν υποχρζωςθ να ςυμμορφϊνονται. 

   Ο διοριςμόσ εκκακαριςτϊν ςυνεπάγεται αυτοδικαίωσ τθν παφςθ τθσ εξουςίασ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

  Πςον αφορά τουσ εκκακαριςτζσ, εφαρμόηονται αναλόγωσ οι διατάξεισ για το Διοικθτικό 

Συμβοφλιο. Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ των εκκακαριςτϊν καταχωροφνται περιλθπτικά 

ςτο βιβλίο πρακτικϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

   2. Οι εκκακαριςτζσ που ορίηονται από τθ Γενικι Συνζλευςθ, οφείλουν μόλισ 

αναλάβουν τα κακικοντα τουσ, να κάνουν απογραφι τθσ εταιρικισ περιουςίασ και να 

δθμοςιεφςουν ςτον τφπο και ςτο Τεφχοσ Α.Ε. και Ε.Ρ.Ε. τθσ Εφθμερίδασ τθσ Κυβερνιςεωσ 

ιςολογιςμό, αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται ςτθν αρμόδια εποπτεφουςα αρχι. Τθν 

ίδια υποχρζωςθ ζχουν οι εκκακαριςτζσ και κατά τθ λιξθ τθσ εκκακάριςθσ. 

  Επίςθσ δθμοςιεφουν κάκε χρόνο ιςολογιςμό, ςφμφωνα με το άρκρο 7α παρ. 1 περίπτωςθ 

ιβ' του Κ.Ν. 2190/1920. 

   3. Θ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων διατθρεί πάντα τα δικαιϊματα αυτισ κατά τθ 

διάρκεια τθσ εκκακαρίςεωσ. 

   4. Οι εκκακαριςτζσ πρζπει να περατϊςουν, χωρίσ κακυςτζρθςθ, τισ εκκρεμείσ υποκζςεισ 

τθσ εταιρείασ, να μετατρζψουν ςε χριμα τθν εταιρικι περιουςία, να εξοφλιςουν τα χρζθ 

τθσ και να ειςπράξουν τισ απαιτιςεισ αυτισ. Μποροφν δε να ενεργιςουν και νζεσ πράξεισ, 

εφόςον με αυτζσ εξυπθρετοφνται θ εκκακάριςθ και το ςυμφζρον τθσ εταιρείασ. 



  Οι εκκακαριςτζσ μποροφν επίςθσ να εκποιιςουν τα ακίνθτα τθσ εταιρείασ, τθν εταιρικι 

επιχείρθςθ ςτο ςφνολο τθσ ι κλάδουσ αυτισ ι μεμονωμζνα πάγια ςτοιχεία τθσ, αλλά μετά 

τθν πάροδο τεςςάρων (4) μθνϊν από τθ λφςθ τθσ. Εντόσ τθσ προκεςμίασ των τεςςάρων (4) 

μθνϊν από τθ λφςθ τθσ εταιρείασ, κάκε μζτοχοσ ι και δανειςτισ τθσ μποροφν να ηθτιςουν 

από το μονομελζσ πρωτοδικείο τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ, το οποίο δικάηει κατά τα άρκρα 

739 επ. του Κϊδικα Ρολιτικισ Δικονομίασ, να κακορίςει τθν κατϊτερθ τιμι πϊλθςθσ των 

ακινιτων, κλάδων ι τμθμάτων ι του ςυνόλου τθσ εταιρείασ, θ απόφαςθ δε αυτοφ δεςμεφει 

τουσ εκκακαριςτζσ και δεν υπόκειται ςε τακτικά ι ζκτακτα ζνδικα μζςα. 

   5. Οι εκκακαριςτζσ μποροφν με αίτθςθ τουσ, που υποβάλλεται ςτο Μονομελζσ 

Ρρωτοδικείο τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ και εκδικάηεται με τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ 

δικαιοδοςίασ, να ηθτιςουν τθ διενζργεια τθσ εκκακάριςθσ ςφμφωνα με τισ αναλόγωσ 

εφαρμοηόμενεσ διατάξεισ που διζπουν τθ δικαςτικι εκκακάριςθ κλθρονομιάσ (άρκρα 1913 

επ. ΑΚ). Στθν περίπτωςθ αυτι είναι δυνατι θ αναγκαςτικι εκτζλεςθ κατά τθσ εταιρείασ ςτο 

ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ. 

   6. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, κακϊσ και οι οικονομικζσ καταςτάςεισ πζρατοσ τθσ 

εκκακάριςθσ εγκρίνονται από τθ Γενικι Συνζλευςθ. 

Κατ' ζτοσ τα αποτελζςματα τθσ εκκακάριςθσ υποβάλλονται ςτθ Γενικι Συνζλευςθ των 

μετόχων με ζκκεςθ των αιτίων τα οποία παρεμπόδιςαν το τζλοσ τθσ εκκακάριςθσ 

  Μετά το πζρασ τθσ εκκακάριςθσ, οι εκκακαριςτζσ καταρτίηουν τισ τελικζσ οικονομικζσ 

καταςτάςεισ, τισ οποίεσ δθμοςιεφουν όπωσ προβλζπεται ςτο άρκρο 43β παρ. 5 του Κ.Ν. 

2190/20, αποδίδουν τισ ειςφορζσ των μετόχων, κακϊσ και τα υπζρ το άρτιο ποςά, που 

είχαν τυχόν καταβλθκεί, και διανζμουν το υπόλοιπο προϊόν τθσ εκκακάριςθσ τθσ εταιρικισ 

περιουςίασ ςτουσ μετόχουσ, κατά το λόγο τθσ ςυμμετοχισ τουσ ςτο καταβεβλθμζνο 

μετοχικό κεφάλαιο. 

   7. Εάν το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ υπερβεί τθν πενταετία, ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να 

ςυγκαλζςει Γενικι Συνζλευςθ, ςτθν οποία υποβάλλει ςχζδιο επιτάχυνςθσ και περάτωςθσ 

τθσ εκκακάριςθσ. Το ςχζδιο αυτό περιλαμβάνει ζκκεςθ για τισ μζχρι τότε εργαςίεσ τθσ 

εκκακάριςθσ, τουσ λόγουσ τθσ κακυςτζρθςθσ και τα μζτρα που προτείνονται για τθν ταχεία 

περάτωςθ τθσ. Τα μζτρα αυτά μποροφν να περιλαμβάνουν παραίτθςθ τθσ εταιρείασ από 

δικαιϊματα, δικόγραφα και αιτιςεισ, αν θ επιδίωξθ τοφτων είναι αςφμφορθ ςε ςχζςθ με τα 

προςδοκϊμενα οφζλθ ι αβζβαιθ ι απαιτεί μεγάλο χρονικό διάςτθμα. Τα ανωτζρω μζτρα 

μποροφν να περιλαμβάνουν και ςυμβιβαςμοφσ, αναδιαπραγματεφςεισ ι καταγγελία 

ςυμβάςεων ι και ςφναψθ νζων. Θ Γενικι Συνζλευςθ εγκρίνει το ςχζδιο με τθν απαρτία και 

πλειοψθφία των παρ. 3 και 4 του άρκρου 29 και τθσ παρ. 2 του άρκρου 31 του Κ.Ν. 

2190/20. Εάν το ςχζδιο εγκρικεί, ο εκκακαριςτισ ολοκλθρϊνει τθ διαχείριςθ ςφμφωνα με 

τα προβλεπόμενα ςτο ςχζδιο. Εάν το ςχζδιο δεν εγκρικεί, ο εκκακαριςτισ ι μζτοχοι που 

εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου μποροφν 

να ηθτιςουν τθν ζγκριςθ του από το Μονομελζσ Ρρωτοδικείο τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ, με 

αίτθςθ τουσ που δικάηεται με τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ. Το δικαςτιριο 

μπορεί να τροποποιιςει τα μζτρα που προβλζπει το ςχζδιο, όχι όμωσ και να προςκζςει 

μζτρα που δεν προβλζπονται ςε αυτό. Ο εκκακαριςτισ δεν ευκφνεται για τθν εφαρμογι 

ςχεδίου που εγκρίκθκε ςφμφωνα με τα παραπάνω. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX ΓΕΝΙΚΘ ΔΙΑΤΑΞΘ 



 

   Α΢Θ΢Ο 34 

  Για όςα κζματα δεν ρυκμίηει το παρόν καταςτατικό, ζχουν εφαρμογι οι διατάξεισ του Κ.Ν. 

2190/1920 «Ρερί Ανωνφμων Εταιρειϊν», όπωσ εκάςτοτε ιςχφει. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


