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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία                

«ΣΠΑΡΤΑΛΗΣ Ανώνυμη Εταιρεία Διαχείρισης Αξιοποίησης και Κατασκευής Ακινήτων», το διακριτικό τίτλο 

«ΣΠΑΡΤΑΛΗΣ Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 005257001000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 05/12/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2003539, η             

με αριθμό 7348 - 05/12/2019 απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Νότιος Τομέας  με την 

οποία εγκρίθηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων 6, 20, 22, 23, 26 & 29 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την 

επωνυμία «ΣΠΑΡΤΑΛΗΣ Ανώνυμη Εταιρεία Διαχείρισης Αξιοποίησης και Κατασκευής Ακινήτων», το διακριτικό τίτλο 

«ΣΠΑΡΤΑΛΗΣ Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 005257001000, σύμφωνα με την από 05/09/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 

με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Νότιος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 7348 - 05/12/2019). 

 

 

 

 
   

Με Εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 

Ο ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 

 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.  

Αθήνα, 05/12/2019 

Αριθ. Πρωτ.: 1821051 

Πληροφορίες: ΛΑΣΙΘΙΩΤΑΚΗΣ ΕΜΜ. 

Τηλέφωνο: 2103382226 

Fax: 2103616464 

E-mail: emmlas@acci.gr 
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Κωδικοποίηση του Καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την Επωνυμία 

«ΣΠΑΡΤΑΛΗΣ Ανώνυμη Εταιρία Διαχείρισης, Αξιοποίησης 

 και Κατασκευής Ακινήτων»  

και με διακριτικό τίτλο «ΣΠΑΡΤΑΛΗΣ ΑΕ» 

ΑΡΙΘΜΟΣ 8673 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1.604.730,00 ΕΥΡΩ 

ΑΡ.Μ.Α.Ε. 54413/01/ΝΤ/Β/03/297(2011) 

ΑρΓεΜΗ: 5257 001 000,  ΑΦΜ 999506750 

---------------------------------------- 

Στην Αθήνα, σήμερα στις είκοσι εννέα (29) του μηνός Μαΐου του έτους δύο 

χιλιάδες τρία (2003), ημέρα της εβδομάδος Πέμπτη στο γραφείο μου που βρίσκεται 

στην οδό Δεριγνύ αριθμός 8, πρώτος όροφος και είναι ιδιοκτησίας μου και του Γεωργί-

ου Αλεξίου Μπρε, σε μένα τη Συμβολαιογράφο Αθήνας ΜΑΡΙΑ σύζυγο Γεωργίου 

ΜΠΡΕ, το γένος Ιωάννου ΣΑΚΚΟΥ, που έχω έδρα στην Αθήνα (οδός Δεριγνύ αριθμός 

8) και κατοικώ στην Αγία Παρασκευής Αττικής εμφανίστηκαν οι μη εξαιρούμενοι από 

το Νόμο κ.κ. 1. Γεώργιος Καπλάνογλου του Κυριάκου και της Μαριάνθης, χημικός, 

που γεννήθηκε στην Κοζάνη, το έτος 1931, κάτοικος Ν. Σμύρνης Αττικής, οδός Δεπάσ-

τα αριθμός 3, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό Π 585202 που εκδόθηκε την 

19.3.1990 από το Τμήμα Ασφαλείας Ν. Σμύρνης, ο οποίος φορολογείται στη ΔΟΥ Ν. 

Σμύρνης και έχει ΑΦΜ 000432564, 2. Γεωργία Καπλάνογλου του Γεωργίου και της 

Ειρήνης, σύζυγος Ιωάννου Βανταράκη, οικονομολόγος, που γεννήθηκε στην Αθήνα, το 

έτος 1971, κάτοικος Βύρωνα Αττικής, οδός Β. Αντωνιάδη αριθμός 11, κάτοχος δελτίου 

ταυτότητας με αριθμό Ξ 160576, που εκδόθηκε στις 5.8.1987 από το Τμήμα Ασφαλείας 

ΛΔ’ Αθηνών, η οποία φορολογείται στη ΔΟΥ Χαλανδρίου και έχει ΑΦΜ 058490240 

και 3. Καπλάνογλου Μαριάνθη του Γεωργίου και της Ειρήνης, ιστορικός – λαογράφος, 

που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1969 κάτοικος Ν. Σμύρνης Αττικής, οδός Δεπάστα 

αριθμός 3, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό Ξ 119176, που εκδόθηκε στις 

14.11.1986 από το Αστυνομικό Τμήμα Ασφαλείας ΚΒ’ Αθηνών, η οποία φορολογείται 

στη ΔΟΥ Ν. Σμύρνης. και έχει ΑΦΜ 057694993, και ζήτησαν τη σύνταξη αυτού του 

συμβολαιογραφικού εγγράφου, με το οποίο δήλωσαν ότι συνιστούν μεταξύ τους Ανώ-

νυμη Εταιρία κατά τις διατάξεις του Κωδ/νου Ν. 2190 "περί Ανωνύμων Εταιριών" ό-
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πως ισχύει, μετά το Ν. 2339/25.9.1995, και της λοιπής συναφούς νομοθεσίας, το δε Κα-

ταστατικό της Εταιρίας αυτής, έχει ως ακολούθως: 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Ι  

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Ά ρ θ ρ ο   1  

Σύσταση-Επωνυμία  

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «ΣΠΑΡΤΑΛΗΣ Ανώνυμη Ετα-

ιρία Διαχείρισης, Αξιοποίησης και Κατασκευής Ακινήτων» και διακριτικό τίτλο 

«ΣΠΑΡΤΑΛΗΣ Α.Ε.»
 

Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρίας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η εταιρι-

κή επωνυμία μπορεί να χρησιμοποιηθεί σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία.
 

Ά ρ θ ρ ο   2 

Σκοπός 

1. Η συνιστώμενη εταιρία έχει ως σκοπό: 

α. Την αγορά, πώληση, διαχείριση και αξιοποίηση ακινήτων (αναπαλαίωση, ανακαίνι-

ση, επισκευή, μετατροπή, ανάπλαση - ακόμα και κατεδάφιση αν είναι απαραίτητο). 

β. Την ενοικίαση, μίσθωση, εκμίσθωση, ενοικίαση ή παραχώρηση ακινήτων. 

γ. Την έρευνα και μελέτη της αγοράς των ακινήτων. 

δ. Την ανάληψη ή ανάθεση εργολαβιών ιδιωτικών ή δημοσίων έργων που σχετίζονται 

με ακίνητα ιδιόκτητα ή μη.  

ε. Την εισαγωγή και εμπορία κάθε φύσεως οικοδομικών υλικών καθώς και την εισαγω-

γή και εμπορία κάθε είδους, που έχει σχέση με την κατοικία. 

στ. Την αγορά και πώληση μερίδων συνεταιρισμών, που έχουν σαν σκοπό την αξιοποί-

ηση ακινήτων. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία μπορεί:  

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδή-

ποτε εταιρικού τύπου. 
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β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο. 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή πα-

ρεμφερή σκοπό. 

 

Ά ρ θ ρ ο   3 

Έδρα 

Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθήνας. Με απόφαση της έκτακτης Γενι-

κής Συνέλευσης της 31/10/11 ορίζεται  ως έδρα ο Δήμος Νέας Σμύρνης. 

 

Ά ρ θ ρ ο   4 

Διάρκεια  

Η διάρκεια της εταιρίας, που αρχίζει από την καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. 

της απόφασης για τη χορήγηση αδείας συστάσεώς της και την έγκριση του παρόντος 

Καταστατικού, ορίζεται μέχρι την 31
η
 Δεκεμβρίου του έτους 2050. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ  

Ά ρ θ ρ ο   5 

Μετοχικό Κεφάλαιο  

1. Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε εκατόν ογδόντα εν-

νέα χιλιάδες Ευρώ (€ 189.000), καταβλημένο ολοσχερώς, σύμφωνα με όσα ορίζονται 

λεπτομερώς στο άρθρο 36 του παρόντος, κατανέμεται δε σε έξι χιλιάδες τριακόσιες 

(6.300) μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (€ 30) κάθε μιας. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας της 29ης Οκ-

τωβρίου 2003 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά Ευρώ τριακόσιες εξήντα χιλιάδες 

(€ 360.000) με την έκδοση δώδεκα χιλιάδων (12.000) κοινών ονομαστικών μετοχών 

στην τιμή των Ευρώ τριάντα (€ 30), οπότε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε 

μετά την αύξηση αυτή σε Ευρώ πεντακόσιες σαράντα εννέα χιλιάδες (€ 549.000) και 

διαιρείται σε δέκα οκτώ χιλιάδες τριακόσιες (18.300) ονομαστικές μετοχές, ονομαστι-
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κής αξίας Ευρώ τριάντα (€ 30) κάθε μιας μετοχής. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας της 14ης Ιου-

νίου 2004 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά Ευρώ Πεντακόσιες Ενενήντα Μία χι-

λιάδες (€ 591.000) με την έκδοση Δέκα Εννέα χιλιάδων Επτακοσίων (19.700) νέων, 

κοινών, ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (€ 30), οπότε το μετο-

χικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε μετά την αύξηση αυτή σε Ευρώ Ένα Εκατομμύριο 

Εκατό Σαράντα Χιλιάδες (€ 1.140.000) και διαιρείται σε τριάντα οκτώ χιλιάδες 

(38.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ τριάντα (€ 30) κάθε μιας μετο-

χής. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 28ης 

Φεβρουαρίου 2005 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά Ευρώ σαράντα δύο χιλιάδες  

(42.000,00) με την έκδοση χιλίων τετρακοσίων (1.400) νέων, κοινών ονομαστικών με-

τοχών ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (30,00), οπότε το μετοχικό κεφάλαιο της εται-

ρείας ανήλθε μετά την αύξηση αυτή σε Ευρώ ένα εκατομμύριο εκατόν ογδόντα δύο χι-

λιάδες (1.182.000,00) και διαιρείται σε τριάντα εννέα χιλιάδες τετρακόσιες (39.400) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) Ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 27ης 

Δεκεμβρίου 2010 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά Ευρώ    τριακόσιες σαράντα 

εννέα  χιλιάδες οχτακόσια (349.800,00) με την έκδοση  έντεκα χιλιάδων εξακοσίων 

εξήντα  (11.660) νέων, κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα 

Ευρώ (30,00), οπότε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε μετά την αύξηση 

αυτή σε Ευρώ ένα εκατομμύριο πεντακόσιες τριάντα μία  χιλιάδες και οχτακόσια  

(1.531.800,00) και διαιρείται σε πενήντα μία  χιλιάδες εξήντα (51.060) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) Ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 30ης 

Ιουνίου 2011 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά Ευρώ εβδομήντα δύο  χιλιάδες    

εννιακόσια τριάντα   ευρώ (72.930,00) με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που προέ-

κυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας των παγίων της επιχείρησης  και την έκδο-

ση δύο χιλιάδων τετρακοσίων τριάντα μια  (2.431)  ονομαστικών μετοχών , ονομασ-

τικής αξίας τριάντα  ευρώ (30,00) η καθεμία, οπότε το μετοχικό κεφάλαιο της εται-

ρείας ανήλθε μετά την αύξηση αυτή σε Ευρώ ένα εκατομμύριο εξακόσιες τέσσερις 

χιλιάδες και επτακόσια τριάντα (1.604.730,00) και διαιρείται σε  πενήντα τρείς  χιλι-
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άδες τετρακόσιες ενενήντα μία (53.491) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

τριάντα (30,00) Ευρώ η κάθε μία 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 17ης 

Ιουνίου 2014 το μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά Ευρώ διακόσια δεκατρείς χιλιά-

δες εννιακόσια εξήντα τέσσερα   ευρώ (213.964,00) με επιστροφή μετρητών προς 

τους μετόχους,  δια της μειώσεως της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής κατά ποσό 

4,00 (τεσσάρων) ευρώ. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε μετά την μείωση 

αυτή σε Ευρώ ένα εκατομμύριο τριακόσιες ενενήντα χιλιάδες και επτακόσια εξήντα 

εξι (1.390.766,00) και διαιρείται σε  πενήντα τρείς  χιλιάδες τετρακόσιες ενενήντα 

μία (53.491) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι έξι (26,00) Ευρώ η κά-

θε μία. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 30ης 

Ιουλίου 2014 ανακαλείται η απόφαση για μείωση της  17ης Ιουνίου 2014 και το με-

τοχικό κεφάλαιο της εταιρείας παραμένει σε Ευρώ ένα εκατομμύριο εξακόσιες τέσ-

σερις χιλιάδες και επτακόσια τριάντα (1.604.730,00) και διαιρείται σε  πενήντα τρείς  

χιλιάδες τετρακόσιες ενενήντα μία (53.491) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξί-

ας τριάντα (30,00) Ευρώ η κάθε μία. 

 

2. α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψη-

φία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του:  

αα) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο εν όλω ή εν μέρει με την έκδοση νέων 

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο,
 

αβ) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε 

μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβλημένου μετοχικού κε-

φαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του 

άρθρου 3α του Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει.  

β) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο 

και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιό-

τητας του άρθρου 7β του Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, 

το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 
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καταβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν 

λόγω εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία.  

γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνον-

ται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία 

για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας.  

Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιό-

τητας του άρθρου 7β του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 Ν. 2190/1920, να αυξάνει το μετο-

χικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπ-

λάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.
 

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα 

αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβλημένου μετοχι-

κού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαι-

ρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος και τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου.  

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 

του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.
 

6. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρίας για αύξηση μετοχικού κε-

φαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 

αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, 

τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστι-

κή αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δε γίνεται με εισ-

φορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχε-

ται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ 

των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστά-

μενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρίας που αποφά-
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σισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί σε 

καμία περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν ανα-

ληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρίας. 

 

 

Ά ρ θ ρ ο   6 

Μετοχές  

1. Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του 

άρθρου 38 του Ν.4548/2018 (προνομιούχες μετοχές), κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα 

ψήφου. Όλα τα δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από την μετοχή με την επιφύ-

λαξη των διατάξεων του άρθρου 38 του Ν.4548/2018, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς 

το ποσοστό του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτωση περισσότερων 

κατηγοριών μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις μετοχές της ίδιας κατηγορίας. 

2. Η εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων που βρίσ-

κονται στην ίδια θέση. 

3. Το κεφάλαιο της ανώνυμης εταιρείας διαιρείται σε μετοχές. Οι μετοχές μπο-

ρούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς τίτλους μιας ή περισσότερων μετοχών ή, με τις 

προϋποθέσεις του νόμου, να είναι άυλες. 

4. Η ονομαστική αξία κάθε μετοχής δεν μπορεί να ορισθεί σε ποσό κατώτερο 

των τεσσάρων λεπτών (0,04) του ευρώ ούτε ανώτερο των εκατό (100) ευρώ. Η ονομασ-

τική αξία των μετοχών πρέπει να είναι η ίδια για όλες τις μετοχές. Κατ’ εξαίρεση, μετο-

χές που ανήκουν σε μια σειρά ή κατηγορία μπορούν να έχουν διαφορετική ονομαστική 

αξία από τις άλλες.  

5. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του αρτίου. 

6. Η διαφορά που προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του 

αρτίου δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως: (α) 

να κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να συμψηφιστεί προς απόσβεση ζημιών της εταιρίας, εκτός 

αν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον νόμο μπορούν να χρη-

σιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών. 

7. Οι μετοχές της εταιρίας είναι μόνο ονομαστικές και δεν μπορούν να μετατ-
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ραπούν σε ανώνυμες. 

8. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζον-

ται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κά-

θε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, 

που κατέχει κάθε μέτοχος.  

Το βιβλίο μετόχων τηρείται σε φυσική μορφή (εκτύπωση από το ηλεκτρονικό 

αρχείο) και σε ηλεκτρονική μορφή, συνοδευόμενο με όλα τα απαραίτητα συνοδευόμενα 

έγγραφα είτε ηλεκτρονικά είτε σε φυσική μορφή. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεω-

ρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

9. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει μετοχικούς τίτλους, με την προϋπό-

θεση ότι θα τηρηθεί πλήρως το βιβλίο του μετοχολογίου και ότι θα προκύπτουν από τις 

λογιστικές εγγραφές οι εκάστοτε μέτοχοι της εταιρείας. Για να ασκηθούν τα δικαιώμα-

τα από τις μετοχές η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση τα στοιχεία του 

βιβλίου μετοχών και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος κατά 

τη νομοθεσία.  

Σε περίπτωση που αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η έκδοση και να πα-

ράδοση στους μετόχους μετοχικούς τίτλους, τότε οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί 

ή πολλαπλοί. Αν έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η 

εταιρεία υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που ενσω-

ματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 

10. Με την επιφύλαξη των άρθρων 43 και 44 του Ν.4548, οι μετοχές είναι ελε-

ύθερα μεταβιβάσιμες. Το ίδιο ισχύει και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης ή υπαγωγής 

της εταιρείας σε συλλογική διαδικασία. 

11. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, 

που τηρείται, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του Ν.4548. Η καταχώριση 

χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή 

τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία 

λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή 

πληροφορηθεί την κατάρτισή της με παραλαβή του συμφωνητικού μεταβίβασης. Επί-

σης, δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης σε περίπτωση τήρησης του βιβλίου, 
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σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 40 του Ν.4548 (ηλεκ-

τρονική τήρηση, αποθετηριο κλπ). Σε αυτήν την περίπτωση η καταχώρηση χρονολογεί-

ται και υπογράφεται στα σχετικά συνοδευτικά έγγραφα. Ύστερα από κάθε μεταβίβαση 

εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, 

εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος που ανα-

φέρονται στην προηγούμενη παράγραφο. 

12. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρία ιδίων της μετοχών, πλην των 

περιπτώσεων που ο νόμος ορίζει άλλως. 

 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΙΙΙ  

ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΟΥΣ 

Ά ρ θ ρ ο   7  

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των μετόχων  

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά το-

υς, μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώ-

σεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριό της, η κυριότητα δε του τίτλου 

της συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού και των αποφάσεων της 

Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβά-

νονται εντός των ορίων της δικαιοδοσίας των και του νόμου. Οι μέτοχοι και οι καθολι-

κοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων τους ή οι δανειστές τους δεν δύνανται σε καμία 

περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδι-

ώξουν την εκκαθάριση ή την διανομή της ή ν' αναμειχθούν με οποιονδήποτε τρόπο στη 

διοίκηση της εταιρίας, επιφυλασσομένων των ένδικων βοηθημάτων που τους παρέχει ο 

νόμος για την προσβολή τους. 

2. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται, ως προς τις σχέσεις 

του με την  εταιρία, ότι έχει νόμιμη κατοικία του την έδρα της εταιρίας και υπόκειται 

στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας. 

3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. 
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Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα επί του κατά το παρόν Καταστατικό τυχόν διανεμομέ-

νου μερίσματος και σε περίπτωση λύσεως της εταιρίας, αξίωση επί του μέρους του προ-

ϊόντος της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας, το οποίο αντιστοιχεί σ' αυτή ως και 

κάθε άλλο δικαίωμα προβλεπόμενο από το Νόμο και το παρόν Καταστατικό. 

4. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε πε-

ρίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτι-

κώς μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 

 

 

 

Ά ρ θ ρ ο   8  

Δικαιώματα προτιμήσεως 

1. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, καθώς και εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, 

για το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους 

κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρίας, σύμφωνα με τον λόγο της συμμετο-

χής τους στο κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώ-

ματος προτιμήσεως, που ορίζεται από το όργανο της εταιρίας που αποφασίζει την αύ-

ξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφ-

θηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

2. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται στο ΦΕΚ (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). Κατ' εξαίρεση εφόσον οι 

μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώμα-

τος προτιμήσεως είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες επιστολές που στέλνονται 

στους μετόχους. 

3. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/1920, ως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως να περιορισθεί ή 

να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτιμήσεως. 
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Ά ρ θ ρ ο   9
 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, 

που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε 

η αίτηση στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιο-

ρίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος 

να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης εκείνη που ορίζεται στην αίτη-

ση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα ημέρες από 

την ημέρα της αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρου-

μένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε 

ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή στους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παρο-

χή της εταιρίας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που καταρτίσθη-

κε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με 

τις υποθέσεις της εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκ-

τίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρ-
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νηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας 

τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του κα-

ταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην προ-

θεσμία της προηγούμενης παραγράφου και, εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούν-

ται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει 

σε αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή, αν προτιμάει, πριν από αυτήν σε εκπρόσωπό 

τους πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσια-

κή κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετι-

κή αιτιολογία στα πρακτικά. 

 5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του 

άρθρου οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης 

παροχής πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρίας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικασ-

τήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημε-

ρήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους 

παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης 

της αίτησής τους, και: 

α) στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την 

ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, 

β) στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση 

της απόφασης του αρμόδιου δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του  καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρί-

ας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία, που 

δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθα-
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νολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νό-

μων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που 

καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη 

χρονολογία έγκρισης των ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία τελέστη-

καν. 

9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημέ-

νου μετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το 

κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται  όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν ε-

φαρμόζεται όταν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρίας. 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 

πρέπει να διατηρούν τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, κατατεθειμένες 

στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδή-

ποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως 

για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

Ά ρ θ ρ ο   10  

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες α-

ποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμοδία να αποφασίζει περί:  

α) τροποποιήσεων του Καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων πάντως και 

των αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της πα-

ραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος, καθώς και των επιβαλλομένων από τις διατά-

ξεις άλλων νόμων. 
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β)  Εκλογής εκκαθαριστών. 

γ) Έγκρισης των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων). 

δ)  Διάθεσης κερδών. 

ε)  Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ) Διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης ή μείωσης της διάρκειας, 

λύσης της εταιρίας, συγχώνευσης, εκτός της κατά το άρθρο 78 Ν. 2190/1920 απορρο-

φήσεως ανώνυμης εταιρίας την οποία ελέγχει κατά 100%. 

ζ)  Εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις 

των άρθρων 20 παράγραφος 4, 23, 37 του παρόντος Καταστατικού και ελεγκτών.
 

η)  Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό. 

 

Ά ρ θ ρ ο   11 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβού-

λιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία φορά το έτος, πάν-

τοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμ-

βούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των Μετό-

χων, όταν το κρίνει σκόπιμο.  

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο 

κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια του Υπουργού Ανάπτυξης στην οποία θα 

καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαι-

τείται, όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσω-

πούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγ-

ματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκεί-

νες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, υπολογιζομένων και των εξαιρε-

τέων ημερών.  

Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα 

της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.  
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Ά ρ θ ρ ο   12  

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης  

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον 

το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημε-

ρήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρίας και δημοσιεύεται ως εξής:  

α) Στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 

Π.Δ. «Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών».  

β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώ-

ρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του ΝΔ 3757/1957, όπως ισχύει.
 

γ)  Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που: 

(αα) εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς 

ως καθαρά οικονομικές εφημερίδες, 

(ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την ημέρα 

καθ' όλη την τριετία και 

(γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των Υπο-

υργών Ανάπτυξης και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, προκειμένου για το 

χαρακτηρισμό εφημερίδας ως οικονομικής. 

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο τεύχος 

Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερ-

νήσεως και προ είκοσι (20) πλήρων ημερών στις ως άνω ημερήσιες ή εβδομαδιαίες πο-

λιτικές εφημερίδες και ημερήσιες οικονομικές εφημερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπ-

τικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό.  

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπ-

τωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγ-

ματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

3. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος 
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μπορεί να πάρει από την εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.  

 

 

Ά ρ θ ρ ο   13  

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση  

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή στην αλλοδα-

πή, όπως θα ορίζει η πρόσκληση, τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από εκείνη, για 

την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης.  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει.
 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε 

(5) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 

και 3 του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά 

από άδειά της.  

 

Ά ρ θ ρ ο   14  

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου  

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως 

τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και των 

ψήφων του καθενός, καθώς και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 

τους.  
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Ά ρ θ ρ ο   15 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον είκοσι τα 

εκατό (20%) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.
 

2. Εάν δεν συντελείται τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρία-

σης που ματαιώθηκε με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν. Η επαναληπτι-

κή αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημέ-

νου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτήν.
 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία
 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

Ά ρ θ ρ ο   16  

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης  

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγ-

κύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, εάν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα τέσ-

σερα πέμπτα (4/5) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφά-

σεις που αφορούν:  

α) Παράταση ή μείωση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, α-

ναβίωση ή λύση της εταιρίας.  

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας.  

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρίας.  

δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του 

άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του  παρόντος ή τις επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων.  

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες.  

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.  

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων.  
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η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 

παρ. 1 του Ν. 2190/1920.  

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για να ληφθεί 

ορισμένη απόφαση από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας πα-

ραγράφου.  

2. Αν δεν συντελείται η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες συνέρχεται πρώτη επαναληπτι-

κή συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτε-

ρο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 

πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμά-

των της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το 

ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειο-

ψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

Ά ρ θ ρ ο   17  

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης  

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή πρόσωπο οριζόμενο από το 

Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά 

αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συ-

νέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και 

χρέη ψηφολέκτη.  
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Ά ρ θ ρ ο   18 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη εκτός αν παρίσταται ή αντιπροσωπε-

ύεται το σύνολο των μετόχων και κανείς δεν διατυπώνει αντίρρηση, οπότε μπορεί να 

γίνει συζήτηση και άλλου θέματος ή άλλων θεμάτων. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούν-

ται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της.  

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο της Γενικής Συνελεύσεως ή από πρόσωπο εξουσιοδοτημένο με απόφαση  του 

Διοικητικού Συμβουλίου.   

4. Εάν στην Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, την παρακολουθεί αν-

τιπρόσωπος του Υπουργού Ανάπτυξης, ή συμβολαιογράφος της έδρας της εταιρίας, που 

προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνελεύσεως. 

 

 

 

Ά ρ θ ρ ο  19  

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  

και ελεγκτών  

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών κατασ-

τάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική 

κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφί-

ζουν μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι.  

3. Η απαλλαγή από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως του Διοικητικού Συμβουλίου 

είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Ν. 2190/1920.  
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   V 

Μονομελές Διοικητικό Όργανο 

Σύμβουλος Διαχειριστής 

Ά ρ θ ρ ο   20 

Σύνθεση και θητεία της Διοίκησης της Εταιρείας 

1. Η εταιρία διοικείται από Μονομελές Διοικητικό Όργανο, τον Σύμβουλο Δι-

αχειριστή, ο οποίος είναι μόνο φυσικό πρόσωπο.  

2. Ο Σύμβουλος Διαχειριστής εκλέγεται από τη γενική συνέλευση για εξαετή 

θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά 

τη λήξη της θητείας του. 

3. Ο Σύμβουλος-Διαχειριστής (μέτοχος ή μη μέτοχος), είναι πάντοτε επανεκ-

λέξιμος και ελευθέρως ανακλητός ανά πάσα στιγμή από τη Γενική Συνέλευση των Με-

τόχων. 

4. Αν είναι δυνατόν ο Σύμβουλος Διαχειριστής είναι επιθυμητό για λόγους κύ-

ρους να είναι Καθηγητής Πανεπιστημίου. 

5. Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, 

τα καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή , 

η αστική και ποινική ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου διαχειριστή και τα συναφή 

θέματα διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν για το διοικητικό συμβούλιο, στο 

βαθμό που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του συμβούλου – διαχειριστή, ως μονο-

μελούς οργάνου. Οπότε στα επόμενα άρθρα του παρόντος Καταστατικού, όπως και 

στη νομοθεσία γενικότερα, όταν γίνεται αναφορά στο «Διοικητικό Συμβούλιο» της 

Εταιρείας θα νοείται ο «Σύμβουλος Διαχειριστής» της Εταιρείας. 

6. Όπου υπάρχει στη νομοθεσία ή στο καταστατικό υποχρέωση μέλους του δι-

οικητικού συμβουλίου για ενημέρωση των άλλων μελών τούτου, ο σύμβουλος-

διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους μετόχους, είτε σε γενική συνέλευση, είτε και 

ατομικά, με τήρηση της αρχής της ισότιμης μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα παροχής ά-

δειας σύναψης συμβάσεων του συμβούλου-διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το 
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άρθρο 99 του Ν.4548/18, ανήκει στη γενική συνέλευση.  

7. Το παρόν άρθρο 20 περί «Μονομελές Διοικητικό Όργανο» (σύμφωνα με την 

σημερινή νομοθεσία) δεν εφαρμόζεται, αν η επιχείρηση γίνει μεγάλη ή μεσαία εταιρεία, 

ή αν οι μετοχές εισαχθούν σε ρυθμιζόμενη αγορά. Σήμερα στο νόμο ορίζεται ότι σε αυ-

τήν την περίπτωση η διοίκηση δεν μπορεί να είναι μονομελής, και θα πρέπει να οριστεί 

διοικητικό συμβούλιο με αντίστοιχη τροποποίηση καταστατικού μετά από έκτακτη γε-

νική συνέλευση των μετόχων. Σε κάθε περίπτωση θα εφαρμοστεί η εκάστοτε ισχύουσα 

νομοθεσία, περί κριτηρίων για την επιλογή για Μονομελής Διοίκηση ή Διοικητικό 

Συμβούλιο 3 τουλάχιστον ατόμων. 

8. Ο Σύμβουλος-Διαχειριστής μπορεί, με απόφασή του, να αναθέτει την άσκη-

ση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογι-

κή ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσω-

πα, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. (Ανάλογη διάταξη 

υπάρχει στο άρθρο 21 από την ίδρυση της Εταιρείας έως σήμερα, και αφορά τον Πρό-

εδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, σε περίπτωση που η εταιρεία είχε ως όργανο διοί-

κησης Διοικητικό Συμβούλιο). 

 

Ά ρ θ ρ ο   21 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση, διαχείριση και διάθεση της εται-

ρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικώς τα 

ζητήματα που αφορούν την εταιρία μέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, με εξαίρε-

ση εκείνων τα οποία σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστι-

κή αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση 

όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως, 

οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 

και 23α του Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύουν.  
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3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρι-

κού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της εταιρίας ή τις 

τροποποιήσεις του δεν συνιστά απόδειξη.  

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό 

ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, 

ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

 

Ά ρ θ ρ ο   22  

Συγκρότηση Διοίκησης σε Σώμα  

1. Το μονομελές όργανο διοίκησης – ο Σύμβουλος Διαχειριστής – δεν συγκρο-

τείται σε Σώμα, αλλά κατά το διορισμό του οφείλει να αποδεχθεί ή να απορρίψει το δι-

ορισμό του στη θέση αυτή εγγράφως αναλαμβάνοντας ή όχι το σύνολο των αρμοδιοτή-

των που του αναθέτει το καταστατικό και η νομοθεσία, δηλαδή τη διαχείριση και τη 

δικαστική και εξώδικη εκπροσώπηση της εταιρείας. Η απόφασή του αυτή υπόκειται σε 

κάθε περίπτωση σε δημοσιότητα. 

 

Ά ρ θ ρ ο   23  

Αναπλήρωση Σύμβουλου Διαχειριστή  

1. Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί προσωρινά ή μόνιμα η θέση του συμ-

βούλου διαχειριστή, επιβάλλεται άμεσα να συγκληθεί η Γενική Συνέλευση Μετόχων 

προς μερική ή ολική αναπλήρωση ή αντικατάστασή του. Το ίδιο και όταν ο Σύμβουλος 

Διαχειριστής δεν είναι ικανός για δικαιοπραξία. 

2. H αναπλήρωση μπορεί να γίνει και στην περίπτωση σύγκρουσης συμφερόν-

των του μέλους του διοικητικού συμβουλίου με εκείνα της εταιρείας, σύμφωνα με το 

άρθρο 97 του Ν.4548/18, αν αυτό προβλέπεται στην πράξη εκλογής ή διορισμού του 

αναπληρωματικού. Στην περίπτωση αυτή η αναπλήρωση είναι προσωρινή και αφορά 

τις πράξεις για τις οποίες υφίσταται η σύγκρουση συμφερόντων 
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Ά ρ θ ρ ο   24 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου του στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μια φορά το μήνα.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση 

που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο ε-

φόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ 

των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρό του, ο οποίος υποχρεούται να το 

συγκαλέσει μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης.  

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλι-

ο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέ-

λη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέ-

ρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίσταν-

ται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποί-

ηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
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Ά ρ θ ρ ο   25 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία  

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο σύμβου-

λο.
 
Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, 

όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβού-

λων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος 

των τριών. Προκύπτον κλάσμα δεν λαμβάνεται υπ' όψη. 

3. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος, οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπρο-

σωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

 

 

Ά ρ θ ρ ο   26  

Πρακτικά Διοίκησης 

1. Οι αποφάσεις του συμβούλου διαχειριστή καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο Πρακτικών, που ονομάζεται «Πρακτικά Διοίκησης», που μπορεί να τηρεί-

ται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι α-

ποφάσεις του συμβούλου διαχειριστή που δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης 

ή συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει 

αναλογικά και το άρθρο 95 του Ν.4548/18. 

2. Αντίγραφο πρακτικών αποφάσεων του συμβούλου διαχειριστή επικυρώνον-

ται από τον ίδιο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται με απόφαση του συμβούλου διαχειριστή. 
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Ά ρ θ ρ ο   27  

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαραίνει την εταιρία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

3. Δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενι-

κούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών - μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ 

αίματος ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου - ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η 

παροχή πιστώσεων προς αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυ-

τών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη 

σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προη-

γούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκ-

τηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

 

Ά ρ θ ρ ο   28 

Απαγόρευση ανταγωνισμού  

1. Απαγορεύεται στους συμβούλους που μετέχουν οπωσδήποτε της διευθύν-

σεως της εταιρίας, καθώς και στους Διευθυντές της εταιρίας, να ενεργούν κατ' επάγ-

γελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαρια-

σμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία 

ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.
 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρία έχει δικαίωμα 

για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παράγραφοι 2 και 3 του Ν. 2190/1920.  

3. Οι αξιώσεις της εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από 

τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν αποφασίσει τούτο 

η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή το ζητήσουν από το Διοικητικό Συμβο-
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ύλιο μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφα-

λαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη, μόνον εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούν-

τες έγιναν μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες πριν από την υποβολή της. Οι παραπά-

νω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζημία οφείλεται σε δόλο των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   VI  

ΕΛΕΓΧΟΣ  

Ά ρ θ ρ ο   29 

Ελεγκτές - Δημοσιεύσεις 

1. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοο-

ικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό όργανο (μέσω του 

κατά το νόμο υπεύθυνο λογιστή), πρέπει να έχουν υπογραφεί από το μονομελές διοικη-

τικό όργανο (Σύμβουλος Διαχειριστής) και τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή (πιστοποι-

ημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύν-

ταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων). 

2. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 

του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

3. Η Παρούσα Ανώνυμη Εταιρεία ως πολύ μικρή οντότητα μεταξύ άλλων έχει 

μονομελές όργανο διοίκησης και δεν έχει υποχρέωση να καταρτίσει και να δημοσιεύσει 

έκθεση διαχείρισης, μη χρηματοοικονομικής πληροφόρησης και δεν υπόκειται σε έλεγ-

χο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία για να εκδώσουν πιστοποιητικό 

ελέγχου κλπ. 

4. Οι πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες (και η παρούσα ανώνυμη εταιρεία), εκ-

τός από τις εταιρείες οι οποίες αποτελούν οντότητες δημόσιου ενδιαφέροντος κατά την 

έννοια του Παραρτήματος Α΄ του ν. 4308/2014, απαλλάσσονται από την υποχρέωση 

δημοσίευσης της έκθεσης διαχείρισης. 

5. Οι πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες (και η παρούσα ανώνυμη εταιρεία), εκ-

https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/660
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τός από τις ανώνυμες εταιρείες οι οποίες αποτελούν οντότητες δημόσιου ενδιαφέρον-

τος, κατά την έννοια του Παραρτήματος Α΄ του ν. 4308/2014 (Α΄ 251), εξαιρούνται από 

την υποχρέωση να καταρτίζουν έκθεση διαχείρισης με την προϋπόθεση ότι οι ενδείξεις 

που αναφέρονται στην περίπτωση γ΄ της παραγράφου 3 του άρθρου 150 του Ν. 4548, 

(τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται 

στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 του Ν.4548) να περιλαμβάνονται στο προσάρτημα. 

6. Πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες (και η παρούσα ανώνυμη εταιρεία), εκτός 

από τις ανώνυμες εταιρείες οι οποίες αποτελούν οντότητες δημόσιου ενδιαφέροντος, 

κατά την έννοια του Παραρτήματος Α΄ του ν. 4308/2014, οι οποίες συντάσσουν έκθεση 

διαχείρισης, εξαιρούνται από την υποχρέωση που προβλέπεται στην περίπτωση γ΄ της 

παραγράφου 2 του παρόντος όσον αφορά τη μη χρηματοοικονομική πληροφόρηση. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ  

 

Ά ρ θ ρ ο   30  

Εταιρική χρήση  

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει 

από τη νόμιμη σύσταση της Εταιρίας και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του έτους 2004. 

Ά ρ θ ρ ο   31  

Ετήσιοι λογαριασμοί - Δημοσιεύσεις  

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με τον 

νόμο και, επομένως, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 

43α του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

Οι ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνε-

ια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέ-

σης και των αποτελεσμάτων χρήσης.  

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με 

https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/660
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/660
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τις παραπάνω διατάξεις:  

α) τον Ισολογισμό,  

β) τον Λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσεως»,  

γ) τον «Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και  

δ) το Προσάρτημα.  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

Οικονομικές Καταστάσεις της εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβού-

λιο πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι:  

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  

β) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υ-

πάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώ-

πων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και  

γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου.
 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των Οικονομικών Καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αν-

τιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών 

και της οικονομικής θέσης της εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη 

πορεία της εταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυ-

ξης, καθώς και τα οριζόμενα στο εδάφιο β της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του Ν. 

2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρε-

ται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από 

τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης.  

4. Οι ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημο-

σιότητας των παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43β του Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, με 

τη μορφή και το περιεχόμενο με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρίας 

έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν πααρατηρήσεις ή αρνο-

ύνται να εκφράσουν τη γνώμη τους, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να 

αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες Οικονομικές Καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπ-
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τει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  

5. Αντίγραφα των ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέ-

σεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρία 

στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση.  

6. Ο Ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα Χρήσεως» και 

ο «Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται 

στην επόμενη παράγραφο 7.  

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας οφείλει να δημοσιεύσει τα έγγραφα 

της προηγούμενης παραγράφου 6, στο σύνολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: α) σε μία ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του ΝΔ 3757/1957, όπως αυτό 

ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη 

χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου και σε μία ημερήσια οικονομολογι-

κή εφημερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, β) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφη-

μερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού 

στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα της, γ) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιρι-

ών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 7β 

παρ. 1 εδ. β του Ν. 2190/1920.  

Εξαιρετικά, αν η εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, εκ-

τός του Δήμου Αθηναίων, τα έγγραφα της παραγράφου 4 πρέπει να δημοσιεύονται και 

σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα 

της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρία. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσε-

ων από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτι-

κών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του Ν. 2190/1920, υποβάλ-
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λεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών 

καταστάσεων.  

Ά ρ θ ρ ο   32  

Διάθεση κερδών  

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο προστέθηκε με 

το άρθρο 37 του ΠΔ 409/1986 στον Ν. 2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της 

εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  

α)  Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού α-

ποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το 

ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με τον νόμο η αφαίρεση αυτή παύει 

να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) 

του εταιρικού κεφαλαίου.  

β)  Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώ-

του μερίσματος, δηλ. ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Ν. 2190/1920 σε συνδυασμό 

προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και του Ν. 876/1979.
 

γ)  Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από τη Γενική 

Συνέλευση των ετήσιων λογαριασμών. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους με-

τόχους μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ε-

νέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

3. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό 

των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη 

που προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπε-

ται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο κατά το 

ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν 

για το σχηματισμό αποθεματικών σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο μήνες από 

την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    VIII 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

Ά ρ θ ρ ο   33  

Λόγοι λύσης της εταιρίας 

1. Η εταιρία λύεται:  

α)  Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφα-

σιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β)  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις 

του άρθρου 16 του παρόντος. 

γ)  Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης.  

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 

τη λύση της εταιρίας.  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευ-

ση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, η οποία θα αποφασίσει 

τη λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

 

Ά ρ θ ρ ο   34  

Εκκαθάριση  

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόν-

τος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθα-

ριστές από τη Γενική Συνέλευση.  

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρο-

υ, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθα-

ριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, μέτοχοι ή 

όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης αρ-

μοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη 
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Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώ-

νονται.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος των Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιο-

ρισμένης Ευθύνης, καθώς και στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως ισολογισμό, του ο-

ποίου αντίγραφο υποβάλλεται στην αρμόδια Διοικητική Αρχή. Δημοσιεύουν επίσης 

κάθε χρόνο ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 7α του Ν. 2190/1920. 

Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθαρίσε-

ως.  

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα αυτής κα-

τά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλή-

σουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν 

και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρίας.  

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 

της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμί-

ας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρίας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής 

της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, το 

οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει 

την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτι-

κά ή έκτακτα ένδικα μέσα.  

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση.  

Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέ-

λευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθά-

ρισης.  
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Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οι-

κονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος ανωνύμων εταιριών και ετα-

ιριών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφο-

ρές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής πε-

ριουσίας στους μετόχους, κατά τον λόγο της συμμετοχής τους στο καταβλημένο μετο-

χικό κεφάλαιο.
 

6. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται από το μητρώο 

ανωνύμων εταιριών.  

Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια 

του Υπουργού Ανάπτυξης. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία πε-

ρίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία.  

7. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξου-

σίας του διοικητικού συμβουλίου.  

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρί-

ζονται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου.  

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   IX  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ  

Ά ρ θ ρ ο   35  

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

Ν. 4548/2018, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήμερα, καθώς και ορισμένα νομοθε-

τήματα που τροποποιούν κλπ σχετικούς Νόμους. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Χ  

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Ά ρ θ ρ ο   36  

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου  

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του πα-

ρόντος καλύπτεται ολόκληρο από τους εδώ συμβαλλομένους ιδρυτές της Εταιρίας ως 

ακολούθως: 

α) Ο Γεώργιος Κυριάκου Καπλάνογλου καλύπτει ποσό ευρώ ενενήντα τεσσά-

ρων χιλιάδων πεντακοσίων (€ 94.500) και αναλαμβάνει τρεις χιλιάδες εκατόν πενήντα 

(3.150) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (€ 30) κάθε μιας,  

β) Η Γεωργία Γεωργίου Καπλάνογλου καλύπτει ποσό σαράντα επτά χιλιάδων 

διακοσίων πενήντα ευρώ (€ 47.250) και αναλαμβάνει χίλιες πεντακόσιες εβδομήντα 

πέντε (1.575) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (€ 30) κάθε μιας,  

γ) Η Μαριάνθη Γεωργίου Καπλάνογλου καλύπτει ποσό σαράντα επτά χιλιά-

δων διακοσίων πενήντα ευρώ (€ 47.250) και αναλαμβάνει χίλιες πεντακόσιες εβδομήν-

τα πέντε (1.575) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (€ 30) κάθε μι-

ας. 

2. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Εταιρίας το Διοικητικό Συμ-

βούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας 

διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του από το καταστατικό οριζομένου αρ-

χικού μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών, το Διοικητικό Συμ-

βούλιο μπορεί να εκδώσει προσωρινά τίτλους που φέρουν τις υπογραφές του Προέδρου 

του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός Συμβούλου, που ορίζεται ειδικά από το Διοικητι-

κό Συμβούλιο με απόφασή του. Οι τίτλοι αυτοί φέρουν όλα τα στοιχεία των οριστικών 

πλην μερισματαποδείξεων. 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε λογαριασμό επ' ονόματι 

της εταιρίας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νομίμως στην 

Ελλάδα σε μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των παραπάνω μετοχών αμέσως μετά την 

καταχώριση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για 

την παροχή αδείας σύστασης της εταιρίας και την έγκριση του Καταστατικού της.  
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Ά ρ θ ρ ο   37  

Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο, του οποίου η θητεία αρχίζει με τη νόμιμη 

σύσταση της Εταιρίας και λήγει, για όλα τα Μέλη του, με το διορισμό νέου Διοικητικού 

Συμβουλίου από την Τακτική Γενική Συνέλευση, η οποία θα συγκληθεί το αργότερο 

μέσα στο πρώτο εξάμηνο από την λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσεως, ήτοι μέχρι 30η 

Ιουνίου 2005, απαρτίζεται από τους κ.κ.: α. α) Γεώργιο Κυριάκου και Μαριάνθης Καπ-

λάνογλου, συνταξιούχο χημικό, κάτοικο Ν. Σμύρνης Αττικής, οδός Δεπάστα αριθμός 3, 

που γεννήθηκε στην Κοζάνη, το έτος 1931, κάτοχο δελτίου ταυτότητας με αριθμό Π 

585202 που εκδόθηκε την 19.3.1990 από το Τμήμα Ασφαλείας Ν. Σμύρνης, ο οποίος 

φορολογείται στη ΔΟΥ Ν. Σμύρνης και έχει ΑΦΜ 000432564, β) Γεωργία Καπλάνογ-

λου του Γεωργίου και της Ειρήνης, σύζυγο Ιωάννου Βανταράκη, οικονομολόγο, που 

γεννήθηκε στην Αθήνα, το έτος 1971, κάτοικο Βύρωνα Αττικής, οδός Β. Αντωνιάδη 

αριθμός 11, κάτοχο δελτίου ταυτότητας με αριθμό Ξ 160576, που εκδόθηκε στις 

5.8.1987 από το Τμήμα Ασφαλείας ΛΔ’ Αθηνών, η οποία φορολογείται στη ΔΟΥ Χα-

λανδρίου και έχει ΑΦΜ 058490240 και 3. Ειρήνη σύζυγο Γεωργίου Καπλάνογλου, το 

γένος Γεωργίου και Καλλιρρόης Τσαγκαράκη, αναπληρώτρια καθηγήτρια του Πανε-

πιστημίου Αθηνών - χημικό, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1940, κάτοικο Ν. 

Σμύρνης Αττικής, οδός Δεπάστα αριθμός 3, κάτοχο δελτίου ταυτότητας με αριθμό Ρ 

027331, που εκδόθηκε στις 5.10.1992 από το Τμήμα Ασφαλείας Αμφιθέας, η οποία φο-

ρολογείται στη ΔΟΥ Ν. Σμύρνης. και έχει ΑΦΜ 079891834. Όλα τα μέλη του Διοικη-

τικού Συμβουλίου είναι έλληνες υπήκοοι. 

2. Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται με πρόσκληση ενός από τα 

Μέλη του το ταχύτερο δυνατό μετά τη σύσταση της Εταιρίας και εκλέγει από τα Μέλη 

του τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο, ενδεχομένως δε και ένα ή δύο Διευθύνοντες 

Συμβούλους της Εταιρίας. 

Η θητεία αυτών ορίζεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των με-

τόχων, που θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο του έτους 2005. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να προβαίνει στη συμπλήρωση του αριθμού 

των μελών του μέχρι του ανωτάτου επιτρεπομένου από το παρόν Καταστατικό ορίου 

μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
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Ά ρ θ ρ ο   38 

Ελεγκτές της πρώτης χρήσης  

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται:  Α) Τακτικοί οι κ.κ.:  

1) Τσερμενίδου Δήμητρα του Ιωάννου, οικονομολόγος, πτυχιούχος του Οικο-

νομικού Πανεπιστημίου Πειραιώς, κάτοικος Αθηνών, οδός Ελλανίκου αριθμός 25, που 

γεννήθηκε στην Νεάπολη Βοϊου Κοζάνης το έτος 1947, κάτοχος του υπ. αριθμ. Σ 

643524/6.5.1999 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας του Αστυνομικού Τμήματος Ζωγ-

ράφου, με αριθμό Αδείας Ασκήσεως Οικονομολογικού Επαγγέλματος 9901062645 και 

2) Δερουκάκης Χριστόδουλος του Ευστρατίου που γεννήθηκε στην Αθήνα, το έτος 

1954, Πτυχιούχος του Οικονομικού Πανεπιστημίου Πειραιώς, κάτοικος Αθηνών, οδός 

Αρματολών και Κλεφτών αριθμός 34, κάτοχος του υπ. αριθμ. Χ 010129 της 25.1.2002 

Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας του Αστυνομικού Τμήματος Παγκρατίου, με αριθμό 

Αδείας Ασκήσεως Οικονομολογικού Επαγγέλματος 9995030569. 

Αναπληρωματικοί οι κ.κ.: 1) Μανούσος Μαριδάκης του Στυλιανού, Πτυχιού-

χος του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, κάτοικος Αθηνών, οδός Τζώρτζ αριθμός 

10, που γεννήθηκε στους Λαμπιώτες Ρεθύμνου έτος 1947, κάτοχος του υπ. αριθμ. Β 

866898 της 16.9.1961 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας του Αστυνομικού Τμήματος 

Ρεθύμνης, με αριθμό Αδείας Ασκήσεως Οικονομολογικού Επαγγέλματος του Οικονο-

μικού Επιμελητηρίου Ελλάδος, 9996045555 και 2) Μαριδάκης Γεώργιος του Στυλιανο-

ύ, λογιστής, Πτυχιούχος του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, κάτοικος Αθηνών, 

οδός Τζώρτζ αριθμός 10, που γεννήθηκε στους Λαμπιώτες Ρεθύμνου έτος 1945, κάτο-

χος του υπ. αριθμ. Ρ 539302 της 24.2.1995 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας του Ασ-

τυνομικού Τμήματος Φιλοθέης, με αριθμό Αδείας Ασκήσεως Οικονομολογικού Επαγ-

γέλματος 99950004386. 

Οι παραπάνω Ελεγκτές είναι όλοι Ελληνικής Ιθαγένειας και Υπηκοότητας και 

ο χρόνος κτήσεως της Αδείας Ασκήσεως Οικονομολογικού Επαγγέλματος των παραπά-

νω Ελεγκτών είναι πάνω από πέντε χρόνια. 

Η αμοιβή τους ορίζεται σε τριακόσια ευρώ (€ 300). 
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Ά ρ θ ρ ο   39 

1. Το συνολικό, κατά προσέγγιση, ποσό όλων των δαπανών που απαιτήθηκαν 

για τη σύσταση της εταιρίας και τη βαρύνουν, ανέρχεται σε τέσσερις χιλιάδες πεντακό-

σια ευρώ (€ 4.500), (για σύνταξη συμβολαίου, αμοιβή συμβολαιογράφου, Ταμείο Νο-

μικών και τρία αντίγραφα επτακόσια δέκα πέντε ευρώ και τέσσερα λεπτά (€ 715,04) 

ευρώ, για αμοιβή του δικηγόρου που συνέταξε το Καταστατικό χίλια εκατόν εξήντα 

πέντε ευρώ και δέκα λεπτά (€1.165,10), για τη δημοσίευση στο τεύχος Ανωνύμων Ετα-

ιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως παρά-

βολο τετρακόσια σαράντα ευρώ (€ 440), για τα δικαιώματα ΤΑΠΕΤ είκοσι δύο ευρώ 

(22,00) και για φόρο στη συγκέντρωση του κεφαλαίου σύμφωνα με τα άρθρα 17 - 31 

του Ν. 1676/ 29.12.1986 ανερχόμενο σε 1% επί του ως άνω κεφαλαίου της εταιρίας χί-

λια εννιακόσια ογδόντα εννέα ευρώ (€1.989,00).  

2. Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυση εταιρίας 

ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριορίστως και εις ολόκληρον. Θα ευθύνεται όμως 

μόνη η εταιρία για τις πράξεις που έγιναν ρητώς στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδι-

ο, εάν μέσα σε τρεις μήνες από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας αυτής ανα-

λάβει τις υποχρεώσεις που απορρέουν από τις πράξεις αυτές.  

 

Ά ρ θ ρ ο   40 

Εξουσιοδότηση 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στο-

υς κ.κ.: 1) Ιωάννη Βανταράκη του Στυλιανού οικονομολόγο, κάτοικο Βύρωνα Αττικής, 

οδός Β. Αντωνιάδη αριθμός 11.και 2) Χαράλαμπο Ευθυμίου Περγαντή, δικηγόρο, κά-

τοικο Αθηνών, οδός Σολωμού αριθμός 31, ενεργώντας από κοινού ή μεμονωμένα, να 

υποβάλουν το Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια Νομαρχία και να τους αν-

τιπροσωπεύουν στην αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσουν και υπογράψουν ως αντιπ-

ρόσωποί τους συμβολαιογραφικό έγγραφο, με το οποίο να αναπληρώνονται παραλείψε-

ις και να διορθώνονται παραδρομές, καθώς επίσης να συμπληρώνονται, τροποποιούνται 

ή κωδικοποιούνται οι διατάξεις του Καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση τους.  

Το παρόν συμβόλαιο συνετάγη από τον δικηγόρο Γεώργιο Αλεξίου Μπρε, βά-

σει σχεδίου που προσάρτησα στο παρόν ο οποίος παραστάθηκε από την αρχή και προ-
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συπέγραψε το παρόν, η δε δικηγορική αμοιβή του ανερχόμενη σε ευρώ χίλια εκατόν 

εξήντα πέντε και δέκα λεπτά (€ 1.165,10) πληρώθηκε όπως φαίνεται από το προσαρτη-

μένο στο παρόν υπ' αριθ. 72098/2003 γραμμάτιο του Δικηγορικού Συλλόγου και αντίγ-

ραφό του θα αποσταλεί στο Υπουργείο Οικονομικών (Διεύθυνση Ελέγχου).  

Σε βεβαίωση όλων των παραπάνω που συμφώνησαν οι συμβαλλόμενοι συν-

τάχθηκε αυτό το συμβόλαιο σε είκοσι εννέα (29) φύλλα νόμιμα χαρτοσημασμένα και 

εισπράχθηκαν για αυτό για τέλη και δικαιώματά μου με έξοδα τριών (3) αντιγράφων 

κατά την κατάρτιση και υπογραφή του επτακόσια δέκα πέντε ευρώ και τέσσερα λεπτά 

(€ 715,04). 

Το συμβόλαιο αυτό διαβάστηκε καθαρά και μεγαλοφώνως στους συμβαλλομέ-

νους, οι οποίοι το άκουσαν, το βεβαίωσαν, συμφώνησαν στο περιεχόμενό του και το 

υπέγραψαν αυτοί, ο παριστάμενος από την αρχή μέχρι το τέλος του δικηγόρος, καθώς 

και εγώ η συμβολαιογράφος, σε όλα τα φύλλα, όπως ορίζει ο νόμος. 

 

 

Ακριβές αντίγραφο εξαγχθέν από το βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συνέλε-

υσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας «ΣΠΑΡΤΑΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ, ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ» 

 

Αθήνα   10 Οκτωβρίου 2019 

Η Σύμβουλος Διαχειρίστρια 

Ειρήνη Καπλάνογλου 

 


