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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 

Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία ΑΝΩΝΤΜΟ΢ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 
, ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΣΕΧΝΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΝΣΟΜΕ΢ΣΙΚΑ, και αρικμό ΓΕΜΗ 246401000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Σθν 05/12/2019 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ 2003107, θ με 
αρικμό 10130/19 / 05/12/2019 απόφαςι τθσ Περιφζρειασ Αττικισ, ΠΕ Ακθνών Βόρειοσ Σομζασ με τθν οποία εγκρίκθκε 
θ τροποποίθςθ των άρκρων 5, 6 και 10 του καταςτατικοφ, θ τροποποίθςθ των άρκρων 7, 8, 9 και 11-34 προσ εναρμόνιςθ του 
καταςτατικοφ με το Ν. 4548/18 κακώσ και θ κατάργθςθ των μεταβατικών διατάξεων, ιτοι των άρκρων 35-39, 
διαμορφωμζνου οφτωσ ςε 34 άρκρα του καταςτατικοφ τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία «ΑΝΩΝΤΜΟ΢ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ , ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΣΕΧΝΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΝΣΟΜΕ΢ΣΙΚΑ» και αρικμό Γ.Ε.ΜΗ. 246401000  ςφμφωνα με τθν από 
15/10/2019 απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 
 
 

Με Δντολή Προέδρου ΔΒΔΑ 

Ο ΔΙΓΙΚΟ΢ ΢ΥΜΒΟΥΛΟ΢ 

 

 

 

ΓΔΩΡΓΙΟ΢ ΓΔΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟ΢ 
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ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΤΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 «ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΝΤΟΜΕΣΤΙΚΑ» 

ΓΕΜΗ: 000246401000 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

Eπωνυμία,   έδρα,   σκοπός,   διάρκεια. 

Άρθρο  1ο 

 

 Η επωνυμία ήτο αρχικώς «ΝΤΟΜΕΣΤΙΚΑ Α.Ε. Εμπορίου, Βιομηχανίας 

και Αντιπροσωπειών» όπως δημοσιεύθηκε στο υπ΄αριθ. 377/18.7.61 ΦΕΚ ΑΕ 

ΚΑΙ ΕΠΕ. 

 Ήδη και κατόπιν της από 30.6.1970 αποφάσεως της Γενικής 

Συνελεύσεως που δημοσιεύθηκε στο υπ΄αριθ. 1282/31.8.70 ΦΕΚ ΑΕ και ΕΠΕ η 

επωνυμία της εταιρείας ορίζεται «ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΝΤΟΜΕΣΤΙΚΑ». Για τις σχέσεις και συναλλαγές της 

εταιρείας με το εξωτερικό η επωνυμία της εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή 

μετάφραση. 

 

Άρθρο  2ο 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι : 

 

α. Η εμπορία ηλεκτροσυσκευών και σκευών οικιακής και επαγγελματικής  

    χρήσεως, ειδών υγιεινής, ειδών νεωτερισμού, ειδών διατροφής και   

    γενικά διαφόρων άλλων ειδών, η εισαγωγή αυτών από το εξωτερικό  

    και η εξαγωγή Ελληνικών προϊόντων στο εξωτερικό. 

 

β. Η ανάληψη αντιπροσωπειών ή πρακτορεία εμπορικών και  

    βιομηχανικών οίκων ημεδαπών ή αλλοδαπών. 

 

γ. Η δημιουργία βιοτεχνίας ή βιομηχανίας συναρμολογήσεως και 



   κατασκευής ηλεκτρικών συσκευών και ψυκτικών μηχανημάτων ακόμη  

   δε και η κατασκευή ειδών νεωτερισμού κλπ. 

 

δ. Η ενέργεια οποιασδήποτε εμπορικής επιχειρήσεως και η συναρμολό- 

    γηση πάσης εν γένει αστικής ή εμπορικής συμβάσεως που να έχει  

    σχέση με την εκτέλεση των παραπάνω ή παρεμφερών ειδών καθώς  

    και η ανάληψη κάθε τεχνικού έργου. 

 

3. Η ίδρυση εταιρειών και η συμμετοχή της εταιρείας, σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τους ίδιους ή συναφείς σκοπούς. 

 

Άρθρο  3ο 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Μεταμόρφωσης. 

Η εταιρεία μπορεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να ιδρύει 

υποκαταστήματά, πρακτορεία και γραφεία εκτός της έδρας της, σε άλλο ή 

άλλους Δήμους ή Κοινότητες του Ελληνικού Κράτους και στο εξωτερικό. Σε 

περίπτωση μεταφοράς της έδρας της εταιρείας σε άλλο Δήμο ή Κοινότητα 

απαιτείται τροποποίηση του καταστατικού με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο  4ο 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε τριάντα (30) χρόνια άρχισε από την 18η 

Ιουλίου 1961 κατά την οποία δημοσιεύθηκε στο Φ.Ε.Κ.  377/18.7.1961 Δελτίο 

ΑΕ και ΕΠΕ η απόφαση του Υπουργού Εμπορίου με την οποία εγκρίθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας και παρασχέθηκε άδεια συστάσεώς της και λήγει την 

18η Ιουλίου 1991. 

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων, όπως στο άρθρο 22 εδ α του καταστατικού ορίζεται. 

Η διάρκεια της εταιρείας παρατείνεται για ακόμα πενήντα (50) χρόνια και λήγει 

την 18 Ιουλίου 2041. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 



Άρθρο  5ο  

 

 Το μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 81.780.000 δραχμές ή 

240.000 ΕΥΡΩ, είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρείται σε 800.000 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 100 δραχμών ή 0,30 ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

 

 Το μετοχικό Κεφάλαιο δημιουργήθηκε 

 

 α) Με την καταβολή σε μετρητά 1.000.000 δρχ. από τους ιδρυτές 

μετόχους της εταιρείας κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 5 του αρχικού 

καταστατικού συστάσεως της εταιρείας (ΦΕΚ 377/18.7.1961 – Τεύχος Α.Ε. και 

Ε.Π.Ε.). 

 β) Με την καταβολή σε μετρητά 1.500.000 δρχ. σύμφωνα με την από 

27/12/1964 απόφασης της Γενικής συνελεύσεως των μετόχων (ΦΕΚ 

256/3.5.65- Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

 γ) Με την καταβολή σε μετρητά 1.500.000 δρχ. σύμφωνα με την από 

29/6/1965 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων (ΦΕΚ 840/6.10.65- 

Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

 δ) Με την καταβολή σε μετρητά 4.000.000 δρχ. σύμφωνα με την από 

30/6/1966 απόφαση της Γενικής συνελεύσεως των μετόχων (ΦΕΚ 

855/10.10.66- Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

 ε) Με την καταβολή σε μετρητά 1.000.000 δρχ. σύμφωνα με την από 

30/6/1967 απόφαση της Γενικής συνελεύσεως των μετόχων (ΦΕΚ 857/24.8.67- 

Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

 στ) Με την καταβολή σε μετρητά 1.000.000 δρχ. σύμφωνα με την από 

29/6/1968 απόφαση της Γενικής συνελεύσεως των μετόχων (ΦΕΚ 937/27.8.68- 

Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

 ζ) Με την καταβολή σε μετρητά 3.000.000 δρχ. σύμφωνα με την από 

25/6/1969 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων ΦΕΚ 

1072/23.8.1969- Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

 η) Με την κεφαλαιοποίηση της προκύψασας υπεραξίας των ακινήτων 

σύμφωνα με το άρθρο 1 του Ν.Δ. 1314/1972 ύψους 25.953.548,20 δρχ. και την 

καταβολή σε μετρητά 46.451,80 δρχ. σύμφωνα με την από 14/12/73 απόφαση 



της Γενικής συνελεύσεως των μετόχων (ΦΕΚ 2010/29.12.73 – Τεύχος Α.Ε. και 

Ε.Π.Ε.). 

 θ) Κατόπιν αυξήσεως κατά ένδεκα εκατομμύρια (11.000.000) δρχ., 

αποφασισθείσης ομόφωνα από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 30ης 

Ιουνίου 1993 με έκδοση εκατόν δέκα χιλιάδων (110.000) Ανωνύμων μετοχών 

ονομαστικής αξίας εκατό (100) δρχ. η κάθε μία (ΦΕΚ 6220/16.11.1993 – Τεύχος 

Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

 ι) Κατόπιν αυξήσεως κατά τριάντα ένα εκατομμύρια επτακόσιες ογδόντα 

χιλιάδες δραχμές (31.780.000) αποφασισθείσης ομόφωνα από τη Γενική 

συνέλευση των μετόχων της 29ης Ιουνίου 2001, με έκδοση τριακοσίων χιλιάδων 

(300.000) Ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας εκατό (100) δρχ. ή 0,30 

ΕΥΡΩ κάθε μία. 

κ) Με την από 15/10/2019 έκτακτη Γενική Συνέλευση οι μέτοχοι της εταιρίας 

αποφάσισαν την μετατροπή των μετοχών από Ανώνυμες σε Ονομαστικές. 

Επομένως το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε διακόσιες σαράντα 

χιλιάδες (240.000,00) ευρώ και αντιστοιχεί σε οκτακόσιες χιλιάδες (800.000) 

ονομαστικές μετοχές , ονομαστικής αξίας 0,30 ευρώ η κάθε μία. 

 

Άρθρο  6ο  

1) Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  Κάθε μετοχή παρέχει 

δικαίωμα ψήφου. Οι μετοχές μπορούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς 

τίτλους μιας ή περισσοτέρων μετοχών ή, με τις προϋποθέσεις του νόμου, να 

είναι άυλες. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής 

επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος 

και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο 

αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Προβλέπεται 

ηλεκτρονική τήρηση του βιβλίου ή και την τήρηση του από κεντρικό αποθετήριο 

τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το 

δικαίωμα να φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα. Ως μέτοχος έναντι της 

εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

2) Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατωτέρα του αρτίου . 



3) Η διαφορά που προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του 

αρτίου δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών , μπορεί 

όμως : α)να κεφαλαιοποιηθεί  ή (β) να συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της 

εταιρείας, εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά το 

νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών. 

                                                   Άρθρο  7ο 

1) Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

2) Αύξηση του κεφαλαίου μπορεί να πραγματοποιηθεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, όταν συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 24 του 

ν.4548/2018 (έκτακτη αύξηση), σύμφωνα με το οποίο: 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, με απόφαση του, έχει το δικαίωμα να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με έκδοση νέων μετοχών, εντός περιόδου που 

δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη, εφόσον εξουσιοδοτείται προς τούτο με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο 

μπορεί να αυξάνεται μέχρι το τριπλάσιο του κεφαλαίου που είναι 

καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο 

η εν λόγω εξουσιοδότηση από την Γενική Συνέλευση. 

Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε 

ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούμενης. 

3) Απαγορεύεται στην εταιρία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, 

διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο 

δικαιούται, σύμφωνα με τα παραπάνω, να εκδώσει νέες μετοχές το Διοικητικό 

Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση. 

4) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται  από το Διοικητικό 

Συμβούλιο υπόκεινται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές συνιστούν τροποποίηση του 

καταστατικού αλλά δεν υπόκεινται σε διοικητική έγκριση. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου οργάνου 

της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο 



και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 

5) Η καταβολή σε μετρητά των αυξήσεων  μετοχικού κεφαλαίου, καθώς και 

οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, 

πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της 

εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα 

ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του 

άρθρου 19 του ν. 4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν 

επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για 

τους σκοπούς της εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά 

προβλεφθεί στο καταστατικό ή στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου.  

6) Η καταβολή της εισφοράς μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό 

χρέους της εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει 

προβλεφθεί στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. Ο συμψηφισμός 

πρέπει να συνοδεύεται από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας ότι το χρέος αυτό είναι, όπως προκύπτει από τα βιβλία της εταιρείας, 

υπαρκτό και ληξιπρόθεσμο και δεν εξαρτάται από αίρεση. Σε περίπτωση μη 

ληξιπρόθεσμου χρέους, πρέπει να αποτιμάται η παρούσα αξία του, σύμφωνα 

με το άρθρο 17 του ν. 4548/2018. Τα παραπάνω εδάφια δεν εφαρμόζονται όταν 

γίνεται κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή 

αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του Πτωχευτικού Κώδικα (ν. 3588/2007). 

Μονομερής συμψηφισμός απαγορεύεται. Η καταβολή μέσω συμψηφισμού και ο 

αριθμός των αναλυθεισών μετοχών μέσω αυτού υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

7) Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να 

πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου 

δεν γίνεται με νέες εισφορές.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙΙ 

Μέτοχοι – Δικαιώματα μετόχων 

Άρθρο  8ο 

1) Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται , σύμφωνα με την παράγραφο 4 

του άρθρου 38 του Ν.4548/2018, κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα 

δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από την μετοχή με την επιφύλαξη των 

διατάξεων του άρθρου 38 είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του 



κεφαλαίου που αντιπροσωπεύει η μετοχή .Σε περίπτωση περισσοτέρων 

κατηγοριών μετοχών ή αρχή της ισότητας αφορά όλες τις μετοχές της ίδιας 

κατηγορίας. 

2) Η εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων που 

βρίσκονται στην ίδια θέση. 

3) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται 

με εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 

μετοχές, για ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της 

εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο. Το δικαίωμα 

προτίμησης  ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη 

τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 

20 του ν4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν4548/2018, η 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει από την 

λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για τον προσδιορισμό της 

τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Στην περίπτωση του 

τελευταίου εδαφίου της παραγράφου 1 του  άρθρου του 26 του ν4548/2018  η 

προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, 

ομοίως από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία 

αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την 

επομένη της ημέρας , κατά την οποία λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της 

κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. Σε περίπτωση  κατά την οποία  

το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε 

να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την 

προθεσμία αυτή ορίζει με απόφαση του το διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα 

χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 20 του ν4548/2018. 

5) Οι μετοχές είναι αδιαίρετες .Τα υπόλοιπα ισχύουν σύμφωνα με τα άρθρα 34-

58 του ν4548/2018. 

 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ  IV 

Άρθρο  9ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 

1) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασής της, που να μη απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε 

(45) ημέρες από τη ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνελεύσεως είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης για τη λήψη εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων που 

όμως δεν μπορεί ν΄απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα 

της αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης 

της πρόσκλησης των μετόχων , σε αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και οι νέοι 

μέτοχοι, τηρουμένων των του άρθρου 124 ν4548/2018 όπως ισχύει. 

3) α) Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον  πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, 

το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας , στο 

μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης .   

β) Επίσης με αίτηση μετόχων , που εκπροσωπούν το (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική , τα ποσά που , κατά 

την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή 

τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά 

από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις 

παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 



παροχή των πληροφοριών  για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά .Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι , κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 

συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν.4548/2018. 

4) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

μέσα στη προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφ΄όσον οι μέτοχοι 

αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο 

έχει την υποχρέωση να δώσει σ΄αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν 

προτιμάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν΄αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία 

στα πρακτικά. 

5) Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του 

παρόντος, οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας 

λύνεται από το αρμόδιο  δικαστήριο  της έδρας της εταιρείας, με τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. 

6) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με 

φανερή ψηφοφορία. 

7)  Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από την 

περίπτωση της παραγράφου 3 α  του παρόντος, τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί 

και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 124 του ν. 4548/2018.   

 8) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20)του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν 

έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις 

που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού 



ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται 

πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη τριετία από τη 

χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα 

στην οποία τελέστηκαν. 

9) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο  (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο 

της εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο 

εφ΄όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η 

Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που ζητά 

τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. Το 

δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 ,δεν δικαιολογεί την 

αίτηση των μετόχων με βάση το παρόν άρθρο.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  V 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο  10ο 

 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου. 

1) Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τρεις (3) έως όχι περισσότερους από δεκαπέντε (15) συμβούλους, μετόχους ή 

μη. Αντί διοικητικού συμβουλίου, η γενική συνέλευση μπορεί να  διορίσει 

μονομελές διοικητικό όργανο (σύμβουλος διαχειριστής). Ο σύμβουλος 

διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο σύμφωνα με το άρθρο 115 του ν. 

4548/2018. Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι 

αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού 

συμβούλου-διαχειριστή , η αστική και ποινική ευθύνη και η αμοιβή του 

συμβούλου διαχειριστή και τα συναφή θέματα διέπονται από τους κανόνες που 

ισχύουν για το διοικητικό συμβούλιο, στο βαθμό που είναι συμβατές με το 

χαρακτήρα του συμβούλου – διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου. Όπου 

υπάρχει υποχρέωση μέλους του διοικητικού συμβουλίου για ενημέρωση των 

άλλων μελών τούτου, ο σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους 



μετόχους είτε σε γενική συνέλευση είτε και ατομικά, με τήρηση της αρχής της 

ισότιμης μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων 

του συμβούλου-διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 99 του ν. 

4548/2018, ανήκει στη γενική συνέλευση, με τους όρους του άρθρου 100 του ν 

4548/2018. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του 

συμβούλου-διαχειριστή που δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή 

συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ.. Ως προς τις αποφάσεις αυτές 

ισχύει αναλογικά και το άρθρο 95 του ν. 4548/2018 Όπου γίνεται αναφορά στο 

παρόν  στο διοικητικό συμβούλιο νοείται και ο σύμβουλος-διαχειριστής κατά το 

παρόν άρθρο. 

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της Εταιρείας, με την πλειοψηφία που προβλέπεται στο άρθρο 14 

του παρόντος για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη 

τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί 

όμως να περάσει την εξαετία. 

3)  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν, είναι δε 

ελεύθερα ανακλητά. 

4)  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται, με την προαναφερόμενη 

πλειοψηφία, να αποφασίζει την αυξομείωση του αριθμού των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στα πλαίσια της παραγράφου 1 του παρόντος 

άρθρου και να εκλέγει τα προς συμπλήρωση του αριθμού αυτού απαιτούμενα 

μέλη,. Δικαιούται επίσης να τα ανακαλεί ελεύθερα χωρίς αιτιολογία.  

 

Άρθρο  11ο 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Αν κενωθεί θέση συμβούλου του Διοικητικού Συμβουλίου πριν από τη λήξη της 

θητείας του λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή από οποιονδήποτε λόγο έκπτωσης 

τα απομένοντα μέλη, εφ΄όσον είναι τουλάχιστον τρεις υποχρεούνται να 

εκλέξουν αμέσως αντικαταστάτη του. Η εκλογή των προσωρινών συμβούλων 

ανακοινώνεται στην πρώτη μετά την εκλογή τους Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις 

των προσωρινών συμβούλων κατά το χρονικό διάστημα που μεσολαβεί από 



την εκλογή τους από το Διοικητικό Συμβούλιο μέχρι την τυχόν μη επικύρωση 

της εκλογής τους από τη Γενική Συνέλευση θεωρούνται έγκυρες και ισχυρές. 

 

Άρθρο  12ο 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους 

διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως 

και τις αρμοδιότητές τους. 

 3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας.  

 

Άρθρο  13ο 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κατόπιν 

προσκλήσεως του Προέδρου. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει 

εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, 

εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 

του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων. Η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή 

τους στη συνεδρίαση. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες μέρες πριν από τη 

συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση 

πρόκειται να διεξαχθεί εκτός έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει 



απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 

παρίστανται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο από τα μέλη 

του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά 

(7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Αν δεν συγκληθεί από τον πρόεδρο 

ή τον αναπληρωτή του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στην παραπάνω 

προθεσμία, ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν 

τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

πέντε ημερών από τη λήξη του επταημέρου γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα 

παραπάνω αίτησή τους πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

 

Άρθρο  14ο 

Απαρτία – Αντιπροσώπευση μελών – Πλειοψηφία 

 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτό το ήμισυ πλέον ενός από τα 

μέλη του, ουδέποτε όμως ο αριθμός των συμβούλων που παρίστανται 

αυτοπροσώπως δεν μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

2) Κάθε σύμβουλος έχει μια ψήφο. Όταν αντιπροσωπεύει απόντα 

σύμβουλο έχει δύο ψήφους αν εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή η οποία δίδεται 

με επιστολή ή και τηλεγραφικώς προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στο πρόσωπο ενός συμβούλου δεν μπορούν να περιληφθούν 

περισσότεροι από δύο ψήφοι περιλαμβανομένης και της δικής του. Κανένας 

σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο με πρόσωπο το 

οποίο δεν είναι μέλος αυτού. Η εξουσιοδότηση προς αντιπροσώπευση στο 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να περιλαμβάνει περισσότερες από μία 

συνεδριάσεις. 



3) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρισταμένων και αντιπροσωπευόμενων σ’ αυτό μελών του, 

εκτός από τη περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 7 του παρόντος. 

Τρίτα πρόσωπα δύνανται να παρίστανται κατά τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, κατά την κρίση αυτού, άνευ δικαιώματος ψήφου. 

 

 

Άρθρο  15ο 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση, διαχείριση και διάθεση της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα τα σύμφωνα με το νόμο ή το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση όλων των 

εξουσιών και αρμοδιοτήτων (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα μέλη του ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της 

ανάθεσης. Πάντως η άσκηση των αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου 

τελεί υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19,86,96-100 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο  16ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1) Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα 

από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 

κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 



2)  Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή 

άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση.  

3) Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στην Υπηρεσία ΓΕΜΗ σύμφωνα 

με το άρθρο 12 του Ν.4548/2018 υποβάλλονται στο Υπουργείο Εμπορίου μέσα 

σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

 

Άρθρο  17ο 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1) Απαγορεύεται και είναι άκυρη οποιαδήποτε σύναψη συμβάσεων της 

εταιρείας με συνδεδεμένα μέρη υπό την έννοια του άρθρου 99 παρ.2 του 

ν.4548/2018 καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ 

των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια που παρέχεται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή με τους όρους του άρθρου 100, της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων . Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για 

πράξεις που αναφέρονται στο άρθρο 99 παρ.3 του ν.4548/2018. 

2) Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των 

αναφερόμενων στην ανωτέρω παράγραφο προσώπων χρειάζεται απαραίτητα 

ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει 

προκειμένου για πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών 

συναλλαγών της εταιρείας με τρίτους.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VI 

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο  18ο 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι 



νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

2) Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

α) Τροποποίηση του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 4548/2018 

και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 

του Ν. 4548/2018. 

στ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση τη πολιτικής 

αποδοχών του άρθρου 110 του ν. 4548/2018 και της έκθεσης αποδοχών του 

άρθρου 112 του ν.4548/2018. 

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών 

η) Διάθεση καθαρών κερδών. 

θ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

λύση της εταιρείας. 

 

Άρθρο  19ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

1) Η Γενική συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον μια 

φορά το χρόνο, το αργότερο έως την δέκατη (10η) ημερολογιακή του ένατου 

μήνα. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2) Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται μ΄ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της. 

Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες  



ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο  20ο 

Π Ρ Ο Σ Κ Λ Η Σ Η 

Ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 

1) Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η 

χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η συνέλευση 

καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια τους μετόχους που 

έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς κα ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον 

οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και αν ασκήσουν 

τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπων ή δια αντιπροσώπου 

ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ 

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ημερών, στην Υπηρεσία ΓΕΜΗ. Σε 

περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι προθεσμίες συντέμνονται 

στο μισό. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν η αρχική πρόσκληση είχε ήδη 

ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον μέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) 

ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το 

ζητάει αντίτυπο των ετησίων οικονομικών καταστάσεων και αντίτυπο της 

έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 

 

 

Άρθρο  21ο 

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

 

1) Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της 

εταιρείας, ή το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα. Οι μετοχές που κατατίθενται, σύμφωνα με την παρούσα 



παράγραφο δεν θα μπορούν να αναληφθούν ή και να εκποιηθούν πριν από τη 

διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης. Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη 

Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω αντιπροσώπου ή από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του 

μετόχου στο τόπο διεξαγωγής της. 

2) Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετοχών, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

3) Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 

1 και 3 του παρόντος άρθρου μετέχουν στην Γενική Συνέλευση εκτός και εάν η 

ΓΣ αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνηση 

της. 

 

Άρθρο  22ο 

Πίνακας μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 

Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των 

μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, 

πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους ενδεχομένως τα έγγραφα 

αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις 

διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους 

και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων μετόχου. 

 

Άρθρο  23ο 

Συνήθης απαρτία Γενικής Συνέλευσης 

 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σ΄αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. 

Μη συντελεσθείσης απαρτίας κατά την πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση, εντός είκοσι (20) ημερών από της χρονολογίας της 



συνεδριάσεως που ματαιώθηκε προσκαλουμένη προ δέκα (10) ημερών 

τουλάχιστον. 

Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε κι΄αν είναι το 

εκπροσωπούμενο σ΄αυτή καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος 

και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο  24ο 

Εξαιρετική απαρτία Γενικής Συνέλευσης 

 

1) Κατ΄εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας , τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής 

, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του 

κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών , τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του 

ν4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών , τη συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση , παράταση της διάρκειας ή διάλυσης της 

εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για 

αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του 

ν4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η 

γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η 

συνέλευση  βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα  επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

            

2) Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην  



αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του τελευταία εδαφίου, η γενική συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του 

άρθρου 130 του ν4548/2018 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα 

τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

3) Προκειμένου περί εταιρειών με εισηγμένες μετοχές, ή σε κάθε 

περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική 

συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση 

δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

 

Άρθρο  25ο 

Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 

1) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων σ΄ αυτήν ψήφων. 

2) Κατ’ εξαίρεση , οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του 

άρθρου 130 του ν4548/2018 λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο  26ο 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 

1) Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή 

πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού 

συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του.  

2) Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και 

ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την 



κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη 

νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 

συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της 

τελευταίας. 

3) Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση 

των διατυπώσεων της παραγράφου 2 του άρθρου 129 του ν.4548/2018 δεν 

επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, αν δεν 

συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων. 

 

Άρθρο  27ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ 

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1) Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της 

γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της 

γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη 

ή το νόμο. 

2) Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 

του άρθρου 93 του ν4548/2018. 

3)  Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 

της. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα 

πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους 

οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής 

συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα 

εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται 



να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 

3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ.. Οι 

τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι μη παραστάτες στη γενική συνέλευση 

μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης 

από το Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό 

ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. Η αποσβεστική προθεσμία των 

άρθρων 137 παράγραφος 8 και 138 παράγραφοι 4 και 5 του ν4548/2018 δεν 

συμπληρώνεται πριν από την πάροδο μηνός από τη χορήγηση στο μέτοχο του 

πρακτικού όπου έχει καταχωρισθεί η ακυρώσιμη ή η άκυρη (αντίστοιχα) 

απόφαση, με την προϋπόθεση ότι ο μέτοχος ζήτησε το πρακτικό μέσα στην 

προθεσμία. 

4) Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφονται στο 

βιβλίο πρακτικών.  

 

Άρθρο  28ο 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού  

Συμβουλίου και Ελεγκτών 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 

με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ειδική ψηφοφορία, που διενεργείται με 

ονομαστική κλήση, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα 

κατά την αντίστοιχη χρήση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι 

υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές κυριότητάς τους ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με 

ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους 

της εταιρείας. Η έγκριση της συνολικής διαχείρισης είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. 

 

 

 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VII 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο  29ο 

Ε Λ Ε Γ Κ Τ Ε Σ 

 

Για τον έλεγχο της εταιρείας εφαρμόζονται οι διατάξεις του νόμου 4308/2014, 

του Ν4336/2018 και του Ν. 4548/2018 όπως ισχύουν.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VIII 

 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο  30ο 

Εταιρική Χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνο. 

 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους 

ετήσιους Λογαριασμούς ενεργεί λεπτομερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και καταρτίζει τις ετήσιες Χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις 

διατάξεις της κειμενικής νομοθεσίας και υποβάλλει τις ετήσιες 

Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις και την ετήσιες Χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και την ετήσια έκθεση διαχείρισης για την λήξασα περίοδο στην 

τακτική ΓΣ μαζί με την επεξηγηματική έκθεση στην οποία αναγράφονται όλα τα 

στοιχεία που προβλέπονται από τον νόμο όσο γίνεται αναλυτικότερα καθώς 

επίσης και την έκθεση των ελεγκτών όπου απαιτείται.  

2) Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούνται να συντάξει σύμφωνα 

με τα παραπάνω α) τον Ισολογισμό β) το Λογαριασμό Αποτελεσμάτων Χρήσης 

και γ) το προσάρτημα.  



3) Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές 

της Εταιρείας και να έχουν υπογραφεί ειδικά από:  

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β) Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος, ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των 

παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό. 

γ) το κατά το νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο αδείας Ά τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοικονομικών καταστάσεων. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  

 

Άρθρο  31ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Η διάθεση των κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο : 

α) Προηγείται η αφαίρεση των ποσών των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

Αφαιρείται η κράτηση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος. Για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με 

το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φτάσει σε ποσό 

ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Το τακτικό 

αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος 

προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 

αποτελεσμάτων. 

β) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018. Το ελάχιστο μέρισμα 

υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση της κράτησης για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της 



κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένο 

κέρδη. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό 

(35%) των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και 

καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται 

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, 

όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου 

μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 

του ν. 4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του 

εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. Με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία είναι δυνατόν 

τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και 

να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, υπολογιζόμενων 

στην ονομαστική τους αξία. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΧ 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο  32ο 

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 

 

1) Η εταιρεία λύεται : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφείλεται για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2) Η εταιρεία λύεται επίσης και με δικαστική απόφαση. 

3) Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β’ της παραγράφου 1 επέρχεται με 

την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα.  

 



Άρθρο  33ο 

Ε Κ Κ Α Θ Α Ρ Ι Σ Η 

 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου α και δ της παρ. 1 

του άρθρου 37 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι τουλάχιστον   

τρεις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό 

της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν 

τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν 

την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντα τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να δημοσιεύουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε 

έγκριση της γενική συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να 

έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων 

τους.  

2) Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς 

καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα 

την εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της παραγράφου 8 του άρθρου 168 

του ν. 4548/2018, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις 

της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας.  

3) Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή 

μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη 

λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 



μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 

επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης 

των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση 

δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή.  

4) Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο 

δικαστήριο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να 

ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν 

τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως 

εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση 

κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

5) Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το 

κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό 

είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

6) Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

7) Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η 

διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Χ 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο  34ο 

 



 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 & 4601/2019 περί Ανώνυμων 

Εταιρειών, όπως ισχύει. 

 

 

 

 

 

Aκριβές φωτοτυπικό αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού της εταιρίας όπως αυτό ισχύει σήμερα μετά την 

τελευταία τροποποίηση από τη Γενική Συνέλευση της 15/10/2019 και βρίσκεται κατατεθειμένο στο ΓΕΜΗ και του οποίου 

το περιεχόμενο βεβαιώνω υπεύθυνα. 

Ο βεβαιών νόμιμος εκπρόσωπος της εταιρείας 

ΘΕΟΦΙΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΙΔΗΣ 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 

 

 

 


