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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΒΟΤΑΝΙΚΗ 
ΕΡΕΥΝΑ & ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΒΟΤΑΝΙΚΗ ΕΡΕΥΝΑ ΑΕ και 
αριθμό ΓΕΜΗ 5365201000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 05/12/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
2003046, η με αριθμό 6904 - 04/12/2019 απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών 
Κεντρικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκαν η τροποποίηση των άρθρων 4 έως 16, η κατάργηση των άρθρων 
17 έως 33 για την εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με 
την επωνυμία «ΒΟΤΑΝΙΚΗ ΕΡΕΥΝΑ & ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
5365201000, σύμφωνα με την από 21/11/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

Με Εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Ο ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 
 
 

 
 

 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

 
 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ της 21.11.2019 - Ανώνυμης Εταιρείας 

‘‘ΒΟΤΑΝΙΚΗ ΕΡΕΥΝΑ & ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ Α.Ε’’ 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Ά ρ θ ρ ο   1  

Σύσταση - Επωνυμία  

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία "ΒΟΤΑΝΙΚΗ ΕΡΕΥΝΑ & ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και με διακριτικό τίτλο "ΒΟΤΑΝΙΚΗ ΕΡΕΥΝΑ Α.Ε.” και στην 
Αγγλική γλώσσα "HERBAL RESEARCH & TECHNOLOGY INTERNATIONAL S.A." και 
"HERBAL RESEARCH INTERNATIONAL S.A." αντίστοιχα. 

 

 

Ά ρ θ ρ ο   2  

Έδρα 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος ΑΘΗΝΑΙΩΝ και ειδικότερα τα γραφεία της επί της 

οδού Γ΄ Σεπτεμβρίου αριθμός 167 ευρισκόμενης πολυκατοικίας. Με απόφαση του 

Διοικητικού της Συμβουλίου ή του Συμβούλου - Διαχειριστή η εταιρεία δύναται να ιδρύει 

υποκαταστήματα, γραφεία ή πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. 
 

Ά ρ θ ρ ο   3 

Σκοπός  

1. Σκοπός της εταιρείας είναι:  

α) Η έρευνα, παραγωγή, εισαγωγή, διάθεση και εν γένει εμπορία, στην Ελλάδα και το 

εξωτερικό, βιο - υλών, συμπληρωμάτων διατροφής, ειδών υγιεινής διατροφής και 

παρελκομένων ειδών, συμπεριλαμβανομένων και των χυμών φρούτων και λαχανικών, 

μεταλλικών νερών και αναψυκτικών, καθώς και φαρμακευτικών παρασκευασμάτων, 

σκευασμάτων για την περιποίηση τραυμάτων του δέρματος και της επιδερμίδας, 

αρωμάτων και καλλυντικών με βάση φυτικά προϊόντα. 

    β) Η έρευνα, παραγωγή, εισαγωγή, διάθεση και εν γένει εμπορία, στην Ελλάδα και το 

    εξωτερικό, ειδών εξοπλισμού ιατρείων, θεραπευτηρίων, ιατρικών εργαστηρίων και εν 

    γένει αναλωσίμων ειδών νοσοκομείων και λοιπών ιατρικών εγκαταστάσεων. 
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          γ) Η οργάνωση και διεξαγωγή εκθέσεων και επιμορφωτικών σεμιναρίων και 

          εκδηλώσεων προώθησης των παραπάνω ειδών, καθώς και της έρευνας βιολογικών 

          θεραπειών, βοτανολογίας, βιο-υλών, κυτταροανανέωσης και λεπουργίας, οργάνωσης 

          και εξοπλισμού ιατρείων και θεραπευτηρίων.Εμπόριο βιβλίων, εφημερίδων χαρτικών. 

δ) Η έκδοση βιβλίων, περιοδικών και κάθε φύσης εντύπων, συμπεριλαμβανομένων  και των                                                                                  

διαφημιστικών, καθώς και άλλου μη έντυπου ενημερωτικού υλικού (ταινίες και 

        δίσκοι ήχου και εικόνας, μέσα εγγραφής ηλεκτρονικών υπολογιστών, κλπ.) και η 

        κυκλοφορία τους εντός και εκτός Ελλάδος, σχετικά με τα συμπληρώματα διατροφής, τα 

        είδη υγιεινής διατροφής, τα είδη εξοπλισμού και εν γένει αναλώσιμα νοσοκομείων και 

        λοιπών ιατρικών εγκαταστάσεων, καθώς και για παρεμφερή προϊόντα και τα λοιπά 

       παραπάνω αντικείμενα δραστηριοποίησης της εταιρείας. 

ε) Εκμετάλλευση ξενοδοχείων όλων των κατηγοριών και λοιπών παρόμοιων  καταλυμάτων, 

όλων των    κατηγοριών  με παροχή υπηρεσιών περιποίησης πελατών. 

στ) Δραστηριότητες στους χώρους εστίασης, καφέ, αναψυκτηρίων και λοιπών παρόμοιου   

αντικειμένου, όλων των κατηγοριών. 

ζ) Δραστηριότητες και λοιπές εργασίες που έχουν σχέση με τον τουρισμό, ενδεικτικά,  

τουριστικά γραφεία, ταξιδιωτικά πρακτορεία, γραφεία οργανωμένων ταξιδιών, υπηρεσιών   

κρατήσεων και λοιπών συναφών δραστηριοτήτων. 

η) Ενοικιάσεις ιδιόκτητων και μισθωμένων επιβατικών αυτοκινήτων, μοτοποδηλάτων, 

ποδηλάτων και ηλεκτροκίνητων πατινιών.  

θ) Εκμετάλλευση ιδιόκτητων και μισθωμένων σκαφών αναψυχής όλων των τύπων και   

κατηγοριών και λοιπών θαλασσίων μέσων αναψυχής.  

 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία μπορεί:  

       α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου. 

       β) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή . 

 

Ά ρ θ ρ ο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρείας, η οποία αρχίζει από την καταχώριση της σύσταση της, είναι αορίστου 

χρόνου. 
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Ά ρ θ ρ ο   5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε εξήντα χιλιάδες < 60.000,00 > ΕΥΡΩ, είναι 

καταβεβλημένο ολοσχερώς  και κατανέμεται σε 20.000 μετοχές ονομαστικής αξίας €  3,00 η 

κάθε μια. 

2. Για όσα θέματα δε ρυθμίζονται στο παρόν άρθρο έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του 

Ν.4548/2018, όπως κάθε φορά ισχύει. 

 

Άρθρο 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές.  

Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα εκ της μετοχής δικαιώματα των μετόχων, 

επιφυλασσόμενων των διατάξεων του άρθρ. 38 του του Ν.4548/2018, όπως ισχύει, είναι 

υποχρεωτικά ανάλογα προς το υπό της μετοχής αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του κε-

φαλαίου. 

2. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματε-

πωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλ-

ματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατη-

γορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων δύναται να τηρείται ηλεκτρονικά. 

Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό και η απόδειξη της με-

τοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται και, αν παρίσταται ανάγκη, με 

τα έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος. 

3. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρία ιδίων της μετοχών, πλην των περιπτώσεων που ο 

νόμος ορίζει άλλως. 

Αρθρο 7 

Όργανα της εταιρείας 

Όργανα της εταιρείας είναι η Γενική Συνέλευση των μετόχων και το ∆ιοικητικό Συμβούλιο ή ο 

Σύμβουλος – Διαχειριστής. 

 

Άρθρο 8 

Γενική Συνέλευση 
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1.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, αποφασίζει για κάθε ε-

ταιρική υπόθεση και για οποιοδήποτε θέμα αφορά την εταιρεία, για τα οποίο σύμφωνα µε το νόμο ή 

το παρόν καταστατικό απαιτείται απόφαση αυτής και οι αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους από-

ντες ή διαφωνούντες μετόχους. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συµ-

βούλιο ή τον Σύμβουλο – Διαχειριστή ενώ οι προσκλήσεις για τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης γί-

νονται όπως ο νόμος ορίζει. 

2.Τόπος όπου συνέρχεται η γενική συνέλευση είναι η έδρα της εταιρίας με δυνατότητα εξ ολοκλήρου 

διεξαγωγής της συνέλευσης με ηλεκτρονικά μέσα (virtual meeting). 

Άρθρο 9 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ Ή ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

 1.Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, αποτελούμενο από τρεις (3) έως και επτά (7) Συμ-

βούλους. 

2.Αντί διοικητικού συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση των μετόχων δύναται να  διορίσει- εκλέξει μονο-

μελές διοικητικό όργανο (σύμβουλος-διαχειριστής), ένα φυσικό πρόσωπο, τηρουμένων των προϋ-

ποθέσεων του Άρθρου 115 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει. 

3.Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου ή ο Σύμβουλος- Διαχειριστής, εκλέγονται από τη Γενική Συνέ-

λευση των μετόχων της εταιρείας για θητεία (5) ετών που παρατείνεται µέχρι την πρώτη Τακτική 

Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία όμως δεν μπορεί να υπερβεί τα (6) έτη. 

Άρθρο 10 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συµβούλιο, αμέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο, ορίζοντας τον αναπληρωτή του και τις ιδιότητες των λοιπών µελών, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

 

 
Άρθρο 11 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Σε περίπτωση παραίτησης ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών 

του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 

των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών 

δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί 

από μέτοχο ή μετόχους. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενό-

ντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 
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αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοι-

κητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή με-

λών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν 

πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπε-

ται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3. Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να 

προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμ-

βουλίου. 

Άρθρο 12 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει 

την 31 Δεκεµβρίου του ιδίου έτους του επόμενου έτους. 

 
Άρθρο 13 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ -ΕΛΕΓΧΟΣ ΑΥΤΩΝ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται στο τέλος κάθε εταιρικής 

χρήσης από το Διοικητικό Συµβούλιο ή τον Σύμβουλο - Διαχειριστή και δημοσιεύονται µε επιμέλεια 

αυτού σύμφωνα µε τα οριζόμενα κάθε φορά από το νόμο. Ο έλεγχος των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων γίνεται σύμφωνα µε τα οριζόμενα κάθε φορά στο νόμο. Με την επιφύλαξη των 

διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της 

εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται 

στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν 

και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, διατίθεται κατά τους 

ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 
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Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της 

τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

αποφάσισε τη διανομή. 

Άρθρο 14 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο με την 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής 

παρακολουθούν τον κατά νόμον κύριό της, η κυριότης δε αυτής συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του 

Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και 

του νόμου. Οι μέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων τους ή οι δανειστές 

τους δεν δύνανται σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής 

περιουσίας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή τη διανομή της ή να αναμειχθούν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της εταιρείας. 2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των 

συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 

 

Άρθρο 15 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΘΑΡΙΣΗ 

1.Η εταιρεία λύεται: α) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. β) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε 

κατάσταση πτώχευσης, γ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση γ΄ της παραγράφου 1, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής 

από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση α΄ της παραγράφου 1, η γενική συνέλευση με την 

ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση 

της παραγράφου 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που 

κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, 

μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση 

4. Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση μετά από αίτηση οποιουδήποτε έχει 

έννομο συμφέρον εάν: α) κατά τη σύσταση της εταιρείας δεν καταβλήθηκε το κεφάλαιο που 

ήταν καταβλητέο, ολικά ή μερικά, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου και του καταστατικού, 

β) η εταιρεία δεν έχει το ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από το νόμο, γ) το σύνολο 
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των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας καταστεί κατώτερο του ενός δευτέρου (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου και η γενική συνέλευση δεν λαμβάνει μέτρα κατά το άρθρο 119 του Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει δ) η εταιρεία δεν έχει υποβάλει, προς καταχώριση, οικονομικές καταστάσεις δύο 

(2) τουλάχιστον συνεχών διαχειριστικών χρήσεων, εγκεκριμένες από τη γενική συνέλευση. 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 16 

            Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Ν.      

4548/2018 όπως κάθε φορά ισχύει. 

 

_____________________________________________________________________________ 

 
 

Ο ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ ΤΗΣ “ ΒΟΤΑΝΙΚΗ ΕΡΕΥΝΑ & ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ ΑΕ ” 

                             

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ Σ. ΓΚΙΚΟΝΤΕΣ 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 

 
 
 
 


