
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«Δ.Ε.Η. Ανανεώσιμες - ΤΕΡΝΑ Ενεργειακή Ανώνυμος Εταιρεία», το διακριτικό τίτλο «Δ.Ε.Η. - ΤΕΡΝΑ Α.Ε.» 
και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3861801000, (που είχε Αρ. ΜΑΕ. 46325/001/Β/00/0371). 
  

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι:  
Την 05/12/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
2002583, η με αριθμό 6886/19 - 05/12/2019 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός 
Τομέας, με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 8 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την 
επωνυμία «Δ.Ε.Η. Ανανεώσιμες - ΤΕΡΝΑ Ενεργειακή Ανώνυμος Εταιρεία», το διακριτικό τίτλο «Δ.Ε.Η. - 
ΤΕΡΝΑ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3861801000, σύμφωνα με την από 20/11/2019 απόφαση της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του.  
Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

Με Εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Ο ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 
 

 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

 
 
 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑTΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«Δ.Ε.Η. Ανανεώσιμες –ΤΕΡΝΑ Ενεργειακή Ανώνυμος Εταιρεία» 

κατόπιν της από 20 Νοεμβρίου 2019 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1 Σύσταση - Επωνυμία 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «Δ.Ε.Η. Ανανεώσιμες –ΤΕΡΝΑ 

Ενεργειακή Ανώνυμος Εταιρεία» και το διακριτικό τίτλο  «Δ.Ε.Η. – ΤΕΡΝΑ Α.Ε.». 

Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της με το εξωτερικό η επωνυμία της Εταιρείας θα 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην ξένη γλώσσα. 

 

Άρθρο 2 Έδρα 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει 

Υποκαταστήματα και γραφεία και σε άλλες πόλεις του Εσωτερικού ή Εξωτερικού. 

Η ίδια απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζει τους όρους 

λειτουργίας, τη φύση και την έκταση των Υποκαταστημάτων και των γραφείων και 

τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του Διευθυντή και του προσωπικού τους. 

3. Η Εταιρεία ενάγεται στην έδρα της για κάθε διαφορά, εκτός αν ο Νόμος ορίζει 

διαφορετικά. 

 

Άρθρο 3   Σκοπός 

Σκοπός της Εταιρείας είναι : 

1.- Η Ανάπτυξη, Κατασκευή, Λειτουργία και Εκμετάλλευση Μονάδων Παραγωγής 

Ηλεκτρικής ενέργειας από Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας (ΑΠΕ) , καθώς και 

σύνθετων έργων που εξυπηρετούν μορφές ΑΠΕ, σύμφωνα με τις διατάξεις της 

νομοθεσίας, όπως εκάστοτε ισχύει.   

2.- . Η ανάληψη και εκτέλεση σχετικών με τα ανωτέρω έργα μελετών, επιβλέψεων και 

ερευνών. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί : 
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α. Να συμμετέχει  ή να αντιπροσωπεύει  ή να συνεργάζεται με οποιοδήποτε τρόπο με 

εταιρείες και γενικά επιχειρήσεις, που υφίστανται ή θα ιδρυθούν μελλοντικά, 

ημεδαπές ή αλλοδαπές, που έχουν τον ίδιο ή σχετικό σκοπό. 

β.  Να εκτελεί τις παραπάνω δραστηριότητες είτε για λογαριασμό της είτε για 

λογαριασμό τρίτων με προμήθεια ή ποσοστά είτε συνεταιρικά, είτε σε σύμπραξη με 

τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα. 

γ. Να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή το Εξωτερικό. 

 

Άρθρο 4  Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) χρόνια αρχίζει από την νόμιμη 

σύσταση της Εταιρείας και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2050. 

Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις του 

παρόντος καταστατικού μπορεί να παραταθεί ή συντομευθεί ο χρόνος της διάρκειας 

αυτής, τροποποιουμένου ανάλογα του άρθρου τούτου. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1.- Το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα εκατομμύρια δρχ. 

(50.000.000) κατανεμημένο σε πενήντα χιλιάδες (50.000) ονομαστικές μετοχές, αξίας 

εκάστης μετοχής δρχ. χιλίων (1.000) 

 

Με την από 30 Ιουνίου 2003 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της Εταιρείας το εκ δρχ. 50.000.000 μετοχικό της κεφάλαιο και η ονομαστική αξία κάθε 

μετοχής μετατράπηκαν σε Ευρώ. Με την ίδια ως άνω απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά Ευρώ 

264,86 λόγω στρογγυλοποίησης της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 2,94 Ευρώ.  

 

Με την από 12 Νοεμβρίου 2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των 

Μετόχων της Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ΤΡΙΑΚΟΣΙΕΣ ΠΕΝΗΝΤΑ 

ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΤΕΤΡΑΚΟΣΙΑ ΣΑΡΑΝΤΑ ΟΚΤΩ ΕΥΡΩ (€ 350.448), με την έκδοση εκατόν 

δέκα εννέα χιλιάδων διακοσίων (119.200) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 2,94 Ευρώ 

εκάστης, της αυξήσεως γενομένης σε μετρητά. 
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Με την από 3 Δεκεμβρίου 2004 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των 

Μετόχων της Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ΕΒΔΟΜΗΝΤΑ ΕΝΝΕΑ 

ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΠΕΝΤΑΚΟΣΙΑ ΠΕΝΗΝΤΑ ΔΥΟ ΕΥΡΩ (€ 79.552), με αύξηση της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής από 2,94 Ευρώ σε 10 Ευρώ εκάστης και παράλληλη 

ακύρωση των παλαιών μετοχών και έκδοση 57.700 νέων ονομαστικών μετοχών, της 

αυξήσεως γενομένης σε μετρητά. 

 

Με την από 30 Ιουνίου 2007 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των 

Μετόχων της Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εξακόσιες πενήντα τρεις 

χιλιάδες εκατό ΕΥΡΩ (€ 653.100), με την έκδοση εξήντα πέντε χιλιάδων τριακοσίων 

δέκα (65.310) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 10 Ευρώ εκάστης, της αυξήσεως 

γενομένης σε μετρητά. 

 

Με την από 15 Νοεμβρίου 2007 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των 

Μετόχων της Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εξακόσιες χιλιάδες ΕΥΡΩ 

(€ 600.000), με την έκδοση εξήντα χιλιάδων (60.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

10 Ευρώ εκάστης, της αυξήσεως γενομένης σε μετρητά. 

 

Με την από 20 Ιουνίου 2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των 

Μετόχων της Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εννιακόσιες εβδομήντα 

έξι χιλιάδες οκτακόσια ΕΥΡΩ (€ 976.800), με αύξηση της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής από 10 Ευρώ σε 100 Ευρώ εκάστης και παράλληλη ακύρωση των παλαιών 

μετοχών και έκδοση εννέα χιλιάδων επτακοσίων εξήντα οκτώ (9.768) νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας 100 Ευρώ εκάστης, της αυξήσεως γενομένης σε μετρητά. 

 

Με την από 1 Ιουλίου 2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων 

της Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε εκ νέου κατά ΤΕΤΡΑΚΟΣΙΕΣ ΧΙΛΙΑΔΕΣ 

ΕΥΡΩ (€ 400.000), με καταβολή μετρητών, με την έκδοση τεσσάρων χιλιάδων (4.000) 

νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 100,00 Ευρώ εκάστης και τιμή 

διάθεσης 375,00 Ευρώ. Η διαφορά μεταξύ ονομαστικής αξίας της μετοχής και τιμής 

διάθεσης ενός εκατομμυρίου εκατό χιλιάδων (1.100.000,00) ευρώ θα αχθεί στον ειδικό 

λογαριασμό αποθεματικού «διαφορά έκδοσης μετοχών υπέρ το άρτιο. 

 

Με την από 08.12.2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας μειώθηκε κατά το ποσό των ευρώ Δύο Εκατομμυρίων 

Εκατό Χιλιάδων (€ 2.100.000), με επιστροφή μετρητών στους μετόχους, δια 

ακυρώσεως είκοσι μιας χιλιάδων  (21.000) μετοχών της Εταιρείας.  
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Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας διαμορφώνεται πλέον σε Ένα Εκατομμύριο 

Εκατόν Έξι Χιλιάδες Εννιακόσια Ευρώ (€ 1.106.900,00) και διαιρείται σε έντεκα 

χιλιάδες εξήντα εννέα (11.069) μετοχές,  ονομαστικής αξίας εκατό (100)  ευρώ εκάστης, 

παραμένοντος του αποθεματικού από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιον ποσού 

Ευρώ Ενός Εκατομμυρίου Εκατό Χιλιάδων (€ 1.100.000,00). 

2.- Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του Κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί 

μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα 

της λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της Εταιρείας. 

3.- Σε περίπτωση που η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του Καταστατικού, η προθεσμία 

καταβολής της αύξησης του Κεφαλαίου κατά την παρ. 2 του παρόντος αρχίζει από την 

ημέρα της λήψης της σχετικής απόφασης από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων και 

μπορεί να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για έναν (1) μήνα. Η μηνιαία αυτή 

προθεσμία δεν αρχίζει πριν από την καταχώριση της αύξησης στο Μητρώο.  

 

 

Άρθρο 6   Αύξηση Κεφαλαίου 

1.  Με την επιφύλαξη της παρ. 2 του παρόντος άρθρου ορίζεται ότι : 

α.- στη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των τεσσάρων πέμπτων (4/5) του συνόλου των μελών του 

αα. να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της 

αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί αρχικά. 

ββ. να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε 

μετοχές για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίο. 

β.-  Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο 

και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20. Στην περίπτωση αυτή το μεν 

μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 

καταβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η 

εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να 

υπερβαίνει το μισό του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου την ίδια ημερομηνία. 

γ. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από 

τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη 
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για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη κάθε πενταετίας. Η 

απόφαση αυτή της Γ.Σ. υπόκειται στις διατυπώσεις του άρθρου 7β του ΚΝ 

2190/1920.  

2.   Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων της προηγουμένης παραγράφου εάν τα 

αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με 

την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 24 παρ.3 και 26 παρ. 4 του 

παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του άρθρου πέντε (5) εδάφιο 1 του 

παρόντος.  

3. Για κάθε άλλη περίπτωση αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου απαιτείται απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 29 παρ. 3 και 4 

και το άρθρο 31 παρ. 2 του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα και των 

σχετικών άρθρων του παρόντος Καταστατικού.  

4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παράγραφο 1 

του παρόντος δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.  

5. Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος ή έκδοση ομολογιών, με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης σ’ ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ 

των, κατά το χρόνο της αύξησης ή της έκδοσης, μετόχων της εταιρείας και 

σύμφωνα με την αναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο.  

6. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος αυτού, που 

ορίζεται από το αρμόδιο σε κάθε περίπτωση όργανο της εταιρείας, η οποία δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας 

διαθέτει ελεύθερα τις νέες μετοχές ή ομολογίες που τυχόν δεν αναλήφθηκαν από 

τους μετόχους,  

7. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία αυτή ή 

τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα 

προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει, χρονικά όρια.  

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει 

να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών 

περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβέρνησης. Η κατά τα ανωτέρω 

Πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να 

παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
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προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη «επί αποδείξει» επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο 

σύνολό τους.  Με τους περιορισμούς της παραγράφου 10 επ. του άρθρου 13 του 

Κωδ. Ν. 2190/20, όπως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να 

περιοριστεί ή να καταργηθεί το παραπάνω δικαίωμα προτίμησης.  

8.  Η τιμή διάθεσης κάθε νέας μετοχής δεν μπορεί να είναι κατώτερη του αρτίου.  

9. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών «υπέρ το άρτιον», η διαφορά μεταξύ 

αυτού και της ονομαστικής αξίας μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό, από έκδοση 

μετοχών «υπέρ το άρτιον» και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή 

ποσοστών.  

 

Άρθρο 7  Μετοχές  

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές σύμφωνα με τα περιλαμβανόμενα στο 

άρθρο 11α του Κ.Ν. 2190/20 ως τροποποιηθείς ισχύει. Επίσης οι μετοχές της 

εταιρείας είναι μη μεταβιβάσιμες.  

2. Επιτρέπεται η έκδοση τίτλων περιεχόντων περισσότερες μετοχές. Ο τύπος και το 

κείμενο των μετοχών καθορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Μέχρι της 

εκδόσεως μετοχών οι μέτοχοι λαμβάνουν προσωρινούς τίτλους.  

3. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες απέναντι στην Εταιρεία. Σε περίπτωση που 

περισσότερα από ένα πρόσωπα είναι κύριοι της μετοχής, τα δικαιώματα των 

συγκυρίων πρέπει να ασκούνται από έναν κοινό αντιπρόσωπο, που 

υποχρεούνται να ορίσουν οι συγκύριοι. Αν οι συγκύριοι δεν ορίσουν εκπρόσωπο, 

το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας δικαιούται να αρνηθεί στους συγκύριους 

την ενάσκηση των δικαιωμάτων τους.  

4. Η ιδιότητα του μετόχου συνεπάγεται αυτοδίκαια την πλήρη και ανεπιφύλακτη 

αναγνώριση και αποδοχή, από τον μέτοχο και τους ειδικούς ή καθολικούς 

διαδόχους του, του Καταστατικού της Εταιρείας και των νομίμων αποφάσεων των 

τακτικών ή έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων και του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

5. Η Εταιρεία δεν μπορεί να αποκτά τις μετοχές της παρά μόνον σε όσες 

περιπτώσεις επιτρέπεται η απόκτηση αυτή σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου.  

 

Άρθρο 8 Δικαιώματα μετόχων 

1. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2 Οι μέτοχοι συνέρχονται σε Γενικές Συνελεύσεις σύμφωνα με το Νόμο και με τα 
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ειδικότερα οριζόμενα στο παρόν Καταστατικό, έχουν την εποπτεία και το έλεγχο 

των οργάνων της διοίκησης και ασκούν μέσω της Γενικής Συνέλευσης τα 

δικαιώματά τους. 

3 Η σύμβαση μεταξύ του έχοντος δικαίωμα ενεχύρου σε μετοχή της Εταιρείας και 

του κυρίου της μετοχής, που καταρτίζεται συγχρόνως με την σύμβαση σύστασης 

δικαιώματος ενεχύρου ή αργότερα και με την οποία συμφωνείται ότι το εκ της 

μετοχής δικαίωμα ψήφου ανήκει στον ενεχυρούχο δανειστή, είναι έγκυρη. Το ίδιο 

ισχύει και για την επικαρπία επί μετοχής. 

4 Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί ή διαμένει, λογίζεται ότι έχει, ως προς 

τις σχέσεις του με την εταιρεία, ως μόνιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας. Η 

εταιρεία ενάγει και ενάγεται στην περίπτωση που ανακύπτουν διαφορές από τις 

σχέσεις με τους μετόχους της ή με τους έχοντες άλλο δικαίωμα επί των μετοχών, 

ενώπιον των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας» 

 

Άρθρο 9  Δικαιώματα μειοψηφίας  

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 

συνέλευση των μετόχων ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 

αίτησης στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο 

της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό 

συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η 

σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 

απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά 

την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη.  

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 

διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική 

αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 

Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 

αναβολή της γενικής συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου 

και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, 

με δαπάνη της εταιρείας. 
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3. Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης 

της συνεδρίασης, για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που 

όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. 

Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται  η επανάληψη διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε 

αυτή μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των  άρθρων 

27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει. 

4.  Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στην γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για 

την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης με αίτηση 

μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στην γενική 

συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο 

σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει. 

5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της 

προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στην γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις 

παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει, εφόσον τα 
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αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει την σχετική πληροφόρηση 

κατά τρόπο επαρκή.  

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 4 και της παραγράφου 5 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 

άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρίας με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων Με την ίδια απόφαση 

το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε.  

7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

8. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά 

την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του ΚΝ 2190/1920, 

όπως ισχύει.  

9. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά την διαδικασία της 

εκουσίας δικαιοδοσίας , έχουν: 

 α) μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως και 

πέραν του ημίσεως, το ποσοστό αυτό,  

β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειμένου περί εταιρειών, των οποίων  οι μετοχές 

έχουν εισαχθεί σε χρηματιστήριο ή έχουν αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας προσφοράς 

στο πλαίσιο είτε κάλυψης μετοχικού κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών, 

γ) ο Υπουργός Ανάπτυξης, ή η κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα αρχή.  

10. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται 

πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της 

χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

 

11. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο της παραγράφου 9 

του παρόντος άρθρου τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως 
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και πέραν του ημίσεως, το ποσοστό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

απαιτείται για την άσκηση του δικαιώματος της παρούσας παραγράφου.  

12. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι 

κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της 

εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του ΚΝ 2190/1920,  όπως ισχύει.  

13. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση το άρθρο αυτό.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 10  Σύνθεση και θητεία του Δ.Σ.  

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από πέντε  (5) 

μέλη που εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων με αυξημένη 

πλειοψηφία και είναι δυνατό να είναι μέτοχοι ή όχι. Τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι επανεκλέξιμα.  

2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι για πέντε (5) χρόνια και 

παρατείνεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει 

αμέσως μετά την λήξη της θητείας του, δεν μπορεί όμως να υπερβεί συνολικά τα 

έξι (6) χρόνια. 

 

Άρθρο 11  Αντικατάσταση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

Εάν για οποιοδήποτε λόγο εκκενωθεί θέση συμβούλου εκλεγέντος από τη Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο, εφ’ όσον τα μέλη που απομένουν είναι 

τουλάχιστον τέσσερα (4) εκλέγουν προσωρινό αντικαταστάτη, της εκλογής αυτής 

υποκείμενης στην έγκριση της πρώτης μετά την εκλογή Γενικής Συνελεύσεως. Οι 

πράξεις των κατά τα ανωτέρω προσωρινών συμβούλων είναι έγκυρες έστω και αν η 

εκλογή τους δεν επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση. Η θητεία του αντικαταστάτου 

λήγει καθ’ ον χρόνο θα έληγε η θητεία του αντικατασταθέντος συμβούλου.  

Σε κάθε περίπτωση τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ανεξάρτητα από τον αριθμό 

τους μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό 

την εκλογή Νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 
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Άρθρο  12  Πρόεδρος - Αντιπρόεδρος - Διευθύνων Σύμβουλος 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλό 

του με πλειοψηφία τεσσάρων πέμπτων (4/5) του συνολικού αριθμού των μελών 

του.  

2. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του Προέδρου, τον Πρόεδρο αναπληρώνει 

ο Σύμβουλος που ορίζεται ειδικά για το σκοπό αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο.   

3. Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του προΐσταται στις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του, έχει εποπτεία της λειτουργίας της 

Εταιρείας και ενημερώνει το Διοικητικό Συμβούλιο για τις εργασίες της Εταιρείας.  

4. Ο ορισθείς ως ανωτέρω Διευθύνων Σύμβουλος της Εταιρείας ασκεί κάθε πράξη 

διαχείρισης και εκπροσώπησης που εντάσσεται στο σκοπό της. Η θητεία του 

διευθύνοντος συμβούλου διαρκεί όσο και του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο  13  Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Στο Διοικητικό Συμβούλιο, ανήκει η γενική διαχείριση των υποθέσεων της 

Εταιρείας. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι σε τρίτους εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να 

τη γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων της 

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους 

ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. Πάντως οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού συμβουλίου τελούν με την επιφύλαξη των άρθρων 

10 και 23α του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή 

στους διευθυντές της Εταιρείας ή άλλους υπαλλήλους της Εταιρείας ή και τρίτους 

την άσκηση εξουσιών ή αρμοδιοτήτων του, γενικώς ή ειδικώς, για ορισμένες 

πράξεις.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με ειδικές εξουσιοδοτήσεις που παρέχονται με 

τους νόμιμους τύπους να αναθέτει εν όλω ή εν μέρει σε ένα ή περισσότερα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, σε διευθυντές της Εταιρείας, σε υπαλλήλους της ή 

σε τρίτους, τη διοίκηση και διεύθυνση συγκεκριμένων υποθέσεων της Εταιρείας 

στα πλαίσια της παρεχόμενης σ’ αυτά εξουσιοδότησης.  
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Άρθρο 14 Εκπροσώπηση της Εταιρείας 

1. Την Εταιρεία εκπροσωπεί το Διοικητικό Συμβούλιο συλλογικά, με την επιφύλαξη 

των παρακάτω διατάξεων.  

2. Σε περίπτωση δόσεως όρκου που επιβλήθηκε στην Εταιρεία, υποβολής 

μηνύσεων και εγκλήσεως και παραιτήσεως απ’ αυτές, άσκησης πολιτικής αγωγής 

ενώπιον ποινικών δικαστηρίων στη διάρκεια της προανάκρισης ή της συζήτησης 

στο ακροατήριο και παραίτησης απ’ αυτή, άσκησης ενδίκων μέσων κατ’ 

αποφάσεων Ποινικών Δικαστηρίων και Δικαστικών Συμβουλίων και παραίτησης 

απ’ αυτές, καθώς επίσης και σε κάθε περίπτωση που απαιτείται αυτοπρόσωπη 

εμφάνιση ενώπιον δικαστηρίου, εισαγγελικού γραφείου ή ενώπιον οποιασδήποτε 

άλλης δικαστικής αρχής, η Εταιρεία εκπροσωπείται νόμιμα από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της από κάποιο μέλος του Διοικητικού συμβουλίου ή έναν υπάλληλο 

της Εταιρείας, που υποδεικνύεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

3. Στο διευθύνοντα σύμβουλο που εκλέγεται σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 12 

του παρόντος καταστατικού με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ανατίθεται 

και η εξουσία εκπροσώπησης της Εταιρείας για κάθε πράξη που εμπίπτει στο 

σκοπό της,  

 

Άρθρο  15  Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου  

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας όποτε 

επιβάλλεται από το νόμο ή το καταστατικό ή απαιτείται από τις ανάγκες της 

εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλον τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη  αποφάσεων. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον  εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 

λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη 

αποφάσεων. 

3.  Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) από τα 

μέλη του με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να 
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συνέλθει εντός προθεσμίας  επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα 

που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά 

το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της 

ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 16 Λήψη αποφάσεων  

 
1.   Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρίστανται στη συνεδρίαση ή αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον οι μισοί (1/2) συν 

ένας από τους συμβούλους. Ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως 

συμβούλων ουδέποτε μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). Προς εξεύρεση 

του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει έγκυρα αποφάσεις με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. Εξαιρετικά απαιτείται αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία των τεσσάρων πέμπτων (4/5) του συνολικού αριθμού των 

μελών του στις κατωτέρω περιπτώσεις: 

α.  για την εκλογή του Προέδρου και του Διευθύνοντος Συμβούλου κατά τη 

συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου σε σώμα  

β.  για την δημιουργία οικονομικών υποχρεώσεων της εταιρείας, εκτός εκείνων οι 

οποίες αναφέρονται σε πρόσληψη διοικητικού ή εργατοτεχνικού προσωπικού 

της εταιρείας και για την πληρωμή των εν γένει υποχρεώσεων της εταιρείας 

πέραν του ποσού των ευρώ εβδομήντα χιλιάδων (70.000 €)   

γ.  για την σύναψη δανείων και για την έκδοση εγγυητικών επιστολών και την εν 

γένει παροχή εγγυήσεων πέραν του ποσού των ευρώ εκατόν εξήντα χιλιάδων 

(160.000€), 

δ.  για την σύναψη συμβάσεων προμήθειας πέραν του ποσού των ευρώ τριάντα 

πέντε χιλιάδων (35.000€), 

ε.  για την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας και 

στ .  για την έγκριση υλοποίησης έργων. 

 Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 
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3.    Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνον ένα απόντα ή 

κωλυόμενο σύμβουλο εφόσον έχει έγγραφη εξουσιοδότηση. Η αντιπροσώπευση 

στη συνεδρίαση  του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν είναι μέλη του Συμβουλίου.» 

 

Άρθρο 17 Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται στο 

βιβλίο πρακτικών, το οποίο υπογράφεται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του και τους Συμβούλους που είχαν παραστεί στην συνεδρίαση. Ο Γραμματέας 

του Διοικητικού Συμβουλίου, που εκλέγεται από αυτό, δεν απαιτείται να είναι και 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο, ή από τον αναπληρωτή του, εφόσον ο 

Πρόεδρος κωλύεται.  

3. Οι σύμβουλοι δεν μπορούν να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών της 

συνεδρίασης στην οποία έλαβαν μέρος, μπορούν όμως να ζητήσουν να 

αναγραφεί η γνώμη τους στα πρακτικά όταν διαφωνούν με τη λήψη απόφασης. 

Αν κάποιος σύμβουλος αρνείται να υπογράψει τα πρακτικά, γίνεται σ’ αυτά 

σχετική μνεία.  

 

Άρθρο  18  Ευθύνη των Συμβούλων και Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι στην Εταιρεία για κάθε 

πταίσμα στη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, σύμφωνα με τους όρους των 

άρθρων 22α και 22β του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να τηρεί απόλυτα τα 

απόρρητα της Εταιρείας τα οποία έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως 

συμβούλου.  

3.  Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 

τρίτων, πράξεις που  υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η 

εταιρία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που  επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 

4.  Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 23 παράγραφος 2 και 3 του Κ.Ν 2190/1920, 

όπως ισχύει. 
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Άρθρο  19   Αμοιβές μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

Οι αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζονται με ειδική απόφαση από 

την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο  20   Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποτελεί το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους εκείνους που διαφώνησαν ή ήταν 

απόντες.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει: 

α) Για τροποποιήσεις του Καταστατικού, στις οποίες υπάγονται και η αύξηση ή 

η μείωση του κεφαλαίου, πλην των προβλεπομένων στις παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 6 του παρόντος, ή των επιβαλλομένων από διατάξεις άλλων νόμων 

ή γενόμενων με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

β) Για  έκδοση δανείων με ομολογίες που αναφέρονται στα άρθρα 3α, 3β, και 

3γ του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει πλην της περιπτώσεως της παρ. 1 

του άρθρου 6 του παρόντος. 

 γ) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας, μετατροπή, 

διάσπαση αναβίωση. 

δ) Για έγερση πολιτικής αγωγής κατά των μελών του διοικητικού Συμβουλίου 

λόγω παράβασης των καθηκόντων τους. 

 ε) για την εκλογή και παύση των μελών του Διοικητικού συμβουλίου, 

επιφυλασσομένης της διατάξεως του άρθρου 11 του παρόντος, και για τον 

καθορισμό της αμοιβής τους.  

στ) Για την εκλογή των ελεγκτών και των αναπληρωτών τους και τον καθορισμό 

της αμοιβής τους.  

ζ) Για έγκριση των ετησίων Οικονομικών Καταστάσεων.  

η) Για τον τρόπο διάθεσης των ετήσιων κερδών και τον προσδιορισμό του 

μερίσματος που θα διανεμηθεί στους μετόχους.  

θ) Για  την συγχώνευση της Εταιρείας, πλην της περίπτωσης του άρθρου 78 

του Κ.Ν. 2190/1920. 

ι) Για το διορισμό εκκαθαριστών.  
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ια) Για κάθε άλλο ζήτημα που φέρεται στη Γενική Συνέλευση είτε από τους 

δικαιούμενους σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του παρόντος 

Καταστατικού να ζητήσουν τη σύγκληση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων, είτε από το Διοικητικό Συμβούλιο εφόσον αυτό δεν θα 

μπορούσε ή δεν θα ήθελε να αναλάβει τις ευθύνες για την επίλυση 

ορισμένου ζητήματος που ανάγεται στην αρμοδιότητά του.  

ιβ) Για απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από 

την ευθύνη της διαχείρισης.  

 

Άρθρο 21   Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 

έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ μηνών 

από τη λήξη της χρήσης αυτής. 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή 

την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται η αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν 

αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, όποτε το κρίνει σκόπιμο. 

4. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται, ότι 

συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν 

υπολογίζονται. 

5-  Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή 

δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως, Η πρόσκληση δημοσιεύεται  

σύμφωνα με το νόμο.  

6.-  Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι  προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό και δεν απαιτείται δημοσίευση Πρόσκλησης εφόσον στην 

αρχική πρόσκληση αναφέρεται ο τόπος και ο χρόνος των εκ του νόμου 
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προβλεπομένων επαναληπτικών συνεδριάσεων στην περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας.  

7. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στην Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που 

εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει την πραγματοποίηση της και στην λήψη αποφάσεων. 

 

Άρθρο  22   Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση – Κατάθεση Μετοχών –  

Aντιπροσώπευση 

1. Για να δικαιούνται οι μέτοχοι να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση και να 

έχουν δικαίωμα ψήφου, οφείλουν πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση, να καταθέσουν στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τις 

μετοχές τους, λαμβάνοντας αποδεικτικό κατάθεσης. Οι δικαιούμενοι να 

παραστούν στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε 

αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

2. Τα αποδεικτικά κατάθεσης των μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

των αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον μέρες πριν από την συνεδρίαση της γενικής Συνέλευσης.  

3. Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που δεν συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του 

παρόντος άρθρου, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση μόνον αφού πάρουν την 

άδειά της.  

4. Κάθε μέτοχος που προσέρχεται στη συνεδρίαση υπογράφει φύλλο παρουσίας 

στο οποίο φαίνονται και τα ονόματα των προσερχομένων εκπροσώπων των 

μετόχων που είναι νομικά πρόσωπα, καθώς και ο αριθμός των 

αντιπροσωπευομένων μετοχών. Το φύλλο παρουσίας των μετόχων προσαρτάται 

στα πρακτικά της Συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης.  

 

Άρθρο 23   Πίνακας Μετόχων που έχουν Δικαίωμα Ψήφου 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση με ένδειξη των 

αντιπροσώπων τους, αν υπάρχουν, του αριθμού των μετόχων, των ψήφων του 

καθενός και των διευθύνσεων των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους.  

2. Κάθε ένσταση κατά του πίνακα αυτού προτείνεται μόνο στην έναρξη της 

συνεδρίασης και πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει σε συζήτηση πάνω σε θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά θεωρείται απαράδεκτη.  
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Άρθρο  24  Απαρτία Γενικών Συνελεύσεων 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης αν ο αριθμός των μετόχων που 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν εκπροσωπεί το τριάντα επί τοις 

εκατό (30%) τουλάχιστον του καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι σε 

είκοσι (20) μέρες μετά από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 

προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον μέρες. Στην επαναληπτική αυτή 

συνεδρία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο τμήμα του 

καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου.  

3. Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της Εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης, την 

αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

που δεν προβλέπεται από το Καταστατικό σύμφωνα με το άρθρο 6, παρ. 1 ή 

επιβάλλεται από διατάξεις άλλων νόμων, ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, την έκδοση ομολογιακού 

δανείου, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή αναβίωση, συντόμευση ή παράταση της διάρκειας ή τη 

διάλυση της Εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, 

εκλογή ή ανάκληση μελών Διοικητικού Συμβουλίου, τροποποίηση των άρθρων 7, 

10, 11, 12, 16, 24 και 26 του παρόντος Καταστατικού η Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν 

παρίστανται η αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου.  

4. Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται 

πάλι σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του παρόντος άρθρου, και βρίσκεται σε 

απαρτία, συνεδριάζοντας έγκυρα, πάνω στα θέματα της αρχικής ημερησίας 

διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του 

καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου.  

5. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, προσκαλείται και συνέρχεται σύμφωνα με 

τα παραπάνω και βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζοντας έγκυρα πάνω στα θέματα 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου. 
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Σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται 

σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το τριάντα επί τοις εκατό (30)  τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

6. Η ημερήσια διάταξη των επαναληπτικών συνελεύσεων περιλαμβάνει χωρίς καμιά 

μεταβολή τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης.  

 

Άρθρο  25  Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και αν αυτός κωλύεται, κάθε νόμιμος 

αναπληρωτής του ή, εφόσον και αυτός κωλύεται, ο εκ των παρισταμένων μετόχων ο 

οποίος έχει τον μεγαλύτερο αριθμό μετοχών, προεδρεύει προσωρινά στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων και ορίζει ένα γραμματέα μεταξύ των παρισταμένων μετόχων, 

μέχρις ότου επικυρωθεί από τη συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που δικαιούνται 

να έχουν δικαίωμα ψήφου. Μετά την επικύρωση του παραπάνω καταλόγου, η Γενική 

Συνέλευση εκλέγει το τακτικό Προεδρείο της, που αποτελείται από τον εκλεγμένο 

Πρόεδρο και ένα ή δύο γραμματείς, οι οποίοι εκλέγονται και αυτοί μεταξύ των 

παρισταμένων μετόχων που εκτελούν ταυτόχρονα και χρέη ψηφολεκτών.  

 

Άρθρο 26  Λήψη Αποφάσεων 

1. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 

2. Οι ψηφοφορίες, εκτός από τις περιπτώσεις που ορίζεται διαφορετικά στο Νόμο ή 

στο παρόν Καταστατικό, γίνονται με φανερή ψήφο, εκτός αν αφορούν εκλογή 

προσώπων ή ζητήματα προσωπικά οπότε γίνονται με μυστική ψηφοφορία.  

3. Η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται εξαιρετικά με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν προκειμένου για τις αποφάσεις που 

αναφέρονται στο άρθρο 24 παρ. 3 του παρόντος.  

 

Άρθρο  27  Πρακτικά 

1. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται σε ιδιαίτερο 

βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο, τον γραμματέα και τους 

ψηφοσυλλέκτες.  

2. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει 

στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και 

κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική 
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Συνέλευση σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 22 παρ. 4 του παρόντος 

Καταστατικού.  

3. Αρμόδιος για επικύρωση των εκδιδομένων αντιγράφων πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης είναι ο Πρόεδρος του Δ.Σ. της Εταιρείας ή ο νόμιμος αναπληρωτής 

του.  

4. Αν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η 

παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής 

Συνέλευσης.   

5.-    Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου, η κατάρτιση 

και η υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους 

τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ακόμη κι αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση.  

 

Άρθρο  28  Απαλλαγή Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  

Μετά την έγκριση των ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων η τακτική Γενική Συνέλευση 

αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημίωσης. Στην ψηφοφορία αυτή μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

οι υπάλληλοι της Εταιρείας μόνο με τις μετοχές, των οποίων είναι κύριοι. Η απαλλαγή 

αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ. Ν.2190/1920, 

όπως ισχύει.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο  29 Διορισμός και ευθύνη ελεγκτών  

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον η εταιρεία έχει ετήσιο 

κύκλο εργασιών πάνω από ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνει τα 

δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 

2190/20 ελέγχονται από δύο τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος 

άρθρου. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, εφόσον η εταιρεία δεν εμπίπτει στο πεδίο 

εφαρμογής της ανωτέρω παραγράφου, μπορεί να αποφασίσει την  υποβολή των 

ετήσιων οικονομικών της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 

3 του παρόντος άρθρου είτε από Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή. Η απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών 

χρήσεων. 
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3. Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο διορισμός 

Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους 

ανωτάτων σχολών, που είναι μέλη του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος 

(Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας επαγγέλματος Λογιστή - Φοροτεχνικού Α΄ τάξεως του Ν. 

2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με τους αναπληρωτές τους, ορίζονται με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης με την οποία καθορίζεται και η αμοιβή τους.  

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 

επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) 

πλήρεις χρήσεις.  

4.  Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παρ. 1 και 2,  αποτελεί 

προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από 

τη Γενική Συνέλευση.  

5. Ο διορισμός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών γνωστοποιείται σε 

αυτούς από την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, 

εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 

Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει, εφαρμόζονται 

αναλόγως και στην περίπτωση των κατά τις ανωτέρω παραγράφους διορισθέντων 

ελεγκτών. 

6.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιρειών που υπερβαίνουν τα δύο 

από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 

2190/20 ελέγχονται από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, σύμφωνα με 

τις διατάξεις της σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών νομοθεσίας. 

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 εφαρμόζονται 

αναλόγως.  

7. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους 

της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

8. Οι ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, που 

λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία 

νομοθεσία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για 

την παράλειψη διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, σύμφωνα με την 

ανωτέρω παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, με 

θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών. Για την 

παράλειψη του προηγούμενου εδαφίου τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. Σε 

κάθε περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών από μεταγενέστερη 

Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους.  
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Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 

επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) 

πλήρεις χρήσεις. 

9. Η αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια του 

τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις 

περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών.  

Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την 

εταιρεία. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό 

τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 

10. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στα άρθρα 

37 και 43α παρ. 3 (εδάφιο δ΄) και 4 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ - ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ 

Άρθρο  30  Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) μήνες και αρχίζει την πρώτη (1) Ιανουαρίου 

και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

Άρθρο  31  Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις (ΔΛΠ)  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, σύμφωνα με 

τα Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα που υιοθετούνται από την Ευρωπαϊκή Ένωση, κατά 

τα οριζόμενα στο άρθρο 134 κ.ν. 2190/1920. Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο, 

συντάσσει και την έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με το άρθρο  136 κ.ν. 2190/1920 

και το παρόν καταστατικό. 

2. Οι οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν  με απόλυτη  σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής  θέσης  

και  των  αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρίας. 

3. Ειδικότερα το Διοικητικό  Συμβούλιο υποχρεούται  να  συντάξει σύμφωνα  με τις 

παραπάνω διατάξεις: 

α) τον ισολογισμό, 

β) την κατάσταση λογαριασμού αποτελεσμάτων, 

γ) την κατάσταση μεταβολών των ιδίων κεφαλαίων, 

δ) την κατάσταση ταμειακών ροών, και 

ε) τις σημειώσεις (προσάρτημα) επί των οικονομικών καταστάσεων. 
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4. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο 

πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) έναν Διευθύνοντα  ή  Εντεταλμένο  Σύμβουλο  και σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων, απο ένα μέλος του Διοικητικού  Συμβουλίου  που ορίζεται από 

αυτό, και γ) Τον υπεύθυνο για την Διεύθυνση του Λογιστηρίου.  

5. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των Οικονομικών Καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

6.  Η έκθεση  διαχείρισης του  Διοικητικού Συμβουλίου έχει περιεχόμενο το   

 προβλεπόμενο από τα Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα που εφαρμόζει η Εταιρία.    

7. Το περιεχόμενο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να είναι 

ουσιαστικό, με ιδιαίτερη έμφαση στη γλωσσική επάρκεια του κειμένου. Η παράθεση 

(αναπαραγωγή) στοιχείων που παρατίθενται στις οικονομικές καταστάσεις, τις 

οποίες συνοδεύει η έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι ούτε σκόπιμη ούτε 

επιβεβλημένη, μπορεί όμως, εφόσον κρίνεται σκόπιμο, η έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου να παραπέμπει σε στοιχεία και πληροφορίες που παρατίθενται στις 

οικονομικές καταστάσεις. 

8. Η έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου υπόκειται στους προβλεπόμενους από την 

παράγραφο 9 του παρόντος κανόνες δημοσιότητας. 

9. Οι Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις της Εταιρίας, καθώς και η Έκθεση του  

Διοικητικού Συμβουλίου και το Πιστοποιητικό Ελέγχου της παραγράφου 4 του  

άρθρου 43β, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης και, σε περίπτωση τροποποίησής τους, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από την τροποποίηση: 

α)  καταχωρούνται στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών και ανακοίνωση περί 

της καταχώρησής τους δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών 

και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως, 

β)  αναρτώνται σε χώρο του διαδικτύου, ο οποίος είναι προσπελάσιμος στο 

ευρύ κοινό και παραμένουν προσπελάσιμες για χρονικό διάστημα δύο 

τουλάχιστον ετών από την πρώτη δημοσίευσή τους, και 
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γ)  εφόσον η Εταιρία διαθέτει μετοχές ή άλλες κινητές αξίες της εισηγμένες 

σε οργανωμένη χρηματιστηριακή αγορά, κατατίθενται στην Επιτροπή 

Κεφαλαιαγοράς. 

10. Επιπλέον από τη δημοσιότητα που προβλέπεται από την παράγραφο 9 του 

άρθρου αυτού, η Εταιρία δημοσιεύει υποχρεωτικά, σύμφωνα με τις διατάξεις της 

παραγράφου 5 του άρθρου 43β κ.ν. 2190/1920 τα στοιχεία και τις πληροφορίες που 

ορίζονται με κοινή απόφαση του Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών και του 

Υπουργού Aνάπτυξης. Αυτές οι οικονομικές καταστάσεις, όπως ορίζονται στην κοινή 

υπουργική απόφαση, δημοσιεύονται στις εφημερίδες όπως ο νόμος ορίζει. Τα στοιχεία 

αυτά, τα οποία, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας, πρέπει να 

προκύπτουν από τις οικονομικές καταστάσεις της Εταιρίας, δημοσιεύονται όπως 

προβλέπουν οι διατάξεις της παραγράφου 9 του άρθρου αυτού, αλλά απαιτείται η 

αυτούσια δημοσίευσή τους στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως.  

11.Ειδικότερα, με την επιφύλαξη των διατάξεων των προηγουμένων παραγράφων, το  

Διοικητικό  Συμβούλιο της  Εταιρίας οφείλει να δημοσιεύει τα  στοιχεία και τις 

πληροφορίες της προηγούμενης παραγράφου 2 στο σύνολό τους  στις εφημερίδες που 

αναφέρονται στο άρθρο 43β παρ. 5 του ΚΝ 2190/1920 .  

12. Αν η Εταιρία δημοσιοποιεί με οποιονδήποτε άλλον τρόπο λογιστικά στοιχεία, τα 

δημοσιοποιούμενα στοιχεία πρέπει να είναι εκείνα που προκύπτουν από την εφαρμογή 

των Διεθνών Λογιστικών Προτύπων με την επιφύλαξη των πρόσθετων οικονομικών ή 

πρόσθετων λογιστικών στοιχείων που τυχόν απαιτούνται, από άλλες κανονιστικές 

αρχές και διατάξεις. 

13. Κατά τα λοιπά, εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 135 κ.ν. 2190/1920. 

 

Άρθρο 32  Καθαρά Κέρδη - Διάθεση Καθαρών Κερδών 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44 α του Κ.Ν 2190/1920, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 

όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτόν αφαιρείται τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το Νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να 

είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον προς το ένα τρίτο (1/3) 

του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν 2190/1920, σε συνδυασμό με τις 

διατάξεις των Α.Ν  148/1967 και του 876/1979 και των νόμων 2753/99 και 2789/00. 

 γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο  33  Λόγοι Λύσεως 

1.  Η Εταιρία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος της διάρκειας της, εκτός αν προηγουμένως αποφασισθεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης 

δ) Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 48 και 48α του ΚΝ 2190/1920 ως ισχύει. 

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του 

Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, γίνεται κατώτερο από το ήμισυ του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, 

μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσεως, η οποία θα αποφασίσει τη 

λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.         

 

Άρθρο  34  Εκκαθάριση 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 

του άρθρου 33 του καταστατικού αυτού, χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση, εκτελεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Στην 

περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας όπως παρά πάνω παραγράφου του ιδίου 

άρθρου, οι Εκκαθαριστές ορίζονται με την ίδια απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. Στην περίπτωση της παραγράφου 1δ του άρθρου 33 του 

παρόντος οι εκκαθαριστές ορίζονται με την απόφαση του Δικαστηρίου που 

κηρύσσει την λύση της εταιρείας Οι Εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική 

Συνέλευση μπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και να ασκούν 

όλες τις συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητας του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν περιοριστεί από 

την Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την 

παύση εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας 
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της Κυβέρνησης ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα με 

το άρθρο 7 α του Κ.Ν 2190/1920, που προστέθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ 

409/1986. 

3) Την ίδια υποχρέωση έχουν και οι εκκαθαριστές όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά την 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5) Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται  η εκκαθάριση 

και το συμφέρον της εταιρίας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 

στοιχεία της αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της. 

Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της εταιρίας 

κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

ΚΠολΔ να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

6) Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με 

τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 

κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η 

αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

7) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. Κατ’ έτος τα 

αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των 

μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης.Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις 

τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται 

στο άρθρο 43β παρ.5,  αποδίδουν τις εισφορές των Μετόχων καθώς και τα 

υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέμουν το υπόλοιπο 

προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά τον 

λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 
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8) Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 

έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα 

μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε 

σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό 

διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η γενική 

συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία των παραγράφων 

3 και 4 του άρθρου 29 και της παραγράφου 2 του άρθρου 31 του  Κ.Ν. 

2190/1920 ως ισχύει. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει την 

διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν 

εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκρισή του 

από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτησή τους που 

δικάζεται με την διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να 

τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει 

μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την 

εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

9) Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι αφορώσες το 

Διοικητικό Συμβούλιο διατάξεις. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο Βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ –  ΓΕΝΙΚΕΣ  ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 35  

Σε κάθε περίπτωση, που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό, εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 “Περί Ανωνύμων Εταιρειών”, όπως ισχύει σήμερα. 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΤΑΣΣΗΣ 

 

 


