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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
 

 
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΟΙΝΟΗ 
Ανώνυμη Εμπορική, Βιομηχανική, Ξενοδοχειακή και Τουριστική Εταιρεία» και αριθμό ΓΕΜΗ 000297901000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι:  
 

Την 29/11/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1994328, η με αριθμό 6880 - 28/11/2019 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός 
Τομέας, με την οποία εγκρίθηκε η προσαρμογή του καταστατικού στις διατάξεις του Ν. 4548/2018 με 
τροποποίηση των άρθρων 3, 5, 6, 7, 14, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 29, 30, 31, 32, 33 και η προσθήκη άρθρου 
34 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΟΙΝΟΗ Ανώνυμη Εμπορική, Βιομηχανική, 
Ξενοδοχειακή και Τουριστική Εταιρεία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 000297901000, σύμφωνα με την από 13/11/2019 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της μετόχου της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 
της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

Με εντολή Προέδρου EBEA 
Ο ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 
 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 
 

 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Πληροφορίες: ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗ ΞΕΝΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382136 
E-mail: kontogianni@acci.gr 
 

Αθήνα,29/11/2019 
Αριθ.Πρωτ.:1855773 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 
Επωνυμία, έδρα, διάρκεια, σκοπός 

 
Άρθρο 1 

 
Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΟΙΝΟΗ Ανώνυμη Εμπορική, Βιομηχανική, 
Ξενοδοχειακή και Τουριστική Εταιρεία». 
Για τις σχέσεις της Εταιρείας με το εξωτερικό η επωνυμία αυτή θα αποδίδεται με 
λατινικά ψηφία ή σε πίστη μετάφραση. 
 

Άρθρο 2 
 

1. Έδρα της εταιρείας ορίσθηκε ο Δήμος Αθηναίων. 
2. Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία για την 
εξυπηρέτηση των σκοπών της και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή και στο εξωτερικό 
με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, που θα προσδιορίζουν ταυτόχρονα τα 
καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, τη δικαιοδοσία του και γενικά τον τρόπο λειτουργίας 
τους. 
 

Άρθρο 3 
 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται αορίστου χρόνου. 
 
 

Άρθρο 4 
 

Σκοπός της Εταιρείας είναι : 
 

1. Η εμπορία παντός είδους ποτών και τροφίμων. 
2. Η παραγωγή και βιομηχανοποίηση ποτών και τροφίμων κάθε είδους, ειδών 

οικιακής χρήσης και συναφών προϊόντων. 
3. Η αντιπροσώπευση οίκων εσωτερικού και εξωτερικού. 
4. Η αγορά, πώληση, μίσθωση, υπομίσθωση, ανοικοδόμηση και εν γένει 

εκμετάλλευση ακινήτων, ως και κάθε συναφής εμπορική και κτηματική 
εργασία. 

5. Η διαχείριση, υποθήκευση, ενεχυρίαση, ανέγερση, κατασκευή, συντήρηση, 
ανάπτυξη, βελτίωση κάθε είδους ακινήτων (γης, αποθηκών, κτιρίων, 
κατοικιών, κλπ.). 

6. Η ανάθεση ανέγερσης κτιρίων επί ιδιοκτητών ακινήτων της εταιρείας, είτε με το 
σύστημα της αντιπαροχής, είτε με οποιοδήποτε άλλο τρόπο. 

7. Η αγορά και επένδυση σε γη, ως και η μελέτη και διαμεσολάβηση για 
αξιοποίηση ακινήτων περιουσιακών στοιχείων. 

8. Η επένδυση διαθέσιμων της εταιρείας σε μετοχές, αξιόγραφα και σε τίτλους 
πάσης φύσεως είτε είναι εισηγμένοι και διαπραγματεύσιμοι σε Χρηματιστήρια 
του εσωτερικού ή του εξωτερικού, είτε δεν είναι. 

9. Κάθε εργασία, συναλλαγή ή ενέργεια συναφής προς τους πιο πάνω σκοπούς 
της εταιρείας, η οποία είναι αναγκαία ή καθ’ οιονδήποτε τρόπο χρήσιμη για την 
πραγματοποίηση των πιο πάνω σκοπών. 
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10.  Η παραγωγή και εμπορία ηλεκτρικής ενέργειας 
11. Γεωργικές και κτηνοτροφικές εκμεταλλεύσεις. 
12. Η ανέγερση και εκμετάλλευση κάθε είδους τουριστικών καταλυμάτων, όπως 

ξενοδοχείων ύπνου και φαγητού, ξενοδοχείων τύπου επιπλωμένων 
διαμερισμάτων, ενοικιαζομένων επιπλωμένων δωματίων και επαύλεων,  
οπουδήποτε στην Ελλάδα, είτε απευθείας από αυτή, είτε με εκμίσθωσή της 
προς τρίτους, καθώς και η άσκηση οποιασδήποτε μορφής ξενοδοχειακής 
επιχείρησης. 

13. Η αγορά ή μίσθωση και η παραπέρα εκμετάλλευση κάθε είδους τουριστικών 
καταλυμάτων, όπως ξενοδοχείων ύπνου και φαγητού, ξενοδοχείων τύπου 
επιπλωμένων διαμερισμάτων, ενοικιαζομένων επιπλωμένων δωματίων, 
επαύλεων, μπανγκαλόους (BANGALOWS), κάμπινγκς (CAMPINGS), 
διαμερισμάτων και συναφών επιχειρήσεων. 

14. Η αγορά ή μίσθωση οικοπέδων με σκοπό την ανέγερση σε αυτά των 
οικοδομημάτων που αναφέρονται στις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 
αυτού και παρεμφερών τουριστικών εγκαταστάσεων και την παραπέρα 
εκμετάλλευσή τους.  

15. Η αντιπροσώπευση, πρακτόρευση, διαχείριση, ομοίων ή παρεμφερών με τις 
παραπάνω επιχειρήσεις του εσωτερικού ή εξωτερικού. 

16. Η διενέργεια κάθε δραστηριότητας που έχει σχέση με τη διακίνηση τουριστών 
(INCOMING – OUTGOING) ως και κάθε δραστηριότητας σχετικής με την 
παροχή τουριστικών υπηρεσιών και την εξυπηρέτηση τουριστών. 
 

Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 
1. Να επενδύει το μετοχικό της κεφάλαιο επί μετοχών εισηγμένων ή μη στο 

Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών ή/και σε διεθνείς κεφαλαιαγορές ή άλλων 
κινητών αξιών ή παραγώγων εταιρείας με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 
ελληνικών ή αλλοδαπών συμφερόντων, Δήμου, Οργανισμού ή Κράτους και να 
αποκομίζει κέρδη από τις πωλήσεις αυτών. 

2. Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, 
που επιδιώκει τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 

3. Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε 
τρόπο. 

4. Να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία οπουδήποτε. 
5. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό και 
Να υποθηκεύει, ενεχυριάζει, μισθώνει κάθε περιουσιακό της στοιχείο, κινητό ή 
ακίνητο ή δικαίωμα ή παράγωγό του. 

 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 
 

Μετοχικό Κεφαλαίο, μετοχές 
 

Άρθρο 5 
1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε δέκα εκατομμύρια 
(10.000.000) δρχ. διαιρούμενο σε χίλιες (1.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα 
χιλιάδες (10.000) δρχ. η κάθε μετοχή (ΦΕΚ 348/5.3.1976). 
Με την από 29.6.1983 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε 
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κατά είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) δρχ. με την έκδοση 2.000 ανώνυμων μετοχών 
ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδες (10.000) δρχ. η κάθε μετοχή και ανήλθε σε τριάντα 
εκατομμύρια (30.000.000) δρχ., καταβεβλημένο ολοσχερώς τοις μετρητοίς (ΦΕΚ 
3238/29.12.86). 
Με την από 27.6.1986 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε 
κατά τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) δρχ. με την έκδοση 3.000 ανώνυμων 
μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδες (10.000) δρχ. η κάθε μετοχή και ανήλθε σε 
εξήντα εκατομμύρια (60.000.000) δρχ. καταβεβλημένο ολοσχερώς τοις μετρητοίς 
(ΦΕΚ 3308/11.12.86). 
Με την από 10.6.1991 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε 
κατά ενενήντα εκατομμύρια (90.000.000) δρχ. με την έκδοση 9.000 ανώνυμων 
μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδες (10.000) δρχ. η κάθε μετοχή και ανήλθε σε 
εκατόν πενήντα εκατομμύρια (150.000.000) δρχ. καταβεβλημένο ολοσχερώς τοις 
μετρητοίς (ΦΕΚ 4284/8.9.92). 
Με την από 10.12.1991 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε 
κατά εκατό εκατομμύρια (100.000.000) δρχ. με την έκδοση 10.000 ανώνυμων 
μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδες (10.000) δρχ. η κάθε μετοχή και ανήλθε σε 
διακόσια πενήντα εκατομμύρια (250.000.000) δρχ. καταβεβλημένο ολοσχερώς τοις 
μετρητοίς (ΦΕΚ 4283/8.9.92). 
Με την από 28.4.1992 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε 
κατά πενήντα εκατομμύρια (50.000.000) δρχ. με την έκδοση 5.000 ανώνυμων 
μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδες (10.000) δρχ. η κάθε μετοχή και ανήλθε σε 
τριακόσια εκατομμύρια (300.000.000) δρχ. καταβεβλημένο ολοσχερώς τοις μετρητοίς 
(ΦΕΚ 4283/8.9.92). 
Με την από 13.7.1992 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε 
κατά εκατό εκατομμύρια (100.000.000) δρχ. με την έκδοση 10.000 ανώνυμων 
μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδες (10.000) δρχ. η κάθε μετοχή και ανήλθε σε 
τετρακόσια εκατομμύρια (400.000.000) δρχ. καταβεβλημένο ολοσχερώς τοις 
μετρητοίς (ΦΕΚ 4284/8.9.92). 
Με την από 30.12.1992 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με 
τον Νόμο 2065/1992 αυξήθηκε κατά εκατό εκατομμύρια (100.000.000) δρχ. με την 
έκδοση 10.000 ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδες (10.000) δρχ. η 
κάθε μετοχή και ανήλθε σε πεντακόσια εκατομμύρια (500.000.000) δρχ. 
καταβεβλημένο ολοσχερώς τοις μετρητοίς. Η αύξηση αυτή προήλθε με 
κεφαλαιοποίηση ποσού των δραχμών ογδόντα οκτώ εκατομμυρίων οκτακοσίων δέκα 
χιλιάδων (88.810.000) που αποτελεί υπεραξία που προέκυψε από την 
αναπροσαρμογή της αξίας των ακίνητων της εταιρείας σύμφωνα με τον Νόμο 
2065/1992 και με καταβολή μετρητών ποσού έντεκα εκατομμυρίων εκατόν ενενήντα 
χιλιάδων (11.190.000) δρχ. (ΦΕΚ 6777/23-12-1993). 
Με την από 28.6.1996 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε 
κατά τριακόσια πενήντα εκατομμύρια (350.000.000) δρχ. με την έκδοση 35.000 
ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδες (10.000) δρχ. η κάθε μετοχή 
και ανήλθε σε οκτακόσια πενήντα εκατομμύρια (850.000.000) δρχ. καταβεβλημένο 
ολοσχερώς τοις μετρητοίς (ΦΕΚ 1074/12.3.97). 
Με την από 30/12/1998 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με 
τον Νόμο 2065/1992 αυξήθηκε κατά εκατόν τριάντα επτά εκατομμύρια (137.000.000) 
δρχ. με την έκδοση 13.700 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδες 
(10.000) δρχ. η κάθε μετοχή και ανήλθε σε εννιακόσια ογδόντα επτά εκατομμύρια 
(987.000.000) δρχ. καταβεβλημένο ολοσχερώς. Η αύξηση αυτή προήλθε με 
κεφαλαιοποίηση ποσού δραχμών εκατόν τριάντα έξι εκατομμυρίων εννιακοσίων 
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τριάντα δύο χιλιάδων και διακοσίων είκοσι οκτώ (136.932.228) δρχ. που αποτελεί 
υπεραξία που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας των ακίνητων της 
εταιρείας σύμφωνα με τον Νόμο 2065/1992 και με καταβολή μετρητών ποσού εξήντα 
επτά χιλιάδων επτακοσίων εβδομήντα δύο (67.772) δρχ. 
Με την από 30/06/2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με 
τον Νόμο 2065/1992 αυξήθηκε κατά τετρακόσιες είκοσι τέσσερις χιλιάδες τετρακόσια 
σαράντα οκτώ ευρώ και είκοσι οκτώ λεπτά (424.448,28) με κεφαλαιοποίηση της 
διαφοράς από αναπροσαρμογή αξίας περιουσιακών στοιχείων. Επίσης μετατρέπεται 
η αξία της μετοχής σε ευρώ με αύξηση της ονομαστικής αξίας σε τριάντα (30) ευρώ η 
κάθε μία.  
Με την από 20/05/2009 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε     
κατά € ένα εκατομμύριο εκατόν σαράντα πέντε χιλιάδες διακόσια πενήντα 
(1.145.250,00), με κεφαλαιοποίηση του Αποθεματικού ν. 2065/1992 «Διαφορές από 
αναπροσαρμογή αξίας λοιπών περιουσιακών στοιχείων» € εκατόν σαράντα πέντε 
χιλιάδες διακόσια σαράντα τέσσερα και ενενήντα εννέα λεπτά (145.244,99) και με 
μετρητά €  ένα εκατομμύριο πέντε και ένα λεπτό (1.000.005,01), εκδίδοντας  38.175 
νέες ονομαστικές μετοχές των τριάντα € (30) η κάθε μία. 
Με την από 19/11/2010 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε     
κατά € εννιακόσιες ενενήντα  εννέα χιλιάδες επτακόσια πενήντα (999.750,00), με 
μετρητά, εκδίδοντας  33.325 νέες ονομαστικές μετοχές των τριάντα € (30) η κάθε μία. 
Με την από 11/06/2012 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε     
κατά € επτακόσιες χιλιάδες πενήντα (700,050,00) εκδίδοντας 23.335 ονομαστικές 
μετοχές των τριάντα € (30) η κάθε μία. 
Με την από 27/06/2013 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε     
κατά € τετρακόσιες χιλιάδες εννιακόσια πενήντα (400.950,00), με μετρητά, εκδίδοντας  
13.365 νέες ονομαστικές μετοχές των τριάντα € (30) η κάθε μία. 
Με την από 10/06/2014 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε     
κατά € τριακόσιες είκοσι έξη χιλιάδες εννιακόσια  δέκα (326.910,00) με 
κεφαλαιοποίηση του Αποθεματικού ν. 2065/1992 «Διαφορές από αναπροσαρμογή 
αξίας λοιπών περιουσιακών στοιχείων», εκδίδοντας  10.897  νέες ονομαστικές 
μετοχές των τριάντα € (30) η κάθε μία.  
 
Άρα το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των € έξη 
εκατομμυρίων οκτακοσίων ενενήντα τριών  χιλιάδων εννιακοσίων δέκα (6.893.910)  
και διαιρείται σε διακόσιες είκοσι εννέα χιλιάδες επτακόσιες ενενήντα επτά (229.797) 
ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ευρώ η κάθε μία. 
 
 
2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 
σε είδος καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους 
σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων ανάλογα με την 
συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφαλαίο. 
Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε 
την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να 
είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 
παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 
Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ενασκηθεί αυτό το 
δικαίωμα, υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  
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Η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με 
συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 
3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 22 παράγραφος 3 και 4 και 23 παράγραφος 2 του παρόντος 
Καταστατικού μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης που 
προβλέπεται στην παραπάνω παράγραφο 2. Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση, το 
Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή 
έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την 
κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται 
για την έκδοση των νέων μετοχών. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης 
υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 
4. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης σύμφωνα με την έννοια 
της προηγούμενης παραγράφου 3, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από Τράπεζες ή 
από άλλους χρηματοδοτικούς Οργανισμούς, για να προσφερθούν στους μετόχους 
σύμφωνα με την ανωτέρω παράγραφο 2. 
5. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σχετική απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με την απόφαση του που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να 
αυξάνει το μετοχικό κεφαλαίο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων 
δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά 
την ημερομηνία λήψης της ανωτέρω απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. 
Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 
Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε 
ανανέωση. 
6. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο εκδίδοντας 
νέες μετοχές μέχρι του τετραπλασίου από αυτό που καταβλήθηκε αρχικά ή μέχρι του 
διπλασίου μετά την έγκριση της σχετικής τροποποίησης του παρόντος άρθρου με 
απόφαση που θα πάρει με απόλυτη πλειοψηφία σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 22 παρ. 1 και 2 καθώς και του άρθρου 23 παρ. 1 του παρόντος. 
7. Οι σύμφωνα με τις παρ. 5 και 6 αποφασιζόμενες αυξήσεις κεφαλαίου δεν 
αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού. 
8. Σε εξαίρεση από τις διατάξεις των παρ. 5 και 6 του παρόντος άρθρου απαιτείται 
πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τις διατάξεις περί απαρτίας 
και πλειοψηφίας που αναφέρονται στα άρθρα 22 παρ. 3 και 4 και 23 παρ. 2 του 
παρόντος, όταν τα αποθεματικά υπερβαίνουν το δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. 
9. Οποιαδήποτε άλλη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου θα συντελείται με 
τροποποίηση του παρόντος άρθρου, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 22 παρ. 
3 και 4 και 23 παρ. 2 του παρόντος. 
 

Άρθρο 6 
 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 
2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 
διεύθυνσης ή της έδρας τους καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας 
κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 
μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται 
ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την αποϋλοποίηση των μετοχών και των 
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οριζομένων στις παραγράφους 4, 5 και 6 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018,  η 
εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους μετόχους 
μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν 
έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η εταιρεία 
υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που 
ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 

 
 

Άρθρο 7 
 

Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε ένα μήνα από τη λήξη προθεσμίας 
καταβολής του ποσού της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας να 
πιστοποιήσει σε ειδική συνεδρίαση, εάν καταβλήθηκε το ποσό της αύξησης, 
τηρουμένων των διατυπώσεων δημοσιότητας. 
 

Άρθρο 8 
 

1. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
2. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μίας 
μετοχής, τα δικαιώματα των συγκυρίων θα ασκούνται από κοινό εκπρόσωπο. Εάν 
δεν ορισθεί τέτοιος κοινός εκπρόσωπος η άσκηση των παραπάνω δικαιωμάτων θα 
αναστέλλεται. 
 

Άρθρο 9 
 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους στη διοίκηση της Εταιρείας, μόνον για 
και εντός της Γενικής Συνέλευσης, εκτός δε από αυτή μόνο στις οριζόμενες 
από τον Νόμο περιπτώσεις. 

2. Κάθε μέτοχος έχει αξίωση επί του μερίσματος, που ορίζεται κάθε φορά και επί 
του προϊόντος της εκκαθάρισης της Εταιρείας που αναλογεί σε περίπτωση 
διαλύσεως της, σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου και του παρόντος 
Καταστατικού. Πέρα από αυτές τις αξιώσεις κανένα περιουσιακό δικαίωμα δεν 
αναγνωρίζεται στον μέτοχο. 

3. Ο μέτοχος δεν ευθύνεται πέρα του καταβεβλημένου ποσού της ονομαστικής 
αξίας της μετοχής του. 

4. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον τίτλο της 
για οποιονδήποτε νομιμοποιημένο κάτοχο της. 

5. Για τις αναφορικά με την Εταιρεία σχέσεις τους οι μέτοχοι δωσιδικούν 
αποκλειστικά ενώπιον των αρμοδίων καθ' ύλη Δικαστηρίων της έδρας της 
Εταιρείας. 

 
Άρθρο 10 

 
Μέτοχος υπό την ιδιότητα του ως μετόχου ή διάδοχος των δικαιωμάτων αυτού ως 
μετόχου ή δανειστής μετόχου σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να προκαλέσει 
κατάσχεση ή σφράγιση της περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρείας ή των κινητών 
πραγμάτων της ή να επιδιώξει την εκκαθάριση ή διανομή της ή να αναμιχθεί με 
κάποιο τρόπο στη Διοίκηση της Εταιρείας ή να αμφισβητήσει τις νόμιμες αποφάσεις 
της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

 
Διοικητικό Συμβούλιο 

 
Άρθρο 11 

 
1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρείς έως 

εννέα συμβούλους. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας 

και τη διαχείριση της περιουσίας της, αποφασίζοντας περί όλων γενικά των 
ζητημάτων που την αφορούν και σχετίζονται με τον σκοπό της Εταιρείας , με 
εξαίρεση εκείνων, που κατά το Νόμο ή το Καταστατικό, υπάγονται στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας ή για όσα 
αυτή ήδη νόμιμα αποφάσισε. 

3. Ειδικότερα και κατ' ενδεικτική απαρίθμηση, το Διοικητικό Συμβούλιο εντός του 
εταιρικού πάντοτε σκοπού: α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον παντός 
τρίτου, παντός Δικαστηρίου και πάσης αρχής, δημοσίας, δημοτικής, κοινοτικής 
ή άλλης αρχής, διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους και νομικούς συμβούλους, 
παρίσταται επί δικαστηρίου κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας με όλες τις ιδιότητες 
σαν διάδικος, επάγει, αντεπάγει, δέχεται και ομνύει όρκους, συνομολογεί 
διαιτησίες, διορίζει διαιτητές, ασκεί ή παραιτείται ενδίκων, προσωρινών ή 
προφυλακτικών ή συντηρητικών μέσων, ενεργεί αναγκαστικές ή συντηρητικές 
εκτελέσεις, αιτείται κηρύξεις πτωχεύσεων, υποβάλλει μηνύσεις, προσβάλλει 
έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες, β) διαχειρίζεται, τοποθετεί και 
εκμεταλλεύεται την εταιρική περιουσία, αγοράζει, πουλά, υποθηκεύει, 
ενεχυριάζει, συνιστά πραγματικές η προσωπικές δουλείες, μισθώνει, 
εκμισθώνει, ανταλλάσσει κινητά ή ακίνητα ή δικαιώματα έπ' αυτών, λαμβάνει 
εξασφαλιστικά ή άλλα μέτρα υπέρ της εταιρικής περιουσίας, αποδέχεται, 
εκδίδει, τριτεγγυάται ή οπισθογραφεί συναλλαγματικές ή γενικά αξιόγραφα και 
πιστωτικούς τίτλους, εισπράττει τις απαιτήσεις της Εταιρείας, παρέχει πάσης 
φύσεως εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων με τους 
οποίους η Εταιρεία ευρίσκεται σε συναλλαγές και εφ' όσον τούτο κρίνεται 
σκόπιμο προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού, ή δάνεια εξαιρουμένων των 
ομολογιακών, διενεργεί ή δέχεται παρακαταθήκες, συνάπτει ή δέχεται δάνεια ή 
πιστώσεις ή προεξοφλήσεις, τραπεζικές ή άλλες, απλές ή με οποιαδήποτε 
ασφάλεια, αιτείται την έκδοση εγγυητικών επιστολών, συνάπτει γενικά κάθε 
ενοχική, εμπράγματη ή εμπορική σύμβαση, δικαιοπραξία ή συναλλαγή, γ) 
αποφασίζει την συμμετοχή της Εταιρείας σε άλλες επιχειρήσεις ή Εταιρείες 
οποιασδήποτε μορφής, δ) διοικεί και οργανώνει την Εταιρεία και τις 
επιχειρήσεις της, αποφασίζει την ίδρυση, λειτουργία, διακοπή ή κατάργηση 
εργοστασίων, γραφείων, πρακτορείων, αποθηκών ή υποκαταστημάτων της 
Εταιρείας, διορίζει και παύει τους Διευθυντές, πράκτορες, αντιπροσώπους και 
προσωπικό της Εταιρείας, ορίζει τα καθήκοντα και την αμοιβή τους, ε) 
συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, ορίζει την 
ημερήσια διάταξη τους, κλείνει τα βιβλία και τους λογαριασμούς της Εταιρείας, 
συντάσσει τον ισολογισμό και τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, προτείνει 
απαραίτητες αποσβέσεις ή κρατήσεις και τοποθετήσεις της εταιρικής 
περιουσίας, τον τρόπο διανομής των κερδών ή τις μεταβολές του 
Καταστατικού, στ) ενεργεί γενικά κάθε πράξη και λαμβάνει κάθε απόφαση 
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σχετική προς τον σκοπό της Εταιρείας και την διαχείριση της περιουσίας της, 
στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, έστω και αν δεν μνημονεύεται στο άρθρο 
αυτό. 

4. Όλα τα κατά άρθρο αυτό και λοιπά έργα, καθήκοντα και δικαιώματα του ασκεί 
το Διοικητικό Συμβούλίο, ενεργώντας συλλογικά, μπορεί όμως να αναθέτει με 
απόφαση του τα έργα, καθήκοντα ή δικαιώματα αυτά, εκτός από όσα απαιτούν 
συλλογική ενεργεία, εν όλω ή εν μέρει ή για κάποια συγκεκριμένη πράξη ή 
περιοχή σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή σε άλλα πρόσωπα. 

 
Άρθρο 12 

 
1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της Εταιρείας με πενταετή θητεία παρατεινόμενη μέχρι την 
εκλογή νέων συμβούλων από την τακτική Γενική Συνέλευση του έτους της 
εξόδου των. 

2. Εάν εξαιτίας θανάτου, παραιτήσεως ή άλλου λόγου κενωθεί θέση συμβούλου, 
οι απομένοντες σύμβουλου και εφ' όσον δεν είναι λιγότεροι των τριών (3) 
εκλέγουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 
αναπληρούμενου συμβούλου. Ο διορισμός αυτός υποβάλλεται προς έγκριση 
στην αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας, οι 
πράξεις του εκλεγέντος με αυτό τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες έστω και εάν ο 
διορισμός του δεν εγκριθεί υπό την ανωτέρω Γενική Συνέλευση. 

3. Η, χωρίς δικαιολογημένη αιτία, συνεχής αποχή κάποιου συμβούλου από τις 
συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για χρονικό διάστημα μεγαλύτερο 
των έξι μηνών, λογίζεται παραίτηση, μόλις το Διοικητικό Συμβούλιο 
αποφασίσει σχετικά. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν ή 
επαναδιορισθούν. 

 
Άρθρο 13 

 
1. Αμέσως μετά την εκλογή του Διοικητικού Συμβουλίου από την Γενική 

Συνέλευση, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας κατά τη πρώτη 
μετά την εκλογή του συνέλευση και με ονομαστική ψηφοφορία τον Πρόεδρο 
και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, παρίσταται των συνεδριάσεων, 
διευθύνει τις εργασίες του και ενημερώνει το Συμβούλιο για τη λειτουργία της 
Εταιρείας. Τον Πρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος 
και αυτόν κάποιος από τους συμβούλους οριζόμενος από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο από τα μέλη του ως 
Διευθύνοντες Συμβούλους, να αναθέτει τα καθήκοντα του Διευθύνοντα 
Συμβούλου στον Πρόεδρο του και να εκλέγει ένα ή δύο από τα μέλη του 
αναπληρωτή Διευθύνοντα Σύμβουλο ή Εντεταλμένους Συμβούλους. 

4. Οι αρμοδιότητες του Διευθύνοντος Συμβούλου και των Εντεταλμένων 
Συμβούλων καθορίζονται εκάστοτε με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
Άρθρο 14 
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1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε 
φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 
τόπο είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 
στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη,. Στην 
περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 
περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη 
συνεδρίαση. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του 
με πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα μέλη του με κάθε πρόσφορο τρόπο, 
ακόμη και με email, μία (1) τουλάχιστον εργάσιμη ημέρα πριν από τη 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 
σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 
αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 
τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 
αποφάσεων. 

5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα 
μέλη του με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι 
οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου 
αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της 
αίτησης. 
Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και 
τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί 
το Διοικητικό Συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της 
ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 
συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 
ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 
γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

 
Άρθρο 15 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ συν ένας του αριθμού των 
συμβούλων, σε κάθε περίπτωση όμως πρέπει να παρίστανται 
αυτοπροσώπως τουλάχιστον τρεις σύμβουλοι. Απόντες σύμβουλοι μπορούν 
να εκπροσωπηθούν, βάσει επιστολής τους, από άλλους συμβούλους. Κάθε 
σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο απόντα σύμβουλο. 
Αντιπροσώπευση συμβούλου από μη σύμβουλο δεν επιτρέπεται. 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων συμβούλων, με 
εξαίρεση την περίπτωση του άρθρου 5 παρ.5 του παρόντος. 

3. Περί των συζητήσεων και αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 
πρακτικά, καταχωρούμενα σε ειδικό βιβλίο. Αυτά υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο και από τους συμβούλους, που παρέστησαν στη συνεδρίαση. Στο 
βιβλίο καταχωρούνται οι γνώμες των τυχόν διαφωνούντων μελών, μετά από 
αίτηση τους. 

4. Αντίγραφα ή αποσπάσματα πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
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επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 
κατά τον χρόνο της εκδόσεως του αντίγραφου ή του αποσπάσματος. 

 
Άρθρο 16 

 
1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου χορηγείται αποζημίωση για κάθε 

αυτοπρόσωπη παράσταση τους στις συνεδριάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου, της οποίας το ποσό ορίζεται προσωρινά από αυτό, υπό την 
αίρεση της έγκρισης από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
βαρύνει την Εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης, κατόπιν εισηγήσεως του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της Εταιρείας δια παν 
πταίσμα αυτών κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούνται να τηρούν απόλυτη 
εχεμύθεια επί εμπιστευτικών θεμάτων της Εταιρείας, των οποίων έλαβαν 
γνώση υπό την ιδιότητα τους ως Σύμβουλοι. 

5. Ο διορισμός και η για οποιαδήποτε λόγο παύση με τα στοιχεία ταυτότητας των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των προσώπων που έχουν την εξουσία 
να την εκπροσωπούν από κοινού ή μεμονωμένα υποβάλλονται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 
 

Γενική Συνέλευση 
 

Άρθρο 17 
 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία, οι 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίζει :  
α. Περί τροποποιήσεως του Καταστατικού, ως τέτοιας θεωρούμενης και της 
αυξήσεως ή μειώσεως του μετοχικού κεφαλαίου. 
β. Περί εκλογής των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εξαιρούμενης της 
περίπτωσης της παρ. 2 του άρθρου 12 του παρόντος. 
γ. Περί εγκρίσεως των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων) της εταιρείας. 
δ. Περί διαθέσεως των ετήσιων κερδών. 
ε. Περί εκδόσεως δανείου με ομολογίες ή με ομολογίες μετατρέψιμες σε 
μετοχές.  
στ. Περί συγχωνεύσεως, παρατάσεως της διαρκείας ή διαλύσεως της 
Εταιρείας. 
ζ. Περί διορισμού ελεγκτών και καθορισμού της αμοιβής τους 
η. Περί διορισμού εκκαθαριστών. 
θ. Περί εγκρίσεως της εκλογής, σύμφωνα με το άρθρο 12, προσωρινού 
Συμβούλου προς αντικατάσταση παραιτηθέντος, θανόντος, ή με κάποιο άλλο 
τρόπο εκπεσόντος Συμβούλου. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν περιλαμβάνεται η αύξηση 
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του μετοχικού κεφαλαίου, που προβλέπεται στο άρθρο 5 παρ. 5 του παρόντος 
Καταστατικού. 
 

Άρθρο 18 
 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλούμενη από το Διοικητικό Συμβούλιο 
συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μια φορά κάθε 
εταιρική χρήση και μέχρι τη δεκάτη ημέρα του ένατου μήνα από τη λήξη της 
χρήσης αυτής. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει και έκτακτα την 
Γενική Συνέλευση των μετόχων κάθε φορά που το κρίνει σκόπιμο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση 
των μετόχων, πλην των λοιπών προβλεπόμενων, από το παρόν Καταστατικό 
και το Νόμο, περιπτώσεων και σε κάθε περίπτωση που υποδεικνύεται με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση ύστερα από 
αίτηση των Ελεγκτών, με ημερήσια διάταξη που ορίζεται από αυτούς, εντός 
δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρο του. 

 
Άρθρο 19 

 
1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 
δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 
οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 
δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ 
αποστάσεως και δημοσιεύεται στη σελίδα της εταιρείας στο ΓΕΜΗ.  Επιτρέπεται 
επίσης η πρόσκληση των μετόχων μέσων email. 

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 
κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς απ' αυτούς δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

3.  Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί 
να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, 
καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 
Άρθρο 20 

 
1. Προκειμένου να μετάσχει ένας μέτοχος στην Γενική Συνέλευση πρέπει να 

αποδεικνύει την ιδιότητά του αυτού κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής 
συνέλευσης με κάθε πρόσφορο τρόπο. . Νομικά πρόσωπα, τηρουμένου του 
προηγούμενου εδαφίου, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως 
εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα.  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 
αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις της μετοχικής ιδιότητας καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης των 
αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία 
τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 
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του παρόντος άρθρου μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο 
μετά από άδειά της. 

 
Άρθρο 21 

 
1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του Καταστήματος της Εταιρείας πίνακας των 
εχόντων δικαίωμα ψήφου κατά την Γενική Συνέλευση μετόχων με ένδειξη των 
τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και των ψήφων καθενός 
και των διευθύνσεων των καταχωρούνται υποχρεωτικά από το Διοικητικό 
Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι που συμμορφώθηκαν προς τις διατάξεις του 
άρθρου 20 του παρόντος Καταστατικού. 

2. Εάν κάποιος μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου του πίνακα μπορεί 
να τις υποβάλλει μόνο στην αρχή της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και 
πριν από την έναρξη της συζήτησης των θεμάτων που αναγράφονται στην 
ημερήσια διάταξη. 

 
Άρθρο 22 

 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερησίας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' 
αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 
εντός είκοσι ημερών (20) από της χρονολογίας της ματαιωθείσης 
συνεδρίασης, προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, βρίσκεται 
δε κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν 
είναι το σ' αυτήν εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 

3. Εξαιρετικά προκειμένου περί αποφάσεων που αφορούν την μεταβολή της 
εθνικότητας ή έδρας της Εταιρείας, την μεταβολή του σκοπού της, την έκδοση 
δανείου δι’ ομολογιών, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την 
αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, πλην των περιπτώσεων των παρ. 
5 και 6 του άρθρου 5 του παρόντος, παράταση της διαρκείας ή διάλυση της 
εταιρείας ή οποιαδήποτε τροποποίηση του παρόντος καταστατικού, η 
Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες τo ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 

4. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 
συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις της παρ. 2 του παρόντος άρθρου, 
βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή το ένα τρίτο (1/3) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  
 

Άρθρο 23 
 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατά απόλυτη πλειοψηφία 
των εκπροσωπουμένων ψήφων σ' αυτή. 
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2. Εξαιρετικά αποφάσεις που αφορούν τα θέματα της παραγράφου 3 του άρθρου 
22 του παρόντος Καταστατικού λαμβάνονται με πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) 
των εκπροσωπούμενων ψήφων στη Γενική Συνέλευση. 

 
Άρθρο 24 

 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή εάν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του ή εάν και αυτός 
κωλύεται ο πρεσβύτερος από τους συμβούλους που παρίστανται. Χρέη 
γραμματέων εκτελούν προσωρινά αυτοί που ορίζονται από τον Πρόεδρο.  

2. Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των μετοχών που έχουν 
δικαίωμα ψήφου η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου της και 
δύο γραμματέων, οι οποίοι εκτελούν χρέη ψηφολεκτών. 

 
Άρθρο 25 

 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στη δημοσιευμένη ημερησία διάταξη σύμφωνα με 
το άρθρο 19 του παρόντος Καταστατικού. 
Συζητήσεις εκτός των θεμάτων της ημερησίας διάταξης δεν επιτρέπονται παρά 
μόνο εξαιρετικά, επί τροπολογιών των προς την Συνέλευση προτάσεων του 
Διοικητικού Συμβουλίου, επί προτάσεων συγκλήσεων άλλης Γενικής 
Συνέλευσης και ανακλήσεως των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι κατά τις Συνελεύσεις συζητήσεις και αποφάσεις καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους 
γραμματείς του. Με αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται 
να καταχωρήσει ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 
καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά 
τη Γενική Συνέλευση μετόχων, σύμφωνα με το άρθρο 21 παρ. 1 του 
παρόντος. 

 
 

Άρθρο 26 
 

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση 
αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία, που διενεργείται με ονομαστική κλήση, περί 
απαλλαγής των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από 
κάθε ευθύνη αποζημίωσης.  

2. Στην απόφαση περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου, τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ψηφίσουν μόνον δια των μετοχών, των 
οποίων είναι κύριοι. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της Εταιρείας. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

 
Ελεγκτές και δικαιώματα της μειοψηφίας 

 
Άρθρο 27 

 
Ο έλεγχος της εταιρείας, εφ’ όσον απαιτείται γίνεται σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στους Ν.4308/2014, 4336/2015, 4449/2017, 4548/2018, όπως 
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ισχύουν. 
 

Άρθρο 28 
 

1.   Με αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που 
δεν απέχει περισσότερο των τριάντα (30) ημερών από την ημερομηνία της 
επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση 
πρέπει να αναφέρει τα θέματα που θα περιληφθούν στην ημερήσια διάταξη. 

2.   Με αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
υποχρεούνται να αναβάλλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεως τακτικής ή 
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ταυτόχρονα ημέρα συνεδρίασης για 
τη λήψη τους, την αναγραφόμενη στην αίτηση των μετόχων η οποία δεν 
μπορεί πάντως να απέχει περισσότερο των τριάντα (30) ημερών από την 
ημερομηνία της αναβολής. 

3.   Με αίτηση μετόχων, εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, υποβαλλομένη στην Εταιρεία πέντε (5) 
πλήρεις ημέρες πριν την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται : 
α. Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά, τα οποία 
κατά την τελευταία διετία κατεβλήθησαν για οποιαδήποτε αίτια από την 
Εταιρεία στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους 
υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή ή κάθε από οποιαδήποτε αίτια 
υφισταμένη σύμβαση της Εταιρείας με αυτά τα πρόσωπα. 
β. Να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες περί των 
υποθέσεων της Εταιρείας στο μέτρο που είναι αυτές χρήσιμες για την 
πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των αιτούμενων πληροφοριών 
εξαιτίας αποχρώντος λόγου, αναγράφοντας την αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Με αίτηση μετόχων, εκπροσωπούντων το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου υποβαλλόμενη στην Εταιρεία εντός της προθεσμίας της 
προηγούμενης παραγράφου και εφ' όσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παράσχει προς αυτός κατά την 
Γενική Συνέλευση ή, εάν προτιμά, πριν από αυτή σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες 
για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής καταστάσεως της 
Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή των αιτούμενων 
πληροφοριών εξαιτίας αποχρώντος ουσιώδους λόγου, αναγράφοντας την αιτιολογία 
στα πρακτικά. 
5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου (3) και της παραγράφου 
(4) του παρόντος άρθρου τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο της αιτιολογίας 
επιλύει το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας. 
6. Με αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για κάποιο θέμα της ημερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση. 
7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων (1) έως (4) του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 
μέτοχοι οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες σύμφωνα με το άρθρο 20 του παρόντος 
Καταστατικού τις μετοχές που παρέχουν σ' αυτούς τα ανωτέρω δικαιώματα από την 
ημερομηνία της επιδόσεως της αίτησης των μέχρι τη συνεδρίαση της Γενικής 
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Συνέλευσης, στις δε περιπτώσεις της παρ. (5) μέχρι την έκδοση της αποφάσεως του 
Δικαστηρίου. 
8. Μέτοχοι της Εταιρείας αντιπροσωπεύοντες το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 
Εταιρείας από το αρμόδιο δικαστήριο της περιφερείας της έδρας της Εταιρείας. Ο 
έλεγχος διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις 
παραβιάζονται ο διατάξεις των νόμων ή του παρόντος Καταστατικού ή των 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε όλες τις περιπτώσεις οι καταγγελλόμενες 
πράξεις πρέπει να γίνονται σε χρόνο που δεν απέχει περισσότερο από δύο χρόνια 
από την ημερομηνία της εγκρίσεως των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της 
χρήσεως εντός της οποίας ετελέσθησαν αυτές. 
9. Μέτοχοι της Εταιρείας, εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το σύμφωνα με την προηγούμενη 
παράγραφο Δικαστήριο έλεγχο της Εταιρείας, εφ' όσον η πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρήση και συνεπής διαχείριση. Η διάταξη 
αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο της Εταιρείας. 
10. Στις περιπτώσεις των παρ. (8) και (9) του παρόντος άρθρου πρέπει οι αιτούντες 
μέχρι την απόφαση επί της αιτήσεως να τηρούν κατατεθειμένες, όπως ορίζεται στο 
άρθρο 20 του παρόντος, τις μετοχές που παρέχουν σ' αυτούς το δικαίωμα προς 
υποβολή αιτήσεως μέχρι εκδόσεως των αποφάσεων επί της αιτήσεως των, πάντως 
όχι λιγότερο από τριάντα ημέρες από την υποβολή της αιτήσεως. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 
 

Ισολογισμοί και Διανομή Κερδών 
 

Άρθρο 29 
1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διαρκείας, αρχίζει την πρώτη Ιανουαρίου 

και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους.  
 

2. Όλα τα ζητήματα που αφορούν την σύνταξη και την έγκριση των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων, ρυθμίζονται σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις του 
Ν.4448/2018, 4308/2014 και λοιπών διατάξεων σχετικής νομοθεσίας όπως 
εκάστοτε ισχύουν. 

 
Άρθρο 30 

 
Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον 
ακόλουθο τρόπο: 
α) αφαιρείται ποσό ίσο με το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού.  Η αφαίρεση για σχηματισμό τακτικού 
αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το τακτικό αποθεματικό καλύψει ποσό 
ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου.  Η υποχρεωτική αφαίρεση για 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, επαναλαμβάνεται κάθε φορά που το τακτικό 
αποθεματικό υπολείπεται του πιο πάνω ποσοστού. Το αποθεματικό αυτό 
χρησιμοποιείται αποκλειστικά για να εξισώνει πριν από κάθε διανομή μερίσματος το 
τυχόν χρεωστικό υπόλοιπο του λογαριασμού κερδών και ζημιών, β) αφαιρούνται τα 
ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 
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αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, γ) από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, 
κρατείται το ποσό που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, όπως 
ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018, δ) το υπόλοιπο των κερδών που απομένει 
διαμοιράζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ολικά ή μερικά, ή για διανομή 
πρόσθετου μερίσματος στους μετόχους, ή για σχηματισμό εκτάκτων αποθεματικών 
που κατά περίπτωση μπορούν να φορολογηθούν ή όχι ή για αμοιβές των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ή για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων 
μετοχών που παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή αντί για πρόσθετο μέρισμα, 
ή τέλος για μεταφορά στην νέα εταιρική χρήση. 

 
Άρθρο 31 

 

1. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, 
είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: 
α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα 
προς τούτο αναγκαία ποσά, 

 
β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 

2. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που 
προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018. 

3. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 
χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού 
συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

 
Διάλυση και εκκαθάριση 

 
Άρθρο 32 

1. Η εταιρεία λύεται: 
α) Μόλις λήξει ο χρόνος διάρκειάς της εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από τη 
Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 
γ) Όταν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης ή σε περίπτωση απόρριψης της 
αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη 
των εξόδων της διαδικασίας 
2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση. 
3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την 
λύση της εταιρείας. 
4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο 
από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών 
από τη λήξη της χρήσης, η οποία θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την 
υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
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Άρθρο 33 
 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της. 
Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας της το 
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από 
τη Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η 
Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  
Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας με δικαστική απόφαση, με την ίδια 
απόφαση το Δικαστήριο ορίζει τον εκκαθαριστή ή τους εκκαθαριστές. 
Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, 
μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 
εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 
περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 
υποχρέωση να συμμορφώνονται. 
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν 
τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 
δημοσιεύσουν στο ΓΕΜΗ ισολογισμό. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό. 
3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 
της εκκαθάρισης. 
5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 
εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 
ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 
συμφέρον της εταιρείας. 
Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 
επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά 
μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της. Εντός της προθεσμίας των 
τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 
μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρα της εταιρείας, το 
οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει 
την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 
εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 
τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 
6. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτηση τους, που υποβάλλεται στο Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως 
εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 
1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της 
εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 
7. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. Κατ' 
έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των 
μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 
Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν στον Τεύχος Ανωνύμων 
Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, 
αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της 



 18

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής 
τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 
8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν επιτρέπεται να υπερβεί την πενταετία9. Ο 
διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 
Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
10. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος 
εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους 
σύμφωνα με την αναλογία των μετοχών του καθενός, μετά από προνομιακή 
απόδοση του κεφαλαίου που αναλογεί στις τυχόν προνομιούχες μετοχές.  Αν 
συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ 
αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 
11. Με το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές μεριμνούν για την διαγραφή της 
εταιρείας από το ΓΕΜΗ. 
 
 

Άρθρο  34 
 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 
4548/2018. 
 
 
 

Ισχύον καταστατικό όπως 
τροποποιήθηκε από την 
E.Γ.Σ. της 13/11/2019 


