
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΕΠΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΑ 
ΔΟΡΥΦΟΡΙΚΑ ΔΙΚΤΥΑ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΗΓΜΕΝΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΕΠΟΣ ΑΕ»  και αριθμό ΓΕΜΗ 4610801000, (που είχε Αρ. ΜΑΕ. 50942/01/Β/02/52(2011)). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 13/11/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1970566, η με 
αριθμό 6276 - 13/11/2019 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκε  η 
τροποποίηση και εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν.4548/2018 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΕΠΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΔΟΡΥΦΟΡΙΚΑ ΔΙΚΤΥΑ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΗΓΜΕΝΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 
ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»,  το διακριτικό τίτλο «ΕΠΟΣ ΑΕ»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4610801000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
50942/01/Β/02/52(2011)) σύμφωνα με την από 09/09/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Ο  ΕΙΔΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

                                        
 
 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 
 

 
 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

«ΕΠΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΔΟΡΥΦΟΡΙΚΑ ΔΙΚΤΥΑ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ 

ΠΡΟΗΓΜΕΝΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

όπως τροποποιήθηκε και εναρμονίστηκε με τις διατάξεις του ν. 4548/2018 με την από 
9 Σεπτεμβρίου 2019 Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

Σύσταση- Επωνυμία- Σκοπός- Έδρα- Διάρκεια 

 
ΑΡΘΡΟ 1 

Σύσταση  - Επωνυμία 

 
1. Συνιστάται με το παρόν ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΕΠΟΣ 

ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΔΟΡΥΦΟΡΙΚΑ ΔΙΚΤΥΑ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΗΓΜΕΝΑ 

ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ  ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον  

διακριτικό τίτλο «ΕΠΟΣ Α.Ε.» . 

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές και σχέσεις της εταιρείας η επωνυμία και ο  
διακριτικός τίτλος θα αποδίδονται με λατινικούς χαρακτήρες ή σε πιστή 
μετάφραση στα αγγλικά. 

 
ΑΡΘΡΟ 2 
Σκοπός 

 
Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Η  μελέτη,   έρευνα,  κατασκευή,  συντήρηση,  εξέλιξη  και   εμπορία ηλεκτρονικών  
συστημάτων οποιουδήποτε είδους. 

Η  μελέτη,  έρευνα,  κατασκευή,  συντήρηση,  εξέλιξη  και  εμπορία  προγραμμάτων 
λογισμικού.  

Η μελέτη, έρευνα, κατασκευή, συντήρηση, εξέλιξη και εμπορία ηλεκτρονικών  
εξαρτημάτων και υποσυστημάτων για χρήση σε συστήματα οποιουδήποτε είδους. 

Η έρευνα, δημιουργία, εξέλιξη και εμπορία τεχνογνωσίας σχετικής με  ηλεκτρονικά 
συστήματα και εξαρτήματα. 

Η αντιπροσώπευση ελληνικών και αλλοδαπών επιχειρήσεων, οίκων και εταιρειών, 
απασχολούμενων με οποιονδήποτε τρόπο με τα παραπάνω είδη και αντικείμενα 
ή με ορισμένα  απ' αυτά,  καθώς και  η με οποιαδήποτε μορφή,  συνεργασία  ή 
συμμετοχή σε επιχειρήσεις, οίκους, κοινοπραξίες ή κάθε φύσης εταιρείες με 
παρόμοιο, ολικά ή μερικά, σκοπό ή δραστηριότητα, η σύναψη συμβάσεων κάθε  
είδους με οποιουσδήποτε φορείς, φυσικά ή νομικά πρόσωπα, ιδιωτικού ή 
δημοσίου δικαίου, η συμμετοχή σε κάθε μορφής διαγωνισμούς, 
συμπεριλαμβανομένων αυτών του δημοσίου, στην Ελλάδα ή και στο εξωτερικό, η 
ίδρυση, συμμετοχή, εξαγορά ή συνεργασία με επιχειρήσεις οποιοσδήποτε νομικής 
μορφής, που  επιδιώκουν τον ίδιο  ή  παρεμφερή  - ολικά  ή μερικά - σκοπό  ή  και 
δραστηριότητα, καθώς και γενικά, η διενέργεια κάθε εργασίας που θα αποφασισθεί 
από τους μετόχους σύμφωνα με το νόμο. 



ΑΡΘΡΟ 3 
Έδρα 

 
1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 
2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, λαμβανομένη με απόλυτη 
πλειοψηφία του συνόλου των μελών του, η εταιρεία μπορεί να ιδρύει 
υποκαταστήματα, πρακτορεία ή παραρτήματά της και σε άλλες πόλεις της 
Ελλάδας ή του εξωτερικού ή και  να  καταργεί  τυχόν υπάρχοντα. 

 
ΑΡΘΡΟ 4 
Διάρκεια 

 

Η διάρκεια της εταιρείας είναι αόριστος.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II. 

Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές 
 

ΑΡΘΡΟ 5 
Μετοχικό Κεφάλαιο 

 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε κατ’ αρχή σε εκατόν είκοσι 
χιλιάδες(120.000,00) Ευρώ, ολοσχερώς  καταβεβλημένο  (ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ 
716/30-01-2002 & 7252/15-06-2002) διαιρεμένο σε δώδεκα χιλιάδες (12.000) 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μία. 
Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων της Εταιρίας  
της 2ας Δεκεμβρίου 2014, αποφασίστηκε να αυξηθεί το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρίας κατά τετρακόσιες ογδόντα χιλιάδες επτακόσια (480.700,00) ευρώ με 
έκδοση σαράντα οκτώ χιλιάδων εβδομήντα (48.070) ονομαστικών μετοχών 
ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστης. 
Η κάλυψη της αύξησης του κεφαλαίου έγινε με κεφαλαιοποίηση των ήδη  
υφισταμένων υποχρεώσεων της εταιρίας προς τους μετόχους, όπως αυτές είναι  
αποτυπωμένες στον λογαριασμό «53.14 ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ  
ΠΡΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥΣ» συνολικού ποσού τετρακοσίων ογδόντα χιλιάδων 
επτακοσίων (480.700,00) ευρώ με  ημερομηνία 30/ 11/ 2014. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της  εταιρίας,  μετά  την  ανωτέρω  αύξηση, ανέρχεται 
σήμερα σε εξακόσιες χιλιάδες επτακόσια (600.700,00) Ευρώ και διαιρείται σε 
εξήντα χιλιάδες εβδομήντα (60.070) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
δέκα (10,00) ευρώ εκάστης και συνολικής εξακοσίων χιλιάδων επτακοσίων    
(600.700,00)  Ευρώ, το οποίο έχει καταβληθεί ολοσχερώς όπως με λεπτομέρεια 
περιγράφεται παραπάνω. 

 
2.  Η Γενική Συνέλευση με απόφασή της μπορεί να εκχωρεί στο Διοικητικό Συμβούλιο 

το δικαίωμα όπως αποφασίζει με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον 
του συνόλου των μελών του : 

α.- να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών για 
ποσό που δεν μπορεί να υπερβαίνει το τριπλάσιο του καταβλημένου  κεφαλαίου 
κατά την ημερομηνία εκχώρησης στο Διοικητικό Συμβούλιο του εν λόγω 
δικαιώματος και 

β.- να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές 
για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο κατά την 
προαναφερθείσα ημερομηνία. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις του 
άρθρου 71 του ν. 4548/2018. 



 
Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης, υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 
του άρθρου 13 του ν. 4548/2018.  
     Οι ανωτέρω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου ισχύουν για πέντε (5) έτη. Με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να ανανεώνεται η εκχώρηση των 
ανωτέρω εξουσιών έως και πέντε (5) έτη κάθε φορά. Η ισχύς της κάθε ανανέωσης 
αρχίζει μετά τη λήξη της προηγούμενης. 

 

3. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου, οι οποίες αποφασίζονται σύμφωνα με  
την παρ. 2 του άρθρου αυτού, αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν 
υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά το ν. 4548/2018.  

 
4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η πιστοποίηση της 
καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να γίνεται μέσα σε 
προθεσμία ενός (1) μηνός, από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της 
αύξησης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 20 παρ. 5 & 6 του ν. 4548/2018. 
 
5. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου, δεν μπορεί να ορισθεί 
μικρότερη των δέκα τεσσάρων (14) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών, 
από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο. 
 
6. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 
αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό την μελλοντική  
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 
ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας, που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα 
που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαικού Οικονομικού Χώρου 
(ΕΟΧ). 
 

ΑΡΘΡΟ 6 
Μετοχές 

 
1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 
2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οιι  
μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 
διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του 
κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση, αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 
μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος. Το εν λόγω βιβλίο, μπορεί να τηρείται και 
ηλεκτρονικά. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας, θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο 
αυτό. 

3. Οι τίτλοι των μετοχών επιτρέπεται να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες 
μετοχές. Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών, καθώς και κάθε λεπτομέρεια για 
τη μορφή και το περιεχόμενο των τίτλων τους, ορίζονται με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι 
ανταλλάσσονται με τους οριστικούς τίτλους μετοχών, όταν αυτοί εκδοθούν.  
5. Απαγορεύεται  στους  μετόχους  η  ενεχυρίαση  ή  με  οποιοδήποτε  άλλο 
τρόπο επιβάρυνση των μετοχών τους, χωρίς την έγγραφη συναίνεση των λοιπών 
μετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III. 

Μέτοχοι- Δικαιώματα μειοψηφίας 



 
ΑΡΘΡΟ 7 

Δικαιώματα μετόχων 
 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα τους, 
μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα 
μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, εφόσον δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος, καθώς και σε κάθε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με 
δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό 
δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά το χρόνο της αύξησης ή της 
έκδοσης μετόχους της εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής τους στο  
υφιστάμενο κεφάλαιο, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 26 παρ. 1 του ν. 4548/2018. 

3. Το δικαίωμα προτίμησης, τηρουμένης της διάταξης της παρ. 1 του άρθρου 27 
του ν. 4548/2018, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανομένης 
με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 παρ. 1 του παρόντος, να 
περιορισθεί ή να καταργηθεί. 

4. Μετά την πάροδο της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, η 
οποία προθεσμία ορίζεται από το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την 
αύξηση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δεκατέσσερες (14) ημέρες, οι 
μετοχές εκείνες, που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους, μπορούν 
να διατεθούν ελεύθερα από το  Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
5. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία για την ενάσκηση του δικαιώματος 
αυτού, υποβάλλεται σε δημοσιότητα με επιμέλεια της εταιρείας. Η κατά τα ανωτέρω 
πρόσκληση και η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης μπορούν 
να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση, παρέστησαν μέτοχοι που  
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας 
που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση 
τους για την υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 
 

ΑΡΘΡΟ 8 
Δικαιώματα  μειοψηφίας 

 
1.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 
συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 
απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης 
της αίτησης στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 
αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το 
διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, 
η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 
απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά 
την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και 
ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη.  
 
2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 
ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν 
η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 
ημέρες πριν από την γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται 



ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του 
ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. Αν τα 
θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 
αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος  και 
να προβούν οι ίδιοι στην δημοσίευση κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με 
δαπάνες της εταιρείας. 
 
3. Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης, είναι 
υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη 
λήψη τους, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να 
απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την από την ημέρα της αναβολής. 
Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 
απαιτείται η επανάληψη διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε 
αυτή δεν μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των  
άρθρων 123 παρ. 2 και 124 του ν. 4548/2018. 
 
4.  Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στην γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 
πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για 
την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 
Επίσης με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
ανακοινώνει στην γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που κατά την 
τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους 
διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 
οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω 
περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 
Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 
μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018. 
 
5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της 
προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
παρέχει στην γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο 
μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 
περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο 
σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018 εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει την σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 
  
6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 4 και της παραγράφου 5 του 
παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 
άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 
έδρας της εταιρείας, με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 
απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 
που αρνήθηκε. 
7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 
ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 



 
8. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 
αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό  των μετοχών που κατέχουν κατά 
την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 
μετοχών σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 124 του ν. 4548/2018. 
 
9. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο δικαστήριο της 
περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά την διαδικασία της 
εκουσίας δικαιοδοσίας, έχουν μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν 
τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  
 
10. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται 
πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή 
αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 
υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της 
χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  
 
11. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο της 
παραγράφου 9 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και 
με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  
12. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 79 ή το άρθρο 
80 του ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση το άρθρο αυτό.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  IV 

Γενική Συνέλευση 

ΑΡΘΡΟ 9 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην εταιρεία. Οι 
νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν. 

 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
(α)  Συγχώνευση,  διάσπαση,  μετατροπή,  αναβίωση, ή διάλυση της εταιρείας. 
(β) Τροποποίηση του καταστατικού. 
(γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 
2  του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού.  
(δ) Έκδοση μετατρέψιμου δανείου με ομολογίες, εκτός από την περίπτωση της 
παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού. 
(ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  
(στ) Εκλογή ελεγκτών. 
(ζ) Διορισμό  εκκαθαριστών. 
(η) Διάθεση καθαρών κερδών. 
(θ)  Έγκριση  των  ετησίων  οικονομικών καταστάσεων. 
 

 



ΑΡΘΡΟ 10 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 
 
1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 
υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη 
(10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης 
προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική 
γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 
αρμοδιότητάς της. 
Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, όταν στη 
Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν το 
σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανένας μέτοχος δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες που 
εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται και η σχετική πρόσκληση να δημοσιεύεται 
είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από  την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της. Οι μη 
εργάσιμες και εξαιρετέες ημέρες συνυπολογίζονται. Η ημέρα δημοσίευσης της 
πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν 
συνυπολογίζονται. 

ΑΡΘΡΟ 11 

Πρόσκληση  - Ημερήσια Διάταξη 

 
1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση πρέπει να αναφέρονται η  
χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα της συνόδου της, τους μετόχους που έχουν 
δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι 
μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά 
τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξής της με σαφήνεια.  
Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη 
Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.. 

 
2. Πρόσκληση  για  σύγκληση  Γενικής  Συνέλευσης  δεν  απαιτείται  στην    περίπτωση 
κατά την οποία  στην Γενική Συνέλευση  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι, 
που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού   κεφαλαίου  και κανένας απ' αυτούς   δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη  αποφάσεων. 
 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει  την  υποχρέωση,  δέκα  (10)  ημέρες 
πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε μέτοχο, εφόσον ζητήσει, 
αντίτυπα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, των σχετικών εκθέσεων του 
Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών πάνω σ' αυτές. 
4. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει 
της παραγράφου 3 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η 
εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 3 αποστέλλονται 
στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα 
στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με 
επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 3. 
Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-



mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία 
τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν 
γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση 
της παραγράφου 3 αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους 
αιτήματος προς την εταιρεία. 
5. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 
συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση 
των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 
α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 
β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 
ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά 
σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και 
γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 
αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την 
ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε 
κάθε μέτοχο. 

ΑΡΘΡΟ 12 

Κατάθεση  μετοχών  -  Αντιπροσώπευση 
 
1. Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα,  τουλάχιστον 
πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από  εκείνη,  για  την  οποία  ορίστηκε  η  συνεδρίαση 
της  συνέλευσης. 
 
2. Οι μέτοχοι, οι οποίοι έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν 
να αντιπροσωπευτούν σ' αυτή από οποιοδήποτε πρόσωπο, το οποίο έχουν 
εξουσιοδοτήσει νόμιμα με πληρεξούσιο, επιστολή, τηλεομοιοτυπία, τηλεγράφημα ή e-
mail. 
 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 
αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να έχουν κατατεθεί στην εταιρεία τουλάχιστον 
πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής   Συνέλευσης.  
 
4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του 
παρόντος άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από 
άδεια της. 

 
5. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων 
των σχετικών διατάξεων .   
 

ΑΡΘΡΟ 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 
 

Στις περιπτώσεις του προηγούμενου άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον 
ώρες πριν από τη Συνέλευση, πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους 
και ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπευσης. Ο πίνακας αυτός 
αναφέρει και τις διευθύνσεις των  μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή 
εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 



ΑΡΘΡΟ 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων  
της ημερήσιας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή, τουλάχιστον το ένα πέμπτο 
(1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 
2. Αν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση πριν από δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον. 
Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε κι αν είναι το τμήμα του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη  Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 15 

Εξαιρετική  απαρτία  και  πλειοψηφία  Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Εξαιρετικώς, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τουλάχιστον τo 
ήμισυ  (1/2) του  καταβεβλημένου  μετοχικού   κεφαλαίου,  όταν  πρόκειται  για 
αποφάσεις που αφορούν σε: 

(α)  Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας. 

(β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

(γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας. 
(δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του  άρθρου 
5 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού. 

(ε) Έκδοση μετατρέψιμου δανείου με ομολογίες εκτός από την περίπτωση της παρ. 
2 του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού. 
(στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

(ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

(η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 
Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με την παρ.  2 του 
άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού. 

(θ) Περιορισμός ή αποκλεισμός του δικαιώματος προτίμησης της παρ. 3 του άρθρου  
7 του παρόντος καταστατικού. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 
πρόσκληση πριν από δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 
τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 
3. Σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην τελευταία συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 



4. Όλες οι αποφάσεις που αφορούν στα αναφερόμενα στην παρ. 1 του παρόντος 
άρθρου θέματα, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 16 

Πρόεδρος- Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Στη Γενική Συνέλευση, προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 
προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
 
2. Αφού εγκριθεί ο  κατάλογος  των  μετόχων  που  έχουν  δικαίωμα  ψήφου,  η 
συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός  Γραμματέα, που 
εκτελεί  και χρέη ψηφολέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 17 

Θέματα  συζήτησης- Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 
που αναγράφονται στην ημερήσια  διάταξη. 
 
2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται 
πρακτικά, τα οποία υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 
 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού  Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
 

ΑΡΘΡΟ 18 

Απόφαση έγκρισης συνολικής διαχείρισης 
 

Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (Ετησίων Οικονομικών Καταστάσεων), η 
Γενική Συνέλευση με ειδική πλειοψηφία, που γίνεται με ονομαστική κλήση, εγκρίνεται 
η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας ψηφίζουν  μόνο με τις μετοχές 
τους, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 
εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου.. 
Η έγκριση συνολικής διαχείρισης είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις των άρθρων 102, 
96 παρ. 2 και 97 παρ. 1και 3  του ν. 4548/2018. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ V 

Διοικητικό Συμβούλιο 

ΑΡΘΡΟ 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Η εταιρεία  διοικείται  από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται  από τρεις   (3) 
μέχρι επτά (7) συμβούλους. Ο αριθμός τους ορίζεται με ειδική απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, κάθε φορά πριν από την εκλογή των μελών 



του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 
πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δε μπορεί 
όμως να υπερβεί την εξαετία. 

 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 

ΑΡΘΡΟ 20 

Εξουσία   - Αρμοδιότητες   Διοικητικού  Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 
ζητήματα που αφορούν στην εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 
εξαίρεση εκείνα, που σύμφωνα με ρητή διάταξη του νόμου ή του παρόντος 
καταστατικού, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να αποφασίζει την έκδοση κοινού 
ομολογιακού δανείου. Η αρμοδιότητα αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου δεν 
μεταβιβάζεται, το Διοικητικό Συμβούλιο όμως μπορεί με απόφασή του να εξουσιοδοτεί 
μέλος ή μέλη του να καθορίζουν ή/και να μεταβάλλουν ειδικότερους όρους του 
ομολογιακού δανείου εκτός του είδους και του ύψους του. 
 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 
αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 
εκπροσώπηση της  εταιρείας,  σε ένα ή περισσότερα  πρόσωπα, μέλη του  ή  όχι, 
καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 
 
Πάντως οι αρμοδιότητες και οι εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου υπόκεινται στους  
περιορισμούς  των  άρθρων  19, 99 και 100 του ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο,  αμέσως μετά  την εκλογή  του και  το πολύ   μέσα  σε 
δέκα (10) ημέρες  από  αυτή,  συνέρχεται  και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον 
Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του και μόνο, ένα 
Διευθύνοντα Σύμβουλο και ένα ή περισσότερους Εντεταλμένους Συμβούλους, 
καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

 
3. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνονται από τον Πρόεδρο του. 
Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ο  Διευθύνων Σύμβουλος. 
 

ΑΡΘΡΟ 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 



 
1. Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συμβούλου, επιβάλλεται στους 
Συμβούλους που απομένουν, εφόσον έχουν την νόμιμη απαρτία, να εκλέξουν 
προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του Συμβούλου που 
κενώθηκε η θέση του. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη 
τακτική  ή  έκτακτη Γενική Συνέλευση. 
 
2. Οι  πράξεις του Συμβούλου  που  εκλέχτηκε μ' αυτόν  τον τρόπο  θεωρούνται  
έγκυρες, ακόμη κι αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 
 
3. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 
ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 
συνεχίσουν την διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 
αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος,  
με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν 
πριν την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση, τα μέλη αυτά δεν 
επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 
 
4. Σε κάθε περίπτωση, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ανεξάρτητα από τον 
αριθμό τους μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό 
σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 23 

Σύγκληση του Διοικητικού  Συμβουλίου 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, όποτε επιβάλλεται από 
το νόμο ή το καταστατικό, ή απαιτείται από τις ανάγκες της εταιρείας. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλον τόπο, είτε στην 
ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 
της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου, μπορούν να λαμβάνουν χώρα με τη φυσική παρουσία των μελών ή με 
τηλεδιάσκεψη σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4548/2018. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, με 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο  (2) τουλάχιστον  εργάσιμες ημέρες 
πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση 
πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση, πρέπει 
απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 
διαφορετικά η λήψη  αποφάσεων, επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 
στην λήψη αποφάσεων. 
 
3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) από τα 
μέλη του, με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 
συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την 
υποβολή της αίτησης. Στην κατά τα ανωτέρω αίτηση τους, πρέπει με ποινή 
απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί 
το Διοικητικό Συμβούλιο. 
Σε περίπτωση αρνήσεως του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό  Συμβούλιο εντός 
της ανωτέρω προθεσμίας, ή σε περίπτωση εκπρόθεσμης σύγκλησης του, επιτρέπεται 
στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο 



εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου, γνωστοποιώντας 
την σχετική πρόσκληση στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 24 

Αντιπροσώπευση  μελών   -  Απαρτία   - Πλειοψηφία 
 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. Κάθε 
Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο που απουσιάζει. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό οι μισοί και ένας τουλάχιστον ακόμη 
από τους συμβούλους, όμως οι αυτοπροσώπως παρόντες σύμβουλοι σε καμιά 
περίπτωση δεν επιτρέπεται να είναι λιγότεροι από τρεις (3). 

 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται σε απόλυτη πλειοψηφία 
των Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από 
την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Για  τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 
πρακτικά κατά το μηχανογραφικό σύστημα είτε ηλεκτρονικά. 

 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή  του. 

 
3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4. Αντίγραφα των πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για 
τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων 
Εταιρειών, υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, μέσα σε προθεσμία 
είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου -  
Αξιώσεις της εταιρείας κατά του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που ποσόν 
της ορίζεται από την Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, βαρύνει 
την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
3. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκ της 
διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται με βάση τις διατάξεις των άρθρων 
103 – 107 του ν.4548/2018. 

 



ΑΡΘΡΟ 27 
Απαγόρευση ανταγωνισμού – Άλλες απαγορεύσεις 

 
1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο στην 
διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν χωρίς 
άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 
πράξεις που  υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία, ή να 
μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που  επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
 
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία έχει δικαίωμα για 
αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 98 παράγραφος 2 και 3 του ν. 4548/2018. 
 
3. Απαγορεύονται και είναι απόλυτα άκυρα οποιαδήποτε δάνεια της εταιρίας προς 
ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές της, ή 
συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας 
συμπεριλαμβανομένου, ή και σε συζύγους των ανωτέρω, καθώς και η παροχή 
πιστώσεων προς αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπο, ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών 
προς τρίτους, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου 
ή, με τους όρους του άρθρου 100 του ν. 4548/2018, της γενικής συνέλευσης των 
μετόχων. 
 
4. Επίσης απαγορεύονται και είναι απόλυτα άκυρα δάνεια της εταιρίας σε τρίτους 
καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή 
εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας 
εκτός αν συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 51 του ν. 4548/2018. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

Έλεγχος 

ΑΡΘΡΟ 28 

Ελεγκτές 

 
Η εταιρεία, εφ όσον τηρούνται οι διατάξεις του άρθρου 149 του ν. 4548/2018 και του ν. 
4308/2014, εκλέγει ένα (1) τακτικό και ένα (1) αναπληρωματικό Ορκωτό Ελεγκτή – 
Λογιστή για τον έλεγχο των Οικονομικών Καταστάσεων της χρήσης ορίζοντας και την 
αμοιβή τους. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

Εταιρική  χρήση  -  Ετήσιοι  λογαριασμοί  - Κερδοζημίες 

ΑΡΘΡΟ 29 

Εταιρική χρήση 
 

Η κάθε εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουάριου και 
λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 
 

ΑΡΘΡΟ 30 
Ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις 



 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 
λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 147 – 150 του ν. 4548/2018. 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 
πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και 
των αποτελεσμάτων χρήσης της. 
 
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, που έχουν εγκριθεί από το διοικητικό 
Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, δηλαδή: 
α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικό Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
β) Τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
τέτοιος σύμβουλος, ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, 
από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό και 
γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή, πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 
Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων.  
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 
κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 
αντιρρήσεις  τους στη Γενική Συνέλευση. 
 
3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 
του άρθρου 149 του ν. 4548/2018, με την μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο 
ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι 
ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό 
πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές 
καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο πιστοποιητικό ελέγχου. 
 
4. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στο Γενικό 
Εμπορικό Μητρώο, είκοσι (20) ημέρες από τη Γενική Συνέλευση που τις ενέκρινε. 
5. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να 
πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές 
εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
 

ΑΡΘΡΟ 31 

Διάθεση κερδών 

 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του ν. 4548/2018, η διάθεση των 
καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 
που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
β) Αφαιρείται η κατά το ν. 4548/2018 και το παρόν καταστατικό κράτηση για 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 
γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 
τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018. 
δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί 
να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, 
διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης. 
 
2. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από 



την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

Διάλυση  - Εκκαθάριση 

ΑΡΘΡΟ 32 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύνεται: 
(α) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία. 

(β) Όταν κηρυχθεί  η εταιρεία  σε κατάσταση πτώχευσης και  
(γ) Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 165 και 166 του ν. 4548/2018. 

 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ' ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της 
εταιρείας. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 
προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού, που προβλέπεται από το άρθρο 16 του 
ν. 4308/2014, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το  
Διοικητικό  Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε 
προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, για  να αποφασίσει αυτή τη λύση 
της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

Εκκαθάριση 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση της. Στην περίπτωση της παρ. 1α του  άρθρου  32 του παρόντος 
καταστατικού, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 
Στην περίπτωση της παρ. 1γ του άρθρου 32 του παρόντος καταστατικού, οι 
εκκαθαριστές ορίζονται με την απόφαση του Δικαστηρίου που κηρύσσει τη λύση της 
εταιρείας. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο έως 
τέσσερις, μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό 
της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 
περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 
υποχρέωση να συμμορφώνονται.  

2. Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή  της  εταιρίας περιουσίας και να 
δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης. Η απογραφή θα πρέπει να έχει 
ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. Επίσης 
δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα με το άρθρο 12 του ν. 4548/2018. 

 
3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 
της   εκκαθάρισης. 

5. Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 
εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν δε να 



ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 
συμφέρον της εταιρείας. 
 
6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος 
της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. Κατ' έτος τα αποτελέσματα 
της εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των 
αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 
Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 
καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ., αποδίδουν τις εισφορές των 
Μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 
στους μετόχους, κατά τον λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό 
κεφάλαιο. 
 
7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 
συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 
περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε 
εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που 
προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν 
παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις αν η επιδίωξη 
τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί 
μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και 
συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η 
Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία των παραγράφων 
3 και 4 του άρθρου 130 και της παραγράφου 2 του άρθρου 132 του ν. 4548/2018. Εάν 
το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει την διαχείριση σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 
μπορούν να ζητήσουν την έγκρισή του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 
εταιρείας, με αίτησή τους που δικάζεται με την διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας. 
Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως 
και να προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται 
για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 
 
8. Ο διορισμός των εκκαθαριστών, συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 
των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι αφορώσες το Διοικητικό 
Συμβούλιο διατάξεις. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών, 
καταχωρούνται περιληπτικά στο Βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

Γενικοί όροι 

ΑΡΘΡΟ 34 
Σε κάθε περίπτωση, που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό, εφαρμόζονται 
οι διατάξεις του ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών» 
(ΦΕΚ Α 104/13.06.2018), όπως τροποποιημένος κάθε φορά ισχύει. 
 
 
 
 
 
 
 
 



Ακριβές Αντίγραφο του καταστατικού της εταιρείας 

«ΕΠΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΔΟΡΥΦΟΡΙΚΑ ΔΙΚΤΥΑ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ 
ΠΡΟΗΓΜΕΝΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

όπως ισχύει μετά την Τροποποίηση και την εναρμόνισή του με τις διατάξεις του 
ν. 4548/2018 με την από 9 Σεπτεμβρίου 2019 Τακτική Γενική Συνέλευση των 
Μετόχων. 
 

Αθήνα , Αυθημερόν 
Ο πρόεδρος του Δ.Σ. 

Λυμπέρης Πολυχρονόπουλος 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 


