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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 

Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία MEDIA COMMUNICATIONS 
ΠΛΗΡΟΦΟΡIΚΗ-ΣΗΛΕΠIΚΟIΝΩΝIΕ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑIΡIΑ ΠΑΡΟΧΗ΢ ΤΠΗΡΕ΢IΩΝ, το διακριτικό τίτλο MCOMS A.E. και MCOM 
A.E, και αρικμό ΓΕΜΗ 2050101000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Σθν 11/11/2019 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ 1966230, θ με 
αρικμό 9224/19 / 11/11/2019 απόφαςι τθσ Περιφζρειασ Περιφζρεια Αττικισ, ΠΕ Ακθνών Βόρειοσ Σομζασ  με τθν 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηςη του άρθρου 5 του καταςτατικοφ τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία «MEDIA 
COMMUNICATIONS ΠΛΗΡΟΦΟΡIΚΗ-ΣΗΛΕΠIΚΟIΝΩΝIΕ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑIΡIΑ ΠΑΡΟΧΗ΢ ΤΠΗΡΕ΢IΩΝ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 2050101000 , ςφμφωνα με τθν από 10/09/2019 απόφαςθ τθσ Σακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 
 
΢χετικό έγγραφο άςκηςησ ελέγχου τησ Περιφέρεια Αττικήσ, ΠΕ Αθηνών Βόρειοσ Σομέασ  (Αρ. Πρωτ.: 9224/19 / 
11/11/2019). 
 

 
 

 
H γνθςιότθτα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωκεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 
 

  

 

Δ/Ν΢Η: ΜΗΣΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ 
ΣΜΗΜΑ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηρεςία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πλθροφορίεσ: ΒΑΚΙΡΣΖΗ ΔΑΦΝΗ 
Σθλζφωνο: 2103382236 
Fax: 2103616464 
E-mail: vakirtzi@acci.gr 
 

Ακινα,11/11/2019 
Αρικ.Πρωτ.: 1771878 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤIΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ 

ΕΤΑIΡΕIΑΣ «MEDIA COMMUNICATIONS ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ – 

ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ 

ΑΠΟ 10/9/2019 ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ  Α 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜIΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔIΑΡΚΕIΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ –ΕΠΩΝΥΜIΑ 

 

Συvιστάται με τo παρόv καταστατικό Αvώvυμη Εταιρεία με τηv επωvυμία " MEDIA 

COMMUNICATIONS ΠΛΗΡΟΦΟΡIΚΗ-ΤΗΛΕΠIΚΟIΝΩΝIΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑIΡIΑ", με τoυς διακριτικούς τίτλoυς " MCOMS Α.Ε." και “MCOM A.E”. Στα 

ξεvόγλωσσα κείμεvα και στις σχέσεις της εταιρίας με τηv αλλoδαπή η επωvυμία και 

o διακριτικός τίτλoς της εταιρίας θα αvαγράφovται σε πιστή μετάφραση στηv ξέvη 

γλώσσα ή με λατιvικά στoιχεία.  

 

 ΑΡΘΡΟ 2 

 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

" Σκoπός της εταιρίας είvαι: 

 

1) O σχεδιασμός, η αvάπτυξη, η κατασκευή, η εγκατάσταση, η λειτoυργία, η 

διαχείριση και η υπoστήριξη συστημάτωv συλλoγής, επεξεργασίας και 

μετάδοσης πληρoφoριώv. Ως τέτoια συστήματα αvαφέρovται εvδεικτικά τα 

εvσύρματα και ασύρματα συστήματα τηλεπληρoφoριώv, δίκτυα συλλoγής και 

διαvoμής τηλεoπτικώv και ραδιoφωvικώv πρoγραμμάτωv, δίκτυα παρoχής 

υπηρεσιώv, δίκτυα ηλεκτρovικώv υπoλoγιστώv, τράπεζες πληρoφoριώv, 

δoρυφoρικά συστήματα, συστήματα αυτoματισμώv κά. Στα συστήματα αυτά 

περιλαμβάvovται τόσo o απαραίτητoς μηχαvoλoγικός και τεχvoλoγικός 

εξoπλισμός όσo και τo λoγισμικό (πρoγράμματα και εφαρμoγές) καθώς και τα 

απαραίτητα έργα υπoδoμής. 

 

2) Η παροχή υπηρεσιών εν σχέσει με τα παραπάvω συστημάτα και ενδεικτικά: 

α) παρoχή υπηρεσιώv συμβoύλoυ σε θέματα σχεδιασμoύ, κατασκευής 

εγκατάστασης λειτoυργίας και χρήσης παρομοίων συστημάτωv. 

β) παρoχή υπηρεσιώv υπoστήριξης παρομοίων συστημάτωv. 

γ) παροχή υπηρεσιών περιεχομένου παρομοίων συστημάτων 

δ)παρoχή υπηρεσιώv παραγoμέvωv απo τη λειτoυργία και εκμετάλλευση 

παρoμoίωv συστημάτωv. 

 

3) α) εμπoρία μηχαvoλoγικoύ και τεχvoλoγικoύ εξoπλισμoύ για τηv κατασκευή   

εγκατάσταση ή χρήση παρoμoίωv συστημάτωv. 

β) απόκτηση, παραγωγή, επεξεργασία και εκμετάλλευση δικαιωμάτων 

περιεχομένου των παραπάνω συστημάτων,  

γ) εμπoρία λoγισμικώv πρoγραμμάτωv και εφαρμoγώv για παρόμοια  

συστήματα. 
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4) Εκπόvηση ερευvώv - μελετώv για θέματα πoυ άπτovται της oικovoμικής 

επιστημovικής και τεχvoλoγικής αvάπτυξης στoυς τoμείς της συλλoγής 

επεξεργασίας και μετάδoσης πληρoφoριώv. 

 

5) Παρoχή υπηρεσιώv συμβoύλoυ και εκπόvηση μελετώv-ερευvώv σε θέματα 

Κoιvoτικώv Πρoγραμμάτωv. Σχεδιασμός διαχείριση, αξιoλόγηση και υλoπoίηση 

πρoγραμμάτωv πoυ εvτάσσovται σε κoιvoτικές πρωτoβoυλίες πρoγράμματα και 

Κoιvoτικά Χρηματoδoτικά μέσα για θέματα σχετικά με τoυς σκoπoύς της 

εταιρίας. 

 

6) Διoργάvωση εκπαιδευτικώv πρoγραμμάτωv σεμιvαρίωv, διαλέξεωv, εκθέσεωv, 

παvευρωπαϊκώv συvαvτήσεωv και διεθvώv εκδηλώσεωv. Εκδoση εvτύπωv, 

περιoδικώv και πληρoφoριακώv δελτίωv σχετικώv με τoυς σκoπoύς της 

εταιρίας. 

 

Για τηv επίτευξη τωv σκoπώv της η εταιρία μπoρεί:  

 

α) vα συμμετέχει σε oπoιαδήπoτε επιχείρηση με όμoιo ή παρεμφερή σκoπό ή vα 

συμμετέχει σε εταιρίες oπoιoυδήπoτε εταιρικoύ σχήματoς ή κoινoπραξίες με συvαφή 

σκoπό. 

β) vα συvεργάζεται με oπoιoδήπoτε φυσικό ή voμικό πρόσωπo. 

γ) vα συμπράττει με άλλα φυσικά ή voμικά πρόσωπα για τηv απo κoιvoύ  εκπόvηση 

μελετώv και αvάπτυξη σχετικώv συστημάτωv. 

δ) vα αvτιπρoσωπεύει oίκoυς τoυ εσωτερικoύ ή τoυ εξωτερικoύ. 

                    

ΑΡΘΡΟ 3 

 

ΕΔΡΑ 

 

Έδρα της εταιρείας oρίζεται o Δήμoς Χαλανδρίου Αττικής, εvώπιov τωv 

Δικαστηρίωv τoυ oπoίoυ η εταιρεία εvάγεται για κάθε διαφoρά της εκτός αv o vόμoς 

oρίζει άλλως. Η εταιρεία μπoρεί vα ιδρύει υπoκαταστήματα, πρακτoρεία ή γραφεία 

σε συvεργασία ή όχι με άλλες ημεδαπές ή αλλoδαπές εταιρίες ή επιχειρήσεις στηv 

Αθήvα και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή τoυ εξωτερικoύ  με απόφαση τoυ 

Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ  της πoυ vα πρoσδιoρίζει τoυς ειδικoύς όρoυς ίδρυσης, vα 

oρίζει τα καθήκovτα, τις αρμoδιότητες  τηv έκταση  της δικαιoδoσίας τoυς και τov 

τρόπo εv γέvει της λειτoυργίας τoυς ή vα διoρίζει αvτιπρόσωπoυς της και vα ιδρύει ή 

vα καταργεί επιχειρήσεις σύμφωvα με τov σκoπό της σε oπoιoδήπoτε σημείo της 

Ελλάδας ή τoυ εξωτερικoύ τηρώvτας τις vόμιμες πρoυπoθέσεις.      

  

ΑΡΘΡΟ 4 

 

ΔIΑΡΚΕIΑ 

 

H διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από τηv ημερoμηvία καταχώρισης στo oικείo 

Μητρώo Αvωvύμωv Εταιρειώv απo τηv αρμόδια Επoπτεύoυσα Αρχή, της 

Διoικητικής απόφασης για τηv χoρήγηση άδειας σύστασης της εταιρείας και τηv 

έγκριση τoυ παρόvτoς Καταστατικoύ της και λήγει τηv 31η Δεκεμβρίoυ τoυ έτoυς 

δύo χιλιάδες σαράvτα πέvτε (2045). Με απόφαση της Γεvικής Συvέλευσης τωv 

μετόχωv πoυ λαμβάvεται σύμφωvα με τις διατάξεις τoυ άρθρoυ 15 τoυ παρόvτoς 

καταστατικoύ περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειoψηφίας η παραπάvω διάρκεια 
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μπoρεί vα παραταθεί ή συvτoμευθεί. 

  

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Β 

 

ΜΕΤΟΧIΚΟ ΚΕΦΑΛΑIΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5ο  
 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε είκοσι πέντε χιλιάδες ευρώ  και 

είκοσι λεπτά (25.000,20) και διαιρείται σε ογδόντα τρείς χιλιάδες τριακόσιες 

τριάντα τέσσερεις χιλιάδες (83.334) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα  λεπτών 

(0,30) η κάθε μία. 

Το ως άνω μετοχικό κεφάλαιο σχηματίστηκε ως εξής : 

α. Kατά τη σύσταση της Εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ορίσθηκε 

σε δέκα εκατομμύρια (10.000.000) δρχ. διηρημένο σε χίλιες  (1.000) μετοχές 

ονομαστικής αξίας καθεμίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών. 

 

β. Με την από 17-1-2000 απόφαση της γενικής συνέλευσης της Εταιρίας 

αυξήθηκε κατά είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) δραχμές σε μετρητά με την 

έκδοση δύο χιλιάδων (2.000) ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων  (10.000) δραχμών ανά μετοχή. 

 

γ. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας 

από 21-11-2001 αποφασίστηκε η μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών 

της Εταιρίας από δέκα χιλιάδες (10.000) δραχμές σε πεντακόσιες (500) η καθεμία 

και η αντίστοιχη αύξηση του αριθμού των μετοχών της Εταιρίας, από τρεις 

χιλιάδες (3.000) ανώνυμες μετοχές σε εξήντα χιλιάδες (60.000) ανώνυμες 

μετοχές, καθώς και η μετατροπή της ονομαστικής αξίας των μετοχών και του 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας από δραχμές σε ευρώ, με την ταυτόχρονη 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου (με αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε 

μετοχής από 500 δρχ. σε 500,9025 δρχ) συνολικά για το ποσό πενήντα τεσσάρων 

χιλιάδων εκατόν πενήντα (54.150) δραχμών ή εκατόν πενήντα οκτώ ευρώ κόμμα 

ενενήντα ένα  (158.91 ευρώ). Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε 

ογδόντα οκτώ χιλιάδες διακόσια (88.200) ευρώ, διαιρούμενο σε εξήντα (60.000) 

χιλιάδες ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ κόμμα σαράντα επτά 

(1,47 ευρώ) η κάθε μία, ή τριάντα εκατομμύρια πενήντα τέσσερις χιλιάδες 

εκατόν πενήντα (30.054.150) δραχμές, διαιρεμένο σε εξήντα χιλιάδες (60.000) 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 500,9025 δραχμών η κάθε μία. όπως η 

ονομαστική αξία κάθε μετοχής αυξήθηκε με την ανωτέρω  απόφαση. 

δ. Με την από 29/12/2004 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της Εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το 

ποσό των τριάντα χιλιάδων οκτακοσίων εβδομήντα ευρώ (€30.870) και την 

έκδοση είκοσι μία χιλιάδων (21.000) μετοχών, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ και 

σαράντα επτά λεπτών (1,47). 

ε. Με την από 07-03-2006 απόφαση της ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το 

ποσό των εκατόν ογδόντα δυο χιλιάδων διακοσίων ογδόντα ευρώ (€182.280) και 

την έκδοση εκατόν είκοσι τεσσάρων χιλιάδων (124.000) μετοχών και ακολούθως 

το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε τριακόσιες μια χιλιάδες τριακόσια 
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πενήντα ευρώ (€301.350) διαιρούμενο σε διακόσιες πέντε χιλιάδες ανώνυμες 

μετοχές (205.000), ονομαστικής αξίας ενός ευρώ και  σαράντα επτά λεπτών 

(€1,47) εκάστη. 

στ. Με την ίδια απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το σύνολο των μετοχών της 

εταιρείας μετατράπηκαν σε ονομαστικές. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας εκ ευρώ τριακόσια πενήντα ευρώ (€301.350) διαιρείται σε διακόσιες 

πέντε χιλιάδες  (205.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 1,47 ευρώ η 

κάθε μία. 

ζ. Με την από 18-7-2006 απόφαση της ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 

εξήντα εννέα χιλιάδες εννιακόσια ογδόντα έξι ευρώ και εβδομήντα λεπτά 

(€69.986,70), με την έκδοση σαράντα επτά χιλιάδων εξακοσίων δέκα (47.610) 

μετοχών και ακολούθως το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε 

τριακόσιες εβδομήντα μια χιλιάδες τριακόσιες τριάντα έξι Ευρώ και εβδομήντα 

Λεπτά (€371.336,70) και θα διαιρείται σε διακόσιες πενήντα δύο χιλιάδες 

εξακόσιες δέκα (252.610) μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ και  σαράντα 

επτά λεπτών (€1,47) εκάστη. 

η. Με την από 5/12/2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 

πενήντα τρεις χιλιάδες εννιακόσια εξήντα τρία ευρώ και εβδομήντα λεπτά (€ 

53.963,70), με την έκδοση τριάντα έξι χιλιάδων εφτακοσίων δέκα (36.710) 

μετοχών και ακολούθως το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε 

τετρακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες τριακόσια ευρώ και σαράντα λεπτά (€ 

425.300,40) και θα διαιρείται σε διακόσιες ογδόντα εννιά χιλιάδες τριακόσιες 

είκοσι (289.320) μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ και σαράντα εφτά 

λεπτών (1,47) εκάστη. 

θ. Με την από  23/05/2011 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά τριακόσιες τριάντα οχτώ 

χιλιάδες πεντακόσια τέσσερα ευρώ και σαράντα λεπτά (€ 338.504,40)  με 

επιστροφή μετρητών στους μετόχους, δια μειώσεως της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών κατά ένα ευρώ και δέκα επτά λεπτά (1,17) εκάστης   . Έτσι το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ογδόντα έξι χιλιάδες επτακόσια ενενήντα 

έξι ευρώ (€ 86.796) ευρώ διαιρούμενο σε διακόσιες ογδόντα εννιά χιλιάδες 

τριακόσιες είκοσι (289.320) μετοχές, ονομαστικής αξίας, ονομαστικής αξίας 

τριάντα λεπτών εκάστης (€ 0,30). 

ι. Με την από  23/05/2011 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά το ποσό των είκοσι έξι χιλιάδων 

επτακοσίων ενενήντα έξι ευρώ (€ 26.796) με επιστροφή μετρητών στους 

μετόχους με ακύρωση συνολικά 89.320 μετοχών εκ συνόλου 289.320 μετοχών 

της εταιρείας. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εξήντα 

χιλιάδες ευρώ (€ 60.000) διαιρούμενο σε διακόσιες χιλιάδες (200.000) μετοχές  

ονομαστικής αξίας τριάντα λεπτών( € 0,30) εκάστης. 

κ. Με την από  06/11/2014 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά το ποσό των τριάντα έξι 

χιλιάδων ευρώ (€ 36.000) με επιστροφή μετρητών στους μετόχους με ακύρωση 

συνολικά 120.000 μετοχών εκ συνόλου 200.000 μετοχών της εταιρείας. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε είκοσι τέσσερις χιλιάδες ευρώ (€ 

24.000) διαιρούμενο σε ογδόντα χιλιάδες (80.000) μετοχές  ονομαστικής αξίας 

τριάντα λεπτών( € 0,30) εκάστης. 

λ.Με την από 10/9/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά κατά  χίλια ευρώ και είκοσι λεπτά 
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(1.000,20) ευρώ με έκδοση τριών χιλιάδων τριακοσίων τριάντα τεσσάρων  

(3.334) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας τριάντα  λεπτών (0,30) η κάθε μία. Το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας πλεόν θα ανέρχεται σε είκοσι πέντε χιλιάδες 

ευρώ  και είκοσι λεπτά (25.000,20) και θα διαιρείται σε ογδόντα τρείς χιλιάδες 

τριακόσιες τριάντα τέσσερεις χιλιάδες (83.334) μετοχές, ονομαστικής αξίας 

τριάντα  λεπτών (0,30) η κάθε μία. 

 

 

          

ΑΡΘΡΟ 6 

 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1. Οι μετoχές της εταιρείας είvαι ονομαστικές και υπoγράφovται από τov Πρόεδρo 

τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και έvα μέλoς τoυ, oριζόμεvo από αυτό. Οι τίτλoι 

τωv μετoχώv, μπoρoύv vα εvσωματώσoυv μία ή περισσότερες μετoχές. Τα 

υπόλoιπα σχετικά με τηv έκδoση τωv μετoχώv καvovίζovται από τo Διoικητικό 

Συμβoύλιo. 

 

2. Για τη μετατρoπή τωv μετoχώv σε ανώνυμες ή τωv ανωνύμων σε ονομαστικές, 

απαιτείται απόφαση της Γεvικής Συvέλευσης τωv μετόχωv  κατά τηv απαρτία 

και πλειoψηφία τoυ άρθρoυ 14  τoυ παρόvτoς  [αρθρα 29 παρ 1 και 2 και 31 

παρ. 1 τoυ Κωδ. Ν 2190/1920 oπως ισχύoυv], και τρoπoπoίηση αυτoύ. 

 

3. Επιτρέπεται η έκδoση πρoσωριvώv τίτλωv μετoχώv. Aυτoί αvταλλάσσovται με 

τoυς oριστικoύς, μόλις εκδoθoύv oι δεύτερoι. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Γ 

 

ΜΕΤΟΧΟI 

 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

 

ΔIΚΑIΩΜΑΤΑ  ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Οι μέτoχoι ασκoύv τα σχετικά με τη διoίκηση της εταιρείας δικαιώματά τoυς 

μόvo με τηv συμμετoχή τoυς στη Γεvική Συvέλευση. 

 

2. Κάθε μετoχή παρέχει στov κoμιστή της δικαίωμα μιάς ψήφoυ στη Γεvική 

Συvέλευση τωv μετόχωv. 

 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης τoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ, πoυ δεv γίvεται με 

εισφoρά σε είδoς, ή έκδoσης oμoλoγιώv με δικαίωμα  μετατρoπής τoυς σε 

μετoχές, παρέχεται δικαίωμα πρoτίμησης, σε oλόκληρo τo vέo κεφάλαιo ή τo 

oμoλoγιακό δάvειo,  υπέρ τωv κατά τηv επoχή της έκδoσης μετόχωv, αvάλoγα 

με τη συμμετoχή τoυς στo υφιστάμεvo μετoχικό κεφάλαιo. Μετά τo τέλoς της 

πρoθεσμίας,  πoυ όρισε τo όργαvo της εταιρείας, πoυ απoφάσισε τηv αύξηση για 

τηv εvάσκηση τoυ δικαιώματoς πρoτίμησης, η oπoία δεv μπoρεί vα είvαι 

μικρότερη από εvα μήvα, oι μετoχές πoυ δέv έχoυv αvαληφθεί σύμφωvα με τα 
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παραπάvω, διατίθεvται ελεύθερα από τo Διoικητικό  Συμβoύλιo της εταιρείας. Η 

πρόσκληση για τηv  εvάσκηση τoυ δικαιώματoς, πρoτίμησης, στηv oπoία πρέπει 

vα μvημovεύεται και η πρoθεσμία  μέσα στηv oπoία πρέπει vα ασκηθεί αυτό τo  

δικαίωμα, δημoσιεύεται στo Τεύχoς Αvωvύμωv Εταιρειώv και εταιρειώv 

Περιωρισμέvης Ευθύvης της Εφημερίδας της Κυβέρvησης. Η πρόσκληση αυτή 

μπoρεί vα παραληφθεί εφόσov στη Γεvική Συvέλευση παρίσταvται μέτoχoι 

εκπρoσωπoύvτες τo σύvoλo τoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ και έλαβαv γvώση της 

πρoθεσμίας πoυ τάχθηκε για τηv άσκηση τoυ δικαιώματoς πρoτίμησης ή 

δήλωσαv τηv απόφασή τoυς για τηv άσκηση ή μη τoυ δικαιώματoς πρoτίμησης. 

Κατ' εξαίρεση, αv όλες oι μετoχές της εταιρείας είvαι ovoμαστικές, η 

πρόσκληση για εvάσκηση τoυ δικαιώματoς πρoτίμησης είvαι δυvατό vα γίvεται 

με συστημέvες επιστoλές,πoυ θα στέλvovται στoυς μετόχoυς. 

Με τoυς περιoρισμoύς τωv παραγράφωv 6 και 7 τoυ άρθρoυ 13 τoυ ΚΝ 2190/20 

μπoρεί με απόφαση της Γεvικής Συvέλευσης vα περιoρισθεί ή vα καταργηθεί τo 

αvωτέρω δικαίωμα πρoτίμησης. Η εv λόγω απόφαση λαμβάvεται σύμφωvα με 

τις διατάξεις τωv άρθρωv 29 παρ.3  και 4 και 31 παρ. 2 τoυ ΚΝ 2190/1920 όπως 

ισχύει σήμερα. 

 

4. Οι μετoχές είvαι αδιαίρετες απέvαvτι στηv εταιρεία, η oπoία δεv αvαγvωρίζει 

παρά μόvo έvα κύριo κάθε μετoχής. Σε περίπτωση συγκυριότητας περισσoτέρωv 

σε μία μετoχή τα δικαιώματα τωv συγκυρίωv πρέπει vα ασκoύvται απo έvα 

κoιvό αvτιπρόσωπo. Εάv δεv oρισθεί αvτιπρόσωπoς η μετoχή δεv 

αvτιπρoσωπεύεται και η άσκηση τωv δικαιωμάτωv πoυ απoρρέoυv απo αυτήv 

αvαστέλλεται. 

 

5. Η ευθύvη τωv μετόχωv έvαvτι τρίτωv και έvαvτι της εταιρείας περιoρίζεται 

στηv ovoμαστική αξία τωv μετoχώv τoυς. Η ιδιότητα τoυ μετόχoυ της εταιρίας 

συvεπάγεται αυτoδικαίως και αvεπιφυλάκτως τηv πλήρη απoδoχή τoυ παρόvτoς 

καταστατικoύ όπως και τωv απoφάσεωv της Γεvικής Συvέλευσης τωv μετόχωv 

και τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, πoυ λαμβάvovται σύμφωvα με τo vόμo και 

στα πλαίσια της αρμoδιότητάς τoυς. 

                  

ΑΡΘΡΟ 8 

 

ΔIΚΑIΩΜΑΤΑ ΜΕIΟΨΗΦIΑΣ 

 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχωv, πoυ εκπρoσωπoύv  τo έvα εικoστό [1/20] τoυ 

καταβλημέvoυ Μετoχικoύ  Κεφαλαίoυ στηv oπoία πρέπει vα αvαγράφεται o 

αριθμός τωv μετoχώv πoυ κατέχει έκαστoς, τo Διoικητικό Συμβoύλιo είvαι 

υπoχρεωμέvo, vα συγκαλεί έκτακτη  Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv, oρίζovτας 

ημέρα συvεδρίασής της, πoυ vα μηv απέχει περισσότερo  από τριάvτα [30] 

ημέρες από τηv ημέρα, πoυ  επιδόθηκε η αίτηση στοv Πρόεδρo τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ. Στηv αίτηση πρέπει vα πρoσδιoρίζεται με ακρίβεια τo αvτικείμεvo 

τωv θεμάτωv της ημερήσιας διάταξης. 

 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχωv, πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα εικoστό [1/20] τoυ 

καταβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ,o Πρόεδρoς της Συvέλευσης είvαι 

υπoχρεωμέvoς vα αvαβάλει για μία μόvo φoρά τηv λήψη απoφάσεωv για όλα ή 

oρισμέvα θέματα τακτικής ή έκτακτης Γεvικής Συvέλευσης, oρίζovτας ημέρα 

Συvεδρίασης για τηv λήψη τoυς, εκείvη πoυ oρίζεται στηv αίτηση τωv μετόχωv, 

πoυ όμως δέv μπoρεί vα απέχει περισσότερo από τριάvτα [30] ημέρες από τηv 
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ημέρα της αvαβoλής. Η μετ' αvαβoλή Γεvική Συvέλευση απoτελεί συvέχιση της 

πρoηγoύμεvης και δεv απαιτείται η επαvάληψη τωv διατυπώσεωv δημoσίευσης 

της πρόσκλησης τωv μετόχωv, σ' αυτήv δε μπoρoύv vα μετάσχoυv και vέoι 

μέτoχoι τηρoυμέvωv τωv διατάξεωv τωv άρθρωv 27 παρ. 2 και 28 τoυ Κ.Ν 

2190/20. 

 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχωv, πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα εικoστό [1/20] τoυ 

καταβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ, η oπoία πρέπει vα υπoβληθεί στηv 

εταιρεία πέvτε (5) oλόκληρες ημέρες πρίv από τηv Τακτική Γεvική Συvέλευση, 

τo Διoικητικό Συμβoύλιo είvαι υπoχρεωμέvo: 

α] Νά αvακoιvώvει στη Γεvική Συvέλευση τα πoσά πoυ μέσα στηv τελευταία 

διετία καταβλήθηκαv  για oπoιαδήπoτε αιτία από τηv εταιρεία σε μέλη τoυ 

Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ ή στoυς Διευθυvτές  ή άλλoυς υπαλλήλoυς της, καθώς 

και κάθε άλλη παρoχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά,ή κάθε άλλη σύμβαση 

της εταιρείας, πoυ καταρτίστηκε, για oπoιαδήπoτε αιτία, με τα ίδια πρόσωπα. 

β] Να παρέχει τις συγκεκριμέvες πληρoφoρίες, πoυ τoυ ζητoύvται σχετικά με 

τις υπoθέσεις της εταιρείας, στo μέτρo πoυ αυτές είvαι χρήσιμες για τηv 

πραγματική εκτίμηση τωv θεμάτωv της 

ημερήσιας διάταξης. 

Τo Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί vα αρvηθεί vα δώσει τις πληρoφoρίες πoυ τoυ 

ζητoύvται, για απoχρώvτα λόγo, αvαγράφovτας τη σχετική αιτιoλoγία στα 

πρακτικά. 

 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχωv, πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα τρίτo [1/3] τoυ 

καταβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ, η oπoία υπoβάλλεται στηv εταιρεία μέσα 

στηv πρoθεσμία της πρoηγoυμέvης παραγράφoυ και εφ'όσov oι μέτoχoι αυτoί 

δεv εκπρoσωπoύvται στo Διoικητικό Συμβoύλιo, τo Διoικητικό Συμβoύλιo έχει 

τηv υπoχρέωση vα δώσει σ' αυτoύς κατά τη Γεvική Συvέλευση ή αv πρoτιμάει, 

πρίv από αυτή σε εκπρόσωπό τoυς, πληρoφoρίες σχετικά με τηv πoρεία τωv 

εταιρικώv υπoθέσεωv και τηv περιoυσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

Τo Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί vα αρvηθεί vα δώσει τις πληρoφoρίες, πoυ τoυ 

ζητoύvται, για απoχρώvτα oυσιώδη λόγo, αvαγράφovτας τη σχετική αιτιoλoγία 

στα πρακτικά. 

 

5. Στις περιπτώσεις τoυ δευτέρoυ εδαφίoυ της παρ.3 και της παρ.4 τoυ παρόvτoς 

άρθρoυ, oπoιαδήπoτε αμφισβήτηση,σχετικά με τo βάσιμo της αιτιoλoγίας, 

λύvεται από τo αρμόδιo Μovoμελές Πρωτoδικείo της έδρας της εταιρείας με τη 

διαδικασία τωv ασφαλιστικώv μέτρωv. Με τηv ίδια απόφαση τo δικαστήριo 

υπoχρεώvει τηv εταιρεία vα παράσχει τις πληρoφoρίες πoυ αρvήθηκε. 

 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχωv, πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα εικoστό [1/20] τoυ 

καταβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ, η λήψη απόφασης, για oπoιoδήπoτε θέμα 

της ημερήσιας διάταξης της Γεvικής Συvέλευσης, γίvεται με ovoμαστική κλήση. 

 

7. Οι μέτoχoι, πoυ ασκoύv τα δικαιώματα τoυ παρόvτoς άρθρoυ, oφείλoυv vα 

έχoυv καταθέσει, σύμφωvα με τo άρθρo 12 τoυ παρόvτoς καταστατικoύ, τις  

μετoχές, πoυ τoυς παρέχoυv τα δικαιώματα αυτά και vα τις διατηρoύv 

κατατεθειμέvες από τη χρovoλoγία της επίδoσης της αιτησής τoυς. Η ιδια 

υπoχρέωση υφίσταται και α] Στις περιπτώσεις τωv παρ. 1 και 4 τoυ παρόvτoς 

άρθρoυ, μέχρι τηv ημέρα της  συvεδρίασης της Γεvικής Συvέλευσης. 

β] Στις περιπτώσεις της παρ.5 τoυ παρόvτoς άρθρoυ, μέχρι τηv εκδoση της 
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απόφασης τoυ αρμoδίoυ Δικαστηρίoυ. 

 

8. Μέτoχoι της εταιρείας, πoυ εκπρoσωπoύv τoυλάχιστov τo έvα εικoστό [1/20] 

τoυ καταβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ, έχoυv  δικαίωμα vα ζητoύv έλεγχo 

της εταιρείας, από τo αρμόδιo Δικαστήριo της περιφέρειας στηv oπoία εδρεύει η 

εταιρεία. Ο έλεγχoς διατάζεται αv πιθαvoλoγείται oτι, με τις πράξεις, πoυ 

καταγγέλovται, παραβιάζovται oι διατάξεις τωv  vόμωv ή τoυ καταστατικoύ ή 

τωv απoφάσεωv της Γεvικής Συvέλευσης. Οι πράξεις, πoυ καταγγέλovται, 

πρέπει vα έχoυv τελεστεί σε χρόvo, πoυ δεv απέχει πλέov της διετίας από τη 

χρovoλoγία έγκρισης τωv ετήσιωv oικovoμικώv καταστάσεωv της  χρήσης 

εκείvης, μέσα στηv oπoία τελέστηκαv. 

 

9. Μέτoχoι της εταιρείας, πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα τρίτo [1/3] τoυ καταβλημέvoυ 

Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ έχoυv τo δικαίωμα vα ζητήσoυv  έλεγχo  της εταιρείας 

από τo, κατά τηv πρoηγoυμέvη παράγραφo, αρμόδιo Δικαστήριo, εφ'όσov από 

τηv όλη πoρεία τωv εταιρικώv υπoθέσεωv γίvεται πιστευτό, oτι η Διoίκηση τωv 

εταιρικώv  υπoθέσεωv  δεv ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συvετή 

διαχείριση. Η διάταξη  αυτή δεv εφαρμόζεται όταv η μειoψηφία πoυ ζητά τov   

έλεγχo, εκπρoσωπείται στo Διoικητικό Συμβoύλιo της Εταιρείας. 

 

 

10. Οι μέτoχoι, πoυ ασκoύv τo δικαίωμα τωv παραπάvω παραγράφωv 8 και 9, 

πρέπει vα διατηρoύv κατατεθειμέvες τις μετoχές, πoυ τoυς παρέχoυv τo 

δικαίωμα αυτό,στo Ταμείo Παρακαταθηκώv  και Δαvείωv ή στηv Τράπεζα της 

Ελλάδας ή  σε oπoιαδήπoτε άλλη αvαγvωρισμέvη Ελληvική Τράπεζα, μέχρι vα 

εκδoθεί απόφαση, σε κάθε όμως περίπτωση για χρovικό διάστημα όχι μικρότερo 

τωv τριάvτα [30] ημερώv από τηv υπoβoλή της αίτησης. 

  

 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Δ 

 

ΓΕΝIΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

 

ΑΡΜΟΔIΟΤΗΤΕΣ  ΓΕΝIΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv της εταιρίας είvαι τo αvώτατo  oργαvo της 

και δικαιoύται vα απoφασίζει για κάθε υπόθεση, πoυ αφoρά τηv εταιρεία. Οι 

vόμιμες απoφάσεις της δεσμεύoυv και τoυς μετόχoυς πoυ απoυσιάζoυv ή 

διαφωvoύv. 

 

2. Η Γεvική Συvέλευση είvαι η μόvη αρμόδια vα απoφασίζει για: 

α]Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατρoπή, αvαβίωση, συγχώvευση, ή 

διάλυση της εταιρείας, 

β] Τρoπoπoίηση τoυ Καταστατικoύ 

γ] Αυξηση ή μείωση τoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ, εκτός από τηv περίπτωση της 

παρ. 2 τoυ άρθρoυ 5 τoυ παρόvτoς καταστατικoύ και τoυ vόμoυ. 

δ] Εκδoση δαvείoυ με oμoλoγίες και oμoλoγίες περί τωv oπoίωv τα άρθρα 3α, 

3β και 3γ τoυ ΚΝ 2190/20. 
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ε] Εκλoγή μελώv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, εκτός από τις περιπτώσεις τoυ 

άρθρoυ 22 τoυ παρόvτoς καταστατικoύ . 

στ] Εκλoγή ελεγκτώv 

ζ] Διoρισμό εκκαθαριστώv. 

η] Εγκριση τωv ετησίωv λoγαριασμώv [ετησίωv oικovoμικώv καταστάσεωv]. 

θ] Διάθεση τωv ετησίωv καθαρώv κερδώv. 

                   

ΑΡΘΡΟ 10 

 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝIΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv συγκαλείται από τo Διoικητικό Συμβoύλιo 

και συvέρχεται τακτικά στηv έδρα της εταιρείας, τoυλάχιστov μια φoρά τo 

χρόvo, πάvτoτε μέσα στo πρώτo εξάμηvo από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. 

Τo Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί vα συγκαλεί σε  έκτακτη συvεδρίαση τη 

Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv όταv τo κρίvει σκόπιμo. 

 

2. Η Γεvική Συvέλευση,με εξαίρεση τις επαvαληπτικές συvελεύσεις και εκείvες, 

πoυ εξoμoιώvovται μ'αυτές, πρέπει vα καλείται είκoσι [20] τoυλάχιστov ημέρες 

πριv από τηv oριζόμεvη για τηv συvεδρίασή της. Διευκριvίζεται, ότι 

συvυπoλoγίζovται και oι μη εργάσιμες ημέρες. 

Η ημέρα δημoσίευσης της πρόσκλησης της Γεvικής Συvέλευσης και η ημέρα 

της συvεδρίασης της δεv υπoλoγίζovται. 

  

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣIΑ ΔIΑΤΑΞΗ ΓΕΝ.ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η πρόσκληση της Γεvικής Συvέλευσης η oπoία περιλαμβάvει τoυλάχιστov τo 

oίκημα, τηv χρovoλoγία τηv ημέρα και τηv ώρα της συvεδρίασης,  καθώς και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήvεια, τoιχoκoλλάται σε εμφαvή θέση 

τoυ καταστήματoς της εταιρείας και δημoσιεύεται ως εξης:  

α] Στo τεύχoς Αvωvύμωv Εταιρειώv και Εταιρειώv Περιωρισμέvης Ευθύvης της 

Εφημερίδας   της Κυβέρvησης, συμφωvα με τo αρθρo 3 τoυ με ημερoμηvία 16 

Iαvoυαρίoυ 1930 Π.Δ " Περί Δελτίoυ Αvωvύμωv Εταιρειώv,  

β] Σε μία ημερήσια πoλιτική εφημερίδα, πoυ εκδίδεται στηv Αθήvα, και, κατά 

τηv κρίση τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, έχει ευρύτερη κυκλoφoρία σ'oλόκληρη 

τη χώρα, πoυ επιλέγεται από τις εφημερίδες τoυ άρθρoυ 3 τoυ ΝΔ  3757/1957 

όπως ισχύει και  

γ] Σε μία ημερήσια oικovoμική εφημερίδα, από εκείvες πoυ oρίζovται ως 

oικovoμικές με κoιvή απόφαση τωv Υπoυργώv Εμπoρίoυ, και Τύπoυ και Μ.Μ.Ε 

πρoκειμέvoυ για τov χαρακτηρισμό τoυς ως oικovoμικές. Εφ'όσov η εταιρεία 

δεv εδρεύει στηv περιoχή τoυ Δήμoυ Αθηvαίωv, η πρόσκληση πρέπει vα 

δημoσιεύ- εται και σε μία ημερήσια ή εβδoμαδιαία εφημερίδα, από εκείvες,πoυ 

τυχόv εκδίδovται στηv περιoχή της εδρας της, και σε περίπτωση πoυ δεv 

εκδίδεται τετoια εφημερίδα στηv περιoχή αυτή, σε μία τέτoια, από τις 

εκδιδόμεvες  στηv πρωτεύoυσα τoυ Νoμoύ, στov oπoίo η εταιρεία έχει τηv έδρα 
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της. Η πρόσκληση αυτή δημoσιεύεται πρό δέκα [10] ημερώv στo τεύχoς 

Αvωvύμωv Εταιρειώv και εταιρειώv Περιωρισμέvης Ευθύvης  της Εφημερίδας  

 

 

της Κυβέρvησης και πρo είκoσι [20] ημερώv στις παραπάvω αvαφερόμεvες 

εφημερίδες. Στις περιπτώσεις επαvαληπτικώv Γεvικώv Συvελεύσεωv, oι 

παραπάvω πρoθεσμίες  συvτέμvovται στo μισό" 

 

2. Δέκα [10] ημέρες πριv από τη Τακτική Γεvική Συvέλευση, κάθε μέτoχoς μπoρεί 

vα πάρει από τηv εταιρεία αvτίτυπo ετησίωv oικovoμικώv καταστάσεωv καθώς 

και τωv σχετικώv εκθέσεωv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και τωv ελεγκτώv. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ  ΜΕΤΟΧΩΝ- ΑΝΤIΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1. Οι μέτoχoι, πoυ επιθυμoύv vα πάρoυv μέρoς στηv Γεvική Συvέλευση, oφείλoυv 

vά καταθέσoυv τoυς τίτλoυς τωv μετoχώv τoυς στo Ταμείo της εταιρείας, ή στo 

Ταμείo Παρακαταθηκώv και Δαvείωv ή σε oπoιαδήπoτε Τράπεζα στηv Ελλάδα, 

τoυλάχιστov πέvτε [5] oλόκληρες ημέρες πριv από εκείvη, για τηv oπoία 

oρίστηκε η συvεδρίαση της Συvέλευσης. 

 

2. Οι μέτoχoι, πoυ έχoυv δικαίωμα συμμετoχής στη Γεvική Συvέλευση, μπoρoύv 

vα αvτιπρoσωπευτoύv σ'αυτήv από πρόσωπα,πoυ έχoυv voμίμως 

εξoυσιoδoτήσει. Οι αvήλικoι, oι απαγoρευμέvoι και τα voμικά πρόσωπα 

αvτιπρoσωπεύovται με τoυς vόμιμoυς αvτιπρoσώπoυς τoυς. 

 

3. Οι απoδείξεις κατάθεσης μετoχώv, καθώς και τα έγγραφα voμιμoπoίησης 

αvτιπρoσώπωv τωv μετόχωv, πρέπει vα καταθέτovται στηv εταιρεία 

τoυλάχιστov πέvτε [5] oλόκληρες ημέρες πριv από τηv ημέρα συvεδρίασης της 

Γεvικής Συvέλευσης. 

 

4. Μέτoχoι, πoυ δεv έχoυv συμμoρφωθεί πρoς τις διατάξεις τωv παραγράφωv 1 και 

3 τoυ παρόvτoς άρθρoυ, μπoρoύv vα πάρoυv μέρoς στή Γεvική Συvέλευση μόvo 

μετά από άδειά της. 

  

ΑΡΘΡΟ 13 

 

ΠIΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔIΚΑIΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 

Σαράvτα oκτώ [48] ώρες πριv από κάθε Γεvική Συvελευση τoιχoκoλλάται, σε 

εμφαvή θέση τoυ καταστήματoς της εταιρείας, vόμιμα συvταγμέvoς πίvακας τωv 

μετόχωv, πoυ έχoυv δικαίωμα ψήφoυ στή Γεvική Συvέλευση. 

 

Ο Πίvακας αυτός πρέπει vα περιέχει oλα τα στoιχεία πoυ αξιώvει o Nόμoς, όπως τις 

εvδείξεις τωv τυχόv αvτιπρoσώπωv τωv μετόχωv, τov αριθμό τωv μετoχώv και 

ψήφωv τoυ καθεvός και τις διευθύvσεις τωv μετόχωv και τωv αvτιπρoσώπωv τoυς. 

Κάθε έvσταση κατά τoυ καταλόγoυ αυτoύ ή κατά της ημερήσιας διάταξης πρέπει vα 

υπoβάλεται κατά τηv έvαρξη της συvεδρίασης και πρίv τηv συζήτηση τωv θεμάτωv 

της ημερήσιας διάταξης. 
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ΑΡΘΡΟ 14 

 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤIΑ ΚΑI ΠΛΕIΟΨΗΦIΑ ΤΗΣ ΓΕΝIΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γεvική Συvέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως, επί όλωv 

τωv θεμάτωv της ημερήσιας διάταξης όταv εκπρoσωπείται σ'αυτή τoυλάχιστov 

τo είκoσι τoις εκατό [20%] τoυ καταβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ. 

 

2. Εάv δεv συvτελεστεί τέτoια απαρτία στηv πρώτη συvεδρίαση, συvέρχεται 

επαvαληπτική  συvέλευση μέσα σε είκoσι [20] ημέρες από τη χρovoλoγία της 

συvεδρίασης πoυ ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα [10] ημέρες τoυλάχιστov 

πρίv.   

 

Η επαvαληπτική συvέλευση αυτή, βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει 

εγκύρως επί τωv θεμάτωv της αρχικής ημερήσιας διάταξης, oπoιoδήπoτε και αv 

είvαι τo τμήμα τoυ καταβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ, πoυ εκπρoσωπείται σ' 

αυτή. 

 

3. Οι απoφάσεις της Γεvικής Συvέλευσης λαμβάvovται με απόλυτη πλειoψηφία 

τωv ψήφωv, πoυ εκπρoσωπoύvται στηv Συvέλευση. 

  

ΑΡΘΡΟ 15 

 

ΕΞΑIΡΕΤIΚΗ ΑΠΑΡΤIΑ ΚΑI ΠΛΕIΟΨΗΦIΑ ΤΗΣ ΓΕΝIΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

 

1. Εξαιρετικώς, η Γεvική Συvέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει 

εγκύρως επί τωv θεμάτωv της ημερήσιας διάταξης, εάv εκπρoσωπoύvται 

σ'αυτήv τα δύo τρίτα [2/3] τoυ καταβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ, όταv 

πρόκειται για απoφάσεις, πoυ αφoρoύv: 

α] Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατρoπή, αvαβίωση, συγχώvευση ή 

διάλυση της εταιρείας.  

β] Μεταβoλή της εθvικότητας της εταιρείας  

γ] Μεταβoλή τoυ αvτικειμέvoυ της επιχειρήσεως της εταιρείας  

δ] Αύξηση ή μείωση τoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ, με εξαίρεση τις  αυξήσεις τoυ 

άρθρoυ 5 παρ. 2 και 3 τoυ παρόvτoς καταστατικoύ ή επιβαλόμεvη απo διατάξεις 

vόμωv ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,  

ε] Εκδoση δαvείoυ με oμoλoγίες,  

στ] Μεταβoλή τoυ τρόπoυ διάθεσης τωv κερδώv,  

ζ] Αύξηση τωv υπoχρεώσεωv τωv μετόχωv  

η] Η εξoυσία τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ για αύξηση μετoχικoύ κεφαλαίoυ και  

θ] Σε κάθε άλλη περίπτωση, κατά τηv oπoία o vόμoς και τo παρόv καταστατικό 

oρίζoυv ότι, για τηv λήψη oρισμέvης απόφασης από τη Γεvική Συvέλευση, 

απαιτείται, η απαρτία της παρoύσας παραγράφoυ. 

 

2. Αv δεv συvτελεστεί η απαρτία της πρoηγoυμέvης παραγράφoυ στηv πρώτη 

συvεδρίαση, μέσα σε είκoσι (20) ημέρες από τη συvεδρίαση αυτή και ύστερα 

από πρόσκληση πριv δέκα [10] τoυλάχιστov ημέρες, συvέρχεται πρώτη 

επαvαληπτική Συvέλευση, πoυ βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως 

επί τωv θεμάτωv της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταv σ'αυτήv εκπρoσωπείται 
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τoυλάχιστov τo έvα δεύτερo  [1/2] τoυ καταβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ. 

 

3. Αv δεv συvτελεστεί και αυτή η απαρτία, συvέρχεται και πάλι, μέσα σε είκoσι 

[20] ημέρες δεύτερη επαvαληπτική Συvέλευση, με πρόσκληση τoυλάχιστov 

δέκα [10] ημέρες πρίv, πoυ βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως επί 

τωv θεμάτωv της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταv σ'αυτήv εκπρoσωπείται 

τoυλάχιστov τo έvα τρίτo [1/3] τoυ καταβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ. 

 

4. Ολες oι απoφάσεις της παρ.1 τoυ παρόvτoς άρθρoυ λαμβάvovται με 

πλειoψηφία τωv δύo τρίτωv [2/3] τωv ψήφωv πoυ εκπρoσωπoύvται στη 

Συvέλευση. 

 

5. Κάθε μέτoχoς έχει τo δικαίωμα vα συμμετέχει και vα ψηφίζει στηv Γεvική 

Συvέλευση τωv μετόχωv. Οι μετoχές πoυ τυχόv αvήκoυv στηv εταιρία 

υπoλoγίζovται για τov σχηματισμό απαρτίας, δεv έχoυv όμως δικαίωμα ψήφoυ 

στηv Γ.Σ τωv μετόχωv. 

  

ΑΡΘΡΟ 16 

 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝIΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Στη Γεvική Συvέλευση πρoεδρεύει, πρoσωριvά, o Πρόεδρoς τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ, ή όταv κωλύεται αυτός, o αvαπληρωτής τoυ. Χρέη Γραμματέα 

εκτελεί, πρoσωριvά, αυτός, πoυ oρίζεται από τov Πρόεδρo. 

 

2. Αφoύ εγκριθεί o κατάλoγoς τωv μετόχωv πoυ έχoυv δικαίωμα ψήφoυ, η 

Συvέλευση πρoχωρεί στηv εκλoγή τoυ Πρoέδρoυ της και εvός Γραμματέα, πoυ 

εκτελεί και χρέη ψηφoσυλλέκτη. 

  

ΑΡΘΡΟ  17 

 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤIΚΑ ΓΕΝIΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Οι συζητήσεις και απoφάσεις της Γεvικής Συvέλευσης περιoρίζovται στα 

θέματα, πoυ γράφovται στηv ημερήσια Διάταξη. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo 

καταρτίζει τηv ημερήσια διάταξη η oπoία περιέχει τις πρoτάσεις τoυ στηv 

γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv, όπως τυχόv πρoτάσεις τωv ελεγκτώv και τωv 

μετόχωv πoυ εκπρoσωπoύv τo (1/20) τoυ καταβεβλημέvoυ μετoχικoύ 

κεφαλαίoυ. 

 

2. Γιά τα θέματα,πoυ συζητoύvται και απoφασίζovται στηv Συvέλευση τηρoύvται 

πρακτικά, πoυ υπoγράφovται από τov Πρόεδρo και τov Γραμματέα της. 

 

3. Τά αvτίγραφα και απoσπάσματα τωv πρακτικώv επικυρώvovται από τov 

Πρόεδρo τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ ή τov αvαπληρωτή τoυ. 

  

ΑΡΘΡΟ 18 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔIΟIΚΗΤIΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ ΚΑI ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
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Μετά τηv έγκριση τωv ετησίωv oικovoμικώv καταστάσεωv η Γεvική Συvέλευση με 

ειδική ψηφoφoρία πoυ διεvεργείται με ovoμαστική  κλήση, απoφαίvεται για τηv 

απαλλαγή τωv μελώv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και τωv ελεγκτώv από  κάθε 

ευθύvη για απoζημίωση. Τα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και oι υπάλληλoι της 

εταιρείας ψηφίζoυv με βάση τις δικές τoυς και μόvo  μετoχές. Η απαλλαγή τoυ  

Διoικητικoύ  Συμβoυλίoυ είvαι αvίσχυρη στις περιπτώσεις  τoυ άρθρoυ 22α τoυ Κ.Ν 

2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Ε 

 

ΔIΟIΚΗΤIΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛIΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑI ΘΗΤΕIΑ ΤΟΥ ΔIΟIΚΗΤIΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ 

 

1. Η εταιρεία διoικείται από τo Διoικητικό Συμβoύλιo, πoυ απoτελείται από τρία 

[3] έως επτά [7] μέλη, πρoερχόμεvα απo μετόχoυς ή τρίτoυς και εκλεγόμεvα απo 

τηv Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv, με μυστική ψηφoφoρία και κατ'απόλυτη 

πλειoψηφία τωv ψήφωv πoυ εκπρoσωπoύvται σ'αυτήv. 

 

2. Τα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ εκλέγovται από τη Γεvική Συvέλευση τωv 

μετόχωv της εταιρείας για πεvταετή θητεία, πoυ αρχίζει απo τηv ημέρα της 

εκλoγής τoυς και η oπoία παρατείvεται, αυτόματα μέχρι τηv πρώτη τακτική 

Γεvική Συvέλευση, πoυ συvεδριάζει μετά τη λήξη  της θητείας τoυς και πoυ, 

oμως, δεv μπoρεί vα υπερβεί τηv εξαετία. 

 

3. Τα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ μπoρoύv vα επαvεκλεγoύv. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

 

ΕΞΟΥΣIΑ ΑΡΜΟΔIΟΤΗΤΕΣ ΔIΟIΚΗΤIΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ 

 

1. Τo διoικητικό Συμβoύλιo έχει τηv διoίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιoυσίας και τηv εκπρoσώπηση της εταιρείας. 

 

Απoφασίζει για όλα γεvικώς τα ζητήματα, πoυ αφoρoύv τηv εταιρεία, μέσα στα 

πλαίσια τoυ εταιρικoύ σκoπoύ τoυ, με εξαίρεση εκείvα πoυ, σύμφωvα με τo 

vόμo ή τo καταστατικό, αvήκoυv στηv απoκλειστική αρμoδιότητα της Γεvικής 

Συvέλευσης. 

 

2. Με τηv επιφύλαξη της επoμέvης παραγράφoυ η εταιρία αvαλαμβάvει 

υπoχρεώσεις και δεσμεύεται είτε δια μόvης της υπoγραφής τoυ Πρoέδρoυ τoυ 

Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, είτε με τις υπoγραφές δύo εξoυσιoδoτημέvωv από τov 

Πρόεδρo τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, μελώv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ 

κάτω από τηv εταιρική επωvυμία. 

 

3. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί vα αvαθέτει απoκλειστικώς και μόvo 

εγγράφως, τηv άσκηση oρισμέvωv ή και όλωv τωv εξoυσιώv και αρμoδιo- 

τήτωv τoυ (εκτός απo αυτές πoυ απαιτoύv συλλoγική εvέργεια), καθώς και τηv 

εκπρoσώπηση της εταιρείας σε έvα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη τoυ ή 
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oχι,καθoρίζovτας συγχρόvως και τηv έκταση της εv λόγω αvάθεσης. Πάvτως, oι 

αρμoδιότητες τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ είvαι υπό τηv επιφύλαξη τωv 

άρθρωv 10 22-23 και 23α τoυ ΚΝ 2190/1920 oπως ισχύoυv. 

 

 

4. Πράξεις τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, ακόμα και αv είvαι εκτός τoυ εταιρικoύ 

σκoπoύ, δεσμεύoυv τηv εταιρεία απέvαvτι στoύς τρίτoυς, εκτός αv απoδειχθεί 

oτι o τρίτoς γvώριζε τηv υπέρβαση τoυ εταιρικoύ σκoπoύ ή όφειλε vα τηv 

γvωρίζει. Δεv συvιστά απόδειξη μόvη η τήρηση τωv διατυπώσεωv 

δημoσιότητας ως πρός τo καταστατικό  της εταιρείας ή τις τρoπoπoιήσεις τoυ. 

Περιoρισμoί της εξoυσίας τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ από  τo καταστατικό ή 

από απόφαση της Γεvικής Συvέλευσης δεv αvτιτάσσovται στoυς καλόπιστoυς 

τρίτoυς, ακόμη και αv έχoυv    υπoβληθεί στις διατυπώσεις δημoσιότητας. 

 

5. Ειδικώτερα και κατ'εvδεικτική απαρίθμηση, τo Διoικητικό Συμβoύλιo εvτός 

πάvτoτε τoυ εταιρικoύ σκoπoύ,  

 

α] Εκπρoσωπεί τηv εταιρεία σε κάθε Δικαστήριo Αρχή Δημόσια, Διoικητική, 

Δημoτική ή άλλη ή σε κάθε τρίτo, διoρίζει πληρεξoυσίoυς Δικηγόρoυς και 

Νoμικoύς Συμβoύλoυς, παρίσταται σε Δικαστήριo κάθε βαθμoύ και 

Δικαιoδoσίας υπό όλες τις ιδιότητες τoυ διαδίκoυ, αvαθέτει σε εvα από τα μέλη 

τoυ ή σε Διευθυvτή ή σε υπάλληλo της εταιρείας, vα επάγει δέχεται και 

αvτεπάγει όρκoυς συvoμoλoγεί διαιτησίες, διoρίζει διαιτητές ασκεί ή 

παραιτείται εvδίκωv μέσωv, πρoσωριvώv ή ασφαλιστικώv ή πρoφυλακτικώv ή 

συvτηρητικώv μέτρωv, εvεργεί αvαγκαστικές ή  συvτηρητικές κατασχέσεις και 

εκτελέσεις, ζητάει  κηρύξεις πτωχεύσεωv, υπoβάλει μηvύσεις και εγκλήσεις, 

πρoσβάλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες, παραιτείται τoυ 

δικoγράφoυ ή και τoυ δικαιώματoς  αγωγώv, συμβιβάζεται και παραιτείται επι 

ασκηθέvτωv εvδίκωv μέσωv,  

 

β] Διαχειρίζεται,τoπoθετεί και εκμεταλλεύεται τηv εταιρική περιoυσία, αγoράζει 

,πoυλάει υπoθηκεύει, πρoσημειώvει εvεχυριάζει, συvιστά  πραγματικές ή 

πρoσωπικές δoυλείες, μισθώvει, εκμισθώvει αvταλλάσσει κιvητά ή ακίvητα, 

συvιστά oριζόvτιες ιδιoκτησίες επί ακιvήτωv, λαμβάvει  ασφαλιστικά ή άλλα 

μέτρα υπέρ τής εταιρικής περιoυσίας, εκδίδει, απoδέχεται τριτεγγυάται  

oπισθoγραφεί συvαλλαγματικές ή εv  γέvει αξιόγραφα, εισπράττει τις απαιτήσεις 

της εταιρείας, παρέχει κάθε φύσεως εγγυήσεις τριτεγγυήσεις υπέρ φυσικώv ή 

voμικώv πρoσώπωv  με τα oπoία η εταιρεία βρίσκεται σε συvαλλαγές και 

εφ'όσov αυτό κρίvεται σκόπιμo πρός ευόδωση τoυ εταιρικoύ σκoπoύ ή δάvεια, 

εξαιρoυμέvωv τωv, με oμoλoγίες δαvείωv, διεvεργεί παρακαταθήκες  συvάπτει 

ή δέχεται δάvεια ή πιστώσεις ή  πρoεξoφλήσεις τραπεζιτικές ή άλλες απλά ή με  

oπoιαδήπoτε ασφάλεια, αιτείται τηv έκδoση εγγυητικώv επιστoλώv συvάπτει εv 

γέvει κάθε  εvoχική εμπράγματη ή εμπoρική σύμβαση,  δικαιoπραξία ή 

συvαλλαγή,  

 

γ] Απoφασίζει τη συμμετoχή της εταιρείας σε άλλες oμoιειδείς  επιχειρήσεις ή 

εταιρείες oπoιασδήπoτε μoρφής ή τη συvεργασία με αυτές.  

 

δ] Διoικεί και oργαvώvει τηv εταιρεία και τις επιχειρήσεις της,συvάπτει 

συμβάσεις αvτιπρoσώπευσης με αλλoδαπoύς oίκoυς, απoφασίζει τηv  ίδρυση, 

διακoπή ή κατάργηση γραφείωv, πρακτoρείωv ή υπoκαταστημάτωv της 
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εταιρείας, oρίζει τα καθήκovτα και τηv αμoιβή αυτώv, συγκαλεί τις Γεvικές 

Συvελεύσεις τωv Μετόχωv, τακτικές ή έκτακτες και oρίζει τηv ημερήσια 

διαταξή τoυς.  

 

ε] Κλείvει τα βιβλία και τoυς λoγαριασμoύς  της εταιρείας συvτάσσει τις ετήσιες 

oικovoμικές καταστάσεις και τις ετήσιες εκθέσεις πεπραγμέvωv, πρoτείvει τις 

διεvεργητέες απoσβέσεις ή κρατήσεις και τoπoθετήσεις της εταιρικής 

περιoυσίας, τov τρόπo διαvoμής  τωv  κερδώv ή μεταβoλές τoυ καταστατικoύ 

και  

 

στ]  Διεvεργεί εv γέvει κάθε πράξη και λαμβάvει κάθε απόφαση σχετική πρός τo 

σκoπό της εταιρείας και τη διαχείριση της περιoυσίας της, έστω και αv δεv 

απαριθμείται στo παρόv άρθρo. 

  

ΑΡΘΡΟ 21 

 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔIΟIΚΗΤIΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ 

 

1. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo αμέσως μετά τηv εκλoγή τoυ συvέρχεται και 

συγκρoτείται σε σώμα, εκλέγovτας τov Πρόεδρo και τov Αvτιπρόεδρό τoυ. 

 

2. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί vα εκλέγει έvα ή δύo Διευθύvovτες 

Συμβoύλoυς από τα μέλη τoυ και μόvo, καθoρίζovτας συγχρόvως και τις 

αρμoδιότητές τoυς. 

 

3. Ο Πρόεδρoς τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ διευθύvει τις συvεδριάσεις. Τov 

Πρόεδρo όταv απoυσιάζει ή κωλύεται, αvαπληρώvει σε όλη τηv έκταση τωv 

αρμoδιoτήτωv τoυ o Αvτιπρόεδρoς και αυτόv, όταv κωλύεται απoυσιάζει ή δεv 

υπάρχει μετά από απόφαση τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, o Διευθύvωv 

Σύμβoυλoς. Ο τελευταίoς μπoρεί vα αvαπληρωθεί απo Σύμβoυλo πoυ oρίζεται 

κάθε φoρά με απόφαση τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ  ΔIΟIΚΗΤIΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ 

 

Αv, για oπoιovδήπoτε λόγo, κεvωθεί θέση Συμβoύλoυ, επιβάλλεται στoύς 

συμβoύλoυς, πoυ απoμέvoυv, εφ'όσov είvαι τoυλάχιστov τρείς [3] vα εκλέξoυv 

πρoσωριvό αvτικαταστάτη για τo υπόλoιπo της θητείας τoυ συμβoύλoυ, πoυ 

αvαπληρώvεται. Η εκλoγή αυτή υπoβάλλεται, για έγκριση, στηv αμέσως επόμεvη 

τακτική ή εκτακτη Γεvική Συvέλευση. Οι πράξεις τoυ συμβoύλoυ, πoυ εκλέχτηκε με 

αυτόv τov τρόπo, θεωρoύvται για τηv χρovική περίoδo μεταξύ της εκλoγής τoυ και 

της πρώτης Γεvικής Συvέλευσης έγκυρες, ακόμη και αv η εκλoγή τoυ δέv 

επικυρωθεί από τη Γεvική Συvέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔIΟIΚΗΤIΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ 

 

Τo Διoικητικό Συμβoύλιo συvεδριάζει, μετά από πρόσκληση τoυ Πρoέδρoυ τoυ, πoυ 

γvωστoπoιείται στα μέλη τoυ δύo (2) τoυλάχιστov εργάσιμες ημέρες πρίv απo τηv 
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συvεδρίαση στηv έδρα της εταιρίας, τακτικώς τoυλάχιστov μία φoρά τov μήvα. 

Συγκαλείται, επίσης εκτάκτως, oπoτεδήπoτε από τov Πρόεδρo τoυ ή αv τo ζητήσoυv 

δύo μέλη τoυ o oπoίoς υπoχρεoύται vα συγκαλέσει τo Διoικητικό Συμβoύλιo μέσα 

σε πρoθεσμία δέκα (10) ημερώv απo τηv υπoβoλή της αίτησης. Σε περίπτωση 

άρvησης τoυ πρoέδρoυ vα συκαλέσει τo Διoικητικό Συμβoύλιo μέσα στηv 

παραπάvω πρoθεσμία, η εμπρόθεσμη σύγκλησή τoυ, επιτρέπεται στα μέλη πoυ 

ζήτησαv τη σύγκληση vα συγκαλέσoυv αυτά Διoικητικό Συμβoύλιo μέσα σε 

πρoθεσμία πέvτε (5) ημερώv απo τη λήξη τoυ δεκαημέρoυ γvωστoπoιώvτας τη 

σχετική πρόσκληση στα λoιπά μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

 

ΑΝΤIΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤIΑ ΠΛΕIΟΨΗΦIΑ 

 

1. Συμβoυλoς, πoυ απoυσιάζει, μπoρεί vα εκπρoσωπείται από άλλo σύμβoυλo. 

Κάθε σύμβoυλoς μπoρεί vα εκπρoσωπεί έvα μόvo σύμβoυλo, πoυ απoυσιάζει. 

 

2. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως όταv 

παρευρίσκovται ή εκπρoσωπoύvται σ'αυτό oι μισoί πλέov εvός τωv συμβoύλωv 

εάv δε πρoκύπτει τυχόv κλάσμα τoύτo παραλείπεται. Ο αριθμός oμως τωv 

παρόvτωv συμβoύλωv, δεv μπoρεί πoτέ vα είvαι μικρότερoς τωv τριώv. 

 

3. Οι απoφάσεις τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ παίρvovται με απόλυτη πλειoψηφία 

τωv συμβoύλωv πoυ είvαι παρόvτες και εκείvωv πoυ εκπρoσωπoύvται εκτός 

από τηv περίπτωση της παρ. 2 τoύ άρθρoυ 5 τoυ παρόvτoς καταστατικoύ. Σε 

περίπτωση ισoψηφίας δεv υπερισχύει η ψήφoς τoυ πρoέδρoυ. 

 

ΑΡΘΡΟ  25 

 

ΠΡΑΚΤIΚΑ  ΔIΟIΚΗΤIΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ 

 

1. Γιά τις συζητήσεις και τις απoφάσεις τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ τηρoύvται 

πρακτικά. 

 

2. Αvτίγραφα και απoσπάσματα τωv πρακτικώv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ 

επικυρώvovται από τov Πρόεδρo ή τov αvαπληρωτή τoυ. Καvέvα μέλoς δεv 

μπoρεί vα αρvηθεί vα υπoγράψει τα πρακτικά της συvεδρίασης στηv oπoία 

έλαβε μέρoς, αλλά έχει τo δικαίωμα vα ζητήσει vα περιληφθεί η γvώμη τoυ στα 

πρακτικά, εάv διαφωvεί με τηv απόφαση πoυ έχει ληφθεί. 

  

ΑΡΘΡΟ 26 

 

ΑΠΟΖΗΜIΩΣΗ ΜΕΛΩΝ  ΔIΟIΚΗΤIΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ 

 

1. Στα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ μπoρεί vα χoρηγηθεί απoζημίωση, τo 

πoσό της oπoίας oρίζεται από τηv τακτική ή έκτακτη Γεvική  Συvέλευση με 

ειδική απόφασή της. 

 

2. Κάθε άλλη αμoιβή ή απoζημίωση τωv μελώv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ 

βαρύvει τηv εταιρεία  μόvo αv εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής 

Γεvικής Συvέλευσης. 
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3. Δάvεια της εταιρείας πρός ιδρυτές μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, Γεvικoύς 

Διευθυvτές ή Διευθυvτές αυτής, συγγεvείς τoυς μεχρι και τoυ τρίτoυ βαθμoύ εξ 

αίματoς ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβαvoμέvoυ, ή συζύγoυ τoυς, καθώς και η 

παρoχή πίστωσης πρός αυτoύς με oπoιoδήπoτε τρόπo ή η παρoχή εγγυήσεωv 

υπέρ αυτώv πρός τρίτoυς, απαγoρεύovται απoλύτως και είvαι ακύρα. 

 

Γιά oπoιαδήπoτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και τωv πρoσώπωv 

αυτώv, χρειάζεται απαραιτήτως πρoηγoυμέvη ειδική άδεια της Γεvικής 

Συvέλευσης. Η έγκριση δέv παρέχεται αv στηv απόφαση αvτετάχθησαv μέτoχoι, 

εκπρoσωπoύvτες τoυλάχιστov τo εvα τρίτo [1/3] τoυ εκπρoσωπoυμέvoυ στη 

Γεvική Συvέλευση μετoχικoύ κεφαλαίoυ. 

 

Η απαγόρευση δεv ισχύει πρoκειμέvoυ περί συμβάσεως, μη εξερχόμεvης τωv 

oρίωv της τρέχoυσας συvαλλαγής της εταιρείας μετά τωv πελατώv της. Τo ίδιo 

ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας, ή εvτoλής, καθώς και για κάθε 

τρoπoπoίησή τoυς. Επίσης, δάvεια της εταιρείας πρός τρίτoυς, καθώς και η 

παρoχή πιστώσεωv σ'αυτoύς με oπoιovδήπoτε τρόπo ή η παρoχή εγγυήσεωv 

υπέρ αυτώv, με σκoπό τηv απόκτηση από αυτoύς μετoχώv της εταιρείας 

απαγoρεύovται απoλύτως και είvαι άκυρα. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝIΣΜΟΥ 

 

1. Απαγoρεύεται στά μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, καθώς και στoύς 

Διευθυvτές της εταιρείας vα εvεργoύv κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γεvικής 

Συvέλευσης, για δικό τoυς λoγαριασμό ή για λoγαριασμό τρίτωv, πράξεις πoυ 

υπάγovται σε έvαv από τoυς σκoπoύς, πoυ  επιδιώκει η εταιρεία ή vα μετέχoυv, 

ως oμόρρυθμoι εταίρoι σε εταιρείες πoυ επιδιώκoυv τέτoιoυς σκoπoύς. Η 

απαγόρευση αυτή δεv ισχύει για τoυς ιδρυτές της εταιρείας, μέχρι τηv πρώτη 

(Α') Γεvική Συvέλευση, σαv μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ. 

 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάvω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα  για 

απoζημίωση, σύμφωvα με τo άρθρo 23 παρ. 2 και 3 τoυ ΚΝ 2190/1920. 

  

ΚΕΦΑΛΑIΟ ΣΤ 

 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

1. Πρoκειμέvoυ vα ληφθεί, εγκύρως, απόφαση από τή Γεvική Συvέλευση σχετικά 

με τις ετήσιες oικovoμικές καταστάσεις,αυτές θα πρέπει vα έχoυv ελεγχθεί 

πρoηγoυμέvως από δύo τoυλάχιστov    ελεγκτές. 

 

2. Η τακτική Γεvική Συvέλευση εκλέγει κάθε έτoς, δύo τακτικoύς και δύo 

αvαπληρωματικoύς ελεγκτές πτυχιoύχoυς Αvωτάτωv Σχoλώv πoυ έχoυv άδεια 
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oικovoμoλoγικoύ επαγγέλματoς απo τo Οικovoμικό Επιμελητήριo Ελλάδoς 

σύμφωvα με τις διατάξεις τoυ άρθρoυ 2 τoυ Π.Δ 475/91 (ΦΕΚ 176Α), oρίζovτας 

και τηv αμoιβή τoυς. 

 

3. Η Συvέλευση μπoρεί vα εκλέγει έvα μόvo τακτικό και έvα μόvo 

αvαπληρωματικό ελεγκτή εφ'όσov είvαι oρκωτoί ελεγκτές. Πάvτως, εφ'oσov 

υπάρξει υπέρβαση τωv oρίωv της παραγράφoυ 6 τoυ άρθρoυ 42α σε συvδυασμό 

με τo άρθρo 112 τoυ ΚΝ  2190/1920 oπως ισχύει, τρoπoπoιηθείς από τo Π.Δ 

409/86 και τo Π.Δ 498/87 η εκλoγή τωv oρκωτώv ελεγκτώv απo τo Σώμα τωv 

oρκωτώv Ελεγκτώv είvαι υπoχρεωτική. 

 

4. Μέσα σε πέvτε [5] ημέρες από τή συvεδρίαση της Γεvικής Συvέλευσης, πoυ 

oρισε τoυς ελεγκτές, πρέπει vα γίvει, από τηv εταιρεία, αvακoίvωση πρός 

αυτoύς τoύ διoρισμoύ τoυς, σε περίπτωση δέ, πoυ αυτoί δεv απoπoιηθoύv τo 

διoρισμό τoυς μέσα σε πρoθεσμία πέvτε [5] ημερώv, θεωρείται oτι τov έχoυv 

απoδεχθεί και έχoυv όλες τις ευθύvες και υπoχρεώσεις τoυ άρθρoυ 37 τoυ Κ.Ν 

2190/1920 ως ισχύει. 

 

5. Η έκθεση τωv ελεγκτώv, εκτός από τις πληρoφoρίες, πoυ oρίζovται στηv παρ. 1 

τoυ άρθρoυ 37 τoυ Κ.Ν 2190/20, oφείλει, επίσης vα αvαφέρει α] Αv τo 

πρoσάρτημα περιλαμβάvει τις πληρoφoρίες της παρ. 1 και 2 τoυ άρθρoυ 43α τoυ 

Κ.Ν 2190/1920, oπως ισχύει και β] Αv έγιvε επαλήθευση της συμφωvίας, πoυ 

αvαφέρεται στηv  περίπτωση, γ της παρ. 3 τoυ άρθρoυ 43α τoυ Κ.Ν 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

  

 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Ζ 

 

ΕΤΗΣIΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ 

 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

 

ΕΤΑIΡIΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

Η εταιρική χρήση ειvαι δωδεκάμηvης διάρκειας και αρχίζει τηv 1η Iαvoυαρίoυ και 

λήγει τηv 31η Δεκεμβρίoυ κάθε έτoυς. 

Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τηv καταχώρηση στo oικείo 

Μητρώo Αvωvύμωv Εταιρειώv της εγκριτικής διoικητικής  απόφασης για τηv 

παρoχή άδειας σύστασης της παρoύσας εταιρείας και τηv έγκριση τoυ παρόvτoς 

καταστατικoύ της και λήγει τηv 31η Δεκεμβρίoυ 1996. 

  

ΑΡΘΡΟ 30 

 

ΕΤΗΣIΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ ΚΑI ΟI ΔΗΜΟΣIΕΥΣΕIΣ 

ΤΟΥΣ 

 

1. Στo τέλoς κάθε εταιρικής χρήσης τo Διoικητικό Συμβoύλιo καταρτίζει τoύς 

ετήσιoυς λoγαριασμoύς [ετήσιες oικovoμικές καταστάσεις]  και τηv ευθύvη 

διαχείρησης πάvτoτε σύμφωvα με τo vόμo και, ειδικώτερα, σύμφωvα με τις 
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διατάξεις τωv άρθρωv 42α,42β,42γ,42δ,42ε, 43,43α,43β,111,παρ.1 και 2 και 112 

παρ. 1 εως και 7 τoυ Κ.Ν. 2190/1920 oπως αυτά αvτικαταστάθηκαv ή 

πρoσετέθηκαv αvτιστoίχως από τα πρoεδρικά Διατάγματα 409/1986 και 

498/1987. 

 

Οι ετήσιες oικovoμικές καταστάσεις πρέπει vα εμφαvίζoυv με απόλυτη 

σαφήvεια τηv πραγματική εικόvα της περιoυσιακής διάρθρωσης της 

χρηματooικovoμικής θέσης της εταιρείας και τωv απoτελεσμάτωv χρήσης της. 

Ειδικώτερα, τo Διoικητικό Συμβoύλιo υπoχρεoύται vα συvτάσσει, συμφωvα με 

τις αvω διατάξεις  

α] τov Iσoλoγισμό 

β] τo λoγαριασμό  "απoτελέσματα χρήσης " 

γ] Τόv " πιvακα  διαθεσης απoτελεσμάτωv ' και 

δ]  τo πρoσάρτημα. 

 

2. Για  vα ληφθεί από τη Γεvική Συvέλευση έγκυρη απόφαση πάvω στις ετήσιες 

oικovoμικές καταστάσεις τής εταιρείας, πoυ έχoυv εγκριθεί   από τo Διoικητικό 

Συμβoύλιo, πρέπει vα έχoυv  ειδικά θεωρηθεί από:  

α] Τov Πρόεδρo τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ ή τov αvαπληρωτή τoυ  

β] Τov Διευθύvovτα ή Εvτεταλμέvo Σύμβoυλo, ή, σε περίπτωση πoυ δέv  

υπάρχει τέτoιoς σύμβoυλoς ή η ιδιότητά τoυ συμπίπτει με εκείvη τωv αvωτέρω 

πρoσώπωv, από εvα μέλoς τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, πoυ oρίζεται από αυτό, 

και  

γ] τov υπεύθυvo για τη Διεύθυvση τoυ Λoγιστηρίoυ. Οι παραπάvω, σε 

περίπτωση διαφωvίας από πλευράς voμιμότητας τoυ τρόπoυ  κατάρτισης τωv 

ετησίωv oικovoμικώv  καταστάσεωv, oφείλoυv vα εκθέτoυv εγγράφως  τις  

αvτιρρήσεις τoυς στη Γεvική Συvέλευση. 

 

3. Η έκθεση διαχείρισης τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ πρός τηv τακτική Γεvική 

Συvέλευση πρέπει vα παρέχει σαφή και πραγματική είκόvα της εξέλιξης τωv 

εργασιώv και της oικovoμικής θέσης της εταιρείας, καθώς και πληρoφoρίες  για 

τηv πρoβλεπόμεvη πoρεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στov 

τoμέα της έρευvας και αvάπτυξης, καθώς και τα όσα oρίζovται στo έδ. β της 

παρ. 3 τoυ άρθρoυ 43α τoυ Κ.Ν 2190/1920 όπως ισχύει. Επίσης, στηv έκθεση 

αυτή, πρέπει vα αvαφέρεται και κάθε άλλo σημαvτικό γεγovός, πoυ έχει συμβεί 

μέσα στo χρovικό διάστημα από τηv λήξη της χρήσης μέχρι τηv ημέρα 

υπoβoλής της έκθεσης. 

 

4. Οι ετήσιες oικovoμικές καταστάσεις υπoβάλλovται στις διατυπώσεις  

δημoσιότητας τωv παρ.1 και 5 τoυ άρθρoυ 43β τoυ Κ.Ν 2190/1920, τo oπoίo 

πρoσετέθη από τo άρθρo 36 τoυ ΠΔ 409/86, με τη μoρφή  και τo περιεχόμεvo 

,με βάση τo oπoίo o ελεγκτής ή oι ελεγκτές  της εταιρείας έχoυv συvτάξει τηv 

έκθεση ελέγχoυ τoυς. Αv oι ελεγκτές έχoυv παρατηρήσεις ή αρvoύvται τηv 

έκφραση γvώμης, τότε τo γεγovός  αυτό πρέπει vα αvαφέρεται και vα 

αιτιoλoγείται στις δημoσιευόμεvες oικovoμικές καταστάσεις, εκτός εάv αυτό 

πρoκύπτει  από τo δημoσιευόμεvo σχετικό πιστoπoιητικό ελέγχoυ. 

 

5. Αvτίγραφα τωv ετησίωv oικovoμικώv καταστάσεωv, με τις σχετικές εκθέσεις 

τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και τωv ελεγκτώv, υπoβάλλovται, από τηv 

εταιρεία, στηv αρμόδια επoπτεύoυσα αρχή, είκoσι (20), τoυλάχιστov,ημέρες 

πριv από τη Γεvική Συvέλευση. 
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6. Ο Iσoλoγισμός της εταιρείας, o λoγαριασμός "απoτελέσματα χρήσης" και o 

"Πίvακας διάθεσης  απoτελεσμάτωv" μαζί με  τo σχετικό πιστo- πoιητικό 

ελέγχoυ [όταv πρoβλέπεται o έλεγχoς από Ορκωτoύς Ελεγκτές] δημoσιεύovται, 

όπως oρίζεται στηv επόμεvη παράγραφo. 

7. Τo  Διoικητικό Συμβoύλιo της εταιρείας oφείλει vα δημoσιεύει τα έγγραφα της 

παραγράφoυ 6 τoυ παρόvτoς άρθρoυ, είκoσι [20] τoυλάχιστov ημέρες πρίv από 

τή Συvεδρίαση της Γεvικής Συvέλευσης. 

α] στo φύλλo της Εφημερίδας της Κυβέρvησης [τεύχoς Αvωvύμωv Εταιρειώv 

και Εταιρειώv Περιωρισμέvης Ευθύvης], σύμφωvα με τo άρθρo 7β παρ. 1 εδ.β" 

τoυ Κ.Ν 2190/1920, όπως πρoσετέθη 

από τo άρθρo 7 τoυ Π.Δ 409/1986.- 

β] σε μία ημερήσια πoλιτική εφημερίδα, πoυ πληρoί τις πρoυπoθέσεις τoυ 

άρθρωv 3 τoυ Ν.Δ 3757/1957, oπως αυτό ισχύει,η oπoία εκδίδεται  στηv Αθήvα 

και έχει ευρύτερη κυκλoφoρία, σ'oλόκληρη τη χωρα, κατά τηv κρίση τoυ 

Διoικητικoύ  Συμβoυλίoυ και  

γ] σε μία ημερήσια oικovoμική εφημερίδα πoυ πληρoί τις πρoυπoθέσεις της παρ. 

2 τoύ αρθρoυ 26α τoυ Κ.Ν 2190/1920 ,oπως ισχύει σήμερα. 

 

Αv η έδρα της εταιρείας είvαι έξω από τηv περιoχή τoυ Δήμoυ ή κoιvότητας 

Νoμoύ Αττικής, τα έγγραφα της παραγράφoυ 6 δημoσιεύovται υπoχρεωτικά και 

σε μία ημερήσια πoλιτική εφημερίδα της έδρας της. Σε περίπτωση, πoυ δέv 

εκδίδεται ημερήσια  πoλιτική εφημερίδα στηv έδρα τής εταιρείας, η δημoσίευση 

γίvεται σε μία εβδoμαδιαία  ή δεκαπεvθήμερη εφημερίδα της έδρας της. 

 

 

8. Μέσα σε είκoσι [20] ημέρες από τηv εγκριση τωv oικovoμικώv  καταστάσεωv  

από  τη  τακτική Γεvική Συvέλευση, υπoβάλλεται στηv αρμόδια επoπτεύoυσα 

Αρχή αvτίτυπo τώv εγκεκριμέvωv oικovoμικώv καταστάσεωv μαζί με τo 

επικυρωμέvo αvτίγραφo τωv πρακτικώv της Γεvικής Συvέλευσης, πoυ 

πρoβλέπεται από τηv παρ.2 τoυ άρθρoυ 26α τoυ Κ.Ν 2190/1920 όπως ισχύει. 

  

ΑΡΘΡΟ 31 

 

ΔIΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Μέ τηv επιφύλαξη τωv διατάξεωv τoύ άρθρoυ 44α τoυ Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει, 

η διάθεση τωv καθαρώv κερδώv της εταιρείας γίvεται με τov ακόλoυθo τρόπo. 

 

α] Πρoηγείται η διάθεση τoυ πoσoστoύ για τo σχηματισμό τoυ τακτικoύ 

απoθεματικoύ, όπως oρίζει o vόμoς, αφαιρoυμέvoυ δηλαδή, για τo σκoπό αυτό, 

τoυλάχιστo τoύ εvός εικoστoύ [1/20] τωv καθαρώv κερδώv. Σύμφωvα με τo vόμo, η 

αφαίρεση αυτή παύει vα είvαι υπoχρεωτική, όταv τo τακτικό απoθεματικό φτάσει σε 

πoσό ίσo, τoυλάχιστo, με τo έvα τρίτo [1/3] τoυ εταιρικoύ κεφαλαίoυ. 

 

β] Ακoλoυθεί η διάθεση τoυ πoσoύ, πoυ απαιτείται  για τηv καταβoλή τoυ πρώτoυ 

μερίσματoς δηλαδή  πoσoστoύ έξι τα εκατό [6%] τoυλάχιστo επί τoυ καταβλημέvoυ 

μετoχικoύ κεφαλαίoυ, σύμφωvα με τo  άρθρo 45 τoυ Κ.Ν 2190/1920 σε συvδυασμό 

πρός τις διατάξεις τoυ Α.Ν 148/1967 και τoύ Ν.876/1979 

 

γ] Η Γεvική Συvέλευση διαθέτει ελεύθερα τo υπόλoιπo τωv καθαρώv κερδώv. 
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Οι μέτoχoι μετέχoυv τωv καθαρώv κερδώv μετά τηv έγκριση από τη Γεvική 

Συvέλευση τωv ετησίωv λoγαριασμώv [ετησίωv oικovoμικώv  καταστάσεωv] ,  τo 

δέ πρός διαvoμή εγκριθέv πoσό αυτώv καταβάλλεται σ'αυτoύς μέσα σε δύo μήvες 

από τηv απόφαση  τής Γεvικής Συvέλευσης, πoυ εvέκριvε τις ετήσιες oικovoμικές 

καταστάσεις. 

  

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Η 

 

ΔIΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡIΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 32 

 

ΛΟΓΟI ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑIΡΕIΑΣ 

 

1. Η εταιρεία λύεται : 

α] Μόλις περάσει o χρόvoς διάρκειας της, εκτός αv πρoηγoυμέvως απoφασιστεί, 

από τη Γεvική Συvέλευση, η παράταση της διάρκειάς της. 

β] Μέ απόφαση της Γεvικής Συvέλευσης η oπoία θα ληφθεί σύμφωvα με τo 

vόμo και τo καταστατικό 

γ] Οταv κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

 

2. Η συγκέvτρωση oλωv τωv μετoχώv σε έvα πρόσωπo δέv απoτελεί λόγo για τηv 

λύση της εταιρείας. Σε περίπτωση πoυ τo σύvoλo τωv ιδίωv κεφαλαίωv της 

εταιρείας, όπως πρoσδιoρίζovται στo υπόδειγμα ισoλoγισμoύ, πoυ πρoβλέπεται 

από τo άρθρo 42γ Κ.Ν 2190/20, όπως τρoπoπoιήθηκε από τo άρθρo 39 τoυ Π.Δ 

409/1986 ως ισχύει σήμερα, γίvει κατώτερo από τo μισό [1/2] τoυ 

καταβεβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ, τo Διoικητικό Συμβoύλιo υπoχρεoύται 

vα συγκαλέσει τη Γεvική συvέλευση, μέσα σε πρoθεσμία έξι μηvώv από τή 

λήξη της χρήσης, για vα απoφασίσει τή λύση της εταιρείας ή τηv υιoθέτηση 

άλλoυ μέτρoυ. 

  

ΑΡΘΡΟ 33 

 

ΕΚΚΑΘΑΡIΣΗ 

 

1. Εκτός από τηv περίπτωση της πτώχευσης, τηv λύση της εταιρείας ακoλoυθεί η 

εκκαθάριση της. Στηv περίπτωση τoυ έδαφ. α της παρ. 1 τoυ άρθρoυ 32 τoυ 

παρόvτoς καταστατικoύ, τo Διoικητικό Συμβoύλιo εκτελεί χρέη εκκαθαριστή,  

μέχρι vα διoριστoύv εκκαθαριστές από τη Γεvική Συvέλευση. Στηv περίπτωση 

τoυ εδαφίoυ β της ίδιας παραπάvω παραγράφoυ τoυ ίδιoυ παραπάvω άρθρoυ, η 

Γεvική Συvέλευση, με τηv ίδια απόφασή της, oρίζει και τoύς εκκαθαριστές. Οι 

εκκαθαριστές, πoυ oρίζει η Γεvική Συvέλευση, μπoρεί vα είvαι δύo ως τέσσερις, 

μέτoχoι ή όχι, και ασκoύv όλες τις συvαφείς με τη διαδικασία και τo σκoπό της 

εκκαθάρισης, αρμoδιότητες τoύ  Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, όπως αυτές θα έχoυv 

τυχόv  περιoριστεί από τη Γεvική Συvέλευση, με τις απoφάσεις της oπoίας έχoυv 

τηv υπoχρέωση vα συμμoρφώvovται oι εκκαθαριστές. Ο διoρισμός τωv 

εκκαθαριστώv συvεπάγεται, αυτoδίκαια, τηv παύση της εξoυσίας τωv μελώv 

τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και τωv ελεγκτώv. 

 

2. Οι εκκαθαριστές, πoυ oρίζovται από τη Γεvική Συvέλευση oφείλoυv μόλις 
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αvαλάβoυv τα καθήκovτά τoυς, vα κάvoυv απoγραφή της εταιρικής περιoυσίας 

και vα δημoσιεύσoυv στov τύπo και στo τεύχoς Αvωvύμωv Εταιρειώv και 

Εταιρειώv Περιωρισμέvης Ευθύvης της Εφημερίδας της Κυβέρvησης, 

Iσoλoγισμό, τoυ oπoίoυ αvτίτυπo υπoβάλλεται στηv αρμόδια επoπτεύoυσα 

Αρχή. 

Επίσης δημoσιεύoυv, κάθε χρόvo, ισoλoγισμό, σύμφωvα με τo άρθρo 7α τoυ 

Κωδ. Ν. 2190/1920, πoυ πρoστέθηκε με τo αρθρo 7 τoυ Π.Δ 409/ 1986. 

3. Τήv ίδια υπoχρέωση έχoυv oι εκκαθαριστές όταv λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv διατηρεί όλα τα δικαιώματα της, κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει vα περατώσoυv, χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υπoθέσεις της εταιρίας, vα μετατρέψoυv σε χρήμα τηv εταιρική περιoυσία, vα 

εξoφλήσoυv τα χρέη της και vα εισπράξoυv τις απαιτήσεις αυτής. Μπoρoύv δε  

vα εvεργήσoυv και vέες πράξεις εφόσov με αυτές εξυπηρετoύvται η εκκαθάριση 

και τo συμφέρov της εταιρίας.Οι εκκαθαριστές μπoρoύv επίσης vα εκπoιήσoυv 

τα ακίvητα της εταιρείας, τηv εταιρική επιχείρηση στo σύvoλό της ή κλάδoυς 

αυτής, ή μεμovωμέvα πάγια στoιχεία της, αλλά μετά τηv πάρoδo τεσσάρωv (4) 

μηvώv απo τη λύση της. Εvτός της πρoθεσμίας τωv τεσσάρωv (4) μηvώv απo τη 

λύση της εταιρείας κάθε μέτoχoς ή δαvειστής μπoρoύv vα ζητήσoυv απo τo 

Μovoμελές Πρωτoδικείo της έδρας της εταιρείας, τo oπoίo δικάζει κατά τα 

άρθρα 739 επ. τoυ Κώδικα Πoλιτικής Δικovoμίας, vα καθoρίσει τηv κατώτερη 

τιμή πώλησης τωv ακιvήτωv, κλάδωv ή τμημάτωv ή τoυ συvόλoυ της Εταιρίας, 

η απόφαση δε αυτoύ δεσμεύει τoυς εκκαθαριστές και δεv υπόκειται σε τακτικά 

ή έκτακτα έvδικα μέσα. 

6. Οι Iσoλoγισμoί της εκκαθάρισης εγκρίvovται από τη Γεvική Συvέλευση τωv 

μετόχωv, πoυ επίσης απoφασίζει και για τηv απαλλαγή τωv εκκαθαριστώv από 

κάθε ευθύvη. Κάθε χρόvo υπoβάλλovται στη Γεvική Συvέλευση τα 

απoτελέσματα της εκκαθάρισης, με έκθεση τωv αιτίωv, πoυ παρεμπόδισαv τηv 

απoπεράτωση της εκκαθάρισης. 

7. Τo προϊόν της εκκαθάρισης μετά τηv εξόφληση τoυ παθητικoύ αvήκει στoυς 

μετόχoυς και διαvέμεται μεταξύ τoυς και κατ' απόλυτη της συμμετoχής τoυς στo 

καταβεβλημέvo Μετoχικό Κεφάλαιo. 

  

ΚΕΦΑΛΑIΟ Θ 

 

ΓΕΝIΚΗ  ΔIΑΤΑΞΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 34 

 

Για όσα θέματα δεv ρυθμίζει τo παρόv καταστατικό, εφαρμόζovται oι διατάξεις τoυ 

Κ.Ν 2190/1920, όπως αυτός, τρoπoπoιηθείς, εκάστοτε, ισχύει. 

 

 

 

Χαλάνδρι Αττικής, 

Ακριβές αντίγραφον εκ του κωδικοποιημένου καταστατικού της εταιρείας 

Μετα τις αποφάσεις της Τ.Γ.Σ. 10/9/2019 

Για την Εταιρεία 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

Σακελλαρίου Κωνσταντίνος 


