
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία TCC ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡIA ΔΙΑΝΟΜΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΟΥ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ, το διακριτικό τίτλο TCC HELLAS S.A. και αριθμό ΓΕΜΗ 
7146201000 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 11/11/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1966166, η με 
αριθμό 4054 / 21/10/2019(ΑΔΑ 6ΔΖ17Λ7-7ΧΙ) απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Δυτικός Τομέας με την 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 4,5,6,7,9,10,11,13,14,15,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,30,31,32,33  και την 
διαγραφή των άρθρων 8 και 18 για την εναρμόνιση του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «TCC ΕΛΛΑΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡIA ΔΙΑΝΟΜΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΟΥ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7146201000  
σύμφωνα με την από 20/08/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΚΟΥΚΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382251 
Fax: 2103616464 
E-mail: koukoulou@acci.gr  

Αθήνα,11/11/2019 
Αριθ.Πρωτ.: 1653413 
 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
 

mailto:info@acci.gr
mailto:koukoulou@acci.gr


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

«TCC ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΝΟΜΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΟΥ ΚΑΙ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ». 

Αρ. Μ.Α.Ε 61626/01ΑΤ/Β/06/412 

Α.Φ.Μ. 998641463 

Αρ. Γ.Ε.Μ.Η. 000714620100 

 

```````````````````````````````````````````````````````````````````````````````````````````````````` 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ –ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΆΡΘΡΟ 1 

Σύσταση-Επωνυμία 

Συνιστάται ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία « TCC ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΝΟΜΗΣ 

ΗΛΕΚΤΡΙΚΟΥ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ» και το διακριτικό τίτλο  « TCC HELLAS S.A». 

Για τις συναλλαγές της με την αλλοδαπή η επωνυμία της εταιρίας θα είναι « TCC HELLAS 

ELECTRICAL AND ELECTRONICAL COMPONETS DISTRIBUTORS S.A» και ο διακριτικός της  

τίτλος « TCC HELLAS S.A».  

Άρθρο 2 

Σκοπός 

 

1.Σκοπός της εταιρίας είναι η εισαγωγή, η αγορά , η πώληση σε χονδρική και λιανική τιμή , 

η μεταπώληση και η διανομή διαφόρων προϊόντων που εμφαίνονται σε καταλόγους ( 

περιλαμβανομένων ηλεκτρικών και ηλεκτρολογικών προϊόντων) που μοιράζει η εταιρία. 

2.Προς επιδίωξη του εταιρικού της  σκοπού η Εταιρία δύναται¨: 

(α) να συνάπτει οποιαδήποτε σύμβαση ή συναλλαγή , ή/και να συνεργάζεται με 

οποιοδήποτε ελληνικό ή αλλοδαπό  πρόσωπο ή επιχείρηση , ή/και να ιδρύει ή/και να 

συμμετέχει σε οποιοδήποτε ελληνικό ή αλλοδαπό νομικό πρόσωπο ή επιχείρηση ( 

υφιστάμενο ή νεοϊδρυόμενο ), οποιουδήποτε είδους και μορφής. 

(β) να παρέχει εξασφαλίσεις ή εγγυήσεις για οφειλές τρίτων, που σε κάθε περίπτωση 

πρέπει να συνδέονται με το σκοπό της εταιρίας.  

(γ) να παρέχει εξασφαλίσεις για τις οφειλές της Εταιρίας και να μεριμνά για την παροχή 

εγγυήσεων ή/των άλλων εξασφαλίσεων από τρίτους για λογαριασμό της Εταιρίας.  



(δ) γενικά να διενεργεί κάθε πράξη ή δραστηριότητα που συνδέεται με τον εταιρικό σκοπό 

και  

(ε) να μισθώνει και να αγοράζει κινητή και ακίνητη περιουσία. 

3. Οι σκοποί της Εταιρίας δύνανται να επεκταθούν με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με 

τήρηση της νομίμου διαδικασίας.  

Άρθρο 3 

Έδρα 

1.Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Περιστερίου. 

2.Η Εταιρία με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της ( στο εξής το « Διοικητικό 

Συμβούλιο» ή το «Συμβούλιο») δύναται να ιδρύει ή να καταργεί υποκαταστήματα , 

πρακτορεία και γραφεία αντιπροσωπείας ή άλλα σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή του 

εξωτερικού. Η εν λόγω απόφαση θα καθορίζει τους όρους λειτουργίας , διεύθυνσης και 

διαχείρισης των ως άνω υποκαταστημάτων , πρακτορείων και γραφείων. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

1.Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται πενήντα (50) ετών , αρχής γενομένης από την 

καταχώριση  στο μητρώο ΑΕ από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής 

απόφασης για τη χορήγηση άδειας σύστασης της Εταιρίας και την έγκριση του παρόντος 

καταστατικού ( στο εξής «το καταστατικό») 

2.Η διάρκεια της εταιρίας δύναται να παραταθεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης των 

μετόχων που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΆΡΘΡΟ 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1.Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε Ευρώ εξήντα χιλιάδες (60.000), το οποίο 

θα καταβληθεί στο σύνολό του σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 34 του παρόντος και 

διαιρείται σε έξι χιλιάδες μετοχές (6.000) ονομαστικής αξίας Ευρώ δέκα (10) η κάθε μία. 

1α. Δυνάμει της από 20.08.2019 απόφασης της Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας αποφασίσθηκε η ομοιόμορφη μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά το ποσό των τριάντα πέντε χιλιάδων πεντακοσίων 

ευρώ (35.000) Ευρώ,  διά της ακυρώσεως τρεις χιλιάδων πεντακοσίων μετοχών (3.500) 

ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (10,00€) εκάστης. 



Ούτω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε Ευρώ Είκοσι Πέντε Χιλιάδες ( 

25.000), το οποίο θα καταβληθεί ολοσχερώς και διαιρείται σε δύο χιλιάδες πεντακόσιες 

μετοχές ( 2.500) ονομαστικής αξίας Ευρώ δέκα (10) η κάθε μία. 

2.Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της εταιρίας, το 

διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του 

(α) να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν 

μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου.  

Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην 

περίπτωση αυτή το κεφάλαιο  μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί 

το τριπλάσιο του κεφαλαίου που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου.  

(β) να αποφασίσει την έκδοση ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες για ποσό 

που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου και με τις προϋποθέσεις 

των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 24 του ν 4548/2018. 

3.Οι πιο πάνω εξουσίες του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης 

για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό 

συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα.   

 4.Η γενική συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη 

σύσταση της εταιρίας μπορεί με απόφασή της που λαμβάνεται με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία να αυξάνει το κεφάλαιο , μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών 

συνολικά μέχρι το οχταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου.  

5. Απαγορεύεται στην εταιρία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο , διαφήμιση , 

δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο ως κεφάλαιο το ποσό το οποίο δικαιούται κατά τις 

παραγράφους 2 και 4 του εν λόγω άρθρου  να εκδώσει νέες μετοχές το διοικητικό 

συμβούλιο ή η γενική συνέλευση.  

6. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 

2 και 4 του παρόντος άρθρου συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται 

όμως σε διοικητική έγκριση όπου αυτή απαιτείται κατά το ν. 4548/2018.  

7.Η δυνατότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο σύμφωνα με την 

παράγραφο 2 μπορεί να ασκείται παράλληλα με την αντίστοιχη δυνατότητα της γενικής 

συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου.  

8. Σε κάθε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρίας 

πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την προθεσμία 



κάλυψής της τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία 

και την τιμή διάθεσης αυτών.  

9.Η διαφορά που προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου δεν 

μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών μπορεί όμως: α) να 

κεφαλαιοποιηθεί ή β) να συμψηφιστεί προς απόσβεση ζημιών της εταιρίας εκτός να 

υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια τα οποία κατά το νόμο μπορούν να 

χρησιμοποιηθούν για το συμψηφισμό των ζημιών αυτών.  

Άρθρο 6 

Μετοχές 

1.Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του που ορίζεται από αυτό. Οι τίτλοι των 

μετοχών είναι δυνατόν να ενσωματώνουν σε μία ή περισσότερες μετοχές.    

      2.Επιτρέπεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η έκδοση προσωρινών τίτλων 

μετοχών. Αυτοί ανταλλάσσονται με οριστικούς τίτλους αμέσως μόλις εκδοθούν.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΟΣ 

ΆΡΘΡΟ 7 

Δικαιώματα Μετόχων 

1.Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με 

συμμετοχή του στη Γενική Συνέλευση . Κάθε μία (1) μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας (1) 

ψήφου. 

2.Σε κάθε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορές σε είδος , καθώς και 

σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των μετόχων που 

υφίστανται κατά τον χρόνο της έκδοσης ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

κεφάλαιο.  

3.Αν μετά τη λήξη της προθεσμίας που ορίστηκε με τη σχετική εταιρική απόφαση για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ( η οποία προθεσμία δεν δύναται  σε καμία 

περίπτωση  να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα ή εφόσον το δικαίωμα προτίμησης 

απορρέει από μετοχές που είναι εισηγμένες στο Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών , δεκαπέντε 

(15) ημέρες και κάθε παραστάσεως αυτής, απομένει αριθμός μετοχών που δεν 

ανελήφθησαν από οποιονδήποτε υφιστάμενο Μέτοχο οι λοιποί μέτοχοι δικαιούνται να 

ασκήσουν εντός περαιτέρω προθεσμίας δεκαπέντε (15) ημερών ( της οποίας δεν 

επιτρέπεται παράταση) δικαίωμα προτίμησης προς απόκτηση των μετοχών που απέμειναν 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  



Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα 

παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρίας κατά την κρίση του σε 

τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  

4.Στην περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του 

κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε χρονικά όρια 

που προβλέπονται από το άρθρο 20 του ν. 4548/2018.      

5.Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία μνημονεύεται 

υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα 

υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρίας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της 

παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν 4548/2018 η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 

προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης κατά τα ανωτέρω μπορούν να 

παραλειφθούν εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το 

σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη 

του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη επιστολή «επί αποδείξει».  

6.Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης.  Για να ληφθεί η 

απόφαση αυτή το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλλει στη γενική συνέλευση 

γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την 

κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η 

κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση  τω νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του 

διοικητικού συμβουλίου και η απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα.       

7. Κάθε μέτοχος δύναται να πωλεί ελεύθερα ή/και να μεταβιβάζει το σύνολο των μετοχών 

του σε κάθε συνδεδεμένη επιχείρηση κατά την έννοια του άρθρου 32 του ν 4308/2014. 

8.Με την επιφύλαξη της ως άνω παραγράφου 7, κάθε μέτοχος που επιθυμεί να 

μεταβιβάσει όλες ή ορισμένες από τις μετοχές του, είναι υποχρεωμένος να ειδοποιεί 

εγγράφως τους υπολοίπους, οι οποίοι έχουν δικαίωμα προτιμήσεως στην απόκτηση αυτών 

των μετοχών. Ειδικότερα οι μέτοχοι θα κοινοποιούν την πρόθεσή τους αυτή στον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου ο οποίος θα ειδοποιεί περί τούτου τους υπολοίπους μετόχους 

που τυχόν επιθυμούν να αγοράσουν τις προσφερόμενες προς πώληση μετοχές εντός 

τριμήνου (3 μήνες) από την ημερομηνία κοινοποιήσεως της προθέσεως του μεταβιβάζοντος 

μετόχου. Μετά την πάροδο της ως άνω προθεσμίας οι μετοχές θα μεταβιβάζονται 

ελεύθερα. Η κοινοποίηση προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου γίνεται με 

συστημένη επιστολή στην τελευταία δηλωθείσα διεύθυνση. 

9. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από την κατοχή της μετοχής 

παρακολουθούν τον τίτλο αυτής , η δε μεταβίβαση αυτής περιλαμβάνει και τη μεταβίβαση 

των απαιτητών μερισμάτων επί των κερδών και την αναλογία του αποθεματικού 

κεφαλαίου.  



 

ΆΡΘΡΟ 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

(καταργείται) 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

Γενική Συνέλευση 

ΑΡΘΡΟ 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1.Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρίας και δικαιούται να  αποφασίζει 

για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 

Μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για 

 α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

Β) εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών 

Γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν 4548/2018  και την 

εξαίρεση των ελεγκτών  

Δ) Έγκριση ετήσιων και των τυχών ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων  

Ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών 

Στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του ν. 

4548/2018  

Ζ) Επί των εισηγμένων στη ρυθμιζόμενη αγορά εταιριών την έγκριση της πολιτικής 

αποδοχών του άρθρου 110 και της έκθεσης αποδοχών του άθρου 112 του ν. 4548/2018  

Η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση παράταση της διάρκειας ή λύση της 

εταιρίας και  

Θ) Διορισμό εκκαθαριστών  

 

2 Στις διατάξεις της προηγούμενης  παραγράφου δεν υπάγονται 



Α) οι αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθεται 

από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 

επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων 

Β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 

συμβούλιο στις περιπτώσεις  που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος 

Γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου  

Δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό σύμφωνα με το άρθρο 82 του ν. 4548/2018  συμβούλων 

σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων, ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

Ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρίας από άλλη ανώνυμη εταιρία που 

κατέχει το 100% των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρίας για 

την συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το 

90% ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της καθώς και η απόφαση διασπώμενης 

ανώνυμης εταιρίας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρίες κατέχουν τις 

μετοχές της στο σύνολο τους σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις.  

Στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του 

άρθρου 162 του ν. 4548/2018  

Ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 κερδών ή προαιρετικών 

αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου υποκείμενη σε δημοσίευση. 

                                                                          

 

Άρθρο 10 

Σύγκλησης Γενικής Συνέλευσης 

1.Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας πάντοτε  τη δέκατη ημερολογιακή ημέρα του ενάτου 

μήνα  από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συγκαλεί 

έκτακτη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης όταν το κρίνει σκόπιμο.  

Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική πρόβλεψη του 

καταστατικού  όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη  αποφάσεων. 

Επί εταιριών των οποίων οι μετοχές δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου η γενική συνέλευση δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο 

σύμφωνα με το άρθρο 120 του ν. 4548/2018 αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με 



συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο 

άρθρο 125 του ν 4548/2018.  

2 Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημερολογιακές 

ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι στην ανωτέρω 

προθεσμία συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.   

Άρθρο 11 

Πρόσκληση-Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1.Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 

με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου, ή ενδεχομένως και 

από απόσταση, τοιχοκολλάται δε σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας.  

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις πρέπει 

να δημοσιεύεται  είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδρίασης. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της 

στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.Μ.Η.  

3. Πρόσκληση για σύγκληση της γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει την πραγματοποίησή της και 

στη λήψη αποφάσεων ( καθολική γενική συνέλευση).  

4. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση η εταιρία θέτει στη διάθεση 

των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.  

Άρθρο 12 

Κατάθεση μετοχών-Αντιπροσώπευση 

1 Μέτοχοι που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση , οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε τράπεζα στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος 

μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης πέντε ( 5) τουλάχιστον πλήρεις ημερολογιακές ημέρες πριν 

από εκείνη που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της Συνέλευσης.  

2 Οι Μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση δύνανται να 

αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Νομικά 

πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία (3) 

φυσικά πρόσωπα.  



3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 

των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 

ημερολογιακές ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 αυτού 

του άρθρου δύνανται να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της.  

Άρθρο 13 

Πίνακας των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Στις περιπτώσεις των άρθρων 2 και 3 του ν. 4548/2018 το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των μετόχων είκοσι τέσσερις (24) 

τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές 

τους και ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός 

αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων 

τους και τον αριθμό των μετοχών και ψήφου κάθε μετόχου.  

 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1.Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων ης 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.   

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται κε νέου μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή 

συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και να είναι το εκπροσωπούμενο σε 

αυτή τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης 

με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

3. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων.  

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1.Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή εκπροσωπούνται σε αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου και πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν 



α) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας  

β) Μεταβολή  του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής 

γ) Την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων  

δ) Την τακτική αύξηση του κεφαλαίου εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών 

ε) Τη μείωση του κεφαλαίου εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 

του ν 4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ίδιου νόμου 

στ) Τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών  

ζ) Τη συγχώνευση , διάσπαση , μετατροπή , αναβίωση παράταση της διάρκειας ή διάλυση 

της εταιρίας  

η) Την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

κεφαλαίου σύμφωνα με την παρ 1 του άρθ 24 του ν. 4548/2018 καθώς και σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ορίζεται στο  νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία.  

2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου αν δεν επιτευχθεί η οριζόμενη σε αυτό 

απαρτία η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την 

παράγραφο 2 του αρθ 130 του ν. 4548/2018, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής  ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες του ένα τρίτο ( 1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Προκειμένου περί εταιριών με εισηγμένες μετοχές ή σε κάθε 

περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση 

στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία , όταν παρίστανται ή 

εκπροσωπούνται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

3. Όλες οι αποφάσεις της παρ 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούν στη συνέλευση.  

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος-Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1.Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

όταν κωλύεται αυτός αναπληρώνεται από τον αντιπρόεδρο. Στην περίπτωση που και ο 

Αντιπρόεδρος κωλύεται , αναπληρώνεται από οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου . Χρέη Γραμματέα τελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 



2.Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου , η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη.  

΄Αρθρο 17 

Θέματα συζήτησης –Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  

2.Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3.Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται  από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου και όταν αυτός κωλύεται από τον Αντιπρόεδρο. Σε Γενική 

Συνέλευση δύναται να εξουσιοδοτεί οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου να 

εκδώσει ακριβή αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.   

 

ΆΡΘΡΟ 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

(καταργείται) 

 

 

       ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Η εταιρία διοικείται από το διοικητικό συμβούλιο και με την επιφύλαξη του άρθ 115 του 

ν. 4548/2018 αποτελείται τουλάχιστον  από τρία (3) μέλη και όχι περισσότερα των 

δεκαπέντε (15). 

2. Η διάρκεια της θητείας του διοικητικού συμβουλίου είναι τριετής δεν μπορεί όμως να 

υπερβαίνει τα έξι (6) έτη. Αν ο διορισμός ή η εκλογή μέλους ή μελών γίνουν για χρονικό 

διάστημα που υπερβαίνει τη μέγιστη διάρκεια της θητείας, όπως αυτή ορίζεται σύμφωνα 

με το προηγούμενο εδάφιο, ισχύουν για τη μέγιστη αυτή διάρκεια. Η θητεία των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας 

πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη λήξη της 

σχετικής απόφασης.   



3.Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου εκλέγονται ή ορίζονται σύμφωνα με τα άρθρα 78 

έως 80 του ν. 4548/2018. Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι 

και ελεύθερα ανακλητοί.  

4. Αντί του διοικητικού συμβουλίου είναι δυνατόν να διοριστεί μονομελές διοικητικό 

όργανο ( σύμβουλος-διαχειριστής) εκλεγόμενο από τη γενική συνέλευση. Ο σύμβουλος-

διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο.  

 

Άρθρο 20 

Εξουσία-Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά τη 

διοίκηση της εταιρίας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του 

σκοπού της.  

2.Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και 

εκπροσώπησης της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, εφόσον αυτό 

επιτρέπεται σύμφωνα με το καταστατικό. Το καταστατικό μπορεί επίσης να επιτρέπει στο 

διοικητικό συμβούλιο ή να το υποχρεώνει να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της εταιρίας 

σε έναν ή περισσότερα πρόσωπα , μη μέλη του.  

Τα πρόσωπα αυτά μπορούν εφόσον δεν το απαγορεύει το καταστατικό και προβλέπεται 

από τις αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των 

εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τρίτους.  

3.Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός να ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 

του εταιρικού σκοπού ή λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την 

αγνοεί. Το βάρος της απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της εταιρίας, 

σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια φέρει η ίδια η εταιρία. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του.  

4. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί σε δημοσιότητα.  

 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1,Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του τον πρόεδρο, αν δεν τον έχει ήδη 

ορίσει το καταστατικό ή η γενική συνέλευση. Το καταστατικό, η γενική συνέλευση ή και το 



διοικητικό συμβούλιο εκλέγουν επίσης αναπληρωτή του προέδρου. Εφόσον δεν υπάρχει 

πρόεδρος ούτε αναπληρωτής του, καθήκοντα προέδρου μπορεί να ασκήσει προσωρινά ο 

μέτοχος με τον μεγαλύτερο αριθμό μετοχών με δικαίωμα ψήφου. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αντικαταστήσει τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του 

οποτεδήποτε. Αν τα πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί από το καταστατικό ή τη γενική 

συνέλευση η αντικατάστασή τους από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών. 

3. Ο πρόεδρος ασκεί τις αρμοδιότητες που προβλέπει ο νόμος και το καταστατικό. 

 

 

Άρθρο 22 

Αναπληρωματικά μέλη 

1.Εκείνος που εκλέγει ή διορίζει το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέξει ή να διορίσει 

και αναπληρωματικά μέλη για την περίπτωση παραίτησης ή θανάτου των προσώπων που 

εκλέχτηκαν ή διορίστηκαν από αυτόν ,ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο έχασαν την ιδιότητα 

του μέλους διοικητικού συμβουλίου. Σε περίπτωση εκλογής του διοικητικού συμβουλίου 

βάσει καταλόγων, σύμφωνα με το άρθρο 80 του ν. 4548/2018 , ως αναπληρωματικά μέλη 

λογίζονται οι επιλαχόντες. Τα αναπληρωματικά μέλη θα αναπληρώνουν οποιοδήποτε ή 

συγκεκριμένο μέλος από τα εκλεγέντα ή διορισθέντα ανάλογα με την πράξη εκλογής ή 

διορισμού των αναπληρωματικών μελών. Ο διορισμός των αναπληρωματικών μελών 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

2. Η αναπλήρωση μπορεί να γίνει και στην περίπτωση σύγκρουσης συμφερόντων του 

μέλους του διοικητικού συμβουλίου με εκείνα της εταιρίας σύμφωνα με το άρθρο 97 αν 

αυτό προβλέπεται στην πράξη εκλογής ή διορισμού του αναπληρωματικού. Στην 

περίπτωση αυτή η αναπλήρωση είναι προσωρινή και αφορά τις πράξεις για τις οποίες 

υφίσταται η σύγκρουση. 

3.Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να παρίστανται στις συνεδριάσεις του διοικητικού 

συμβουλίου χωρίς ψήφο. Μπορούν να λάβουν το λόγο κατά την κρίση του προέδρου.       

Άρθρο 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να  συνεδριάζει  στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά που 

ο νόμος, το καταστατικό και οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν.  

2.Σε κάθε περίπτωση  το διοικητικό συμβούλιο  συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  



3.Εφόσον προβλέπεται στο καταστατικό ή συναινούν όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με 

τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένο ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση.  

4.Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του , με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από το συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται 

να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρίας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη των αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

5.Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από 

τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκύρως το διοικητικό συμβούλιο ώστε αυτό να συνέλθει 

εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει με 

ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το 

διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμία των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου.  

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών –Απαρτία-Πλειοψηφία 

1.Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτά το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων ουδέποτε 

όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

προκύπτον κλάσμα.  

2.Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό οι αποφάσεις του διοικητικού 

συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μελών. Το καταστατικό μπορεί να ορίζει ότι σε περίπτωση 

ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού  συμβουλίου.    

3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να  αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνο ένα άλλο σύμβουλο. 

4. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που 

δεν αποτελούν μέλη του διοικητικού συμβουλίου εκτός αν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε 

τυχόν αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού συμβουλίου.  

Άρθρο 25 



Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται στα πρακτικά 

σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του 

διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη 

της γνώμης του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης 

η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερησίας διάταξης ή το περιεχόμενό 

της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

διοικητικού συμβουλίου.  

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη.  Σε 

περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική  μνεία στα πρακτικά. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που 

ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το διοικητικό συμβούλιο χωρίς να 

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  Η εταιρία φέρει το βάρος της απόδειξης ότι οι αποφάσεις 

του διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναφέρεται στο 

βιβλίο πρακτικών. 

3.Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.Μ.Η  σύμφωνα με το άρθρο 12 του ν. 4548/2018 ή 

άλλες διατάξεις υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.Μ.Η μέσα σε προθεσμία είκοσι 

(20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου.  

Άρθρο 26 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Υπό την επιφύλαξη της παραγράφου 1 του άρθρου 109 του ν. 4548/2018 , στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου επιτρέπεται να χορηγηθεί αμοιβή ή αποζημίωση για ποσό που 

ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. Αυτή η προϋπόθεση δεν 

ισχύει προκειμένου περί αμοιβών που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για 

υπηρεσίες που παρασχέθηκαν από αυτά στην Εταιρία βάσει σχέσεως εργασίας ή εντολής. 

2. Δάνεια της Εταιρίας σε ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή 

Διευθυντές της, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας 

συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους των παραπάνω καθώς και η παροχή πιστώσεων σε 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση 

από αυτούς μετοχών της εταιρίας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

3.Οοποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των προσώπων που αναφέρονται 

στο πρώτο εδάφιο της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου είναι άκυρη χωρίς 

προηγούμενη ειδική έγκριση της γενικής συνέλευσης. Στις περιπτώσεις του προηγούμενου 

εδαφίου η σχετική έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν του ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται στη Γενική 

Συνέλευση. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για σύμβαση που δεν εξέρχεται 

από τα όρια της τρέχουσας συναλλαγής της εταιρίας με τους πελάτες της.  



4.Η απαγόρευση της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου ισχύει και προκειμένου για 

δάνεια ή πιστώσεις που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρίες κατά την έννοια του άρθρου 

32 ν. 4308/2014, καθώς επίσης και από ομόρρυθμες εταιρίες στις οποίες ομόρρυθμο μέλος 

είναι η εταιρία.  

Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1.Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιονδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της εταιρίας καθώς και στους διευθυντές αυτής να ενεργούν χωρίς 

άδεια της σχετικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρίας 

καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρίες 

που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις 

που ενεργούνται από μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή διευθυντές της εταιρίας υπό την 

ιδιότητά τους ως στελέχη ή /και για λογαριασμό οποιουδήποτε μετόχου της εταιρίας ή 

οποιασδήποτε συνδεδεμένης εταιρίας αυτού ( κατά την έννοια του άρθρου 32 του .ν 

4308/2014).  

2.Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση σύμφωνα με του άρθρο 98 παρ 2 και 3 του ν. 4548/2018. 

3.Οι ως άνω διατάξεις περί απαγόρευσης ανταγωνισμού δεν δεσμεύουν ή επηρεάζουν τους 

Μετόχους, περιλαμβανομένων εκείνων που έχουν οριστεί μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου της εταιρίας.  

Άρθρο 28 

Ελεγκτές 

1.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας θα ελέγχονται από απλούς ή ορκωτούς 

ελεγκτές μόνο στην περίπτωση κατά την οποία πληρούνται τα κριτήρια ελέγχου σύμφωνα 

με την κείμενη νομοθεσία.  

2. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους 

ελεγκτές η εταιρία οφείλει να τους ανακοινώσει το διορισμό σε περίπτωση δε που δεν 

αποποιηθούν τον διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι τον 

έχουν αποδεχθεί και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που ορίζονται στο νόμο 

4548/2018.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

( Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις) 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 



1.Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνη διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

2.Εξαιρετικά η πρώτη εταιρικά χρήση αρχίζει με την καταχώριση στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιριών της εγκριτικής διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της 

εταιρίας και την έγκριση του καταστατικού και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 2006.  

 

Άρθρο 30 

Ετήσιοι λογαριασμοί ( ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

οι δημοσιεύσεις τους) 

1.Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης , το διοικητικό συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασμούς ( ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης 

σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 150 και παρ 1 του άρθρου 147 του ν. 

4548/2018).  

2.Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια 

την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης , της χρηματοοικονομικής θέσης και 

των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρίας.  

3. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο πρέπει να έχουν 

υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το 

Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων «ή εφόσον πρόκειται για πιστωτικά ιδρύματα και από 

πρόσωπο ή πρόσωπα στα οποία το Διοικητικό Συμβούλιο έχει αναθέσει την ευθύνη για τη 

σύνταξη οικονομικών καταστάσεων» 

Τα παραπάνω πρόσωπα σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας  του τρόπου  

κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση.  

4.Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και των 

επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρίας και της θέσης της καθώς και την περιγραφή 

των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. Αναφέρει επίσης την 

προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρίας, τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και 

ανάπτυξης, τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως 

προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 του ν 4548/2018 , την ύπαρξη 

υποκαταστημάτων της εταιρίας και σε σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από 

την εταιρία και εφόσον είναι ουσιαστικής σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του 



ενεργητικού και του παθητικού, της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού 

αποτελεσμάτων χρήσης.  

5. Οι νόμιμες εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις , η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή ή της ελεγκτικής 

εταιρίας όπου απαιτείται δημοσιεύονται στο Γ.Ε.Μ.Η μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την 

έγκρισή τους από τη τακτική γενική συνέλευση. Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της 

υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α 94) απαιτείται γνώμη 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρίας , οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η 

έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο 

ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. 

Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου.    

Όπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ Α του άρθρου 

2 του ν. 4336/2015 απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρίας, οι 

ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στη δημοσιότητα που προβλέπεται 

στην παρ 3 του αρ 149 του ν 4548/2018 με τη μορφή και το περιεχόμενο με βάση το οποίο 

ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν συντάξει τη σχετική έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές 

έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης , το γεγονός αυτό πρέπει να 

αναφέρεται και να αιτιολογείται στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό 

προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  

Άρθρο 31 

Διάθεση κερδών 

1.Τα καθαρά κέρδη εφόσον και στο μέτρο μπορούν να διατεθούν σύμφωνα με το άρθρο 

159 του ν 4548/2018 διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά:  

(α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων που 

δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

(β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. Για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού αφαιρείται κάθε 

έτος το ένα εικοστό ( 1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση για σχηματισμό 

αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική μόλις τούτο φτάσει το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του κεφαλαίου.  

(γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν 4548/2018  

(δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018 διατίθενται 

κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

2. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της Εταιρίας 

1.Η εταιρία λύεται: 

Α) Με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της. 

Β) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

Γ) Με την κήρυξη της εταιρίας σε πτώχευση , και  

Δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του ν. 

4548/2018. 

3. Η λύση της εταιρίας στην περίπτωση β της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή  της 

απόφασης της  γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα.  

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 

1.Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στις περιπτώσεις α και δ της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του καταστατικού , 

το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει 

διαφορετικά μέχρι να διοριστεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β 

της παραγράφου 1 του ιδίου άρθρου του καταστατικού η γενική συνέλευση με την ίδια 

απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις 

περιπτώσεις των άρθρων 165 και  166 του ν. 4548/2018  ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρίας άλλως εφαρμόζεται το 

πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να 

διορίσει και έναν μόνο εκκαθαριστή εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά. Ο 

διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συμβουλίου.  

2. Η γενική συνέλευση μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης.   Οι εκκαθαριστές οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό 

έναρξης εκκαθάρισης μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 

ανάληψη των καθηκόντων τους.  Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς 

καθυστέρηση τιε εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 



περιουσία με την επιφύλαξη της παραγράφου 8 του άρθ 168 του ν. 4548/2018, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και 

νέες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρίας.  

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας , την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά 

την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή 

και δανειστής μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 

739 επ. του κώδικα Πολιτικής Δικονομίας να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων, ή τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται 

όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας αν η εκποίηση 

δεν καθίσταται δυνατή.  

4. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρίας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 

ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την 

εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

5. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις οι 

οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. Με βάση τις 

εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης , οι εκκαθαριστές 

διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων.  

6. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία , ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει γενική συνέλευση στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης 

της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 

εκκαθάρισης , τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία 

περάτωσή της.  

7. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό 

συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 

στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 34 

1.Για όσα θέματα δε ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του ν. 4548/2018.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 



Άρθρο 35 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

1.Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του καταστατικού θα 

καλυφθεί και θα καταβληθεί με τη νόμιμη σύσταση της εταιρίας ολόκληρο από τους 

συμβαλλόμενους ιδρυτές της εταιρίας με τον ακόλουθο τρόπο: 

(α) Η εταιρία Δε Κάταλογκ Κόμπανυ Λιμιτεντ ( The Catalogue Company Limited) ,εταιρία 

συσταθείσα και λειτουργούσα νομίμως σύμφωνα με τους νόμους της Μάλτας με έδρα τη 

Μάλτα ( Catalogue House Notabile Road, Mriehel BKR 14) θα καταβάλει Ευρώ πενήντα οχτώ 

χιλιάδες τριακόσια είκοσι ( 58.320) και θα αναλάβει πέντε χιλιάδες οκτακόσιες τριάντα δύο 

μετοχές (5832) ονομαστικής αξίας Ευρώ δέκα (10) εκάστη.  

(β) Ο κ. Πολ Στόνερ ( Paul Stoner) του Χιού ( Hugh) και της Φύλλις (Phyllis) γεννημένος στο 

Λονδίνο το 1962 , κάτοικος Μάλτας ( Mellieha Malta GC),  κάτοχος του υπ’αριθμ 701587164 

Βρετανικού Διαβατηρίου με ημερομηνία έκδοσης την 16 Απριλίου 1997 και ημερομηνία 

λήξης την 17 Απριλίου 2007, με Α.Φ.Μ 147905410 θα καταβάλει χίλια εξακόσια ογδόντα 

ευρώ (1.680) και θα αναλάβει εκατόν εξήντα οκτώ μετοχές (168) ονομαστικής αξίας Ευρώ 

(10) εκάστη.  

2. Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταθέσουν στο όνομα της εταιρίας σε ειδικό προς 

τούτο λογαριασμό τραπέζης που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε άλλη χώρα μέλος της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης ολόκληρο το αντίτιμο των άνω μετοχών, μετά την καταχώριση στο 

οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για παροχή άδειας 

σύστασης της εταιρίας και έγκριση του καταστατικού. 

ΑΡΘΡΟ 36 

Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

        Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους κ.κ: 

α) Πολ Στόνερ ( Paul Stoner) του Χιού ( Hugh) και της Φύλλις ( Phyllis) γεννημένος στο 

Λονδίνο το 1962, κάτοικο Μάλτας ( Mellieha, Malta GC) ,κάτοχο του υπ’αριθμ 70158 7164 

Βρετανικού Διαβατηρίου ( Α.Φ.Μ: 147905410 Δ.Ο.Υ Κατοίκων Εξωτερικού) Βρετανό 

υπήκοο. 

Β) Εβελίνα Στόνερ (  Evelina Stoner) του Τζων Μαίρη ( John Mary) και της Κάρμεν 

Μπόργκ ( Carmen Borg) , γεννημένη στη Μάλτα το 1962, κάτοικο Μάλτας ( Mellieha , Malta 

GC) κάτοχο του υπ’αριθμ 645986 Μαλτέζικου διαβατηρίου 9 (Α.Φ.Μ: 147912763 Δ.Ο.Υ : 

Κατοίκων Εξωτερικού) Μαλτέζα υπήκοο. 

γ) Μέλανυ Μπουγκέχα ( Melany Bugeja) του Καρμέλ ( Carmel) και της Κάρμεν Ζάχρα ( 

Carmen Zahra), γεννημένη στην Μάλτα το 1971, κάτοικο Μάλτας ( 37, Triq ic-combini , 

Zurrieq, Malta) ,κάτοχο του υπ’αριθ 787957 Μαλτέζικου διαβατηρίου ( Α.Φ.Μ: 147912740 

Δ.Ο.Υ: Κατοίκων Εξωτερικού ) Μαλτέζα υπήκοο. 

Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου θα είναι τριετής ( 3ετής). 



Άρθρο 37 

Ελεγκτές της πρώτης χρήσης 

Για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζεται ως τακτικός Ορκωτός Ελεγκτής: 

Ο Ευθύμιος Αναγνώστου του Χρήστου και της Γεωργίας . Α.Μ Σ.Ο.Ε.Λ  12781, πτυχιούχος 

Α.Σ.Ο.Ε γεννηθείς στον Υψηλάντη Βοιωτίας το έτος 1960 , κάτοικος Γαλατσίου , Αττικής. 

οδός Κανάρη 11 κάτοχος του υπ’αριθμ  Λ 242400/1981 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας YX  

Λεβαδείας , ΑΦΜ 027942957 ΔΟ Υ ΚΓ Αθηνών. 

Ως αναπληρωματικός Ορκωτός Ελεγκτής της Εταιρίας για την ίδια εταιρική χρήση 

διορίζεται: 

Ο Γεώργιος Μπατσούλης του Αναστασίου και της Σωτηρίας Α.Μ Σ.Ο.Ε.Λ  14001 , πτυχιούχος 

Α.Β.Σ.Θ , γεννηθείς στα Βάγια Βοιωτίας το έτος 1956 , κάτοικος Μελισσίων Αττικής, οδός 

Ήρας 22, κάτοχος του υπ’αριθμ Τα 161111/1999 δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας του ΑΤ 

Μελλισίων , ΑΦΜ 027236854 ΔΟΥ Αμαρουσίου.  

Άρθρο 38 

1.Το συνολικό ποσό των εξόδων που θα καταβληθούν για τη σύσταση της εταιρίας 

ανέρχεται κατά προσέγγιση σε Ευρώ τρεις χιλιάδες ( 3.000 ευρώ) 

2.Τα πρόσωπα που ενεργούν στο όνομα αυτής της υπό σύστασης εταιρίας ευθύνονται για 

τις ενέργειές τους. Η εταιρία ευθύνεται για τις ενέργειες που έγιναν στο όνομά της κατά την 

περίοδο της σύστασής της , εάν ανέλαβε τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις 

ενέργειες εντός τριών (3) μηνών από την απόκτηση της νομικής της προσωπικότητας. 

Άρθρο 39 

Έκαστος των κκ Νίκη Πανταζή του Χρήστου ( Α,Μ Δ.Σ.Α 16785), Ιωάννα Παπάζογλου του 

Αναστασίου (Α.Μ Δ.Σ.Α 24348), Παναγιώτη Βρυώνη του Σπυρίδωνος ( ΑΜ Δ.Σ.Α 16623) ( 

εφεξής « Ο πληρεξούσιος») κάτοικοι όλοι Πειραιώς, Ακτή Μιαούλη αρ 67, εξουσιοδοτείται 

με το παρόν να υποβάλει το Καταστατικό αυτό προς έγκριση στην αρμόδια υπηρεσία της 

Περιφερειακής Ενότητας της έδρας της εταιρίας και να εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον 

αυτής της αρχής και να εκτελεί ως αντιπρόσωπος αυτής κάθε συμβολαιογραφικό έγγραφο 

για διόρθωση κάθε παράλειψης ή λάθους ή για την τροποποίηση των διατάξεων του 

παρόντος Καταστατικού, σε κάθε περίπτωση όπως ο Πληρεξούσιος κρίνει αναγκαίο ή 

σκόπιμο προκειμένου να ληφθεί η έγκριση του παρόντος καταστατικού από την αρμόδια 

Περιφέρεια. 

Επίσης ο κύριος Αντώνιος Μουζάκης του Ιωάννη, κάτοχος του υπ’αριθμ Σ090718/1995 ΙΑ 

Πειραιά δελτίου αστυνομικής ταυτότητας , κάτοικος Νίκαιας Αττικής, οδός Κυζίκου αρ 28-

30 , ( εξουσιοδοτείται με το παρόν να εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον της Αρμόδιας 

Οικονομικής Υπηρεσίας , να υπογράφει , υποβάλει τα δικαιολογητικά που απαιτούνται για 

την έναρξη εργασιών της εταιρίας καθώς για τη θεώρηση βιβλίων και στοιχείων της 

εταιρίας.  



Ακριβές αντίγραφο του ισχύοντος καταστατικού 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

Paul Stoner 

 

   

 

 


