
 

 

 
                                                                                                                                                                                            
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με βάση τις διατάξεις του Εμπορικού 
Νόμου, του Ν. 3419/2005 και του Ν.3853/2010 της Eτερρόρυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
ΠΑΠΑΦΩΤΗΣ ΧΑΡΙΣΗΣ & ΣΙΑ Ε.Ε. . 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
 

Την  26/ 5/2014 καταχωρήθηκε με ΚΑΚ  196345 στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) δια της 
Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου Θεσπρωτίας, το ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης της 
Ετερόρρυθμης Εταιρείας  με την επωνυμία «ΠΑΠΑΦΩΤΗΣ ΧΑΡΙΣΗΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.» , η οποία 
έλαβε αριθμό ΓΕΜΗ 008937801000.  
 
Η περίληψη της τροποποίησης  Καταστατικού της έχει ως εξής: 

 

 Ηδη σήμερα με το παρόν συμφωνητικό: 

Αμφότεροι οι εταίροι συμφωνούν, συνομολογούν και συναποδέχονται τα 

κάτωθι: 

Αυξάνεται το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά πενήντα επτά 

χιλιάδες ευρώ (57.000,00€). Η αύξηση γίνεται «με σκοπό την κάλυψη της 

ιδίας συμμετοχής και του κεφαλαίου κίνησης για την έναρξη της 

παραγωγικής λειτουργίας επενδυτικού σχεδίου της Εταιρείας, που έχει 

υποβάλει πλήρη φάκελο με αρ. ΥΠΕ/5/03378/Ε προς υπαγωγή στις διατάξεις 

του αναπτυξιακού νόμου 3299/2004, και συγκεκριμένα για την ίδρυση και 
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Ταχ. Δ.νση Κυρά Βασιλικής 13 
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λειτουργία σταθμού ηλεκτροπαραγωγής από φωτοβολταϊκά στοιχεία, ισχύος 

19,68 KW, στην θέση «Βροσπούλα - Τμήμα Ι» του Δ.Δ. Χρυσαυγής του Δ. 

Σουλίου του Νομού Θεσπρωτίας». 

Η αύξηση γίνεται από τους εταίρους σύμφωνα με τα ποσοστά συμμετοχής στην 

εταιρεία, ήτοι ο κος Παπαφώτης Χαρίσης του Νικολάου συμμετέχει στη 

παρούσα αύξηση κατά δέκα εννέα χιλιάδες εννιακόσια πενήντα ευρώ 

(19.950,00€) και η αλλοδαπή εταιρεία INFRATEC CONSULTING CY LIMITED 

συμμετέχει στη παρούσα αύξηση κατά τριάντα επτά χιλιάδες πενήντα ευρώ 

(37.050,00€). 

 Ετσι μετά τη συντελεσθείσα αύξηση κεφαλαίου η σύνθεση του κεφαλαίου 

της εταιρείας έχει ως ακολούθως: 

 

ΠΑΠΑΦΩΤΗΣ ΧΑΡΙΣΗΣ του ΙΝΚΟΛΑΟΥ 35%  21.000,00€ 

INFRATEC CONSULTING CY LIMITED  65%  39.000,00€ 

       100%  60.000,00€ 

 

  

Το αρχικό καταστατικό της εταιρείας, όπως τροποποιήθηκε με το παρόν 

έγγραφο, κωδικοποιείται σε ενιαίο κείμενο, ως κατωτέρω καταχωρείται και 

έτσι ισχύει στο εξής:  
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΠΑΠΑΦΩΤΗΣ ΧΑΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.» 

Κεφάλαιο Εξήντα Χιλιάδες Ευρώ (60.000,00€) 

 



 

 

Αρθρο 1. Σύσταση 

Οι συμβαλλόμενοι από κοινού και εκ συμφώνου συνιστούν Ετερόρρυθμο 

Εταιρεία. 

Ομόρρυθμος εταίρος αυτής ορίζεται ο κος ΠΑΠΑΦΩΤΗΣ ΧΑΡΙΣΗΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, 

ο οποία και θα ευθύνεται έναντι τρίτων για τις υποχρεώσεις της 

συνιστώμενης εταιρείας εις ολόκληρον και απεριόριστα. 

Ετερόρρυθμος εταίρος της συνιστώμενης εταιρείας ορίζεται η αλλοδαπή 

εταιρεία INFRATEC CONSULTING CY LIMITED η οποία θα ευθύνεται μέχρι του 

ποσού της εταιρικής της εισφοράς. 

 

Αρθρο 2. Εδρα 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται το δ.δ. Χρυσαυγής δήμου Σουλίου 

Θεσπρωτίας. Με απόφαση του Διαχειριστή της Εταιρείας, σύμφωνα με τις 

αρμοδιότητές του κατά το άρθρο 8 του παρόντος, με την οποία θα 

καθορίζονται και οι όροι λειτουργίας, η φύση των εργασιών τους κ.λ.π., 

μπορούν να ιδρυθούν υποκαταστήματα, πρακτορεία ή αντιπροσωπείες της 

εταιρείας, οπουδήποτε στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή. 

 

Αρθρο 3. Επωνυμία 

Η επωνυμία της Εταιρείας είναι «ΠΑΠΑΦΩΤΗΣ ΧΑΡΙΣΗΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.»  

 

Αρθρο 4. Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Υπηρεσίες σύνταξης μελετών και υποστήριξης επιχειρήσεων για την ένταξή 

τους σε αναπτυξιακά προγράμματα. 

Υπηρεσίες συμβουλών διαχείρισης, σχεδιασμού, διάρθρωσης ή αναδιάρθρωσης 

επιχειρήσεων. 

Υπηρεσίες μελετών οργάνωσης και επιχειρησιακής έρευνας, οργάνωσης του 

κυκλώματος διανομών, διαχείρισης επιχειρηματικών διαδικασιών. 

Υπηρεσίες Συμβούλου σε θέματα προώθησης πωλήσεων, έρευνας αγοράς και 

συναφών υπηρεσιών. 

Υπηρεσίες ανάπτυξης του ανθρώπινου δυναμικού επιχειρήσεων και παροχής 

συμβουλών οργάνωσης της μεθόδου εργασίας. 



 

 

Υπηρεσίες πιστοποίησης συστημάτων διαχείρισης ποιότητας, συμβουλών για 

έλεγχο ποιότητας και διαχείριση έργων. 

Υπηρεσίες σχεδιασμού και ανάπτυξης τεχνολογιών της πληροφορίας, 

εφαρμογών πληροφορικής και διαχείρισης ηλεκτρονικών συστημάτων. 

Η Οργάνωση και εκμετάλλευση παντός είδους αγροτικών εκμεταλλεύσεων 

φυτικής και ζωικής παραγωγής, καθώς και οι παντός είδους εισαγωγές και 

εξαγωγές και η εν γένει εμπορία προιόντων σχετικών με την αγροτική 

παραγωγή. 

Η επεξεργασία, συσκευασία, αποθήκευση, και τυποποίηση αγροτικών 

προϊόντων. 

Η ανάληψη και διενέργεια προτύπων καλλιεργειών σε ίδια ή ξένα 

αγροτεμάχια. 

Αντιπροσώπευση και εμπορία γεωργικών φαρμάκων, λιπασμάτων, γεωργικών 

εργαλείων, φυτωρίων και γεωργικών μηχανημάτων. 

Η μελέτη, κατασκευή, χρηματοδότηση, ανάπτυξη, λειτουργία και 

εκμετάλλευση μονάδων παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας μέσω της χρήσης 

ανανεώσιμων πηγών ενέργειας, υβριδικών μονάδων παραγωγής ηλεκτρικής 

ενέργειας καθώς και κάθε συναφή με τον σκοπό αυτό δραστηριότητα. 

Η παροχή υπηρεσιών, ο σχεδιασμός, η αδειοδότηση, η προμήθεια, η 

κατασκευή, η εγκατάσταση, η λειτουργία και η διαχείριση φωτοβολταικών 

σταθμών και συστημάτων. Η πώληση φωτοβολταικών σταθμών και συστημάτων. Η 

παραγωγή και πώληση ηλεκτρικής ενέργειας από φωτοβολταϊκούς σταθμούς και 

όλες οι άλλες συναλλαγές, πράξεις και δικαιοπραξίες κάθε είδους που 

συνδέονται με τον παραπάνω σκοπό ή τον προωθούν συμπεριλαμβανομένου του 

εμπορίου δικαιωμάτων ρύπων. Η εταιρεία μπορεί να συμμετέχει σε άλλες 

επιχειρήσεις του ίδιου ή παρόμοιου κλάδου και να διαχειρίζεται ίδια ή 

ξένη περιουσία. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία δύναται: 

(α) Να συμμετέχει σε εταιρείες οποιασδήποτε νομικής μορφής που έχουν 

όμοιο ή παρεμφερή σκοπό και 

(β) Να διεξάγει οποιαδήποτε εργασία την οποία θεωρεί ενδεδειγμένη ή 

συμπληρωματική προς τους παραπάνω σκοπούς και γενικά να διενεργεί 

οποιαδήποτε πράξη που θεωρείται άμεσα ή έμμεσα αναγκαία, κατάλληλη ή 

ενδεδειγμένη για την πραγμάτωση των παραπάνω σκοπών. 



 

 

 

Αρθρο 5. Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται τριακονταετής (30ετής), αρχίζει δε 

από τη νόμιμη δημοσίευση του αρχικού καταστατικού σύστασης και λήγει την 

αντίστοιχη ημερομηνία του 2039. Η Εταιρεία συνεχίζεται αυτοδικαίως και 

άνευ άλλου τινός για μία εκάστοτε πενταετία (5ετία), εάν το βραδύτερο 

εξήντα (60) ημέρες πριν από τη λήξη, ένας ή περισσότεροι εταίροι δεν 

κοινοποιήσουν με δικαστικό επιμελητή έγγραφη δήλωσή τους προς τους 

λοιπούς ότι δεν επιθυμούν τη συνέχιση της εταιρείας. 

 

Αρθρο 6. Κεφάλαιο - Εισφορές 

Το κεφάλαιο της Εταιρείας αποτελείται από τις εισφορές των εταίρων 

και ανέρχεται σε εξήντα χιλιάδες Ευρώ (60.000,00€). 

Ο πρώτος των συμβαλλομένων ΠΑΠΑΦΩΤΗΣ ΧΑΡΙΣΗΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, ο οποίος 

είναι ομόρρυθμος εταίρος, εισέφερε στην εταιρεία το ποσό των είκοσι ένα 

χιλιάδων ευρώ (21.000,00€) σε μετρητά, ήτοι το 35% του εταιρικού 

κεφαλαίου. 

Ο δεύτερος των συμβαλλομένων INFRATEC CONSULTING CY LIMITED, η οποία 

είναι ετερόρρυθμος εταίρος, εισέφερε στην εταιρεία το ποσό των τριάντα 

εννέα χιλιάδων ευρώ (39.000,00€) σε μετρητά, ήτοι το 65% του εταιρικού 

κεφαλαίου. 

 

Αρθρο 7. Κέρδη και ζημίες 

Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας 

συμφωνήθηκε να είναι ανάλογη με τις εισφορές, ήτοι ο κος ΠΑΠΑΦΩΤΗΣ 

ΧΑΡΙΣΗΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ μετέχει κατά ποσοστό 35%, και η αλλοδαπή εταιρεία 

INFRATEC CONSULTING CY LIMITED μετέχει κατά ποσοστό 65%. Σημειώνεται ότι 

ο ετερόρρυθμος εταίρος ευθύνεται μέχρι του ποσού της εισφοράς του. 

 

 

 

Αρθρο 8. Διαχειριστές της εταιρείας 

Διαχειριστής της εταιρείας ορίζεται ο ομόρρυθμος εταίρος αυτής, 

ήτοι ο κος ΠΑΠΑΦΩΤΗΣ ΧΑΡΙΣΗΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ. Για την ανάληψη από την 



 

 

εταιρεία κάθε φύσεως υποχρεώσεων απαιτείται απαραιτήτως η υπογραφή του 

διαχειριστή ομορρύθμου εταίρου, που πρέπει να τίθεται απαραιτήτως κάτω 

από την εταιρική επωνυμία, οπότε και μόνον θα δεσμεύεται η Εταιρεία. Ο 

ετερόρρυθμος εταίρος δεν μπορεί να έχει καμία ανάμειξη στην εκπροσώπηση 

της εταιρείας, υποχρεούται δε να απέχει από τέτοιες πράξεις. 

Ο Διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία σε κάθε Αρχή, Δικαστήριο ή τρίτο 

γενικά φυσικό ή νομικό πρόσωπο, σε κάθε Τράπεζα ή Οργανισμό και μπορεί 

να ενεργεί μόνος με την υπογραφή του που θα τίθεται κάτω από την 

εταιρική επωνυμία. 

 

Την εσωτερική διαχείριση την ασκεί αποκλειστικά μεν ο ομόρρυθμος εταίρος 

και διαχειριστής της εταιρείας, κος ΠΑΠΑΦΩΤΗΣ ΧΑΡΙΣΗΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ όμως 

υποχρεούται να ενημερώνει και να συμβουλεύεται τον ετερόρρυθμο εταίρο, 

INFRATEC CONSULTING CY LIMITED, πριν πάρει αποφάσεις που άπτονται 

σημαντικών θεμάτων της εσωτερικής διαχείρισης, ενόψει του είδους και του 

αντικειμένου της εταιρικής επιχειρήσεως και της περιουσιακής της 

κατάστασης και ρευστότητας, τηρώντας απαρέγκλιτα τους συνήθεις κανόνες 

πρόνοιας των συναλλακτικών ηθών. Αντίστοιχα ο ετερόρρυθμος εταίρος 

διατηρεί το δικαίωμα να εναντιώνεται σε συγκεκριμένες αποφάσεις και 

πράξεις του διαχειριστού, εσωτερικής διαχείρισης και μόνο, που 

λαμβάνονται κατά παράβαση των ανωτέρω, με μονομερή δήλωση βουλήσεως του 

απευθυντέα προς αυτόν με κάθε πρόσφορο μέσο, ακόμη και με δικαστικό 

επιμελητή. Η εναντίωση αυτή επιφέρει περιορισμό στην άσκηση της 

εσωτερικής διαχειριστικής εξουσίας τους διαχειριστού και γεννά αξίωση 

προς παράλειψη της συγκεκριμένης ενέργειας, η οποία εάν διενεργηθεί παρά 

την εναντίωση, επιφέρει επιπλέον όλες τις συνέπειες της υπερβάσεως της 

διαχειριστικής εξουσίας. 

 

Αρθρο 9. Ταμείο 

Κάθε χρηματικό ποσό που θα εισπράττεται από οποιονδήποτε εταίρο για 

λογαριασμό της εταιρείας, πρέπει μόλις εισπραχθεί να κατατίθεται 

αυθημερόν ή την επομένη στο Ταμείο της Εταιρείας. Ο Διαχειριστής είναι 

και Ταμίας της Εταιρείας. Ο Ταμίας της Εταιρείας θα ενεργεί τις 

εισπράξεις και πληρωμές, εφοδιαζόμενος και χορηγών απαραιτήτως τα 



 

 

παραστατικά αυτών έγγραφα (Τιμολόγια, Αποδείξεις κ.λ.π.) για τη φύλαξη, 

παράδοση και επίδειξη στον ετερόρρυθμο εταίρο. Ο ταμίας είναι εξ’ 

ολοκλήρου και αποκλειστικά υπεύθυνος έναντι της εταιρείας και των λοιπών 

εταίρων και υποχρεούται να τηρεί κανονικά τα κατά τις εκάστοτε ισχύουσες 

διατάξεις οριζόμενα φορολογικά στοιχεία και βιβλία. 

 

Αρθρο 10. Βιβλία και Ισολογισμός 

Οι εταίροι υποχρεούνται να τηρούν τα επιβαλλόμενα εκ του νόμου 

λογιστικά βιβλία με λογιστή κοινής εμπιστοσύνης. Στο τέλος κάθε χρόνου 

θα συντάσσεται ο ισολογισμός της Εταιρείας. 

 

Αρθρο 11. Απολήψεις Εταίρων 

Απολήψεις κερδών, κατ’ εξαίρεση της κανονικής διανομής, η οποία θα 
γίνεται στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως, μπορούν να γίνουν κάθε μήνα 
και εφόσον η Εταιρεία πραγματοποιεί εισπράξεις και κέρδη, μετά από 
απόφαση των εταίρων που θα λαμβάνεται κατά πλειοψηφία. 

 

Αρθρο 12. Ψήφοι 

Ο κάθε εταίρος έχει μία ψήφο ανεξαρτήτως ύψους της εταιρικής του 
μερίδας. 

 

 

Αρθρο 13. Δικαίωμα Ελέγχου 

Ο ετερόρρυθμος εταίρος δικαιούται άνευ ουδενός περιορισμού, να 

λαμβάνει γνώση των εμπορικών βιβλίων και να ελέγχει το ταμείο και τα 

διάφορα δικαιολογητικά έγγραφα και να παρακολουθεί την πορεία των 

εργασιών της. 

 

Αρθρο 14. Λοιπαί Διατάξεις 

α) Καθ’ έκαστον ημερολογιακό έτος συντάσσεται ισολογισμός και 

διανέμονται τα κέρδη της εταιρείας. Κατόπιν κοινής συμφωνίας των εταίρων 

στο τέλος κάθε μήνα θα γίνεται πρόχειρος ισολογισμός και εφ’ όσον έχουν 

πληρωθεί οι πάσης φύσεως υποχρεώσεις της εταιρείας και υπάρχει υπόλοιπο, 

θα δύνανται οι εταίροι έναντι μελλοντικών κερδών να κάνουν αναλήψεις 

αναλόγως της εισφοράς τους στο κεφάλαιο της εταιρείας. Αυτά θα 

συμψηφίζονται στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης. 



 

 

β) Τα κέρδη και οι ζημίες της εταιρίας που θα προκύπτουν στο τέλος κάθε 

εταιρικής χρήσεως θα μοιράζονται μεταξύ των εταίρων ανάλογα με την 

εισφορά τους στο κεφάλαιο της εταιρείας. Ως καθαρό κέρδος εννοείται το 

εναπομένον μετά την αφαίρεση των γενικών εξόδων λειτουργίας της 

εταιρείας (μισθοί, ημερομίσθια, φόροι πάσης φύσεως, υποχρεώσεις προς 

τρίτους, εισφορές σε ασφαλιστικούς οργανισμούς και οργανισμούς κοινής 

ωφέλειας κ.λ.π.). 

γ) Η διαχειριστική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και τελειώνει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε έτους. Ο ισολογισμός θα συντάσσεται με βάση τα εταιρικά 

βιβλία και την απογραφή της εταιρικής περιουσίας. Μετά την υπογραφή του 

είναι υποχρεωτικός για τους εταίρους και τους δεσμεύει απόλυτα, 

απαγορευομένης της αμφισβήτησής τους πλην της περιπτώσεως λογιστικού 

λάθους. 

δ) Πάσα διαφορά μέλλουσα να προκύψει μεταξύ των εταίρων ως εκ της εκ της 

εφαρμογής του παρόντος λύεται υποχρεωτικώς από τα Πολιτικά Δικαστήρια 

των Αθηνών. 

ε) Επιτρέπεται στους εταίρους να ασκούν την ίδια ή παρεμφερή επιχείρηση 

ατομικά ή να μετέχουν σε άλλες εταιρείες που έχουν τον ίδιο σκοπό. 

στ) Οι εταίροι είναι υποχρεωμένοι να χρηματοδοτούν την εταιρεία με άτοκα 

δάνεια όταν παρίσταται ανάγκη, για την εκπλήρωση του σκοπού της. Η 

χρηματοδότηση θα είναι προσωρινή και όταν υπάρχει ευχέρεια θα 

αναλαμβάνονται τα ποσά. 

ζ) Επιτρέπεται στους εταίρους η μεταβίβαση της εταιρικής των μερίδας σε 

τρίτους μόνον κατόπιν προηγηθείσης κοινής ομοφώνου συμφωνίας των 

εταίρων. 

η) Άπαντες οι συμβαλλόμενοι δύνανται προς ευόδωση του σκοπού της 

εταιρείας να εισφέρουν σ’ αυτήν και την καθημερινή τους ανελλιπή 

προσωπική εργασία και να πραγματοποιούν το κάθε νόμιμο και δυνατό για 

την αύξηση των εργασιών και κερδών της εταιρείας  και την εν γένει 

ικανοποίηση του σκοπού αυτής. 

θ) Οιαδήποτε τροποποίηση των όρων του παρόντος θα αποδεικνύεται 

εγγράφως, αποκλειόμενης της αποδείξεως με άλλο αποδεικτικό μέσο μηδέ του 

όρκου εξαιρουμένου. 



 

 

ι) Για την εκτέλεση των καθηκόντων του, ο διαχειριστής δεν δικαιούται 

αμοιβής. 

 

Αρθρο 15. Λύση της εταιρείας 

Η εταιρεία θα λύεται με συμφωνία των εταίρων, ή με καταγγελία του 

ενός (και του ετερορρύθμου εταίρου), εάν υπάρχει σπουδαίος λόγος. 

Σχετικά θα εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 767 παρ. 2, 770, 771 του 

ΑΚ. Ο εταίρος που θα καταγγείλει την εταιρία για σπουδαίο λόγο, 

αναλαμβάνει έναντι του άλλου τις νόμιμες ευθύνες του, εάν ο λόγος της 

καταγγελίας αποδειχθεί όχι σπουδαίος. Η εταιρεία δεν θα λύεται με τον 

θάνατο ενός των εταίρων, αλλά θα συνεχίζεται η λειτουργία της μεταξύ του 

άλλου και των κληρονόμων του αποβιώσαντος. 

Η Εταιρεία λύεται επίσης με την λήξη της διάρκειας που έχει οριστεί στο 

άρθρο 5 του παρόντος, εκτός εάν οι Εταίροι ομόφωνα συμφωνήσουν να 

παρατείνουν τη διάρκειά της. 

Η Εταιρεία λύεται επίσης, σε περίπτωση που παύσει να υπάρχει ο 

ομόρρυθμος εταίρος για οποιονδήποτε λόγο (αποχώρηση, αποκλεισμός, 

μετατροπή του ομορρύθμου σε ετερόρρυθμο εταίρο). 

 

Αρθρο 16. Εκκαθάριση 

Μετά την με οποιονδήποτε τρόπο λήξη ή λύση της εταιρείας, ακολουθεί 

το στάδιο της εκκαθάρισης. Ως Εκκαθαριστής ορίζονται αμφότεροι οι 

εταίροι, που θα διενεργούν τις εργασίες της εκκαθαρίσεως από κοινού. 

Κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως διεξάγονται μόνον εργασίες απαραίτητες 

για το σκοπό αυτής (ρευστοποίηση περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας, 

εξόφληση των προς τρίτους υποχρεώσεων, απόδοση των εισφορών των εταίρων 

και τέλος διανομή του απομένοντος υπολοίπου στους εταίρους). 

Συμπληρωθείσης της εκκαθαρίσεως και αφού πληρωθούν όλες οι προς τρίτους 

υποχρεώσεις της εταιρείας έκαστος των εταίρων θα αναλάβει το εναπομείναν 

ενεργητικό κατά ποσοστό συμμετοχής του στο κεφάλαιο της Εταιρείας. Διά 

κάθε άλλο θέμα μη προβλεπόμενο υπό του παρόντος θα εφαρμόζονται οι 

σχετικές περί εταιριών διατάξεις του ΑΚ ως και οι ειδικές τέτοιες περί 

εταιρειών του Εμπορικού Νόμου. 
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