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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΚΑΠΙΤΑΛ.GR Υπηρεσίες 
Έντυπης και Ηλεκτρονικής Ενημέρωσης Ανώνυμη Εταιρεία, το διακριτικό τίτλο ΚΑΠΙΤΑΛ.GR A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 
6860101000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 05/11/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1963026, η με 
αριθμό 8500/19 / 05/11/2019 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας με την οποία εγκρίθηκε 
η τροποποίηση του άρθρου 3 (σκοπός) του καταστατικού καθώς επίσης για την εναρμόνιση με τις διατάξεις του 
Ν.4548/18, όπως ισχύει, εγκρίνεται η τροποποίηση των άρθρων 4 έως 6, 8 έως 9, 11 έως 14, 16, 18 έως 29 και 31 έως 40, 
του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΚΑΠΙΤΑΛ.GR Υπηρεσίες Έντυπης και Ηλεκτρονικής 
Ενημέρωσης Ανώνυμη Εταιρεία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6860101000 σύμφωνα με την από 05/09/2019 απόφαση της 
Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 8500/19 / 
05/11/2019). 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Πληροφορίες: ΛΙΟΔΑΚΗ ΕΜΜΑΝΟΥΕΛΑ 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ TΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

ΚΑΠΙΤΑΛ.GR Υπηρεσίες Έντυπης και Ηλεκτρονικής Ενημέρωσης 
Ανώνυμη Εταιρεία 

ΟΠΩΣ ΔΙΑΜΟΡΦΩΘΗΚΕ ΜΕΤΑ  ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ 
ΤΗΝ ΑΠΟ 5.9.2019 ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ 
ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΑΡΘΡΟ 1ο 

Σύσταση - Επωνυμία 
1. Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΚΑΠΙΤΑΛ.GR Υπηρεσίες 
Έντυπης και Ηλεκτρονικής Ενημέρωσης Ανώνυμη Εταιρεία» και διακριτικό 
τίτλο «ΚΑΠΙΤΑΛ.GR Α.Ε.»   
2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο διακριτικός της 
τίτλος θα εκφράζονται  ως εξής «CAPITAL.GR Printing and Electronic 
Information Services Societe Anonyme” και διακριτικό τίτλο «CAPITAL.GR 
S.A.”  

ΑΡΘΡΟ 2ο 
'Εδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου. Με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της εταιρείας μπορούν να ιδρύονται υποκαταστήματα, παραρτήματα, 
γραφεία και αντιπροσωπείες της εταιρείας σε άλλους δήμους ή κοινότητες της 
Ελλάδας και του  εξωτερικού, εάν κριθεί σκόπιμο για την ευόδωση των σκοπών της 
εταιρείας και την επέκταση των εργασιών της καθώς και να καταργούνται τυχόν 
υπάρχοντα.   

ΑΡΘΡΟ 3ο 
Σκοπός  της  εταιρείας είναι: 
1. Η παροχή προς το ευρύ κοινό υπηρεσιών πληροφόρησης και ενημέρωσης μέσω 

διαδικτύου 
2. Η έκδοση, κυκλοφορία και εκμετάλλευση κάθε είδους εφημερίδας, περιοδικού, 

βιβλίου ή εταιρικών εντύπων για λογαριασμό τρίτων, συμπεριλαμβανομένου του 
εκδοτικού τίτλου "ΚΕΦΑΛΑΙΟ" είτε ως  εφημερίδα είτε ως περιοδικό και εν γένει 
κάθε εκδοτική δραστηριότητα. 

3. Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση εγκαταστάσεων παραγωγής εντύπων, 
ήτοι φωτοστοιχειοθεσίας, σελιδοποίησης και μοντάζ.  

4. Η παροχή υπηρεσιών δημιουργίας, ανάπτυξης και υποστήριξης ιστοσελίδων 
στο διαδίκτυο και η παροχή υπηρεσιών ψηφιοποίησης περιεχομένου , 
δημιουργίας και ανάπτυξης εφαρμογών στο διαδίκτυο και σε λοιπούς φορείς 
ηλεκτρονικής επικοινωνίας  

5. Η παροχή υπηρεσιών πρόσβασης στο διαδίκτυο και η εμπορία πάσης φύσεως 
πληροφοριών μέσω του Διαδικτύου  

6. Η εκχώρηση σε τρίτους έναντι προμήθειας χώρου για την καταχώρηση στο 
διαδίκτυο διαφημιστικών μηνυμάτων. 

7. Η διεξαγωγή δημοσκοπήσεων, ερευνών αγοράς, διαγωνισμών, συνεντεύξεων και  
8. δημοπρασιών μέσω του διαδικτύου, καθώς και η παροχή υπηρεσιών προβολής 

και επικοινωνίας, η διοργάνωση συνεδρίων, σεμιναρίων, διαλέξεων, εκθέσεων 
και η διοργάνωση διεθνών και πανευρωπαϊκών συμποσίων στους τομείς 
δραστηριότητας της εταιρείας. 

9. Η παροχή υπηρεσιών Διαδικτύου (Internet), Παγκοσμίου Ιστού (WWW) και 
Ηλεκτρονικού Εμπορίου (e-commerce). 

10. Η εκμετάλλευση έργων πνευματικής ιδιοκτησίας σχετικών με τον σκοπό της 
εταιρείας 

11. Η αντιπροσώπευση κάθε φυσικού ή νομικού προσώπου ημεδαπού ή 
αλλοδαπού ως προς τα προϊόντα που παράγονται ή υπηρεσίες που παρέχονται 
από αυτά. 

12. Η ίδρυση άλλων εταιρειών οποιασδήποτε μορφής ή η συμμετοχή σε 
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υφιστάμενες εταιρείες και επιχειρήσεις και η συνεργασία με φυσικά ή νομικά 
πρόσωπα που έχουν  

13. σκοπούς όμοιους ή παρεμφερείς, συμπληρωματικούς ή απλώς χρήσιμους με 
οποιοδήποτε τρόπο έστω και έμμεσα.  

14. Η παροχή δανείων, πιστώσεων εγγυήσεων ή τριτεγγυήσεων υπέρ συνδεδεμένων 
ή συνεργαζομένων επιχειρήσεων ή υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων 
με τα οποία η εταιρεία συναλλάσσεται και η πράξη αυτή εξυπηρετεί τα 
συμφέροντα της εταιρείας.  

15. Η  εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία χάρτου και λοιπών προϊόντων ή εμπορευμάτων 
συνδυαστικά με την εκμετάλλευση εφημερίδων και περιοδικών και άλλων 
εντύπων γενικώς. 

16. Η παροχή υπηρεσιών συμβούλου διαχείρισης, επιχειρηματικών διαδικασιών 
και λοιπών υποστηρικτών υπηρεσιών σε νομικά πρόσωπα που έχουν σκοπούς 
όμοιους ή παρεμφερείς, συμπληρωματικούς ή απλώς χρήσιμους με 
οποιοδήποτε τρόπο έστω και έμμεσα 

17. Η παραγωγή, εισαγωγή, εξαγωγή, εκμετάλλευση οπτικοακουστικών έργων, ήτοι 
ραδιοφωνικών και τηλεοπτικών προγραμμάτων, κινηματογραφικών ταινιών, 
ταινιών DVD, καθώς και κάθε άλλο προϊόν ήχου και εικόνας. 

18. Η ίδρυση, εγκατάσταση, λειτουργία και εκμετάλλευση ραδιοφωνικού σταθμού 
σύμφωνα με την ισχύουσα ραδιοτηλεοπτική νομοθεσία εντός της Ελληνικής 
Επικράτειας. 

19. Η συμμετοχή στην ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση τηλεοπτικού σταθμού 
τοπικής ή εθνικής εμβέλειας. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια  της  εταιρείας ορίζεται πενήντα(50)  έτη και αρχίζει από την 
καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. από  την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της 
διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας 
και  την  έγκριση του  καταστατικού  της. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να 
παραταθεί, μειωθεί ή μετατραπεί σε αορίστου χρόνου με τροποποίηση του 
παρόντος άρθρου ύστερα από σχετική  απόφαση  της Γενικής Συνέλευσης, που 
λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 
Κεφάλαιο 

1. Το κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε ευρώ τριακόσιες εξήντα πέντε χιλιάδες 
τριακόσια (€365.300,00), είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο στο Ταμείο της 
Εταιρείας και διαιρείται σε πενήντα έξι χιλιάδες διακόσιες (56.200) ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ έξι και 0,50(€6,50) η κάθε μία. 
2. Το αρχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε σε ευρώ τριακόσιες χιλιάδες 
(€300.000,00) διαιρούμενο σε τριάντα χιλιάδες (30.000) ονομαστικές μετοχές 
ονομαστικής αξίας ευρώ δέκα (€10,00) η κάθε μία.  
3. Με την από 5/11/2010 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων της, το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ διακόσια εξήντα δύο χιλιάδες  
(€262.000,00), δια εισφοράς του μετοχικού κεφαλαίου της απορροφηθείσας, 
σύμφωνα με τον ν.2166/1993, ανώνυμης εταιρείας «ΚΕΦΑΛΑΙΟ Εκδοτική 
Ανώνυμη Εταιρεία», ήτοι ποσού ευρώ 261.215,00 και δια καταβολής μετρητών 
ποσού 785,00, με την έκδοση είκοσι έξι χιλιάδων διακοσίων (26.200) μετοχών 
ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ  (€10,00) εκάστη. 
4. Με την από 1/12/2016 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της, το κεφάλαιο μειώθηκε κατά το ποσό των ευρώ εκατόν ενενήντα έξι 

χιλιάδων επτακοσίων (€196.700,00) με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε 

μετοχής κατά ποσό ευρώ τριών και 50 λεπτών (€3,50). Έτσι το κεφάλαιο μειώθηκε 

στο ποσό των ευρώ τριακοσίων εξήντα πέντε χιλιάδων τριακοσίων (€365.300,00), 
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διαιρούμενο σε 56.200 μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ έξι και 0,50 (€6,50) 

εκάστης μετοχής. 

ΑΡΘΡΟ 6ο 
Αύξηση κεφαλαίου 

1) Μέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, το 
Διοικητικό Συμβούλιο, έχει το δικαίωμα με απόφασή  του, που λαμβάνεται με 
πλειοψηφία τουλάχιστον  των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του να 
αυξάνει το  κεφάλαιο μερικά ή ολικά   με  έκδοση  νέων  μετοχών, για ποσό που  
δεν  μπορεί  να  υπερβεί  το  τριπλάσιο του κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί κατά 
την ημερομηνία λήψεως της σχετικής αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση. 
 Οι  εν  λόγω  εξουσίες  του  Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να  ανανεώνονται 
από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε 
χρόνια για κάθε ανανέωση  και η ισχύς τους  αρχίζει  μετά τη λήξη  της κάθε 
πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου άρθρου13 του ν.4548/2018 όπως ισχύει.   
2)  Οι έκτακτες αυξήσεις  του  κεφαλαίου  που αποφασίζονται  σύμφωνα με  την 
παρ. 1 του άρθρου αυτού αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού δεν υπόκεινται 
όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται, σύμφωνα με την παράγραφο 3 
του άρθρου 9 του ν. 4548/2018.  

 
ΑΡΘΡΟ 7ο 

1) Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση κεφαλαίου πρέπει  
να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο και την 
προθεσμία κάλυψής τους,  τον αριθμό  και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, 
την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών.   
2) Σε κάθε περίπτωση αύξησης  του  κεφαλαίου,  που  δεν  γίνεται με εισφορά σε 
είδος ή  έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε  μετοχές,  για όλο το νέο 
κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο  παρέχεται  δικαίωμα προτίμησης  στους  κατά  
την εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρείας,  ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 
υφιστάμενο μετοχικό  κεφάλαιο με την επιφύλαξη των δικαιωμάτων των παρ. 2,3 
και 4 του άρθρου 26 του ν. 4548/2018. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την 
άσκηση του δικαιώματος προτίμησης,  που ορίζεται από το όργανο της εταιρείας 
που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δέκα 
τέσσερις (14) ημέρες, οι   μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς 
μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο, σε τιμή 
όχι κατώτερη της τιμής, που καταβάλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  
3) Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την 
άσκηση του δικαιώματος προτίμησης,  την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράτασή της, 
ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το 
άρθρο 20 τον ν.4548/2018, όπως ισχύει, χρονικά όρια.   
4) Η πρόσκληση  για  την  ενάσκηση  του  δικαιώματος προτίμησης  στην οποία 
πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην  οποία  πρέπει  να  ασκηθεί 
αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  
5) Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 
προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν  
μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 
την απόφασή τους  για την άσκηση ή μη  από αυτούς  του δικαιώματος 
προτίμησης. Επίσης η πρόσκληση  για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης 
είναι δυνατόν να γίνεται με  συστημένες  επιστολές που θα στέλνονται στους 
μετόχους εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. Με απόφαση της 
Γ.Σ. που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 29 μπορεί να 
περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται στην 
παραπάνω παρ. 2.  
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ΑΡΘΡΟ 8ο 
1) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου και με την προϋπόθεση 
ότι η εταιρεία δεν κατατάσσεται στις πολύ μικρές ή μικρές εταιρείες, το διοικητικό 
συμβούλιο υποχρεούται να μεριμνήσει και αναθέσει σε ορκωτό ελεγκτή-λογιστή ή 
ελεγκτική εταιρεία την σύνταξη και υποβολή έκθεσης περί πιστοποίησης 
καταβολής του ποσού της αύξησης, η οποία υποβάλλεται σε δημοσιότητα κατά τα 
προβλεπόμενα στο νόμο. Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστή ή η ελεγκτική εταιρεία, που 
πιστοποιούν την καταβολή του κεφαλαίου, κατά τα ανωτέρω, δεν μπορεί να 
διενεργούν και τον τακτικό έλεγχο της εταιρείας. Επίσης ο ορκωτός ελεγκτής 
λογιστής δεν μπορεί να ανήκει σε ελεγκτική εταιρεία,  η οποία διενεργεί τον έλεγχο 
αυτόν.  Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται 
με νέες εισφορές. 
2) Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί 
μικρότερη των δέκα τεσσάρων (14) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών 
από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ.   
3) Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην 
εποπτεύουσα δημόσια αρχή αντίγραφο της έκθεσης  των ελεγκτών ή του σχετικού 
πρακτικού συνεδρίασης του διοικητικού συμβουλίου.   
4) Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή 
τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη 
μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά 
με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του 
Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ).    

ΑΡΘΡΟ  9ο 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1) Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο 
του Δ.Σ. και ένα σύμβουλο οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 
ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των 
μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  
2) Ο τύπος των τίτλων των μετοχών καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο της 
εταιρείας. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες 
μετοχές.   
3) Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
4) Για την μεταβίβαση των μετοχών και τη σύσταση εμπράγματου δικαιώματος 
επ'αυτών (ενέχυρο) - όσο βρίσκεται σε ισχύ το άρθρο 24 του ν.1746/1988 - 
απαιτείται υποχρεωτικώς συμβολαιογραφικό έγγραφο και κοινοποίηση αντιγράφου 
του, με δικαστικό επιμελητή μέσα σε πέντε ημέρες από την υπογραφή του 
εγγράφου τούτου στο Υπουργείο Ανάπτυξης, το ΕΣΡ και την Ένωση Ιδιοκτητών 
Ημερησίων Εφημερίδων Αθηνών. Ειδικώς, εις την περίπτωση συστάσεως ενεχύρου 
επί των μετοχών απαιτείται και η γνωστοποίηση τούτου καθώς και της αιτίας του, 
από τις στήλες του εντύπου που αποτελεί την ιδιοκτησία της ανώνυμης εταιρείας. Η 
μη τήρηση των διατυπώσεων αυτών καθιστά άκυρη τη σύσταση των ανωτέρω 
εμπράγματων δικαιωμάτων .  
  

  ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 10ο 
1) Οι  μέτοχοι  ασκούν  τα  σχετικά  με  τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, 
μόνο με  τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  
2) Οι μετοχές της εταιρείας είναι έναντι αυτής αδιαίρετες. Οι αδιαιρέτως συγκύριοι 
μετοχής ή αυτοί που έχουν την επικαρπία ή την ψιλή κυριότητα αυτής 
αντιπροσωπεύονται στην εταιρεία με ένα μόνο πρόσωπο και εφ' όσον δεν ορίζεται 
τέτοιο πρόσωπο αναστέλλεται η ενάσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από τη 
μετοχή. 
3) Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Κάθε 
μία μετοχή δίδει το δικαίωμα στο μέτοχο της αξίωσης επί του μερίσματος που 
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τυχόν θα διανεμηθεί σύμφωνα με το καταστατικό και σε περίπτωση διάλυσης της 
εταιρείας στο αναλογούν σε αυτήν μέρος της εταιρικής περιουσίας που θα 
εκκαθαρισθεί. 
4) Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κύριο 
αυτής, δηλαδή το νόμιμο κομιστή. Η κυριότητα του τίτλου αυτής επάγεται 
αυτοδίκαια την αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας, των νομίμων αποφάσεων 
της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, που 
λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους.   
5) Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς νόμους οπουδήποτε και αν κατοικεί. 
Αυτός λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με την εταιρεία ότι έχει μόνιμη κατοικία 
την έδρα της εταιρείας, όπου σε περίπτωση απουσίας του οφείλει να διορίσει 
αντίκλητο.   
6) Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και των μετόχων ή τρίτων είτε από το 
καταστατικό είτε από το νόμο, υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των 
Ελληνικών Δικαστηρίων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Δ΄ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 11ο 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από τρία (3) 
μέχρι επτά (7) μέλη, μέτοχοι ή μη. Μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 
εκλεγεί και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο 
υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του 
νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου. Ο ορισμός αυτός 
υποβάλλεται σε δημοσιότητα, σύμφωνα με το άρθρο 13 του ν. 4548/2018. Το 
φυσικό πρόσωπο είναι εις ολόκληρο συνυπεύθυνο με το νομικό πρόσωπο για την 
εταιρική διαχείριση. Παράλειψη του νομικού προσώπου να προβεί στον ορισμό 
φυσικού προσώπου για την άσκηση των αντιστοίχων εξουσιών εντός δεκαπέντε (15) 
ημερών από το διορισμό του νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού 
συμβουλίου λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώπου από τη θέση του 
μέλους 
2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της εταιρείας με μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία των 
εκπροσωπουμένων στη Συνέλευση ψήφων, της Συνέλευσης ευρισκομένης σε 
απαρτία, όταν παρίστανται μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για θητεία μιας πενταετίας 
που παρατείνεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της 
θητείας των, χωρίς να μπορεί να υπερβεί την εξαετία.-   
3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε 
επανεκλέξιμα.  
 

ΑΡΘΡΟ 12ο 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο στην πρώτη μετά την εκλογή του συνεδρίαση συνέρχεται 
και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο και Διευθύνοντα 
Σύμβουλο. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να ορίζει εκτελεστικά και μη 
εκτελεστικά μέλη, με τις προϋποθέσεις του νόμου 3016/2002 και σύμφωνα με την 
παράγραφο 5 του άρθρου 87 του νόμου 4548/2018 
2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερα από τα μέλη του 
σαν διευθύνοντες και εντεταλμένους Συμβούλους, καθορίζοντας ταυτόχρονα και τις 
αρμοδιότητές τους. Η ιδιότητα του Προέδρου ή Αντιπροέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου δεν εμποδίζει την εκλογή του ίδιου προσώπου και ως διευθύνοντα 
συμβούλου.   
3) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεων, 
διευθύνει τις εργασίες αυτού και ενημερώνει το συμβούλιο για την πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων. Αν ο Πρόεδρος κωλύεται τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση 
των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ο νόμιμος αναπληρωτής του.  
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ΑΡΘΡΟ 13ο 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 
της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό 
συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που 
εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών 
δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική 
συνέλευση ή διοριστεί από μέτοχο ή μετόχους, σύμφωνα με το άρθρο 81 
ν4548/2018. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 
απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της 
θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε 
δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή 
γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και 
αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 
2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 
ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν 
να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 
αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1, με την 
προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν 
από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 
επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 
3. Σε   κάθε   περίπτωση,   τα   εναπομείναντα   μέλη   του   Διοικητικού 
Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση 
Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
                   

ΑΡΘΡΟ 14ο 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το  Διοικητικό  Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει  στην έδρα της εταιρείας 
κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το 
απαιτούν. Επίσης, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί μετά από έγγραφη 
γνωστοποίηση του Προέδρου του, να συνεδριάζει σε άλλη πόλη της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, στην οποία η Εταιρεία έχει παρουσία.  
Το Διοικητικό Συμβούλιο  εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο 
είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 
της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση 
αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις 
αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή στη συνεδρίαση. 
2) Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό ή τον αναπληρωτή του 
με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του  είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν 
από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα  να αναγράφονται  με 
σαφήνεια  και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η  λήψη  
αποφάσεων  επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 
μέλη του και κανένα δεν  αντιλέγει  στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 
λήψη αποφάσεων. 
3) Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου  μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 
από τα μέλη του κατά τους ορισμούς του άρθρου 91 παρ.3 του ν.4548/2018. 
     

ΑΡΘΡΟ 15ο 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1) Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται μπορεί  με δική του ευθύνη να αναθέσει 
την αντιπροσώπευσή του στο Συμβούλιο σε άλλο σύμβουλο. Κάθε Σύμβουλος 
μπορεί  να  εκπροσωπεί  ένα  μόνο απόντα σύμβουλο.  
2)  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό,  το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 
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ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί  να είναι μικρότερος 
των τριών. Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα.   
3) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία  
του συνόλου των μελών του. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει  η ψήφος  του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

ΑΡΘΡΟ 16ο 
ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Με εξαίρεση τα θέματα για τα οποία από ρητή διάταξη του καταστατικού ή του 
νόμου, αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση ή για τα οποία αυτή αποφάσισε, το 
Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει  για όλα τα θέματα  που 
ανάγονται στην διαχείριση της περιουσίας και  την  επιδίωξη του σκοπού της 
εταιρείας γενικά. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη κι'  αν  είναι  εκτός 
του εταιρικού   σκοπού, δεσμεύουν  την  εταιρεία  απέναντι  στους τρίτους εκτός αν 
αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση  του εταιρικού σκοπού ή 
λαμβανομένων υπ όψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Δεν συνιστά 
απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό 
της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.    
2)   Ειδικότερα  το   Διοικητικό   Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον όλων  
γενικά των δικαστηρίων ελληνικών και ξένων,  παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και 
ενώπιον  του  Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου της Επικρατείας και του Ελεγκτικού  
Συνεδρίου και σε κάθε άλλη δημόσια, δημοτική, κοινοτική, εκκλησιαστική, 
διοικητική ή επαγγελματική Αρχή.  
3) Αποφασίζει την ίδρυση και απόκτηση  των απαραίτητων εγκαταστάσεων για τους 
σκοπούς της εταιρείας, την ίδρυση και κατάργηση υποκαταστημάτων, πρακτορείων, 
αντιπροσωπειών, εργοστασίων και γραφείων στο εσωτερικό και εξωτερικό και την 
έκταση των εργασιών αυτών και τη δικαιοδοσία αυτών που διευθύνουν. 
4) Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με τη λειτουργία της εταιρείας, 
διορίζει και παύει τους διευθυντές και γενικά το προσωπικό της εταιρείας, κανονίζει 
τη δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές καθενός από αυτούς καθώς και 
τις αμοιβές όσων επιφορτίζονται με ειδική υπηρεσία ή εντολή εφ’ όσον δεν 
πρόκειται για μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  
5) Συνομολογεί τα δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας με τους όρους που εγκρίνει, 
ενυπόθηκα ή μη,  εκτός της έκδοσης δανείων με ανώνυμες ομολογίες και παρέχει 
υποθήκη ή άλλες εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις των δανειστών σε οποιοδήποτε ακίνητο 
της εταιρείας ή εγκαταστάσεις αυτής. Αποφασίζει την απόκτηση των απαραίτητων 
για την επιχείρηση ακινήτων και μεταφορικών μέσων και συνομολογεί αγορές, 
πωλήσεις, υποθηκεύσεις ή μισθώσεις ακινήτων, την κτήση και απαλλοτρίωση 
διαφόρων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της εταιρείας.  
6) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια σε διαταγή 
και τραπεζικές ή άλλες επιταγές και παρέχει εγγύηση υπέρ τρίτων φυσικών ή 
νομικών προσώπων, μετά των οποίων η εταιρεία έχει συναλλαγές εφ’ όσον κρίνει ότι 
αυτό είναι αναγκαίο για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού.  
7) Αντιπροσωπεύει την εταιρεία σε κάθε τελωνειακή αρχή ενεργώντας κάθε πράξη 
για την παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων είτε στην ημεδαπή, είτε στην 
αλλοδαπή, υπογράφοντας για το σκοπό αυτό διασαφήσεις και κάθε άλλο σχετικό 
τελωνειακό έγγραφο που αφορά την εταιρεία. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με 
οπισθογράφηση ή με άλλο τρόπο φορτωτικές και εξοφλεί αυτές, εκδίδοντας στο 
όνομα της εταιρείας κάθε δήλωση ή έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες αυτής και 
γενικά είναι επιφορτισμένο με την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας για την 
οποία μπορεί να λαμβάνει οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά μέτρα για την 
εξασφάλιση των συμφερόντων της εταιρείας.   
8) Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της 
εταιρείας, εισπράττει οφειλόμενα σε αυτήν από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου ή το Δημόσιο και συνάπτει συμβάσεις με ή 
χωρίς παραχωρήσεις ή προνόμια.   
9) Καθορίζει τους όρους ίδρυσης και της συμμετοχής της εταιρείας σε 
κοινοπραξίες, συνεταιρισμούς και σε κάθε φύσης συναφείς επιχειρήσεις, σύμφωνα 
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με τις διατάξεις του καταστατικού, καθορίζει τους γενικούς όρους των τρεχόντων 
πιστωτικών λογαριασμών της εταιρείας, εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας, 
αποδέχεται την εκχώρηση άλλων τέτοιων και γενικά αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση 
για την εταιρεία. Προσδιορίζει κάθε φορά την χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, 
δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, ορίζοντας ένα από τα μέλη του ή από τους 
υπαλλήλους της εταιρείας για τη δόση του όρκου.   
10) Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικά, 
διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για την άσκηση αγωγών, υποβολή αιτήσεων, άσκηση 
ενδίκων μέσων, παραίτηση όλου ή μέρους αυτών, εγγραφή ή εξάλειψη υποθηκών, 
προσημειώσεων, κατασχέσεων και κατάργηση δικών, παρέχει γενική ή ειδική 
πληρεξουσιότητα σε όσα εγκρίνει πρόσωπα και διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους 
της εταιρείας παρέχοντας σε αυτούς την απαραίτητη δικαστική πληρεξουσιότητα.  
11) Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων των 
εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική 
ενέργεια, όπως και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 
πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας την έκταση της ανάθεσης αυτής. 
Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την 
επιφύλαξη των άρθρων 19, 86  99 και 100, του ν.4548/2018. 
12) Η παραπάνω απαρίθμηση είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική. 
Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμη και αν 
έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

ΑΡΘΡΟ 17ο 
1) Η εταιρεία μπορεί ν' αναλαμβάνει υποχρεώσεις και να δεσμεύεται απέναντι σε 
οποιονδήποτε τρίτον φυσικό ή νομικό πρόσωπο, Ελληνικό Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. κ.λ.π. 
εφ' όσον υπογράφουν μαζί κάτω από την εταιρική επωνυμία ο Πρόεδρος του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή ο νόμιμος αναπληρωτής του και ο Διευθύνων 
Σύμβουλος της εταιρείας ή ο νόμιμος αναπληρωτής του σύμφωνα με τις 
εξουσιοδοτήσεις που κάθε φορά θα παρέχει το Διοικητικό Συμβούλιο. Σε κάθε 
περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέσει και σε άλλα πρόσωπα, 
ακόμα και εκτός του Συμβουλίου, την υπογραφή των εγγράφων με τα οποία η 
εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις. Η υπογραφή των εγγράφων της τρέχουσας 
αλληλογραφίας, κανονίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση αυτού 
ανάλογα με τις ανάγκες της εταιρείας,  άλλως περιλαμβάνεται στην αρμοδιότητα 
των Διευθυντών.   
2) Ο Πρόεδρος ή ο Αντιπρόεδρος ή ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο αναπληρωτής τους 
ενεργούν κατά τις εκάστοτε εξουσιοδοτήσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, έχουν 
την γενική εσωτερική και εξωτερική διεύθυνση, διαχείριση και διοίκηση των 
εργασιών της εταιρείας σε όλους τους κλάδους, εκπροσωπούν την εταιρεία έναντι 
κάθε τρίτου και κάθε Αρχής δικαστικής ή διοικητικής στην ημεδαπή και αλλοδαπή 
και γενικά εξουσιοδοτημένοι από το Διοικητικό Συμβούλιο γενικά ή ειδικά με μία ή 
περισσότερες πράξεις αυτού, έχουν την διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπηση της 
εταιρείας, τα δικαιώματα ή καθήκοντα του Διοικητικού Συμβουλίου, που θα 
προσδιορίζονται με απόφασή του που αναφέρονται μόνον ενδεικτικά και όχι 
περιοριστικά στο άρθρο 16 του παρόντος καταστατικού και στα υπόλοιπα άρθρα 
τούτου με τους εκάστοτε καθοριζόμενους όρους. 

ΑΡΘΡΟ 18ο 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Οι  συζητήσεις  και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά  σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 
σύστημα. Υστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος 
υποχρεούται  να  καταχωρήσει  στα πρακτικά  ακριβή  περίληψη  της γνώμης του. 
Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης  κατάλογος  των παραστάντων  ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού  Συμβουλίου.   
2)  Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή άλλο πρόσωπο, που 
ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Αντίγραφα των πρακτικών 
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εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη 
επικύρωσή τους. 
3). Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 
διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 
ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 
συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 
συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 
4)  Αντίγραφα  πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο  Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών,  
σύμφωνα με το άρθρο 13 του ν.4548/2018, όπως ισχύει, υποβάλλονται στην 
αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ μέσα σε προθεσμία  είκοσι (20) ημερών από τη 
συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 19ο 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1)  Στα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση,  
που το ποσό της ορίζεται από την  Γενική  Συνέλευση  με ειδική απόφαση.  
2)  Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
βαρύνει την εταιρεία, αν  εγκριθεί  με  ειδική  απόφαση  της  Τακτικής  Γενικής 
Συνέλευσης.  
3) Δεν απαιτείται έγκριση της Γενικής Συνέλευσης για αμοιβές, οι οποίες 
καταβάλλονται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες τους σύμφωνα 
με ειδικές σχέσεις εργασίας ή εντολής.  

ΑΡΘΡΟ 20ο 
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1) Απαγορεύεται  στα  μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου  καθώς και στούς 
Διευθυντές   της εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 
Συνέλευσης, για δικό  τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 
σχετίζονται με την δραστηριοποίηση ή συμμετοχή σε φορέα, που εκμεταλλεύεται 
ιστοσελίδα με χρηματοοικονομικό ή πολιτικό περιεχόμενο.  Εξαιρούνται από την 
απαγόρευση αυτή δραστηριότητες, που αποδεδειγμένα ασκούσαν τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι την υπογραφή του παρόντος.  
2)  Σε   περίπτωση  παράβασης  της  παραπάνω διάταξης, η εταιρεία   έχει   
δικαίωμα   για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 και 3 του νόμου 
4548/2018.  

 
 

ΑΡΘΡΟ 21ο 
1) Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές 
πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική 
σχέση με αυτά, καθώς και της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του ν.4548/2018, 
απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας 
με πρόσωπα της παραγράφου 2 του άρθρου 99 ν. 4548/2018 (συνδεδεμένα μέρη), 
καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων 
αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, 
με τους όρους του άρθρου 100 ν. 4548/2018, της γενικής συνέλευσης των 
μετόχων. Κατ’εξαίρεση η άδεια κατάρτισης συναλλαγής της εταιρείας με 
συνδεδεμένο μέρος ή παροχής ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ του 
συνδεδεμένου μέρους, επιτρέπεται με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η 
οποία ισχύει για έξι (6) μήνες και με τις λοιπές προϋποθέσεις του άρθρου 100 
ν.4548/2018.Επιπλέον, επιτρέπονται και είναι άνευ ετέρου έγκυρες πράξεις της 
εταιρείας με συνδεδεμένα μέρη του άρθρου 99. παρ.2, που δεν εξέρχονται των 
ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας,συμβάσεις που αφορούν τις 
αποδοχές των μελών του διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας, του γενικού 
διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και των διοικητικών στελεχών της, 
Συμβάσεις που συνήφθησαν από πιστωτικά ιδρύματα βάσει μέτρων που 
αποσκοπούν στη διαφύλαξη της σταθερότητάς τους, κατόπιν έγκρισης της αρμόδιας 
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αρχής που είναι υπεύθυνη για την προληπτική εποπτεία,  Συμβάσεις της εταιρείας 
με τους μετόχους της, εφόσον η δυνατότητα κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους 
μετόχους της εταιρείας, με τους ίδιους όρους, και διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση 
όλων των μετόχων και η προστασία των συμφερόντων της εταιρείας, Συμβάσεις της 
εταιρείας με εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή θυγατρική, στην οποία δεν 
μετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο, ή συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή 
εγγυήσεων υπέρ αυτών, Συμβάσεις της εταιρείας με άμεσα ή έμμεσα ελεγχόμενη 
από αυτήν την εταιρεία ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ θυγατρικής, οι οποίες 
συνάπτονται ή παρέχονται προς το συμφέρον και προς όφελος της εταιρείας αυτής 
ή από την οποία δεν κινδυνεύουν τα συμφέροντα της τελευταίας και τα συμφέροντα 
των μετόχων της, που δεν είναι συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των 
μετόχων μειοψηφίας ή απο τις οποίες δεν κινδυνεύουν τα συμφέροντα 
τούτων,Συναλλαγές που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19 
ν.4548/2018, υπό τις ειδικότερες προϋποθέσεις της παραγράφου 3 του άρθρου 99 
ν.4548/2018.  
2) Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιονδήποτε άλλων συμβάσεων 
της εταιρείας με τα ανωτέρω πρόσωπα χωρίς ειδική άδεια η οποία χορηγείται 
με απόφαση του διοικητιού συμβουλίου ή με τους όρους του άρθρου 100 
ν.4548/2018.. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που 
δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας με τρίτους. 
Η άδεια από τη γενική συνέλευση μπορεί να παρασχεθεί και μετά τη σύναψη 
της σύμβασης του άρθρου 99 παρ.1 ν.4548/2018 ή μετά την παροχή εγγύησης 
ή ασφάλειας, εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν 
τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 
κεφαλαίου.  

ΑΡΘΡΟ 22ο 
1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται απέναντι στην εταιρεία 
κατά τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω 
πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. 
2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου 
αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του 
συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η 
επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα 
που του έχουν ανατεθεί κατά το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των 
αρμόδιων εταιρικών οργάνων. 
3. Η ευθύνη της προηγούμενης παραγράφου δεν υφίσταται προκειμένου για 
πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής 
συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) 
με καλή πίστη, (β) με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, 
πληροφόρηση και (γ) με αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού 
συμφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης της 
απόφασης. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης των 
προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου. Επίσης το δικαστήριο μπορεί να 
θεωρήσει ότι δεν υφίσταται ευθύνη προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που 
στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώμη ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής, που 
λειτουργεί στην εταιρεία, σύμφωνα με το νόμο. 
4. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται μετά τριετία 
από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλεται ενόσω ο 
υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του διοικητικού συμβουλίου ή ανήκει 
στα πρόσωπα της παραγράφου 5 του άρθρου 102 του ν.4548/2018. Σε κάθε 
περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της 
πράξης ή την παράλειψη. 
5. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να παραιτηθεί 
των αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο δύο 
(2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική 
συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) 
του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, 
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η παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, 
εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό 
(1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή 
καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 23ο 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι  το  ανώτατο  όργανό  της 
και δικαιούται να αποφασίζει  για  κάθε  υπόθεση  που αφορά την εταιρεία. Οι 
νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν. 
2) Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  
α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 
τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 
   β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 
   γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 ν.4548/2018 και 
την απαλλαγή των ελεγκτών. 
   δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων. 
   ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
   στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 
ν.4548/2018  . 
   η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
λύση της εταιρείας και 
   θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 
  
   3) Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 
   α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 
ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και 
αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 
   β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 
διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 
   γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 
   δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 ν.4548/2018, 
συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 
ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 
   ε) Η απορρόφηση κατά τα άρθρα 78 και 78α του κ.ν. 2190/1920 ανώνυμης 
εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το 
ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών της. 
   στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 
2 του άρθρου 162 ν.4548/2018. 
   ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 ν.4548/2018  
κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 
απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 24ο 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1)  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από  το Διοικητικό Συμβούλιο 
και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας η στην περιφέρεια άλλου δήμου 
εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου, όμορου της έδρας τουλάχιστον μια 
φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα 
του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει 
για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 
ελεγκτών τακτική γενική συνέλευση Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να  συγκαλεί 
σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση  των μετόχων όταν το κρίνει  σκόπιμο 
ή αναγκαίο.  
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2) Η Γενική Συνέλευση δύναται να συνέρχεται και σε οποιοδήποτε άλλο τόπο στην 
Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος 
δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3) Η  Γενική  Συνέλευση, με εξαίρεση  τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 
που εξομοιώνονται μ' αυτές,  πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 
πρίν από  την  οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και 
οι μη εργάσιμες ημέρες.  Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης και η ημέρα της  
συνεδρίασης  δεν υπολογίζονται.  

ΑΡΘΡΟ 25ο 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η 
χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η συνέλευση με 
ακριβή διεύθυνση, καθώς και τα θέματα της ημερήσια διάταξης με 
σαφήνεια,τους μετόχους, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 
οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι μπορούν να συμμετάσχουν στη 
συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή με 
αντιπρόσωπο, ενδεχομένως και εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση αυτή 
δημοσιεύεται α) προ είκοσι (20) τουλάχιστον ημερών με την καταχώρισή της 
στη μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ., και β) δημοσιοποιείται μέσα στην ίδια 
προθεσμία, με τρόπο που διασφαλίζει την ταχεία και χωρίς διακρίσεις 
πρόσβαση σε αυτήν, με μέσα που κατά την κρίση του διοικητικού συμβουλίου 
θεωρούνται ευλόγως αξιόπιστα, για την αποτελεσματική διάχυση των 
πληροφοριών στο επενδυτικό κοινό, όπως ιδίως με έντυπα και ηλεκτρονικά 
μέσα ενημέρωσης με εθνική και πανευρωπαϊκή εμβέλεια. Η εταιρεία δεν 
μπορεί να επιβάλει στους μετόχους ειδική χρέωση για τη δημοσιοποίηση της 
πρόσκλησης για σύγκληση της γενικής συνέλευσης με οποιονδήποτε από τους 
παραπάνω τρόπους.  
Καθώς οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους και με την 
προϋπόθεση ότι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 
διεύθυνσή τους, η κατά την προηγούμενη παράγραφο 1 πρόσκληση της Γενικής 
Συνέλευσης  μπορεί να  κοινοποιείται  στους  μετόχους  με  δικαστικό 
επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης. 
Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή 
αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον   ημέρες   
της   προβλεπόμενης   από   το   νόμο   ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της 
πρόσκλησης. 
Για την πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αρκεί ειδοποίηση μέσω 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους, που έχουν 
γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία την διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 
διαθέτουν.   
Σε περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 
συντέμνονται στο μισό. 
2) Πρόσκληση  για  σύγκληση   Γενικής  Συνέλευσης δεν  απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση  παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού  κεφαλαίου  και κανείς από 
αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη  αποφάσεων.  
3) Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες  
πριν  από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει 
αντίτυπο της   έκθεσης  του Διοικητικού Συμβουλίου για τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις,  καθώς  και της έκθεσης των ελεγκτών.  

ΑΡΘΡΟ 26ο 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1) Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 
οφείλουν να αποδεικνύουν ότι έχουν τη μετοχική ιδιότητα κατά την ημέρα 
διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. 
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2) Οι  μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 
αντιπροσωπευτούν σ'αυτήν  από  πρόσωπο  που  έχουν  εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Η 
εντολή μπορεί να δοθεί και με απλή επιστολή ή τηλεγράφημα, τηλέτυπο ή φαξ, 
εκτός αν το Διοικητικό Συμβούλιο απαιτεί βεβαίωση της υπογραφής κατά την κρίση 
του. 
Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου 
του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην 
εταιρεία το αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση. 

 
3) Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των  παραγράφων 1 και  2  
του  άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος  στη  Γενική Συνέλευση εκτός εάν η 
Γενική Συνέλευση αρνηθεί την συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο, που δικαιολογεί 
την άρνηση της. 
4) Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή από απόσταση με 
οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς την φυσική παρουσία του μετόχου 
στον τόπο διεξαγωγής της, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο125 ν. 4548/2018  

 
ΑΡΘΡΟ 27ο 

1. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 
μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του 
άρθρου 135 του ν.4548-2018  
2. Η  κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή 
ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 
3. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail).   

ΑΡΘΡΟ 28ο 
ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική  Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και  συνεδριάζει  εγκύρως  επί  των  
θεμάτων  της ημερησίας  διάταξης,  όταν  παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  σ' 
αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου Κεφαλαίου.   
2)  Εάν  δεν  συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται  
επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι  (20)  ημέρες  από την ημέρα της  
συνεδρίασης  που  ματαιώθηκε, με πρόσκληση πριν από  δέκα (10) ημέρες και η 
οποία βρίσκεται σε απαρτία και  συνεδριάζει  εγκύρως  επί  των  θεμάτων  της 
αρχικής ημερησίας διάταξης  οποιοδήποτε  και  αν είναι το τμήμα του  
καταβεβλημένου  Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή.  
3)  Οι  αποφάσεις  της  Γενικής   Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 29ο 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  εγκύρως  
επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης εάν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  σ' 
αυτήν  μέτοχοι που εκπροσωπούν τα  δύο τρίτα  (2/3)  του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  α) μεταβολή 
της εθνικότητας της εταιρείας, β) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της 
εταιρείας, γ) αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός της προβλεπομένης από τις 
παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 6 του παρόντος ή επιβαλλομένης από διατάξεις 
νόμων ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικού, δ) Μείωση κεφαλαίου, εκτός 
τις περιπτώσεις, που προβλέπονται στο άρθρο 130 παρ.3 του ν.4548/2018 ε) 
επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των 
κερδών, ζ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 
ή διάλυση της εταιρείας, η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας  προς το Διοικητικό 
Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 6 παρ. 1 
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του παρόντος. 
2)  Αν  δεν  συντελεστεί  η  απαρτία της προηγουμένης  παραγράφου  στην  πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και  ύστερα  από   
πρόσκληση πρίν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται επαναληπτική 
συνέλευση, που βρίσκεται σε  απαρτία   και συνεδριάζει  εγκύρως επί των θεμάτων 
της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το ένα 
τρίτο (1/3)  του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου προκειμένου δε περί  
αποφάσεως  που   αφορά  αύξηση   του   κεφαλαίου   η   γενική συνέλευση στην 
τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε   απαρτία   όταν   
παρίστανται   σ'αυτήν   ή   αντιπροσωπεύονται μέτοχοι      που      εκπροσωπούν      
το      1/5      τουλάχιστον      του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  
3) Ολες  οι  αποφάσεις  της  παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με 
πλειοψηφία των  δύο τρίτων (2/3)  των  ψήφων  που εκπροσωπούνται στη 
συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 30ο 
1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή ο γηραιότερος των  
συμβούλων.  Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 
Πρόεδρο.  
2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν  δικαίωμα ψήφου,  η 
συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός  Γραμματέα,  που 
εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

ΑΡΘΡΟ 31ο 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  
2)  Για  τα  θέματα που συζητούνται  και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 
πρακτικά που υπογράφονται από  τον   Πρόεδρο  και  τον Γραμματέα της. Στο ίδιο 
βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 
αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της 
γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της 
γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 
καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 
διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο 
3) Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών  επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  
4) Η εταιρεία υποχρεούται  να χορηγεί στους μετόχους της  αντίγραφα  πρακτικών  
σύμφωνα  με τις διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 134 του ν.4548/2018 όπως 
ισχύει. 

ΑΡΘΡΟ 32ο 
1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 
μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να 
εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 
Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού 
συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να 
λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 
Ν.4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των 
μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. Ν.4548/2018, 
συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 
2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 
παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 
αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με 
ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους 
της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 33ο 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ’ 
1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου   μετοχικού   κεφαλαίου,   το   Διοικητικό   Συμβούλιο 
υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 
ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 
πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 
διάταξης.  Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο 
εντός είκοσι   (20)   ημερών  από  την  επίδοση  της  σχετικής  αίτησης,   η 
σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 
απόφαση του Δικαστηρίου,  που  εκδίδεται   κατά  τη  διαδικασία  των  
ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 
συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με 
ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί την Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με 
τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του 
ν.4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή 
δυνατότητα 
2.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου   μετοχικού   κεφαλαίου,   το  Διοικητικό   Συμβούλιο  
υποχρεούται    να    εγγράψει    στην    ημερήσια    διάταξη    Γενικής 
Συνέλευσης,  που  έχει   ήδη   συγκληθεί,  πρόσθετα  θέματα,  εάν  η σχετική 
αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες 
πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή 
να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του 
ν.4548/2019, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα 
θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 
αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με το άρθρο 141 παράγραφο 5 του 
ν.4548/2018 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά   τα   οριζόμενα   στο   
προηγούμενο   εδάφιο,   με   δαπάνη   της εταιρείας. 
3.  Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης  
υποχρεούται  να  αναβάλει   μία  μόνο  φορά  τη  λήψη αποφάσεων από τη 
Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα  ή ορισμένα   θέματα,  ορίζοντας  
ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 
οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη 
χρονολογία  της αναβολής.  
Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και 
δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης 
των μετόχων,  σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων 
των διατάξεων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 
4.  Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 
πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 
αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο 
που αυτές είναι χρήσιμες για την  πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 
πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη 
μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν 
το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 
Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε  μέλος  
του  Διοικητικού   Συμβουλίου   ή   τους  διευθυντές  της εταιρείας, καθώς και 
κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 
εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 
ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 
περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο 
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σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 79 του ν. 4548/2018. 
5.  Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου  η  οποία  υποβάλλεται στην     εταιρεία     
εντός     της     προθεσμίας     της     προηγούμενης  παραγράφου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική   Συνέλευση   πληροφορίες   για   την  
πορεία   των   εταιρικών υποθέσεων   και   την   περιουσιακή   κατάσταση   της   
εταιρείας.   To Διοικητικό    Συμβούλιο    μπορεί    να    αρνηθεί    την    παροχή    των   
πληροφοριών     για     αποχρώντα     ουσιώδη     λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 
πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 
των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 
του ν.4548/2018 , εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. Στις περιπτώσεις της 
παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε 
αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο.. 
6.  Στις περιπτώσεις των παραγράφων  4 και 5 του παρόντος άρθρου, τυχόν 
αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 
πληροφοριών, επιλύεται από το Δικαστήριο, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη 
διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 
υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η 
απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 
7.  Σε περίπτωση  αίτησης  μετόχων που  εκπροσωπούν το  1/20 του 
καταβεβλημένου   μετοχικού   κεφαλαίου,   η   ψηφοφορία για οποιοδήποτε  θέμα  
της   ημερήσιας  διάταξης   Γενικής  Συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική 
ψηφοφορία. 
8.  Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 
χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 
πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 
κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε 
κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 
παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους 
όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης 
να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 
προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 
αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 
παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 
τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. Η παρούσα παράγραφος δεν εφαρμόζεται σε 
περίπτωση που η εταιρεία εισάγει τις μετοχές της σε ρυθμιζόμενη αγορά 
9. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 
αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και - εκτός από τις περιπτώσεις του 
πρώτου εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 8 - τον αριθμό των   
μετοχών   που   κατέχουν   κατά   την   άσκηση   του   σχετικού δικαιώματος. Τέτοια 
απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 
παράγραφο 2 του άρθρου 124 ν.4548/2019  
10.  Δικαίωμα  να  ζητήσουν  έκτακτο έλεγχο  της  εταιρείας  από  το 
Δικαστήριο  που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, 
έχουν: α) μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα 
εικοστό   (1/20)   του   καταβεβλημένου   μετοχικού   κεφαλαίου,   β)   η Επιτροπή    
Κεφαλαιαγοράς,    ,    εφ΄ όσον οι   μετοχές της εταιρείας έχουν   εισαχθεί  σε  
ρυθμιζομενη αγορά ή   έχουν αποτελέσει   αντικείμενο   δημόσιας  προσφοράς   στο   
πλαίσιο   είτε κάλυψης κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών. 
11. Ο κατά την προηγούμενη παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν  
πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του 
καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 
περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών 
από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της 
οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 
12.   Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
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καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από  το δικαστήριο 
της παρ. 10 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής αλλά και με 
βάση συγκεκριμένες ενδείξεις καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 
13.   Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 10 και 11, 
οφείλουν να αποδεικνύουν την μετοχική τους ιδιότητα αλλά και να κατέχουν τις 
μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. 
Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 ν.4548/2019 . To δικαστήριο 
μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 
Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 και 80 του ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί την 
αίτηση των μετόχων με βάση το άρθρο 142 του ν.4548/2018. 

 
ΕΛΕΓΧΟΣ – ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 34ο 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Οι   ετήσιες  χρηματοοικονομικές  καταστάσεις  της  εταιρείας, καταρτίζονται, 
ελέγχονται, εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.4308/2014 και σύμφωνα με 
κάθε άλλη ειδική διάταξη, που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά (άρθρο 145 
ν.4548/2018).    
 

ΑΡΘΡΟ 35ο 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Αρχίζει την  πρώτη  (1η) 
Ιανουαρίου κάθε χρόνου και λήγει στις τριάντα μία (31)  Δεκεμβρίου  του ίδιου 
χρόνου.  Εξαιρείται η πρώτη εταιρική χρήση η οποία περιέλαβε  το χρονικό   
διάστημα  από  την καταχώρηση στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών της εγκριτικής 
αποφάσεως για την παροχή άδειας σύστασης της εταιρείας και έληξε στις τριάντα 
μία  (31)  Δεκεμβρίου  του έτους δύο χιλιάδες επτά (2007). 

ΑΡΘΡΟ 36ο 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1)   Στο  τέλος  κάθε  εταιρικής  χρήσης  το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα  με τον 
εκάστοτε ισχύοντα Νόμο. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές  καταστάσεις 
υποβάλλονται  για  έγκριση  στην  Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται:  

α) Η  έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, προς την Τακτική Γενική 
Συνέλευση, πρέπει να περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και των 
επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και 
περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. Η 
απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης 
και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, 
κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. Στο βαθμό που 
απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεων ή της 
θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, 
όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων που 
έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων 
πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της 
ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, 
αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις. Επί πλέον πρέπει να περιέχει και τα στην 
παράγραφο 3 του άρθρου 150 ν.4548/2018, οριζόμενα. 
 Αν η ετήσια έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου δεν 
περιλαμβάνει τις παραπάνω πληροφορίες, επιβάλλονται στα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου οι ποινές του άρθρου 179 ν.4548/2018, όπως 
ισχύει.  
β) Από την έκθεση των ελεγκτών, εάν έχουν ορισθεί από την Γενική 
Συνέλευση. 
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2) Για να εγκριθούν έγκυρα  από  τη  Γενική Συνέλευση οι ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να έχουν υπογραφεί ειδικά από: α) τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή 
εντεταλμένο  Σύμβουλο και  σε περίπτωση  που  δεν υπάρχει τέτοιος  Σύμβουλος  ή  
η  ιδιότητά του συμπίπτει   με εκείνη των παραπάνω προσώπων,  από ένα μέλος του 
Διοικητικού  Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο 
λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α' 
τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων .  Οι παραπάνω  σε 
περίπτωση  διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου  κατάρτισης  των 
οικονομικών  καταστάσεων  οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους  
στη Γενική Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 37ο 
ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 ν.4548/2018 όπως ισχύει, τα 
καθαρά κέρδη της εταιρείας  διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης με 
τον ακόλουθο τρόπο:   
   α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
   β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 
   γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 
όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 ν.4548/2018. 
   δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 
μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 ν.4548/2018, 
διατίθεται κατά τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 
2.  Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από 
την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 
3. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από 
αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών 
πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από 
πραγματοποιημένα κέρδη. 
4. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 
καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε 
μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του 
δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με 
απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των 
παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 ν.4548/2018και πλειοψηφία ογδόντα τοις 
εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 
5. Κατά τα λοιπά ισχύουν τα ειδικότερα αναφερόμενα στο άρθρο 161 ν.4548/2018.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 
ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 38ο 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1) Η εταιρεία λύεται:  
α) μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός  αν  προηγούμενα   αποφασιστεί 
από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της,  
β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία του άρθρου 29 του παρόντος, η οποία (λύση) επέρχεται, σε αυτή την 
περίπτωση, με την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα 
και  
γ) όταν  κηρυχθεί  η  εταιρεία   σε   κατάσταση  πτώχευσης.  
2) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  
3) 'Οταν το  σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, , μειωθεί περισσότερο από 
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το μισό του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 
υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από 
τη λήξη της  χρήσης,  για  να  αποφασίσει   τη λύση της εταιρείας ή αν θα 
υιοθετηθεί άλλο μέτρο.  

4) Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 
και 166 του ν. 4548/2018. Μεταξύ άλλων η εταιρεία μπορεί να λυθεί ύστερα 
από αίτηση οποιουδήποτε έχει έννομο συμφέρον, αν η εταιρεία δεν έχει το 
ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από το νόμο. 

 
ΑΡΘΡΟ 39ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της. 
2) Για την εκκαθάριση της Εταιρείας, εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν.4548/2018, 
άρθρα 167 – 170.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 
ΑΡΘΡΟ 40ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του 
νόμου 4548/2018, όπως ισχύει και της νομοθεσίας γενικότερα. 

 
Α Κ Ρ Ι Β Ε Σ  Α Ν Τ Ι Γ Ρ Α Φ Ο 
Από το  Καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρείας 
«ΚΑΠΙΤΑΛ.GR Υπηρεσίες Έντυπης και Ηλεκτρονικής Ενημέρωσης Ανώνυμη 
Εταιρεία»      
μετά την τροποποίηση του σύμφωνα με την από  
5.9.2019 Απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων της Εταιρείας. 
ΓΕΜΗ 6860101000 
     
       Μαρούσι, 5 Σεπτεμβρίου 2019 
                   Ο Πρόεδρος Δ.Σ.  
           Θεοχάρης Φιλιππόπουλος 


