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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΩΡΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ», το διακριτικό τίτλο «ΕΛΓΕΒ 
Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 3440701000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 29/10/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1948659, η με αριθμό 1091/2019 / 25/10/2019 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Ανατολικής 
Αττικής με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 4, 5,6,7, 14,17,20,21,23,24, 26,27, 31, 32, 34, 
35, 36, 38,39 και 40, η κατάργηση των άρθρων 33 και 37 και η αντίστοιχη αναρίθμηση των άρθρων του 
καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΩΡΓΙΚΩΝ 
ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3440701000 σύμφωνα με την από 
10/09/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 

 

  
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ+ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7,  Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΕΓΓΛΕΖΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382121 
Fax: 2103617217 
E-mail: egglezopoulos@acci.gr 
 

Αθήνα, 30/10/2019 
Αριθ.Πρωτ.: 1795343 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡEΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΓΕΩΡΓΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΕΛΛΑΔΟΣ Α.Ε.» 

------------------------- 

                                                  Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Α΄ 

Σύσταση, επωνυμία, έδρα, σκοπός και διάρκεια  

 

Άρθρο 1 

Επωνυμία-Διακριτικός Τίτλος 

Συνιστάται ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία: “AΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΓΕΩΡΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ”. 

Σε ξενόγλωσσα κείμενα η επωνυμία της Εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή 

μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

Ο Διακριτικός Τίτλος της εταιρείας είναι "ΕΛΓΕΒ Α.Ε.". Η εταιρεία δύναται 

να χρησιμοποιεί τον διακριτικό τίτλο σε όλες τις συναλλαγές της με οποιαδήποτε 

Δημόσια ή ιδιωτική αρχή ή φορέα. 

Για όλες τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή θα χρησιμοποιείται η 

μετάφραση του διακριτικού τίτλου στα αγγλικά, ήτοι "ΕLGEV S.A.". 

Άρθρο 2 

Έδρα 

΄Εδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Μαρκόπουλου Μεσογαίας. 

Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία για 

την εξυπηρέτηση των σκοπών της και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή και στο 

εξωτερικό με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, που θα προσδιορίζουν 

ταυτόχρονα τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, τη δικαιοδοσία τους και γενικά τον 

τρόπο λειτουργίας τους. 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

 Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

1. Η παραγωγή, επεξεργασία και τυποποίηση πάσης φύσεως γεωργικών 

προϊόντων και υποπροϊόντων αυτών. 
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2. Η αγορά, μίσθωση, εκμίσθωση και διαχείριση πάσης φύσεως κτιριακών 

εγκαταστάσεων, μηχανολογικού εξοπλισμού, γεωργικών εκτάσεων και 

επιχειρήσεων σχετικών με τη γεωργία. 

3. Η εμπορία, διακίνηση, εισαγωγή και εξαγωγή πάσης φύσεως γεωργικών 

προϊόντων. 

4. Η εμπορία, διακίνηση, εισαγωγή και εξαγωγή πάσης φύσεως γεωργικών 

μηχανημάτων, εργαλείων και τεχνολογιών. 

5. Η διενέργεια κάθε άλλης συναφούς με τα παραπάνω επιχειρήσεως. 

6. Η συμμετοχή της εταιρείας σε επιχειρήσεις μέσα στα πλαίσια του νόμου και 

της υλοποιήσεως του σκοπού της με οποιαδήποτε νομική μορφή. 

7. Η ανάληψη αντιπροσωπεύσεως οίκων του εσωτερικού και του εξωτερικού, με 

παρεμφερή σκοπό. 

8. Η ίδρυση ή μίσθωση τουριστικών και αγροτικών εγκαταστάσεων και η 

εκμετάλλευση αυτών. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε αορίστου χρόνου. Με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η 

διάρκεια της εταιρείας μπορεί να τραπεί σε ορισμένου χρόνου» 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β΄ 

Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές, Μέτοχοι 

 

Άρθρο 5 

Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε τριακόσια είκοσι δύο 

χιλιάδες επτακόσια σαράντα (322740,00) ευρώ και διαιρείται σε έντεκα χιλιάδες 

(11.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα 

τέσσερα λεπτά (€ 29,34) η κάθε μια. Είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο σε μετρητά 

και δημιουργήθηκε ως εξής: 

Α) Από το αρχικό κεφάλαιο ύψους ογδόντα εκατομμυρίων (80.000.000) 

δραχμών διαιρούμενο σε οκτώ χιλιάδες (8.000) ανώνυμες κοινές μετοχές 

ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μια.  

Β) Από αύξηση με απόφαση έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της 

29/05/2000 ύψους τριάντα εκατομμυρίων δραχμών (30.000.000) και έκδοση τριών 
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χιλιάδων (3.000) νέων ανωνύμων κοινών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μια.  

Γ) Με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 31/12/2001 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας μετατράπηκε σε ευρώ και ανέρχεται σε τριακόσιες είκοσι 

δύο χιλιάδες επτακόσια σαράντα ευρώ (322740,00), αφού μειώθηκε κατά 

εβδομήντα επτά και τριάντα ένα ευρώ (77,31), διαιρούμενο σε ένδεκα χιλιάδες 

(11.000) ανώνυμες κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και 

τριάντα τέσσερα λεπτά (29,34) η κάθε μια. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο 

της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο.» 

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της Εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν 

μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που 

δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρίας που αποφάσισε την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση 

αυτής, ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα 

από την παράγραφο 11 του παρόντος άρθρου χρονικά όρια. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό 

το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση 

της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. 

Επίσης, η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη “επί αποδείξει” επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο 

σύνολό τους. 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 27 §§ 3 και 4 και 28 § 2 του Καταστατικού μπορεί να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται στην 

παραπάνω παράγραφο 2. 
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Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα αναφέρει 

τους λόγους που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος 

προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων 

μετοχών. 

Η σχετική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν. 

4548/2018. 

4. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, σύμφωνα με την 

έννοια της προηγούμενης παραγράφου 3, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από 

Τράπεζες ή από άλλους Χρηματοδοτικούς Οργανισμούς, για να προσφερθούν στους 

μετόχους σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

5. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρείας, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία, το δικαίωμα, 

με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον 

του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο κατά ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου.  

Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε 

ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 

αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα 

6. Οποιαδήποτε άλλη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου θα συντελείται με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 27 παρ. 

3 και 4 και 28 παρ. 2 του παρόντος. 

7. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί 

μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την 

ημέρα που καταχωρήσθηκε αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

8. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της 

προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του Διοικητικού 

Συμβουλίου μέσα στην παραπάνω προθεσμία. Στην περίπτωση πολύ μικρών ή 

μικρών εταιρειών, μη εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, η πιστοποίηση μπορεί να 

γίνει από το ίδιο το Διοικητικό Συμβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση  μέσα σε 

ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης, με 

θέμα ημερησίας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του κεφαλαίου. 
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Άρθρο 6 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2. Η μεταβίβαση των μετοχών πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 41 και 42 του Ν. 4548/2019.  

3. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί Βιβλίο Μετόχων. Στο Βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής 

επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και 

της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και 

η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το Βιβλίο Μετόχων μπορεί 

να τηρείται και σε ηλεκτρονική μορφή. Ως μέτοχος έναντι της Εταιρείας θεωρείται 

ο εγγεγραμμένος στο Βιβλίο αυτό. Η Εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδίδει 

μετοχικούς τίτλους. Στην περίπτωση αυτή η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται με 

βάση τα στοιχεία του Βιβλίου Μετόχων και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα 

που κατέχει ο Μέτοχος.  

Άρθρο 7 

1.Κάθε μετοχή δίδει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μιάς ή 

περισσοτέρων μετοχών, τα δικαιώματα των συγκυρίων θα ασκούνται από κοινό 

εκπρόσωπο. Εάν δεν ορισθεί κοινός εκπρόσωπος, η άσκηση των παραπάνω 

δικαιωμάτων αναστέλλεται. Οι συγκύριοι μετοχών είναι αδιαίρετα και σε ολόκληρο 

υπόχρεοι απέναντι στην Εταιρία για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων που 

προκύπτουν από τις μετοχές. 

3. Η ευθύνη των μετόχων περιορίζεται μέχρι του ποσού της ονομαστικής αξίας 

της μετοχής. 

Άρθρο 8 

Οποιοσδήποτε καθίσταται μέτοχος αποκτά αυτοδίκαια και ανεπιφύλακτα 

σύμφωνα με το νόμο την άσκηση των δικαιωμάτων και αναλαμβάνει όλες τις 

υποχρεώσεις που επιβάλλονται από τους ισχυόντες νόμους περί Ανωνύμων 

Εταιρειών, το Καταστατικό, τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

και το Διοικητικό Συμβούλιο. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Γ΄ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 9 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούμενο από τρία 

(3) έως επτά  (7) μέλη, που εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανακληθούν και να 

αντικατασταθούν οποτεδήποτε από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να είναι και μη μέτοχοι της 

εταιρείας. 

Άρθρο 10 

Εάν μείνει κενή η θέση κάποιου Συμβούλου λόγω θανάτου, παραίτησης ή από 

οποιοδήποτε άλλο λόγο έκπτωσης, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται, εφόσον 

τα εναπομείναντα μέλη είναι τρία (3), πριν από οποιαδήποτε άλλη απόφαση, να 

εκλέξει προσωρινό αντικαταστάτη μέχρι την προσεχή Γενική Συνέλευση, οπότε η 

Γενική Συνέλευση αποφασίζει οριστικά. Οι πράξεις του προσωρινού αντικαταστάτη 

είναι έγκυρες και εάν ακόμη η Γενική Συνέλευση εκλέξει άλλον ως οριστικό 

αντικαταστάτη. Η θητεία του οριστικού αντικαταστάτη τελειώνει κατά το χρόνο 

που θα τελείωνε η θητεία εκείνου που αντικατέστησε. 
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Άρθρο 11 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. Η θητεία των Συμβούλων είναι πενταετής, αρχόμενη από 

την εκλογή τους και λήγουσα με την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου από την 

τακτική Γενική Συνέλευση που συνέρχεται κατά το έτος της λήξης της θητείας τους. 

Η θητεία δεν μπορεί πάντως να παραταθεί πέραν των έξι (6) ετών. 

2. Οι Σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

Άρθρο 12 

1. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που αδικαιολόγητα απουσιάζει ή δεν 

εκπροσωπείται στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για διάστημα 

μεγαλύτερο των 6 μηνών, μπορεί να απαλλαγεί από τα καθήκοντά του με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλονται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 13 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγει Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο. 

2. Το  Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει ένα από τα μέλη του ως 

Διευθύνοντα Σύμβουλο καθορίζοντας ταυτοχρόνως και τις αρμοδιότητές του. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεων 

αυτού. Τον Πρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο αναπληρώνει σε όλες τις αρμοδιότητές 

του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

Άρθρο 14 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει, με απόφαση του, ολικά ή 

μερικά, την άσκηση εξουσιών ή αρμοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια, καθώς και τη διαχείριση, διοίκηση ή διεύθυνση των υποθέσεων 

ή την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα μέλη του, στους 

διευθυντές ή σε υπαλλήλους της Εταιρίας ή και σε τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα, 

ορίζοντας συγχρόνως με την απόφαση αυτή και τα θέματα, για τα οποία 

μεταβιβάζεται η εξουσία του, με την επιφύλαξη των άρθρων 79, 86, 87 και 99 του 

Ν. 4548/2018. 
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Άρθρο 15 

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που 

αφορά τη διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και τη γενική 

επιδίωξη του σκοπού της, περιλαμβανομένης της παροχής εγγυήσεων ή 

τριτεγγυήσεων σε φυσικά ή νομικά πρόσωπα, με τα οποία η Εταιρεία έχει 

οικονομικές σχέσεις, και στο βαθμό που αυτό κρίνεται χρήσιμο για την επιδίωξη 

των στόχων της. 

Της αρμοδιότητας του Διοικητικού Συμβουλίου εξαιρούνται τα θέματα που 

κατά τις διατάξεις του νόμου ή του Καταστατικού υπάγονται στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 16 

Για τη δόση όρκου που έχει επαχθεί στην Εταιρεία, για την υποβολή 

μηνύσεων ή εγκλήσεων και την παραίτηση από αυτές, για την έγερση πολιτικής 

αγωγής σε ποινικά δικαστήρια κατά την προδικασία και την κύρια διαδικασία και 

την παραίτηση απ' αυτή, για την κατάθεση εφέσεων κατά ποινικών αποφάσεων που 

απαιτεί αυτοπρόσωπη εμφάνιση στο δικαστήριο, εισαγγελικές ή άλλες δικαστικές 

αρχές, η Εταιρεία εκπροσωπείται νόμιμα από τον Πρόεδρο ή το νόμιμο 

αναπληρωτή του, ή από οποιοδήποτε υπάλληλο της Εταιρείας που ορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 17 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται με πρόσκληση του Προέδρου ή του 

σύμφωνα με το άρθρο 13 § 2 του παρόντος αναπληρωτή του, με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση, ή πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση, αν 

η συνεδρίαση διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

2. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) εκ 

των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο, ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής 

του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της 

παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  



 

 

9 

 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

Άρθρο 18 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει νόμιμα 

όταν παρίστανται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται, σύμφωνα με την 

παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου, το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων. Ο 

αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος 

από τρείς (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται κάθε κλάσμα 

που προκύπτει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει αποφάσεις με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών του, με εξαίρεση την περίπτωση της 

παραγράφου 5 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει 

η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Κάθε ένας από τους Συμβούλους μπορεί, μετά από έγγραφη εντολή, να 

αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνον έναν άλλο Σύμβουλο. Η αντιπροσώπευση στο 

Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπο που δεν είναι μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 19 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 

σύστημα. ΄Υστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους συμβούλους που 

παρίστανται στη συνεδρίαση. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο, ή, εάν αυτός κωλύεται, από το νόμιμο 

αναπληρωτή του ή από άλλο πρόσωπο που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 20 
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1. Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την εταιρεία μόνον εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Οποιαδήποτε σύμβαση της εταιρείας με τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας 

των προσώπων αυτών, καθώς και με τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους 

παραπάνω, απαγορεύεται και είναι άκυρη χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του Ν. 

4548/2018, της γενικής συνέλευσης των Μετόχων. Στις συμβάσεις του 

προηγούμενου εδαφίου περιλαμβάνονται τα δάνεια προς τα πρόσωπα αυτά, καθώς 

και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών. 

Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου περί συμβάσεως, μη εξερχόμενης των 

ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας.  

Δάνεια της εταιρείας προς τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς 

με οποιονδήποτε τρόπο ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό την απόκτηση 

απ' αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Άρθρο 21 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι στην Εταιρία για 

κάθε πταίσμα τους κατά την άσκηση των καθηκόντων τους σύμφωνα με τους 

ειδικότερους ορισμούς των άρθρων 96, 97 και 102 του Ν. 4548/2018 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούνται να τηρούν απόλυτη 

εχεμύθεια για εμπιστευτικά θέματα της Εταιρείας, των οποίων έλαβαν γνώση με την 

ιδιότητά τους ως Συμβούλοι. 

3. Ο διορισμός και η για οποιοδήποτε λόγο παύση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των προσώπων που έχουν την εξουσία να την εκπροσωπούν από 

κοινού ή μεμονωμένα υποβάλλεται, μαζί με τα στοιχεία ταυτότητας των προσώπων 

αυτών, σε δημοσιότητα κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 12 και 13 του Ν. 4548/2018 

4. Τα μέλη του Δ.Σ. δύνανται να ενεργούν για τον εαυτό τους ή ως 

συμμετέχοντες σε εταιρία οποιασδήποτε νομικής μορφής πράξεις που ανάγονται 

στο σκοπό της παρούσας εταιρίας ή συναφείς με αυτόν.» 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Δ 

Γενική Συνέλευση Μετόχων 

Άρθρο 22 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, νόμιμα συγκροτημένη, είναι το ανώτατο 

όργανο της Εταιρείας. Οι νόμιμες αποφάσεις της στα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης είναι υποχρεωτικές για όλους τους μετόχους, και γι' αυτούς ακόμη που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
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Άρθρο 23 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 

Εταιρείας μια φορά τουλάχιστον σε κάθε εταιρική χρήση και το αργότερο έως τη 

δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, όποτε κρίνει σκόπιμο, να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων με αίτηση των ελεγκτών μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση 

της αίτησης στον Πρόεδρό του, ορίζοντας ως αντικείμενο ημερησίας διάταξης το 

θέμα που περιέχεται στην αίτηση. 

Άρθρο 24 

1. Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάντοτε από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα 

με ακριβή διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που δεν έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 

αυτοπροσώπως, ή διά αντιπροσώπου, ή και από απόσταση. Η πρόσκληση της 

Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την ημέρα της συνεδρίασης με την καταχώρησή της στη Μερίδα της εταιρείας στο 

Γ.Ε.ΜΗ., ή δημοσιεύεται στον διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ή αποστέλλεται 

στους μετόχους με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο.  

3. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν την 

ημέρα που ορίζεται για τη συνεδρίασή της, υπολογιζομένων και των εξαιρετέων 

ημερών.  

4. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται 

5. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από 

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 
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Άρθρο 25 

1. Δικαίωμα παράστασης και ψήφου στη Γενική Συνέλευση έχουν οι μέτοχοι οι 

οποίοι κατέθεσαν τους τίτλους των μετοχών τους πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημέρα που ορίσθηκε για τη συνεδρίαση στο Ταμείο της 

Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε Τράπεζα που λετουργεί 

νόμιμα στην Ελλάδα ή σε άλλες Τράπεζες στην αλλοδαπή που καθορίζονται στην 

πρόσκληση. 

2. Οι δικαιούμενοι να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από κατάλληλα εξουσιοδοτημένον από αυτούς 

πληρεξούσιο. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στο Ταμείο 

της Εταιρείας πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν με τις παραγράφους 1 και 3 του παρόντος 

άρθρου μπορούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

Άρθρο 26 

1. Δέκα ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί 

να πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

2. Είκοσι τέσσερις ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας πίνακας αυτών που 

έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με ένδειξη των 

τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και ψήφων καθενός και των 

διεθύνσεων των ιδίων και των αντιπροσώπων τους. Στον πίνακα αυτό 

καταχωρούνται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι οι 

οποίοι συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 25 του παρόντος 

Καταστατικού. 

3. Εάν μέτοχος ή αντιπρόσωπός του έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου του 

πίνακα, μπορεί να τις υποβάλει, με ποινή απαραδέκτου, μόνο στην αρχή της 

συνεδρίασης και πριν την έναρξη της συζήτησης επί των θεμάτων που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

Άρθρο 27 
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1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 

προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, βρίσκεται δε κατά την 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το 

εκπροσωπούμενο σ' αυτή τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση έχει οριστεί ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση 

και την επαναληπτική.  

3. Κατ' εξαίρεση, προκειμένου περί αποφάσεων που αφορούν στη μεταβολή 

της εθνικότητας της Εταιρίας, σε μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 

σε επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, σε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

μη προβλεπόμενη από το άρθρο 5 §§ 5 και 6 του καταστατικού ή επιβαλλόμενη από 

διατάξεις νόμων, σε μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, σε έκδοση δανείου με 

ομολογίες, σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, σε συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας, 

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, καθώς και σε μεταβολή της 

έδρας και σε οποιαδήποτε τροποποίηση του Καταστατικού, η Συνέλευση βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Αν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται πάλι σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, 

οπότε βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν 

στην αρχική πρόσκληση έχει οριστεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.» 

Άρθρο 28 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτή. 
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2. Κατ' εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται από την παράγραφο 3 του 

άρθρου 27 του Καταστατικού λαμβάνονται με την πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 29 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινά στή 

Γενική Συνέλευση. Εάν αυτός κωλύεται στήν εκτέλεση αυτού του καθήκοντος, 

αντικαθίσταται από τόν σύμφωνα με το άρθρο 13 § 2 του Καταστατικού 

αναπληρωτή του. Εάν και ο τελευταίος κωλύεται, προεδρεύει προσωρινά στή 

Γενική Συνέλευση ο πρεσβύτερος των μετόχων ή των εκπροσώπων των μετόχων. 

Χρέη Γραμματέα της Γενικής Συνέλευσης εκτελεί προσωρινά το πρόσωπο που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Μετά την κήρυξη του καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

ως οριστικού, η Συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρο της και ένα (1) Γραμματέα, ο 

οποίος εκτελεί καί χρέη ψηφολέκτου. 

Άρθρο 30 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη που δημοσιεύεται σύμφωνα με 

το άρθρο 24 § 2 του Καταστατικού. Συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης δεν επιτρέπεται, με εξαίρεση τις τροπολογίες των προτάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου προς την Συνέλευση και τις προτάσεις σύγκλησης άλλης 

Γενικής Συνέλευσης καθώς και στην περίπτωση που εκπροσωπείται στη Συνέλευση 

το σύνολο των μετόχων, οι οποίοι και συμφωνούν ομόφωνα για τη συζήτηση του 

εκτός ημερήσιας διάταξης θέματος. 

2. Περίληψη όλων των συζητήσεων και αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρίζεται στο βιβλίο των πρακτικών και υπογράφεται από τον Πρόεδρο και το 

Γραμματέα. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, με αίτηση μετόχου, υποχρεούται 

να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο πρακτικών 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν αυτοπροσώπως ή με 

πληρεξούσιο στη Γενική Συνέλευση, ο οποίος συντάσσεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 26 § 2 του Καταστατικού. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

επικυρώνονται από εκείνον που προήδρευσε σ' αυτή ή, αν αυτός αρνείται ή 

κωλύεται, από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον σύμφωνα με το 

άρθρο 13 § 2 του Καταστατικού αναπληρωτή του. 

Άρθρο 31 
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1. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

(α) την τροποποίηση του  Καταστατικού και για κάθε περίπτωση 

αύξησης ή μείωσης του μετοχικού κεφαλαίου. 

(β) την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις του άρθρου  10 του Καταστατικού, 

(γ) την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών  

καταστάσεων) της Εταιρίας, 

(δ) τη διάθεση των ετήσιων κερδών, ε) την έκδοση δανείου με ομολογίες ή με 

ομολογίες που μετατρέπονται σε μετοχές, σύμφωνα με τα άρθρα 71 και 72 

του Ν. 4548/2018, 

(ε) τη συγχώνευση, διάσπαση,  μετατροπή, αναβίωση, παράταση της  

διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας, 

(στ) την εκλογή ελεγκτών και  καθορισμό της αμοιβής τους, 

(ζ) το διορισμό εκκαθαριστών, 

(η) την έγκριση της εκλογής, σύμφωνα με το άρθρο 10 του Καταστατικού, 

προσωρινού Συμβούλου προς αντικατάσταση εκείνου που παραιτήθηκε, 

πέθανε ή που εξέπεσε με οποιοδήποτε άλλο τρόπο. 

(θ)  την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών προς το διοικητικό 

συμβούλιο, σύμφωνα με το άρθρο 109 του Ν. 4548/2018 

(ι)    την έγκριση συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την απαλλαγή 

των ελεγκτών» 

Άρθρο 32 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη 

χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με 

αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του 

άρθρου 102. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών 

του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. συνεκτιμάται η παραπάνω 

έγκριση.   

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1. του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με 
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ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους 

της εταιρεία. 

«ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 

Άρθρο 33 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ως χρόνο 

συνεδριάσεως ημέρα που δεν απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 

από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να αναφέρει τα θέματα, τα οποία θα περιληφθούν 

στην ημερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων 

τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας 

ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 

οποία δεν μπορεί πάντως να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της αναβολής.  

Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και 

δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 

διατάξεων των άρθρων 25 και 26 § 2 του καταστατικού. 

3. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά, τα οποία 

κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρία σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, 

καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε από οποιαδήποτε αιτία 

υφιστάμενη σύμβαση της Εταιρίας με αυτούς. 

Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται για 

τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο μέτρο που είναι χρήσιμες για την πραγματική  

εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας  διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

να αρνηθεί την παροχή ζητουμένων πληροφοριών για ουσιώδη λόγο, η δε 

αιτιολογία αναγράφεται στα πρακτικά. 
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4. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, και εφ' όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να παράσχει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή, εάν προτιμά, πριν από αυτή, σε 

εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των ζητουμένων πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο. 

Η αιτιολογία αναγράφεται στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της 

παραγράφου 4 αυτού του άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών λύει το Μονομελές Πρωτοδικείο 

της έδρας της Εταιρείας, με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. 

6. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη απόφασης για κάποιο θέμα της ημερήσιας 

διάταξης Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 μέχρι 4 αυτού του άρθρου, οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν κατατεθειμένες, σύμφωνα με το άρθρο 25 του 

Καταστατικού, τις μετοχές τους που τους παρέχουν τα παραπάνω δικαιώματα από 

τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους μέχρι τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, στις δε περιπτώσεις της παραγράφου 5 μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της Εταιρίας, που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, έχουν δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της Εταιρίας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας της 

έδρας της Εταιρίας. Ο έλεγχος διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι με τις 

καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του 

Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε όλες τις περιπτώσεις 

οι καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έγιναν σε χρόνο που δεν απέχει περισσότερο 

από τριετία από τη χρονολογία της έγκρισης των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέσθηκαν. 

9. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, δικαιούνται να ζητήσουν από το κατά την 

προηγούμενη παράγραφο Δικαστήριο, έλεγχο της Εταιρίας, εφόσον από την όλη 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη 

αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρίας. 

10. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 8 και 9 αυτού του άρθρου, οι αιτούντες 

μέτοχοι πρέπει να τηρούν κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 
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Δανείων, στη Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οιανδήποτε άλλη αναγνωρισμένη 

Ελληνική Τράπεζα, τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα για υποβολή 

αίτησης μέχρι την έκδοση της απόφασης για την αίτησή τους, πάντως όμως όχι 

λιγότερο από τριάντα ημέρες από την υποβολή της αίτησης.» 

 

 

K E Φ Α Λ Α Ι Ο  ΣΤ΄ 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις – 

Βιβλία - Διανομή Κερδών 

Άρθρο 34 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση άρχισε την 1η  Ιουλίου 2007 και έληξε την 31η 

Δεκεμβρίου 2008. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει 

τα ζητήματα αυτά και δημοσιεύονται σύμφωνα με το άρθρο 149 του Ν. 4548/2018.  

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης η εταιρεία οφείλει να ενεργήσει την 

κατ΄άρθρο 9 του Εμπορικού Νόμου και τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 απογραφή, 

εκτός αν απαλλάσσεται από τον νόμο. 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει 

να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

(α) τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

(β) το διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό και  

(γ)   τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

4. H έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 

εργασιών και της οικονομικής θέσης της Εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για την 
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προβλεπόμενη πορεία της Εταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της 

έρευνας και ανάπτυξης. Επιπλέον, στην έκθεση αυτή αναφέρονται τα στοιχεία που 

ορίζονται στο άρθρο 150 του Ν. 4548/2018. 

5. To Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύσει στο 

Γ.Ε.ΜΗ. α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης και γ) την γνώμη του ορκωτού 

ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται. Η δημοσίευση γίνεται, 

υποχρεωτικά, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή του από την τακτική 

Γενική Συνέλευση.  

«Άρθρο 35» 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση 

από τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των 

σύμφωνα με το νόμο αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) ποσοστό ένα εικοστό (1/20) αφαιρείται για τον σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. Η αφαίρεση για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού 

παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φτάσει το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του κεφαλαίου. 

γ) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. Το 

υπόλοιπο διατίθεται με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης ως 

πρόσθετο μέρισμα ή για τη δημιουργία έκτακτου αποθεματικού ή 

μεταφέρεται σε νέα χρήση. 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία των παρ. 3 και 4 του Ν. 4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό 

(80%) η τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει τη μη διανομή 

ελάχιστου μερίσματος και τη διάθεση των κερδών για τη δημιουργία έκτακτου 

αποθεματικού ή τη μεταφορά  τους σε νέα χρήση ή της κεφαλαιοποίησή τους 

και τη διανομή τους σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, 

υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 

4. Οποιαδήποτε διανομή προς μετόχους υπόκειται στις διατάξεις των 

άρθρων 159 και 163 του Ν. 4548/2018.  
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ζ΄ 

Διάλυση – Εκκαθάριση 

 

«Άρθρο 36» 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) με τη λήξη του χρόνου της διάρκειάς της, εκτός αν με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθρα 27 §§ 3 

και 4 και 28 § 2 του Καταστατικού, αποφασισθεί η παράταση του 

χρόνου της διάρκειάς της. 

β) με απόφαση της Γενικής  Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία. 

γ) η εταιρεία λύεται επίσης με την κήρυξή της σε πτώχευση και 

δ)  σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας 

της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας.  

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της Εταιρείας σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο λύσης της. 

3. Η λύση της Εταιρείας υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το 

άρθρο 13 του Ν. 4548/2018.» 

«Άρθρο 37» 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις των εδαφίων α) και δ) της 

παραγράφου 1 του προηγούμενου άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή μέχρι το διορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β΄ της ίδιας παραγράφου, η Γενική Συνέλευση με 

την ίδια απόφαση ορίζει δύο (2) εκκαθαριστές, οι οποίοι κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

είναι συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, σύμφωνα με 

τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 

υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018 και 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 
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συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί 

μέσα σε 3 μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

3. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτιών, τα οποία εμπόδισαν το τέλος 

της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις δεν 

εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση, υποβάλλονται όμως σε δημοσιότητα 

στο Γ.Ε.ΜΗ. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος 

της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει 

και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της 

απαλλαγής των ελεγκτών. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

«Άρθρο 38» 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις 

του Ν. 4548/2018» 

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού όπως αυτό τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε 

από την τακτική Γενική Συνεύλευση της 10ης Σεπτεμβρίου 2019. 

Δήμος Μαρκόπουλου, 10 Σεπτεμβρίου 2019  

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΝ. ΚΟΝΤΑΞΗΣ 

 


