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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία PCC 

HELLAS ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗΣ ΣΥΜΜΟΡΦΩΣΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤ ΟΙΚΟΝ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και το διακριτικό τίτλο PCC HELLAS ΙΚΕ - ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 22/10/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1939594, η από 

16/10/2019 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της με την οποία τροποποιήθηκε το άρθρο 8 του καταστατικού της 

ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία «PCC HELLAS ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗΣ ΣΥΜΜΟΡΦΩΣΗΣ 

ΚΑΙ ΚΑΤ ΟΙΚΟΝ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο PCC HELLAS ΙΚΕ - 

ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7112201000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο  το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΥΠΣ 

 

 

 

 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
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Αριθ. Πρωτ.:1826544 
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Κωδικοποιημένο καταστατικό της Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρείας με την επωνυμία 
PCC HELLAS ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗΣ ΣΥΜΜΟΡΦΩΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΑΤ’ ΟΙΚΟΝ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Αρ. ΓΕΜΗ 007112201000 
 

ΑΡΘΡΟ 1ο ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
Η επωνυμία της Μονοπρόσωπης Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρίας  είναι "PCC HELLAS ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗΣ 
ΣΥΜΜΟΡΦΩΣΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤ΄ ΟΙΚΟΝ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ" και ο διακριτικός τίτλος "PCC HELLAS ΙΚΕ - 
ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ". Για τις δραστηριότητες και τις σχέσεις της εταιρείας εκτός Ελλάδας η επωνυμία της θα αποδίδεται σε 
πιστή μετάφραση στην ξένη γλώσσα ή με λατινικούς χαρακτήρες. 
ΑΡΘΡΟ 2ο ΕΔΡΑ   
Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χολαργού και ειδικότερα τα επί της Λ Μεσογείων αρ.188 γραφεία αυτής. Με απλή απόφαση 
της διαχειρίστριας μπορεί να γίνει η μεταφορά των γραφείων ή/και της έδρας της εταιρείας οπουδήποτε, καθώς και η ίδρυση 
υποκαταστημάτων της σε άλλες πόλεις της Ελλάδας, ακόμη και στο εξωτερικό, οπότε το καταστατικό τροποποιείται και 
κωδικοποιείται, αντίστοιχα, με απόφαση της διαχειρίστριας.  
ΑΡΘΡΟ 3ο ΔΙΑΡΚΕΙΑ  
Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε είκοσι πέντε (25) χρόνια, αρχίζει από την ημεροχρονολογία καταχώρισής της στο ΓΕΜΗ και 
λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2041.  
ΑΡΘΡΟ 4ο ΣΚΟΠΟΣ  
Σκοπός της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας είναι η παροχή σύμφωνα με τις διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας, των παρακάτω 
υπηρεσιών:  
1) Η κατ’ οίκον παροχή νοσηλευτικών υπηρεσιών σε ασθενείς που διαμένουν στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, διά του συντονισμού 
και διαθέσεως συνεργαζόμενων νοσηλευτών, κοινωνικών λειτουργών, ψυχολόγων, φυσιοθεραπευτών, εργοθεραπευτών, 
επισκεπτών υγείας ή άλλου εξειδικευμένου κατά περίπτωση επιστημονικού προσωπικού, προσωπικού για διακομιδή – συνοδεία 
ασθενών με όλα τα μέσα μεταφοράς στην Ελλάδα και το εξωτερικό και γενικότερα προσωπικού παραϊατρικών επαγγελμάτων, στα 
πλαίσια που καθορίζονται κάθε φορά από την ισχύουσα νομοθεσία. 
2) Η παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών και συμβουλών οργάνωσης γραφείου και γραμματειακής υποστήριξης προς επαγγελματίες, 
επιχειρήσεις, οργανισμούς και υπηρεσίες ιδιωτικού και δημόσιου τομέα, νομικά πρόσωπα δημοσίου και ιδιωτικού τομέα, 
συλλόγους και σωματεία, επιστημονικές και ερευνητικές εταιρείες κερδοσκοπικού και μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα και φυσικά 
πρόσωπα.   
3) Η παραγωγή, η επεξεργασία, η τυποποίηση, η συσκευασία, η διανομή και η εμπορία φαρμακευτικών προϊόντων και σκευασμάτων, 
καλλυντικών ειδών, γεωργικών και κτηνιατρικών φαρμάκων, καθώς και η εισαγωγή και η εξαγωγή των παραπάνω προϊόντων, ειδών 
και σκευασμάτων.  
4) Η Εμπορία κάθε είδους ηλεκτρονικών ειδών, λογισμικού και μηχανημάτων πληροφορικής και τηλεπικοινωνιών, η εισαγωγή και 
εξαγωγή τους και η αντιπροσώπευση οίκων του εσωτερικού και εξωτερικού που παράγουν τα είδη αυτά. 
5) Η οργάνωση και διενέργεια συνεδρίων, σεμιναρίων, εκθέσεων, εκδρομών και άλλων εκδηλώσεων επιχειρηματικού και κοινωνικού 
ενδιαφέροντος στην Ελλάδα και το εξωτερικό, καθώς και η διαχείριση τέτοιων ή συναφών δραστηριοτήτων για λογαριασμό τρίτων.  
6) Η παροχή εκπαιδευτικών και ερευνητικών προγραμμάτων καθώς και η διενέργεια στατιστικών μελετών και η διαμεσολάβηση για 
την παροχή εκπαιδευτικών και ερευνητικών προγραμμάτων προς τρίτους.  
7) Οι δημόσιες σχέσεις, η προβολή και η ενημέρωση σε θέματα που σχετίζονται με τους σκοπούς της εταιρείας.  
8) Η οργάνωση και διαχείριση δραστηριοτήτων με την μορφή project management.  
9) Η μελέτη, η έρευνα και η διοργάνωση εκπαιδευτικών, επιστημονικών καθώς και άλλων εκδηλώσεων και δραστηριοτήτων για το 
φάρμακο, τα φαρμακευτικά σκευάσματα, τα καλλυντικά είδη και όλα τα συναφή προϊόντα.  Η δημιουργία, η ανάπτυξη και η 
εκμετάλλευση υποδομών και υπηρεσιών φαρμακευτικού και ιατρικού τουρισμού.  
10) Η έκδοση, η εκτύπωση, η διακίνηση και η εμπορική εκμετάλλευση εφημερίδων, περιοδικών και άλλων εντύπων με επιστημονικό 
ή/και ενημερωτικό περιεχόμενο σχετικά με το φάρμακο και τις άλλες δραστηριότητες που εμπίπτουν στους σκοπούς της εταιρείας, 
καθώς και η δημιουργία, η ανάπτυξη και η εμπορική εκμετάλλευση πυλών (portals) και σελίδων (sites) στο παγκόσμιο διαδίκτυο 
(internet).  
11) Η απόκτηση - κατοχύρωση, διαχείριση και εκμετάλλευση  διπλωμάτων και αδειών ευρεσιτεχνίας και σημάτων για προϊόντα και 
υπηρεσίες που σχετίζονται καθοιονδήποτε τρόπο με τους σκοπούς της εταιρείας.  
12) Η εισαγωγή, εμπορία, μίσθωση και διάθεση ιατρικού εξοπλισμού και μηχανημάτων σχετικών με την παροχή νοσηλευτικών 
υπηρεσιών συμπεριλαμβανομένων στρωμάτων κατακλίσεως και κλινών.  
13) Η αντιπροσώπευση συναφών οίκων και εταιρειών, εγχώριων ή αλλοδαπών, όλων των παραπάνω προϊόντων - ειδών και 
υπηρεσιών.  
14) Η δημιουργία, ανάπτυξη και παραγωγή λογισμικού.  
15) Η έρευνα, ανάπτυξη και κατασκευή ηλεκτρονικών συστημάτων (hardware).  
16) Η παροχή υπηρεσιών αποθήκευσης, επεξεργασίας και ασφάλειας δεδομένων.  
17) Η παροχή οποιασδήποτε εργασίας, υπηρεσίας και προσφοράς με αντικείμενο ομοειδές, συναφές ή παρεμφερές με τα παραπάνω 
και γενικότερα που σχετίζεται καθοιονδήποτε τρόπο με τους σκοπούς της εταιρείας.  
Για την επίτευξη του ως άνω σκοπού της η εταιρία μπορεί:  
1.Να συνεργάζεται καθοιονδήποτε τρόπο με φυσικά ή νομικά πρόσωπα. 
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2.Να ιδρύει και να συμμετέχει σε επιχειρήσεις και εταιρείες οποιασδήποτε μορφής και τύπου και  
3.Να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία και πρακτορεία  οπουδήποτε εντός ή εκτός Ελλάδας.  
ΑΡΘΡΟ 5ο ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ  
5.1. Σε κάθε έντυπο της εταιρείας πρέπει απαραίτητα να αναφέρονται: η επωνυμία της, το εταιρικό κεφάλαιο, ο αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 
της εταιρείας, η έδρα της και η ακριβής της διεύθυνση, καθώς και αν η εταιρεία βρίσκεται υπό εκκαθάριση. Επίσης, πρέπει να 
αναφέρεται η ιστοσελίδα της εταιρείας, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην επόμενη παράγραφο.   
5.2. Η εταιρεία οφείλει μέσα σε ένα μήνα από τη σύστασή της να αποκτήσει εταιρική ιστοσελίδα, η οποία καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ, 
στην οποία πρέπει να εμφανίζονται με μέριμνα και ευθύνη του διαχειριστή, εκτός από τις πληροφορίες της προηγούμενης 
παραγράφου, τα ονοματεπώνυμα και οι διευθύνσεις των εταίρων, καθώς και η κατηγορία εισφορών του καθενός, το πρόσωπο που 
ασκεί τη διαχείριση, όπως και οι πληροφορίες της προηγούμενης παραγράφου.  
ΑΡΘΡΟ 6ο ΙΔΡΥΤΗΣ - ΕΥΘΥΝΗ ΙΔΡΥΤΟΥ  
6.1. Ιδρυτής της εταιρείας είναι ο Γεώργιος Μαζαράκης  του Κωνσταντίνου και της Δέσποινας. 
6.2. Για κάθε συναλλαγή με τρίτους στο όνομα της εταιρείας, πριν από τη σύστασή της, οι ιδρυτές, ευθύνονται απεριόριστα και εις 
ολόκληρο. Ευθύνεται, όμως, μόνη η εταιρεία για τις πράξεις που έγιναν κατά το διάστημα αυτό, αν μέσα σε τρεις (3) μήνες από τη 
σύστασή της ανέλαβε με πράξη του διαχειριστή τις σχετικές υποχρεώσεις. 
ΑΡΘΡΟ 7Ο ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  
Η εταιρεία συστήνεται με την εγγραφή της στο Γ.Ε.ΜΗ.  
ΑΡΘΡΟ 8ο ΕΙΣΦΟΡΕΣ - ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ Κεφάλαιο - Κεφαλαιακές εισφορές  
8.1. Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε ογδόντα οκτώ χιλιάδες οκτακόσια τριάντα (88.830,00) ευρώ, διαιρούμενο σε δύο χιλιάδες 
εννιακόσια εξήντα ένα (2.961) εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ το καθένα. Συγκεκριμένα: 
i) ο εταίρος Γεώργιος Μαζαράκης εισέφερε - κατέβαλε ολοσχερώς σε μετρητά στο ταμείο της εταιρείας ποσό ογδόντα τέσσερις 

χιλιάδες τετρακόσια είκοσι (84.420,00) ευρώ (κεφαλαιακή εισφορά) και απέκτησε δύο χιλιάδες οκτακόσια δέκα τέσσερα (2.814) 

εταιρικά μερίδια, αξίας τριάντα (30,00) ευρώ το καθένα και 

ii) η εταίρος Ζωή Τζιάκου εισέφερε - κατέβαλε ολοσχερώς σε μετρητά στο ταμείο της εταιρείας ποσό τεσσάρων χιλιάδων 

τετρακοσίων δέκα (4.410,00) ευρώ (κεφαλαιακή εισφορά) και απέκτησε εκατό σαράντα επτά (147) εταιρικά μερίδια, αξίας τριάντα 

(30,00) ευρώ το καθένα. 

8.1.α Το κεφάλαιο της εταιρείας δημιουργήθηκε ως ακολούθως: 

• Κατά τη σύσταση της εταιρίας, ορίστηκε σε είκοσι μία χιλιάδες εκατό πενήντα (21.150,00) ευρώ, διαιρούμενο σε επτακόσια πέντε 
(705) (εταιρικά μερίδια), ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ το καθένα, το οποίο, κατά ρητή δήλωση και βεβαίωση των εταίρων, 
έχει ήδη καλυφθεί και καταβληθεί σε μετρητά ολόκληρο στο ταμείο της εταιρείας. Συγκεκριμένα: 
i) ο εταίρος Γεώργιος Μαζαράκης εισέφερε - κατέβαλε ολοσχερώς σε μετρητά στο ταμείο της εταιρείας ποσό είκοσι χιλιάδων εκατό 

(20.100,00) ευρώ (κεφαλαιακή εισφορά) και απέκτησε εξακόσια εβδομήντα (670) εταιρικά μερίδια, αξίας τριάντα (30,00) ευρώ το 

καθένα και 

ii) η εταίρος Ζωή Τζιάκου εισέφερε - κατέβαλε ολοσχερώς σε μετρητά στο ταμείο της εταιρείας ποσό χιλιάδων πενήντα (1.050,00) 

ευρώ (κεφαλαιακή εισφορά) και απέκτησε τριάντα πέντε (35) εταιρικά μερίδια, αξίας τριάντα (30,00) ευρώ το καθένα. 

• Με την από 16.10.2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το εταιρικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εξήντα επτά χιλιάδες εξακόσια 
ογδόντα ευρώ (67.680,00 €), με αύξηση των εταιρικών μεριδίων κατά δύο χιλιάδες διακόσια πενήντα έξι (2.256), τα οποία θα λάβουν  
οι εταίροι ως εξής: 

• Ο εκ  των εταίρων Γεώργιος Μαζαράκης, θα λάβει δύο χιλιάδες εκατόν σαράντα τέσσερα (2.144) επιπλέον εταιρικά μερίδια 
συνολικής αξίας εξήντα τεσσάρων χιλιάδων τριακοσίων είκοσι ευρώ (64.320,00 €). 

• Η εκ των εταίρων Ζωή Τζιάκου, θα λάβει  εκατόν δώδεκα (112) επιπλέον εταιρικά μερίδια συνολικής αξίας τριών χιλιάδων τριακοσίων 
εξήντα (3.360,00 €). 
8.2. Οι εταίροι συμμετέχουν στο κεφάλαιο της εταιρείας ως εξής: 

i) ο εταίρος Γεώργιος Μαζαράκης συμμετέχει σε ποσοστό 95,04%. 

ii) η εταίρος Ζωή Τζιάκου συμμετέχει σε ποσοστό 4,96%. 

ΑΡΘΡΟ 9ο ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ &  ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ ΣΤΗ ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  
9.1. Η μεταβίβαση και η επιβάρυνση των μεριδίων της εταιρείας εν ζωή ή αιτία θανάτου υπόκειται σε προϋποθέσεις και 
περιορισμούς ως ακολούθως:  
9.2. Ο εταίρος που επιθυμεί να μεταβιβάσει τα μερίδια που κατέχει, ή ορισμένα μόνο εξ αυτών, οφείλει να το γνωστοποιήσει 
εγγράφως στους υπολοίπους εταίρους, οι οποίοι έχουν δικαίωμα προτίμησης για την απόκτηση των υπό μεταβίβαση εταιρικών 
μεριδίων κατά τη μερίδα της αναλογίας τους. Εταίρος που επιθυμεί να ασκήσει το δικαίωμα προτίμησης οφείλει να ενημερώσει 
εγγράφως τους υπολοίπους εταίρους για την πρόθεσή του αυτή, καθώς επίσης να τους γνωστοποιήσει τον αριθμό των υπό 
μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων για τα οποία επιθυμεί να ασκήσει το δικαίωμα προτίμησης, εντός είκοσι (20) ημερών από την 
επομένη ημέρα που έλαβε γνώση της σχετικής επιθυμίας του μεταβιβάζοντος εταίρου, σύμφωνα με τα παραπάνω. Εταίρος, που δεν 
ενήργησε σύμφωνα με τα παραπάνω, μετά την πάροδο της προαναφερθείσης προθεσμίας, τεκμαίρεται αμάχητα ότι δεν επιθυμεί 
να ασκήσει το δικαίωμά του. Εφόσον κάποιος εταίρος δεν ασκήσει το δικαίωμα προτίμησης εντός της προβλεπόμενης κατά τα 
παραπάνω προθεσμίας, οι υπόλοιποι εταίροι εντός δέκα (10) ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας έχουν δικαίωμα να 
ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης κατά τη μερίδα της αναλογίας τους αναφορικά με τα υπό μεταβίβαση εταιρικά μερίδια, για τα 
οποία ο εν λόγω εταίρος δεν έχει ασκήσει το δικαίωμα προτίμησης. Εφόσον ο εταίρος, δεν επιθυμεί να ασκήσει το δικαίωμα 
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προτίμησης σύμφωνα με τα παραπάνω, ή εφόσον δεν επιθυμεί να το ασκήσει για το σύνολο των υπό μεταβίβαση εταιρικών 
μεριδίων, τότε στις περιπτώσεις αυτές η εταιρεία έχει δικαίωμα να υποδείξει κάποιον τρίτο, μη εταίρο, για την εξαγορά των υπό 
μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων, αναφορικά με τα οποία ο εταίρος δεν θα ασκήσει το δικαίωμα προτίμησης, εντός προθεσμίας δέκα 
(10) ημερών. Σε περίπτωση που η εταιρεία δεν υποδείξει κάποιον τρίτο για την εξαγορά των υπό μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων 
εντός της προβλεπόμενης κατά τα παραπάνω προθεσμίας, τότε ο κάθε εταίρος είναι ελεύθερος να μεταβιβάσει τα υπό μεταβίβαση 
εταιρικά του μερίδια.   
9.3. Σε κάθε περίπτωση ο εταίρος δεν επιτρέπεται να μεταβιβάσει τα μερίδια του σε περισσότερα από δύο (2) πρόσωπα, μη εταίρους, 
ούτε σε νομικά πρόσωπα, παρά μόνον κατόπιν προηγούμενης απόφασης της Συνέλευσης των εταίρων, η οποία λαμβάνεται με 
αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των εταιρικών μεριδίων.   
9.4. Το τίμημα της εξαγοράς των υπό μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων ορίζεται από τη Συνέλευση των εταίρων, αλλά δεν μπορεί να 
υπολείπεται της ονομαστικής τους αξίας και της τυχόν έγγραφης δεσμευτικής προσφοράς που έχει γίνει προς τον μεταβιβάζοντα 
εταίρο και την εταιρεία, συνοδευόμενη από τις αντίστοιχες εγγυήσεις.   
9.5. Η μεταβίβαση ή επιβάρυνση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή γίνεται εγγράφως και επάγεται αποτελέσματα ως προς την εταιρεία 
και τους εταίρους από τη γνωστοποίηση σε αυτή της μεταβίβασης. Η γνωστοποίηση πρέπει να είναι έγγραφη και να υπογράφεται 
από τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα. Η κοινοποίηση του εγγράφου γνωστοποίησης στην εταιρεία μπορεί να γίνει και με 
ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). Ο διαχειριστής οφείλει να καταχωρίζει αμέσως τη μεταβίβαση στο βιβλίο των εταίρων, υπό την 
προϋπόθεση ότι τηρήθηκαν οι προϋποθέσεις για τη μεταβίβαση, όπως προβλέπονται στο νόμο και το παρόν καταστατικό. Ως προς 
τους τρίτους η μεταβίβαση θεωρείται ότι έγινε από την καταχώριση στο βιβλίο των εταίρων.  
9.6. Σε περίπτωση θανάτου ενός εκ των εταίρων, οι επιζώντες εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης στην εξαγορά κατά το ποσοστό 
συμμετοχής τους στην εταιρεία. Στην περίπτωση αυτή, εφαρμόζεται αναλογικά η παρ. 9.3 του παρόντος. Σε κάθε περίπτωση, η 
εταιρεία υποχρεούται εντός ενός (1) μηνός από τότε που έλαβε γνώση του θανάτου να γνωστοποιήσει στον κληρονόμο ή κληροδόχο, 
τους τυχόν ενδιαφερόμενους τρίτους που θα εισέλθουν στην εταιρεία ως νέοι εταίροι και θα εξαγοράσουν τα εταιρικά μερίδια. Το 
τίμημα της εξαγοράς των υπό μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων προσδιορίζεται από τη Συνέλευση των εταίρων, ενώ σε κάθε 
περίπτωση δεν μπορεί να υπολείπεται του ποσού που ισούται με τα καθαρά προ φόρων κέρδη της εταιρείας των δύο (2) τελευταίων 
οικονομικών χρήσεων, τα οποία αντιστοιχούν στα εταιρικά μερίδια του θανόντος. Εφόσον η εταιρεία δεν γνωστοποιήσει στον 
κληρονόμο ή στον κληροδόχο του θανόντος εταίρου, ανάλογα, τα πρόσωπα στα οποία θα μεταβιβαστούν τα εταιρικά του μερίδια ή 
εφόσον τα πρόσωπα αυτά δεν καταβάλλουν στους τελευταίους το συμφωνημένο τίμημα εντός δέκα (10) ημερών από τη λήξη της 
προθεσμίας γνωστοποίησης, σύμφωνα με τα παραπάνω, τότε το δικαίωμα απόκτησης των εταιρικών μεριδίων  του θανόντος  
περιέρχεται  αυτοδίκαια στον κληρονόμο ή κληροδόχο, ανάλογα.  
ΑΡΘΡΟ 10ο ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ – ΝΕΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΑΠΟ ΥΠΑΡΧΟΝΤΕΣ ΕΤΑΙΡΟΥΣ  
Η Συνέλευση των εταίρων μπορεί να αποφασίζει ελεύθερα την είσοδο νέου εταίρου ή την ανάληψη νέων εισφορών από τους 
υπάρχοντες εταίρους. Η απόφαση αυτή λαμβάνεται με αυξημένη πλειοψηφία δύο τρίτων 2/3 του συνολικού αριθμού των εταιρικών 
μεριδίων. Στην απόφαση αυτή πρέπει να αναφέρεται ρητά ο αριθμός των αποκτώμενων μεριδίων, καθώς και η εισφορά που 
πρόκειται να αναληφθεί. Η παρούσα παράγραφος δεν εφαρμόζεται σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου.  
ΑΡΘΡΟ 11ο ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΛΗΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ  - ΔΙΑΤΥΠΩΣΕΙΣ ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑΣ 
11.1. Διαχειριστές και εκπρόσωποι της εταιρείας μπορεί να είναι ένας ή περισσότερα πρόσωπα, φυσικά ή νομικά, εταίροι ή τρίτοι και μέχρι 

τρεις (3) συνολικά, οι οποίοι διορίζονται και ανακαλούνται με απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων, εκτός αν ορίζεται διαφορετικά 

διά του παρόντος ή το νόμο. Εφόσον οι διαχειριστές είναι περισσότεροι του ενός, τότε για οποιαδήποτε διαχειριστική πράξη η 

σχετική απόφαση των διαχειριστών λαμβάνεται διά απόλυτης πλειοψηφίας, δηλαδή απαιτείται η σύμφωνη γνώμη και η σύμπραξη 

τουλάχιστον δύο (2) διαχειριστών. Ο εταίρος ή ο διαχειριστής μπορεί να συγκαλεί τη Συνέλευση των εταίρων για εκλογή νέου 

διαχειριστή. 

11.2. Ως διαχειριστής της εταιρείας ορίζεται ο εταίρος Γεώργιος Μαραζάκης του Κωνσταντίνου, γεννημένος στην Αθήνα το έτος 
1970, κάτοικος Σπάτων Αττικής, οδός Αγίας Κυριακής αρ. 50, με Α.Φ.Μ. 054867645, για αόριστο χρόνο. 
11.3. Ο διαχειριστής έχει δικαίωμα να εξουσιοδοτεί άλλον εταίρο ή τρίτο, για να εκτελεί πράξεις διαχείρισης, χωρίς περιορισμούς 
και να τον ανακαλεί οποτεδήποτε.  
11.4. Εταίρος που κατέχει άνω του 50% των εταιρικών μεριδίων έχει δικαίωμα να διορίζει, να ανακαλεί και να αντικαθιστά 
διαχειριστή/ές και ειδικότερα, εφόσον οι διαχειριστές είναι δύο (2), τον ένα (1) εξ αυτών, ενώ, εφόσον οι διαχειριστές είναι τρεις 
(3), τους δύο (2) εξ αυτών, αντίστοιχα. Ο διορισμός, η ανάκληση και η αντικατάσταση του/της διαχειριστή/ριας υπόκεινται σε 
δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με τις σχετικές νομοθετικές διατάξεις.  
11.5. Ελάττωμα ως προς το διορισμό του/της διαχειριστή/ριας δεν αντιτάσσεται στους τρίτους, εφόσον τηρήθηκαν οι σχετικές με το 
διορισμό του διατυπώσεις δημοσιότητας στο Γ.Ε.ΜΗ., εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι τρίτοι γνώριζαν το ελάττωμα.  
ΑΡΘΡΟ 12ο ΕΞΟΥΣΙΕΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 
12.1. Ο διαχειριστής έχει εξουσία να διαχειρίζεται και να εκπροσωπεί την εταιρεία ενεργώντας υπό την επωνυμία αυτής κάθε πράξη 
που αφορά τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και γενικότερα την επιδίωξη του σκοπού της. Εντελώς 
ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, ο διαχειριστής μπορεί να προβαίνει στις ακόλουθες ενέργειες: Να ανοίγει τραπεζικούς 
λογαριασμούς σε πιστωτικά ιδρύματα στην Ελλάδα και στο εξωτερικό για λογαριασμό της εταιρείας, να καταθέτει και να 
αναλαμβάνει χρήματα από τους τραπεζικούς λογαριασμούς της εταιρείας για την εξυπηρέτηση των σκοπών της, να προβαίνει σε όλες 
τις απαραίτητες ενέργειες για την έκδοση και χρήση διαδικτυακών τραπεζικών λογαριασμών (web banking) στα τραπεζικά ιδρύματα, 
να ζητά και να παραλαμβάνει από τραπεζικά ιδρύματα μπλοκ επιταγών, να αναλαμβάνει οικονομικές υποχρεώσεις για λογαριασμό 
της εταιρείας με την έκδοση ή/και την αποδοχή συναλλαγματικών, επιταγών, γραμματίων σε διαταγή και αξιογράφων γενικότερα, να 
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εκδίδει εγγυητικές επιστολές υπέρ της εταιρείας, να εκπροσωπεί την εταιρεία σε δημόσιους διαγωνισμούς και στη σύναψη πάσης 
φύσεως συμβάσεων, να διορίζει και να απολύει το προσωπικό της εταιρείας, να εισπράττει από το δημόσιο, από Νομικά Πρόσωπα 
Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου (Δήμοι, Τράπεζες ή άλλα πιστωτικά ιδρύματα κ.λπ.) και από φυσικά πρόσωπα κάθε ποσό που οφείλεται 
στην εταιρεία και από οποιαδήποτε αιτία, να διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους για την εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον 
Δικαστηρίου ή άλλης αρχής και γενικότερα να ενεργεί κάθε πράξη, που ανάγεται στην επίτευξη του εταιρικού της σκοπού και αφορά 
τις εταιρικές εργασίες, έστω και αν δεν αναφέρεται ρητά παραπάνω.  
12.2. Ο διαχειριστής έχει το δικαίωμα και την εξουσία να εκπροσωπεί και να δεσμεύει την εταιρεία ενεργώντας ατομικά 
οποιαδήποτε πράξη διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας χωρίς να απαιτείται προηγούμενη απόφαση της Συνέλευσης των 
εταίρων, εκτός αν ορίζεται διαφορετικά διά του παρόντος.  
12.3. Απαιτείται προηγούμενη απόφαση της Συνέλευσης των Εταίρων, προκειμένου να διενεργηθούν οι ακόλουθες πράξεις 
διαχείρισης - εκπροσώπησης, και ειδικότερα: (α) Για τη λήψη Δανείων για επιχειρηματικούς ή άλλους λόγους υπό την επωνυμία της 
εταιρείας, (β) Για τη χορήγηση / ανάληψη εγγυητικής ευθύνης από την εταιρεία, (γ) Για τη σύναψη συμβάσεων με εταίρους ή/και 
διαχειριστές, εφόσον το οικονομικό αντικείμενο της σύμβασης υπερβαίνει το ποσό των χιλίων (1.000,00) ευρώ, (δ) Για τη σύναψη 
συμβάσεων ιδιαιτέρως μεγάλης αξίας, δηλαδή το οικονομικό αντικείμενο των οποίων υπερβαίνει το ποσό των είκοσι χιλιάδων 
(20.000) ευρώ, με οποιονδήποτε τρίτο και οποιασδήποτε μορφής. (ε) Για τη μεταφορά κεφαλαίου στο εξωτερικό. (στ) Για την 
πρόσληψη προσωπικού ή συνεργατών με μεικτές αποδοχές άνω των χιλίων (1.000,00) ευρώ ανά μήνα. Το ποσό αυτό μπορεί να 
τροποποιείται με απόφαση των εταίρων.  
12.4. Ο διαχειριστής δεν θα αμείβεται για τη διαχείριση. Η Συνέλευση των εταίρων μπορεί να αποφασίσει ότι θα δικαιούνται αμοιβής 
για την εκτέλεση των διαχειριστικών της καθηκόντων.  
ΑΡΘΡΟ 13ο ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΠΙΣΤΕΩΣ  
Ο διαχειριστής δεν επιτρέπεται να διενεργεί πράξεις για λογαριασμό της ή τρίτων, που ανάγονται στο σκοπό της εταιρείας, καθώς και 
να είναι εταίρος σε προσωπική εταιρεία, σε εταιρεία περιορισμένης ευθύνης, σε ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία, σε ανώνυμη 
εταιρεία και γενικότερα σε κάθε μορφής εταιρεία, παρά μόνο, κατόπιν ρητής έγγραφης συναίνεσης της εταιρείας. Η εταιρεία μπορεί 
να ζητά οποτεδήποτε σχετικές πληροφορίες από τον διαχειριστή, τις οποίες αυτός οφείλει να παράσχει. Η Συνέλευση των εταίρων 
μπορεί οποτεδήποτε να απαγορεύσει τη διενέργεια των προαναφερθεισών πράξεων από τον διαχειριστή, ωστόσο εφόσον ο 
διαχειριστής διενεργεί τις πράξεις αυτές για χρονικό διάστημα περισσότερο του ενός έτους από τότε που προέβη στη σχετική 
ενημέρωση προς την εταιρεία και η τελευταία του χορήγησε την έγγραφη συναίνεσή της, τότε στην περίπτωση αυτή η απαγόρευση 
επιτρέπεται μόνο για σπουδαίο λόγο που πρέπει να εξειδικεύεται με τη σχετική απόφαση της συνέλευσης των εταίρων.   
ΑΡΘΡΟ 14ο ΤΗΡΗΣΗ – ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΒΙΒΛΙΩΝ  
14.1. Ο διαχειριστής οφείλει να τηρεί:  
(α) «βιβλίο εταίρων», στο οποίο καταχωρίζει το όνομα του εταίρου, τη διεύθυνση, τον αριθμό των μεριδίων που κατέχει κάθε εταίρος, 
το είδος της εισφοράς που εκπροσωπούν τα μερίδια, τη χρονολογία κτήσεως και μεταβίβασης ή επιβάρυνσης των μεριδίων και τα 
ειδικά δικαιώματα που παρέχει το καταστατικό στον εταίρο και (β) «ενιαίο βιβλίο πρακτικών αποφάσεων των εταίρων και αποφάσεων 
της διαχείρισης». Στο τελευταίο αυτό βιβλίο καταχωρίζονται όλες οι αποφάσεις του εταίρου και οι αποφάσεις της διαχείρισης που 
λαμβάνονται από τον διαχειριστή και δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις που πρέπει να καταχωρηθούν 
στο Γ.Ε.Μ.Η.  
14.2. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του εταίρου και του διαχειριστή έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα 
που αναγράφεται στο βιβλίο.  
14.3. Η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη σύσταση της εταιρείας.  
ΑΡΘΡΟ 15ο ΕΥΘΥΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΡΙΑΣ  
15.1. Ο διαχειριστής ευθύνεται έναντι της εταιρείας για παραβάσεις του νόμου που διέπει τις Ι.Κ.Ε, του παρόντος καταστατικού και 
των αποφάσεων των εταίρων, καθώς και για κάθε διαχειριστικό πταίσμα. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή 
παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση των εταίρων ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη 
με καλή πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος.  
15.2. Με απόφαση των εταίρων μπορεί να απαλλάσσεται ο διαχειριστής μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 
μόνο για τα διαχειριστικά πταίσματα, εκτός αν οι εταίροι παρέχουν ομόφωνα γενική απαλλαγή.  
ΑΡΘΡΟ 16ο ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΕΤΑΙΡΩΝ  
16.1. Οι εταίροι αποφασίζουν για κάθε εταιρική υπόθεση.  
16.2. Οι εταίροι, που ασκούν τις εξουσίες της Συνέλευσης των εταίρων, αποφασίζουν για κάθε εταιρική υπόθεση και για οποιοδήποτε 
θέμα αφορά στην εταιρία, για το οποίο σύμφωνα με το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό απαιτείται απόφαση αυτών, ως ασκούντων 
τις εξουσίες της Συνέλευσης των εταίρων.  
Η Συνέλευση των εταίρων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει: (α) για τις τροποποιήσεις του καταστατικού, στις οποίες 
περιλαμβάνονται η αύξηση και η μείωση του κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις που ο νόμος για τις ΙΚΕ ή το παρόν προβλέπει 
ότι συγκεκριμένες τροποποιήσεις ή πράξης αύξησης ή μείωσης του κεφαλαίου γίνονται μόνο από το διαχειριστή, (β) για το διορισμό 
και την ανάκληση του διαχειριστή, με την επιφύλαξη όσων ορίζονται σχετικά στο νόμο και το παρόν, (γ) για την έγκριση των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων, τη διανομή κερδών, το διορισμό ελεγκτή και την απαλλαγή της διαχειρίστριας από την ευθύνη, (δ) για 
τον αποκλεισμό εταίρου, (ε) για τη λύση της εταιρείας ή την παράταση της διάρκειάς της και (στ) για τη μετατροπή ή τη συγχώνευση 
της εταιρείας.  
ΑΡΘΡΟ 17ο ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ  
17.1. Οι αποφάσεις των εταίρων λαμβάνονται σε συνέλευση.  
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17.2. Η συνέλευση συγκαλείται τουλάχιστον μία φορά κατ’ έτος και μέσα σε τέσσερις (4) μήνες από τη λήξη της εταιρικής χρήσης με 
αντικείμενο την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων (τακτική συνέλευση).  
ΑΡΘΡΟ 18ο ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ - ΤΟΠΟΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ - ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΚΑΙ ΔΙΕΞΑΓΩΓΗ  
18.1. Η Συνέλευση των Εταίρων συγκαλείται τουλάχιστον μία (1) φορά κατ’ έτος και μέσα σε τέσσερις (4) μήνες από τη λήξη της 
εταιρικής χρήσης με αντικείμενο την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων (τακτική συνέλευση).  
18.2. Η σύγκληση της Συνέλευσης των Εταίρων γίνεται από τη διαχειρίστρια, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος, σε κάθε 
περίπτωση όμως προ οκτώ (8) τουλάχιστον ημερών. Η ημέρα της σύγκλησης και η ημέρα της Συνέλευσης δεν υπολογίζονται στην 
προθεσμία αυτή. Απαιτείται προσωπική πρόσκληση των εταίρων με κάθε κατάλληλο μέσο, περιλαμβανομένου του ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου (e-mail).  
18.3. Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων δικαιούνται να ζητήσουν από τον 
διαχειριστή τη σύγκληση Συνέλευσης προσδιορίζοντας τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Αν ο διαχειριστής μέσα σε δέκα (10) 
ημέρες δεν συγκαλέσει τη Συνέλευση, οι αιτούντες εταίροι προβαίνουν οι ίδιοι στη σύγκληση με την προταθείσα ημερήσια διάταξη.  
18.4. Η πρόσκληση της Συνέλευσης πρέπει να περιέχει με ακρίβεια τον τόπο και το χρόνο, όπου θα λάβει χώρα η Συνέλευση, τις 
προϋποθέσεις για τη συμμετοχή των εταίρων, καθώς και λεπτομερή ημερήσια διάταξη.  
18.5. Κατά παρέκκλιση από τις προηγούμενες διατάξεις η Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει εγκύρως, αν όλοι οι εταίροι είναι 
παρόντες ή αντιπροσωπεύονται και συναινούν (καθολική συνέλευση).  
18.6. Η Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή σε τυχόν υποκαταστήματα και γραφεία αυτής, καθώς και σε 
ξενοδοχειακό συγκρότημα εντός της Ελληνικής Επικράτειας που πληροί της προϋποθέσεις τηλεδιάσκεψης. Η Συνέλευση των Εταίρων 
μπορεί να συνέρχεται και οπουδήποτε αλλού στο εσωτερικό ή το εξωτερικό, αν συναινούν όλοι εταίροι. Η Συνέλευση των Εταίρων 
μπορεί να διεξάγεται με τηλεδιάσκεψη.  
18.7. Στη Συνέλευση μετέχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο. Έχουν το δικαίωμα να λάβουν το λόγο και να 
ψηφίσουν.  
18.8. Κάθε εταιρικό μερίδιο παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου.  
18.9. Η Συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων, εκτός αν ορίζεται 
διαφορετικά με το παρόν ή το νόμο. Οι αποφάσεις της Συνέλευσης δεσμεύουν τους απόντες ή τους διαφωνούντες εταίρους.  
18.10. Οι αποφάσεις των εταίρων καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών.  
18.11. Οι αποφάσεις των εταίρων, αν είναι ομόφωνες, μπορούν να λαμβάνονται εγγράφως χωρίς Συνέλευση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 
και αν όλοι οι εταίροι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε έγγραφο, χωρίς 
Συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους εταίρους με αναφορά των μειοψηφούντων. Τα παραπάνω πρακτικά 
καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών.  
ΑΡΘΡΟ 19ο ΑΥΞΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  
19.1. Η αύξηση του κεφαλαίου γίνεται με αύξηση του αριθμού των εταιρικών μεριδίων.  
19.2. Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος όλοι οι εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης στο νέο 
κεφάλαιο, ανάλογα με τον αριθμό των εταιρικών μεριδίων που έχει ο καθένας. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται με δήλωση προς 
την εταιρεία μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την καταχώριση της απόφασης των εταίρων στο Γ.Ε.ΜΗ. Το δικαίωμα προτίμησης 
μπορεί να καταργείται ή να περιορίζεται με απόφαση των εταίρων που λαμβάνεται με απόφαση δύο τρίτων (2/3) του συνολικού 
αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Κάθε εταίρος συμμετέχει με τόσες ψήφους για τη λήψη της σχετικής απόφασης όσα είναι και τα 
εταιρικά του μερίδια, εκτός αν ορίζεται διαφορετικά με το παρόν.  
ΑΡΘΡΟ 20ο ΜΕΙΩΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  
Η μείωση κεφαλαίου γίνεται με ακύρωση υφιστάμενων μεριδίων που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές και με τήρηση της 
αρχής της ίσης μεταχείρισης των εταίρων που έχουν τέτοια μερίδια. Για τη μείωση κεφαλαίου απαιτείται χωριστή απόφαση των 
εταίρων που έχουν εισφέρει κεφαλαιακές εισφορές και συμμετέχουν στο κεφάλαιο της εταιρείας, η οποία λαμβάνεται κατά 
πλειοψηφία.   
ΑΡΘΡΟ 21ο ΈΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ  
21.1. Καθένας από τους εταίρους έχει τη δυνατότητα να εξέλθει της εταιρείας για σπουδαίο λόγο με απόφαση του δικαστηρίου, που 
εκδίδεται μετά από σχετική αίτησή του.  
21.2. Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει της εταιρείας με αίτησή του, στην οποία πρέπει να αναφέρει και τους λόγους για τους οποίους 
επιθυμεί να εξέλθει, κατόπιν σχετικής απόφασης της συνέλευσης των εταίρων.  
21.3. Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει της εταιρείας με απλή δήλωσή του, εφόσον αποδεδειγμένα είναι ανίκανος προς εργασία ή 
πάσχει από σοβαρή ασθένεια που μπορεί να προκαλέσει κίνδυνο για τη ζωή του ή μόνιμη ή πρόσκαιρη ανικανότητα, γεγονότα που 
αποδεικνύονται  με βεβαίωση από δημόσιο νοσηλευτικό ίδρυμα ή οργανισμό, καθώς και σε περίπτωση σοβαρού οικογενειακού 
προβλήματος ή άλλου σοβαρού λόγου, που εμποδίζει την περαιτέρω συμμετοχή του στην εταιρεία (π.χ. συνταξιοδότηση εταίρου, 
κληρονόμου εταίρου κλπ). Στις περιπτώσεις αυτές ο εταίρος με τη σχετική δήλωσή του πρέπει να αναφέρει συγκεκριμένα τους 
λόγους για τους οποίους επιθυμεί να εξέλθει της εταιρείας και επιπλέον να προσκομίσει συνημμένα όλα τα απαραίτητα 
δικαιολογητικά. Η δήλωση του εξελθόντος εταίρου δεν παράγει αποτελέσματα, εφόσον δεν έχουν τηρηθεί οι παραπάνω 
προϋποθέσεις ή εφόσον η Συνέλευση των Εταίρων αποφασίσει εντός είκοσι (20) ημερών από την γνωστοποίηση της δήλωσης στην 
εταιρεία ότι το κώλυμα του εξελθόντος εταίρου δεν υπάγεται στις παραπάνω περιπτώσεις και δεν δικαιολογείται η έξοδος αυτού 
από την εταιρεία.  
21.4. Ο εξερχόμενος εταίρος δικαιούται να λάβει την αξία των εταιρικών του μεριδίων, η οποία καθορίζεται με απόφαση της 
Συνέλευσης των εταίρων ελεύθερα, συνεκτιμώντας τα αποτελέσματα της εταιρείας κατά την τελευταία τριετία και την προοπτική 
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της εταιρείας κατά την επόμενη τριετία. Με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, η αξία των εταιρικών μεριδίων του 
εξερχόμενου εταίρου δεν μπορεί να υπολείπεται της ονομαστικής τους αξίας.   
21.5. Εφόσον ο εξερχόμενος εταίρος δεν έχει παράσχει, ή δεν έχει παράσχει στο σύνολό της, την εξωκεφαλαιακή εισφορά που έχει 
αναλάβει, υποχρεούται να καταβάλει στην εταιρεία σε μετρητά το μέρος των παροχών που δεν εκτέλεσε, καθώς και αποζημίωση 
για κάθε ζημία που της προκάλεσε εξαιτίας αυτού του γεγονότος. Η διάταξη αυτή δεν ισχύει για τις περιπτώσεις εξόδου της 
παραγράφου 21.3.  
21.6. Μετά την έξοδο του εταίρου ο διαχειριστής υποχρεούται χωρίς καθυστέρηση να προβεί σε ακύρωση των μεριδίων του και, αν 
συντρέχει περίπτωση, σε μείωση του κεφαλαίου και να αναπροσαρμόσει τον αριθμό των εταιρικών μεριδίων με σχετική καταχώρηση 
στο Γ.Ε.ΜΗ.  
ΑΡΘΡΟ 22ο ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ  
Εφόσον υπάρχει σπουδαίος λόγος, το δικαστήριο, μετά από αίτηση κάθε διαχειριστή ή εταίρου, μπορεί να αποκλείσει από την 
εταιρεία κάποιον εταίρο, αν υπήρξε γι αυτό απόφαση των λοιπών εταίρων. Η αίτηση πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε εξήντα (60) 
ημέρες από τη λήψη της απόφασης των εταίρων. Το δικαστήριο μπορεί να εκδώσει προσωρινή διαταγή με την οποία διατάσσει τα 
αναγκαία ασφαλιστικά μέτρα, που μπορεί να περιλαμβάνουν προσωρινή αναστολή του δικαιώματος ψήφου του υπό αποκλεισμό 
εταίρου. Από την τελεσιδικία της απόφασης και την καταβολή στον αποκλειόμενο της πλήρους αξίας των μεριδίων του, η οποία 
προσδιορίζεται σύμφωνα με τις παρ.21.4. και 21.5. παραπάνω, η εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των λοιπών εταίρων.  
ΑΡΘΡΟ 23ο ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ  
Με την επιφύλαξη όσων ορίζονται στο παρόν και στο νόμο, τα εταιρικά μερίδια παρέχουν ίσα δικαιώματα και υποχρεώσεις, 
ανεξάρτητα από το είδος της εισφοράς στην οποία αντιστοιχούν. Προκειμένου να παρασχεθούν στους εταίρους νέα δικαιώματα ή 
να επιβληθούν νέες υποχρεώσεις απαιτείται, τροποποίηση του παρόντος με συμφωνία όλων των εταίρων ή τη συναίνεση εκείνου, 
τον οποίο αφορά η υποχρέωση.  
ΑΡΘΡΟ 24ο ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΟΥΣ ΕΤΑΙΡΟΥΣ Η΄ ΤΟ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ  
24.1. Κάθε σύμβαση μεταξύ εταιρείας και των εταίρων ή και του διαχειριστή πρέπει να καταγράφεται στο βιβλίο πρακτικών του 
άρθρου 66 του Ν.4072/2012 με μέριμνα του διαχειριστή μέσα σε έναν (1) μήνα από τη σύναψή της. Με το παρόν ρητά συμφωνείται 
ότι οι συμβάσεις αυτές πρέπει να υποβάλλονται σε έγκριση της Συνέλευσης των εταίρων, εκτός αν έχουν συναφθεί κατόπιν 
προηγούμενης σχετικής απόφασης της Συνέλευσης των εταίρων.  
24.2. Η εκτέλεση των συμβάσεων της πρώτης παραγράφου του παρόντος άρθρου απαγορεύεται, εφόσον με την εκτέλεση αυτή 
ματαιώνεται, εν όλω ή εν μέρει, η ικανοποίηση των λοιπών δανειστών της εταιρείας. 
24.3. Συμφωνίες εταιρείας και των εταίρων, που αφορούν τη διαχείριση της περιουσίας της εταιρείας εκ μέρους του τελευταίου, 
είναι επιτρεπτές.  
24.4. Η εταιρεία μπορεί να συνάπτει συμβάσεις δανείου με τους εταίρους, με το νόμιμο επιτόκιο της Ευρωπαϊκής Κεντρικής 
Τράπεζας, ή/και άτοκα, εφόσον τηρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 24.1 του παρόντος.  
ΑΡΘΡΟ 25ο ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ – ΕΛΕΓΧΟΣ  
25.1. Η εταιρεία συντάσσει ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που περιλαμβάνουν: (α)τον ισολογισμό, (β)το λογαριασμό 
αποτελεσμάτων χρήσεως, (γ)τον πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων και (δ)προσάρτημα που περιλαμβάνει όλες τις αναγκαίες 
πληροφορίες και επεξηγήσεις για την πληρέστερη κατανόηση των άλλων καταστάσεων, καθώς και την ετήσια έκθεση των 
διαχειριστών για την εταιρική δραστηριότητα κατά τη χρήση που έληξε. Οι καταστάσεις υπογράφονται από τον διαχειριστή και 
αποτελούν ενιαίο σύνολο.  
25.2. Μια φορά το χρόνο, στο τέλος της εταιρικής χρήσης, ο διαχειριστής της εταιρείας υποχρεούται να συντάξει απογραφή όλων 
των στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού της, με λεπτομερή περιγραφή και αποτίμηση. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 
της εταιρείας καταρτίζονται από τον διαχειριστή με βάση την απογραφή αυτή.  
25.3. Με μέριμνα του διαχειριστή γίνεται δημοσίευση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων στο Γ.Ε.ΜΗ. και στην ιστοσελίδα της 
εταιρείας μέσα σε τρεις (3) μήνες από τη λήξη της εταιρικής χρήσης.  
25.4. Για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις των άρθρων 36, 36α, 37 και 
38 καθώς και της παραγράφου 4 του άρθρου 43α του κ.ν. 2190/1920. Οι ελεγκτές ορίζονται από τους εταίρους και ο διορισμός τους 
καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ.  
25.5. Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη διανομή κερδών απαιτείται απόφαση των εταίρων.  
25.6. Κάθε έτος και πριν από κάθε διανομή κερδών πρέπει να κρατείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών, 
για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Το αποθεματικό αυτό μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται ή να συμψηφίζεται με ζημίες. 
Πρόσθετα αποθεματικά μπορούν να προβλέπονται από το καταστατικό ή να αποφασίζονται από τον εταίρο. Το αποθεματικό μπορεί 
να λυθεί με απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων που λαμβάνεται με πλειοψηφία 2/3 των εταιρικών μεριδίων.  
25.7. Για να διανεμηθούν κέρδη, πρέπει αυτά να προκύπτουν από τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Οι εταίροι αποφασίζουν για 
τα κέρδη που θα διανεμηθούν. 
25.8. Η συμμετοχή του εταίρου στα κέρδη είναι ανάλογη προς τον αριθμό των μεριδίων που κατέχει. Με απόφαση της Συνέλευσης 
των εταίρων μπορεί να προβλέπεται ότι για ορισμένο χρόνο, που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία, κάποιος εταίρος ή εταίροι 
δεν θα μετέχουν ή θα μετέχουν περιορισμένα στα κέρδη ή στο προϊόν της εκκαθάρισης ή ότι έχουν δικαίωμα λήψης πρόσθετων 
κερδών.  
25.9. Ο εταίρος που είσπραξε κέρδη κατά παράβαση των προηγούμενων παραγράφων οφείλει να τα επιστρέψει στην εταιρεία. Η 
αξίωση αυτή μπορεί να ασκηθεί και πλαγιαστικά από τους δανειστές.  
25.10. Η εταιρεία, έχει δικαίωμα να αλλάζει τον τρόπο τήρησης των οικονομικών της στοιχείων, εφόσον υπάρχει τέτοια δυνατότητα.  
ΑΡΘΡΟ 26ο ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ  
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26.1. Η ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία λύεται: α) οποτεδήποτε με απόφαση της  Συνέλευσης των εταίρων, β) όταν παρέλθει ο 
ορισμένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν ο χρόνος αυτός παραταθεί πριν λήξει με απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων, γ) αν κηρυχθεί 
η εταιρεία σε πτώχευση και δ) σε άλλες περιπτώσεις που προβλέπει το παρόν και ο Ν.4072/2012, όπως ισχύει.  
26.2. Η λύση της εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου διάρκειας αυτής, καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. με μέριμνα του 
εκκαθαριστή.  
ΑΡΘΡΟ 27ο ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ  
27.1. Αν λυθεί η εταιρεία για οποιοδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξη αυτής σε πτώχευση, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. 
Μέχρι το πέρας της εκκαθάρισης η εταιρεία λογίζεται ότι εξακολουθεί και διατηρεί την επωνυμία της, στην οποία προστίθενται οι 
λέξεις «υπό εκκαθάριση».  
27.2. Η εξουσία των οργάνων της εταιρείας κατά το στάδιο της εκκαθάρισης περιορίζεται στις αναγκαίες για την εκκαθάριση της 
εταιρικής περιουσίας πράξεις. Ο εκκαθαριστής μπορεί να ενεργήσει και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 
εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας.  
27.3. Η εκκαθάριση ενεργείται από τον διαχειριστή ή τους διαχειριστές, εκτός αν το καταστατικό προβλέπει διαφορετικά ή 
αποφάσισαν αλλιώς οι εταίροι. Οι διατάξεις για το διαχειριστή εφαρμόζονται ανάλογα και στον εκκαθαριστή.  
27.4. Με την έναρξη της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να ενεργήσει απογραφή των περιουσιακών στοιχείων και των 
υποχρεώσεων της εταιρείας και να καταρτίσει οικονομικές καταστάσεις τέλους χρήσεως, οι οποίες  εγκρίνονται με απόφαση των 
εταίρων. Εφόσον, η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να καταρτίζει στο τέλος κάθε έτους οικονομικές 
καταστάσεις.  
27.5. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να περατώσει αμελλητί τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη της, να 
εισπράξει τις απαιτήσεις της και να μετατρέψει σε χρήμα την εταιρική περιουσία. Κατά τη ρευστοποίηση των περιουσιακών 
στοιχείων της εταιρείας, ο εκκαθαριστής οφείλει να προτιμά την εκποίηση της επιχείρησης ως συνόλου, όπου τούτο είναι εφικτό. 
27.6. Εταίρος με εξωκεφαλαιακές εισφορές  εξακολουθεί και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης να παρέχει υπηρεσίες, που αποτελούν 
το αντικείμενο της εισφοράς του, στο μέτρο που τούτο είναι  αναγκαίο για την διεκπεραίωση των εργασιών της εκκαθάρισης. Ο 
εταίρος με μερίδια που αντιστοιχεί σε εγγυητικές εισφορές εξακολουθεί να είναι υπόχρεος έναντι τρίτων για την καταβολή των 
χρεών της εταιρείας για διάστημα τριών (3) ετών μετά τη λύση της εταιρείας.  
27.7. Εάν το στάδιο εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, εφαρμόζεται αναλόγως το άρθρο 49, παρ. 6, του κ.ν 2190/1920. Το σχέδιο 
επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης εγκρίνεται με απόφαση των εταίρων κατά το άρθρο  72, παράγραφος 5 του 
Ν.4072/2012. Η τυχόν αίτηση στο δικαστήριο υποβάλλεται από εταίρους που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού 
των εταιρικών μεριδίων, σε περίπτωση εισόδου αυτών και μετατροπής της μονοπρόσωπης εταιρείας.  
27.8. Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει οικονομικές καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης, τις 
οποίες ο εταίρος καλείται να εγκρίνει με απόφασή του. Με βάση τις καταστάσεις αυτές ο εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν της 
εκκαθάρισης στον εταίρο, ανάλογα με τον αριθμό των μεριδίων του. Με απόφαση του εταίρου, ο εκκαθαριστής μπορεί να προβεί 
σε αυτούσια διανομή της περιουσίας.  
27.9. Ο εκκαθαριστής μεριμνά για την καταχώριση της ολοκλήρωσης της εκκαθάρισης στο Γ.Ε.ΜΗ.  
27.10. Ενόσω διαρκεί η εκκαθάριση ή μετά την περάτωση της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου 
αναδιοργάνωσης ή για το λόγο του άρθρου 170, παράγραφος 3 του Πτωχευτικού Κώδικα (ν.3588/2007), η εταιρεία μπορεί να 
αναβιώσει με ομόφωνη απόφαση των εταίρων.  
ΑΡΘΡΟ 28ο ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ  
Κάθε διαφορά που θα προκύψει από το παρόν, είτε αφορά την εταιρική σχέση μεταξύ εταίρων είτε αφορά τη σχέση μεταξύ αυτών 
και της εταιρείας, συμπεριλαμβανομένων ρητά και όλων των υποθέσεων που κατά τις διατάξεις του Ν. 4072/2012 υπάγονται στα 
τακτικά δικαστήρια των Αθηνών.   
ΑΡΘΡΟ 29ο ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  
30. Για κάθε άλλο θέμα, που δεν ρυθμίζεται από το παρόν Καταστατικό, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4072/2012, όπως ισχύει 
σήμερα. Οι συμφωνίες και οι όροι του παρόντος Καταστατικού υπερισχύουν των αντιστοίχων ενδοτικού δικαίου διατάξεων του ως 
άνω νόμου, είναι ισχυροί και υποχρεωτικοί για τον άνω εμφανισθέντα και τους καθολικούς ή ειδικούς διαδόχους του, καθώς και για 
κάθε τρίτο, όλων αυτών δεσμευομένων από τις νόμιμες αποφάσεις των εταίρων και της διαχειρίστριας.  

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
Γεώργιος Μαζαράκης Ζωή Τζιάκου 

 
 

Ακριβές αντίγραφο καταστατικού της εταιρείας όπως ισχύει μετά την τροποποίησή του  
από τη Γενική Συνέλευση των εταίρων της από 16.10.2019 

Αθήνα, αυθημερόν 
Ο Διαχειριστής 

Γεώργιος Μαζαράκης 
 
 


