
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΤΡΙΜ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΟΥ,  ΕΚΔΟΣΕΩΝ ΠΕΡΙΟΔΙΚΟΥ ΤΥΠΟΥ, ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ KΑΙ 
ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ, το διακριτικό τίτλο ΤΡΙΜ ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 311801000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 23/10/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1939349, η με 
αριθμό 4338 - 21/10/2019 απόφαση (ΑΔΑ:6Ο5Ι7Λ7-ΨΑΡ) του Αντιπεριφερειάρχη της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ 
Αθηνών Δυτικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκαν η τροποποίηση του άρθρου 6 και η εναρμόνιση με τις διατάξεις του 
ν.4548/18 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΤΡΙΜ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ 
ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΟΥ,  ΕΚΔΟΣΕΩΝ ΠΕΡΙΟΔΙΚΟΥ ΤΥΠΟΥ, ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ KΑΙ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 311801000  σύμφωνα με την από 09/09/2019 απόφαση της Τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Δυτικός Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 4338 - 21/10/2019). 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΤΡΙΜ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΟΥ, ΕΚΔΟΣΕΩΝ ΠΕΡΙΟΔΙΚΟΥ 

ΤΥΠΟΥ, ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ KΑΙ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ» 

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ 311801000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α΄ 

Επωνυμία – Έδρα – Σκοπός - Διάρκεια 

Άρθρο 1 

Επωνυμία  

Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΤΡΙΜ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΟΥ, 

ΕΚΔΟΣΕΩΝ ΠΕΡΙΟΔΙΚΟΥ ΤΥΠΟΥ, ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ KΑΙ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ» με διακριτικό τίτλο «ΤΡΙΜ ΑΕ» και για τις σχέσεις με το 

εξωτερικό μπορεί να χρησιμοποιεί την επωνυμία σε πιστή μετάφραση της Ελληνικής. 

Άρθρο 2 

Έδρα 

Εδρα της εταιρειας οριζεται ο Δημος Χαιδαριου Αττικης. Δυναται η Εταιρεια με 

αποφαση του Διοικητικου Συμβουλιου της να ιδρυει και να διατηρει γραφεια, 

πρατηρια, υποκαταστηματα, ή και να διοριζη απλως αντιπροσωπους, οπουδηποτε 

στην ημεδαπη ή αλλοδαπη. Η αποφαση του Διοικητικου Συμβουλιου θα καθοριζει και 

τα καθηκοντα, τις αρμοδιοτητες, την έκταση της δικαιοδοσιας και τον τροπο εν γενει 

της λειτουργιας και συνεργασιας αυτων. Ετσι λοιπον η Εταιρεια εχει το δικαιωμα να 

μεταφερει την εδρα της σε αλλη πολη ή χωριο της Χωρας με αποφαση της Γενικης 

Συνελευσης που να τροποποιει το αρθρο αυτο. 

Αρθρο 3 

Σκοπος     

 Σκοπός της εταιρείας είναι : 

1. Η αναπτυξη και εμπορια ειδων αυτοκινητων και λοιπων οχηματων παντος 

τυπου ως και η εμπορια παντος ετερου συναφους ειδους. 

2. Οι εισαγωγες  και εξαγωγες των ανω προιοντων ως και η εν γενει 

αντιπροσωπευση αλλοδαπων και ημεδαπων εμπορικων και βιομηχανικων 

οικων επι των ανωτερω ειδων. 
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3. Η εκμεταλλευση, αναπτυξη και εμπορια σταθερης , κινητης και 

διαδικτυακης τηλεφωνιας, η αντιπροσωπευση οικων εσωτερικου και 

εξωτερικου που παραγουν και εμπορευονται τα παραπανω προιοντα και 

τις υπηρεσιες, καθως και η παροχη υπηρεσιων σχετικα με τα ανωτερω. 

4. Οι εκδοσεις  περιοδικου τυπου, εντυπως και μεσω διαδικτυου, εντυπων 

και δαφημιστικων εργασιων. 

5. Η διενεργεια παντος ειδους εργασιων συναφων προς τους ανωτερω 

σκοπους ως και η συμπραξη   η η συνεργασια εν γενει εταιρειας μεθ’ 

οιουδηποτε   ετερου φυσικου η νομικου προσωπου, επιδιωκοντας τους 

αυτους η ομοειδεις σκοπους. 

6. Η συγχωνευση μετ ΄αλλων εταιρειων η η συσταση μετ αυτων η φυσικων 

προσωπων παντος τυπου εταιρειας η κοινοπραξιας επιδιωκουσης τους 

αυτους η συναφεις σκοπους. 

7. Η καθοιονδηποτε τροπο και τυπο εκεμεταλλευση προνομιου αδειας 

χρησεως τεχνικων μεθοδων ευρεσιτεχνιων και σηματων τριτων, 

αναγκαιων η χρησιμων για τους υπο της εταιρειας επιδιωκομενους 

σκοπους. 

8. Η προσφορα υπηρεσιων διαδικτυου, ενημερωτικων ιστοσελιδων και η 

παροχη διαφημστικων υπηρεσιων στο διαδικτυο ως επισης η 

αντιπροσωπευση παρεμφερων επιχειρησεων της ημεδαπης η της 

αλλοδαπης καθως επισης και η συμμετοχη σε παρομοιες επιχειρησεις. 

9. Η παροχη διαφημιστικων υπηρεσιων και η διενεργεια διαφημισεων μεσω 

κινητης τηλεπικοινωνιας ως επισης κα η αντιπροσωπευση παρεμφερων 

επιχειρησεων της ημεδαπης η της αλλοδαπης και η συμμετοχη σε 

παρομοιες επιχειρησεις. 

10. Η αντιπροσωπευση αλλοδαπων και ημεδαπων εμπορικων και 

βιομηχανικων μοναδων εταιρειων παραγωγης ηλεκτρικης ενεργειας & 

εμποριας ολων των ειδων ενεργειας όπως και η παροχη ολων των 

υπηρεσιων σχετικα με τα ανωτερω όπως και η συμμετοχη σε παρομοιες 

επιχειρησεις.   

11. Η αντιπροσωπευση αλλοδαπων & ημεδαπων εμπορικων & βιομηχανικων 

μοναδων εταιρειων παραγωγης & εμποριας καλλυντικων ειδων όπως και 

η παροχη ολων των υπηρεσιων σχετικα με τα ανωτερω όπως και η 

συμμετοχη σε παρομοιες επιχειρησεις.       
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Αρθρο 4 

Διαρκεια 

Η διαρκεια της εταιρειας οριζεται σε τριαντα (30) ετη αρχομενη την 2 Ιανουαριου 

1979 και ληγουσα την αντιστοιχη ημερομηνία του έτους 2009. 

Με την από 30-6-2007 αποφαση της Γενικης Συνελευσης των μετοχων παρατεινεται 

για 30 ετη η διαρκεια της εταιρειας  ληγουσα την 2 Ιανουαριου του ετους 2039.   

Η διαρκεια της εταιρειας μπορει να παραταθει με αποφαση της Γενικης Συνελευσης 

των μετοχων και τροποποιηση του παροντος αρθρου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

Μετοχικο Κεφαλαιο, Μετοχες, Δικαιωματα και υποχρεωσεις μετοχων, Δωσιδικιες 

Αρθρο 5 

Μετοχικο Κεφαλαιο 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε με το καταστατικό της που 

δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 1/ 2-1-79 ΦΕΚ(ΤΑΕ και ΕΠΕ) στο ποσο των δεκα 

εκατομμυριων (10.000.000) δρχ. και διαιρεθηκε σε χιλιες (1.000) μετοχες 

ονομαστικης αξιας δεκα χιλιαδων (10.000) δρχ. έκαστη. 

Στη συνεχεια το Μετοχικο Κεφαλαιο της εταιρειας αυξηθηκε: 

α) Κατα δεκα εκατομμυρια (10.000.000) δρχ. με την απο 14-8-1986 Εκτακτη Γενικη 

Συνελευση των Μετοχων της εταιρειας που καταχωρηθηκε στο Μητρωο Ανωνυμων 

Εταιρειων την 14-5-1987 και δημοσιευθηκε στο υπ’αριθμ.2737/13-11-1987 ΦΕΚ(ΤΑΕ 

και ΕΠΕ). 

β) Κατα το ποσο δυο εκατομμυριων (2.000.000) δρχ.λογω συγχωνευσεως μετα της 

Εταιρειας Περιορισμενης Ευθυνης με την επωνυμια «ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΠΕ» και εισφορας της καθαρης θεσης αυτης εκ δρχ.440.000 ως και  καταβολης 

μετρητων 1.650.000, η οποια συγχωνευση αποφασισθηκε απο την Γενικη Συνελευση 

της 29-6-1987, εγκριθηκε με τον αριθμο 6216/24-11-1987 ποφαση του Νομαρχη 

Δυτικης Αττικης που καταχωρηθηκε στο Μ.Α.Ε την 24-11-1987 και δημοσιευθηκε στο 

υπ’αριθμ.2862/9-12-1987 ΦΕΚ(ΤΑΕ και ΕΠΕ). 

γ) Κατά το ποσο τρια εκατομμυρια (3.000.000) δρχ.με την απο 30-06-1988 αποφαση 

της Γενικης Συνελευσης των μετοχων που εγκριθηκε καταχωρηθηκε στο Μ.Α.Ε την 17-

11-1988 και δημοσιευθηκε στο υπ’αριθμ.3491/28-11-1988 ΦΕΚ(ΤΑΕ και ΕΠΕ). 
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δ) Κατα το ποσο ενος εκατομμυριου (1.000.000) δρχ.με την απο 30-6-1990 αποφαση 

της Γενικης Συνελευσης που εγκριθηκε με την με αριθμο 1782/91 αποφαση του 

Νομαρχη δυτικης Αττικης, καταχωρηθηκε στο Μ.Α.Ε την 13-3-1991 και δημοσιευθηκε 

στο υπ’αριθμ.666/18-3-1991  ΦΕΚ(ΤΑΕ και ΕΠΕ). 

ε) Κατα το ποσο τεσσερα εκατομμυρια (4.000.000) δρχ.με την απο 22-12-1994 

αποφαση της γενικης Συνελευσης των μετοχων(κεφαλαιοποιηση υπεραξιας 

Ν.2065/92) που εγκριθηκε και καταχωρηθηκε στο Μ.Α.Ε την 27-1-1995 και 

δημοσιευθηκε στο υπ’αριθμ.737/14-2-1995 ΦΕΚ(ΤΑΕ και ΕΠΕ). 

στ) Κατα το ποσο δεκα εκατομμυρια (10.000.000) δρχ.με την απο 31-5-1996 αποφαση 

της Γενικης  Τακτικης Συνελευσης των μετοχων που καταχωρηθηκε στο Μ.Α.Ε την 28-

7-1996 και δημοσιευθηκε στο υπ’αριθμ.6979/16-10-1996 ΦΕΚ(ΤΑΕ και ΕΠΕ). 

ζ)Με την απο 07-03-2002 Γενικη Συνελευση των Μετοχων αποφασισθηκε : 

  1.Η μετατροπη της ονομαστικης αξιας της μετοχης σε εικοσι εννεα Ευρω και τριαντα 

πεντε λεπτα (29,35) συμφωνα με το Ν.2842/2000 και η αυξηση του μετοχικου 

κεφαλαιου κατα 11,89 Ευρω με κεφαλαιοποιηση αντιστοιχου ποσου αποθεματικου 

απο διαφορες αναπροσαρμογης αξιας ακινητων του Ν.2065/92 λογω 

στρογγυλοποιησης του ποσου των Ευρω της ονομαστικης αξιας της μετοχης, 

προσδιοριζοντας ετσι το συνολικο μετοχικο κεφαλαιο σε εκατον δεκα επτα χιλιαδες 

τετρακοσια Ευρω( 117.400 ), διαιρουμενο σε 4.000 μετοχες ονομαστικης αξιας 29,35 

Ευρω η καθε μια. 

  2.Η αυξηση του Μετοχικου Κεφαλαιου κατα εκατον εβδομηντα εξι χιλιαδων εκατο 

Ευρω (176.100,00) με την εκδοση 6000 μετοχων ονομαστικης αξιας 29,35 Ευρω δια 

κεφαλαιοποιησης του αποθεματικου απο διαφορες αναπροσαρμογης της αξιας 

ακινητων του Ν2065/92 ποσου Ευρω 14.088,00 και με καταβολη μετρητων ποσου 

Ευρω 162.012,00 που καταχωρηθηκε στο Μ.Α.Ε με αριθ.πρωτοκ.787/12-4-02 και 

δημοσιευθηκε στο 2750/17-4-02 ΦΕΚ(ΤΑΕκαι ΕΠΕ). 

η) Με την απο 30-06-2004 Γενικη Συνελευση των  Μετοχων  αποφασισθηκε η αυξηση 

του Μετοχικου Κεφαλαιου κατα πενηντα οκτω χιλιαδων  επτακοσιων ευρω (58.700) 

με την έκδοση δυο χιλιαδων μετοχων ονομαστικης αξιας 29,35 ευρω με την καταβολη 

μετρητων απο τους Μετοχους. 

θ) Με την από 10-1-2014 Γενικη Συνελευση των Μετοχων αποφασισθηκε η μειωση 

του Μετοχικου Κεφαλαιου κατά διακοσιες πενηντα οκτω χιλιαδων διακοσια ογδοντα 

(258.280) ευρω με την ακυρωση οκτω χιλιαδων οκτακοσιων (8.800) μετοχων 

ονομαστικης αξιας 29,35 ευρω με την καταβολη μετρητων στους Μετοχους. 



 

5 

Ετσι το Μετοχικο Κεφαλαιο της εταιρειας ανερχεται σε ενενηντα τρεις χιλιαδες 

εννιακοσια εικοσι (93.920) ευρω διαιρουμενο σε τρεις χιλιαδες διακοσιες (3.200) 

μετοχες ονομαστικης αξιας εικοσι εννεα ευρω και τριαντα πεντε λεπτα (29,35)  η καθε 

μια. 

Άρθρο 6 

Αύξηση  Κεφαλαίου 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να χορηγηθεί στο Διοικητικό 

Συμβούλιο η εξουσία, με απόφαση του που λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον 

των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 

μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να 

υπερβεί το τριπλάσιο του μετοχικού κεφαλαίου που υπάρχει κατά την ημερομηνία 

που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. Η 

πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε 

ανανέωση. Η αύξηση αυτή αποτελεί τροποποίηση του καταστατικού, αλλά δεν 

υπόκειται σε διοικητική έγκριση. 

2. Για κάθε άλλη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, σύμφωνα με το καταστατικό.  

3.Σε περίπτωση αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου, οι μετοχές εκδίδονται κατά την 

κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής Συνελεύσεως στο άρτιο ή σε τιμή 

ανώτερη αυτού, ουδέποτε όμως κατώτερη. 

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους 

σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο και το 

ομολογιακό δάνειο υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης και 

κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 

Μετά την πάροδο της προθεσμίας που τάσσεται από το αποφασίζον την αύξηση του 

κεφαλαίου οργάνου της Εταιρείας, για την ενάσκηση του δικαιώματος αυτού η οποία 

δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 14 ημερών, αν τυχόν, σύμφωνα με τα ανωτέρω, οι 

μετοχές ή τα ομόλογα δεν αγοραστούν από τους παλιούς μετόχους, διατίθενται 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

5. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή μη καταβολή του κεφαλαίου πιστοποιείται με έκθεση 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του Διοικητικού 
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Συμβουλίου της εταιρείας, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 20 ν. 4548/2018, 

όπως κάθε φορά ισχύει. 

Άρθρο 7 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας ήταν ανώνυμες. Με την τακτική ΓΣ της 9.9.2019 οι 

μετοχές μετατράπηκαν όλες σε ονομαστικές, σύμφωνα με το Ν. 4548/2018.  

2. Οι μετοχές δύνανται να εκδοθούν σε τίτλους αντιπροσωπεύοντας μία ή και 

περισσότερες μετοχές κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των 

μετοχών, πέραν του ότι αναφέρουν τα στοιχεία του μετόχου (ονοματεπώνυμο, 

διεύθυνση, επάγγελμα και εθνικότητα), είναι αριθμημένοι, φέρουν την χρονολογία 

της έκδοσής τους και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και 

ενός ακόμα Συμβούλου, ο οποίος έχει ορισθεί με τη σχετική απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου για την έκδοση των εν λόγω μετοχικών τίτλων. 

3. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον 

κύριό της. 

4. Επιτρέπεται στην Εταιρεία η αγορά ιδίων μετοχών, σύμφωνα με τους όρους 

και προϋποθέσεις των άρθρων 49-50 του ν. 4548/2018. Επιτρέπεται στην Εταιρεία η 

παροχή πιστώσεων κλπ. για απόκτηση ιδίων μετοχών και οι αποκτήσεις μετοχών κλπ. 

μέσω τρίτων σύμφωνα με τους όρους και προϋποθέσεις των άρθρων 51-52 του ν. 

4548/2018. 

Αρθρο 8 

Μέτοχοι  

1. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Περισσότεροι συγκύριοι μιας μετοχής, καθώς και όσοι 

έχουν την ψιλή κυριότητα και την επικαρπία αυτής, εκπροσωπούνται υποχρεωτικά 

από κοινό εκπρόσωπο στις σχέσεις τους με την Εταιρεία. Για όσο διάστημα δεν έχει 

υποδειχθεί κοινός εκπρόσωπος, τα δικαιώματα που απορρέουν από τις μετοχές 

αναστέλλονται, ενώ δηλώσεις που έχουν σχέση με τη μετοχική ιδιότητα των κοινωνών 

μπορούν να γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από αυτούς. Αντί να υποδείξουν 

κοινό εκπρόσωπο, οι κοινωνοί μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό 

διαχειριστή, κατ’ άρθρο 790 ΑΚ. 

2.Η ιδιότητα του μετόχου αποκτάται, μεταβιβάζεται και αποδεικνύεται σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στο νόμο. Η ιδιότητα του μετόχου της Εταιρείας συνεπάγεται 

αυτοδίκαια για το δικαιούχο την πλήρη αποδοχή του καταστατικού της, των 
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αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου 

της, που έχουν συνταχθεί και ληφθεί σύμφωνα με το νόμο. 

Άρθρο 9 

Βιβλίο Μετόχων - Δωσιδικίες 

1.Η Εταιρεία τηρεί Βιβλίο Μετόχων, στο οποίο καταχωρούνται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης, του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας κάθε μετόχου, καθώς και της κατηγορίας και του αριθμού των μετοχών 

εκάστου μετόχου. Στο Βιβλίο Μετόχων αναγράφεται επίσης κάθε έγκυρη μεταβίβαση 

μετοχής που γίνεται σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. Η καταχώριση 

χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή 

τους πληρεξουσίους τους. 

2. Κάθε κοινοποίηση εγγράφου ή πρόσκλησης προς τον μέτοχο, έγκυρα απευθύνεται 

στη διεύθυνση που αναφέρεται στο Βιβλίο των Μετόχων. Κάθε μέτοχος σε περίπτωση 

αλλαγής κατοικίας, είναι υποχρεωμένος να κοινοποιήσει έγγραφη ειδοποίηση περί 

τούτου στο Διοικητικό Συμβούλιο για να προβεί τούτο στην αναγραφή στο Βιβλίο 

Μετόχων της αλλαγής αυτής. 

3. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων υπάγεται στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄          

Αρθρο 10 

Συνθεση και Θητεια Διοικητικου Συμβουλιου 

Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, αποτελουμενο απο τρια (3) 

κατ’ελαχιστο μεχρις εννεα (9) κατ’ άνωτατο οριο μελων, εκλεγομενων απο τη Γενικη 

Συνελευση των μετοχων με θητεία (3) ετών, είτε εκ μέτοχων, ειτε εκ μη μετοχων, δια 

μυστικης ψηφοφοριας και κατ’ απολυτη πλειοψηφια των εις την Γενικη Συνελευση 

εκπροσωπούμενων ψήφων. Η θητεια των μελων του Διοικητικου Συμβουλιου αρχιζει 

απο της εκλογης των και παρατείνεται κατ’ εξαίρεση μέχρι τη λήξη της προθεσμίας 

εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση. 

Τα μελη του Διοικητικου Συμβουλιου των οποιων εληξε η θητεια ειναι παντοτε 

επανεκλεξιμα.     

Άρθρο 11 

Αναπληρωση μελων του Διοικητικου Συμβουλιου 
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1. Εάν λόγω θανάτου ή παραίτησης ή εάν για οποιονδήποτε άλλο λόγο κενωθεί μία ή 

περισσότερες θέσεις Συμβούλων, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέξει 

αντικαταστάτη. Η εκλογή γίνεται με απόφαση των εναπομενόντων μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον αυτά είναι τουλάχιστον τρία (3). Η σχετική απόφαση 

υπόκειται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 

αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση των Μετόχων, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει 

τους εκλεγέντες, ακόμα κι εάν δεν υπάρχει σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξή της. 

Οι πράξεις που μεσολάβησαν κατά το χρονικό διάστημα μεταξύ της εκλογής των 

αντικαταστατών από το Διοικητικό Συμβούλιο και της τυχόν (μεταγενέστερης) 

αντικατάστασής τους από την Γενική Συνέλευση θεωρούνται έγκυρες. Η θητεία του 

νεοεκλεγέντος Συμβούλου ισούται με το υπόλοιπο της θητείας εκείνου που 

αντικαταστάθηκε. 

2. Εάν ο Πρόεδρος κωλύεται ή είναι απών, τον αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος. Σε 

περίπτωση κωλύματος και του Αντιπροέδρου, ο Πρόεδρος αναπληρώνεται από άλλο 

σύμβουλο που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 12 

Συγκροτηση Διοικητικου Συμβουλιου 

Το Διοικητικο Συμβουλιο απαρτιζεται απο τον Προεδρο, Αντιπροεδρο, Διευθυνοντα 

Συμβουλο και Συμβουλους. 

Η ιδιοτητα του Προεδρου και Διευθυνοντος Συμβουλου, ή Αντιπροεδρου και 

Διευθυνοντος Συμβουλου, δυναται να συμπεση στο ιδιο προσωπο, δεν ειναι δε 

ασυμβιβαστη προς τα εργα του Γενικου Διευθυντη, Διευθυντη ή υπαλληλου της 

Εταιρειας.Το Διοικητικο Συμβουλιο κατα την πρωτη συνεδριαση του μετα την εκλογη 

των μελων του απο την Γενικη Συνελευση εκλεγει μεταξυ των, τον Προεδρο, 

αντιπροεδρο και Δ/ντα Συμβουλο με μυστικη ψηφοφορια και με απολυτη 

πλειοψηφια των εις αυτην εκπροσωπουμενων συμβουλων. 

Αρθρο   13 

Αρμοδιοτητες Προεδρου Διοικητικου Συμβουλιου 

Ο Προεδρος του Διοικητικου Συμβουλιου, και αυτου κωλυομενου ή αποντος ο 

Αντιπροεδρος, διευθύνει τις εργασιες του Διοικητικου Συμβουλιου, προεδρευει των 

συνεδριασεων αυτου, ως και της Γενικης Συνελευσεως των μετοχων μεχρι της εκλογης 

του οριστικου Προεδρου αυτης, συντασσει την ημερησια διαταξη εκαστης 

συνεδριασεως, οριζει τον τοπο και χρονο αυτων, δεχεται τις υπο του Νομου και του 
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Καταστατικου προβλεπομενες αιτησεις των μετοχων για την συγκληση Γενικης 

Συνελευσης και των μελων του Διοικητικου Συμβουλιου για την συγκληση αυτου σε 

εκτακτη συνεδριαση και ενεργει μονος και καθε αλλη πραξη της αρμοδιοτητος του 

και της τυχον δοθεισης σ’αυτον υπο του Διοικητικου Συμβουλιου εξουσιοδοτησεως 

και εχει την εποπτεια της  λειτουργιας της Εταιρείας. 

Άρθρο 14 

Σύγκληση, Αντιπροσώπευση Μελών, Απαρτία, Πλειοψηφια Διοικητικου 

Συμβουλιου 

1.Το Διοικητικο Συμβουλιο συγκαλειται απο τον Προεδρο ή τον αναπληρωτή του με 

πρόσκληση στην οποια οριζεται η ημερα, η ωρα, ο τοπος συνεδριασεως και τα θεματα 

της ημερησιας διαταξεως, τα οποία πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια, 

διαφορετικά η λήψη των αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Η προσκληση αυτη κοινοποιειται σύμφωνα με το 

νόμο στα μελη του Διοικητικου Συμβουλιου, εγγραφως. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας, κάθε φορά που ο 

νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση 

αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

3. Ο Πρόεδρος είναι υποχρεωμένος να προχωρήσει σε σύγκληση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, εάν το ζητήσουν με έγγραφο δύο Σύμβουλοι σύμφωνα με το άρθρο 91 

του ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, εάν 

παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται σε αυτό το μισό (1/2) συν ένα από τους Συμβούλους, 

ποτέ όμως δεν είναι δυνατό οι σύμβουλοι που παρίστανται αυτοπροσώπως ή δι’ 

αντιπροσώπου να είναι λιγότεροι από τρεις (3). Για να βρεθεί ο αριθμός απαρτίας 

παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν προκύπτει. 

Κάθε σύμβουλος έχει μια ψήφο. Μπορει ομως να αντιπροσωπευει και να ψηφιζει και 

γι’αλλο συμβουλο, ενα και μονο, εαν εξουσιοδοτηθη να αντιπροσωπευει τον αποντα 

συμβουλο με ειδικη εντολη που θα αφορα μια ή περισσοτερες συνεδριασεις και θα 

δίνεται με επιστολήή με ηλεκτρονική επιστολή (email) του αντιπροσωπευόμενου 

προς τον Προεδρο του Διοικητικου Συμβουλιου της Εταιρείας. Κανενας Συμβουλος 

δεν μπορει να αντιπροσωπευθει στο Διοικητικο Συμβουλιο απο προσωπο που δεν 
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ειναι μελος αυτου, ουτε μπορει αργοτερα ο αντιπροσωπευομενος να επικαλεσθη 

διαφορετικη γνωμη απο αυτη που δοθηκε για λογαριασμο του απο τον αντιπροσωπο 

του και να προσβαλλη για το λογο αυτο την αποφαση του Διοικητικου Συμβουλιου. 

5. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με φανερή ψηφοφορία 

πλην όπου  στο παρόν ή στον νόμο προβλέπεται μυστική. Οι αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που 

είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται, εκτός εάν ορίζεται άλλως στο Νόμο ή στο 

παρόν Καταστατικό. 

Άρθρο 15 

Πρακτικα Διοικητικου Συμβουλιου 

1.Για τις συνεδριάσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται, με 

φροντίδα του εκλεγομένου κάθε φορά γραμματέα, πρακτικά, που εγγράφονται στο 

ειδικό βιβλίο που έχει τίτλο «Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου» και υπογράφονται 

υποχρεωτικά από τους Συμβούλους που ήταν παρόντες στη συνεδρίαση και τον 

Γραμματέα. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής του πρακτικού από ορισμένο 

Σύμβουλο, γίνεται ειδική μνεία στο πρακτικό. Η αρνηση της υπογραφης των 

πρακτικων απο οποιοδηποτε μελος του Διοικητικου Συμβουλιου ή η παραλειψη της 

υπογραφης των υπ’αυτου δεν θιγει το κυρος των νομιμων ληφθεισων αποφασεων.        

2. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού («δια περιφοράς») από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση 

ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email). Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με την 

παρούσα παράγραφο καταχωρίζεται στο ειδικό βιβλίο της Εταιρείας που έχει τίτλο 

«Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου».  

3.Αντίγραφα ή αποσπάσματα πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, που πρόκειται 

να προσαχθούν στο Δικαστήριο ή σε άλλη Αρχή ή για κάθε άλλη νόμιμη χρήση, 

εκδίδονται επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή το νόμιμο αναπληρωτή 

του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση. 
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Μετά τη λύση της Εταιρείας και κατά την διάρκεια της εκκαθάρισής της, τα αντίγραφα 

των πρακτικών (που πλέον αφορούν σε αποφάσεις των εκκαθαριστών, αντί του 

Διοικητικού Συμβουλίου) επικυρώνει ένας από τους εκκαθαριστές. 

Αρθρο 16 

Εξουσιες και αρμοδιοτητες Διοικητικου Συμβουλιου 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 

αναφέρεται στη διοίκηση της Εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας της και στην 

εν γένει επιδίωξη του σκοπού της Εταιρείας, εκτός από τις υποθέσεις που σύμφωνα 

με το Νόμο και το παρόν Καταστατικό υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων, ή για τα οποία ορίζεται διαφορετικά στο παρόν. 

Περιορισμός της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης δεν αντιτάσσεται προς τους καλόπιστους τρίτους. Ειδικότερα το 

Διοικητικό Συμβούλιο: 

α) Συγκαλεί (δια του Προεδρου ή του αναπληρωτή του) τις Γενικες Συνελευσεις των 

μετοχων, τακτικες ή εκτακτες απο δικη του πρωτοβουλια, ή υποχρεωτικα μετα απο 

αιτηση μετοχων ή ελεγκτων κατα νομον, κανονιζει τα θεματα της ημερησιας 

διαταξεως αυτων, τηρει τα βιβλια πρακτικων αυτων, κλεινει τους λογαριασμους και 

καταρτιζει τις ετησιες οικονομικες καταστασεις της Εταιρειας και υποβαλλει αυτες 

μετα της σχετικης εκθεσεως διαχείρησης αυτου στην Γενικη Συνελευση των μετοχων, 

προτεινον εις αυτην τις ενεργητεες αποσβεσεις επι των επισφαλων απαιτησεων, ή 

επι των παγιων στοιχειων και των εξοδων εγκαταστασεως και τις αναγκαιες 

κρατησεις, ειτε δι’ενδεχομενες ζημιες, ειτε προς σχηματισμο εκτακτων 

αποθεματικων, ως και τα διανεμητεα εις τους μετοχους μερισματα, προσδιοριζει τα 

τυχον διανεμητεα προσωρινως μερισματα, αποφασιζει την αυξηση του μετοχικου 

κεφαλαιου συμφωνα προς το αρθρο 6 του παροντος, καθοριζει τις λεπτομερειες των 

ορων εκδοσεως των μετοχων κατα τους ορους των αρθρων 6 και 7 του παροντος, 

ιδιως τον αριθμον των μετοχων, των περιλαμβανομενων εις εκαστο τιτλο ως και 

παντος ετερου υπο της εταιρειας εκδιδομενου τιτλου. 

β)Αποφασιζει την ιδρυση και καταργηση υποκαταστηματων, την εκταση των 

εργασιων αυτων και την δικαιοδοσια των διευθυνοντων αυτα. Προσδιοριζει και 

ελεγχει πασα δαπανη σχετικη με τη λειτουργια της Εταιρειας. 

Καθοριζει τις εργασιες και τους Κανονισμους υπηρεσιας των γραφειων και των 

τεχνικων εγκαταστασεων της Εταιρειας,διοριζει και παυει τους Διευθυντες και εν 

γενει το λοιπο προσωπικο και αντιπροσωπους της Εταιρειας, κανονιζει τις 
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δικαιοδοσιες, τις υποχρεωσεις και τις αποδοχες ενος εκαστου,εφ’οσον δεν προκειται 

περι μελων του, οποτε αρμοδια ειναι η Γενικη Συνελευση. Προσδιοριζει τον τροπο της 

τοποθετησεως των διαθεσιμων κεφαλαιων  και της επενδυσεως των αποθεματικων 

της Εταιρειας. 

Τηρει τα πρακτικα των συνεδριασεων. Διοριζει  τους πληρεξουσιους Δικηγορους της 

εταιρειας παρεχον προς αυτους την δεουσα δικαστικη γενικη ή  ειδικη 

πληρεξουσιοτητα. 

γ)Αποφασιζει για την προμηθεια υλικων και παντος αγαθου, εχει απεριοριστο 

δικαιωμα ελεγχου των ταμειων, της αλληλογραφιας και πασης υπηρεσιας της 

Εταιρειας. 

δ)Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον όλων των Δικαστηρίων 

Ελληνικών και αλλοδαπών, παντός βαθμού και δικαιοδοσίας, του Αρείου Πάγου και 

του Συμβουλίου Επικρατείας, όπως και κάθε δημοσίας, δημοτικής, διοικητικής ή 

επαγγελματικής Αρχής, δια του Προέδρου ή Αντιπροέδρου ή ενός των συμβούλων ή 

άλλου προσώπου επί τούτω οριζομένου από  το Διοικητικό Συμβούλιο, και με όλες τις 

ιδιότητες του διαδίκου. 

Εγειρει αγωγες υποβαλλει εγκλησεις, παρισταται ως πολιτικως εναγον, ασκει ενδικα 

μεσα, αποδεχεται αποφασεις, παραιτειται απο ενδικα μεσα, καταργει δικες, 

συμβιβαζεται δικαστικως ή εξωδικως, εκπροσωπει την Εταιρεια εις οιανδηποτε  

πτωχευτικη διαδικασια, αναγγελει, επαληθευει, διδει τον απαιτουμενο περι του 

αληθους των πιστωσεων ορκο και συμβιβαζεται υφ’οιουδηποτε  ορους, δεχεται, 

επαγει και αντεπαγει και διδει ή μη τους εις την Εταιρεια επιβαλλομενους ορκους. 

Αντιπροσωπευει την Εταιρεια ενωπιον πασης τελωνειακης Αρχης, ενεργουν πασα 

πραξη προς παραλαβη ή αποστολη εμπορευματων, ειτε εισαγομενων εις Ελλαδα ειτε 

εξαγομενων εξ’αυτης, υπογραφον προς τουτο διασαφησεις και παν αλλο τελωνειακο 

εγγραφο. Ενεργει και πασαν εν γενει ετερα διακστικη ή εξωδικο πραξη οριζοντας 

εντολοδοχους του προς διενεργεια απαντων τουτων, ενα ή πλειονας εκ των μελων 

του, ή των υπαλληλων της Εταιρειας, ή και  τριτους. 

ε)Αποκτα, συνιστα, διαθετει, μεταβιβαζει εμπραγματα δικαιωματα επι κινητων και 

ακινητων πασης αξιας, ενεργει πασα μισθωση κτιριων, εκχωρει δικαιωματα, 

συναπτει συμβολαια οιουδηποτε περιεχομενου και οιασδηποτε αξιας, αποκτα και 

μεταβιβαζει πασης φυσεως ενοχικα δικαιωματα, αναδεχεται υποχρεωσεις, χορηγει  

πιστωσεις, ενεργει προεξοφλησεις και προβαινει εις αγορας, πωλησεις, εκμισθωσεις 

και λοιπα, εκδιδει, αποδεχεται, οπισθογρφει, εγγυαται, εξοφλει, προεξοφλει 
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συναλλαγματικες,εγγραφον εις δαιταγη, συναπτει δανεια, συναπτει συμβαση 

ανοικτου λογαριασμου, εισπραττει τα οφειλομενα εις την Εταιρεια, εισπραττει εν 

γενει εταιρικες απαιτησεις και αναλαμβανει καταθεσεις επ’ονοματι της Εταιρειας 

απο οποιαδηποτε Τραπεζα ή Δημοσιο Ταμειο ή Ταμιευτηριο και λοιπα εν γενει φυσικα 

ή νομικα προσωπα, χορηγει εξοφλητικες αποδειξεις, προβαινει σε ανοιγματα 

πιστωσεων, χρησιμοποιει τις εις την Εταιρεια χορηγουμενας πιστωσεις, παρεχει 

εμπραγματους ασφαλειας επι κινητων, αποφασιζει περι της εγγραφης και της 

εξαλειψεως ή αρσεως υποθηκων, προσημειωσεων ή κατασχεσεων επι ακινητων ή 

εγκαταστασεων της Εταιρειας  ή τριτων, ενεργει κατασχεσεις, πλειστηριασμους, 

αναγγελιας και λοιπα. Παραιτειται απο προνομιων, συνομολογει διαιτησιας, διοριζει 

διαιτητες, εκδιδει εγγυητικες επιστολες, εγγυαται δια τη Εταιρεια ή τριτους, 

προβαινει εις ανταλλαγες κινητων και ακινητων της Εταιρειας, διανομες και πωλησεις 

αυτων. 

2.Η ανωτερω απαριθμηση των εξουσιων του Διοικητικου Συμβουλιου είναι ενδεικτική 

και όχι περιοριστική.  

3. Η Εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον Δικαστηρίου και εξωδίκως από το Διοικητικό 

Συμβούλιο ενεργούντος συλλογικώς.Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει δικαίωμα να 

αναθέτει σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή σε άλλα πρόσωπα την εκπροσώπηση της 

Εταιρείας γενικώς ή για ορισμένο χρόνο κάθε είδους πράξεις εκτός εκείνων, οι οποίες 

απαιτούν συλλογική ενέργεια και να ορίζει και τα καθήκοντα και τις αρμοδιότητες 

καθενός από αυτά. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να διορίζει εκ των μελών του ή μη ένα Γενικό 

Διευθυντή. Μπορεί επίσης να διορίζει εκ των μελών αυτού Διευθύνοντα Σύμβουλο, 

ο οποίος θα εκπροσωπεί δικαστικώς και εξωδίκως την Εταιρεία. 

5.Για την έγκυρη ανάληψη από την Εταιρείαοιασδήποτε υποχρέωσης απαιτούνται μία 

ή περισσότερες υπογραφές, σύμφωνα με τα εκάστοτε οριζόμενα με την απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αρθρο 17 

Ευθυνη και Υποχρεωσεις Μελων, Απαγορευση ανταγωνισμου 

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρείας για κάθε 

ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των 

καθηκόντων του.  

Ευθύνη δεν συντρέχει στις ακόλουθες περιπτώσεις: 
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α) Εάν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την 

άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που 

δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και 

την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το Νόμο, 

το Καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων.  

β) Εάν η πράξη ή παράλειψη του Συμβούλου στηρίζεται σε σύννομη απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης.   

γ) Εάν η πράξη ή παράλειψη αφορά εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία 

ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, 

πληροφόρηση και με αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού 

συμφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης της 

απόφασης.  

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης για τη συνδρομή 

των ανωτέρω περιπτώσεων.  

2.Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου έχει υποχρέωση πίστης έναντι της 

Εταιρείας, στο πλαίσιο της οποίας υποχρεώνεται, μεταξύ άλλων, να τηρεί αυστηρή 

εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της Εταιρείας που έγιναν 

γνωστά σε αυτό λόγω της ιδιότητας του ως Σύμβουλου. 

3.  Οι αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από τη 

Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται κατά τα άρθρα 103 επ. ν. 4548/2018, 

όπως κάθε φορά ισχύουν. 

4.Η Εταιρεία μπορεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να παραιτηθεί των 

αξιώσεων της για αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο διετίας από 

τη γένεση της αξιώσεως και μόνον εφ’ όσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και 

δεν αντιτίθεται μειοψηφία εκπροσωπούσα το ένα δέκατο (1/10) του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

5.Οι ως άνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή, από την τέλεση της πράξεως 

ή της παράλειψης και σε κάθε περίπτωση μετά πάροδο δεκαετίας. 

Αρθρο 18 

Αμοιβη και αποζημιωση Μελων Διοικητικου Συμβουλιου 

1.Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με το άρθρο 109 του ν. 4548/2018, όπως κάθε φορά 

ισχύει.   
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2.Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 

την Εταιρεία, μόνον αν εγκριθεί κατά ποσόν για έκαστο σύμβουλο με ειδική απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης. 

Αρθρο 19 

Συμβασεις με Μελη Διοικητικου Συμβουλιου 

1.Απαγορεύεται και είναι άκυρη η, χωρίς ειδική άδεια, σύναψη οποιασδήποτε 

σύμβασης της Εταιρείας με τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα πρόσωπα που 

ελέγχουν την Εταιρεία, τους γενικούς διευθυντές και τους διευθυντές της Εταιρείας, 

τα στενά μέλη της οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως ορίζονται στο Παράρτημα 

Α΄ του ν. 4308/2014, όπως κάθε φορά ισχύει, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που 

ελέγχονται από τους ανωτέρω («συνδεδεμένα μέρη»). Απαγορεύεται επίσης και είναι 

άκυρη η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των ανωτέρω 

προσώπων, χωρίς ειδική άδεια. 

2. Η ειδική άδεια κατάρτισης συναλλαγής της Εταιρείας με συνδεδεμένο μέρος ή 

παροχής ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ του συνδεδεμένου μέρους 

παρέχεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή, υπό τους όρους του άρθρου 

100 ν. 4548/2018, της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων.  

3. Εξαιρούνται από την απαγόρευση της παρ. 1 του παρόντος άρθρου οι εξής πράξεις: 

(α) Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της 

Εταιρείας με τα συνδεδεμένα μέρη.  

(β) Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

της Εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και των 

διοικητικών στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 24, 

ως προς τις οποίες εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 109 έως 114 ν. 4548/2018. 

(γ) Συμβάσεις της Εταιρείας με τους μετόχους της, εφόσον η δυνατότητα 

κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους μετόχους με τους ίδιους όρους και 

διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και η προστασία των 

συμφερόντων της Εταιρείας. 

(δ) Συμβάσεις της Εταιρείας με 100% θυγατρική της ή με θυγατρική της στην 

οποία δεν μετέχει κανένα συνδεδεμένο μέρος ή συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών.  

(ε) Συμβάσεις της Εταιρείας με άμεσα ή έμμεσα ελεγχόμενη από αυτήν Εταιρεία 

ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ τέτοιας Εταιρείας, οι οποίες συνάπτονται ή παρέχονται 
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προς το συμφέρον της Εταιρείας, της θυγατρικής της και των μετόχων τους που δεν 

είναι συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας, ή από τις 

οποίες δεν κινδυνεύουν τα συμφέροντα τούτων.  

(στ) Συναλλαγές που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19 ν. 

4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

Γενικη Συνελευση των Μετοχων 

Αρθρο 20  

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποτελεί τα ανώτατο όργανο της Εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων υποχρεώνουν και τους μετόχους που δεν ήταν 

παρόντες ή αυτούς που διαφώνησαν. 

Αρθρο 21 

Συγκληση Γενικης Συνελευσης   

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή το 

σύμβουλο - διαχειριστή και συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή και σε άλλο τόπο 

κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά για κάθε 

εταιρική χρήση και το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 

μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, όποτε κρίνει 

ότι είναι αναγκαίο, να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να συγκαλείται εντός είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, υπολογιζόμενων και 

των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

Άρθρο 22 

1. Η Γενική Συνέλευση δύναται να συνεδριάζει μέσω τηλεδιάσκεψης και 

συγκεκριμένα μέσω τηλεφωνικής τηλεδιάσκεψης μεταξύ των μετόχων, δεδομένου 

ότι δεν υπάρχει η δυνατότητα παράστασης στη Γενική Συνέλευση. Η Γενική 

Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει μέσω τηλεδιάσκεψης ανεξάρτητα από τα θέματα 

της ημερησίας διάταξης. 
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2. Σε περίπτωση διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, η 

πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση πρέπει υποχρεωτικά να περιέχει τις 

απαραίτητες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση (π.χ. αριθμούς 

τηλεφώνων, κωδικούς τηλεδιάσκεψης κλπ). Πρόσκληση για σύγκληση γενικής 

συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 

συνέλευση μέσω τηλεδιάσκεψης συμμετέχουν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 

της και στη λήψη αποφάσεων.  

3. Οι μέτοχοι είναι δυνατόν να συμμετέχουν εξ αποστάσεως στην ψηφοφορία κατά 

τη Γενική Συνέλευση με την εκ προτέρων αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα 

ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωση τους να γίνεται και 

ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό 

υπολογίζονται στο σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά 

ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρεία δύο (2) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης.  

Αρθρο 23 

Προσκληση – Πινακας δικαιουμενων ψηφου 

Ημερησια Διαταξη Γενικης Συνελευσης 

1. Η πρόσκληση για τακτική, έκτακτη και επαναληπτική συνέλευση πρέπει να 

περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο που οι μέτοχοι μπορούν να ασκήσουν 

τα δικαιώματά τους. 

2. Είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση των γραφείων της Εταιρείας πίνακας αυτών που 

έχουν δικαίωμα ψήφου κατά την Γενική Συνέλευση των μετόχων με ένδειξη για τους 

τυχόν αντιπροσώπους τους, του αριθμού των κατατεθειμένων μετοχών και ψήφων 

καθενός και των διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. Ο πίνακας 

αυτός συντάσσεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται, δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει αντίτυπο των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων και των σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των Ελεγκτών. 
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Άρθρο 24 

Καταθεση μετοχων-Αντιπροσωπευση 

1.Οι μέτοχοι που δικαιούνται και επιθυμούν να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους (5) πέντε τουλάχιστον 

ημέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης στο ταμείο 

της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε μία Ανώνυμη Τραπεζική 

Εταιρεία στην Ελλάδα που ορίζεται ρητά στην πρόσκληση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Οι τίτλοι των μετοχών αποδίδονται στους δικαιούχους μετά τη λήξη της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. Εντός της ίδιας προθεσμίας, πρέπει να 

κατατεθούν στην διοίκηση της Εταιρείας οι αποδείξεις κατάθεσης των τίτλων. Εντός 

της ίδιας προθεσμίας, οι μέτοχοι που επιθυμούν να συμμετάσχουν στη Γενική 

Συνέλευση δι’ αντιπροσώπου, οφείλουν να καταθέσουν στη διοίκηση της Εταιρείας 

και τα σχετικά έγγραφα αντιπροσώπευσης (εξουσιοδότηση). 

2. Οι μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις της προηγούμενης 

παραγράφου συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός εάν η Γενική Συνέλευση 

αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

Άρθρο 25 

Συνήθης απαρτία της Γενικής Συνέλευσης 

1.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

μόνον αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή μέτοχοι που να εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν υπάρξει η παραπάνω απαρτία, η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται 

και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 

μετά από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική 

αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

Άρθρο 26 

Εξαιρετικη Απαρτια της Γενικης Συνελευσης 
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1. Εξαιρετικά, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της 

εθνικότητας της Εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησής της, την 

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου εκτός 

αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση 

του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με το άρθρου 21 παρ. 5 ή το άρθρο 49 παρ. 

6 του ν. 4548/2018, όπως κάθε φορά ισχύει, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 

ή λύση της Εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο 

για αύξηση του κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 6 του παρόντος Καταστατικού, 

καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2. Αν δεν υπαρχει η απαρτια αυτη στην πρωτη συνεδριαση,συνερχεται πρωτη 

επαναληπτικη  συνελευση μεσα σε εικοσι (20) ημερες απο τη χρονολογια της 

συνεδριασης που ματαιωθηκε. Η πρωτη επαναληπτικη συνελευση προσκαλειται πριν 

απο δεκα (10) τουλαχιστον ημερες και βρισκεται σε απαρτια και συνεδριαζει  εγκυρα 

στα θεματα της αρχικης ημερησιας διαταξης οταν παρισταται ή εκπροσωπειται 

σ’αυτη το ενα δευτερο (1/2) τουλαχιστον του καταβεβλημενου μετοχικου κεφαλαιου. 

3. Αν δεν υπαρχει και αυτη η απαρτια στην πρωτη επαναληπτικη συνελευση τοτε 

συνερχεται παλι μεσα σε εικοσι (20) ημερες δευτερη επαναληπτικη συνελευση, με 

προσκληση πριν απο δεκα (10) ημερες τουλαχιστον. Η δευτερη επαναληπτικη 

συνελευση βρισκεται σε απαρτια και συνεδριαζει εγκυρα στα θεματα της αρχικης 

ημερησιας διαταξης οταν παρισταται ή εκπροσωπειται σ’αυτη το ενα τριτο (1/3) 

τουλαχιστον του καταβεβλημενου μετοχικου κεφαλαιου.   

Αρθρο 27 

Προεδρος και Γραμματεας της Γενικης Συνελευσης 

Συζητουμενα θεματα Πλειοψηφια Γενικης Συνελευσης 

1. Στη Γενικη Συνελευση προεδρευει προσωρινα ο Προεδρος του Διοικητικου 

Συμβουλιου ή αν αυτος κωλυεται ή απουσιαζει, ο αντιπροεδρος του Διοικητικου 

Συμβουλιου ή ο πρεσβυτερος απο τα παροντα μελη. Χρεη Γραμματεα εκτελει 

προσωρινα εκεινος που οριζεται απο τον Προεδρο. Οταν κηρυχθει οριστικος ο 

καταλογος των μετοχων που εχουν δικαιωμα ψηφου στη Γενικη Συνελευση εκλεγεται 
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απο τη συνελευση ο Προεδρος της και ο Γραμματεας της, που εκτελει και χρεη ψηφο-

συλλεκτη. 

2.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη που περιλήφθηκε στην πρόσκληση της 

Συνέλευσης από το Διοικητικό Συμβούλιο. Συζητήσεις εκτός των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπονται, εκτός εάν πρόκειται για τροπολογίες που 

αναφέρονται στα συζητούμενα θέματα και στις προτάσεις για σύγκληση άλλης 

Γενικής Συνέλευσης, καθώς και εάν στη Συνέλευση παρίστανται όλοι οι μέτοχοι και 

συμφωνούν όλοι (ομόφωνα) να προστεθούν επιπλέον θέματα στην ημερήσια 

διάταξη. 

3. Καθε μετοχη παρεχει δικαιωμα μιας ψηφου εστω και αν η μετοχη ανηκει σε 

πολλους. Ο μετοχος εχει τοσες ψηφους στις Γενικες Συνελευσεις οσες ειναι και οι 

μετοχες που κατεχει. 

4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν.  

5. Κατ’ εξαιρεση ολες οι αποφασεις που αναφερονται στα θεματα της παραγραφου 1 

του αρθρου 25 του παροντος λαμβανονται με πλειοψηφια των δυο τριτων (2/3) των  

ψηφων που παριστανται ή εκπροσωπουνται στη Γενικη Συνελευση. 

Άρθρο 28 

Θεματα αρμοδιοτητας Γενικης Συνελευσης 

Μόνο η Γενική Συνέλευση ειναι αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις Καταστατικού, ως τέτοιων θεωρουμένων πάντως και των αυξήσεων 

ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου, 

β) Εκλογη μελων Διοικητικου Συμβουλιου καιτον καθορισμό των αμοιβών τους, με την 

επιφύλαξη του άρθρου 11 του παρόντος Καταστατικού, 

γ) Εκλογή ελεγκτών, εφόσον απαιτούνται, και καθορισμού της αμοιβής αυτών, 

δ) Εγκριση των Ετησιων Οικονομικων καταστασεων, 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδων,  

στ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή τη 

λύση της Εταιρείας,και  

ζ) Διορισμο εκκαθαριστων. 
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Άρθρο 29 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει, με απόφασή της που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία, για την 

έγκριση της συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Στην 

ψηφοφορία για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης μπορούν να μετέχουν και τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας μόνο με μετοχές 

των οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν 

λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

Ελεγκτες και δικαιωματα μειοψηφιας 

Άρθρο 30 

Ορισμος ελεγκτων 

1.Οι ελεγκτές της Εταιρείας, εφόσον απαιτούνται κατά νόμο, εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την Συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την οποία εκλέχθηκαν οι ελεγκτές ανακοινώνεται σ’ αυτούς η 

εκλογή τους. Σε περίπτωση που οι εκλεγέντες ελεγκτές δεν αποποιηθούν το διορισμό 

τους μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη σχετική ανακοίνωση, θεωρείται ότι τον 

αποδέχονται και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που ορίζει ο νόμος. 

Άρθρο 31 

Καθηκοντα  ελεγκτων 

1.Οι ελεγκτές, εφόσον απαιτούνται, οφείλουν να διενεργήσουν τον έλεγχο και να 

καταρτίσουν την έκθεσή τους, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες νομοθετικές 

ρυθμίσεις. 

2. Οι εκλεγέντες ελεγκτές πρέπει να είναι παρόντες στη Γενική Συνέλευση και να 

δίνουν κάθε πληροφορία σχετική με τον έλεγχο που έκαναν. 

3.Οι ελεγκτές ευθύνονται έναντι της Εταιρείας για οποιοδήποτε πταίσμα, 

υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της Εταιρείας. Η ευθύνη αυτή δεν μπορεί να 

αποκλειστεί ή να τροποποιηθεί. Η αξίωση της Εταιρείας παραγράφεται μετά διετία. 

Άρθρο 32 

Δικαιωματα  μειοψηφιας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική 
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Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης 

της αίτησης στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 

μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για 

όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 

από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή 

Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. 

3.Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 

Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει 

στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

4. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας 

διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.. 

5.Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της παραγράφου 4, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 
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την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 

στα πρακτικά. 

6.Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το καταστατικό, κάθε μέτοχος 

μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της Εταιρείας, με ένδειξη 

του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. 

7. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 8, τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και 

η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

Άρθρο 33 

Εκτακτος ελεγχος 

1.Μέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο 

έλεγχο της Εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος αυτός διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις που 

παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της Εταιρείας ή αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται 

μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 

χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

2.Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της Εταιρείας, 

εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και διαθεση κερδων 

Άρθρο 34 

Εταιρικη χρηση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Άρθρο 35 
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Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις  

1.Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας καταρτίζονται, 

ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τα εκάστοτε οριζόμενα στο νόμο. 

2.Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω της ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι: 

α) τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, 

από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, και 

γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Σε περίπτωση που οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας έχουν 

εγκριθεί από το σύμβουλο – διαχειριστή, αυτές θα πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

τον ίδιο το σύμβουλο – διαχειριστή.  

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

Ηέκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση 

πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονομικής θέσης της Εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη ή 

πραγματοποιηθείσα πορεία, εντός του χρονικού διαστήματος από τη λήξη της χρήσης 

μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

Άρθρο 36 

Διάθεση κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον 

και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 

4548/2018, διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

(α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

(β) Αφαιρείται η κατά το νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. 
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(γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως αυτό ορίζεται στο νόμο και το καταστατικό,   

(δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, 

διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Η διανομή προσωρινών μερισμάτων επιτρέπεται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας, με τις εξής προϋποθέσεις: 

(α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι 

υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 

(β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 

Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που 

προκύπτει με βάση την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ    

Άρθρο 37 

Λόγοι λυσης της εταιρειας 

Η Εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

γ) όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης,  

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας του οφειλέτη 

για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας, και 

ε) με δικαστική απόφαση κατά τα άρθρα 165 και 166 του ν. 4548/2018 

Άρθρο  38 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις α’ και δ’ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του ν. 
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4548/2018, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση ε’ του άρθρου 37 ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

Εταιρείας. 

2. Αν η Εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας αυτής ή με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, μπορεί να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, και με την 

επιφύλαξη του τελευταίου εδαφίου της παραγράφου 1 του άρθρου 171 του ν. 

4548/2018.  

3. Πριν από τη λήξη της ορισμένης διάρκειας της Εταιρείας συγκαλείται εκτάκτως η 

Γενική Συνέλευση, για να αποφασίσει εάν πρέπει να παραταθεί η διάρκεια της 

Εταιρείας. 

4. Αφού λυθεί η Εταιρεία, χρέη εκκαθαριστών, μέχρι αυτοί να διορισθούν, εκτελεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. Η Γενική Συνέλευση διορίζει δύο (2) 

ή τρεις (3) εκκαθαριστές από τους μετόχους ή τρίτους, προσδιορίζοντας συγχρόνως 

τα δικαιώματα και την αμοιβή τους.  Οι διορισθέντες εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να συντάξουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, ο οποίος υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα, χωρίς να υπόκειται σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την ολοκλήρωση της 

εκκαθάρισης. Οι εν λόγω ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση και υπόκεινται σε δημοσιότητα.  

6. Τέλος, οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να συντάξουν ισολογισμό πέρατος της 

εκκαθάρισης, ο οποίος υποβάλλεται προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση και 

υπόκειται σε δημοσιότητας. 

Άρθρο 39 

Δικαιωματα της Γενικης Συνελευσης κατα την εκκαθαριση 

1. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης, η Γενική Συνέλευση των Μετόχων διατηρεί όλα 

τα δικαιώματά της και πλέον συγκαλείται από τους εκκαθαριστές, κάθε φορά που 

αυτοί το κρίνουν αναγκαίο. Στις Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει προσωρινά ο 

μεγαλύτερος σε ηλικία από τους εκκαθαριστές. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των 
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πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης εκδίδονται επίσημα από έκαστο εκκαθαριστή, 

χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση. 

2. Οι ενδιάμεσες ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη 

Γενική Συνέλευση. 

3. Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

Άρθρο 40 

Τελική Διάταξη 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του 

νόμου 4548/2018 «Περί Ανωνύμων Εταιρειών», όπως κάθε φορά ισχύει». 

Μη υπάρχοντος άλλου θέματος προς συζήτηση, η Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

κηρύσσει το τέλος της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, τα πρακτικά της οποίας 

υπογράφονται από την Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και το Γραμματέα.  

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ        Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  

 


