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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΟΡΓΑΝΩΜΕΝΕΣ ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΠΕΡΙΗΓΗΣΕΙΣ Ανώνυμος Τουριστική Εταιρεία». 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
 

Την 17/10/2019 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1934573, οι 
εγκεκριμένες από την 09/09/2019 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από 
την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΟΡΓΑΝΩΜΕΝΕΣ ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΠΕΡΙΗΓΗΣΕΙΣ 
Ανώνυμος Τουριστική Εταιρεία» , το διακριτικό τίτλο «G.O. TOURS» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 893401000 για τη χρήση 01/01/2018 
έως 31/12/2018.   
Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο 
μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   
 
 
Η καταχώριση έγινε, μετά από τυπικό έλεγχο (έλεγχο πληρότητας), σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 9, παράγρ. 2, του 
Ν. 4548/2018 (ΦΕΚ 104/Α) και την Οδηγία με ΑΔΑ: 647Θ465ΧΙ8-ΞΦ5 (αρ. πρωτ. 141372/ 28-12-2018) της Γενικής 
Γραμματείας Εμπορίου & Προστασίας Καταναλωτή, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν.3419/2005 όπως ισχύει. 

 
 
 
 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
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ΕΚΘΕΣΗ  ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  ΤΟΥ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  ΤΗΣ   

Α. Τ. Ε. « ΟΡΓΑΝΩΜΕΝΕΣ  ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ  ΠΕΡΙΗΓΗΣΕΙΣ » 

ΠΡΟΣ  ΤΗΝ  ΤΑΚΤΙΚΗ  ΓΕΝΙΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  ΤΗΣ  09/09/2019  

 

 

Κύριοι μέτοχοι, 

σύμφωνα με το άρθρο 43 παράγραφος 3 του Κ. Ν. 2190/20, όπως αυτό 

αντικαταστάθηκε με το άρθρο 35 του Π. Δ. 409/86, υποβάλουμε συνημμένα στη 

Γενική Συνέλευση, τις Χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας για την 

χρήση 2018 με τις παρατηρήσεις μας πάνω σε αυτές και παρακαλούμε να τις 

εγκρίνετε. 

 

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  

 

Η εταιρεία «ΟΡΓΑΝΩΜΕΝΕΣ  ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ  ΠΕΡΙΗΓΗΣΕΙΣ ΑΤΕ  ιδρύθηκε 

το 1987 και εδρεύει στην Αθήνα  

Το κύριο αντικείμενό της είναι : Οργανωμένες Τουριστικές Περιηγήσεις ανά την 

Ελλάδα  

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο των τουριστικών επιχειρήσεων  

  

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

 

Στόχοι ) Αύξηση του τζίρου,  

β) βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους, 

 Βασικές αξίες 

α)Έντιμη σχέση με τους πελάτες,  

β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον,  

γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους ,  

 Κύριες στρατηγικές 

α) Επέκταση εντός της επόμενης τριετίας στις  αγορές εξωτερικού Τουρισμού 

  

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

 

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 
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περιβάλλον για τη λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι 

πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών 

της. Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της 

δραστηριότητας δίνουν έμφαση: 

 

α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας  υπηρεσιών . 

 

β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 

καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 

 

γ) Σεβασμό για το περιβάλλον . 

 

Στην Εταιρεία δεν υπάρχει γραπτός « Κανονισμός Εργασίας - Οργανόγραμμα» ή 

άλλος «Κανονισμός» ( ISO, κ.λπ ). 

 Η Εταιρεία  δεν διαθέτει , ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου. Προκειμένου 

να διασφαλιστεί η ανεξαρτησία και η πλήρης διαφάνεια λειτουργίας της Διεύθυνσης 

Εσωτερικού Ελέγχου, η λειτουργία της εποπτεύεται από το Δ.Σ.  

  

 δ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 

 Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι μεταβολές 

τους το έτος 2018 φαίνεται στον σχετικό «Πίνακα» του Προσαρτήματος των 

Οικονομικών Καταστάσεων. 

 

1.Ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των 

δραστηριοτήτων της οντότητας και της θέσης της ,κατάλληλη για την κλίμακα 

και την πολυπλοκότητα της 

Η επιχείρηση λειτουργεί ως τουριστική επιχείρηση και μέσα από τη συστηµατική 

γνώση έχει καταφέρει να συντονίσει διαφορετικές δεξιότητες και να  ενσωματώσει 

πολλαπλές ροές καινοτομίας και τεχνολογίας. Είναι  έτοιµη να λάβει τις απαραίτητες 

αποφάσεις, οι οποίες θα της  προσφέρει µια ασφαλή και βιώσιµη ανάπτυξη, αλλά να 

είναι και σε θέση να αξιοποιήσει τις κατάλληλες αναλύσεις και να επικαιροποιεί ανά 

τακτά διαστήματα και όπου απαιτείται, τις κατευθύνσεις που θα ορίσει. 

 

Προσπαθεί τον συνεχή εμπλουτισμό του Τουριστικού Προϊόντος με την ανάπτυξη 

των Ειδικών & Εναλλακτικών Μορφών Τουρισμού. 
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Τη διασφάλιση της ποιότητας στις υποδομές και τις υπηρεσίες του Τουρισμού, 

Την επιμήκυνση της τουριστικής περιόδου σε όλη την ελληνική επικράτεια και 

αύξηση του ποσοστού τουριστών υψηλού εισοδήματος. 

Η αξιοπιστία, ο επαγγελματισμός, η εμπιστοσύνη, ο διακριτικός χειρισμός, η 

ευελιξία, η ανθρώπινη σχέση, είναι από τις πλέον βασικές αξίες που έχουν 

καλλιεργηθεί μεταξύ της εταιρείας και των πελατών της τόσο στην Ελλάδα όσο και 

στο εξωτερικό  

2.Κυριότεροι κίνδυνοι 

Οι κανόνες συνεργασίας με την εφοδιαστική αλυσίδα –προμηθευτές ακολουθούνται 

με συνέπεια έτσι ώστε να υφίσταται αποτελεσματική κάλυψη των πελατών .Οι 

μελλοντικές προοπτικές εμφανίζονται ευοίωνες ενώ το υφιστάμενο κανονιστικό 

πλαίσιο δεν έχει αλλάξει .Κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον 

κλάδο που η εταιρεία αναπτύσσεται ,έχουν να κάνουν με την πορεία της Ελληνικής 

Οικονομίας γενικότερα ,τις γεωπολιτικές εξελίξεις και την έξαρση του προσφυγικού 

προβλήματος και τη μη ικανοποιητική διαχείριση του ,αλλά και τη πορεία της 

Παγκόσμιας Οικονομίας και τις Οικονομικές εξελίξεις της χώρας προέλευσης των 

τουριστών . 

Ο Τουρισμός είναι κλάδος που προσφέρει διεθνώς εμπορεύσιμες υπηρεσίες και είναι 

πλήρως εκτεθειμένος στον διεθνή ανταγωνισμό 

 

3.Περιβαλλοντικά ζητήματα 

Δεν υπάρχουν πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον. 

Η οντότητα εφαρμόζει σύστημα διαχείρισης αποβλήτων και ανακύκλωσης ενώ τα 

μεταφορικά μέσα που χρησιμοποιεί είναι EURO 5 ,διαρκής ενημέρωση του 

προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος ,εκπαίδευση των εργαζομένων  σε θέματα 

προστασίας του περιβάλλοντος  

 

4.Εργασιακά ζητήματα  

Η οντότητα δεν διαφοροποιείται και παρέχει ίσες ευκαιρίες στους εργαζομένους 

ανεξαρτήτως φύλλου ,θρησκείας κλπ. Σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και 
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παρέχει συνδικαλιστική ελευθερία. Εφαρμόζει όλους τους κανόνες υγιεινής και 

ασφάλειας στην εργασία Η Διοίκηση δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη ,στις 

αποδοχές ,στην εκπαίδευση,την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων .Οι παράγοντες 

που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψιν είναι η εμπειρία ,η προσωπικότητα,η 

κατάρτιση,τα προσόντα ,η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.Οι σχέσεις 

της εταιρείας με το προσωπικό είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται εργασιακά 

προβλήματα  

5.Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων ( 

ΜΧΔΕ) 

 

        

        

 

Δείκτης γενικής 
ρευστότητας  

  

Σύνολο 
κυκλοφορούντος 
Ενεργητικού/Σύνολο 
Βραχυπροθέσμων 
Υποχρεώσεων   

731.295,40/805.599.77= 

  

0,90 

 

Δείκτης 
ταχύτητας 
κυκλοφορίας 
ενεργητικού   

Κύκλος 
εργασιών/Γενικό 
σύνολο ενεργητικού 

  

5.275.970,74/1.622.124,08= 

  

3,25 

 

Δείκτης 
ταχύτητας 
είσπραξης 
απαιτήσεων   

Κύκλος εργασιών / 
Απαιτήσεις 

  

5.275.970,74/490.570,47= 

 

10,75 

 

Δείκτης 
οικονομικής 
μοχλεύσεως    

Γενικό σύνολο 
ενεργητικού/Σύνολο 
Ιδίων κεφαλαίων   

1.622.124,08/695.726,38= 

  

2,33 

 

Δείκτης 
αποδοτικότητας 
ιδίων κεφαλαίων   

Καθαρά κέρδη χρήσης 
/ Σύνολο Ιδίων 
κεφαλαίων   

147.986,00/695.726,38= 

  

0,21 

 

Δείκτης 
αποδοτικότητας 
ενεργητικού 

  

Καθαρά κέρδη χρήσης 
/ Σύνολο ενεργητικού 
* 100 

  

147.986,00/1.622.124,08= 

  

0,09 

 

Δείκτης καθαρού 
κέρδους  

  

Καθαρά κέρδη χρήσης 
/ κύκλος εργασιών  

  

147.986,00/5.275.970,74= 

  

0,03 
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6.ΕΠΙΠΛΈΟΝ ΠΛΗΡΟΦΌΡΗΣΗ  

Εξέλιξη των εργασιών της εταιρείας. 

Η εταιρεία, καθ’ όλη τη διάρκεια της κλεισμένης  χρήσεως (1.1.2018 – 31.12.2018 

),συνέχισε κανονικά τις εργασίες της ο κύκλος εργασιών της διαμορφώθηκε σε € 

5.275.970,74. 

Η πραγματική οικονομική κατάσταση της εταιρείας είναι όπως εμφανίζεται στον 

ισολογισμό της 31.12.2018 με αποτέλεσμα περιόδου Kέρδη προ φόρων € 208.430,98 

και μετά φόρων € 147.986,00. 

Κατά την τρέχουσα χρήση 2018, όπως προκύπτει από το μέχρι τώρα διαρρεύσαν 

χρονικό διάστημα, προβλέπεται να συνεχισθεί η ίδια δραστηριότητα της εταιρείας 

ευελπιστώντας σε ισχυρή κερδοφορία  . 

 Δεν υπάρχουν κατεχόμενα από την εταιρεία χρεόγραφα. 

Δεν υπάρχει  διαθέσιμο συνάλλαγμα. 

Δεν υπάρχουν ακίνητα της εταιρείας. 

Δεν  προβλέπεται να υπάρξουν κατά την τρέχουσα χρήση σημαντικές ζημίες στην 

εταιρεία. 

Δεν υπάρχουν δραστηριότητες στο τομέα έρευνας και ανάπτυξης  

Δεν υπάρχουν υποκαταστήματα 

Δεν έχουν αποκτηθεί ίδιες μετοχές 

Η εταιρεία κάνει χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων  

Η εταιρεία  εκτίθεται σε διάφορους  χρηματοοικονομικούς κινδύνους, οι κυριότεροι 

εκ των οποίων είναι ο κίνδυνος αγοράς, ο οποίος περιλαμβάνει τον  τον κίνδυνο 

επιτοκίου και τον κίνδυνο τιμής, ο πιστωτικός κίνδυνος και ο κίνδυνος ρευστότητας . 

Οι πολιτικές διαχειρίσεως των σχετικών κινδύνων έχουν ως στόχο την 

ελαχιστοποίηση των αρνητικών επιπτώσεων που μπορεί να έχουν οι κίνδυνοι αυτοί 

στη χρηματοοικονομική θέση και απόδοση της εταιρείας .  

 Όπως προαναφέρεται τα κύρια χρηματοοικονομικά εργαλεία της εταιρείας είναι τα 

μετρητά, οι τραπεζικές καταθέσεις, οι εμπορικές και λοιπές απαιτήσεις και 
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υποχρεώσεις και τα δάνεια τραπεζών. Η Διοίκηση της εταιρείας εξετάζει και 

αναθεωρεί σε τακτά χρονικά διαστήματα τις σχετικές πολιτικές και διαδικασίες 

σχετικά με τη διαχείριση των χρηματοοικονομικών κινδύνων, οι οποίες 

περιγράφονται κατωτέρω:  

Κίνδυνος Αγοράς  Κίνδυνος επιτοκίου: Κατά την 31/12/2018, το 100% των 

συνολικών μακροπρόθεσμων και βραχυπρόθεσμων δανειακών υποχρεώσεων 

αφορούσαν δάνεια σταθερού επιτοκίου και κατά συνέπεια η εταιρεία δεν εκτίθεται σε 

κινδύνους που σχετίζονται με τη μεταβολή των επιτοκίων των δανειακών του 

υποχρεώσεων. Η Διοίκηση παρακολουθεί, σε συνεχή βάση τις διακυμάνσεις των 

επιτοκίων και τις χρηματοδοτικές ανάγκες και αξιολογεί κατά περίπτωση τη διάρκεια 

των δανείων και τη σχέση μεταξύ σταθερού και αναπροσαρμοζόμενου επιτοκίου.  

Πιστωτικός κίνδυνος Ο πιστωτικός κίνδυνος προκύπτει από τα χρηματικά διαθέσιμα, 

τα παράγωγα χρηματοοικονομικά εργαλεία και τις καταθέσεις στις τράπεζες, καθώς 

επίσης και πιστωτικές εκθέσεις στους πελάτες χονδρικής και λιανικής πώλησης της 

εταιρείας . Η εταιρεία  έχει σαφή πιστωτική πολιτική η οποία εφαρμόζεται με 

συνέπεια. Συγκεκριμένα, οι πελάτες έχουν πίστωση 30 ημερών από τον χρόνο 

τιμολόγησης ,. Σε περίπτωση υπέρβασης των ανωτέρω προθεσμιών εξόφλησης δεν 

λογίζονται τόκοι στους πελάτες. 

Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς την χρηματοοικονομική 

κατάσταση των πελατών της, το μέγεθος και τα όρια των παρεχόμενων πιστώσεων. 

Στο τέλος της χρήσεως η Διοίκηση θεώρησε ότι ο πιστωτικός κίνδυνος καλύπτεται 

από τις εξασφαλίσεις και από τις προβλέψεις που έκρινε απαραίτητες την στιγμή 

αυτή σε συνδυασμό και με τις ενέργειες που έχουν αναληφθεί από την Εταιρεία για 

παροχή εγγυήσεων και χρονοδιαγράμματος αποπληρωμής από υπερήμερους πελάτες. 

Ο μεγαλύτερος πιστωτικός κίνδυνος σε περίπτωση που τα αντισυμβαλλόμενα μέρη 

δεν ανταποκριθούν στις υποχρεώσεις τους αναφορικά με κάθε κατηγορία 

αναγνωρισμένου χρηματοοικονομικού περιουσιακού στοιχείου, είναι η τρέχουσα 

αξία των εν λόγω απαιτήσεων όπως εμφανίζονται στον Ισολογισμό μειωμένα με την 

αξία των εγγυήσεων και ενεχύρων. 

Κίνδυνος ρευστότητας Ο κίνδυνος ρευστότητας αντιμετωπίζεται μέσω της 

διαθεσιμότητας επαρκών ταμειακών διαθεσίμων και πιστωτικών ορίων με τις 

συνεργαζόμενες τράπεζες. Οι υπάρχουσες διαθέσιμες αχρησιμοποίητες εγκεκριμένες 

τραπεζικές πιστώσεις προς τον Όμιλο, είναι επαρκείς ώστε να αντιμετωπιστεί 
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οποιαδήποτε πιθανή έλλειψη ταμειακών διαθεσίμων. Στον επόμενο πίνακα 

παρατίθεται ανάλυση των χρηματοοικονομικών 

Από τη λήξη της κλεισμένης χρήσεως έως την ημέρα συντάξεως της παρούσας 

εκθέσεως δεν συνέβησαν άλλα σημαντικά γεγονότα στην εταιρείας, που θα έπρεπε να 

αναφερθούν εδώ. 

 

 

Αθήνα 30/04/2019 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο 

 

 

 

 

Α.  Κωνσταντίνος Γρ. Ζάνος    Πρόεδρος Δ.Σ. και Διευθύνων Σύμβουλος 

 

 

Β.  Ιωάννης Γρ. Ζάνος           Μέλος  Δ.Σ. και Συμπράτων Σύμβουλος  

 

 

Γ.  Ευθαλία Α.Ζιάγκου            Μέλος  Δ.Σ. 

 

 

Δ.Αιμίλιος Χ.Αθανασιάδης     Μέλος  Δ.Σ.  

 

 

Ε.Ηλίας Ι.Καλκατζίκος           Μέλος  Δ.Σ. 

 










