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Ε/O.Γ∆.110.03-02 

 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΚΟΝΤΟΣ – 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΚΟΝΤΟΣ Α.Ε.Τ.Ε» και αριθμό 
ΓΕΜΗ 2687701000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 18/10/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1932312, η με αριθμό 1057 / 17/10/2019 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής με 
την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου  2  του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΚΟΝΤΟΣ – ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 2687701000  
σύμφωνα με την από 10/09/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

"ΚΟΝΤΟΣ – ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" 

ΑΡ.ΓΕΜΗ 2687701000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ - ΕΔΡΑ - 

ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ - ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Αρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία "ΚΟΝΤΟΣ – ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ", διακριτικό τίτλο "ΚΟΝΤΟΣ Α.Ε.Τ.Ε". 

Για τις σχέσεις της με το εξωτερικό η επωνυμία αυτή θα χρησιμοποιείται σε πιστή 

μετάφραση από την ελληνική. 

Αρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

1. Εδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Παλλήνης Αττικής. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζεται κάθε φορά η 

διεύθυνση των γραφείων της εταιρείας στην έδρα της. 

Αρθρο 3 

ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 

Η εταιρεία μπορεί να ιδρύσει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία είτε σε άλλες 

πόλεις της Ελλάδας, είτε στο εξωτερικό, μετά από απόφαση του Διοικητικού της 

Συμβουλίου που θα ορίζει και τις εργασίες τους, τους όρους εγκατάστασης και 

λειτουργίας τους, καθώς και την έκταση της δικαιοδοσίας τους. 

 

Αρθρο 4 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1. H εκτέλεση οικοδομικών εργασιών, η ανέγερση πολυκατοικιών και κάθε τύπου 

οικοδομών σε οικόπεδα της εταιρείας ή τρίτων, με αντιπαροχή μέρους του 

οικοδομήματος ή με εργολαβική αμοιβή. Η αγορά, κατασκευή, πώληση και 

εκμετάλλευση κάθε τύπου ακινήτων, συμπεριλαμβανομένων των ακινήτων και χώρων 

προορισμένων για στάθμευση αυτοκινήτων καθώς και η προκατασκευή κάθε τύπου 
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δομικών στοιχείων. Η ανάληψη και εκτέλεση (κατασκευή) δημοσίων έργων. Η εμπορία 

και κάθε μορφής εκμετάλλευση πάσης φύσεως πρώτων υλών και προϊόντων, 

μηχανολογικών εγκαταστάσεων, εργαλείων και κατασκευών σχετικών προς τα τεχνικά 

έργα. 

2. Η εμπορία, κατασκευή, συντήρηση και κάθε μορφής εκμετάλλευση: α- κάθε τύπου 

οχημάτων (αυτοκινήτων, δικύκλων οχημάτων, ρυμουλκούμενων οχημάτων 

αναψυχής κ.λ.π.), β- σκαφών επαγγελματικών και αναψυχής, γ- κάθε είδους και για 

κάθε χρήση, μηχανών, ηλεκτρικών και ηλεκτρονικών συσκευών και υπολογιστών, 

ανταλλακτικών, εξαρτημάτων, αναλώσιμων υλικών και συναφών. Η παροχή 

υπηρεσιών στους προαναφερόμενους τομείς.  

3. Η αγορά, κατασκευή, οργάνωση και εξοπλισμός ξενοδοχειακών-τουριστικών  

εγκαταστάσεων, ζαχαροπλαστείων και αρτοποιείων, προς μεταπώληση ή 

εκμετάλλευση. 

4. Η άσκηση πάσης φύσεως εργασιών διαμεσολάβησης μεταξύ τρίτων σε πάσης 

φύσεως συναλλαγές. 

5. Η άσκηση εισαγωγικού και εξαγωγικού εμπορίου. Η αντιπροσώπευση βιομηχανικών 

και εμπορικών οίκων στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 

6. Η συμμετοχή και συνεργασία με άλλες εταιρείες και επιχειρήσεις στην Ελλάδα και το 

εξωτερικό, οι οποίες επιδιώκουν τους ίδιους ή παρόμοιους σκοπούς. 

 

Αρθρο 5 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την ημέρα της καταχώρησης στο μητρώο 

Ανωνύμων εταιρειών της εγκριτικής απόφασης της αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής για 

τη σύσταση της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της και λήγει την 31 

Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες πενήντα (2050). 

 

 Αρθρο 6 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΝΤΥΠΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Κάθε έντυπο της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τα ακόλουθα, κατ'ελάχιστο, στοιχεία: 

α) Το Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, όπου έχει εγγραφεί η εταιρεία. β) Τον αριθμό 

Μητρώου της εταιρείας και γ) Την επωνυμία, την έδρα και, αν βρίσκεται σε εκκαθάριση, 

να αναφέρεται αυτό ρητά. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 
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ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΕΣ 

Αρθρο 7 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

«1   Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας το οποίο ορίστηκε αρχικά στο ποσό 

των δραχμών εξήντα πέντε εκατομμυρίων (65.000.000) διαιρούμενο σε έξι χιλιάδες 

πεντακόσιες (6.500) μετοχές ονομαστικής αξίας  δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η 

καθεμία- ολοσχερώς καταβεβλημένο σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 36 του 

παρόντος- αυξήθηκε με την από 22-12-1997 απόφαση της Εκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων –χωρίς τροποποίηση του παρόντος άρθρου- κατά  δραχμές 

εξήντα πέντε εκατομμύρια (65.000.000), και συνολικά  σε ποσό δραχμών εκατόν 

τριάντα εκατομμυρίων (130.000.000) διαιρούμενο σε δεκατρείς χιλιάδες (13.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) η καθεμία, ολοσχερώς 

καταβεβλημένο. 

 Με την από 14-5-2002 απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίστηκε Ι) η μετατροπή του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου από δραχμές 

(130.000.000) στο ισόποσο των (381.511,37) Ευρώ διαιρεμένο σε (13.000) μετοχές 

ονομαστικής αξίας (29,35) η καθεμία, ΙΙ) η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με 

κεφαλαιοποίηση μέρους των αποθεματικών τα οποία προήλθαν από την 

αναπροσαρμογή των παγίων στοιχείων της εταιρείας, ποσού Ευρώ  (31.888,63) με 

αντίστοιχη αναπροσαρμογή της ονομαστικής αξίας των μετοχών από είκοσι εννέα 

Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά (29,35) σε τριάντα ένα  Ευρώ και ογδόντα λεπτά (31,80) 

η καθεμία, ΙΙΙ) η αύξηση του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου των Ευρώ 

τετρακοσίων δεκατριών χιλιάδων  τετρακοσίων (413.400) κατά τριακόσιες δύο χιλιάδες 

εκατό (302.100)Ευρώ με την έκδοση εννέα χιλιάδων πεντακοσίων (9.500) μετοχών 

ονομαστικής αξίας (31,80) η καθεμία.  

Κατά συνέπεια το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε Ευρώ (715.500) 

καταβλητέο ολοσχερώς σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 36 του παρόντος και 

διαιρείται σε είκοσι δύο χιλιάδες πεντακόσιες (22.500) μετοχές ονομαστικής αξίας 

τριάντα ένα  Ευρώ και ογδόντα λεπτά (31,80) η καθεμία.».  

2 Ορίζεται ρητά με το καταστατικό αυτό, ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 

από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή 

του  που παίρνει με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του: 

α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης 

δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί 
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αρχικά. Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με το άρθρο 17 του παρόντος, οπότε το 

μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική 

Συνέλευση. β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρεψίμων 

σε μετοχές. Το ποσό του ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό 

(1/2) του  μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Στην περίπτωση αυτή 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως τροποποιημένος σήμερα ισχύει. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση, και η ισχύς του αρχίζει μετά 

τη λήξη της κάθε πενταετίας. 

3  Επίσης η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφασή της, που παίρνει 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 16 του καταστατικού, κατά τη διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, να αυξάνει ολικά ή μερικά το 

μετοχικό κεφάλαιο, με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το πενταπλάσιο του κεφαλαίου 

που καταβλήθηκε αρχικά.  

4  Κατ' εξαίρεση από τις προηγούμενες διατάξεις, απαιτείται πάντοτε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 17 αυτού του 

καταστατικού για απαρτία και πλειοψηφία, αν τα αποθεματικά της εταιρείας 

υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

5 Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 

δύο (2) και τρία (3) του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του  

καταστατικού αυτού. 

6 Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο 

πρέπει να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει, αν καταβλήθηκε ή όχι 

το μετοχικό κεφάλαιο. Μέσα σε 20 ημέρες από την λήξη της ανωτέρω προθεσμίας, 

ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να υποβάλει στην αρμόδια Αρχή 

που ασκεί την εποπτεία, αντίγραφο του σχετικού πρακτικού της προαναφερόμενης 

συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του 

μετοχικού κεφαλαίου η κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού 

από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός δύο (2) μηνών από την 

ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης σύμφωνα με το άρθρο 11 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως σήμερα ισχύει.  
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7  Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου δεν είναι 

πλήρης, το μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό της κάλυψης, μόνον εφόσον 

στην απόφαση της αύξησης προβλέπεται ρητά αυτή η δυνατότητα. 

8  Αν η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου γίνεται κατά την παράγραφο (4) 

αυτού του άρθρου και η κάλυψη του ποσού της αύξησης δεν είναι πλήρης, με ποινή 

ακυρότητας της πιο πάνω αύξησης μέσα σε δύο (2) μήνες από την πιστοποίηση που 

προβλέπεται στην παράγραφο (6) αυτού του άρθρου πρέπει να ακολουθήσει 

απόφαση για την τροποποίηση του καταστατικού, από την οποία να φαίνεται το 

ποσό της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που καλύφθηκε. 

9  Η προηγούμενη παράγραφος 8 δεν έχει εφαρμογή στις αυξήσεις του 

μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ.2 και 3 του άρθρου 7 

του παρόντος. 

10  Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης σχετική με την αύξηση του κεφαλαίου, καθώς και η απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης για την παροχή εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, απαιτεί έγκριση της κατηγορίας ή κατηγοριών των 

μετόχων, των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Η έγκριση 

λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση και με ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που 

προβλέπονται στο άρθρο 17 του καταστατικού. 

 

Αρθρο 8 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Η έκδοση των μετοχών ρυθμίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά 

τις αντίστοιχες διατάξεις του Νόμου και με τους ακόλουθους ειδικότερους όρους: 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, μη μεταβιβάσιμες προς τρίτους μη 

μετόχους, παρά μόνο μετά από έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

με ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 17 του 

καταστατικού.  

2. Για την μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων με ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που 

προβλέπονται στο άρθρο 17 του παρόντος  

3.  Ο τύπος των τίτλων των μετοχών κανονίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 

μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή 

περισσότερες μετοχές της ίδιας κατηγορίας. Οι τίτλοι των μετοχών 
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αποκοπτόμενοι από βιβλίο έχουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της εταιρείας 

και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός (1) 

Συμβούλου που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, φέρουν δε 

μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατ'αύξοντα αριθμό. 

4. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών, κάθε μέτοχος μπορεί να 

αξιώσει με την καταβολή του τιμήματος του μετοχικού κεφαλαίου που 

αναλήφθηκε από αυτόν, την έκδοση προσωρινού τίτλου, που αποδεικνύει το 

μετοχικό του δικαίωμα. 

  Ο τύπος του προσωρινού τίτλου καθορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Αρθρο 9 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση με τη Διοίκηση της εταιρείας 

μόνο με τη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. 

3. Σε κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου - εκτός αν η αύξηση γίνεται με 

εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 

μετοχές- παρέχεται δικαίωμα προτίμησης υπέρ εκείνων που είναι μέτοχοι της 

εταιρείας κατά την εποχή της έκδοσης των μετοχών ή ομολογιών, που 

προαναφέρθηκαν, κατά τις διατάξεις του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως σήμερα ισχύει. 

 

Αρθρο 10 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από 

τη χρονολογία επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται ακριβώς το αντικείμενο 

της ημερήσιας διάταξης. 
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2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μία φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για λήψη των αποφάσεων αυτών, 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία αναβολής. 

Η μετ’αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και 

δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσιότητας της 

πρόσκλησης των μετόχων, σ’αυτή δε μπορούν να συμμετάσχουν και νέοι 

μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ.2 και 28 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως σήμερα ισχύει. 

3. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο οφείλει: α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα 

ποσά που καταβλήθηκαν κατά την τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία από 

την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή 

κάθε σύμβαση της εταιρείας με αυτά. β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες 

πληροφορίες που ζητούνται για τις υποθέσεις της εταιρείας, κατά το μέτρο 

που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν'αρνηθεί για λόγο 

αποχρώντα την παροχή των πληροφοριών που ζητούνται, η δε αιτιολογία 

αναγράφεται στα πρακτικά. 

4. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του  καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα σε προθεσμία 

της προηγούμενης παραγράφου και εφ'όσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, τούτο οφείλει να παράσχει σ'αυτούς κατά τη Γενική 

Συνέλευση, ή, αν προτιμά, πριν από αυτήν σε εκπρόσωπό τους, 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών που ζητούνται για αποχρώντα και ουσιαστικό 

λόγο, η δε αιτιολογία αναγράφεται στα πρακτικά. 
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5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 του άρθρου 

αυτού, το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας επιλύει κατά τη 

νόμιμη διαδικασία κάθε αμφισβήτηση για το βάσιμο της αιτιολογίας. 

6. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για κάποιο θέμα 

ημερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Σε όλες τις προηγούμενες περιπτώσεις των παρ.1 έως 4 του άρθρου αυτού, 

οι μέτοχοι που υποβάλλουν την αίτηση οφείλουν να έχουν κατατεθημένες τις 

μετοχές τους, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 14 του καταστατικού αυτού, από 

τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους μέχρι την ημέρα συνεδρίασης 

της Γενικής Συνέλευσης, στις περιπτώσεις δε της παρ.5 μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

εταιρείας από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας, όπου 

εδρεύει η εταιρεία, το οποίο θα δικάσει κατά τη νόμιμη διαδικασία. Ο έλεγχος 

διατάσσεται, αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται, 

παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του καταστατικού αυτού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, οι δε πράξεις που καταγγέλλονται 

πρέπει να έγιναν σε χρόνο που δεν απέχει περισσότερο από μία διετία από 

τη χρονολογία της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της 

χρήσης, κατά την οποία έγιναν αυτές οι πράξεις. 

9. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο 

έλεγχο της εταιρείας, εφ'όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται, όταν η μειοψηφία που 

υποβάλλει το αίτημα εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

10. Στις περιπτώσεις των παρ. 8 και 9 του παρόντος αυτοί που υποβάλλουν το 

αίτημα πρέπει μέχρι την απόφαση για τα θέματα της αίτησης να έχουν 

κατατεθημένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της 

Ελλάδας ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα τις 

μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα υποβολής του αιτήματος και σε 
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κάθε περίπτωση όχι λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από την υποβολή της 

αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Αρθρο 11 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο αυτής 

και είναι αρμόδια να αποφασίζει για κάθε υπόθεση, που αφορά την εταιρεία. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης δεσμεύουν και τους μετόχους που 

διαφωνούν ή είναι απόντες από αυτήν. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι αρμόδια να αποφασίζει 

για τα ακόλουθα: 

α) Παράταση διάρκειας, συγχώνευση, μετατροπή, αναβίωση,διάσπαση ή 

διάλυση της εταιρείας, πλήν της κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 

απορρόφησης. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις αυτού 

που αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, κατά το άρθρο 7 παρ.2 του 

καταστατικού αυτού. 

δ) Εκδοση δανείου με ομολογίες με εξαίρεση την περίπτωση β της 

παραγράφου 2 του άρθρου 7 του παρόντος. 

ε) Εγκριση της έκθεσης διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και απαλλαγή 

των μελών του από κάθε ευθύνη. 

στ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και αποζημίωσή τους. 

ζ) Εγκριση της έκθεσης των Ελεγκτών και απαλλαγή τους από κάθε ευθύνη. 

η) Εκλογή ελεγκτών και αμοιβή τους. 

θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

ι) Διάθεση των ετησίων κερδών. 

ια) Εγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

ιβ) Αγορά και εκποίηση ακινήτων της εταιρείας. 

ιγ) Εγκριση εσωτερικών κανονισμών της εταιρείας. 

ιδ) Σύσταση θυγατρικών επιχειρήσεων ή συμμετοχή της εταιρείας σε άλλες 

επιχειρήσεις. 
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3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγεται η εκλογή 

προσωρινών Συμβούλων (κατά το άρθρο 24 του καταστατικού) μέχρι τη συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης, σε αντικατάσταση αυτών που τυχόν παραιτήθηκαν, 

πέθαναν ή εξέπεσαν με οποιοδήποτε τρόπο και η εκλογή του πρώτου Διοικητικού 

Συμβουλίου (άρθρο 37 του καταστατικού). 

Αρθρο 12 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας μια φορά το χρόνο μέσα στο πρώτο 

εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης και έκτακτα, όποτε κρίνει αυτό 

σκόπιμο το Διοικητικό Συμβούλιο ή αυτό ζητηθεί από τη μειοψηφία των μετόχων 

του άρθρου 10 του καταστατικού ή από τους ελεγκτές. 

 2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 

και αυτές που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίαση ημέρα με συνυπολογισμό και 

των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης και η ημέρα της 

συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

Αρθρο 13 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 1. Η πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρει τουλάχιστον τη 

χρονολογία, την ημέρα, την ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, 

καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή 

δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών  στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως προ είκοσι (20)  τουλάχιστον ημερών, σε μία από τις ημερήσιες 

πολιτικές εφημερίδες, που εκδίδονται στην Αθήνα και κυκλοφορούν ευρύτερα κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου σε όλη τη χώρα και σε μία ημερήσια 

οικονομολογική εφημερίδα και σε περίπτωση που η εταιρεία δεν εδρεύει στην 

περιοχή του Νομού Αττικής σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα, από εκείνες 

που τυχόν εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της ή στην πρωτεύουσα του Νομού, 

στον οποίο η Εταιρεία έχει την έδρα της κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του 

άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτή αντικαταστάθηκε και ισχύει σήμερα. 

Τοιχοκολλάται δε και σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας. 
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 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει δέκα (10) ημέρες πριν από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητά, αντίτυπο των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και της έκθεσης διαχείρισης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 

 

Aρθρο 14 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε από τις Τράπεζες που 

λειτουργούν στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον ολόκληρες ημέρες πριν από αυτή 

που ορίσθηκε για τη συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

 2. Οσοι έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ'αυτήν από νόμιμα εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο. 

 3. Αποδείξεις για την κατάθεση των μετοχών, καθώς και έγγραφα 

νομιμοποιήσεως  των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

 4. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται στις διατάξεις των παρ.1 και 3 του άρθρου 

αυτού μπορούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 

Αρθρο 15 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΥΤΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση γίνεται τοιχοκόληση 

σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακα των μετόχων, που έχουν 

δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση, ο οποίος θα έχει συνταχθεί κατά το 

Νόμο (άρθρο 27 παρ.2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως σήμερα ισχύει). 

 

Αρθρο 16 

ΣΥΝΗΘΙΣΜΕΝΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

εκπροσωπούνται σ'αυτήν τα είκοσι εκατοστά (20%) τουλάχιστον του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχε καταβληθεί. 
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 2. Αν κατά τη πρώτη συνεδρίαση δεν επιτευχθεί απαρτία, γίνεται επαναληπτική 

συνέλευση σε προθεσμία μέχρι είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία αυτής που 

ματαιώθηκε, αφού γίνει πρόσκληση δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν, η οποία 

βρίσκεται σε απαρτία οποιοδήποτε και εάν είναι το μετοχικό κεφάλαιο που 

εκπροσωπείται σ'αυτήν. 

 3. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων, που 

εκπροσωπούνται σ'αυτήν. 

 

Αρθρο 17 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 1. Εξαιρετικά ως προς τις αποφάσεις που αφορούν:  

 α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, μετατροπή, αναβίωση, διάσπαση ή 

διάλυση της εταιρείας. 

 β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

 γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. 

 δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση όσα ορίζονται στην 

παρ.3 του άρθρο 7 του καταστατικού αυτού, ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων. 

 ε) Εκδοση δανείου με ομολογίες. 

 στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

 ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

   η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με την παρ. 2 του 

άρθρου 7 του παρόντος. 

 Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

εκπροσωπούνται σ'αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί. 

 2. Αν δεν επιτευχθεί κατά την πρώτη συνεδρίαση τέτοια απαρτία, συνέρχεται 

πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες που 

προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες και η οποία βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν εκπροσωπείται σ'αυτήν το μισό (1/2) 

τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

 3. Αν δε συντελεσθεί και η απαρτία αυτή, συνέρχεται και πάλι σε είκοσι (20) 

ημέρες, αφού προσκληθεί πριν από δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον, δεύτερη 

επαναληπτική συνέλευση, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 
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όταν εκπροσωπείται σ'αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

 4. Ολες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού παίρνονται με 

πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική 

Συνέλευση. 

Αρθρο 18 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή, αν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

 2. Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των μετόχων, που έχουν 

δικαίωμα ψήφου η Γενική Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του οριστικού 

Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Αρθρο 19 

ΘΕΜΑΤΑ ΠΡΟΣ ΣΥΖΗΤΗΣΗ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

 2. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις κατά τη Γενική Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

 3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

Αρθρο 20 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία που γίνεται με ονομαστική κλήση, για απαλλαγή 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημίωσης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Αρθρο 21 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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 1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από τρεις 

(3) ως επτά (7) συμβούλους. 

 2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται μέχρι την πρώτη, 

μετά τη λήξη της πενταετίας, τακτική Γενική Συνέλευση. Σε κάθε περίπτωση, η 

θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να υπερβεί την εξαετία. 

 3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα 

ανακλητά. 

Αρθρο 22 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

ζητήματα που αφορούν την εταιρεία στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα, τα οποία κατά το Νόμο ή το καταστατικό αυτό υπάγονται στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Πράξεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, έστω και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία 

απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 

του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της  εταιρείας ή 

τις τροποποιήσεις του. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από 

το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστούς τρίτους, ακόμα και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας. 

 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέσει με απόφασή του την άσκηση 

εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ορισμένο ή ορισμένα 

μέλη του ή και τρίτους, καθορίζοντας και την έκταση της ανάθεσης αυτής. 

 3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέσει τη Γενική εκπροσώπηση της 

εταιρείας και την άσκηση των δικαιωμάτων του, περιλαμβανομένης και της 

δέσμευσης της εταιρείας με την υπογραφή υπό την εταιρική επωνυμία, πλην 

εκείνων των αρμοδιοτήτων και εξουσιών του που ρητά με απόφασή του εξαιρεί, σε 

ένα από τα μέλη του με τον τίτλο του Διευθύνοντα Συμβούλου. Μπορεί ακόμη να 

αναθέτει αρμοδιότητες και εξουσίες του μερικά ή για ειδικά καθορισμένες πράξεις 

σε εντολοδόχους από τα μέλη του με τον τίτλο του Εντεταλμένου Συμβούλου είτε 
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και εκτός αυτού με τον τίτλον του Διευθυντή είτε και στις δύο περιπτώσεις και χωρίς 

τίτλο. 

 4. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ρυθμίζονται ακόμα τα της 

αναπλήρωσης, αντικατάστασης ή ανάκλησης του Προέδρου, του Γραμματέα, του 

Διευθύνοντα Συμβούλου ή Εντεταλμένου Συμβούλου ή του Διευθυντή της 

εταιρείας. 

 

Αρθρο 23 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο και Γραμματέα. 

 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει στη συνέχεια ένα Σύμβουλο από τα μέλη του 

ως Διευθύνοντα Σύμβουλο και, εφόσον κριθεί τούτο αναγκαίο, άλλα μέλη ως 

Εντεταλμένους Συμβούλους, καθορίζει δε ταυτόχρονα και τις αρμοδιότητές τους. 

 Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να εκλεγεί ταυτόχρονα και ως 

Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας. 

 3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει στις συνεδριάσεις του. 

Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

Αρθρο 24 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1. Αδικαιολόγητη απουσία συμβούλου από τρεις (3) κατά σειρά συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου λογίζεται ως παραίτηση, η οποία όμως θεωρείται ότι έχει 

συντελεσθεί μόνο μετά από σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 2. Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί η θέση κάποιου συμβούλου από όσους 

εκλέχτηκαν από τη Γενική Συνέλευση ή ορίστηκαν από το καταστατικό αυτό, τα  

υπόλοιπα μέλη –εφόσον είναι τουλάχιστον τρία και ο αριθμός τους υπερβαίνει το 

ήμισυ των μελών του, όπως είχαν πριν την επέλευση του γεγονότος, - μπορούν 

να συνεχίσουν την διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση του ελλειπόντος μέλους. 

Σε κάθε περίπτωση τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα 

από τον αριθμό τους, μπορούν να συγκαλέσουν Εκτακτη Γενική Συνέλευση με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου   Διοικητικού Συμβουλίου. 
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3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν πάντα να επανεκλεγούν και να 

ανακληθούν από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

Αρθρο 25 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά 

που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται  από τον Πρόεδρό του ή τον Αναπληρωτή 

αυτού, με πρόσκληση στην οποία αναγράφονται τα θέματα ημερήσιας διάταξης 

και η οποία γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες 

πριν την συνεδρίαση. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να μετέχουν στις 

συνεδριάσεις του χωρίς δικαίωμα ψήφου, στελέχη, σύμβουλοι και συνεργάτες της 

εταιρείας, εφόσον συζητούνται θέματα που συνδέονται με τις αρμοδιότητές τους. 

 

Αρθρο 26 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. Η 

εξουσιοδότηση προς αντιπροσώπευση μπορεί να περιλαμβάνει μία ή 

περισσότερες συνεδριάσεις. Αντιπροσώπευση από τρίτον, μη μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, δεν επιτρέπεται. 

 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ'αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων 

του, ποτέ όμως ο αριθμός των συμβούλων που συμμετέχουν προσωπικά οι ίδιοι 

(και όχι δια μέσου αντιπροσώπου) δεν μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). 

 3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με την απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες ή  αντιπροσωπεύονται, εκτός αν 

συγκεκριμένη διάταξη του καταστατικού αυτού ή του Νόμου προβλέπει αυξημένη 

πλειοψηφία. 

Αρθρο 27 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά. 
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 2. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού  Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

Αρθρο 28 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, της 

οποίας το ποσό ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

 2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ως 

συμβούλων βαρύνει την εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί κατά ποσό για καθένα 

σύμβουλο με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 3. Ειδικά για τις αμοιβές, οι οποίες καταβάλλονται σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου για υπηρεσίες τους με βάση ειδική σχέση εργασίας ή εντολής, ή 

σύμβαση της μίσθωσης εργασίας πρέπει να εγκριθεί προηγούμενα από τη Γενική 

Συνέλευση. 

 Αυτό ισχύει και για τους συμβούλους, που αναπληρώθηκαν και για την αύξηση 

της αμοιβής των συμβούλων. 

 

Αρθρο 29 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΔΑΝΕΙΣΜΟΥ 

 1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 

Διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν κατ'επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία, ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι εταιρειών που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Της 

απαγόρευσης αυτής εξαιρούνται αποκλειστικά και μόνο οι ιδρυτές της εταιρείας 

Γεράσιμος Κοντός του Σπυρίδωνος και Σπυρίδων Κοντός του Ζωρζή. 

 2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία δικαιούται 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ.2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 3. Απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα δάνεια της εταιρείας, καθώς και η 

παροχή πιστώσεων ή εγγυήσεων προς ιδρυτές αυτής, μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, Διευθυντές της, καθώς και συγγενείς τους εξ αίματος ή αγχιστείας 

μέχρι και τον τρίτο βαθμό ή και προς τους συζύγους αυτών των προσώπων. 
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 4. Επίσης απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα δάνεια της εταιρείας, καθώς 

και η παροχή πιστώσεως ή εγγυήσεως προς τρίτους με σκοπό της απόκτησης από 

αυτούς μετοχών της εταιρείας. 

 5. Οποιαδήποτε άλλη σύμβαση της εταιρείας με τα αναφερόμενα στην παρ.3 του 

άρθρου αυτού πρόσωπα είναι άκυρη χωρίς προηγούμενη ειδική έγκριση από την 

Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 6. Η απαγόρευση των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου αυτού ισχύει και 

προκειμένου για δάνειο ή πιστώσεις που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες, 

καθώς και από ομόρρυθμες εταιρείες, στις οποίες η εταιρεία αυτή μετέχει ως 

ομόρρυθμο μέλος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Αρθρο 30 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Στην  περίπτωση κατά την οποία η εταιρεία εμφανίσει ετήσιο κύκλο 

εργασιών άνω του ενός (1) εκατομμυρίου Ευρώ και δεν υπερβαίνει τα δύο από 

τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ.6 του άρθρου 42α του 

Ν.2.190/1920, η Τακτική Γενική Συνέλευση θα εκλέξει  δύο (2) τακτικούς και δύο 

(2) αναπληρωματικούς ελεγκτές- πτυχιούχους ανωτάτων σχολών με άδεια 

άσκησης οικονομικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.2515/1997- ορίζοντας και την αμοιβή τους. Οι 

ελεγκτές δεν μπορούν να επανεκλεγούν για περισσότερες από πέντε εταιρικές 

χρήσεις.  

Εάν η εταιρεία δεν εμπίπτει στα ανωτέρω, απαλλάσσεται αντίστοιχα της 

υποχρέωσης τακτικού ελέγχου από ελεγκτές. 

2. Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρείας ιδρυτές, μέλη Διοικητικού 

Συμβουλίου, υπάλληλοι εταιρείας ή εξαρτημένης προς αυτήν εταιρείας, δημόσιοι 

υπάλληλοι, υπάλληλοι Ν.Π.Δ.Δ., Τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

 3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφ'όσον αυτοί είναι Ορκωτοί Ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση 

ορίων της παρ.6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με τα άρθρα 132 και 133 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, η εκλογή των Ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική. 

 4. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που 

όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς 
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του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό 

μέσα σε  προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον 

διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 και 43α παρ.3 

εδ.γ και παρ.4 του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Αρθρο 31 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. 

 Αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

 Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την ημέρα καταχώρησης στο 

οικείο μητρώο ανωνύμων εταιρειών της εγκριτικής απόφασης της αρμόδιας 

Εποπτεύουσας Αρχής και θα λήξει την 31 Δεκεμβρίου 1998. 

 

Αρθρο 32 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν: α) τον Ισολογισμό, β) τον 

λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσεως" γ) τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" 

και δ) το προσάρτημα. Τα έγγραφα αυτά αποτελούν ενιαίο σύνολο. Καταρτίζονται 

κατά τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως σήμερα ισχύουν. Ελέγχονται δε κατά τις διατάξεις των 

άρθρων 36, 36α, 37 και 37α του ίδιου Νόμου. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υπογράφονται από: α) Τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) Τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο 

Σύμβουλο ή αν δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με 

εκείνη των ανωτέρω προσώπων,ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται ειδικά από αυτό και γ) Τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι προαναφερόμενοι αν έχουν διαφωνίες από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, τις εκθέτουν έγγραφα στη 

Γενική Συνέλευση. 

 3. Οι οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση 

και συνοδεύονται από: α) Την έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, που 
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συντάσσεται κατά τη διάταξη του άρθρου 43α παρ.3 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει σήμερα και β) την έκθεση των ελεγκτών. 

 4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα κατά τις 

διατάξεις των άρθρων 7β παρ.1 εδ. β και 43 β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως σήμερα 

ισχύει. 

 5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρεία στην 

Εποπτεύουσα Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την έγκριση των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, 

υποβάλλεται δε στην Εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης με αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων που εγκρίθηκαν 

από αυτήν, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή της. 

 

Αρθρο 33 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 1. Για τη διανομή κερδών τηρούνται οι διατάξεις του άρθρου 44α του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως σήμερα ισχύει. 

 2. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας διατίθενται κατά τα ακόλουθα, σύμφωνα με το 

άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/20. 

 α) Αφαιρείται πρώτα το ποσοστό, που ορίζει ο Νόμος για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού, δηλ. το 5% τουλάχιστον επί των καθαρών κερδών, σύμφωνα με το 

άρθρο 44 του Κ.Ν. 2190/20. 

 β) Υστερα διατίθεται το ποσό που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος κατά το Νόμο, δηλ. το 6% τουλάχιστον επί του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/20 σε συνδυασμό 

με τις διατάξεις του ΑΝ 148/1967 και του Ν. 876/1979. 

 γ) Το τυχόν υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα από τη Γενική Συνέλευση στα πλαίσια 

των κατά το Νόμο ρυθμίσεων. 

 3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους σε δύο (2) μήνες από 

την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. 

 4. Προσωρινό μέρισμα μπορεί να καταβληθεί στους μετόχους με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου μόνο υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 46 του Κ.Ν. 

2190/1920. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Αρθρο 34 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 1. Η εταιρεία λύεται: 

 α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, εκτός αν πριν από αυτήν 

αποφασιστεί  από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της . 

 β) Και πριν από τη λήξη της με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  

 γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 

 2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης 

της εταιρείας. 

 3. Το Διοικητικό Συμβούλιο, όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, 

όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το 

άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως σήμερα ισχύει, γίνει κατώτερο από το μισό 

(1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, οφείλει να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, για να αποφασίσει τη λύση της 

εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

Αρθρο 35 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ.1 του άρθρου 34 του 

καταστατικού αυτού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί  χρέη εκκαθαριστή μέχρι το 

διορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. 

 Στην περίπτωση του εδαφίου (β) της ίδιας παραγράφου του ίδιου άρθρου 34 

αυτού του καταστατικού, η Γενική Συνέλευση με την ίδια  απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές, δύο (2) ως τέσσερεις (4) από τους μετόχους της ή τρίτους, οι οποίοι 

ασκούν όλες τις αρμοδιότητες  του Διοικητικού Συμβουλίου τις συναφείς με τη 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, όπως αυτές θα περιοριστούν τυχόν από 

τη Γενική Συνέλευση, προς τις αποφάσεις της οποίας οφείλουν αυτοί να 

συμμορφώνονται. 

 Η Γενική Συνέλευση ορίζει ακόμα και την αμοιβή των εκκαθαριστών. Ο διορισμός 

των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια τη παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
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 2. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, με την 

ανάληψη των καθηκόντων τους, να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να πραγματοποιήσουν την δημοσιότητα του Ισολογισμού της 

εκκαθάρισης κατά τις διατάξεις των άρθρων 7α-7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

σήμερα ισχύει, ο οποίος Ισολογισμός υποβάλλεται και στην αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή. 

 3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές  και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. 

 4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

 5. Οι λογαριασμοί  της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, η οποία αποφασίζει επίσης και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από 

κάθε ευθύνη. 

 6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης με έκθεση των αιτίων, τα οποία εμπόδισαν την αποπεράτωσή της. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Αρθρο 36 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, όπως ορίστηκε αρχικά σύμφωνα με το 

άρθρο επτά (7) του καταστατικού αυτού σε εξήντα πέντε εκατομμύρια (65.000.000) 

δραχμές, καλύπτεται, πρώτο μεν, από τον πρώτο συμβαλλόμενο Γεράσιμο Κοντό 

με την εισφορά από αυτόν εξήντα τεσσάρων εκατομμυρίων τριακοσίων πενήντα 

χιλιάδων (64.350.000) δραχμών σε μετρητά, δεύτερο δε με την εισφορά από τον 

δεύτερο συμβαλλόμενο Σπυρίδωνα Κοντό, εξακοσίων πενήντα χιλιάδων (650.000) 

δραχμών σε μετρητά, κατά τα αναφερόμενα αναλυτικά στα ακόλουθα: 

 α) Ο πρώτος συμβαλλόμενος Γεράσιμος Κοντός λαμβάνει έξι χιλιάδες 

τετρακόσιες τριάντα πέντε (6.435) ονομαστικές δεσμευμένες μετοχές, ονομαστικής 

αξίας  δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η καθεμία, με κάλυψη εξήντα τεσσάρων  

εκατομμυρίων τριακοσίων πενήντα χιλιάδων (64.350.000) δραχμών σε μετρητά. 

β) Ο δεύτερος συμβαλλόμενος Σπυρίδων Κοντός λαμβάνει εξήντα πέντε (65) 

ονομαστικές δεσμευμένες μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) 

δραχμών η καθεμία, με κάλυψη εξακοσίων πενήντα χιλιάδων (650.000) δραχμών 
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σε μετρητά. Οι προαναφερόμενοι ιδρυτές οφείλουν να καταβάλλουν αμέσως μετά 

την σύσταση της εταιρείας το αντίτιμο των μετοχών τους. 

Αρθρο 37 

ΠΡΩΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 1. Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους: 

 α) Γεράσιμο Κοντό του Σπυρίδωνος και της Τομαζίνας, επιχειρηματία, που 

γεννήθηκε στον Πειραιά το έτος 1965, είναι κάτοικος Γέρακα Αττικής, Λεωφ. 

Μαραθώνος αρ. 114, κάτοχος του δελτίου ταυτότητος του Π. ΑΣΦ. Καλογρέζης  με 

στοιχεία Ν 286113/1983. 

 β) Σπυρίδωνα Κοντό του Ζωρζή και της Ταρώς, συνταξιούχο, του γεννήθηκε στην 

Μύκονο το έτος 1926, είναι κάτοικος Γέρακα Aττικής, Λεωφ. Μαραθώνος  αρ.114, 

κάτοχος του δελτίου ταυτότητος του Α Παρ/τος Ασφ. Πειραιά με στοιχεία Α 

628142/1961. 

 γ) Τομαζίνα συζ. Σπυρίδωνος Κοντού, οικοκυρά, που γεννήθηκε στην Μύκονο το 

έτος 1935, είναι κάτοικος Γέρακα Aττικής, Λεωφ. Μαραθώνος  αρ.114, κάτοχος του 

δελτίου ταυτότητας του Α Παρ/τος Ασφ. Πειραιά με στοιχεία Α 628143/1961. 

 δ) Θεόδωρο Καραγιάννη του Μιχαήλ και της Αρτεμησίας, οικονομολόγο, του 

γεννήθηκε στην Θεσσαλονίκη το  έτος 1960, είναι κάτοικος Παλλήνης Aττικής, οδός 

Λόρδου Βύρωνος  αρ.3, κάτοχος του δελτίου ταυτότητας του Α.. Αμφιθέας με 

στοιχεία Π 006152/8-8-1989. 

 2. Το Διοικητικό αυτό Συμβούλιο θα διοικήσει την ανώνυμη εταιρεία μέχρι την 

πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας. 

 

Αρθρο 38 

ΠΡΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 1. Ελεγκτές για τη πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται: 

 Α) Τακτικοί:  

α) Χαλευτήρα Ασημώ του Θεοδώρου, οικονομολόγος, πτυχιούχος  του 

Οικονομικού Τμήματος της Νομικής Σχολής του Πανεπιστημίου Αθηνών   το 1988, 

που γεννήθηκε στο  Βόλο  το 1961,  κάτοικος Ηλιούπολης Αττικής (οδός Δαιδάλου 

αρ.29-31), κάτοχος του δελτίου ταυτότητος του Δ  Α.Τ.  Ομονοίας με στοιχεία Ν 

021942/ 1985 και Αρ.Αδείας 9996025653. 

β) Αργυροπούλου Αικατερίνη του Νικολάου, οικονομολόγος, πτυχιούχος της 

Ανωτάτης  Βιομηχανικής Σχολής Πειραιάς oο 1986, που γεννήθηκε στην Αθήνα 



 24 

το 1961, κάτοικος Αθηνών (οδός Κομάχων αρ. 14), κάτοχος του δελτίου 

ταυτότητας του Α.Τ. Ανω Πατησίων με στοιχεία Σ 195018/ 1997 και Αρ.Αδείας 

9996024106. 

 Β) Αναπληρωματικοί:  

 α) Κουκουλίτσιος Χριστόφορος του Νικολάου, οικονομολόγος, πτυχιούχος της 

Ανωτάτης Σχολής Οικονομικών και Εμπορικών Επιστημών το 1989, που 

γεννήθηκε στην Αθήνα oο 1957, κάτοικος Αθηνών (οδός Κορίνης αρ.3) κάτοχος 

του δελτίου ταυτότητας του ΣΤ A.Τ. Αθηνών με στοιχεία Ι 17538/ 1974 και Αρ. 

Αδειας 9992026379. 

 β) Σκανδάλης Χρήστος του Νικολάου, οικονομολόγος, πτυχιούχος της Ανωτάτης 

Βιομηχανικής Σχολής Πειραιώς το 1988, που γεννήθηκε στην Αγία Παρασκευή 

Αττικής το έτος 1965, κάτοικος Ν. Σμύρνης (οδός Πατρ. Γρηγορίου Ε αρ. 21), 

κάτοχος του δελτίου ταυτότητος του Α.Τ. Ασφ. Νέας.Σμύρνης με στοιχεία  Ρ 

652386/1994 και Αρ. Αδείας 9994026173. 

 Η αμοιβή των Ελεγκτών που θα πραγματοποιήσουν τον έλεγχο, ορίζεται σε 

δραχμές τριάντα χιλιάδες (30.000) για τον καθένα. 

 

Αρθρο 39 

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

 Οι συμβαλλόμενοι-ιδρυτές παρέχουν την ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα  

στον πρώτο εκ των δύο Γεράσιμο Κοντό του Σπυρίδωνος, κάτοικο Γέρακα Aττικής 

(Λεωφ. Μαραθώνος αρ. 114), να υποβάλει το καταστατικό αυτό για  έγκριση στον 

αρμόδιο Νομάρχη, να εκπροσωπεί τους συμβαλλομένους στην αρμόδια 

Νομαρχία, να επιμεληθεί για την πραγματοποίηση της δημοσιότητας του 

καταστατικού κατά τις διατάξεις των άρθρων 7α και 7β του Κ.Ν.2190/1920 όπως 

σήμερα ισχύει, καθώς επίσης και την ειδικότερη ανέκκλητη εντολή και 

πληρεξουσιότητα να υπογράφει κατά την κρίση του το σχετικό συμβολαιογραφικό 

έγγραφο προς συμπλήρωση ή τροποποίηση αυτού του καταστατικού, για 

ορισμένες τυχόν παραλείψεις ή διορθώσεις σφαλμάτων του καταστατικού αυτού ή 

συμπληρώσεις ή τροποποιήσεις που επιβάλλονται από το Νόμο, που 

διαπιστώνονται κατά το στάδιο της έγκρισης του καταστατικού, το οποίο 

συμβολαιογραφικό έγγραφο και θα ισχύει ως σύμβαση που συντάχθηκε από τους 

ιδρυτές, οι οποίοι ρητά δηλώνουν, ότι παραιτούνται από τώρα από κάθε αντίρρηση 
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ή ένστασή τους κατά του κύρους του καταστατικού, όπως αυτό θα δημοσιευθεί με 

τις τυχόν αναγκαίες τροποποιήσεις. 

 

Αρθρο 40 

ΔΑΠΑΝΕΣ ΙΔΡΥΣΗΣ 

 Το συνολικό ποσό δαπανών που απαιτήθηκαν για τη σύσταση της εταιρείας και 

την βαρύνουν ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο διακόσιες ενενήντα τέσσερις χιλιάδες 

(1.294.000) δραχμές. Γίνεται αναφορά ότι ο εγώ η Συμβολαιογράφος υπενθύμισα 

στους συμβαλλομένους τις διατάξεις του Ν. 1676/1986 και ότι ο φόρος 

συγκεντρώσεως κεφαλαίου κατά τα άρθρα 18 και επόμενα αυτού ανερχόμενος σε 

δραχμές εξακόσιες πενήντα χιλιάδες (650.000) θα καταβληθεί από τους 

συμβαλλομένους στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. σε προθεσμία δεκαπέντε (15) ημερών από 

σήμερα. Το συμβόλαιο αυτό συντάχθηκε με βάση το σχέδιο που προσαρτάται στον 

συμβόλαιο αυτό και συντάχθηκε από την Ελευθερία Στάμου, Δικηγόρο Αθηνών 

(Κουρτέση 29), (ΑΜ ΔΣΑ 18669 και Α.Φ.Μ. 46762546) με εντολή των 

συμβαλλομένων, το γνήσιο της υπογραφής της επικυρώθηκε από το Δικηγορικό 

Σύλλογο Αθηνών στο τέλος του σχεδίου, παραστάθηκε και κατά την υπογραφή του 

συμβολαίου όπως ο νόμος απαιτεί, η δικηγορική της αμοιβή από δραχμές 

τριακόσιες πενήντα χιλιάδες (350.000) κατατέθηκε στο Δικηγορικό Σύλλογο 

Αθηνών με το υπ'αριθμ. 09334/6-11-1997 γραμμάτιο καταθέσεως του Δ.Σ.Α. που 

προσαρτάται στο συμβόλαιο αυτό. Επίσης γίνεται αναφορά, ότι σύμφωνα προς το 

άρθρο 11 παρ.4 του Α.Ν. 148/67 όπως αυτός ισχύει για το ν.δ. 849/78 το παρόν 

καταστατικό απαλλάσσεται από τα τέλη χαρτοσήμου. Οι δηλώσεις αυτές των 

συμβαλλομένων καταχωρήθηκαν στο συμβόλαιο αυτό που γράφτηκε σε δέκα 

εννέα (19) φύλλα και χωρίς περιθώρια, για το οποίο εισπράχτηκαν για τέλη και 

δικαιώματα (293.600) δραχμές καθώς και δραχμές (62.500) για δικαιώματα του 

Ταμείου Νομικών, οι οποίες και καταβλήθηκαν με το συνημμένο στο παρόν 

συμβόλαιό μου σχετικό διπλότυπο του Ταμείου τούτου, και το οποίο αφού 

διαβάστηκε καθαρά και δυνατά στους συμβαλλόμενους, που το άκουσαν, το 

βεβαίωσαν και συμφώνησαν στο περιεχόμενό του, το υπέγραψαν αυτοί και εγώ η 

συμβολαιογράφος όπως ο Νόμος ορίζει. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ               Η ΔΙΚΗΓΟΡΟΣ             Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

Σπυρίδων Κοντός  Ελευθερία Στάμου Εύα Αντωνοπούλου Λίτινα 
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ΠΑΛΛΗΝΗ 26/9/2019 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ 

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΚΟΝΤΟΣ 

 

 

 


