


 ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ  ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ  ΤΟΥ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  ΤΗΣ  ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΥ

ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ "ΛΑΣΠΑΣ ΑΧΙΛΛΕΑΣ - ΛΑΣΠΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ Ο.Ε. " ΜΕ

ΑΡΙΘΜ. ΓΕΜΗ 10077553000 ΚΑΙ ΑΦΜ 081875012 .

        Στα Τρίκαλα σήμερα την 3η  Οκτωβρίου 2019 και μεταξύ των :  1. Λασπά Αχιλλέα του

Χριστοφόρου, κατοίκου Τρικάλων, οδός Παπάγου αρ. 8,  κατόχου του υπ'  αριθμόν ΑΒ 317836

δελτίου αστυνομικής ταυτότητας, με ΑΦΜ 033958449, της ΔΟΥ Τρικάλων                           και 2.

Λασπά  Βασιλικής  του  Αχιλλέα,  κατοίκου  Τρικάλων,  οδός  Παπάγου  αρ.  8,   κατόχου  του  υπ'

αριθμόν ΑΒ 317312 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας, με Α.Φ.Μ 151871275 της ΔΟΥ Τρικάλων

συμφωνήθηκαν, συνομολογήθηκαν και έγιναν αμοιβαίως αποδεκτά τα ακόλουθα:  

      Με το από 2/9/1987  ιδιωτικό συμφωνητικό σύστασης Ομόρρυθμης Εταιρείας,     νόμιμα

δημοσιευμένο  και  καταχωρημένο  στα  βιβλία  εταιρειών  του  Πρωτοδικείου  Τρικάλων  με  αυξ.

Αριθμό 325/1987, ο Λασπάς Αχιλλέας του Χριστοφόρου και ο και ο πρώην εταίρος Τουρτούνης

Γεώργιος  του  Δημητρίου  συνέστησαν  Ομόρρυθμη  Εταιρεία  με  την  Επωνυμία  <<ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΤΟΥΡΤΟΥΝΗΣ - ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΛΑΣΠΑΣ>>, διακριτικό τίτλο την ένδειξη  <<ΡΙΖΩΜΑ ΜΑΡΚΕΤ>> , έδρα

την τότε κοινότητα Ριζώματος και  σημερινή τοπική κοινότητα Ριζώματος του σημερινού Δήμου

Τρικκαίων, με ΑΦΜ: 081875012, σκοπό την εκμετάλλευση ΜΙΝΙ ΜΑΡΚΕΤ (Τροφίμων Ποτών και

Συναφών  ειδών  Παντοπωλείου,  διάρκεια   αόριστη,  κεφάλαιο  το  ποσό  των  586,94  ευρώ,

συμμετοχή  στο  σχηματισμό  του  εταιρικού  κεφαλαίου  καθώς  στα  κέρδη  και  τις  ζημιές  της

εταιρείας  κατά  ποσοστό  πενήντα  τοις  εκατό  (50%)  ο  καθένας  από  τους  δύο  εταίρους,

διαχειριστές  αμφότερους   τους  δύο  εταίρους  και  με  τους  λοιπούς  όρους  όπως  ειδικότερα

μνημονεύονται στο ως άνω καταστατικό. Η εταιρεία λειτούργησε έκτοτε συνεχώς χωρίς καμία

τροποποίηση στο καταστατικό της.        

Εν  συνεχεία  με  το  από   26η Ιουνίου 2014   ιδιωτικό  συμφωνητικό  μεταβιβάσεως εταιρικών

μεριδίων και τροποποίησης καταστατικού της ως άνω ομόρρυθμης εμπορικής εταιρείας, το οποίο

καταχωρήθηκε νομίμως  στη μερίδα ΓΕΜΗ της εταιρείας με Επωνυμία ΛΑΣΠΑΣ ΑΧΙΛΛΕΑΣ - ΛΑΣΠΑ

ΒΑΣΙΛΙΚΗ Ο.Ε.  και αρ. ΓΕΜΗ 10077553000 με αρ.πρωτ. 548807.780897,  οι  δύο  τότε πρώτοι

συμβαλλόμενοι Λασπάς Αχιλλέα του Χριστοφόρου και Τουρτούνης Γεώργιος του Δημητρίου , με

κοινή τους συμφωνία αποφάσισαν: την αποχώρηση του δευτέρου συμβαλλόμενου Τουρτούνη

Γεωργίου και την εισδοχή στην εταιρεία ως νέου ομόρρυθμου εταίρου της    συμβαλλόμενης

Λασπά Βασιλικής του Αχιλλέα και η συμμετοχή του κάθε εταίρου σ’ αυτό έχει από τότε ως   εξής:

 1)  Λασπάς  Αχιλλέας  του  Χριστοφόρου  με  αναλογία  κεφαλαίου  528,25  ευρώ  και  ποσοστό

συμμετοχής  90%,  .

2) Λασπά Βασιλική του Αχιλλέα με αναλογία κεφαλαίου 58,69 ευρώ και ποσοστό συμμετοχής

10%.                                                                                                                               

 Σε συνέχεια των ανωτέρω αποφασίστηκε  η τροποποίηση των άρθρων 1, 2, 3, 5, 8 (διαχείριση της

εταιρείας), 9 και 12 του έως τότε  ισχύοντος  καταστατικού της εταιρείας.    

Έκτοτε,  ουδεμία  τροποποίηση  έχει  γίνει  στο  Καταστατικό  της  εταιρείας,  η  οποία  λειτουργεί

κανονικά και νόμιμα, δεν έχει λυθεί, πτωχεύσει ή τεθεί σε αναγκαστική διαχείριση ή εκκαθάριση

μέχρι και σήμερα.

Ήδη σήμερα με το παρόν οι εταίροι ως άνω συμβαλλόμενοι Λασπάς Αχιλλέας του Χριστοφόρου



και Λασπά Βασιλική του Αχιλλέα αποφάσισαν την τροποποίηση και συγκεκριμένα την προσθήκη

και άλλης δραστηριότητας στο άρθρο 1 του καταστατικού, ήτοι στο σκοπό της εταιρείας ενόψει

και  της σκοπούμενης επέκτασης  της  δραστηριότητας της  εταιρείας και  σε  νέους τομείς,  και

ειδικότερα σκοπός της εταιρείας θα είναι από εδώ και στο εξής και   άλλες υπηρεσίες χρηματικής

διαμεσολάβησης  κ.π.δ.α..  Συνεπεία  αυτού  το  άρθρο  1  του  καταστατικού  της  εταιρείας

διαμορφώνεται ως ακολούθως:  Σκοπός της εταιρείας είναι:  1.  Η ίδρυση και εκμετάλλευση ΜΙΝΙ

ΜΑΡΚΕΤ  (Τροφίμων,  ποτών,  ειδών  καθαριότητας,  ειδών  ατομικής  υγιεινής,  ,  τσιγάρων  ειδών

καπνού, ειδών δώρου, πλαστικών ειδών  και κάθε συναφούς είδους Παντοπωλείου. 2. ‘Άλλες

υπηρεσίες χρηματικής διαμεσολάβησης κ.π.δ.α..

Η εταιρεία έχει τη δυνατότητα ίδρυσης υποκαταστημάτων στον νομό Τρικάλων.

Ακολούθως,οι  εταίροι  αποφασίζουν  ομόφωνα να  ενσωματώσουν  τις γενόμενες κατά τα άνω

τροποποιήσεις  στο Καταστατικό  και  προβαίνουν  στην  κωδικοποίηση   του  Καταστατικού  της

εταιρείας  το  οποίο κωδικοποιημένο έχει ως εξής:

                          

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ

<<ΛΑΣΠΑΣ ΑΧΙΛΛΕΑΣ – ΛΑΣΠΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ Ο.Ε.>>

      Ιδρύουμε με το παρόν συμφωνητικό Ομόρρυθμη Εμπορική Εταιρεία η  οποία διέπεται απ’

τους παρακάτω όρους και συμφωνίες:

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’

ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ –ΕΠΩΝΥΜΙΑ –ΔΙΑΡΚΕΙΑ

‘ΑΡΘΡΟ 1ο

    Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1.   Η ίδρυση και  εκμετάλλευση ΜΙΝΙ  ΜΑΡΚΕΤ (Τροφίμων, ποτών, ειδών καθαριότητας,  ειδών

ατομικής υγιεινής, , τσιγάρων ειδών καπνού, ειδών δώρου, πλαστικών ειδών  και κάθε συναφούς

είδους Παντοπωλείου. 

2. ‘Άλλες υπηρεσίες χρηματικής διαμεσολάβησης κ.π.δ.α.

Η εταιρεία έχει τη δυνατότητα ίδρυσης υποκαταστημάτων στον νομό Τρικάλων.

ΆΡΘΡΟ 2ο

     Έδρα της εταιρείας ορίζεται η τοπική κοινότητα  Ριζώματος του  Δήμου Τρικκαίων.

ΆΡΘΡΟ 3ο

      Η επωνυμία της εταιρείας έχει ως ακολούθως «ΛΑΣΠΑΣ ΑΧΙΛΛΕΑΣ – ΛΑΣΠΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ Ο.Ε.».

‘  Σε περίπτωση αποχώρησης εταίρου το όνομα του οποίου περιέχεται στην επωνυμία απαιτείται

η συγκατάθεση αυτού ή των κληρονόμων του για την διατήρηση της επωνυμίας.



ΆΡΘΡΟ 4ο

     Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε αόριστο χρόνο και αρχίζει από την δημοσίευση του

παρόντος στο Πρωτοδικείο Τρικάλων.

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ – ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΡΙΔΙΩΝ – ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ

ΆΡΘΡΟ 5ο

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε 586,94 ευρώ το οποίο έχει καταβληθεί ολοσχερώς στο

ταμείο της εταιρείας κατά τη σύστασή της. Η συμμετοχή των εταίρων σ’ αυτό είναι: 1) Λασπάς

Αχιλλέας του Χριστοφόρου με αναλογία κεφαλαίου 528,25 ευρώ και ποσοστό συμμετοχής 90%.2)

Λασπά Βασιλική του Αχιλλέα με αναλογία κεφαλαίου 58,69 ευρώ και ποσοστό συμμετοχής 10%.

Το ποσοστό συμμετοχής των ανωτέρω στο σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου ορίζει, ρυθμίζει

και ισούται με τα ποσοστά συμμετοχής αυτών, των εταίρων, τόσο στο σχηματισμό αυτού, όσο και

στη συμμετοχή αυτών στα κέρδη και στις ζημιές της εταιρείας.

ΆΡΘΡΟ 6ο

      Τα εταιρικά μερίδια μπορούν να μεταβιβαστούν σε τρίτους μετά από ομόφωνη απόφαση των

εταίρων.

ΆΡΘΡΟ 7ο

      Το εταιρικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνει μετά από ομόφωνη απόφαση των εταίρων. Ρητά

συνομολογείται με το παρόν ότι κάθε αύξηση του κεφαλαίου (από κεφαλαιοποίηση κερδών ή

κατάθεση στο ταμείο της εταιρείας νέων χρημάτων), θα είναι και για τους δύο εταίρους, ανάλογη

με το ποσοστό συμμετοχής τους.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’

ΑΡΘΡΟ 8ο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ

     Διαχειριστές και νόμιμοι εκπρόσωποι της εταιρείας ορίζονται αμφότεροι οι εταίροι, Λασπάς

Αχιλλέας  και  Λασπά  Βασιλική,  οι  οποίοι  θα  διαχειρίζονται  τις  εταιρικές  υποθέσεις  και  θα

εκπροσωπούν  την  εταιρεία  είτε  από  κοινού,  είτε  καθένας  χωριστά  και  έκαστος  δύναται  να

ενεργεί  κάθε  πράξη  διαχειρίσεως  προς  επίτευξη  του  εταιρικού  σκοπού  και  να  δεσμεύει  την

εταιρεία έναντι κάθε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου, ενώπιον των Δικαστηρίων και γενικά

κάθε  αρχής.                                                                            Ειδικότερα ενδεικτικά και όχι περιοριστικά

οι Διαχειριστές, έκαστος ξεχωριστά αλλά και από κοινού δρώντες:                                       ‘

-Εκπροσωπούν την εταιρεία ενώπιον πάσης Αρχής, των Δικαστηρίων και έναντι όλων εν γένει των



τρίτων.                                                                 ’                                            -Ενεργούν κατά την άσκηση

των καθηκόντων τους κάθε πράξη διαχειρίσεως προβλεπόμενη από το Νόμο και το παρόν και

δεσμεύουν την εταιρεία υπογράφοντες με το όνομά τους κάτω από την εταιρική επωνυμία η

οποία τίθεται με σφραγίδα.                                                                               ‘

-Εκδίδουν,  αποδέχονται,  οπισθογραφούν και τριτεγγυώνται συναλλαγματικές ή γραμμάτια εις

διαταγήν.                                                                            ’

-Εκδίδουν  και  οπισθογραφούν  τραπεζιτικές  επιταγές.                                     ‘

-Συνάπτουν δάνεια, συνυποσχετικά, συμβιβασμούς και δημόσια ή ιδιωτικά συμβόλαια τα οποία

υποχρεώνουν  με  οποιονδήποτε  τρόπο  την  εταιρεία.

-Συναλλάσσονται  με  τις  στην  Ελλάδα  Τράπεζες  πραγματοποιώντας  αναλήψεις  χρημάτων,

οιουδήποτε  ποσού,  προεξοφλήσεις  συναλλαγματικών,  συνάπτουν  δάνεια  για  λογαριασμό της

εταιρείας, εισπράττουν εμβάσματα κ.λ.π υπογράφοντες με το όνομά τους κάτω από την εταιρική

επωνυμία η οποία τίθεται με σφραγίδα.                              -Ενεργούν τις πληρωμές και εισπράξεις

υπογράφουν  τα  τιμολόγια  και  κάθε  εν  γένει  έγγραφο  της  εταιρείας.

‘                                                                                                                       -Προσλαμβάνουν, απολύουν

και καθορίζουν τις αποδοχές του εργατοϋπαλληλικού προσωπικού και προβαίνουν σε κάθε άλλη

αναγκαία  ενέργεια  για  την  πραγμάτωση  του  εταιρικού   σκοπού.

‘

Οι  Διαχειριστές  έχουν  τη  δυνατότητα  να  αναθέσουν  σε  τρίτα  πρόσωπα  την  άσκηση  όλων  ή

μέρους  των  καθηκόντων  και  των  δύο  αμφοτέρων ή  ενός  εκάστου  συνδιαχειριστή,  με  ειδικό

πληρεξούσιο όπου θα αναγράφεται και θα προσδιορίζεται η έκταση των ανατεθειμένων σε τρίτα

πρόσωπα  αρμοδιοτήτων  ευθυνόμενοι  για  τις  πράξεις  ή  παραλείψεις  των  προσώπων  αυτών.

Αυτονόητο, εξάλλου, είναι ότι ο κάθε ένας των συνδιαχειριστών έχει τη δυνατότητα να αναθέτει

στον άλλο συνδιαχειριστή την άσκηση όλων ή μέρους των καθηκόντων του.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΙΣΟΛΟΓΙΜΟΣ – ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΕΩΣ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ

ΆΡΘΡΟ 9ο

      Η εταιρική χρήση αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου κάθε χρόνου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου

του ιδίου χρόνου, με μόνη εξαίρεση την πρώτη χρήση η οποία άρχισε με τη  δημοσίευση του

αρχικού  καταστατικού  και  έληξε  την  31η Δεκεμβρίου  του  έτους  1987.

‘                                                                                                                             Στο τέλος εκάστης χρήσεως

ο  διαχειριστής  με  τον  υπεύθυνο  Λογιστή της  εταιρείας θα  συντάσσουν  απογραφή όλων των

στοιχείων του Ενεργητικού και Παθητικού της εταιρείας και με βάσει την απογραφή αυτή θα

καταρτίζεται ο ισολογισμός της εταιρείας. Τον ισολογισμό συνοδεύει λεπτομερής ανάλυση του

λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης.

ΆΡΘΡΟ 10ο

      Με βάση τα προκύπτοντα από τον ετήσιο Ισολογισμό καθαρά κέρδη θα γίνεται η διανομή

τους  στους  εταίρους  ανάλογα  με  το  εταιρικό  κεφάλαιο  που  κατέχει  ο  καθένας.  Οι  εταίροι

μπορούν με ομόφωνη απόφαση να προβούν σε κεφαλαιοποίηση μέρους ή του συνόλου των



κερδών.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

ΑΡΘΡΟ 11ο

   Η εταιρεία λύεται με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. Μετά τη λύση η εκκαθάριση θα γίνει

από κοινού μεταξύ των εταίρων και μόνο από κοινού σε περίπτωση διαφωνίας από εκκαθαριστή

οριζόμενο από τον Πρόεδρο Πρωτοδικών Τρικάλων, μετά από αίτηση των εταίρων.  

ΆΡΘΡΟ 12ο

    Εφόσον δεν υπάρχει ειδική ρύθμιση στο παρόν, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν.4072/2012

(άρθρα  249-280)  και  οι  σχετικές  διατάξεις  του  Αστικού  Κώδικα.

-   Σε πίστωση των ανωτέρω συνετάγη το παρόν και υπογράφηκε από όλους τους εταίρους ως

έχει,  έλαβε έκαστος τούτων από ένα και ήθελε με τη σύμπραξή των καταχωρηθεί στο Γενικό

Εμπορικό Μητρώo.

  

                                                  ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΜΕΝΟΙ

                          1) ΛΑΣΠΑΣ ΑΧΙΛΛΕΑΣ        2) ΛΑΣΠΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ

   


