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ΝΕΟ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΜΕΝΟ (ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ Ν. 4548/2018) 

ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «Κ. & Δ. 

ΣΑΚΑΡΕΛΗΣ ΑΛΟΥΜΙΝΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΚΑΙ ΤΟ 

ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΣΑΚΑΡΕΛΗΣ», ΜΕ ΑΡΙΘΜΟ ΓΕΜΗ 019466328000, ΜΕ ΠΡΩΗΝ 

ΑΡ.Μ.Α.Ε. 49427/41/Β/01/5, ΜΕ Α.Φ.Μ.  099256891, ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟ 

14/10/2019  ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ. 

 

Με την υπ’ αρ. 7622/10.07.2001 πράξη σύστασης ανώνυμης εταιρείας του 

Συμβολαιογράφου Ηγουμενίτσας Φωκίωνα Κων. Ντάνη και με την υπ’ αρ. ΕΜ 

703/12.07.2001 απόφαση του Νομάρχη Ν.Α. Θεσπρωτίας, στις 12 Ιουλίου 2001 

συστάθηκε η ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «Κ. & Δ. ΣΑΚΑΡΕΛΗΣ ΑΛΟΥΜΙΝΙΑ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με αρχικό μετοχικό κεφάλαιο 

300.000.000 δραχμές ή αντίστοιχα 880.410,00 ευρώ, που δημοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ. 

6186/18.07.2001 τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε. και τροποποιήθηκε με τις υπ’ αριθμ. 

EM946/4.12.2003 (Φ.Ε.Κ. 13028/10.12.2003 τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.) 842/02.06.2005  

(Φ.Ε.Κ 4087/9-6-2005), 2468/01.12.2006 (Φ.Ε.Κ. 123/05.01.2007), 723/24.11.2008 

(Φ.Ε.Κ. 13441/04.12.2008), (Φ.Ε.Κ. 3093/10.05.2010), 803/28.07.2011 (Φ.Ε.Κ. 

8248/09.08.2011) αποφάσεις Νομάρχη Ν.Α. Θεσπρωτίας και με τις καταχωρήσεις 

τροποποιήσεων στο Γ.Ε.ΜΗ. με τους υπ’ αριθμ. 24900/24.12.2012, 

163200/27.02.2014, 374693/17.6.2015, 690563/07.07.2016 και 

1481679/20.09.2018 Κ.Α.Κ. (Κωδικούς Αριθμούς Καταχώρησης). 

 Σήμερα, την 14 του μηνός ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ  του έτους δύο χιλιάδες δεκαεννέα 

(2019), τροποποιείται το καταστατικό της εν λόγω εταιρείας (ειδικότερα 

τροποποιούνται είτε εν όλω είτε εν μέρει όλα τα άρθρα του εκτός των άρθρων 2, 3 

και 29) προς τον σκοπό εναρμόνισής του με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 κι έχει 

πλέον ως εξής: 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«Κ. & Δ. ΣΑΚΑΡΕΛΗΣ ΑΛΟΥΜΙΝΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΚΑΙ ΤΟ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΣΑΚΑΡΕΛΗΣ» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

Σύσταση, επωνυμία, έδρα, σκοπός, διάρκεια 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση-Επωνυμία 
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1. Υφίσταται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «Κ. & Δ. ΣΑΚΑΡΕΛΗΣ ΑΛΟΥΜΙΝΙΑ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο 

«ΣΑΚΑΡΕΛΗΣ». 

2. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με το εξωτερικό η επωνυμία της 

εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία και τον 

διακριτικό τίτλο «SAKARELIS», ενώ οι λέξεις «ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» ή το ακρωνύμιο 

«Α.Ε.» για τις διεθνείς συναλλαγές εκφράζονται ως «Societe Anonyme» ή το 

ακρωνύμιο «S.A.».   

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται η Νέα Σελεύκεια Δήμου Ηγουμενίτσας. 

2. Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται 

υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία της εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του 

εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους 

λειτουργίας, καθώς την έκταση και τη φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, 

πρακτορείων και παραρτημάτων καθορίζει εκάστοτε το Διοικητικό Συμβούλιο με 

απόφασή του για την ίδρυσή τους ή μεταγενέστερες αποφάσεις. Κάθε διαφορά της 

εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στη δικαιοδοσία 

των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, ακόμα και στις ειδικές δωσιδικίες, εκτός 

αν άλλως ο νόμος ορίζει. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Α. Η ίδρυση και λειτουργία εμπορικής και  βιομηχανικής μονάδας παραγωγής 

προϊόντων από την επεξεργασία αλουμινίου, όπως ενδεικτικά α) κουφώματα απλού 

και βαρέως τύπου ανοιγόμενα και συρόμενα επάλληλα, θερμομονωτικού τύπου, 

κουρμπαριστά για διάφορες αρχιτεκτονικές κατασκευές, για εσωτερικά χωρίσματα, 

προσόψεις από υαλοπετάσματα για την επικάλυψη κτιρίων, βιτρίνες για 

καταστήματα και κάθε χρήσης, ειδικές αρχιτεκτονικές κατασκευές όπως για αίθρια, 

προσθήκες σε διάφορους χώρους, για διακοσμητικές κατασκευές κάθε είδους, με 

τα κάθε είδους μεταλλικά ή πλαστικά εξαρτήματά τους απαραίτητα για την 

τοποθέτηση, εφαρμογή και λειτουργικότητά τους, β) επικαθήμενα ρολά-πόρτες- 

παντζούρια σε οποιαδήποτε διάσταση, υψηλής αισθητικής και τέλειας εφαρμογής 

από κοπή – επεξεργασία αλουμινίου και φύλλου πολυουρεθάνης καθώς και όλα τα 

μεταλλικά και πλαστικά εξαρτήματα που είναι απαραίτητα για την τοποθέτηση 
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εφαρμογή και λειτουργικότητα των προϊόντων αυτών, γ) πόρτες με μόνωση ή απλές 

για χρήση εσωτερικών χωρισμάτων, εξώπορτας κατοικιών, καταστημάτων και 

γκαράζ καθώς και κάθε απαραίτητο εξάρτημα για την τοποθέτηση εφαρμογή και 

λειτουργικότητα των προϊόντων αυτών, δ) κουνουπιέρες ήτοι συστήματα 

προστασίας κάθετης ή οριζόντιας κίνησης ή ανοιγόμενα που μπορούν να 

τοποθετηθούν σε κάθε είδους κουφώματα (ξύλου, αλουμινίου PVC) καθώς και κάθε 

εξάρτημα που είναι απαραίτητο για την τοποθέτηση, εφαρμογή και 

λειτουργικότητα των προϊόντων αυτών. 

Β. Η κατασκευή α)πορτών, παράθυρων και των πλαισίων τους, καθώς και 

κατωφλιών για πόρτες από αλουμίνιο, β) πυρασφαλών πορτών, γ) ρολών 

γκαραζόπορτων ή ασφαλείας, η κατασκευή και εμπορία άλλων ξυλουργικών 

προϊόντων οικοδομικής, άλλες υπηρεσίες επιφανειακής κατεργασίας μετάλλων και 

εργασίες τοποθέτησης μεταλλικών κουφωμάτων γενικά.  

Γ. Η δημιουργία βαφείου, όπου δια της μεθόδου της ηλεκτροστατικής βαφής θα 

βάφονται τα τελικά προϊόντα της μονάδας αυτής σε ποικίλες αποχρώσεις RALL 

υψηλής τεχνολογίας με τέλεια αισθητικά και ποιοτικά αποτελέσματα. Θα βάφονται 

επίσης και προϊόντα αλουμινίου διαφόρων πελατών και μικρών αντίστοιχων 

μονάδων της περιοχής. 

Δ. Η παραγωγή προϊόντων ξύλου ως εξαρτημάτων των προϊόντων που αναφέρονται 

στην παράγραφο Α του παρόντος άρθρου καθώς και παραγωγή ομοίων ως άνω 

προϊόντων από την επεξεργασία ξύλου. 

Ε. Η εμπορία των παραγομένων προϊόντων, η εισαγωγή των ειδών αυτών ως και η 

εξαγωγή τους στο εξωτερικό, η αντιπροσώπευση ελληνικών και ξένων 

εμποροβιομηχανικών οίκων απασχολούμενων με οποιονδήποτε τρόπο με τα είδη 

αυτά. 

Ζ. Η ίδρυση κάθε τύπου εταιρείας ή συμμετοχή σε προϋπάρχουσες και 

νεοϊδρυόμενες Ανώνυμες ή Ε.Π.Ε. ή προσωπικές εταιρείες ως και κοινοπραξίες που 

επιδιώκουν τους αυτούς, παρεμφερείς ή μη σκοπούς. 

Η. Η  παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας από φωτοβολταϊκά συστήματα. 

Θ. Χονδρικό και λιανικό εμπόριο φωτοβολταϊκών στοιχείων. 

 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανώνυμων 

Εταιρειών από την αρμόδια αρχή της απόφασης για τη σύσταση της παρούσας 

εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και ορίζεται σε πενήντα (50) 

χρόνια και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2051 (την 12.7.2051). Με 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων, που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, ο χρόνος διάρκειας της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή 

να περιορισθεί ή και να καταστεί αυτή αορίστου χρόνου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
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Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

 

Άρθρο 5. 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε τρία εκατομμύρια πεντακόσιες 

δεκατέσσερις χιλιάδες εκατό ευρώ (3.514.100,00 ευρώ), είναι ολοσχερώς 

καταβεβλημένο και διαιρείται σε 70.282 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 

50,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο δημιουργήθηκε: 

Α) Με την καταβολή σε μετρητά 300.000.000 ΔΡΧ. από τους ιδρυτές και μετόχους 

της εταιρείας κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 35 του αρχικού καταστατικού σύστασης 

της εταιρείας (Φ.Ε.Κ. 6186/18.07.2001 τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε). 

Β) Με την από 16/07/2003 έκτακτης Γ.Σ. αύξηση κατά 211.125.000 ΔΡΧ. με 

καταβολή μετρητών με αύξηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από 10.000 

ΔΡΧ. σε 17.037 ΔΡΧ. και παράλληλη μετατροπή του εταιρικού κεφαλαίου και της 

ονομαστικής αξίας σε ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανερχόταν σε 

1.500.000,00 ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε 30.000,00 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 

50,00 ΕΥΡΩ η κάθε μία (Φ.Ε.Κ 13028/10-12-2003). 

Γ) Με την από 5/30-4-2005 απόφαση έκτακτης Γ.Σ. αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου κατά 500.000,00 ΕΥΡΩ διηρημένο σε 10.000,00 μετοχές ονομαστικής 

αξίας 50,00 ΕΥΡΩ (Φ.Ε.Κ 4087/9-6-2005). 

Δ) Με την από 8/20-11-2006 απόφαση της έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 800.000,00ΕΥΡΩ με 

παράλληλη αύξηση των μετοχών κατά 16.000 των 50,00ΕΥΡΩ εκάστη. 

Ε) Με την από 10/25-7-2007 απόφαση έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων αποφασίσθηκε η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 950.000,00 ΕΥΡΩ με παράλληλη αύξηση των 

μετοχών κατά 19000,00 των 50,00 ΕΥΡΩ εκάστη. 

Ζ) Με την από 17/29-06-2011 απόφαση έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων αποφασίσθηκε η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 286.000,00 ΕΥΡΩ με παράλληλη αύξηση των 

μετοχών κατά 5720 των 50,00 ΕΥΡΩ εκάστη. 

Η) Με την από 19/07-11-2012 απόφαση της έκτακτης Γ.Σ. μείωσης του μετοχικού 

κεφαλαίου κατά 1.536.000,00 ευρώ με παράλληλη μείωση των μετοχών κατά 

30.720 των 50,00 ευρώ εκάστη. 

Θ) Με την από 21/2/2014 απόφαση της έκτακτης Γ.Σ. αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου κατά 200.000,00 ευρώ με παράλληλη αύξηση των μετοχών κατά 4.000 

των 50,00 ευρώ εκάστη. 

Ι) Με την απορρόφηση της εταιρίας «ΥΙΟΙ Γ. ΣΑΚΑΡΕΛΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΛΟΥΜΙΝΙΩΝ», με την οποία έγινε αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου κατά 814.100,00 ευρώ.  

 

2. α. Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 

μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου.  
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β. Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο και με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που 

δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του 

κεφαλαίου.  

γ. Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση (οπότε και θα είναι δυνατή η αύξηση 

κατά τα ανωτέρω με βάση το υφιστάμενο κατά την ανανέωση κεφάλαιο). Η ισχύς 

κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούμενης.  

 

3. Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

εταιρείας, η γενική συνέλευση μπορεί με απόφασή της, που λαμβάνεται με απλή 

απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση 

νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

 

4. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου, που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 2 και 3, συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού αυτού.  

 

5. Το διοικητικό συμβούλιο στα πλαίσια της άσκησης του ανωτέρω δικαιώματος 

αύξησης κεφαλαίου, έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να 

περιορίζει ή να αποκλείει το δικαίωμα προτίμησης των μετόχων σύμφωνα και με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 27 Ν. 4548/2018. Στην περίπτωση όπου το διοικητικό 

συμβούλιο αποφασίζει για τον περιορισμό ή τον αποκλεισμό του δικαιώματος 

προτίμησης, η έκθεση της παραγράφου 1 του άρθρου 27 Ν. 4548/2018 πρέπει να 

εξηγεί γιατί επιλέγεται η κατάργηση του δικαιώματος να γίνει με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου και να υποβληθεί σε δημοσιότητα.  

Η Γενική Συνέλευση στα πλαίσια της άσκησης του ανωτέρω δικαιώματος αύξησης 

κεφαλαίου, έχει το δικαίωμα με απόφασή της, η οποία λαμβάνεται με απλή 

απαρτία και πλειοψηφία, να περιορίζει ή να αποκλείει το δικαίωμα προτίμησης των 

μετόχων σύμφωνα και με τα οριζόμενα στο άρθρο 27 Ν. 4548/2018. 

 

6. Η δυνατότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο, σύμφωνα με 

την παράγραφο 2 μπορεί να ασκείται παράλληλα με την αντίστοιχη δυνατότητα της 

γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. 

 

Άρθρο 6 

Μετοχές 

 

1. Οι  μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του, οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των 

μετοχών μπορούν να ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές.  
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2) Η εταιρεία ορίζει ως τρόπο απόδειξης της µετοχικής ιδιότητας το βιβλίο µετόχων , 

προκειµένου να ασκηθούν τα δικαιώµατα από τις µετοχές.  
3) Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του 

κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 

μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Και δύναται και η ηλεκτρονική τήρηση του 

βιβλίου μετόχων. 

Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

 

Άρθρο 7 

Μέτοχοι – Δικαιώματα Μετόχων 

 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο 

με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

2. Σε κάθε μετοχή παρέχεται δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Το δικαίωμα προτίμησης 

ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της 

προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 Ν. 4548/2012, 

δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών . Μετά το τέλος της 

ορισθείσας από το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση προθεσμίας για 

την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας 

κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας στη 

δημοσιότητα του άρθρου 13 Ν. 4548/2018. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 

του άρθρου 25 του Ν. 4548/2012, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 

προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο 

του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση 
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ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

 

4. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης της 

προηγούμενης παραγράφου του παρόντος άρθρου υπό τις προϋποθέσεις και τα 

οριζόμενα στο άρθρο 27 Ν. 4548/2018.  

 

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 

έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η 

οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την 

ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Το διοικητικό συμβούλιο 

συγκαλεί τη γενική συνέλευση σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις 

 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει 

στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα 

θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, 

κατά το άρθρο 122 Ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται 

να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 4 

του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα 

στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. 

 

3. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 

θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών, 

σύμφωνα με την παράγραφο 2, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε 

αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

 

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 

μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, 

για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 

από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή 

γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη 
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συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής.  

 

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον 

είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε 

μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με 

αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο 

περιεχόμενο. 

 

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται 

να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  

 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση ως 

προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού 

συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το αρμόδιο δικαστήριο με 

απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την 

ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

 

8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 

ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

 

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 

διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το 

μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που 

έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, με τα δικαιώματα που 

κάθε κατηγορία παρέχει. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες 

και τί είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο 

μετόχων.  
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10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9 του παρόντος άρθρου, τον 

αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 

Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο άρθρο 12 παρ. 1 του παρόντος.   

 

11. Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της 

εταιρείας από το αρμόδιο δικαστήριο, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος αυτός διατάσσεται αν πιθανολογούνται πράξεις που 

παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις 

της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

 

12. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο δικαστήριο 

τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση 

συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση . 

 

13. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 Ν. 4548/2018 δεν δικαιολογεί 

την αίτηση των μετόχων με βάση τις παραγράφους 11 και 12 του παρόντος άρθρου. 

 

14. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο σύμφωνα με τις 

παραγράφους 11 και 12 του παρόντος άρθρου εφαρμόζεται η παράγραφος 10 του 

παρόντος.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

Γενική Συνέλευση 

 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι  το  ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις  της  δεσμεύουν  και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η γενική συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) Τροποποιήσεις 

του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 

έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. β) Εκλογή μελών του διοικητικού 
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συμβουλίου κι ελεγκτών. γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 

18 του παρόντος και την απαλλαγή των ελεγκτών. δ) Έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. στ) Την 

έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 26 του 

παρόντος. ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή λύση της εταιρείας. η) Διορισμό εκκαθαριστών. θ) Έκδοση δανείου με 

ομολογίες  

 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) Αυξήσεις 

κεφαλαίου της περίπτωσης της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος ή 

πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο στο 

διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων 

νόμων. β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. γ) Η εκλογή 

κατά το άρθρο 22 του παρόντος συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. δ) Η 

απορρόφηση κατά τα άρθρα 78 και 78α του κ.ν. 2190/1920 της εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις εκατό 

(90%) ή περισσότερο των μετοχών της. ε) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών 

μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 Ν. 4548/2018. στ) Η 

δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 Ν. 4548/2018 κερδών 

ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση 

του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

1.  Η  Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται τακτικά από το  Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τουλάχιστον μια φορά το  χρόνο στην έδρα της εταιρείας 

ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου 

όμορου της έδρας, το αργότερο ως τη δέκατη ημερολογιακή ημέρα του ένατου 

μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει 

και σε άλλο τόπο, κείμενο στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο μπορεί να 

συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν κρίνει ότι 

είναι σκόπιμο. 

 

2. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 

από την ημέρα της συνεδρίασης. 
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Άρθρο 11 

Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει το οίκημα όπου θα συνέλθει 

η γενική συνέλευση με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που 

έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον 

οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου. 

 

2. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη 

Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την ημέρα της συνεδρίασης. Σε περίπτωση  επαναληπτικών  Γενικών  Συνελεύσεων, 

η παραπάνω προθεσμία συντέμνεται στο μισό (1/2).  

 

4. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές 

συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

 

5. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς 

και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

6. Τα στοιχεία της προηγούμενης παραγράφου αποστέλλονται στους μετόχους, 

εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία 

επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η 

αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου. 

Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-

mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι 

δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η 

ενημέρωση της προηγούμενης παραγράφου αναζητείται από τους ίδιους τους 

μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 

 

7. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: α) την 

πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, β) το συνολικό αριθμό των 
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μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν κατά την 

ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία 

μετοχών και γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω 

εκπροσώπου ή αντιπροσώπου, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται 

απευθείας σε κάθε μέτοχο. 
 

 

Άρθρο 12 

Δικαιούμενοι συμμετοχής - Αντιπροσώπευση 

 

1.  Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει 

καταθέσει τους τίτλους των  μετοχών του στο ταμείο της εταιρείας  ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και  Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα της Ελλάδας πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης. Οι μετοχές που κατατίθενται σύμφωνα με την παρούσα 

παράγραφο δεν μπορούν να αναληφθούν ή και να εκποιηθούν πριν από τη 

διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης   

Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των 

εκπροσώπων τους. 

 

2. Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

 

3. Η συμμετοχή τους στη γενική συνέλευση εξαρτάται από την προηγούμενη 

υποβολή στην εταιρεία των αποδείξεων για την κατάθεση των μετοχών και των 

εγγράφων αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης των μετόχων, πέντε (5) τουλάχιστον  

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης.  

 

4. Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις ανωτέρω διατάξεις του παρόντος 

άρθρου, μετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη 

συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.  

 

 

Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από κάθε γενική συνέλευση, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των 

μετόχων πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους κι ενδεχομένως τα 

έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις 
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διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και 

τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου.  

 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το 

20% του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) πλήρων ημερών 

τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ’ αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, 

με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: α) τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, β) τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της 

εταιρείας, γ) την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, δ) την τακτική αύξηση 

του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, ε) τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την 

παράγραφο 6 του άρθρου 49 Ν. 4548/2018, στ) τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης 

των κερδών, ζ) τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, η) την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 

του άρθρου 5 του παρόντος, θ) την έκδοση ομολογιακού δανείου, καθώς και σε 

κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 
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παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ 

(1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

 

2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία 

του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, 

σύμφωνα με την παράγραφο 2 του προηγούμενου άρθρου, βρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα 

τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί 

απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην επαναληπτική 

συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, 

με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 

3. Όλες οι αποφάσεις της πρώτης παραγράφου του άρθρου αυτού λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της γενικής συνέλευσης, που γίνεται από την 

ίδια με απλή πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του 

διοικητικού συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη 

γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον πρόεδρο. 

 

2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης επικουρείται από γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και 

χρέη ψηφολέκτη και εκλέγεται με τον ίδιο ως άνω τρόπο.  

Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την 

ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, 

διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το 

αποτέλεσμα της τελευταίας. 

 

 

Άρθρο 17 

Συζητούμενα θέματα – Πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
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2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της 

γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της 

γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 

διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 Ν. 

4548/2018. 

 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή 

ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων.  

 

4. Το πρακτικό της προηγούμενης παραγράφου καταχωρίζεται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου.  

 

5.  Τα πρακτικά της γενικής συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο της 

γενικής συνέλευσης και τον Γραμματέα της. 

 

6. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών 

γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. 

 

7. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του. 

 

Άρθρο 18 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης 

 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 

μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να 

εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 

Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να 

λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 Ν. 

4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών 

του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. συνεκτιμάται η παραπάνω 

έγκριση. 
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2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση 

με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους 

της εταιρείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

 

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.  Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που απαρτίζεται από τρία (3) 

μέχρι επτά (7) μέλη, ή ακόμη και από μονομελές Διοικητικό Όργανο. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από  τη  Γενική  Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας για θητεία μιας πενταετίας ,  που παρατείνεται μέχρι τη λήξη 

της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική 

γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης, δεν μπορεί όμως να 

υπερβαίνει τα έξι (6) έτη.  

Επιτρέπεται η εκλογή και αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για 

την περίπτωση παραίτησης ή θανάτου των προσώπων που εκλέχτηκαν ή για 

οποιονδήποτε άλλο λόγο έχασαν την ιδιότητα του μέλους διοικητικού συμβουλίου, 

ο αριθμός των οποίων καθορίζεται από την απόφαση της γενικής συνέλευσης που 

τους εκλέγει και είναι μέσα στα πλαίσια του ορίου που αναφέρεται ανωτέρω. Τα 

αναπληρωματικά μέλη θα αναπληρώνουν οποιοδήποτε ή συγκεκριμένο μέλος από 

τα εκλεγέντα, ανάλογα με την πράξη εκλογής των αναπληρωματικών μελών.  

 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν δικαίωμα να επανεκλεγούν και να 

ανακληθούν. 

 

Άρθρο 20 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία και αποφασίζει για κάθε 

πράξη που αφορά τη διοίκηση της εταιρίας, τη διαχείριση της περιουσίας της και 

την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της, μέσα  στα  πλαίσια  του εταιρικού σκοπού, με 

την επιφύλαξη  των  διατάξεων των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 86 του Ν. 
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4548/2018, και με εξαίρεση εκείνα τα ζητήματα που σύμφωνα  με τον νόμο ή με το 

καταστατικό αυτό υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

2. Η εταιρεία, με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου, αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή ενός ή δύο εξουσιοδοτημένων 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κοντά την εταιρική επωνυμία. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει 

την άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές 

που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, και 

την ανάληψη υποχρεώσεων που συνεπάγονται βάρη γι’ αυτή, καθ’ υποκατάσταση 

αυτού, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως 

και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν 

περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε 

άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τρίτους, με την προϋπόθεση ότι τούτο 

προβλέπεται στη σχετική απόφαση του διοικητικού συμβουλίου. 

Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νομίμου 

εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά της 

ιδιότητάς του.  

 

 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον πρόεδρο κι έναν αναπληρωτή του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες συμβούλους 

από τα μέλη του και μόνον, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. Η 

ιδιότητα του Προέδρου ή Αναπληρωτή του Διοικητικού Συμβουλίου δεν  εμποδίζει 

την εκλογή του ίδιου προσώπου και ως διευθύνοντα συμβούλου. 

3. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του και 

γενικότερα ασκεί τις αρμοδιότητες που προβλέπει ο νόμος και το καταστατικό. Αν ο 

Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αναπληρωτής του και όταν αυτός κωλύεται, μετά από 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ο διευθύνων σύμβουλος ή (εάν αυτός είναι 

το ίδιο πρόσωπο με τον Πρόεδρο ή τον Αναπληρωτή του) ένας σύμβουλος.  

 

Άρθρο 22 

Ελλιπές διοικητικό συμβούλιο 
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1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό 

συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν, εφόσον 

η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, 

που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο 

γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3), 

και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση 

της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό 

συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα 

στην ημερήσια διάταξη. 

 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν 

να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν 

από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).  

3. Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό 

τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 23 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 

τουλάχιστον μία φορά τον μήνα. Εξαιρετικώς, επιτρέπεται να συνεδριάζει εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, 

με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

μέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση 

πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερησίας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα μέλη του με έγγραφη αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή 

τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το 
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διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών 

από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το διοικητικό 

συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) 

ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου. 

 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία πλειοψηφίας 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. Η 

αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν αποτελούν μέλη του διοικητικού συμβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση 

ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού συμβουλίου. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις. Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 

5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου 

του Διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 25 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση 

μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα 

πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να 

αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή 

το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

 

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 

μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία 
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στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή 

τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου. 

 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 

και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

 

5. Το πρακτικό που καταρτίζεται σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο 

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος 

άρθρου. 

 

Άρθρο 26 

Αμοιβή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 

παροχές σύμφωνα με το νόμο, βάσει ειδικής απόφασης της τακτικής γενικής 

συνέλευσης, με την οποία ορίζεται το ποσό της αμοιβής ή το αντικείμενο της 

παροχής.  

 

2.  Για  κάθε άλλη αμοιβή ή παροχή προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνεται η εταιρεία μόνο αν εγκριθεί το ποσό της αμοιβής ή το αντικείμενο της 

παροχής με ειδική απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης. 

 

3. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία 

βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής, 

καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 Ν. 4548/2018.  

 

4. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της 

εταιρείας με πρόσωπα της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, καθώς και η 

παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς 

ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, με τους 

όρους του άρθρου 100 ν. 4548/2018, της γενικής συνέλευσης των μετόχων. 

 

5. Η απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου ισχύει για τα ακόλουθα 

πρόσωπα: τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την 

εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται 
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στο Παράρτημα Α του ν. 4308/2014, τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους 

παραπάνω (Ένα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την εταιρεία, αν 

συντρέχει μία από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 4308/2014), τους γενικούς 

διευθυντές και τους διευθυντές της εταιρείας, τους ιδρυτές της εταιρείας. 

 

 

Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου όπως και στους διευθυντές 

της εταιρείας να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για λογαριασμό 

τους ή για λογαριασμό τρίτου,  πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς που 

επιδιώκει  η  εταιρεία, ή  να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διάταξης η  εταιρεία έχει 

δικαίωμα αποζημίωσης σύμφωνα με το  άρθρο  98  παράγραφοι  2  και  3  του Ν. 

4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

 

ΕΛΕΓΧΟΣ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

 

ΕΛΕΓΧΟΣ  

 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρίας υπόκεινται σε έλεγχο 

όταν και όπως ορίζεται από την εκάστοτε φορολογική νομοθεσία (π.χ. Ν. 

4308/2014, Ν. 4336/2015, Ν. 4449/2017 κλπ) 

 

2. Η γενική συνέλευση των μετόχων, έστω κι αν η εταιρεία δεν εμπίπτει στο πεδίο 

εφαρμογής της ανωτέρω παραγράφου, μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των 

ετήσιων χρηματοοικονομικών της καταστάσεων σε έλεγχο κατά τα οριζόμενα στη 

σχετική απόφασή της, με την οποία καθορίζεται και η αμοιβή των ελεγκτών. 

 

 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση  
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Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνο.  

 

 

Άρθρο 30 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις  

 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται, 

ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και 

σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

 

2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση της εταιρείας.  

 

3. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και 

να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης. 

 

4. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 

συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω 

προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και 

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

 

5. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση.  

 

6. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο και 

υπογράφεται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α και β της 

παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου. 

 

 

Άρθρο 31 

Διάθεση Κερδών  
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1. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν σύμφωνα με 

το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά 

την εξής σειρά: α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. β) Αφαιρείται η 

κατά το νόμο κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, δηλαδή για τον 

σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 

Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με το νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του 

εταιρικού κεφαλαίου. γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του 

ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018. δ) Το 

υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθεται 

κατά τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

 

2. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από 

την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

 

Διάλυση – Εκκαθάριση  

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της εταιρείας  

 

1.  Η  εταιρεία  λύεται: α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν 

προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, γ) αν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης και δ) σε 

περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 

166 Ν. 4548/2018. 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β της παραγράφου 1 επέρχεται με την 

υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας μειωθεί 

περισσότερο από το μισό του Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 

την υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία 

ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο.  
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Άρθρο 33 

Εκκαθάριση  

 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση.  

 

2. Στις περιπτώσεις α και δ της παραγράφου 1 του προηγούμενου άρθρου, το 

διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές 

από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β της παραγράφου 1 του προηγούμενου 

άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τους εκκαθαριστές.  

 

3. Η Γενική Συνέλευση διορίζει τους εκκαθαριστές, δύο (2) μέχρι τέσσερις (4), από 

τους μετόχους ή τρίτους, οι οποίοι ασκούν όλες  τις  αρμοδιότητες  του διοικητικού 

συμβουλίου τις  συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό  της  εκκαθάρισης, όπως 

αυτές ορίζονται από το νόμο και έχουν τυχόν προσδιορισθεί από  την Γενική 

Συνέλευση, με τις αποφάσεις  της οποίας υποχρεούνται να συμμορφώνονται.  

 

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο 

τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της 

εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα 

καθήκοντά του. 

 

5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

 

6. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 

πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στους εκκαθαριστές για την 

ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να 

τους παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται 

στην κατοχή τους. 

 

7. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα 

σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

 

8. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

 

9. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την 
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επιφύλαξη της παραγράφου 8 του άρθρου 168 Ν. 4548/2018, να εξοφλήσουν τα 

χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες 

πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρείας. 

 

10. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο 

που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι 

αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

 

11. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, 

οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

 

12. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων.  

 

13. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται 

να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης, κατά τα ειδικότερα εκτιθέμενα στο άρθρο 169 Ν. 

4548/2018. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

 

Γενική Διάταξη  

 

Άρθρο 34 

Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων  που  αξιώνει το 

άρθρο 5 του Ν. 4548/2018. Η ρύθμιση θεμάτων στο παρόν καταστατικό στο μέτρο 

που αποτελούν απλώς επανάληψη ισχυουσών διατάξεων του νόμου (εκτός των 

περιπτώσεων που εισάγεται επιτρεπτή παρέκκλιση από το νόμο), αν και δεν είναι 

απαραίτητη κατά την παράγραφο 2 του άρθρου 5 Ν. 4548/2018, γίνεται για την 

πληρότητα του κειμένου προς ενημέρωση των μετόχων και μόνο. Σε περίπτωση 

τροποποιήσεως των σχετικών διατάξεων θα εφαρμόζεται η διάταξη, όπως εκάστοτε 

ισχύει. Για  όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις  του  Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει, καθώς και λοιπές ισχύουσες διατάξεις νόμων σχετικά με τις α.ε. 
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Ηγουμενίτσα 14/10/2019 

 

Ο ΒΕΒΑΙΩΝ 
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