
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «S AETHER ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «S AETHER AΕ» και αριθμό ΓΕΜΗ 9208801000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 14/10/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1924779, η με 
αριθμό 7840/19 - 14/10/2019 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας με την οποία εγκρίθηκε  
η τροποποίηση  του άρθρου  16, του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «S AETHER ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «S AETHER AΕ»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 9208801000  σύμφωνα με 
την από 10/09/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ   
τησ Ανώνυμησ Εταιρείασ με την επωνυμία 

«S AETHER ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ»  
 
 

KEΦΑΛΑΙΟ Ι 
΢Τ΢ΣΑ΢Η - ΕΠΩΝΤΜΙΑ - EΔΡΑ- ΢ΚΟΠΟ΢ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
 

ΑΡΘΡΟ 1ο 
΢Τ΢ΣΑ΢Η – ΕΠΩΝΤΜΙΑ 

 
1. Συνιςτάται Ανϊνυμθ Εταιρεία με τθν επωνυμία «ΙΩΑΝΝΘΣ ΡΑΝΑΓΙΩΤΟΡΟΥΛΟΣ Ι΢ΙΔΑ 

ΦΩΤΟΒΟΛΤΑΪΚΑ ΑΝΩΝΥΜΘ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ» και τον  διακριτικό  τίτλο «Ι΢ΙΔΑ 
ΦΩΤΟΒΟΛΤΑΪΚΑ Α.Ε.». Με απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των Μετόχων 
τθσ 16.05.2013, θ επωνυμία τθσ εταιρείασ είναι θ «S AETHER ΕΝΕ΢ΓΕΙΑΚΘ ΑΝΩΝΥΜΘ 
ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ» ςτα ελλθνικά ενϊ θ λατινικι επωνυμία είναι θ «S AETHΕR ENERGY SA» ενϊ 
ο διακριτικόσ τίτλοσ ςτα ελλθνικά είναι «S AETHER AE» και ςτα λατινικά «S AΕTHER 
SA». Δυνάμει τθσ από 16.08.2019 απόφαςθσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ 
Εταιρείασ θ επωνυμία τθσ εταιρείασ είναι θ «S AETHER ΕΝΕ΢ΓΕΙΑΚΘ ΜΟΝΟΡ΢ΟΣΩΡΘ 
ΑΝΩΝΥΜΘ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ» ςτα ελλθνικά ενϊ θ λατινικι επωνυμία είναι θ «S AETHΕR 
ENERGY SINGLE MEMBER SA» ενϊ ο διακριτικόσ τίτλοσ ςτα ελλθνικά είναι «S AETHER 
AE» και ςτα λατινικά «S AΕTHER SA». 

2.  Για τισ διεκνείσ ςυναλλαγζσ τθσ Εταιρείασ θ επωνυμία και ο διακριτικόσ τίτλοσ τθσ άνω 
εταιρείασ κα αποδίδονται ςε πιςτι μετάφραςθ ςε οποιαδιποτε επικυμθτι ξζνθ 
γλϊςςα ι με λατινικά ςτοιχεία.  

 
ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΕΔΡΑ 
 

1. Ζδρα τθσ Εταιρείασ ορίηεται ο Διμοσ Αμαρουςίου του Νομοφ Αττικισ.  
2. Με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ, θ Εταιρεία μπορεί να ιδρφςει 

οπουδιποτε, ςτθν θμεδαπι ι ςτθν αλλοδαπι, Υποκαταςτιματα, Ρρακτορεία, Γραφεία 
Διαχειρίςεωσ, Εργοςτάςια ι Εργαςτιρια με ι χωρίσ ςυνεργαςία θμεδαπϊν ι 
αλλοδαπϊν Εταιρειϊν ι επιχειριςεων. Για κάκε διαφορά τθσ εταιρείασ με τουσ 
μετόχουσ τθσ, με οποιοδιποτε πρόςωπο αναφζρεται ςτο καταςτατικό αυτό, κακϊσ και 
με οποιονδιποτε τρίτο, όπωσ επίςθσ και ςε περίπτωςθ ειδικισ ι ςυντρζχουςασ 
δωςιδικίασ, κατά τθν οποία αρμόδιο Δικαςτιριο κα ιταν το ευριςκόμενο εκτόσ τθσ 
ζδρασ τθσ εταιρείασ, θ εταιρεία ενάγεται αποκλειςτικά και μόνο ςτα Δικαςτιρια τθσ 
Ακινασ. 

 
ΑΡΘΡΟ 3ο 
΢ΚΟΠΟ΢ 

 
1. Σκοπόσ τθσ Εταιρείασ είναι: 

Α) Ραραγωγι, μετάδοςθ και διανομι θλεκτρικισ ενζργειασ,  
Β) Ραραγωγι θλεκτρικοφ ρεφματοσ,  
Γ) Ραραγωγι θλεκτρικισ ενζργειασ από αεροςτροβιλικζσ μονάδεσ πετρελαίου,  
Δ) Ραραγωγι θλεκτρικισ ενζργειασ από λιγνιτικζσ μονάδεσ,  
Ε) Ραραγωγι θλεκτρικισ ενζργειασ από μετατροπι αιολικισ ενζργειασ,  



Η) Ραραγωγι θλεκτρικισ ενζργειασ από μετατροπι θλιακισ ενζργειασ,  
Θ) Ραραγωγι θλεκτρικισ ενζργειασ από μονάδεσ φυςικοφ αερίου, Θ) Ραραγωγι 

θλεκτρικισ ενζργειασ από ςτακμοφσ ςυμπαραγωγισ θλεκτριςμοφ  και 
κερμότθτασ,  

Ι) Ραραγωγι θλεκτρικισ ενζργειασ από ςτακμοφσ εςωτερικισ καφςθσ  
Κ) Ραραγωγι θλεκτρικισ ενζργειασ από υδροθλεκτρικοφσ ςτακμοφσ,  
Λ) Ραραγωγι θλεκτρικισ ενζργειασ από φωτοβολταϊκά ςυςτιματα,  
Μ) Υπθρεςίεσ μετάδοςθσ θλεκτρικοφ ρεφματοσ,  
Ν) Υπθρεςίεσ διανομισ θλεκτρικοφ ρεφματοσ,  
Ξ) Υπθρεςίεσ διανομισ θλεκτρικισ ενζργειασ,  
Ο) Υπθρεςίεσ εμπορίου πϊλθςθσ θλεκτρικοφ ρεφματοσ,  
Ρ) Καταςκευι φωτοβολταϊκϊν πάρκων,  
΢) Μελζτεσ καταςκευισ φωτοβολταϊκϊν πάρκων,  
Σ) Ρεριβαλλοντολογικζσ  μελζτεσ,  
Τ) Εμπορία και εγκατάςταςθ φωτοβολταικϊν πάνελ,  
Υ) Ρωλθτισ επί προμικειασ. 

2. Για τθν επίτευξθ των ςκοπϊν τθσ θ εταιρεία μπορεί:  
α) Να ιδρφει παντόσ τφπου εταιρείεσ ι να αντιπροςωπεφει ι να ςυμμετζχει ςε 

υφιςτάμενεσ ι νεοςυςτακθςόμενεσ επιχειριςεισ, εταιρείεσ και κοινοπραξίεσ 
ομοίου ι παρεμφεροφσ ςκοποφ ςτθν Ελλάδα και το εξωτερικό,  

β) Να ςυνεργάηεται με οποιοδιποτε φυςικό ι νομικό πρόςωπο με οποιοδιποτε 
τρόπο,  

γ) Να ιδρφει υποκαταςτιματα, πρακτορεία ι γραφεία οπουδιποτε ςτθν Ελλάδα ι 
ςτο εξωτερικό,  

δ) Να μιςκϊνει, εκμιςκϊνει, αγοράηει και πωλεί ακίνθτα, γεωτεμάχια εν γζνει κλπ.  
 

ΑΡΘΡΟ 4ο 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
Θ διάρκεια τθσ Εταιρείασ ορίηεται ςε πενιντα (50) ζτθ, αρχίηει δε από τθν καταχϊρθςθ ςτο 
Γενικό Εμπορικό Μθτρϊο τθσ Διοικθτικισ απόφαςθσ για τθν χοριγθςθ αδείασ ςφςταςθσ τθσ 
παροφςασ εταιρείασ και τθν ζγκριςθ του καταςτατικοφ και λιγει τθν αντίςτοιχθ θμερομθνία  
του ζτουσ 2061. Θ διάρκεια τθσ εταιρείασ, μπορεί να παρατακεί με τροποποίθςθ του 
παρόντοσ άρκρου φςτερα από ςχετικι απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων πριν 
από τθν ςφμφωνα με το παρόν λιξθ αυτισ. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΣΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΣΟΧΕ΢ 
ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΣΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
 

Το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ορίςτθκε κατά τθ ςφςταςι τθσ ςτο ποςό των εξιντα 
χιλιάδων ευρϊ (€ 60.000) διαιροφμενο ςε εξιντα χιλιάδεσ μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ ενόσ 
(1,00) ευρϊ θ κάκε μία, θ ολοςχερισ καταβολι του οποίου πιςτοποιικθκε με το από 
15.12.2011 πρακτικό του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ. 
 
Με τθν από 26.07.2013 Ζκτακτθ Γενικι Συνζλευςθ του μετόχου τθσ Εταιρείασ αποφαςίςκθκε 
θ αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου τθσ Εταιρείασ κατά τετρακόςιεσ χιλιάδεσ ευρϊ (€ 400.000) 
με καταβολι μετρθτϊν δια εκδόςεωσ 400.000 νζων ονομαςτικϊν μετοχϊν ονομαςτικισ αξίασ 
ενόσ ευρϊ (€ 1) ζκαςτθ και τιμι διάκεςθσ πζντε ευρϊ (€ 5) ανά μετοχι. 



 

 
Ζτςι το μετοχικό κεφάλαιο ανζρχεται ςτο ποςό των τετρακοςίων εξιντα χιλιάδων ευρϊ (€ 
460.000) διαιροφμενο ςε 460.000 ονομαςτικζσ μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ ενόσ ευρϊ (€ 1) 
ζκαςτθ. 

 
ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΠΙ΢ΣΟΠΟΙΗ΢Η ΚΑΣΑΒΟΛΗ΢ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ 
 
Μζςα ςτο πρϊτο δίμθνο από τθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ ι εντόσ ενόσ (1) μθνόσ από τθν 
οριςκείςα προκεςμία καταβολισ του ποςοφ τθσ αφξθςθσ του μετοχικοφ κεφαλαίου, το 
Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να ςυνζλκει ςε ςυνεδρίαςθ και να πιςτοποιιςει αν 
καταβλικθκε ι όχι το μετοχικό κεφάλαιο ι το ποςό τθσ αυξιςεωσ αυτοφ που αποφαςίςτθκε, 
ςφμφωνα με το άρκρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920, ωσ ιςχφει. Μζςα ςε προκεςμία είκοςι (20) 
θμερϊν από τθ λιξθ τθσ προκεςμίασ τθσ πιςτοποίθςθσ καταβολισ του μετοχικοφ κεφαλαίου, 
ο Ρρόεδροσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου υποχρεοφται να υποβάλει ςτθν αρμόδια 
εποπτεφουςα Αρχι αντίγραφο του ςχετικοφ πρακτικοφ που κα ςυνταχκεί ςτθν παραπάνω 
ςυνεδρίαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, που αφορά τθν πιςτοποίθςθ καταβολισ του 
κεφαλαίου. Θ καταβολι των μετρθτϊν για κάλυψθ του αρχικοφ μετοχικοφ κεφαλαίου ι τυχόν 
αυξιςεων αυτοφ, κακϊσ και οι κατακζςεισ μετόχων με προοριςμό τθ μελλοντικι αφξθςθ του 
μετοχικοφ κεφαλαίου, κα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάκεςθ ςε λογαριαςμό επ’ 
ονόματι τθσ εταιρείασ που κα τθρείται ςε οποιαδιποτε Τράπεηα, που λειτουργεί νόμιμα ςτθν 
Ελλάδα.  
 

ΑΡΘΡΟ 7ο 
ΜΕΣΟΧΕ΢ 

 
1. Οι μετοχζσ τθσ εταιρείασ είναι ονομαςτικζσ. Κάκε μετοχι παρζχει δικαίωμα μιασ 

ψιφου ςτθ Γενικι Συνζλευςθ. Οι μετοχζσ υπογράφονται από τον Ρρόεδρο του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι τον οριηόμενο από το Διοικθτικό Συμβοφλιο αναπλθρωτι του 
και ζνα μζλοσ του, οριηόμενο επίςθσ από αυτό. Οι μετοχζσ τθσ εταιρείασ είναι 
αδιαίρετεσ, μποροφν δε να μετατραποφν οι ονομαςτικζσ ςε ανϊνυμεσ και αντίςτροφα 
φςτερα από απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ και τροποποίθςθ του παρόντοσ άρκρου. 

2. Μζχρι τθσ εκδόςεωσ των οριςτικϊν τίτλων των μετοχϊν, δφνανται να εκδοκοφν και να 
παραδοκοφν ςτουσ δικαιοφχουσ προςωρινοί τίτλοι. Πταν εκδοκοφν οι οριςτικοί τίτλοι 
των μετοχϊν, παραδίδονται ςτουσ κυρίουσ των προςωρινϊν τίτλων επί επιςτροφι 
τουσ. Οι τίτλοι των μετοχϊν μποροφν να ενςωματϊνουν μία ι περιςςότερεσ μετοχζσ. 
Τα λοιπά ςχετικά με τθν ζκδοςθ των μετοχϊν κανονίηονται από το Διοικθτικό 
Συμβοφλιο.  

3. Σε κάκε περίπτωςθ ζκδοςθσ νζων μετοχϊν, θ τιμι τουσ ουδζποτε μπορεί να είναι 
μικρότερθ από το άρτιο.  

4. Πταν θ εταιρία ζχει ονομαςτικζσ μετοχζσ δεν υποχρεοφται να εκδϊςει προςωρινοφσ ι 
οριςτικοφσ τίτλουσ μετοχϊν. Σε περίπτωςθ μθ ζκδοςθσ μετοχϊν θ μετοχικι ιδιότθτα κα 
αποδεικνφεται από το Καταςτατικό τθσ εταιρείασ για το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, τα 
ςτοιχεία του βιβλίου που τθρείται κατά τθν παρ. 6 του άρκρου 8β του Κ.Ν 2190/1920 
για περιπτϊςεισ μεταβιβάςεωσ εν ηωι ι και κάκε καταχϊριςθ ςε αυτό, τα ςτοιχεία 
καλφψεωσ και καταβολισ αυξιςεωσ μετοχικοφ κεφαλαίου και γενικϊσ με κάκε ςτοιχείο 
τθσ εταιρείασ ι ζγγραφο που κατζχει ο μζτοχοσ. 

 
 
 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
ΜΕΣΟΧΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΚΑΙ ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΙ΢ ΜΕΣΟΧΩΝ  
ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΣΙΜΗ΢Η΢ 

 
1. Οι μζτοχοι αςκοφν τα ςχετικά με τθν διοίκθςθ τθσ Εταιρείασ δικαιϊματά τουσ μόνο με 

τθ ςυμμετοχι τουσ ςτθ Γενικι Συνζλευςθ. Τα δικαιϊματα και οι υποχρεϊςεισ εκάςτθσ 
μετοχισ παρακολουκοφν τον κατά νόμο κφριό τθσ, θ κυριότθσ δε αυτισ ςυνεπάγεται 
αυτοδικαίωσ τθν αποδοχι του καταςτατικοφ και των αποφάςεων τθσ Γενικισ 
Συνζλευςθσ των μετόχων και του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, οι οποίεσ λαμβάνονται μζςα 
ςτα πλαίςια τθσ δικαιοδοςίασ και του νόμου. 

2. Σε κάκε περίπτωςθ αφξθςθσ του μετοχικοφ κεφαλαίου, ςυμπεριλαμβανομζνθσ αυτισ 
που γίνεται με ειςφορά ςε είδοσ ι ζκδοςθ ομολογιϊν με δικαίωμα μετατροπισ τουσ ςε 
μετοχζσ, παρζχεται δικαίωμα προτίμθςθσ ςε ολόκλθρο το νζο κεφάλαιο ι το 
ομολογιακό δάνειο, υπζρ των κατά τθν εποχι τθσ ζκδοςθσ μετόχων, ανάλογα με τθ 
ςυμμετοχι τουσ ςτο υφιςτάμενο μετοχικό κεφάλαιο, κατά τα οριηόμενα ςτο άρκρο 13 
του Κ.Ν. 2190/1920. Θ πρόςκλθςθ για τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, ςτθν 
οποία μνθμονεφεται υποχρεωτικά και θ προκεςμία μζςα ςτθν οποία πρζπει να αςκθκεί 
αυτό το δικαίωμα, δθμοςιεφεται με επιμζλεια τθσ εταιρείασ ςτο τεφχοσ ΑΕ και ΕΡΕ τθσ 
Εφθμερίδασ τθσ Κυβερνιςεωσ. Εφόςον οι μετοχζσ τθσ εταιρίασ είναι ονομαςτικζσ θ 
δθμοςίευςθ τθσ πρόςκλθςθσ για τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ 
αντικακίςταται με ςυςτθμζνθ επιςτολι «επί αποδείξει». Θ πρόςκλθςθ και θ 
γνωςτοποίθςθ τθσ προκεςμίασ άςκθςθσ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, κατά τα 
ανωτζρω, μποροφν να παραλειφκοφν, εφόςον ςτθ Γενικι Συνζλευςθ παρζςτθςαν 
μζτοχοι που εκπροςωποφν το ςφνολο του μετοχικοφ κεφαλαίου και ζλαβαν γνϊςθ τθσ 
προκεςμίασ που τάχκθκε για τθν άςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ ι διλωςαν τθν 
απόφαςι τουσ για τθν από αυτοφσ άςκθςθ ι μθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ.  

3. Οι μζτοχοι δεν ευκφνονται ζναντι τρίτων πζραν από τθ ςυμμετοχι τουσ ςτο μετοχικό 
κεφάλαιο. 

4. Οι μζτοχοι, οι κακολικοί και ειδικοί διάδοχοι των μετοχικϊν τουσ δικαιωμάτων και οι 
δανειςτζσ των μετόχων ςε καμία περίπτωςθ δεν μποροφν να προκαλζςουν κατάςχεςθ 
ι ςφράγιςθ τθσ εταιρικισ περιουςίασ ι να επιδιϊξουν εκκακάριςθ.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η 
ΑΡΘΡΟ 9ο 

΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 
 

1. Θ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων ςυγκαλείται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο και 
ςυνζρχεται υποχρεωτικά ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ τουλάχιςτον μία φορά το χρόνο, 
πάντοτε μζςα ςτο πρϊτο εξάμθνο από τθ λιξθ κάκε εταιρικισ χριςθσ. Επιτρζπεται να 
ςυνζρχεται θ Γενικι Συνζλευςθ και ςε άλλο τόπο κείμενο ςτθν θμεδαπι.  

2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να ςυγκαλεί ςε ζκτακτθ ςυνεδρίαςθ τθ Γενικι 
Συνζλευςθ των μετόχων, όταν το κρίνει ςκόπιμο. 

 
ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΠΡΟ΢ΚΛΗ΢Η - ΗΜΕΡΗ΢ΙΑ ΔΙΑΣΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 
 



 

1. Θ Γενικι Συνζλευςθ, με εξαίρεςθ τισ επαναλθπτικζσ ςυνελεφςεισ και εκείνεσ που 
εξομοιϊνονται με αυτζσ, πρζπει να καλείται είκοςι *20+ τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ 
πριν από τθν οριηόμενθ για τθ ςυνεδρίαςι τθσ. Διευκρινίηεται ότι ςυνυπολογίηονται και 
οι μθ εργάςιμεσ θμζρεσ. Θ θμζρα δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ 
και θ θμζρα τθσ ςυνεδρίαςισ τθσ δεν υπολογίηονται.  

2. Θ πρόςκλθςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, θ οποία περιλαμβάνει τουλάχιςτον το οίκθμα με 
ακριβι διεφκυνςθ, τθ χρονολογία και τθν ϊρα τθσ ςυνεδρίαςθσ, τα κζματα τθσ 
θμεριςιασ διάταξθσ με ςαφινεια, τουσ μετόχουσ που ζχουν δικαίωμα ςυμμετοχισ, 
κακϊσ και ακριβείσ οδθγίεσ για τον τρόπο με τον οποίο οι μζτοχοι κα μπορζςουν να 
μετάςχουν ςτθ ςυνζλευςθ και να αςκιςουν τα δικαιϊματά τουσ, δθμοςιεφεται ςε μια 
θμεριςια πολιτικι ι οικονομικι εφθμερίδα τθσ Ακινασ ι τθσ πρωτεφουςασ του νομοφ 
τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ. 

3. Πταν οι μετοχζσ τθσ εταιρίασ είναι ονομαςτικζσ θ πρόςκλθςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ 
κοινοποιείται είτε με δικαςτικό επιμελθτι είτε με αποςτολι ςυςτθμζνθσ επιςτολισ είτε 
με παράδοςθ τθσ πρόςκλθςθσ, εφ’ όςον οι μζτοχοι ζχουν γνωςτοποιιςει εγκαίρωσ και 
εγγράφωσ ςτθν εταιρεία τθ διεφκυνςι τουσ. Σε περίπτωςθ που θ πρόςκλθςθ επιδίδεται 
με ςυςτθμζνθ επιςτολι, θ αποςτολι αυτισ κα πρζπει, αποδεδειγμζνα, να προθγείται 
πζντε (5) τουλάχιςτον θμζρεσ τθσ προβλεπόμενθσ από το νόμο ελάχιςτθσ προκεςμίασ 
δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ.  

4. Ρρόςκλθςθ για ςφγκλθςθ Γενικισ Συνζλευςθσ δεν απαιτείται ςτθν περίπτωςθ κατά τθν 
οποία ςτθ ςυνζλευςθ παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται μζτοχοι που εκπροςωποφν το 
ςφνολο του μετοχικοφ κεφαλαίου και κανείσ από αυτοφσ δεν αντιλζγει ςτθν 
πραγματοποίθςι τθσ και ςτθ λιψθ αποφάςεων. 

5. Οι μζτοχοι που ζχουν δικαίωμα ςυμμετοχισ ςτθ Γενικι Συνζλευςθ μποροφν να 
αντιπροςωπευτοφν ς' αυτιν από πρόςωπο που ζχουν εξουςιοδοτιςει νόμιμα. 

 
ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΠΙΝΑΚΑ΢ ΣΩΝ ΜΕΣΟΧΩΝ ΠΟΤ ΕΧΟΤΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΤ 
 

1. Σαράντα οκτϊ *48+ ϊρεσ πριν από κάκε Γενικι Συνζλευςθ τοιχοκολλάται ςε εμφανι 
κζςθ του καταςτιματοσ τθσ Εταιρίασ νόμιμα ςυνταγμζνοσ πίνακασ των μετόχων που 
ζχουν δικαίωμα ψιφου ςτθ Γενικι Συνζλευςθ.  

2. Ο πίνακασ αυτόσ πρζπει να περιζχει όλα τα ςτοιχεία, που αξιϊνει ο νόμοσ, όπωσ τισ 
ενδείξεισ των τυχόν αντιπροςϊπων των μετόχων, τον αρικμό των μετοχϊν και των 
ψιφων του κακενόσ και τισ διευκφνςεισ των μετόχων και των αντιπροςϊπων τουσ. 

 
ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΣΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 
 

1. Θ Γενικι Συνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των κεμάτων τθσ 
θμεριςιασ διάταξθσ, όταν εκπροςωπείται ς' αυτι τουλάχιςτον το ζνα πζμπτο *1/5+ του 
καταβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν ςυντελεςτεί τζτοια απαρτία ςτθν πρϊτθ ςυνεδρίαςθ, ςυνζρχεται επαναλθπτικι 
Γενικι Συνζλευςθ μζςα ςε είκοςι *20+ θμζρεσ από τθ χρονολογία τθσ ςυνεδρίαςθσ που 
ματαιϊκθκε, με πρόςκλθςθ δζκα *10+ θμζρεσ τουλάχιςτον πριν. Θ επαναλθπτικι αυτι 
Γενικι Συνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των κεμάτων τθσ 
αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ οποιοδιποτε και αν είναι το τμιμα του καταβλθμζνου 
μετοχικοφ κεφαλαίου που εκπροςωπείται ςε αυτι. Νεότερθ πρόςκλθςθ δεν απαιτείται, 
εάν ςτθν αρχικι πρόςκλθςθ ορίηονται ο τόποσ και ο χρόνοσ των επαναλθπτικϊν εκ του 
νόμου προβλεπομζνων ςυνεδριάςεων, για τθν περίπτωςθ μθ επίτευξθσ απαρτίασ. 



3. Οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ λαμβάνονται με απόλυτθ πλειοψθφία των 
ψιφων που εκπροςωποφνται ςτθν ςυνζλευςθ. 

4. Το δικαίωμα ψιφου που απορρζει από τθ μετοχι ανικει αποκλειςτικά και μόνο ςτον 
κφριο των μετοχϊν και όχι ςτον τυχόν ενεχυροφχο δανειςτι ι επικαρπωτι αυτϊν, 
ανεξάρτθτα από κάκε αντίκετθ ςυμφωνία μεταξφ του κυρίου τθσ μετοχισ και του 
ενεχυροφχου δανειςτι ι του επικαρπωτι. 

 
ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΚΗ ΑΠΑΡΣΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

 
1. Θ Γενικι Συνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των κεμάτων τθσ 

θμεριςιασ διάταξθσ, εάν εκπροςωποφνται ςε αυτι τα δφο τρίτα *2/3+ του 
καταβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάςεισ που αφοροφν: 
α+ Μεταβολι του αντικειμζνου τθσ επιχείρθςθσ τθσ Εταιρείασ, 
β+ Επαφξθςθ των υποχρεϊςεων των μετόχων. 
γ+ Μεταβολι του τρόπου διάκεςθσ των κερδϊν,  
δ+ Αναβίωςθ, παράταςθ τθσ διάρκειασ τθσ εταιρείασ.  

2. Αν δεν ςυντελεςκεί θ απαρτία τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου ςτθν πρϊτθ 
ςυνεδρίαςθ, μζςα ςε είκοςι *20+ θμζρεσ από τθ ςυνεδρίαςθ αυτι και φςτερα από 
πρόςκλθςθ πριν δζκα *10+ πλιρεισ τουλάχιςτον θμζρεσ, ςυνζρχεται πρϊτθ 
επαναλθπτικι ςυνζλευςθ, που βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των 
κεμάτων τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ, όταν ς' αυτιν εκπροςωπείται τουλάχιςτον το 
ζνα δεφτερο *1/2+ του καταβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. 

3. Αν δεν ςυντελεςκεί και αυτι θ απαρτία, ςυνζρχεται και πάλι μζςα ςε είκοςι *20+ 
θμζρεσ δεφτερθ επαναλθπτικι ςυνζλευςθ, με πρόςκλθςθ τουλάχιςτον δζκα *10+ 
πλιρεισ θμζρεσ πριν, που βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των 
κεμάτων τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ, όταν ς' αυτιν εκπροςωπείται τουλάχιςτον το 
ζνα τρίτο *1/3+ του καταβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. 

4. Νεότερθ πρόςκλθςθ δεν απαιτείται, εάν ςτθν αρχικι πρόςκλθςθ ορίηονται ο τόποσ και 
ο χρόνοσ των επαναλθπτικϊν εκ του νόμου προβλεπομζνων ςυνεδριάςεων, για τθν 
περίπτωςθ με επίτευξθσ απαρτίασ. 

5. Πλεσ οι αποφάςεισ τθσ παραγράφου 1 του παρόντοσ άρκρου, λαμβάνονται με 
πλειοψθφία των δφο τρίτων *2/3+ των ψιφων που εκπροςωποφνται ςτθ Συνζλευςθ. 

6. Εξαιρετικά θ Γενικι Συνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των 
κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, εάν εκπροςωποφνται ςε αυτι τα εννζα δζκατα *9/10+ 
του καταβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάςεισ που αφοροφν: 
α) μεταβολι τθσ εκνικότθτασ τθσ Εταιρείασ  
β) αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου ςε κάκε περίπτωςθ,  
γ) Μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, εκτόσ εάν γίνεται ςφμφωνα με τθν παρ. 6. αρκ. 16 
Κ.Ν. 2190/20,  
δ) Συγχϊνευςθ, μετατροπι, διάςπαςθ ι διάλυςθ τθσ εταιρείασ,  
ε) παροχι ι ανανζωςθ εξουςίασ προσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο για αφξθςθ του 
μετοχικοφ κεφαλαίου,  
η) παροχι δικαιϊματοσ προαιρζςεωσ για απόκτθςθ μετοχϊν ςτα ςτελζχθ και το 
προςωπικό τθσ εταιρίασ κακϊσ και ςτισ ςυνδεδεμζνεσ με τθν εταιρία εταιρίεσ κατά τθν 
ζννοια τθσ παραγράφου 5 του άρκρου 42ε του Κ.Ν. 2190/1920 και  
θ) παροχι εξουςιοδότθςθσ προσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο να κεςπίςει πρόγραμμα 
διάκεςθσ μετοχϊν ςφμφωνα με τθν παράγραφο 13 του άρκρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920. 



 

7. Πλεσ οι αποφάςεισ τθσ παραγράφου 6 του παρόντοσ άρκρου, λαμβάνονται με 
πλειοψθφία των εννζα δζκατων *9/10+ των ψιφων του κεφαλαίου. 

 
8. Σε κάκε περίπτωςθ, ςυμπεριλαμβανομζνων και των επαναλθπτικϊν ςυνελεφςεων, 

όταν πρόκειται να λθφκεί απόφαςθ για τα κζματα τθσ παραγράφου 6 του παρόντοσ 
άρκρου απαιτείται απαρτία και πλειοψθφία των εννζα δεκάτων *9/10+ του μετοχικοφ 
κεφαλαίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΘΕΜΑΣΑ ΢ΤΖΗΣΗ΢Η΢ - ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 
 

1. Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ περιορίηονται ςτα κζματα που 
αναγράφονται ςτθν θμεριςια διάταξθ. Θ θμεριςια διάταξθ καταρτίηεται από το 
Διοικθτικό Συμβοφλιο και περιλαμβάνει προτάςεισ τοφτου προσ τθ Γενικι Συνζλευςθ, 
όπωσ και τυχόν προτάςεισ των μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 
καταβεβλθμζνο εταιρικοφ κεφαλαίου ι των ελεγκτϊν, εφόςον αυτοί ηιτθςαν τθ 
ςφγκλθςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ.  

2. Για τα κζματα που ςυηθτοφνται και αποφαςίηονται ςτθν ςυνζλευςθ τθροφνται 
πρακτικά που υπογράφονται από τον Ρρόεδρο και τον Γραμματζα τθσ. 

3. Με αίτθςθ οποιουδιποτε μετόχου ο Ρρόεδροσ τθσ Συνζλευςθσ ζχει υποχρζωςθ να 
καταχωριςει ςτα πρακτικά ακριβι περίλθψθ τθσ γνϊμθσ του.  

 
ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΑΠΟΦΑ΢Η ΑΠΑΛΛΑΓΗ΢ ΜΕΛΩΝ 
ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΣΩΝ 

 
Μετά τθν ζγκριςθ των ετθςίων λογαριαςμϊν *ετθςίων οικονομικϊν καταςτάςεων+, θ Γενικι 
Συνζλευςθ με ειδικι ψθφοφορία, που ενεργείται με ονομαςτικι κλιςθ, αποφαίνεται για τθν 
απαλλαγι των μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και των ελεγκτϊν από κάκε ευκφνθ για 
αποηθμίωςθ. Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και οι υπάλλθλοι τθσ Εταιρείασ ψθφίηουν 
μόνο με τισ μετοχζσ τουσ. Θ απαλλαγι του Διοικθτικοφ Συμβουλίου είναι ανίςχυρθ ςτισ 
περιπτϊςεισ του άρκρου 22α του ΚΝ. 2190/1920.  
Τθσ ψθφοφορίασ τθσ απαλλαγισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου δικαιοφνται να μετάςχουν τα 
μζλθ αυτοφ μόνο με τισ μετοχζσ των οποίων είναι κφριοι ι ωσ αντιπρόςωποι άλλων μετόχων 
εφόςον ζχουν λάβει ςχετικι εξουςιοδότθςθ με ρθτζσ και ςυγκεκριμζνεσ οδθγίεσ ψιφου. Το 
ίδιο ιςχφει και για τουσ υπαλλιλουσ τθσ εταιρείασ. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 
ΑΡΘΡΟ 16ο 

΢ΤΝΘΕ΢Η ΚΑΙ ΘΗΣΕΙΑ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 
 

1. Θ Εταιρεία διοικείται είτε από μονομελζσ διοικθτικό όργανο (Σφμβουλο – Διαχειριςτι), 
είτε από Διοικθτικό Συμβοφλιο που αποτελείται από τρεισ (3) ζωσ εννζα (9) 
ςυμβοφλουσ.  

2. Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι ο Σφμβουλοσ Διαχειριςτισ, εκλζγονται από τθ 
Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων τθσ εταιρείασ, είτε μεταξφ των μετόχων ι και εκτόσ 
αυτϊν, για πενταετι (5ετι) κθτεία, που παρατείνεται αυτόματα μζχρι τθν πρϊτθ 
τακτικι Γενικι Συνζλευςθ μετά τθ λιξθ τθσ κθτείασ τουσ, θ οποία δεν μπορεί όμωσ να 



υπερβεί τθν εξαετία. Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι ο Σφμβουλοσ Διαχειριςτισ 
είναι πάντοτε επανεκλζξιμοι και ελεφκερα ανακλθτοι. 

3. Ππου ςτο παρόν καταςτατικό γίνεται αναφορά ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο, ςτα μζλθ του 
διοικθτικοφ ςυμβουλίου ι ςε ςυμβοφλουσ νοείται και ο Σφμβουλοσ – Διαχειριςτισ. Οι 
εξουςίεσ, αρμοδιότθτεσ κακϊσ και κανόνεσ που ιςχφουν για το Διοικθτικό Συμβοφλιο 
και τα μζλθ του ιςχφουν και για τον Σφμβουλο – Διαχειριςτι ςτο βακμό που είναι 
ςυμβατζσ με το χαρακτιρα του ςυμβοφλου – διαχειριςτι ωσ μονομελοφσ οργάνου. 

 
ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΕΞΟΤ΢ΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΕ΢ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 
 

1. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο είναι αρμόδιο να αποφαςίηει κάκε πράξθ που αφορά ςτθ 
Διοίκθςθ και εκπροςϊπθςθ τθσ Εταιρείασ, κακϊσ και ςτθ διαχείριςθ τθσ περιουςίασ 
τθσ. Επίςθσ αποφαςίηει για όλα γενικά τα ηθτιματα που αφοροφν τθν Εταιρεία, μζςα 
ςτα πλαίςια του εταιρικοφ ςκοποφ, με εξαίρεςθ εκείνα που, ςφμφωνα με το Νόμο ι το 
παρόν Καταςτατικό, υπάγονται ςτθν αποκλειςτικι αρμοδιότθτα τθσ Γενικισ 
Συνζλευςθσ. 

2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί, αποκλειςτικά και μόνο εγγράφωσ, να ανακζτει τθν 
άςκθςθ όλων των εξουςιϊν και αρμοδιοτιτων του, εκτόσ από αυτζσ που απαιτοφν 
ςυλλογικι ενζργεια, κακϊσ και τθν εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ ςε Διευκφνοντεσ 
Συμβοφλουσ. Δφναται όμωσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο με απόφαςι του να εξουςιοδοτεί 
για τθν ενάςκθςθ όλων των εξουςιϊν και αρμοδιοτιτων του ι τθν ενζργεια 
ςυγκεκριμζνων από τισ παραπάνω πράξεισ, άλλο μζλοσ του ι και υπάλλθλο τθσ 
εταιρείασ ι και τρίτουσ, οι οποίοι κα εκπροςωποφν τθν Εταιρεία ειδικά, κακορίηοντασ 
ςυγχρόνωσ και τθν ζκταςθ αυτισ τθσ ανάκεςθσ ςφμφωνα με αυτά που ορίηονται ςτθ 
ςχετικι απόφαςθ του Διοικθτικοφ τθσ Συμβουλίου. 

3. Με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου κακορίηονται ςυγχρόνωσ και θ ζκταςθ των 
αρμοδιοτιτων και των εξουςιϊν των ανωτζρω προςϊπων. Ράντωσ οι αρμοδιότθτεσ του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου τελοφν υπό τθν επιφφλαξθ των άρκρων 10, 20, 22, 22α και 23α 
του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει. Ειδικότερα το Διοικθτικό Συμβοφλιο: 
α) Συγκαλεί τισ τακτικζσ και ζκτακτεσ Γενικζσ Συνελεφςεισ των Μετόχων, ορίηει τα 

κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξισ τουσ, καταρτίηει τισ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ 
Εταιρείασ, κακϊσ και τα ζγγραφα που τισ ςυνοδεφουν και τισ υποβάλλει ςτθ 
Γενικι Συνζλευςθ, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του Κ.Ν. 2190/1920, προτείνει τισ 
αποςβζςεισ, τα μερίςματα, τα ποςοςτά, τα κζρδθ που πρζπει να διανεμθκοφν, 
κακϊσ και τισ αμοιβζσ των μελϊν του. 

β) Υποβάλει ςτθ Γενικι Συνζλευςθ προτάςεισ για τθν τροποποίθςθ του 
καταςτατικοφ, για αφξθςθ ι μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, για παράταςθ τθσ 
διάρκειασ ι διάλυςθ ι ςυγχϊνευςθ ι μετατροπι τθσ Εταιρείασ. 

γ) Κακορίηει τισ λεπτομζρειεσ ζκδοςθσ νζων μετοχϊν, ςφμφωνα με τουσ όρουσ του 
Νόμου ι του Καταςτατικοφ αυτοφ και ορίηει τισ εφθμερίδεσ που κα γίνονται οι 
εκάςτοτε δθμοςιεφςεισ. 

δ) Ελζγχει τα βιβλία τθσ Εταιρείασ και το ταμείο τθσ, διορίηει, τοποκετεί και παφει 
υπαλλιλουσ και εργατικό προςωπικό, κανονίηοντασ τισ απολαβζσ και αμοιβζσ 
τουσ και προςδιορίηει τισ δαπάνεσ γενικά. 

ε) Αποφαςίηει για τθν εςωτερικι λειτουργία των γραφείων, καταςτθμάτων τθσ 
Εταιρείασ, για τον χειριςμό κάκε υπόκεςθσ ι διαφοράσ ζναντι οποιουδιποτε 
τρίτου φυςικοφ ι νομικοφ προςϊπου ι του Ελλθνικοφ Δθμοςίου και γενικά 
ενεργεί κάκε πράξθ διοίκθςθσ τθσ Εταιρείασ. 



 

ςτ) Εκπροςωπεί τθν Εταιρεία και παρίςταται ςε όλα τα Δικαςτιρια κάκε βακμοφ και 
κάκε δικαιοδοςίασ και αρμοδιότθτασ, ςε κάκε Ειςθγθτι και Δικαςτι, ςτον Άρειο 
Ράγο, ςτο Συμβοφλιο τθσ Επικρατείασ και το Ελεγκτικό Συνζδριο, είτε ςαν 
ενάγουςα γενικά, όςο και κατά το άρκρο 63 επ. του Κ. Ροιν. Δικ., είτε ςαν 
εναγομζνθ, είτε με όλεσ τισ ιδιότθτεσ του διαδίκου, ενεργϊντασ όλεσ τισ 
διαδικαςτικζσ πράξεισ που αναγράφονται ςτουσ Κϊδικεσ Ρολιτικισ και Ροινικισ 
Δικονομίασ, κακϊσ και εξϊδικεσ προσ υποςτιριξθ των δικαίων τθσ Εταιρείασ και 
διορίηει ι παφει εντολοδόχουσ δικθγόρουσ. Επίςθσ εκπροςωπεί τθν εταιρεία 
ενϊπιον κάκε Δθμόςιασ και Δθμοτικισ Αρχισ, ΙΚΑ, ΔΟΥ, Τράπεηασ, ΝΡΔΔ, ΝΡΙΔ, 
ΤΡΚΔ, ΔΕΘ, ΟΤΕ, ΕΥΔΑΡ, ενϊπιον κάκε Υπθρεςίασ, Οργανιςμοφ και Τοπικισ 
Αυτοδιοίκθςθσ . 

η) Υποβάλει μθνφςεισ και εγκλιςεισ, εγείρει αγωγζσ, αςκεί ι παραιτείται από 
ζνδικα μζςα, αποδζχεται αποφάςεισ, παραιτείται ολικά ι μερικά από δίκεσ, 
εγγράφει, εξαλείφει ι αίρει προςθμειϊςεισ, υποκικεσ και καταςχζςεισ, 
ςυμβιβάηεται για κάκε αντικείμενο ι κζμα δικαςτικά και εξϊδικα, υποβάλλει 
διαφορζσ τθσ Εταιρείασ ςε διαιτθςία, δζχεται, επάγει, αντεπάγει και δίδει τουσ 
επιβαλλόμενουσ επαγόμενουσ και αντεπαγόμενουσ για τθν Εταιρεία όρκουσ, 
ορίηοντασ ζνα από τα μζλθ του ι από τουσ υπαλλιλουσ τθσ Εταιρείασ για τθ δόςθ 
του όρκου. 

θ) Συνομολογεί και υπογράφει ςυνυποςχετικά, δάνεια ενυπόκθκα ι μθ, πλθν των 
δι’ ανωνφμων ομολογιϊν και των προβλεπομζνων από το άρκρο 23 του Κ.Ν. 
2190/1920, κακϊσ και κάκε είδουσ ςυμβάςεισ. 

κ) Εκδίδει, αποδζχεται και οπιςκογραφεί για λογαριαςμό τθσ Εταιρείασ 
ςυναλλαγματικζσ, γραμμάτια ςε διαταγι, τραπεηικζσ ι άλλεσ επιταγζσ, 
φορτωτικζσ, διατακτικζσ, ενεχυρόγραφα και γενικά κάκε τίτλο ςε διαταγι ι ςτον 
κομιςτι. 

ι) Φροντίηει για τθν ζκδοςθ εγγυθτικϊν επιςτολϊν επ’ ονόματι τθσ Εταιρείασ, για 
τθν ςυμμετοχι τθσ ςε διαγωνιςμοφσ, δθμοπραςίεσ και παρζχει εγγυιςεισ υπζρ 
τρίτων φυςικϊν ι νομικϊν προςϊπων με τουσ οποίουσ θ Εταιρεία 
ςυναλλάςςεται, εφόςον κρίνει τοφτο αναγκαίο για τθν επίτευξθ του εταιρικοφ 
ςκοποφ. 

ια) Ενεργεί προεξοφλιςεισ και προκαταβολζσ, τοποκετεί τθν περιουςία τθσ 
Εταιρείασ επωφελϊσ, ειςπράττει κάκε ποςό που οφείλεται ςτθν Εταιρεία από 
οποιαδιποτε αιτία και από οποιοδιποτε φυςικό ι νομικό πρόςωπο Δθμοςίου ι 
ιδιωτικοφ Δικαίου, Οργανιςμό, Αρχι ι το Δθμόςιο, λαμβάνει κάκε είδουσ 
επείγοντα ςυντθρθτικά μζτρα προσ εξαςφάλιςθ των ςυμφερόντων τθσ Εταιρείασ, 
αποδζχεται υποχρεϊςεισ, αποκτά και μεταβιβάηει εμπράγματα ι ενοχικά 
δικαιϊματα ςε κινθτά και ακίνθτα και ενεργεί γενικά κάκε πράξθ διαχείριςθσ τθσ 
εταιρικισ περιουςίασ. 

ιβ) Αγοράηει και πωλεί ακίνθτα πάςθσ φφςεωσ ι ποςοςτά εξ αδιαιρζτου ακινιτων. 
Διαχειρίηεται τα ακίνθτα τθσ εταιρείασ και αναλαμβάνει δεςμεφςεισ κάκε 
φφςεωσ ςχετικά με ακίνθτα (αντιπαροχζσ), αποκτά και μεταβιβάηει εμπράγματα 
και ενοχικά δικαιϊματα. 

ιγ) Διαχειρίηεται το ταμείο τθσ εταιρείασ και τουσ τραπεηικοφσ λογαριαςμοφσ. 
ειςπράττει και καταβάλει χριματα ςτουσ άνω λογαριαςμοφσ. 

ιδ) Αγοράηει και πωλεί αυτοκίνθτα, μθχανιματα, εργαλεία και κάκε κινθτό πράγμα 
και υπογράφει κάκε ςχετικό ζγγραφο για το ςκοπό αυτό και  

ιε) προςλαμβάνει και απολφει προςωπικό, προβαίνει ςε αγορζσ υλικϊν, ςυνάπτει 
ςυμβάςεισ με υπεργολάβουσ και γενικά προβαίνει ςε κάκε ενζργεια, αναγκαία 



και απαραίτθτθ για τθν πρόοδο των ζργων που αναλαμβάνει, ςφμφωνα με τουσ 
ςκοποφσ τθσ εταιρείασ. 

Θ παραπάνω αρίκμθςθ των δικαιωμάτων του Διοικθτικοφ Συμβουλίου είναι 
ενδεικτικοφ και όχι περιοριςτικοφ χαρακτιρα. 

 
ΑΡΘΡΟ  18ο 

΢ΤΓΚΡΟΣΗ΢Η ΢Ε ΢ΩΜΑ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 
 

1. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο, αμζςωσ μετά τθν εκλογι του, ςυνζρχεται και ςυγκροτείται ςε 
ςϊμα, εκλζγοντασ τον Ρρόεδρο και, εφ’ όςον το επικυμεί, ζναν ι περιςςότερουσ 
Αντιπροζδρουσ. 

2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να εκλζγει από τα μζλθ του ζναν ι δφο Διευκφνοντεσ 
Συμβοφλουσ και από τα μζλθ του ι μθ ζνα Γενικό Διευκυντι τθσ εταιρείασ, 
κακορίηοντασ ςυγχρόνωσ και τισ αρμοδιότθτζσ τουσ, ορίηει δε τα πρόςωπα που 
υπογράφουν ςτο όνομα και για λογαριαςμό τθσ εταιρείασ και δεςμεφουν αυτιν. Το 
Διοικθτικό Συμβοφλιο δφναται να εκλζγει επίςθσ μεταξφ των  μελϊν του ι εκτόσ αυτϊν 
ζνα γραμματζα. 

3. Ο Ρρόεδροσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου διευκφνει τισ ςυνεδριάςεισ και τισ εργαςίεσ 
του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ορίηει τθν θμζρα και ϊρα των ςυνεδριάςεων, ςυγκαλεί τα 
μζλθ προσ τοφτο, καταρτίηει τθν θμεριςια διάταξθ και επιμελείται τθσ εφρυκμθσ 
λειτουργίασ του Συμβουλίου. Τον Ρρόεδρο, όταν απουςιάηει ι κωλφεται, αναπλθρϊνει 
ςε όλθ τθν ζκταςθ των αρμοδιοτιτων του ο Αντιπρόεδροσ και αυτόν, όταν κωλφεται, 
μετά από απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ο Διευκφνων Σφμβουλοσ. 

4. Το αξίωμα του Ρροζδρου ι Αντιπροζδρου του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να 
ςυμπζςει ςτο ίδιο πρόςωπο με το αξίωμα του Διευκφνοντοσ Συμβοφλου ι Γενικοφ 
Διευκυντοφ.  

 
ΑΡΘΡΟ  19ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩ΢Η ΜΕΛΟΤ΢ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 
 

1. Αν, για οποιονδιποτε λόγο, κενωκεί κζςθ μζλουσ ι μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, 
τα υπόλοιπα μζλθ μποροφν να ςυνεχίςουν τθν διαχείριςθ και τθν εκπροςϊπθςθ τθσ 
εταιρείασ, χωρίσ τθν αντικατάςταςθ των ελλειπόντων μελϊν, με τθν προχπόκεςθ ότι ο 
αρικμόσ αυτϊν υπερβαίνει το ιμιςυ των μελϊν, όπωσ είχαν πριν από τθν επζλευςθ των 
ανωτζρω γεγονότων. Σε κάκε περίπτωςθ τα μζλθ αυτά δεν επιτρζπεται να είναι 
λιγότερο των τριϊν (3). 

2. Σε κάκε περίπτωςθ, το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να εκλζγει μζλθ αυτοφ ςε 
αντικατάςταςθ μελϊν που παραιτικθκαν, απζκαναν ι απϊλεςαν τθν ιδιότθτά τουσ με 
οποιονδιποτε άλλο τρόπο. Θ ανωτζρω εκλογι από το Διοικθτικό Συμβοφλιο γίνεται με 
απόφαςθ των απομενόντων μελϊν, εάν είναι τουλάχιςτον τρία (3), και ιςχφει για το 
υπόλοιπο τθσ κθτείασ του μζλουσ που αντικακίςταται. Θ απόφαςθ τθσ εκλογισ 
υποβάλλεται ςτθ δθμοςιότθτα του άρκρου 7β του Ν 2190/1920 και ανακοινϊνεται από 
το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςτθν αμζςωσ προςεχι Γενικι Συνζλευςθ, θ οποία μπορεί να 
αντικαταςτιςει τουσ εκλεγζντεσ, ακόμθ και αν δεν ζχει αναγραφεί ςχετικό κζμα ςτθν 
θμεριςια διάταξθ. 

3. Εφ’ όςον θ κζςθ που κενωκεί κατά τα παραπάνω είναι ςυμβοφλου ο οποίοσ διορίηεται 
κατά το άρκρο 18 παρ. 3, 4 και 5 του Ν 2190/1920, θ κζςθ πλθροφται δια διοριςμοφ 
κατά τον αυτό προβλεπόμενο ςτα ωσ άνω άρκρα τρόπο. 

4. Οι ςφμβουλοι οφείλουν να προςζρχονται και να μετζχουν ανελλιπϊσ ςτισ ςυνεδριάςεισ 
του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. Θ ςυνεχισ επί ζξι (6) μινεσ απουςία ςυμβοφλου από τισ 



 

ςυνεδριάςεισ χωρίσ δικαιολογθμζνθ αιτία ι χωρίσ άδεια του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, 
ιςοδυναμεί με παραίτθςι του από το Διοικθτικό Συμβοφλιο, θ οποία όμωσ ιςχφει μόνο 
από τθ ςτιγμι που αποφαςίςει περί αυτοφ το Διοικθτικό Συμβοφλιο και καταχωριςκεί θ 
ςχετικι απόφαςι του ςτα πρακτικά. 

5. Αν ο Σφμβουλοσ που αποχωρεί είχε και άλλθ ιδιότθτα, π.χ. Ρρόεδροσ, Αντιπρόεδροσ 
κ.λ.π., ο αντικαταςτάτθσ του δεν ζχει αυτοδίκαια και τθν ιδιότθτα αυτι, του Διοικθτικοφ 
Συμβουλίου προβαίνοντοσ μετά τθν ςυμπλιρωςι του, ςε εκλογι από τα μζλθ του, νζου 
Ρροζδρου, Αντιπροζδρου κ.λ.π. 

 
ΑΡΘΡΟ 20ο 

΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 
 

1. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςυνεδριάηει ςτθν ζδρα τθσ εταιρίασ κάκε φορά που ο νόμοσ, 
το Καταςτατικό ι οι ανάγκεσ τθσ εταιρείασ το απαιτοφν. 

2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςυγκαλείται από τον Ρρόεδρό του, με πρόςκλθςθ που 
γνωςτοποιείται ςτα μζλθ του δφο (2) τουλάχιςτον εργάςιμεσ θμζρεσ πριν από τθ 
ςυνεδρίαςθ. Στθν πρόςκλθςθ πρζπει απαραίτθτα να αναγράφονται με ςαφινεια και τα 
κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, διαφορετικά θ λιψθ αποφάςεων επιτρζπεται μόνο 
εφόςον παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 
και κανείσ δεν αντιλζγει ςτθ λιψθ αποφάςεων. 

3. Τθ ςφγκλθςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να ηθτιςουν δφο (2) εκ των μελϊν 
του, με αίτθςι τουσ προσ τον Ρρόεδρό του, ο οποίοσ υποχρεοφται να το ςυγκαλζςει 
μζςα ςε προκεςμία επτά (7) θμερϊν από τθν υποβολι τθσ αίτθςθσ. 
Σε περίπτωςθ άρνθςθσ του Ρροζδρου να ςυγκαλζςει το Διοικθτικό Συμβοφλιο, μζςα 
ςτθν παραπάνω προκεςμία ι εκπρόκεςμθσ ςφγκλθςισ του, επιτρζπεται ςτα μζλθ που 
ηιτθςαν τθ ςφγκλθςθ να ςυγκαλζςουν το Διοικθτικό Συμβοφλιο μζςα ςε προκεςμία 
πζντε (5) θμερϊν από τθ λιξθ του επταθμζρου, γνωςτοποιϊντασ τθ ςχετικι πρόςκλθςθ 
ςτα λοιπά μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 
Στθν κατά τα ανωτζρω αίτθςι τουσ πρζπει, με ποινι απαραδζκτου, να αναφζρονται με 
ςαφινεια και τα κζματα με τα οποία κα αςχολθκεί το Διοικθτικό Συμβοφλιο. 

 
ΑΡΘΡΟ  21ο 

ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΩΠΕΤ΢Η ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΣΙΑ -  ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 

1. Σφμβουλοσ που απουςιάηει μπορεί να εκπροςωπείται από άλλο Σφμβουλο. Κάκε 
Σφμβουλοσ μπορεί να εκπροςωπεί ζνα μόνο Σφμβουλο που απουςιάηει, κατόπιν 
γραπτισ εξουςιοδότθςισ του. Θ εξουςιοδότθςθ αυτι μπορεί να περιλαμβάνει μία ι 
περιςςότερεσ ςυνεδριάςεισ. Ο Σφμβουλοσ που εκπροςωπικθκε κατά τον άνω τρόπο 
δεν δφναται να επικαλεςκεί διαφορετικι γνϊμθ αυτοφ από τθν για λογαριαςμό του 
δοκείςα από τον πλθρεξοφςιό του και να προςβάλλει, για το λόγο αυτό, τθν απόφαςθ 
του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα, όταν 
παρευρίςκονται ι αντιπροςωπεφονται ς’ αυτό το ιμιςυ (1/2) πλζον ενόσ των 
Συμβοφλων, ουδζποτε όμωσ ο αρικμόσ των παρόντων αυτοπροςϊπωσ Συμβοφλων 
μπορεί να είναι μικρότεροσ των τριϊν (3). 

3. Κάκε Σφμβουλοσ ζχει μία (1) ψιφο, όταν όμωσ αντιπροςωπεφει νόμιμα απόντα 
Σφμβουλο ζχει δφο (2) ψιφουσ, ουδζποτε όμωσ ςτο πρόςωπο του αυτοφ Συμβοφλου 
μποροφν να ςυγκεντρωκοφν περιςςότερεσ από δφο ψιφοι, περιλαμβανομζνθσ και τθσ 
δικισ του.  



4. Οι αποφάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτθ πλειοψθφία των 
Συμβοφλων που είναι παρόντεσ και εκείνων που αντιπροςωπεφονται εκτόσ εάν ο νόμοσ 
θ το καταςτατικό ορίηουν διαφορετικά. 

 
 

ΑΡΘΡΟ  22ο 
ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

 
1. Για τισ ςυηθτιςεισ και τισ αποφάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθροφνται πρακτικά, 

που υπογράφονται από τουσ παραςτάντεσ ςτθ ςυνεδρίαςθ. Τθν τιρθςθ των πρακτικϊν 
δφναται το Διοικθτικό Συμβοφλιο να ανακζτει κάκε φορά, με απόφαςι του, ςε ζνα από 
τα μζλθ του ι ςε τρίτο. 

2. Κανζνασ Σφμβουλοσ δεν ζχει δικαίωμα να αρνθκεί τθν υπογραφι του πρακτικοφ 
ςυνεδριάςεωσ του Συμβουλίου, κατά τθν οποία ζλαβε μζροσ, ζχει όμωσ το δικαίωμα να 
διατυπϊςει τισ επιφυλάξεισ που τυχόν ζχει και να αξιϊςει τθν καταχϊρθςι τουσ και τθσ 
γνϊμθσ του ςτο οικείο πρακτικό πριν από τθν υπογραφι του από αυτόν. 

3. Αντίγραφα και αποςπάςματα των πρακτικϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και των 
Γενικϊν Συνελεφςεων κακϊσ και αντίγραφα του καταςτατικοφ τθσ Εταιρείασ 
επικυρϊνονται από τον Ρρόεδρο ι τον αναπλθρωτι του ι από πρόςωπο οριηόμενο από 
το Διοικθτικό Συμβοφλιο με απόφαςθ του. 

 
ΑΡΘΡΟ  23ο 

ΕΤΘΤΝΗ ΜΕΛΩΝ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 
 

1. Κάκε μζλοσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ευκφνεται ζναντι τθσ Εταιρείασ κατά τθ 
διοίκθςθ των εταιρικϊν υποκζςεων για κάκε πταίςμα αυτοφ. Ευκφνεται ιδιαίτερα, αν 
οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ περιζχουν παραλείψεισ ι ψευδείσ δθλϊςεισ, που 
αποκρφπτουν τθν πραγματικι κατάςταςθ τθσ εταιρείασ. 

2. Θ ευκφνθ αυτι δεν υφίςταται, εάν το μζλοσ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου αποδείξει ότι 
κατζβαλε τθν επιμζλεια του ςυνετοφ επιχειρθματία. Θ επιμζλεια αυτι κρίνεται με βάςθ 
και τθν ιδιότθτα του κάκε μζλουσ και τα κακικοντα που του ζχουν ανατεκεί. Θ ευκφνθ 
αυτι δεν υφίςταται προκειμζνου για πράξεισ ι παραλείψεισ που ςτθρίηονται ςε 
ςφννομθ απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ ι που αφοροφν εφλογθ επιχειρθματικι 
απόφαςθ θ οποία ελιφκθ με καλι πίςτθ, με βάςθ επαρκείσ πλθροφορίεσ και 
αποκλειςτικά προσ εξυπθρζτθςθ του εταιρικοφ ςυμφζροντοσ. 

3. Κάκε μζλοσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου υποχρεοφται ςε αυςτθρι τιρθςθ των 
απορριτων τθσ επιχείρθςθσ, τα οποία ζγιναν γνωςτά ς’ αυτόν, λόγω τθσ ιδιότθτάσ του 
ωσ Συμβοφλου. 

4. Για τθν ζγερςθ τθσ πολιτικισ αγωγισ κατά των μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου για 
υπζρβαςθ τθσ εντολισ τουσ ι για παράβαςθ του Νόμου ι του καταςτατικοφ, μόνθ 
αρμόδια να αποφαςίςει είναι θ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων, ςφμφωνα με όςα 
ορίηονται ςτο άρκρο 22β του Κ.Ν. 2190/1920. 

 
ΑΡΘΡΟ  24ο 

 
1. Τθν Εταιρεία εν ονόματι του Διοικθτικοφ Συμβουλίου εκπροςωπεί ενϊπιον των τρίτων 

και ενϊπιον όλων των Διοικθτικϊν ι Δικαςτικϊν Αρχϊν ο Ρρόεδροσ του Διοικθτικοφ 
Συμβουλίου ι άλλα πρόςωπα, ζνα ι περιςςότερα, που ορίηονται από το Διοικθτικό 
Συμβοφλιο μεταξφ των μελϊν του ι και εκτόσ αυτοφ. 



 

2. Αν απαιτείται θ προςωπικι εμφάνιςθ του εκπροςϊπου τθσ εταιρείασ ενϊπιον του 
Δικαςτθρίου ι αν πρόκειται να δοκεί όρκοσ, θ εταιρεία εκπροςωπείται ενϊπιον του 
Δικαςτθρίου και ο όρκοσ δίδεται είτε υπό του Ρροζδρου, είτε υπό μζλουσ του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι υπαλλιλου τθσ εταιρείασ ι τρίτου που ορίηεται από το 
Διοικθτικό Συμβοφλιο.  

 
ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΠΡΑΞΕΙ΢ ΑΝΣΑΓΩΝΙ΢ΜΟΤ 
 

Επιτρζπεται ςτα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ να ενεργοφν κατ’ επάγγελμα 
για δικό τουσ λογαριαςμό ι για λογαριαςμό τρίτων, πράξεισ που υπάγονται ςε ζνα από τουσ 
ςκοποφσ που επιδιϊκει τθ Εταιρεία ι να μετζχουν ωσ ομόρρυκμοι εταίροι ςε Εταιρείεσ που 
επιδιϊκουν τζτοιουσ ςκοποφσ, μζχρι τθν πρϊτθ τακτικι Γενικι Συνζλευςθ, θ οποία είναι 
αρμοδία να δϊςει άδεια για τον εφεξισ χρόνο. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΣΗ΢ΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑ΢ΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕ΢ 
ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗ΢Η 
 

Θ εταιρικι χριςθ είναι δωδεκάμθνθσ διάρκειασ και αρχίηει τθν 1θ Ιανουαρίου και λιγει τθν 
31θ Δεκεμβρίου του ίδιου ζτουσ. Εξαιρετικά θ πρϊτθ εταιρικι χριςθ αρχίηει από τθν 
καταχϊριςθ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρϊο τθσ διοικθτικισ απόφαςθσ για τθν παροχι αδείασ 
ςφςταςθσ τθσ παροφςθσ εταιρείασ και τθν ζγκριςθ του παρόντοσ καταςτατικοφ και κα λιξει 
τθν 31θ Δεκεμβρίου του ζτουσ 2012.  

 
ΑΡΘΡΟ  27ο  

ΔΙΑΘΕ΢Η ΚΕΡΔΩΝ 
 

1. Κακαρά κζρδθ τθσ Εταιρείασ είναι τα προκφπτοντα μετά τθν αφαίρεςθ από τα 
πραγματοποιθκζντα ακακάριςτα κζρδθ, παντόσ εξόδου, πάςθσ ηθμίασ, των κατά Νόμο 
αποςβζςεων και παντόσ άλλου εταιρικοφ βάρουσ. 

2. Με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων του άρκρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει, θ 
διάκεςθ των κακαρϊν κερδϊν τθσ Εταιρείασ γίνεται με τον ακόλουκο τρόπο: 
α) Ρροθγείται θ διάκεςθ του ποςοςτοφ για το ςχθματιςμό του τακτικοφ αποκεματικοφ, 
όπωσ ορίηει ο Νόμοσ, δθλαδι για το ςκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιςτον το ζνα εικοςτό 
(1/20) των κακαρϊν κερδϊν. Ππωσ είναι γνωςτό ςφμφωνα με το Νόμο, θ αφαίρεςθ 
αυτι παφει να είναι υποχρεωτικι, όταν αυτό φκάςει ςε ποςό ίςο τουλάχιςτον προσ το 
ζνα τρίτο (1/3) του εταιρικοφ κεφαλαίου. 
β) Κρατείται τα απαιτοφμενο ποςό για τθν καταβολι του μερίςματοσ που προβλζπεται 
από το άρκρο 3 του Α.Ν. 148/1967 όπωσ ιςχφει.  
γ) Το υπόλοιπο ποςό των κακαρϊν κερδϊν διατίκεται: 
αα) Το κατά τθν κρίςθ τθσ τακτικισ Γενικισ Συνζλευςθσ ποςοςτό για αμοιβι των μελϊν 

του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, των Διευκυνόντων Συμβοφλων, ωσ και των 
Διευκυντϊν ι άλλων υπαλλιλων τθσ εταιρείασ για τισ υπθρεςίεσ τουσ ωσ 
τοιοφτων και  

ββ) το απομζνον υπόλοιπο διατίκεται, εν όλω ι εν μζρει, για ςχθματιςμό εκτάκτου 
αποκεματικοφ κεφαλαίου ι για διανομι ςυμπλθρωματικοφ μερίςματοσ ςτουσ 
μετόχουσ, μετά από απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ ι μεταφζρεται ςε νζα 
χριςθ. 



3. Με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, λαμβανομζνθσ κατά τισ διατάξεισ του άρκρου 29 
παρ. 3 κι 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, μποροφν, μετά τθ διανομι του μερίςματοσ τα 
διανεμθτζα κατά το καταςτατικό ςτουσ μετόχουσ κζρδθ, να διατεκοφν προσ αφξθςθ του 
εταιρικοφ κεφαλαίου, με ζκδοςθ νζων μετοχϊν παρεχομζνων ςτουσ μετόχουσ άνευ 
πλθρωμισ αντί προςκζτου μερίςματοσ.  

 
ΑΡΘΡΟ  28ο  

1. Θ πλθρωμι του μερίςματοσ αρχίηει ςε θμζρα που ορίηεται από τθν τακτικι Γενικι 
Συνζλευςθ και πραγματοποιείται δφο μινεσ μετά τθ Γενικι Συνζλευςθ που ενζκρινε τισ 
ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ ςτθν ζδρα τθσ Εταιρείασ ι όπου αλλοφ ικελε ορίςει 
το Διοικθτικό Συμβοφλιο, με τθν προςαγωγι τθσ οικείασ μεριςματαποδείξεωσ. 

2. Οι κφριοι μετοχϊν, που δεν ηιτθςαν ζγκαιρα τθν πλθρωμι μεριςμάτων που τουσ 
ανικουν, δεν μποροφν να ζχουν καμία απαίτθςθ τόκων. 

3. Τα μερίςματα που δεν ηθτικθκαν εντόσ τθσ πενταετίασ αφ’ ισ κατζςτθςαν απαιτθτά, 
παραγράφονται. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIΙ 

ΔΙΑΛΤ΢Η-ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 
ΑΡΘΡΟ  29ο  

ΛΟΓΟΙ ΛΤ΢Η΢ ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 
 

1. Θ Εταιρεία λφεται: 
α) Μόλισ περάςει ο χρόνοσ διάρκειάσ τθσ, εκτόσ αν προθγοφμενα αποφαςιςκεί από τθ Γενικι 
Συνζλευςθ θ παράταςθ τθσ διάρκειάσ τθσ. 
β) Με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, που λαμβάνεται κατά τισ διατάξεισ των άρκρων 29 
παρ. 3-4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 και  
γ) όταν κθρυχκεί θ Εταιρεία ςε κατάςταςθ πτϊχευςθσ. 
2. Θ εταιρία λφεται επίςθσ με δικαςτικι απόφαςθ ςφμφωνα με τα άρκρα 48 και 48α του Κ.Ν. 
2190/1920. 
3. Σε περίπτωςθ που το ςφνολο των ιδίων κεφαλαίων τθσ Εταιρείασ, ωσ ορίηεται ςτο 
υπόδειγμα ιςολογιςμοφ, που προβλζπεται από το άρκρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, ωσ ιςχφει, 
μειωκεί περιςςότερο από το μιςό του καταβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, το Διοικθτικό 
Συμβοφλιο ζχει τθν υποχρζωςθ να ςυγκαλζςει Γενικι Συνζλευςθ μζςα ςε προκεςμία ζξι (6) 
μθνϊν από τθ λιξθ τθσ χριςθσ για να αποφαςίςει για το αν κα διαλυκεί θ Εταιρεία ι αν κα 
υιοκετθκεί άλλο μζτρο. 
4. Αν θ Εταιρεία λφκθκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάσ τθσ ι με απόφαςθ τθσ Γενικισ 
Συνζλευςθσ ι αν μετά τθν κιρυξθ τθσ πτϊχευςθσ επιλκε ςυμβιβαςμόσ ι αποκατάςταςθ, 
κατά τισ ιςχφουςεσ περί πτωχεφςεωσ διατάξεισ, θ Εταιρεία δφναται να αναβιϊςει με 
απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων, που κα λαμβάνεται ςφμφωνα με τισ διατάξεισ 
του άρκρου 13 του παρόντοσ. Τζτοια απόφαςθ αποκλείεται, αν άρχιςε θ διανομι τθσ 
εταιρικισ περιουςίασ. 
 

ΑΡΘΡΟ   30ο  
ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

 
1. Εκτόσ από τθν περίπτωςθ τθσ πτϊχευςθσ, τθ λφςθ τθσ Εταιρείασ ακολουκεί θ 

εκκακάριςι τθσ. Στθν περίπτωςθ του εδαφίου α τθσ παρ. 1 του άρκρου 29 του 
παρόντοσ, το Διοικθτικό Συμβοφλιο εκτελεί χρζθ εκκακαριςτι μζχρι να διοριςτοφν 
εκκακαριςτζσ από τθ Γενικι Συνζλευςθ. Στθν περίπτωςθ του εδαφίου β τθσ ίδιασ ωσ 
άνω παραγράφου του ίδιου άρκρου, θ Γενικι Συνζλευςθ με τθν ίδια απόφαςθ ορίηει 



 

και τουσ εκκακαριςτζσ. Οι εκκακαριςτζσ που ορίηει θ Γενικι Συνζλευςθ μποροφν να 
είναι δφο ωσ τζςςερισ, μζτοχοι ι όχι και αςκοφν όλεσ τισ ςυναφείσ με τθ διαδικαςία και 
το ςκοπό τθσ εκκακάριςθσ αρμοδιότθτεσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, όπωσ αυτζσ 
ζχουν τυχόν περιοριςκεί από τθ Γενικι Συνζλευςθ, με τισ αποφάςεισ τθσ οποίασ ζχουν 
τθν υποχρζωςθ να ςυμμορφϊνονται. Ο διοριςμόσ των εκκακαριςτϊν ςυνεπάγεται 
αυτοδίκαια τθν παφςθ τθσ εξουςίασ των μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. Οι 
εκκακαριςτζσ πρζπει να περατϊςουν, χωρίσ κακυςτζρθςθ, τισ εκκρεμείσ υποκζςεισ τθσ 
εταιρείασ, να μετατρζψουν ςε χριμα τθν εταιρικι περιουςία, να εξοφλιςουν τα χρζθ 
τθσ και να ειςπράξουν τισ απαιτιςεισ αυτισ. Μποροφν δε να ενεργιςουν και νζεσ 
πράξεισ, εφόςον με αυτζσ εξυπθρετοφνται θ εκκακάριςθ και το ςυμφζρον τθσ 
εταιρείασ. Οι εκκακαριςτζσ μποροφν επίςθσ να εκποιιςουν τα ακίνθτα τθσ εταιρείασ, 
τθν εταιρικι επιχείρθςθ ςτο ςφνολό τθσ ι κλάδουσ αυτισ ι μεμονωμζνα πάγια ςτοιχεία 
τθσ, αλλά μετά τθν πάροδο τεςςάρων (4) μθνϊν από τθ λφςθ τθσ. Εντόσ τθσ προκεςμίασ 
των τεςςάρων (4) μθνϊν από τθ λφςθ τθσ εταιρείασ, κάκε μζτοχοσ ι και δανειςτισ τθσ 
μποροφν να ηθτιςουν από το Μονομελζσ Ρρωτοδικείο τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ, το 
οποίο δικάηει κατά τα άρκρο 739 επ. του Κϊδικα Ρολιτικισ Δικονομίασ, να κακορίςει 
τθν κατϊτερθ τιμι πϊλθςθσ των ακινιτων, κλάδων ι τμθμάτων ι του ςυνόλου τθσ 
εταιρείασ, θ απόφαςθ δε αυτοφ δεςμεφει τουσ εκκακαριςτζσ και δεν υπόκειται ςε 
τακτικά ι ζκτακτα ζνδικα μζςα. 

2. Οι εκκακαριςτζσ που ορίηονται από τθ Γενικι Συνζλευςθ οφείλουν, μόλισ αναλάβουν τα 
κακικοντά τουσ, να κάνουν απογραφι τθσ εταιρικισ περιουςίασ και να δθμοςιεφςουν 
ςτον τφπο, ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρϊο και ςτο Τεφχοσ Ανωνφμων Εταιρειϊν και 
Εταιρειϊν Ρεριοριςμζνθσ Ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδασ τθσ Κυβερνιςεωσ τον ιςολογιςμό, 
ςφμφωνα με τθν παρ. ιβ του άρκρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920, που προςτζκθκε με το 
άρκρο 7 του Ρ.Δ. 409/1986 και του άρκρου 49 του ιδίου Νόμου, του οποίου αντίτυπο 
υποβάλλεται ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρϊο.  

3. Τθν ίδια υποχρζωςθ ζχουν οι εκκακαριςτζσ και όταν λιξει θ εκκακάριςθ και ςτθ 
διάρκεια αυτισ, ςφμφωνα με το άρκρο 7α περίπτωςθ ιβ του Κ.Ν. 2190/1920. 

4. Θ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων διατθρεί όλα τα δικαιϊματά τθσ κατά τθ διάρκεια τθσ 
εκκακάριςθσ.  

 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΣΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ  31ο 
 

1. Για όςα κζματα δεν ρυκμίηει το παρόν Καταςτατικό ιςχφουν οι διατάξεισ του Ν 
2190/1920, όπωσ αυτόσ εκάςτοτε ιςχφει. 

2. Θ ρφκμιςθ κεμάτων ςτο παρόν καταςτατικό με απλι μεταφορά διατάξεων του νόμου, 
αν και δεν είναι απαραίτθτο κατά το άρκρο 2 παρ. 1α του Ν 2190/1920, γίνεται για τθν 
πλθρότθτα του κειμζνου προσ ενθμζρωςθ των μετόχων και μόνο. 

 
Σο παρόν καταςτατικό είναι το ιςχφον όπωσ τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε δυνάμει 
τησ από 10.09.2019 απόφαςησ τησ Γενικήσ ΢υνζλευςησ τησ Εταιρείασ. 
 

ΜΑΡΟΤ΢Ι, 10.09.2019 
ΓΙΑ ΣΗΝ ΕΣΑΙΡΕΙΑ 

 
 
 
 

ΑΝΑ΢ΣΑ΢ΙΑ – ΔΗΜΗΣΡΑ ΚΟΛΛΙΑ 



 


