
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΑΛΑΚΤΟΣ 
ΗΠΕΙΡΟΥ ΚΑΡΑΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΚΑΡΑΛΗΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 16923049000, (που είχε 
Αρ.ΜΑΕ. 44529/40/B/99/001). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΡΤΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 09/10/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1917008, η με 
αριθμό 1118 / 09/10/2019 απόφασή της Περιφέρειας ΠΕ Αρτας με την οποία εγκρίθηκε η εναρμόνιση σύμφωνα με τις 
προβλέψεις του Ν.4548/2018 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΑΛΑΚΤΟΣ 
ΗΠΕΙΡΟΥ ΚΑΡΑΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 16923049000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 44529/40/B/99/001) 
σύμφωνα με την από 01/09/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
       

      Με εντολή Προέδρου 

Η αρμόδια υπάλληλος 

 
Αναγνωστοπούλου Αριστέα 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΑΛΑΚΤΟΣ ΗΠΕΙΡΟΥ ΚΑΡΑΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

9Ο ΧΙΛ. Ε.Ο ΑΡΤΑΣ-ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 0, 47042,  ΧΑΛΚΙΑΔΕΣ 
 
2. ΠΕ Αρτας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Αμβρακίας 23,  47100,  Άρτα 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΡΤΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Κ. Αιτωλού και Ν. Πριοβόλου - 
Τ.Κ.: 47100 
Πληροφορίες: ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ ΑΡΙΣΤΕΑ 
Τηλέφωνο: 2681028728 
Fax: 2681078654 
E-mail: anagnostopoulou@e-artas.gr 
 

Άρτα,09/10/2019 
Αριθ.Πρωτ.: 1704272 
 
 
 

 



    

  ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΘ΢Θ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ ΑΝΩΝΤΜΘ΢ ΕΣΑΙΡΙΑ΢ 

 "ΒΙΟΜΘΧΑΝΙΑ ΓΑΛΑΚΣΟ΢ ΘΠΕΙΡΟΤ ΚΑΡΑΛΘ΢ ΑΝΩΝΤΜΘ ΕΣΑΙΡΙΑ" 

ΑΡ ΓΕΜΘ 16923049000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι.  

΢Τ΢ΣΑ΢Η - ΕΠΩΝΤΜΙΑ - ΢ΚΟΠΟ΢ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Αρκρο 1 

΢φςταςθ – επωνυμία 

 Η ανϊνυμθ εταιρία με τθν επωνυμία: "ΒΙΟΜΘΧΑΝΙΑ ΓΑΛΑΚΣΟ΢ ΘΠΕΙΡΟΤ ΚΑΡΑΛΘ΢ 

ΑΝΩΝΤΜΘ ΕΣΑΙΡΙΑ" και διακριτικό τίτλο "ΚΑΡΑΛΘ΢ ΑΕ" ςυςτικθκε με τθν αρικμ. 

19063/15.11.1999 ςυμβολαιογραφικι πράξθ του ςυμβολαιογράφου Ιωαννίνων ΠαφουΚίτνθ, 

εγκρίκθκε με τθν αρικμ. ΕΜ 1431/1.12.1999 απόφαςθ του Νομάρχθθ Πρζβεηασ, ζλαβε 

Αρ.Μ.Α.Ε.44529/43/Β/99/009 και δθμοςιεφκθκε ςτο αρικμ. 9797/8.12.1999 ΣΑΕ και ΕΠΕ του ΦΕΚ. 

1.- Με τθν από 30.6.2001 απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων τθσ εταιρίασ, οποία 

εγκρίκθκε με τθν αρικμ. 859/24.9.2001 απόφαςθ του Νομάρχθ Πρζβεηασ και δθμοςιεφκθκε ςτο 

αρικμ. 8505/27.9.2001 ΣΑΕ και ΕΠΕ του ΦΕΚ τροποποιιγκθκε το άρκρο 5 παρ. 1 του 

καταςτατικοφ. 

 2.- Με τθν από 15.5.2003 απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων τθσ εταιρίασ, οποία 

εγκρίκθκε με τθν αρικμ. ΕΜ 870/5.6.2003 απόφαςθ του Νομάρχθ Πρζβεηασ και δθμοςιεφκθκε 

ςτο αρικμ. 4766/10.6.2003 του ΦΕΚ τροποποιιγκθκε το άρκρο 5 παρ. 1 του καταςτατικοφ. 

3.- Με τθν από 2.5.2006 απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων τθσ εταιρίασ, οποία 

εγκρίκθκε με τθν αρικμ. ΕΜ 1127/21.6.2006 απόφαςθ του Νομάρχθ Πρζβεηασ και δθμοςιεφκθκε 

ςτο αρικμ. 5969/27.6/2006 ΣΑΕ και ΕΠΕ του ΦΕΚ τροποποιιγκθκε το άρκρο 5 παρ. 1 του 

καταςτατικοφ. 

4.- Με τθν από 20.5.2009 απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων τθσ εταιρίασ, οποία 

εγκρίκθκε με τθν αρικμ. ΕΜ 1092/17.6.2009 απόφαςθ του Νομάρχθ Πρζβεηασ και δθμοςιεφκθκε 

ςτο αρικμ. 6269/24.6.2009 ΣΑΕ και ΕΠΕ του ΦΕΚ τροποποιιγκθκε το άρκρο 5 παρ. 1 του 

καταςτατικοφ. 

5.- Με τθν από 27.5.2012 απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων τθσ εταιρίασ, οποία 

δθμοςιεφκθκε ςτο αρικμ. 6233/5.7.2012 ΣΑΕ και ΕΠΕ του ΦΕΚ τροποποιιγκθκε το άρκρο 5 παρ. 1 

του καταςτατικοφ. 

6.- Με τθν από 20.9.2012 απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων τθσ εταιρίασ, οποία 

δθμοςιεφκθκε ςτο αρικμ. 11102/9.10.2012 ΣΑΕ και ΕΠΕ του ΦΕΚ τροποποιιγκθκε το άρκρο 3 του 

καταςτατικοφ, περί τθσ ζδρασ τθσ. 

7.- Με τθν από 29.6.2013 απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων που ςθμοςιεφκθκε ςτο 

ΓΕΜΗ με αρικμό Καταχϊρθςθσ 103375 και το ΣΑΕ και ΕΠΕ του ΦΕΚ 7521/4.11.2013 αυξικθκε το 

μετοχικό κεφάλαιολόγω αναπροςαρμογισ των παγίων τθσ εταιρίασ.   

8.- Με τθν από17.7.2015 απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων τθσ εταρίασ, που 

καταχωρίςκθκε ςτο ΓΕΜΗ ςτισ 20.7.2015 και Κωδικό Καταχϊριςθσ 386919 τροποποιικθκε το 

άρκρο 6 του καταςτατικοφ, περί των μετοχϊν τθσ. 

9.- Με τθν από 4.8.2017 απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων τθσ εταρίασ, που 

καταχωρίςκθκε ςτο ΓΕΜΗ ςτισ 28.9.2017 και Κωδικό Καταχϊριςθσ 1195493 τροποποιικθκε το 

άρκρο 2 του καταςτατικοφ, περί του ςκοποφ τθσ 

 

 ΢ε περίπτωςθ ςυναλλαγισ τθσ εταιρίασ με πρόςωπα τθσ αλλοδαπισ θ εταιρικι επωνυμία 

κα χρθςιμοποιείται με λατινικά ςτοιχεία. 
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Αρκρο 2 

1. ΢κοπόσ 

Α.- ΢κοπόσ τθσ εταιρίασ είναι θ λειτουργία επιχειριςεωσ: 

1.- Βιομθχανίασ επεξεργαςίασ γάλακτοσ, παραγωγισ προϊόντων και υποπροϊόντων γάλακτοσ, 

τυροκομικϊν, παγωτϊν, χυμϊν και λοιπϊν ςυναφϊν ειδϊν. 

2.- Επεξεργαςίασ και εμπορίασ ηωοτροφϊν, προςμιγμάτων αυτϊν και λοιπϊν ςυναφϊν 

γεωργικϊν ειδϊν.  

3.- Εμπορίασ όλων των ανωτζρω προϊόντων και προϊόντων παραγωγισ τρίτων. 

4.- Εμπορίασ κτθνοτροφικϊν φαρμάκων και λοιπϊν ςυναφϊν παραςκευαςμάτων. 

5.- Παραγωγισ και εμπορίασ θλεκτρικισ ενζργειασ με τθν ανάπτυξθ φωτοβολταϊκϊν 

εγκαταςτάςεων» 

 6. - Απόκτθςθ και εκμετάλλευςθ πάςθσ φφςεωσ ακινιτων. 

 

Β.- Για τθν επίτευξθ του εταιρικοφ ςκοποφ θ εταιρία ςυμμετζχει ςε οποιαδιποτε επιχείρθςθ 

(θμεδαπι ι αλλοδαπι) με όμοιο ι παρεμφερι ςκοπό, οποιουδιποτε εταιρικοφ τφπου. Δφναται 

δε, με απόφαςθ του Διοικθτικοφ τθσ ΢υμβουλίου: 

α.- Να ςυνεργάηεται με οποιοδιποτε φυςικό ι νομικό πρόςωπο (θμεδαπό ι αλλοδαπό) με 

οποιοδιποτε τρόπο. 

β.- Να ιδρφει υποκαταςτιματα οπουδιποτε. 

γ.- Να ςυμμετζχει ςε άλλεσ εταιρίεσ ι επιχειριςεισ οποιαςδιποτε μορφισ και οικονομικοφ 

τφπου.  

 

Αρκρο 3 

Εδρα 

 Εδρα τθσ εταιρίασ ορίηεται ο Διμοσ  Άρτασ  και  ςυγκεκριμζνα το 9Ο χλμ. Σθσ Εκνικισ    

Οδοφ   Άρτασ-Ιωαννίνων. 

 

Αρκρο 4 

Διάρκεια 

 Η διάρκεια τθσ εταιρίασ που αρχίηει απο τθν καταχϊρθςθ ςτο μθτρϊο ΑΕ απο τθν 

αρμόδια εποπτεφουςα αρχι τθσ Διοικθτικισ απόφαςθσ για τθν χοριγθςθ αδείασ ςυςτάςεωσ τθσ 

παροφςθσ εταιρίασ και τθν ζγκριςθ του παρόντοσ καταςτατικοφ, ορίηεται μζχρι τθν 31.12.2050 

ζτουσ. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Βϋ 

ΜΕΣΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΣΟΧΕ΢ - ΜΕΣΟΧΟΙ 

Άρκρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 

 

1.- Σο μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρίασ ορίηεται ςε οχτϊ εκατομμφρια διακόςεσ εβδομιντα 

χιλιάδεσ οχτακόςια τζςςερα (8.270.804) ευρϊ, διαιρείται δε ςε δφο εκατομμφρια οχτακόςεσ 

είκοςι δφο χιλιάδεσ οχτακόςεσ  (2.822.800) μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ δφο και ενενιντα τριϊν 

λεπτϊν (2,93) ευρϊ, καταβλικθκε δε ολοςχερϊσ ωσ εξισ: 

α) με τθ ςφςταςθ τθσ εταιρίασ (ΣΑΕ και ΕΠΕ του ΦΕΚ 9797/8.12.199) καταβλικθκε ποςό 

τριακοςίων πενιντα εκατομμυρίων (350.000.000) δραχμϊν, διαιρθμζνο ςε τριακόςιεσ πενιντα 

χιλιάδεσ (350.000) μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ χιλίων (1.000) δραχμϊν εκάςτθσ.  
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β) με τθν από 30.6.2001 απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων (ΣΑΕ και ΕΠΕ του ΦΕΚ 

8505/27.9.2001) το μετοχικό κεφάλαιο αυξικθκε κατά το ποςό των τριάντα ζξι εκατομμυρίων 

επτακοςίων χιλιάδων (36.700.000) δραχμϊν, που καταβλικθκε κατά μεν το ποςό των τριάντα ζξι 

εκατομμυρίων εξακοςίων δϊδεκα χιλιάδων διακοςίων μιάσ (36.612.201) δραχμϊν από 

αναπροςαρμογι αξίασ παγίων Ν 2065/1992 και κατά το ποςό των ογδόντα επτά χιλιάδων 

επτακοςίων εννενιντα εννζα (87.799) δραχμϊν με μετρθτά, ενϊ προςαρμόςκθκε ςε ευρϊ και 

μετά από μείωςι του κατά το ποςό των εξακοςίων δζκα εννζα χιλιάδων εξακοςίων ογδόντα επτά 

(619.687) δραχμϊν, ορίςκθκε ςτο ποςό των ενόσ εκατομμυρίου εκατόν τριάντα τριϊν χιλιάδων 

τριάντα ενόσ (1.133.031) ευρϊ, διαιρθμζνο ςε τριακόςιεσ ογδόντα ζξι χιλιάδεσ επτακόςιεσ 

(386.700) μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ δφο και εννενιντα τριϊν λεπτϊν (2,93) ευρϊ εκάςτθσ. 

γ) με τθν από 15.5.2003 απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων τθσ εταιρίασ (ΣΑΕ και ΕΠΕ 

του ΦΕΚ 4766/10.6.2003) το μετοχικό κεφάλαιο αυξικθκε κατά το ποςό των οκτακοςίων 

εβδομιντα εννζα χιλιάδων (879.000) ευρϊ, διαιρθμζνο ςε τριακόςιεσ χιλιάδεσ (300.000) μετοχζσ, 

ονομαςτικισ αξίασ δφο και εννενιντα τριϊν λεπτϊν (2,93) ευρϊ εκάςτθσ, καταβλικθκε δε κατά 

το ποςό των 877.181,40 ευρϊ με μετρθτά και κατά το ποςό των 1.818,60 ευρϊ με 

κεφαλαιοποίθςθ ποςοφ κατά το οποίο είχε μειωκεί το μετοχικό κεφάλαιο, κατά τθν προςαρμογι 

του ςε ευρϊ. 

δ) Με τθν από 2.5.2006 απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ (ΣΑΕ και ΕΠΕ του ΦΕΚ 5969/27.6.2006) 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξικθκε κατά το ποςό των ενόσ εκατομμυρίου είκοςι πζντε χιλιάδων 

(1.025.000) ευρϊ, διαιρθμζνο ςε τριακόςιεσ πενιντα χιλιάδεσ (350.000) μετοχζσ, ονομαςτικισ 

αξίασ δφο και εννενιντα τριϊν λεπτϊν (2,93) ευρϊ εκάςτθσ, καταβλικθκε δε ολοςχερϊσ με 

μετρθτά. 

ε) Με τθν από 20.5.2009 απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ (ΣΑΕ και ΕΠΕ του ΦΕΚ 

6269/24.6.2009) το μετοχικό κεφάλαιο αυξικθκε κατά το ποςό των ενόσ εκατομμυρίου 

διακοςίων μιάσ χιλιάδων τριακοςίων (.1.201.300) ευρϊ, διαιρθμζνο ςε δζκα χιλιάδεσ (410.000) 

μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ 2,93 ευρϊ εκάςτθσ.  

ςτ)  Με  τθν  από 27-5-2012απόφαςθ τθσ Σακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ  

εταιρείασ (ΣΑΕ και ΕΠΕ του ΦΕΚ 6233/5.7.2012) αυξικθκε το  Μετοχικό  Κεφάλαιο κατά το  ποςό 

1.494.300 ευρϊ με  ζκδοςθ 510.000 νζων μετοχϊν ονομαςτικισ αξίασ 2,93 ευρϊ εκάςτθ  με  

καταβολι  μετρθτϊν.  

η) Με  τθν  από 29/06/2013 απόφαςθ  τθσ  Σακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ  

εταιρείασ  το  μετοχικό  κεφάλαιο  αυξικθκε  κατά  2.537.673 ευρϊ με  ζκδοςθ 866.100  νζων 

μετοχϊν  ονομαςτικισ  αξίασ  2,93  ευρϊ ζκαςτο. Σο ποςό  τθσ  αφξθςθσ αυτισ καλφφκθκε με 

κεφαλαιοποίθςθ  ποςοφ  263.993 υπεραξίασ  λόγο  αναπροςαρμογισ παγίων Ν.2065/1992 και με 

καταβολι  μετρθτϊν ευρϊ 2.273.680 (ΓΕΜΗ με αρικμό Καταχϊρθςθσ 103375 και το ΣΑΕ και ΕΠΕ 

του ΦΕΚ 7521/4.11.2013). 

 

 

Αρκρο 6 

ΑΤΞΘ΢Θ ΜΕΣΟΧΙΚΟΤ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ - ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΣΙΜΘ΢Θ΢ 

1. Κατά τθ διάρκεια τθσ πρϊτθσ πενταετίασ από τθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ, το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο ζχει το δικαίωμα με απόφαςι του που λαμβάνεται με πλειοψθφία των δφο τρίτων 

(2/3) του ςυνόλου των μελϊν του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ μερικά ι ολικά 

με τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν, για ποςό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

 Η πιο πάνω εξουςία μπορεί να εκχωρείται ςτο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο και με απόφαςθ τθσ 

Γενικισ ΢υνζλευςθσ, θ οποία υπόκειται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ του άρκρου 24 παρ. 1 εδ. 

γ του Ν 4548/2018. ΢τθν περίπτωςθ αυτι, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μζχρι το 
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ποςό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλθμζνο κατά τθν θμερομθνία που χορθγικθκε ςτο 

Διοικθτικό ΢υμβοφλιο θ εν λόγω εξουςία. 

 Η πιο πάνω εξουςία του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου μπορεί να ανανεϊνεται από τθ Γενικι 

΢υνζλευςθ, με απόφαςι τθσ που λαμβάνεται ςφμφωνα με τισ διατάξεισ περί εξαιρετικισ 

απαρτίασ και πλειοψθφίασ που προβλζπονται ςτο άρκρο 16 του παρόντοσ, για χρονικό διάςτθμα 

που δεν υπερβαίνει τθν πενταετία για κάκε ανανζωςθ και θ ιςχφσ τθσ αρχίηει μετά τθ λιξθ τθσ 

κάκε πενταετίασ. Η απόφαςθ αυτι τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ υπόκειται ςτισ διατυπϊςεισ 

δθμοςιότθτασ του άρκρου 24 παρ. 1 εδ. γ του Ν 4548/2018. 

2. Η Γενικι ΢υνζλευςθ κατά τθ διάρκεια τθσ πρϊτθσ πενταετίασ από τθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ, 

ζχει το δικαίωμα με απόφαςι τθσ που λαμβάνεται ςφμφωνα με τισ διατάξεισ περί απλισ 

απαρτίασ και πλειοψθφίασ, που προβλζπονται ςτο άρκρο 15 του παρόντοσ, ν’ αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο ολικά ι μερικά, με τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν, ςυνολικά μζχρι το πενταπλάςιο 

του αρχικοφ μετοχικοφ κεφαλαίου. 

3.- Οι αυξιςεισ του μετοχικοφ κεφαλαίου που αποφαςίηονται ςφμφωνα με τισ παρ. 1 και 2 του 

άρκρου αυτοφ, αποτελοφν τροποποίθςθ του καταςτατικοφ, δεν υπόκεινται όμωσ ςε διοικθτικι 

ζγκριςθ όπου αυτι απαιτείται ςφμφωνα με τισ διατάξεισ τθσ παρ. 3 του άρκρου 9 του Ν 

4548/2018. 

 Η αρμοδιότθτα του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, κατά τθ 

διάρκεια τθσ πρϊτθσ πενταετίασ από τθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ, ςφμφωνα με τθν ωσ άνω παρ. 1, 

μπορεί να αςκθκεί παράλλθλα με αυτιν τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ κατά τθν παρ. 2 του παρόντοσ 

άρκρου. 

4. Η απόφαςθ του αρμοδίου οργάνου τθσ εταιρείασ για αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, πρζπει 

να αναφζρει τουλάχιςτον το ποςό τθσ αφξθςθσ του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψισ του, τον 

αρικμό και το είδοσ των μετοχϊν που κα εκδοκοφν, τθν ονομαςτικι αξία και τθν τιμι διάκεςθσ 

αυτϊν και τθν προκεςμία κάλυψθσ. 

5.- ΢ε κάκε περίπτωςθ αφξθςθσ του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με ειςφορά ςε είδοσ, κακϊσ και 

ςε περίπτωςθ ζκδοςθσ ομολογιϊν με δικαίωμα μετατροπισ ςε μετοχζσ, παρζχεται δικαίωμα 

προτίμθςθσ ςε ολόκλθρο το νζο κεφάλαιο ι το ομολογιακό δάνειο, υπζρ των μετόχων που 

υφίςτανται κατά το χρόνο τθσ ζκδοςθσ, ανάλογα με τθ ςυμμετοχι τουσ ςτο υφιςτάμενο 

κεφάλαιο. Σο καταςτατικό μπορεί επίςθσ να προβλζπει ότι, αν θ εταιρεία ζχει ιδθ εκδϊςει 

μετοχζσ περιςςότερων κατθγοριϊν, ςτισ οποίεσ τα δικαιϊματα ψιφου ι ςυμμετοχισ ςτα κζρδθ ι 

ςτθ διανομι του προϊόντοσ τθσ εκκακάριςθσ είναι διαφορετικά μεταξφ τουσ, είναι δυνατι θ 

αφξθςθ του κεφαλαίου με μετοχζσ μιασ μόνο από τισ κατθγορίεσ αυτζσ. ΢τθν περίπτωςθ αυτι, το 

δικαίωμα προτίμθςθσ παρζχεται ςτουσ μετόχουσ των άλλων κατθγοριϊν μόνο μετά τθ μθ άςκθςθ 

του δικαιϊματοσ από τουσ μετόχουσ τθσ κατθγορίασ, ςτθν οποία ανικουν οι νζεσ μετοχζσ. 

6.- Σο δικαίωμα προτίμθςθσ αςκείται μζςα ςτθν προκεςμία, τθν οποία όριςε το όργανο τθσ 

εταιρείασ που αποφάςιςε τθν αφξθςθ. Η προκεςμία αυτι, με τθν επιφφλαξθ τιρθςθσ τθσ 

προκεςμίασ καταβολισ του κεφαλαίου, όπωσ ορίηεται ςτο άρκρο 20 του ν 4548/2018, δεν μπορεί 

να είναι μικρότερθ των δεκατεςςάρων (14) θμερϊν. ΢τθν περίπτωςθ τθσ παραγράφου 2 του 

άρκρου 25 του ν 4548/2018, θ προκεςμία για τθν άςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ δεν 

αρχίηει πριν από τθ λιψθ τθσ απόφαςθσ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου για τον προςδιοριςμό τθσ 

τιμισ διάκεςθσ των νζων μετοχϊν ι του τυχόν επιτοκίου. ΢τθν περίπτωςθ του τελευταίου 

εδαφίου τθσ παραγράφου 1 του άρκρου 26 του ν 4548/2018, θ προκεςμία άςκθςθσ του 

δικαιϊματοσ από τουσ λοιποφσ μετόχουσ ορίηεται, ομοίωσ, από το όργανο τθσ εταιρείασ που 

αποφάςιςε τθν αφξθςθ. Η προκεςμία αυτι δεν μπορεί να είναι μικρότερθ των δζκα (10) θμερϊν 

και αρχίηει από τθν επομζνθ τθσ θμζρασ, κατά τθν οποία λιγει θ προκεςμία για τουσ μετόχουσ 

τθσ κατθγορίασ ςτθν οποία ανικουν οι νζεσ μετοχζσ. 
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7.- ΢ε περίπτωςθ κατά τθν οποία το όργανο τθσ εταιρείασ που αποφάςιςε τθν αφξθςθ του 

κεφαλαίου παρζλειψε να ορίςει προκεςμία για τθν άςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, τθν 

προκεςμία αυτι ορίηει με απόφαςι του το διοικθτικό ςυμβοφλιο, μζςα ςτα χρονικά όρια που 

προβλζπονται από το άρκρο 20 του ν 4548/2018. 

8.- Μετά το τζλοσ των προκεςμιϊν αυτϊν και εφόςον δεν υπάρχει αντίκετθ ρφκμιςθ ςτο 

καταςτατικό, οι μετοχζσ που δεν ζχουν αναλθφκεί, ςφμφωνα με τα παραπάνω, διατίκενται από 

το διοικθτικό ςυμβοφλιο τθσ εταιρείασ κατά τθν κρίςθ του ςε τιμι όχι κατϊτερθ τθσ τιμισ που 

καταβάλλουν οι υφιςτάμενοι μζτοχοι. Σο όργανο που αποφάςιςε τθν αφξθςθ και πάντωσ το 

διοικθτικό ςυμβοφλιο που διακζτει τισ μετοχζσ που απζμειναν, ςφμφωνα με το προθγοφμενο 

εδάφιο, μπορεί να δίνουν προτεραιότθτα ςτουσ μετόχουσ, που άςκθςαν ιδθ το δικαίωμα 

προτίμθςθσ, κακϊσ και ςε άλλα πρόςωπα που κατζχουν εν γζνει τίτλουσ μετατρζψιμουσ ςε 

μετοχζσ. 

9.- Η πρόςκλθςθ για τθν άςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, ςτθν οποία μνθμονεφεται 

υποχρεωτικά και θ προκεςμία μζςα ςτθν οποία πρζπει να αςκθκεί αυτό το δικαίωμα, 

υποβάλλεται με επιμζλεια τθσ εταιρείασ ςε δθμοςιότθτα. Με τθν επιφφλαξθ τθσ παραγράφου 2 

του άρκρου 25 του ν 4548/2018, θ πρόςκλθςθ και θ γνωςτοποίθςθ τθσ προκεςμίασ άςκθςθσ του 

δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, κατά τα ανωτζρω, μποροφν να παραλειφκοφν, εφόςον ςτθ γενικι 

ςυνζλευςθ παρζςτθςαν μζτοχοι που εκπροςωποφςαν το ςφνολο του κεφαλαίου και ζλαβαν 

γνϊςθ τθσ προκεςμίασ που τάχκθκε για τθν άςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ ι διλωςαν τθν 

απόφαςι τουσ για τθν από αυτοφσ άςκθςθ ι μθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ. Η δθμοςίευςθ τθσ 

πρόςκλθςθσ μπορεί να αντικαταςτακεί με ςυςτθμζνθ επιςτολι «επί αποδείξει». 

10.- Με απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ, που λαμβάνεται με αυξθμζνθ απαρτία και 

πλειοψθφία, μπορεί να περιοριςτεί ι να καταργθκεί το δικαίωμα προτίμθςθσ τθσ προθγοφμενθσ 

παραγράφου. Για να λθφκεί θ απόφαςθ αυτι, το διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται να 

υποβάλει ςτθ γενικι ςυνζλευςθ γραπτι ζκκεςθ ςτθν οποία αναφζρονται οι λόγοι που 

επιβάλλουν τον περιοριςμό ι τθν κατάργθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ και ςτθν οποία 

δικαιολογείται θ τιμι ι θ κατϊτατθ τιμι που προτείνεται για τθν ζκδοςθ των νζων μετοχϊν. Η 

ςχετικι ζκκεςθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου και θ απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ 

υποβάλλονται ςε δθμοςιότθτα. 

11.- Σο κεφάλαιο μπορεί να αυξθκεί εν μζρει με ειςφορζσ ςε μετρθτά και εν μζρει με ειςφορζσ ςε 

είδοσ. ΢τθν περίπτωςθ αυτι, πρόβλεψθ του οργάνου που αποφαςίηει τθν αφξθςθ, κατά τθν οποία 

οι μζτοχοι που ειςφζρουν είδοσ δεν ςυμμετζχουν και ςτθν αφξθςθ με ειςφορζσ ςε μετρθτά, δεν 

ςυνιςτά αποκλειςμό του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, αν θ αναλογία τθσ αξίασ των ειςφορϊν ςε 

είδοσ, ςε ςχζςθ με τθ ςυνολικι αφξθςθ, είναι ίδια, τουλάχιςτον, με τθν αναλογία τθσ ςυμμετοχισ 

ςτο κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν ςτισ ειςφορζσ αυτζσ. ΢ε περίπτωςθ αφξθςθσ του 

κεφαλαίου με ειςφορζσ εν μζρει ςε μετρθτά και εν μζρει ςε είδοσ, θ αξία των ειςφορϊν ςε είδοσ 

πρζπει να ζχει αποτιμθκεί, ςφμφωνα με τα άρκρα 17 και 18 του ν 4548/2018 πριν από τθ λιψθ 

τθσ ςχετικισ απόφαςθσ. 

12.- Σο καταςτατικό ι θ απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ που παρζχουν εξουςία ζκτακτθσ 

αφξθςθσ του κεφαλαίου, ςφμφωνα με το άρκρο 24 του ν 4548/2018, μποροφν να παράςχουν ςτο 

διοικθτικό ςυμβοφλιο ι τθ γενικι ςυνζλευςθ, που αποφαςίηουν, το μεν διοικθτικό ςυμβοφλιο με 

πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) τουλάχιςτον του ςυνόλου των μελϊν του, θ δε γενικι 

ςυνζλευςθ με απλι απαρτία και πλειοψθφία, και τθν εξουςία περιοριςμοφ ι αποκλειςμοφ του 

δικαιϊματοσ προτίμθςθσ. ΢τθν περίπτωςθ όπου το διοικθτικό ςυμβοφλιο αποφαςίηει αυτό για 

τον περιοριςμό ι τον αποκλειςμό του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, θ ζκκεςθ τθσ παραγράφου 10 

του παρόντοσ άρκρου πρζπει να εξθγεί γιατί επιλζγεται θ κατάργθςθ του δικαιϊματοσ να γίνει με 

απόφαςθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, και να υποβλθκεί ςε δθμοςιότθτα. 
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13.- Αν θ κάλυψθ του ποςοφ τθσ αφξθςθσ του κεφαλαίου δεν είναι πλιρθσ, το κεφάλαιο 

αυξάνεται μζχρι το ποςό τθσ κάλυψθσ, μόνο εφόςον ςτθν απόφαςθ για αφξθςθ προβλζπεται 

ρθτά αυτι θ δυνατότθτα. 

14.- ΢ε περίπτωςθ μερικισ κάλυψθσ του κεφαλαίου, το διοικθτικό ςυμβοφλιο οφείλει να 

προςαρμόςει, με τθν απόφαςι του για τθν πιςτοποίθςθ τθσ καταβολισ, ςφμφωνα με το άρκρο 

20 του ν 4548/2018, το άρκρο του καταςτατικοφ περί του κεφαλαίου, ζτςι ϊςτε να 

προςδιορίηεται το ποςό του κεφαλαίου, όπωσ προζκυψε μετά τθ μερικι κάλυψθ. 

 

Αρκρο 7 

ΜΕΣΟΧΕ΢ 

1. Οι μετοχζσ τθσ εταιρείασ είναι ονομαςτικζσ. 

2. Οι μετοχζσ υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και από ζνα μζλοσ 

του, που ορίηεται απ’ αυτό. Οι τίτλοι των μετοχϊν μποροφν να ενςωματϊνουν μία ι 

περιςςότερεσ μετοχζσ. Σα λοιπά ςχετικά με τθν ζκδοςθ των μετοχϊν και τα ςτοιχεία που κα 

φζρουν αυτζσ, κανονίηονται από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, ςφμφωνα με τισ ιςχφουςεσ κάκε φορά 

διατάξεισ. 

3. Επιτρζπεται θ ζκδοςθ προςωρινϊν τίτλων μετοχϊν. Αυτζσ ανταλλάςςονται με τισ οριςτικζσ 

όταν αυτζσ εκδοκοφν. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙΙ 

ΜΕΣΟΧΟΙ 

Αρκρο 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΚΑΙ ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΙ΢ ΜΕΣΟΧΩΝ 

1. Οι μζτοχοι αςκοφν τα ςχετικά με τθ διοίκθςθ τθσ εταιρείασ δικαιϊματά τουσ, μόνο με τθ 

ςυμμετοχι τουσ ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ. Σα δικαιϊματα και οι υποχρεϊςεισ εκάςτθσ μετοχισ 

παρακολουκοφν τον κατά νόμον κφριό τθσ, θ κυριότθσ δε αυτισ ςυνεπάγεται αυτοδικαίωσ τθν 

αποδοχι του καταςτατικοφ και των αποφάςεων τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων και του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, οι οποίεσ λαμβάνονται μζςα ςτα πλαίςια τθσ δικαιοδοςίασ τουσ και του 

νόμου. 

2. Κάκε μετοχι παρζχει δικαίωμα ψιφου ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ. ΢ε περίπτωςθ ςυγκυριότθτασ επί 

μετοχισ, το δικαίωμα των ςυγκυρίων αςκείται υποχρεωτικϊσ μόνο από ζνα κοινό αντιπρόςωπο. 

 

Αρκρο 9 

΢ΤΛΛΟΓΙΚΑ ΚΑΙ ΑΣΟΜΙΚΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΜΕΙΟΨΘΦΙΑ΢ 

1.- Με αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου 

κεφαλαίου, το διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται να ςυγκαλεί ζκτακτθ γενικι ςυνζλευςθ των 

μετόχων, ορίηοντασ θμζρα ςυνεδρίαςθσ αυτισ, θ οποία δεν πρζπει να απζχει περιςςότερο από 

ςαράντα πζντε (45) θμζρεσ από τθν θμερομθνία επίδοςθσ τθσ αίτθςθσ ςτον πρόεδρο του 

διοικθτικοφ ςυμβουλίου. Η αίτθςθ περιζχει το αντικείμενο τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. Αν δεν 

ςυγκλθκεί γενικι ςυνζλευςθ από το διοικθτικό ςυμβοφλιο μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθν 

επίδοςθ τθσ ςχετικισ αίτθςθσ, θ ςφγκλθςθ διενεργείται από τουσ αιτοφντεσ μετόχουσ με δαπάνεσ 

τθσ εταιρείασ, με απόφαςθ του δικαςτθρίου, που εκδίδεται κατά τθ διαδικαςία των 

αςφαλιςτικϊν μζτρων. ΢τθν απόφαςθ αυτι ορίηονται ο τόποσ και ο χρόνοσ τθσ ςυνεδρίαςθσ, 

κακϊσ και θ θμεριςια διάταξθ. Η απόφαςθ δεν προςβάλλεται με ζνδικα μζςα. Σο διοικθτικό 

ςυμβοφλιο ςυγκαλεί τθ γενικι ςυνζλευςθ, ςφμφωνα με τισ γενικζσ διατάξεισ ι κάνει χριςθ τθσ 

διαδικαςίασ του άρκρου 135 του ν 4548/2018, εκτόσ αν οι αιτοφντεσ μζτοχοι απζκλειςαν τθν 

τελευταία αυτι δυνατότθτα. 
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2. Με αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, 

το διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται να εγγράψει ςτθν θμεριςια διάταξθ γενικισ ςυνζλευςθσ, 

που ζχει ιδθ ςυγκλθκεί, πρόςκετα κζματα, αν θ ςχετικι αίτθςθ περιζλκει ςτο διοικθτικό 

ςυμβοφλιο δεκαπζντε (15) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ γενικι ςυνζλευςθ. Σα πρόςκετα 

κζματα πρζπει να δθμοςιεφονται ι να γνωςτοποιοφνται, με ευκφνθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, 

κατά το άρκρο 122, επτά (7) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ γενικι ςυνζλευςθ. Αν τα κζματα 

αυτά δεν δθμοςιευκοφν, οι αιτοφντεσ μζτοχοι δικαιοφνται να ηθτιςουν τθν αναβολι τθσ γενικισ 

ςυνζλευςθσ, ςφμφωνα με τθν παράγραφο 5 και να προβοφν οι ίδιοι ςτθ δθμοςίευςθ, κατά τα 

οριηόμενα ςτο δεφτερο εδάφιο τθσ παροφςασ παραγράφου, με δαπάνθ τθσ εταιρείασ. 

3. Σο διοικθτικό ςυμβοφλιο δεν είναι υποχρεωμζνο να προβαίνει ςτθν εγγραφι κεμάτων ςτθν 

θμεριςια διάταξθ οφτε ςτθ δθμοςίευςθ ι γνωςτοποίθςθ αυτϊν μαηί με αιτιολόγθςθ και με 

ςχζδια αποφάςεων που υποβάλλονται από τουσ μετόχουσ, ςφμφωνα με τθν παράγραφο 2 αν το 

περιεχόμενο αυτϊν ζρχεται προφανϊσ ςε αντίκεςθ με το νόμο ι τα χρθςτά ικθ. 

4. Με αίτθςθ μετόχου ι μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου 

κεφαλαίου, ο πρόεδροσ τθσ ςυνζλευςθσ υποχρεοφται να αναβάλει μία μόνο φορά τθ λιψθ 

αποφάςεων από τθ γενικι ςυνζλευςθ, τακτικι ι ζκτακτθ, για όλα ι οριςμζνα κζματα, ορίηοντασ 

θμζρα ςυνζχιςθσ τθσ ςυνεδρίαςθσ, αυτιν που ορίηεται ςτθν αίτθςθ των μετόχων, θ οποία όμωσ 

δεν μπορεί να απζχει περιςςότερο από είκοςι (20) θμζρεσ από τθ χρονολογία τθσ αναβολισ. Η 

φςτερα από αναβολι γενικι ςυνζλευςθ αποτελεί ςυνζχιςθ τθσ προθγοφμενθσ και δεν απαιτείται 

θ επανάλθψθ των διατυπϊςεων δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ των μετόχων. ΢τθ ςυνζλευςθ αυτι 

μποροφν να μετζχουν και νζοι μζτοχοι, τθρουμζνων των ςχετικϊν διατυπϊςεων ςυμμετοχισ.  

5. Υςτερα από αίτθςθ οποιουδιποτε μετόχου, που υποβάλλεται ςτθν εταιρεία πζντε (5) 

τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθ γενικι ςυνζλευςθ, το διοικθτικό ςυμβοφλιο 

υποχρεοφται να παρζχει ςτθ γενικι ςυνζλευςθ τισ αιτοφμενεσ ςυγκεκριμζνεσ πλθροφορίεσ για τισ 

υποκζςεισ τθσ εταιρείασ, ςτο μζτρο που αυτζσ είναι ςχετικζσ με τα κζματα τθσ θμεριςιασ 

διάταξθσ. Τποχρζωςθ παροχισ πλθροφοριϊν δεν υφίςταται, όταν οι ςχετικζσ πλθροφορίεσ 

διατίκενται ιδθ ςτο διαδικτυακό τόπο τθσ εταιρείασ, ιδίωσ με τθ μορφι ερωτιςεων και 

απαντιςεων. Επίςθσ, με αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, το διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται να ανακοινϊνει ςτθ γενικι 

ςυνζλευςθ, εφόςον είναι τακτικι, τα ποςά που, κατά τθν τελευταία διετία, καταβλικθκαν ςε 

κάκε μζλοσ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου ι τουσ διευκυντζσ τθσ εταιρείασ, κακϊσ και κάκε παροχι 

προσ τα πρόςωπα αυτά από οποιαδιποτε αιτία ι ςφμβαςθ τθσ εταιρείασ με αυτοφσ. ΢ε όλεσ τισ 

παραπάνω περιπτϊςεισ το διοικθτικό ςυμβοφλιο μπορεί να αρνθκεί τθν παροχι των 

πλθροφοριϊν για αποχρϊντα ουςιϊδθ λόγο, ο οποίοσ αναγράφεται ςτα πρακτικά. Σζτοιοσ λόγοσ 

μπορεί να είναι, κατά τισ περιςτάςεισ, θ εκπροςϊπθςθ των αιτοφντων μετόχων ςτο διοικθτικό 

ςυμβοφλιο, ςφμφωνα με τα άρκρα 79 ι 80 του ν 4548/2018. ΢τισ περιπτϊςεισ τθσ παροφςασ 

παραγράφου το διοικθτικό ςυμβοφλιο μπορεί να απαντιςει ενιαία ςε αιτιςεισ μετόχων με το 

ίδιο περιεχόμενο. 

6. Υςτερα από αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα δζκατο (1/10) του καταβεβλθμζνου 

κεφαλαίου θ οποία υποβάλλεται ςτθν εταιρεία μζςα ςτθν προκεςμία τθσ παραγράφου 6, το 

διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται να παρζχει ςτθ γενικι ςυνζλευςθ πλθροφορίεσ για τθν 

πορεία των εταιρικϊν υποκζςεων και τθν περιουςιακι κατάςταςθ τθσ εταιρείασ. Σο διοικθτικό 

ςυμβοφλιο μπορεί να αρνθκεί τθν παροχι των πλθροφοριϊν για αποχρϊντα ουςιϊδθ λόγο, ο 

οποίοσ αναγράφεται ςτα πρακτικά. Σζτοιοσ λόγοσ μπορεί να είναι, κατά τισ περιςτάςεισ, θ 

εκπροςϊπθςθ των αιτοφντων μετόχων ςτο διοικθτικό ςυμβοφλιο, ςφμφωνα με τα άρκρα 79 ι 80 

του ν 4548/2018, εφόςον τα αντίςτοιχα μζλθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου ζχουν λάβει τθ ςχετικι 

πλθροφόρθςθ κατά τρόπο επαρκι. 
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7.  ΢τισ περιπτϊςεισ των παραγράφων 5 και 6 του παρόντοσ, τυχόν αμφιςβιτθςθ ωσ προσ το 

βάςιμο ι μθ τθσ αιτιολογίασ άρνθςθσ εκ μζρουσ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου παροχισ των 

πλθροφοριϊν, επιλφεται από το δικαςτιριο με απόφαςι του, που εκδίδεται κατά τθ διαδικαςία 

των αςφαλιςτικϊν μζτρων. Με τθν ίδια απόφαςθ το δικαςτιριο υποχρεϊνει και τθν εταιρεία να 

παράςχει τισ πλθροφορίεσ που αρνικθκε. Η απόφαςθ δεν προςβάλλεται με ζνδικα μζςα. 

8. Υςτερα από αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου 

κεφαλαίου, θ ψθφοφορία ςε κάποιο κζμα ι κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ ενεργείται με 

φανερι ψθφοφορία. 

9. Υςτερα από αίτθςθ οποιουδιποτε μετόχου, υποβαλλόμενθ κατά πάντα χρόνο, το διοικθτικό 

ςυμβοφλιο οφείλει μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ να πλθροφοριςει το μζτοχο για το φψοσ του 

κεφαλαίου τθσ εταιρείασ, τισ κατθγορίεσ των μετοχϊν που ζχουν εκδοκεί και τον αρικμό των 

μετοχϊν κάκε κατθγορίασ, ιδίωσ προνομιοφχων, με τα δικαιϊματα που κάκε κατθγορία παρζχει, 

κακϊσ και τισ τυχόν δεςμευμζνεσ μετοχζσ, τόςο κατά τον αρικμό τουσ όςο και τουσ περιοριςμοφσ 

που προβλζπονται. Ο μζτοχοσ κα δικαιοφται επίςθσ να πλθροφορθκεί πόςεσ και τι είδουσ 

μετοχζσ διακζτει ο ίδιοσ, όπωσ αυτζσ προκφπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω 

πλθροφορίεσ είναι ιδθ αναρτθμζνεσ ςτο διαδικτυακό τόπο τθσ εταιρείασ, δεν απαιτείται να 

παραςχεκοφν, κα πρζπει όμωσ να υποδειχκεί ςτο μζτοχο ςε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τισ 

αναηθτιςει. Η παροφςα παράγραφοσ δεν εφαρμόηεται ςτισ εταιρείεσ με ειςθγμζνεσ μετοχζσ ςε 

ρυκμιηόμενθ αγορά. 

10. Με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων για τθν προςταςία των δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτιρα 

και με τθν προχπόκεςθ ότι το προβλζπει το καταςτατικό, κάκε μζτοχοσ μπορεί να ηθτιςει να του 

χορθγθκεί πίνακασ των μετόχων τθσ εταιρείασ, με ζνδειξθ του ονοματεπωνφμου, τθσ διεφκυνςθσ 

και του αρικμοφ μετοχϊν κάκε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεοφται να περιλάβει ςτον πίνακα 

μετόχουσ που κατζχουν μζχρι ζνα εκατοςτό (1%) του κεφαλαίου. 

11. ΢ε όλεσ τισ περιπτϊςεισ του παρόντοσ άρκρου οι αιτοφντεσ μζτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνφουν τθ μετοχικι τουσ ιδιότθτα και, εκτόσ από τισ περιπτϊςεισ του πρϊτου εδαφίου τθσ 

παραγράφου 5 και τθσ παραγράφου 9, τον αρικμό των μετοχϊν που κατζχουν κατά τθν άςκθςθ 

του ςχετικοφ δικαιϊματοσ. Σζτοια απόδειξθ αποτελεί και θ κατάκεςθ των μετοχϊν τουσ, 

ςφμφωνα με τα προβλεπόμενα ςτθν παράγραφο 2 του άρκρου 124 του ν 4548/2018. 

Προκειμζνου για εταιρείεσ με μετοχζσ ειςθγμζνεσ ςε ρυκμιηόμενθ αγορά, θ απόδειξθ τθσ 

μετοχικισ ιδιότθτασ μπορεί να γίνεται με κάκε νόμιμο μζςο και πάντωσ βάςει ενθμζρωςθσ που 

λαμβάνει θ εταιρεία από το κεντρικό αποκετιριο τίτλων, εφόςον παρζχει υπθρεςίεσ μθτρϊου, ι 

μζςω των ςυμμετεχόντων και εγγεγραμμζνων διαμεςολαβθτϊν ςτο κεντρικό αποκετιριο τίτλων 

ςε κάκε άλλθ περίπτωςθ. 

12. Σο καταςτατικό μπορεί να μειϊςει, όχι όμωσ πζραν του μιςοφ, τα ποςοςτά του 

καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, που απαιτοφνται για τθν άςκθςθ των δικαιωμάτων, ςφμφωνα με το 

παρόν άρκρο. 

13. Δικαίωμα να ηθτιςουν ζκτακτο ζλεγχο τθσ εταιρείασ από το δικαςτιριο, που δικάηει κατά τθ 

διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ, ζχουν μζτοχοι τθσ εταιρείασ που αντιπροςωπεφουν το ζνα 

εικοςτό (1/20) τουλάχιςτον του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου. 

14. Ο ζλεγχοσ κατά τθν παράγραφο 13 διατάςςεται, αν πικανολογοφνται πράξεισ που 

παραβιάηουν διατάξεισ του νόμου ι του καταςτατικοφ τθσ εταιρείασ ι αποφάςεισ τθσ γενικισ 

ςυνζλευςθσ. ΢ε κάκε περίπτωςθ, θ αίτθςθ ελζγχου πρζπει να υποβάλλεται μζςα ςε τρία (3) ζτθ 

από τθν ζγκριςθ των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων τθσ χριςθσ, εντόσ τθσ οποίασ τελζςτθκαν 

οι καταγγελλόμενεσ πράξεισ. 

15. Μζτοχοι τθσ εταιρείασ, που εκπροςωποφν το ζνα πζμπτο (1/5) του καταβεβλθμζνου 

κεφαλαίου, δικαιοφνται να ηθτιςουν από το δικαςτιριο τον ζλεγχο τθσ εταιρείασ, εφόςον από 

τθν όλθ πορεία αυτισ, αλλά και με βάςθ ςυγκεκριμζνεσ ενδείξεισ, κακίςταται πιςτευτό ότι θ 
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διοίκθςθ των εταιρικϊν υποκζςεων δεν αςκείται όπωσ επιβάλλει θ χρθςτι και ςυνετι διαχείριςθ. 

Σο καταςτατικό μπορεί να μειϊςει, όχι όμωσ πζραν του μιςοφ, το ποςοςτό του καταβεβλθμζνου 

κεφαλαίου που απαιτείται για τθν άςκθςθ του δικαιϊματοσ τθσ παροφςασ παραγράφου. 

16. Σο δικαςτιριο μπορεί να κρίνει ότι θ εκπροςϊπθςθ των αιτοφντων μετόχων ςτο διοικθτικό 

ςυμβοφλιο, ςφμφωνα με τα άρκρα 79 ι 80 του ν 4548/2018, δεν δικαιολογεί τθν αίτθςθ των 

μετόχων με βάςθ το παρόν άρκρο. 

17. Επί του δικαιϊματοσ των μετόχων να ηθτιςουν τον ζλεγχο εφαρμόηονται οι διατάξεισ των 

παραγράφων 11 και 12 του άρκρου 141 του ν 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙV 

ΓΕΝΙΚΘ   ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Θ 

Αρκρο 10 

ΑΡΜΟΔΙΟΣΘΣΑ ΓΕΝΙΚΘ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Θ΢ 

1.  Η Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων τθσ εταιρείασ, είναι το ανϊτατο όργανο αυτισ και δικαιοφται 

να αποφαςίηει για κάκε υπόκεςθ που αφορά τθν εταιρεία. Οι αποφάςεισ τθσ δεςμεφουν και τουσ 

μετόχουσ που απουςιάηουν ι διαφωνοφν. 

2.  Η Γενικι ΢υνζλευςθ είναι θ μόνθ αρμοδία να αποφαςίηει για:  

α) τροποποίθςθ του καταςτατικοφ,  

β) αφξθςθ ι μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου,  

γ) εκλογι μελϊν Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου,  

δ) εκλογι ελεγκτϊν,  

ε) ζγκριςθ των ετθςίων οικονομικϊν καταςτάςεων,  

ςτ) διάκεςθ των ετθςίων κερδϊν,  

η) ςυγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, αναβίωςθ, παράταςθ τθσ διάρκειασ ι διάλυςθ τθσ 

εταιρείασ  

θ) διοριςμό εκκακαριςτϊν 

κ)Σθν ζγκριςθ τθσ ςυνολικισ διαχείρθςθσ κατά το άρυρο 108 του ν 4548/2018 και τθν απαλλαγι 

των ελεγκτϊν και 

ι)Σθν ζγκριςθ παροχισ αμοιβϊν ι προκαταβολι κατά το άρκρο 109 τ ου ν 4548/2018 

3. ΢τισ διατάξεισ τθσ προθγουμζνθσ παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) Αυξιςεισ κεφαλαίου ι πράξεισ αναπροςαρμογισ του κεφαλαίου που ρθτά ανατίκενται από το 

νόμο ι το καταςτατικό ςτο διοικθτικό ςυμβοφλιο, κακϊσ και αυξιςεισ που επιβάλλονται από 

διατάξεισ άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίθςθ ι θ προςαρμογι διατάξεων του καταςτατικοφ από το διοικθτικό ςυμβοφλιο 

ςτισ περιπτϊςεισ που ορίηει τοφτο ρθτά ο νόμοσ. 

γ) Ο διοριςμόσ με το καταςτατικό του πρϊτου διοικθτικοφ ςυμβουλίου. 

δ) Η εκλογι κατά το καταςτατικό, ςφμφωνα με το άρκρο 82 του ν 4548/2018, ςυμβοφλων ςε 

αντικατάςταςθ παραιτθκζντων, αποκανόντων ι απωλεςάντων τθν ιδιότθτά τουσ με 

οποιονδιποτε άλλο τρόπο. 

«ε) Η ςυγχϊνευςθ με απορρόφθςθ τθσ εταιρείασ από άλλθ ανϊνυμθ εταιρεία που κατζχει το 

εκατό τοισ εκατό (100%) των μετοχϊν τθσ, θ απόφαςθ τθσ απορροφϊςασ ανϊνυμθσ εταιρείασ για 

τθ ςυγχϊνευςθ με απορρόφθςθ άλλθσ κεφαλαιουχικισ εταιρίασ τθσ οποίασ κατζχει το ενενιντα 

τοισ εκατό (90%) ι περιςςότερο των μετοχϊν ι μεριδίων τθσ, κακϊσ και θ απόφαςθ διαςπϊμενθσ 

ανϊνυμθσ εταιρείασ για τθ διάςπαςι τθσ όταν οι επωφελοφμενεσ εταιρείεσ κατζχουν τισ μετοχζσ 

τθσ ςτο ςφνολό τουσ, ςφμφωνα με τισ οικείεσ διατάξεισ. 

ςτ) Η δυνατότθτα διανομισ προςωρινϊν μεριςμάτων κατά τισ παραγράφουσ 1 και 2 του άρκρου 

162 του ν 4548/2018. 
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η) Η δυνατότθτα διανομισ κατά τθν παράγραφο 3 του άρκρου 162 του ν 4548/2018κερδϊν ι 

προαιρετικϊν αποκεματικϊν μζςα ςτθν τρζχουςα εταιρικι χριςθ με απόφαςθ του διοικθτικοφ 

ςυμβουλίου, υποκείμενθ ςε δθμοςίευςθ. 

 

Αρκρο 11  

΢ΤΓΚΛΘ΢Θ ΓΕΝΙΚΘ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Θ΢ 

1. Η Γενικι ΢υνζλευςθ ςυνζρχεται υποχρεωτικά ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ ι ςτθν περιφζρεια 

άλλου διμου εντόσ του νομοφ τθσ ζδρασ ι άλλου διμου όμορου τθσ ζδρασ, ςφμφωνα με το 

άρκρο 15 του καταςτατικοφ. 

 Η Γενικι ΢υνζλευςθ μπορεί να ςυνζρχεται και ςε άλλο τόπο κείμενο ςτθν Ελλάδα ι τθν 

αλλοδαπι, όταν ςτθ ςυνζλευςθ παρίςτανται θ αντιπροςωπεφονται μζτοχοι που εκπροςωποφν το 

ςφνολο του μετοχικοφ κεφαλαίου με δικαίωμα ψιφου και δεν αντιλζγει κανείσ ςτθν 

πραγματοποίθςθ τθσ ςυνεδρίαςθσ και τθ λιψθ αποφάςεων. 

2. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μπορεί να ςυγκαλεί ςε ζκτακτθ ςυνεδρίαςθ τθ Γενικι ΢υνζλευςθ των 

μετόχων, όταν το κρίνει ςκόπιμο. 

3.  Η Γενικι ΢υνζλευςθ, με εξαίρεςθ τισ επαναλθπτικζσ γενικζσ ςυνελεφςεισ και εκείνεσ που 

εξομοιϊνονται με αυτζσ, πρζπει να καλείται είκοςι (20) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθν 

οριηόμενθ για τθ ςυνεδρίαςι τθσ, ςτισ οποίεσ ςυνυπολογίηονται και οι μθ εργάςιμεσ θμζρεσ. Η 

θμζρα δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ και θ θμζρα τθσ ςυνεδρίαςισ τθσ 

δεν υπολογίηονται. 

 

Αρκρο 12 

ΠΡΟ΢ΚΛΘ΢Θ - ΘΜΕΡΘ΢ΙΑ ΔΙΑΣΑΞΘ ΓΕΝΙΚΘ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Θ΢ 

1.    Η πρόςκλθςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ περιλαμβάνει τουλάχιςτον το οίκθμα με ακριβι 

διεφκυνςθ, τθ χρονολογία και τθν ϊρα τθσ ςυνεδρίαςθσ, τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ με 

ςαφινεια, τουσ μετόχουσ που ζχουν δικαίωμα ςυμμετοχισ, κακϊσ και ακριβείσ οδθγίεσ για τον 

τρόπο με τον οποίο οι μζτοχοι κα μπορζςουν να μετάςχουν ςτθ ςυνζλευςθ και να αςκιςουν τα 

δικαιϊματα τουσ αυτοπροςϊπωσ ι δι’ αντιπροςϊπου ι, ενδεχομζνωσ, και εξ αποςτάςεωσ.  

2.    Η πρόςκλθςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ δθμοςιεφεται είκοςι (20) τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ 

πριν από τθν οριηόμενθ για τθ ςυνεδρίαςι τθσ με τθν καταχϊρθςι τθσ ςτθ Μερίδα τθσ εταιρίασ 

ςτο Γ.Ε.Μ.Η. 

3.    Πρόςκλθςθ για ςφγκλθςθ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, δεν απαιτείται ςτθν περίπτωςθ κατά τθν 

οποία ςτθ ΢υνζλευςθ παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται μζτοχοι που εκπροςωποφν το ςφνολο 

του μετοχικοφ κεφαλαίου και κανείσ από αυτοφσ δεν αντιλζγει ςτθν πραγματοποίθςι τθσ και ςτθ 

λιψθ αποφάςεων. 

4. Η πρόςκλθςθ είναι δυνατό να αποςτζλλεται ςτουσ μετόχουσ και με ςυςτθμζνθ επιςτολι. 

 

Αρκρο 13 

ΚΑΣΑΘΕ΢Θ ΜΕΣΟΧΩΝ - ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΩΠΕΤ΢Θ 

1. Οι μζτοχοι που επικυμοφν να πάρουν μζροσ ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ, οφείλουν να κατακζςουν 

τουσ τίτλουσ των μετοχϊν τουσ ςτο Σαμείο τθσ εταιρείασ, ςτο Σαμείο Παρακατακθκϊν και 

Δανείων, ι ςε οποιαδιποτε Σράπεηα ςτθν Ελλάδα, πζντε (5) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από εκείνθ, 

για τθν οποία ορίςτθκε θ ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. 

2. Οι μζτοχοι που ζχουν δικαίωμα ςυμμετοχισ ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ μποροφν να 

αντιπροςωπευκοφν ς’ αυτιν από πρόςωπο που ζχουν εξουςιοδοτιςει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεισ κατάκεςθσ μετοχϊν, κακϊσ και τα ζγγραφα νομιμοποίθςθσ των αντιπροςϊπων 

των μετόχων, πρζπει να κατατίκενται ςτθν εταιρεία πζντε (5) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ 

ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. 
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4. Μζτοχοι, που δεν ζχουν ςυμμορφωκεί με τισ διατάξεισ των παρ. 1 και 3 του άρκρου αυτοφ, 

μποροφν να πάρουν μζροσ ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ εκτόσ αν θ γενικι ςυνζλευςθ αρνθκεί τθ 

ςυμμετοχι αυτι για ςπουδαίο λόγο που δικαιολογεί τθν άρνθςι τθσ(άρκρο 124 παρ. 5 του ν 

4548/2018. 

5. Είναι δυνατι θ διεξαγωγι Γενικισ ΢υνζλευςθσ μζςω τθλεδιάςκεψθσ, τθρουμζνων των ςχετικϊν 

διατάξεων. 

 Επίςθσ επιτρζπεται, τθρουμζνων των ςχετικϊν διατάξεων, θ εξ αποςτάςεωσ ςυμμετοχι 

ςτθν ψθφοφορία κατά τθ Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων με τθν εκ των προτζρων αποςτολι 

ςτουσ μετόχουσ των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ και ςχετικϊν 

ψθφοδελτίων με τα κζματα αυτά. Σα κζματα και τα ψθφοδζλτια μπορεί να διατίκενται και θ 

ςυμπλιρωςι τουσ να γίνεται και θλεκτρονικά μζςω του διαδικτφου. Οι μζτοχοι που ψθφίηουν με 

τον τρόπο αυτό υπολογίηονται για το ςχθματιςμό τθσ απαρτίασ και τθσ πλειοψθφίασ, εφόςον τα 

ςχετικά ψθφοδζλτια ζχουν παραλθφκεί από τθν εταιρεία δφο (2) τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ 

πριν από τθν θμζρα τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ.  

 

Αρκρο 14 

ΠΙΝΑΚΑ΢ ΣΩΝ ΜΕΣΟΧΩΝ ΠΟΤ ΕΧΟΤΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΘΦΟΤ 

 ΢αράντα οκτϊ (48) ϊρεσ πριν από κάκε Γενικι ΢υνζλευςθ, τοιχοκολλάται ςε εμφανι κζςθ 

του καταςτιματοσ τθσ εταιρείασ, πίνακασ των μετόχων που ζχουν δικαίωμα ψιφου ςτθ Γενικι 

΢υνζλευςθ. 

 Ο πίνακασ αυτόσ πρζπει να περιζχει τα ονόματα των μετόχων και των τυχόν 

αντιπροςϊπων τουσ, τον αρικμό των μετοχϊν και ψιφων που ζχει ο κακζνασ και τισ διευκφνςεισ 

των μετόχων και των αντιπροςϊπων τουσ. 

 

Αρκρο 15 

ΑΠΛΘ ΑΠΑΡΣΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΘΦΙΑ ΣΘ΢ ΓΕΝΙΚΘ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Θ΢ 

 Η Γενικι ΢υνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει εγκφρωσ επί των κεμάτων τθσ 

θμεριςιασ διάταξθσ, όταν εκπροςωπείται ς’ αυτιν τουλάχιςτον το ζνα πζμπτο (1/5) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. Ειδικότερα: 

1. Η γενικι ςυνζλευςθ ςυνζρχεται υποχρεωτικά τουλάχιςτον μία φορά κάκε εταιρικι χριςθ το 

αργότερο ζωσ τθ δεκάτθ (10θ) θμερολογιακι θμζρα του ζνατου μινα μετά τθ λιξθ τθσ εταιρικισ 

χριςθσ, προκειμζνου να αποφαςίςει για τθν ζγκριςθ των ετιςιων χρθματοοικονομικϊν 

καταςτάςεων και για τθν εκλογι ελεγκτϊν (τακτικι γενικι ςυνζλευςθ). Η τακτικι γενικι 

ςυνζλευςθ μπορεί να αποφαςίςει και για οποιοδιποτε άλλο κζμα αρμοδιότθτάσ τθσ. 

2. Με τθν επιφφλαξθ τθσ παραγράφου 2 του άρκρου 121 του ν 4548/2018, θ γενικι ςυνζλευςθ 

ςυνζρχεται εκτάκτωσ οποτεδιποτε άλλοτε το διοικθτικό ςυμβοφλιο κρίνει τοφτο ςκόπιμο ι 

αναγκαίο (ζκτακτθ γενικι ςυνζλευςθ). 

3. Η γενικι ςυνζλευςθ που ςυγκαλείται για να τροποποιιςει το καταςτατικό ι να λάβει 

αποφάςεισ, για τισ οποίεσ απαιτείται αυξθμζνθ απαρτία και πλειοψθφία (καταςτατικι γενικι 

ςυνζλευςθ), μπορεί να είναι τακτικι ι ζκτακτθ. 

4. ΢ε περίπτωςθ που το ςφνολο των ιδίων κεφαλαίων τθσ εταιρείασ γίνει κατϊτερο από το μιςό 

(1/2) του κεφαλαίου, το διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται να ςυγκαλζςει τθ γενικι ςυνζλευςθ, 

μζςα ςε προκεςμία ζξι (6) μθνϊν από τθ λιξθ τθσ χριςθσ, με κζμα τθ λφςθ τθσ εταιρείασ ι τθν 

υιοκζτθςθ άλλου μζτρου. 
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5. ΢τθ γενικι ςυνζλευςθ, με τθν επιφφλαξθ τθσ παραγράφου 9 του άρκρου 141 του ν 4548/2018, 

θ ψθφοφορία είναι φανερι. Η γενικι ςυνζλευςθ με φανερι ψθφοφορία μπορεί να αποφαςίςει 

ότι θ ψθφοφορία ςε κάποιο κζμα ι και ςε όλα τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ κα είναι 

μυςτικι. Και ςτθν περίπτωςθ αυτι μζτοχοσ μπορεί να δθλϊςει ότι αντιτάςςεται ςτθν απόφαςθ 

που λαμβάνεται για τουσ ςκοποφσ τθσ παραγράφου 3 του άρκρου 137 του ν 4548/2018. 

6. Δεν επιτρζπεται μυςτικι ψθφοφορία ςε περιπτϊςεισ παροχισ αμοιβϊν ςτα μζλθ του 

διοικθτικοφ ςυμβουλίου, κακϊσ και όπου ο νόμοσ απαιτεί φανερι ψθφοφορία ι όταν θ ψιφοσ 

δίδεται από απόςταςθ. 

7. Οι αποφάςεισ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ λαμβάνονται με απόλυτθ πλειοψθφία των 

εκπροςωποφμενων ςε αυτι ψιφων. 

8. Κατ’ εξαίρεςθ, οι αποφάςεισ που προβλζπονται ςτθν παράγραφο 3 του άρκρου 130 του Ν 

4548/2018 λαμβάνονται με πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) των ψιφων που εκπροςωποφνται 

ςτθ ςυνζλευςθ. 

 

Αρκρο 16 

1. Αν δεν επιτευχκεί θ απαρτία αυτι, θ γενικι ςυνζλευςθ ςυνζρχεται εκ νζου μζςα ςε είκοςι (20) 

θμζρεσ από τθ χρονολογία τθσ ματαιωκείςασ ςυνεδρίαςθσ, φςτερα από πρόςκλθςθ προ δζκα (10) 

τουλάχιςτον πλιρων θμερϊν. ΢τθν επαναλθπτικι αυτι ςυνεδρίαςθ θ γενικι ςυνζλευςθ 

βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των κεμάτων τθσ αρχικισ θμερθςίασ διάταξθσ, 

οςοδιποτε και αν είναι το εκπροςωποφμενο ςε αυτιν τμιμα του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου. 

Νεότερθ πρόςκλθςθ δεν απαιτείται, αν ςτθν αρχικι πρόςκλθςθ είχε ιδθ οριςκεί ο τόποσ και ο 

χρόνοσ τθσ επαναλθπτικισ ςυνεδρίαςθσ, με τθν προχπόκεςθ ότι μεςολαβοφν πζντε (5) 

τουλάχιςτον θμζρεσ ανάμεςα ςτθ ματαιωκείςα ςυνεδρίαςθ και τθν επαναλθπτικι. 

2. Κατ’ εξαίρεςθ, προκειμζνου για αποφάςεισ που αφοροφν τθ μεταβολι τθσ εκνικότθτασ τθσ 

εταιρείασ, τθ μεταβολι του αντικειμζνου τθσ επιχείρθςθσ αυτισ, τθν επαφξθςθ των 

υποχρεϊςεων των μετόχων, τθν τακτικι αφξθςθ του κεφαλαίου, εκτόσ αν επιβάλλεται από το 

νόμο ι γίνεται με κεφαλαιοποίθςθ αποκεματικϊν, τθ μείωςθ του κεφαλαίου, εκτόσ αν γίνεται, 

ςφμφωνα με τθν παράγραφο 5 του άρκρου 21 ι τθν παράγραφο 6 του άρκρου 49 του ν 

4548/2018, τθ μεταβολι του τρόπου διάκεςθσ των κερδϊν, τθ ςυγχϊνευςθ, διάςπαςθ, 

μετατροπι, αναβίωςθ, παράταςθ τθσ διάρκειασ ι διάλυςθ τθσ εταιρείασ, τθν παροχι ι ανανζωςθ 

εξουςίασ προσ το διοικθτικό ςυμβοφλιο για αφξθςθ του κεφαλαίου, ςφμφωνα με τθν παράγραφο 

1 του άρκρου 24 του ν 4548/2018, κακϊσ και ςε κάκε άλλθ περίπτωςθ που ορίηεται ςτο νόμο ότι 

θ γενικι ςυνζλευςθ αποφαςίηει με αυξθμζνθ απαρτία και πλειοψθφία, θ ςυνζλευςθ βρίςκεται ςε 

απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των κεμάτων τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ, όταν 

παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται ςε αυτιν μζτοχοι εκπροςωποφντεσ το ιμιςυ (1/2) του 

καταβεβλθμζνου κεφαλαίου. 

3. ΢τθν περίπτωςθ τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου, αν δεν επιτευχκεί θ απαρτία του τελευταίου 

εδαφίου, θ γενικι ςυνζλευςθ προςκαλείται και ςυνζρχεται εκ νζου, ςφμφωνα με τθν παράγραφο 

1 του παρόντοσ άρκρου, βρίςκεται δε ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των κεμάτων τθσ 

αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ, όταν παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται ςε αυτιν μζτοχοι 

εκπροςωποφντεσ το ζνα τρίτο (1/3) τουλάχιςτον του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου. Νεότερθ 

πρόςκλθςθ δεν απαιτείται, αν ςτθν αρχικι πρόςκλθςθ είχε ιδθ οριςκεί ο τόποσ και ο χρόνοσ τθσ 

επαναλθπτικισ ςυνεδρίαςθσ, με τθν προχπόκεςθ ότι μεςολαβοφν πζντε (5) τουλάχιςτον θμζρεσ 

ανάμεςα ςτθ ματαιωκείςα ςυνεδρίαςθ και τθν επαναλθπτικι. 
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Αρκρο 17 

ΠΡΟΕΔΡΟ΢ - ΓΡΑΜΜΑΣΕΑ΢ ΣΘ΢ ΓΕΝΙΚΘ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Θ΢ 

1. ΢τθ Γενικι ΢υνζλευςθ προεδρεφει προςωρινά ο Πρόεδροσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, ι όταν 

κωλφεται αυτόσ, ο νόμιμοσ αναπλθρωτισ του. Χρζθ Γραμματζα εκτελεί προςωρινά αυτόσ που 

ορίηεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφοφ εγκρικεί ο κατάλογοσ των μετόχων που ζχουν δικαίωμα ψιφου, θ ΢υνζλευςθ προχωρεί 

ςτθν εκλογι του Προζδρου τθσ και ενόσ Γραμματζα που εκτελεί και χρζθ ψθφολζκτθ. 

 

Αρκρο 18 

ΘΕΜΑΣΑ ΢ΤΗΘΣΘ΢Θ΢ - ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΓΕΝΙΚΘ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Θ΢ 

1. Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ καταχωροφνται ςε περίλθψθ ςε ειδικό 

βιβλίο. Μετά από αίτθςθ μετόχου ο Πρόεδροσ τθσ ςυνελεφςεωσ υποχρεοφται να καταχωριςει 

ςτα πρακτικά ακριβι περίλθψθ τθσ γνϊμθσ του. ΢το ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογοσ των 

παραςτάντων ι αντιπροςωπευκζντων κατά τθ Γενικι ΢υνζλευςθ μετόχων. 

2. Εάν ςτθ ςυνζλευςθ παρίςταται ζνασ μόνο μζτοχοσ, είναι υποχρεωτικι θ παρουςία 

ςυμβολαιογράφου, ο οποίοσ προςυπογράφει τα πρακτικά τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. 

3. Με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου θ κατάρτιςθ και υπογραφι 

πρακτικοφ από όλουσ τουσ μετόχουσ ι τουσ αντιπροςϊπουσ τουσ ιςοδυναμεί με απόφαςθ τθσ 

Γενικισ ΢υνζλευςθσ, ακόμθ και αν δεν ζχει προθγθκεί ςυνεδρίαςθ. 

4. Σα πρακτικά τθσ Γενικισ ςυνζλευςθσ υπογράφονται από τον Πρόεδρο τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

και το Γραμματζα τθσ. 

5. Σα αντίγραφα και τα αποςπάςματα των πρακτικϊν τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, επικυρϊνονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ι τον αναπλθρωτι του. 

 

Αρκρο 19 

ΑΠΟΦΑ΢Θ ΑΠΑΛΛΑΓΘ΢  

ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΣΩΝ 

 Μετά τθν ζγκριςθ των ετθςίων οικονομικϊν καταςτάςεων, θ Γενικι ΢υνζλευςθ με ειδικι 

ψθφοφορία, που ενεργείται με ονομαςτικι κλιςθ, αποφαίνεται για τθν απαλλαγι των μελϊν του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και των ελεγκτϊν από κάκε ευκφνθ για αποηθμίωςθ.  

 Σα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και οι υπάλλθλοι τθσ εταιρείασ ψθφίηουν μόνο με 

τισ μετοχζσ των οποίων είναι κφριοι. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  V 

ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 

Αρκρο 20 

΢ΤΝΘΕ΢Θ - ΘΘΣΕΙΑ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο που αποτελείται από τρία (3) ζωσ πζντε (5) 

μζλθ. 

2. Σα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, ο αρικμόσ των οποίων κακορίηεται εντόσ των ορίων που 

αναφζρεται ςτθν ωσ άνω παρ. 1, εκλζγονται από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων τθσ εταιρείασ. 

 Επιτρζπεται θ εκλογι αναπλθρωματικϊν μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, ο αρικμόσ 

των οποίων κακορίηεται από τθ ςχετικι απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ που τουσ εκλζγει και 

είναι μζςα ςτα πλαίςια του ορίου που αναφζρεται ςτισ ωσ άνω παραγράφουσ. Σα 

αναπλθρωματικά μζλθ μποροφν να χρθςιμοποιθκοφν μόνο για τθν αναπλιρωςθ, ςφμφωνα με το 

άρκρο 23 του παρόντοσ, μζλουσ ι μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου που παραιτικθκαν, 

απζκαναν ι απϊλεςαν τθν ιδιότθτά τουσ με οποιονδιποτε άλλο τρόπο. 
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3. Η κθτεία των μελϊν του Διοικθτικοφ ςυμβουλίου είναι πζντε (5) ζτθ. Κατ’ εξαίρεςθ θ κθτεία 

του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου παρατείνεται μζχρι τθ λιξθ τθσ προκεςμίασ, εντόσ τθσ οποίασ πρζπει 

να ςυνζλκει θ αμζςωσ επόμενθ Σακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ μετά τθ λιξθ τθσ κθτείασ του.  

4. Σα μζλθ Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου εκλζγονται από μετόχουσ ι τρίτουσ που μποροφν να 

επανεκλεγοφν και είναι ελεφκερα ανακλθτά. 

 

Αρκρο 21 

ΕΞΟΤ΢ΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΣΘΣΕ΢ ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο είναι αρμόδιο για τθ διοίκθςθ και εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ, τθ 

διαχείριςθ τθσ περιουςίασ τθσ και τθν εν γζνει επιδίωξθ του ςκοποφ τθσ. Αποφαςίηει για όλα 

γενικά τα ηθτιματα που αφοροφν τθν εταιρεία, μζςα ςτα πλαίςια του εταιρικοφ ςκοποφ, με 

εξαίρεςθ εκείνα που ςφμφωνα με το νόμο ι το καταςτατικό ανικουν ςτθν αποκλειςτικι 

αρμοδιότθτα τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. 

2. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μπορεί να ανακζτει τθν άςκθςθ μζρουσ ι όλων των εξουςιϊν 

διαχείριςθσ και εκπροςϊπθςθσ τθσ εταιρείασ, εκτόσ από αυτζσ που απαιτοφν ςυλλογικι ενζργεια, 

ςε ζνα ι περιςςότερα πρόςωπα, μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, υπαλλιλουσ τθσ εταιρείασ ι 

τρίτουσ, κακορίηοντασ ςυγχρόνωσ και τθν ζκταςθ αυτισ τθσ ανάκεςθσ. Σα πρόςωπα αυτά 

μποροφν να ανακζτουν περαιτζρω τθν άςκθςθ των εξουςιϊν που τουσ ανατζκθκαν ι μζρουσ 

τοφτων ςε άλλα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, υπαλλιλουσ τθσ εταιρείασ ι τρίτουσ, με τθν 

προχπόκεςθ ότι τοφτο προβλζπεται ςτθ ςχετικι απόφαςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 

 

Αρκρο 22  

΢ΤΓΚΡΟΣΘ΢Θ ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο αμζςωσ μετά τθν εκλογι του, ςυνζρχεται και ςυγκροτείται ςε ςϊμα, 

εκλζγοντασ τον Πρόεδρο και, εφόςον το επικυμεί, ζναν ι περιςςότερουσ Αντιπροζδρουσ. 

2. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μπορεί να εκλζγει από τα μζλθ του, ζναν ι περιςςότερουσ 

Διευκφνοντεσ ΢υμβοφλουσ, κακορίηοντασ ςυγχρόνωσ και τισ αρμοδιότθτζσ τουσ. 

3. Ο Πρόεδροσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου διευκφνει τισ ςυνεδριάςεισ του. Σον Πρόεδρο όταν 

απουςιάηει ι κωλφεται, αναπλθρϊνει ςε όλθ τθν ζκταςθ των αρμοδιοτιτων του ο Αντιπρόεδροσ 

και αυτόν, όταν κωλφεται, ζνασ ΢φμβουλοσ που ορίηεται μετά από απόφαςθ του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου. 

 

Αρκρο 23 

ΑΝΑΠΛΘΡΩ΢Θ ΜΕΛΟΤ΢ ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μπορεί να εκλζγει μζλθ αυτοφ ςε αντικατάςταςθ μελϊν του που 

παραιτικθκαν, απζκαναν ι απϊλεςαν τθν ιδιότθτά τουσ με οποιονδιποτε άλλο τρόπο. Η εκλογι 

αυτι είναι δυνατι με τθν προχπόκεςθ ότι θ αναπλιρωςθ των παραπάνω μελϊν δεν είναι εφικτι 

από αναπλθρωματικά μζλθ, που ζχουν τυχόν εκλεγεί από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ. Η ανωτζρω 

εκλογι από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο γίνεται με απόφαςθ των απομενόντων μελϊν, εάν είναι 

τουλάχιςτον τρία (3), και ιςχφει για το υπόλοιπο τθσ κθτείασ του μζλουσ που αντικακίςταται. Η 

απόφαςθ τθσ εκλογισ υποβάλλεται ςε δθμοςιότθτα και ανακοινϊνεται από το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο ςτθν αμζςωσ προςεχι Γενικι ΢υνζλευςθ, θ οποία μπορεί να αντικαταςτιςει τουσ 

εκλεγζντεσ, ακόμθ και αν δεν ζχει αναγραφεί ςχετικό κζμα ςτθν θμεριςια διάταξθ. 

2. Ορίηεται ρθτά ότι, ςε περίπτωςθ παραίτθςθσ, κανάτου ι με οποιονδιποτε άλλο τρόπο 

απϊλειασ τθσ ιδιότθτασ μζλουσ ι μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, τα υπόλοιπα μζλθ μποροφν 

να ςυνεχίςουν τθ διαχείριςθ και τθν εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ και χωρίσ τθν αντικατάςταςθ 

των ελλειπόντων μελϊν ςφμφωνα με τθν προθγοφμενθ παράγραφο, με τθν προχπόκεςθ ότι ο 
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αρικμόσ αυτϊν υπερβαίνει το ιμιςυ των μελϊν, όπωσ είχαν πριν από τθν επζλευςθ των ανωτζρω 

γεγονότων. ΢ε κάκε περίπτωςθ τα μζλθ αυτά δεν επιτρζπεται να είναι λιγότερα των τριϊν (3). 

3. ΢ε κάκε περίπτωςθ, τα απομζνοντα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, ανεξάρτθτα από τον 

αρικμό τουσ, μποροφν να προβοφν ςε ςφγκλθςθ Γενικισ ΢υνζλευςθσ με αποκλειςτικό ςκοπό τθν 

εκλογι νζου Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 

 

Αρκρο 24 

΢ΤΓΚΛΘ΢Θ ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο οφείλει να ςυνεδριάηει ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ κάκε φορά που ο 

νόμοσ, το παρόν καταςτατικό ι οι ανάγκεσ τθσ εταιρείασ το απαιτοφν. 

2. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μπορεί να ςυνεδριάηει ζγκυρα ςε άλλο τόπο εκτόσ τθσ ζδρασ τθσ 

εταιρείασ είτε ςτθν θμεδαπι, είτε ςτθν αλλοδαπι, εφόςον ςτθ ςυνεδρίαςθ αυτι παρίςτανται ι 

αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ του και κανζνα δεν αντιλζγει ςτθν πραγματοποίθςθ τθσ 

ςυνεδρίαςθσ και ςτθ λιψθ αποφάςεων. 

3. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ςυγκαλείται από τον Πρόεδρο ι το αναπλθρωτι του, με πρόςκλθςθ 

που γνωςτοποιείται ςτα μζλθ του δφο (2) τουλάχιςτον εργάςιμεσ θμζρεσ πριν από τθ 

ςυνεδρίαςθ. ΢τθν πρόςκλθςθ πρζπει να αναγράφονται με ςαφινεια και τα κζματα τθσ θμεριςιασ 

διάταξθσ, διαφορετικά θ λιψθ αποφάςεων επιτρζπεται μόνο εφόςον παρίςτανται ι 

αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και κανείσ δεν αντιλζγει ςτθ λιψθ 

αποφάςεων. 

4. Σθ ςφγκλθςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου μπορεί να ηθτιςουν δφο (2) από τα μζλθ του με 

αίτθςι τουσ προσ τον Πρόεδρο αυτοφ ι τον αναπλθρωτι του, οι οποίοι υποχρεοφνται να 

ςυγκαλζςουν το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, προκειμζνου αυτό να ςυνζλκει εντόσ προκεςμίασ επτά (7) 

θμερϊν από τθν υποβολι τθσ αίτθςθσ. ΢τθν αίτθςθ πρζπει, με ποινι απαραδζκτου, να 

αναφζρονται, με ςαφινεια και τα κζματα που κα απαςχολιςουν το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο. Αν δεν 

ςυγκλθκεί το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο από τον Πρόεδρο ι τον αναπλθρωτι του εντόσ τθσ ανωτζρω 

προκεςμίασ, επιτρζπεται ςτα μζλθ που ηιτθςαν τθ ςφγκλθςθ να ςυγκαλζςουν αυτά το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο εντόσ προκεςμίασ πζντε (5) θμερϊν από τθ λιξθ τθσ ανωτζρω προκεςμίασ των επτά 

(7) θμερϊν, γνωςτοποιϊντασ τθ ςχετικι πρόςκλθςθ ςτα λοιπά μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 

 

Αρκρο 25 

ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΩΠΕΤ΢Θ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΣΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΘΦΙΑ 

1. ΢φμβουλοσ που απουςιάηει μπορεί να εκπροςωπείται από άλλο ςφμβουλο. Κάκε ςφμβουλοσ 

μπορεί να εκπροςωπεί ζνα μόνο ςφμβουλο που απουςιάηει. 

2. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα, όταν παρευρίςκονται ι 

αντιπροςωπεφονται ς’ αυτό το ιμιςυ πλζον ενόσ των ςυμβοφλων, ουδζποτε όμωσ ο αρικμόσ των 

παρόντων αυτοπροςϊπωσ ςυμβοφλων, μπορεί να είναι μικρότεροσ των τριϊν (3). Προσ εξεφρεςθ 

του αρικμοφ απαρτίασ παραλείπεται τυχόν προκφπτον κλάςμα. 

3. Οι αποφάςεισ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου παίρνονται με απόλυτθ πλειοψθφία των 

ςυμβοφλων που είναι παρόντεσ και εκείνων που αντιπροςωπεφονται, εκτόσ από τθν περίπτωςθ 

τθσ παρ. 1 του άρκρου 6 του παρόντοσ. ΢ε περίπτωςθ ιςοψθφίασ δεν υπεριςχφει θ ψιφοσ του 

Προζδρου του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 

 

Αρκρο 26 

ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Οι ςυηθτιςεισ και αποφάςεισ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου καταχωροφνται περιλθπτικά ςε 

ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τθρείται και κατά το μθχανογραφικό ςφςτθμα. Υςτερα από αίτθςθ 

μζλουσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, ο Πρόεδροσ υποχρεοφται να καταχωριςει ςτα πρακτικά 
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ακριβι περίλθψθ τθσ γνϊμθσ του. ΢το βιβλίο αυτό καταχωρείται επίςθσ κατάλογοσ των 

παραςτάντων ι αντιπροςωπευκζντων κατά τθ ςυνεδρίαςθ μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 

2. Σα πρακτικά του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου ι τον αναπλθρωτι του και από όλα τα παραςτάντα ι αντιπροςωπευκζντα κατά τθ 

ςυνεδρίαςθ μζλθ του. 

3. Η κατάρτιςθ και υπογραφι πρακτικοφ από όλα τα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ι τουσ 

αντιπροςϊπουσ τουσ ιςοδυναμεί με απόφαςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, ακόμθ και αν δεν 

ζχει προθγθκεί ςυνεδρίαςθ. 

4. Αντίγραφα και αποςπάςματα των πρακτικϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου εκδίδονται επίςθμα 

από τον Πρόεδρο ι τον αναπλθρωτι του, χωρίσ να απαιτείται άλλθ επικφρωςι τουσ. 

5. Αντίγραφα πρακτικϊν ςυνεδριάςεων του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρζωςθ καταχϊριςισ τουσ ςτο Γ.Ε.Μ.Η., υποβάλλονται μζςα ςε προκεςμία είκοςι (20) 

θμερϊν από τθ ςυνεδρίαςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 

 

Αρκρο 27 

ΑΠΟΗΘΜΙΩ΢Θ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

 ΢τα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου μπορεί να χορθγθκεί αμοιβι ι αποηθμίωςθ, θ 

οποία ορίηεται κατά ποςό και βαραίνει τθν εταιρεία αν εγκρικεί με ειδικι απόφαςθ τθσ Σακτικισ 

Γενικισ ΢υνζλευςθσ. 

 

Αρκρο 28 

ΑΠΑΓΟΡΕΤ΢Θ ΑΝΣΑΓΩΝΙ΢ΜΟΤ 

1. Απαγορεφεται ςτουσ ΢υμβοφλουσ που ςυμμετζχουν με οποιοδιποτε τρόπο ςτθ διεφκυνςθ τθσ 

εταιρείασ, κακϊσ και ςτουσ διευκυντζσ αυτισ, να ενεργοφν, χωρίσ άδεια τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

για δικό τουσ λογαριαςμό ι για λογαριαςμό τρίτων, πράξεισ που υπάγονται ςε κάποιον από τουσ 

ςκοποφσ που επιδιϊκει θ εταιρεία και να μετζχουν ωσ ομόρρυκμοι εταίροι ςε εταιρείεσ που 

επιδιϊκουν τζτοιουσ ςκοποφσ. 

2. ΢ε περίπτωςθ παράβαςθσ τθσ παραπάνω διάταξθσ, θ εταιρεία ζχει δικαίωμα για αποηθμίωςθ, 

ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του άρκρου 98 του ν 4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VI 

ΕΛΕΓΧΟ΢ 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΣΘ΢ΙΕ΢ ΧΡΘΜΑΣΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ ΚΑΙ ΕΣΘ΢ΙΕ΢ ΕΚΘΕ΢ΕΙ΢ 

Εφαρμοηόμενεσ διατάξεισ 

 Οι ετιςιεσ και ενοποιθμζνεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ ανϊνυμθσ εταιρείασ 

καταρτίηονται, ελζγχονται και εγκρίνονται, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του ν. 4308/2014 και 

ςφμφωνα με κάκε άλλθ ειδικι διάταξθ που ρυκμίηει τα ηθτιματα αυτά. 

 

Άρκρο 30 

Διενζργεια απογραφισ - Γλώςςα βιβλίων - Εταιρικι χριςθ 

1. Κατά τθν ζναρξθ τθσ λειτουργίασ τθσ, θ εταιρεία οφείλει να ενεργιςει τθν κατά το άρκρο 9 του 

Εμπορικοφ Νόμου (Αϋ 206/1910) και τισ διατάξεισ του ν. 4308/2014 απογραφι, εκτόσ αν 

απαλλάςςεται από το νόμο. Σθν ίδια υποχρζωςθ υπζχει και ςτο τζλοσ κάκε εταιρικισ χριςθσ. 

2. Όλα τα βιβλία τθσ εταιρείασ πρζπει να τθροφνται ςτθν ελλθνικι γλϊςςα, εκτόσ αν επιτρζπεται 

θ τιρθςι τουσ και ςε άλλθ γλϊςςα. 

3. Η εταιρικι χριςθ δεν μπορεί να εκτείνεται ςε διάςτθμα μεγαλφτερο των δϊδεκα (12) μθνϊν. 
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Άρκρο 31 

Τπογραφι ετιςιων χρθματοοικονομικών καταςτάςεων 

1. Για να λθφκεί από τθ γενικι ςυνζλευςθ ζγκυρθ απόφαςθ επί των χρθματοοικονομικϊν 

καταςτάςεων που ζχουν καταρτιςτεί από το διοικθτικό ςυμβοφλιο, πρζπει να ζχουν υπογραφεί 

από τρία διαφορετικά πρόςωπα, και ςυγκεκριμζνα από: α) τον πρόεδρο του διοικθτικοφ 

ςυμβουλίου ι τον αναπλθρωτι του, β) τον διευκφνοντα ι εντεταλμζνο ςφμβουλο και, ςε 

περίπτωςθ που δεν υπάρχει τζτοιοσ ςφμβουλοσ ι θ ιδιότθτά του ςυμπίπτει με εκείνθ των 

παραπάνω προςϊπων, από ζνα μζλοσ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου που ορίηεται από αυτό και γ) 

τον κατά νόμο υπεφκυνο λογιςτι πιςτοποιθμζνο από το Οικονομικό Επιμελθτιριο Ελλάδοσ 

κάτοχο άδειασ Αϋ τάξθσ για τθ ςφνταξθ των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων. 

2. Σα παραπάνω πρόςωπα, ςε περίπτωςθ διαφωνίασ από πλευράσ νομιμότθτασ του τρόπου 

κατάρτιςθσ των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων, οφείλουν να εκκζτουν εγγράφωσ τισ 

αντιρριςεισ τουσ ςτθ γενικι ςυνζλευςθ. 

3. Οι ενοποιθμζνεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ και θ ενοποιθμζνθ ζκκεςθ διαχείριςθσ και, 

όπου ςυντρζχει περίπτωςθ, θ ενοποιθμζνθ διλωςθ εταιρικισ διακυβζρνθςθσ υπογράφονται από 

ζνα ι περιςςότερα πρόςωπα που δεςμεφουν τθν επιχείρθςθ που τισ καταρτίηει, κακϊσ και από 

τον υπεφκυνο για τθν κατάρτιςι τουσ. 

 

Άρκρο 32 

Ζγκριςθ ετιςιων χρθματοοικονομικών καταςτάςεων 

 Οι ετιςιεσ και οι ενοποιθμζνεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ εγκρίνονται από τθ 

γενικι ςυνζλευςθ τθσ εταιρείασ. 

 

Άρκρο 33 

Δθμοςίευςθ χρθματοοικονομικών καταςτάςεων και ζκκεςθσ διαχείριςθσ 

1. Η εταιρία δθμοςιεφει ςτο Γ.Ε.ΜΗ.: 

α) τισ νόμιμα εγκεκριμζνεσ από τθν τακτικι γενικι ςυνζλευςθ ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, 

β) τθν ζκκεςθ διαχείριςθσ και 

γ) τθ γνϊμθ του ορκωτοφ ελεγκτι λογιςτι ι τθσ ελεγκτικισ εταιρείασ όπου απαιτείται, μζςα ςε 

είκοςι (20) θμζρεσ από τθν ζγκριςι τουσ από τθν τακτικι γενικι ςυνζλευςθ. Όπου βάςει τθσ 

περίπτωςθσ 1 τθσ υποπαραραγράφου Α1 τθσ παρ. Αϋ του άρκρου 2 του ν. 4336/2015 (Αϋ 94) 

απαιτείται γνϊμθ ορκωτοφ ελεγκτι λογιςτι ι ελεγκτικισ εταιρείασ, οι ετιςιεσ οικονομικζσ 

καταςτάςεισ και θ ζκκεςθ διαχείριςθσ δθμοςιεφονται με τθ μορφι και το περιεχόμενο βάςει των 

οποίων ο ορκωτόσ ελεγκτισ λογιςτισ ι θ ελεγκτικι εταιρεία ζχουν ςυντάξει το πιςτοποιθτικό 

ελζγχου. ΢υνοδεφονται επίςθσ από το πλιρεσ κείμενο τθσ ζκκεςθσ ελζγχου. 

2. ΢τισ ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, ςτθν ενοποιθμζνθ ζκκεςθ διαχείριςθσ και ςτθ 

γνϊμθ του ορκωτοφ ελεγκτι λογιςτι ι τθσ ελεγκτικισ εταιρείασ, όπου απαιτείται, εφαρμόηονται 

αναλόγωσ οι διατάξεισ περί δθμοςιότθτασ του άρκρου 13 και ιςχφουν οι προκεςμίεσ τθσ 

παραγράφου 1 του ν 4548/2018. 

3. Όπου βάςει τθσ διάταξθσ τθσ περίπτωςθσ 1 τθσ υποπαραγράφου Α1 τθσ παρ. Αϋ του άρκρου 2 

του ν. 4336/2015 απαιτείται γνϊμθ ορκωτοφ ελεγκτι λογιςτι ι ελεγκτικισ εταιρείασ, οι 

ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ υποβάλλονται ςτθ δθμοςιότθτα, που προβλζπεται ςτθν 

παράγραφο 3, με τθ μορφι και το περιεχόμενο, με βάςθ το οποίο ο ελεγκτισ ι οι ελεγκτζσ ζχουν 

ςυντάξει τθ ςχετικι ζκκεςθ ελζγχου τουσ. Αν οι ελεγκτζσ ζχουν παρατθριςεισ ι αρνοφνται τθν 

ζκφραςθ γνϊμθσ, το γεγονόσ αυτό πρζπει να αναφζρεται και να αιτιολογείται ςτισ ενοποιθμζνεσ 

οικονομικζσ καταςτάςεισ, εκτόσ αν αυτό προκφπτει από το δθμοςιευμζνο ςχετικό πιςτοποιθτικό 

ελζγχου. 
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4. Οι ςυντεταγμζνεσ κατά τα Διεκνι Πρότυπα Χρθματοοικονομικισ Αναφοράσ (Δ.Π.Χ.Α.) 

εγκεκριμζνεσ ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ και οι εγκεκριμζνεσ ετιςιεσ ενοποιθμζνεσ 

οικονομικζσ καταςτάςεισ, κακϊσ και οι λοιπζσ προβλεπόμενεσ από το νόμο εκκζςεισ των 

εταιρειϊν: 

α) δθμοςιεφονται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. κατά τα οριηόμενα ςτο άρκρο 13 και ςτο παρόν άρκρο, 

β) αναρτϊνται ςτθν ιςτοςελίδα τθσ εταιρείασ και παραμζνουν προςβάςιμεσ για χρονικό διάςτθμα 

δφο (2) τουλάχιςτον ετϊν από τθν πρϊτθ δθμοςίευςι τουσ  

5. Αν οι ανϊνυμεσ εταιρείεσ, που ςυντάςςουν οικονομικζσ καταςτάςεισ, ςφμφωνα με τα Δ.Π.Χ.Α., 

δθμοςιοποιοφν με οποιονδιποτε άλλον τρόπο λογιςτικά ςτοιχεία, τα δθμοςιοποιοφμενα ςτοιχεία 

πρζπει να είναι εκείνα που προκφπτουν από τθν εφαρμογι των Δ.Π.Χ.Α. με τθν επιφφλαξθ των 

πρόςκετων οικονομικϊν ι πρόςκετων λογιςτικϊν ςτοιχείων που τυχόν απαιτοφνται από άλλεσ 

κανονιςτικζσ αρχζσ για τισ εταιρείεσ των οποίων οι κινθτζσ αξίεσ είναι ειςθγμζνεσ και ςε εκτόσ τθσ 

Ευρωπαϊκισ Ζνωςθσ οργανωμζνθ χρθματιςτθριακι αγορά. Η ευκφνθ για τθ ςυμμόρφωςθ με τθ 

διάταξθ αυτι βαρφνει το διοικθτικό ςυμβοφλιο τθσ ανϊνυμθσ εταιρείασ. 

 

Άρκρο 34 

Ετιςια ζκκεςθ διαχείριςθσ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου 

1. Σο διοικθτικό ςυμβοφλιο τθσ εταιρείασ υποχρεοφται κάκε χρόνο να ςυντάςςει και να 

υποβάλλει ςτθ γενικι ςυνζλευςθ ζκκεςθ διαχείριςθσ. 

2.α) Η ζκκεςθ διαχείριςθσ περιλαμβάνει πραγματικι απεικόνιςθ τθσ εξζλιξθσ και των επιδόςεων 

των δραςτθριοτιτων τθσ εταιρείασ και τθσ κζςθσ τθσ, κακϊσ και περιγραφι των κυριότερων 

κινδφνων και αβεβαιοτιτων που αντιμετωπίηει. 

β) Η απεικόνιςθ παρουςιάηει ιςορροπθμζνθ και ολοκλθρωμζνθ ανάλυςθ τθσ εξζλιξθσ και των 

επιδόςεων των δραςτθριοτιτων τθσ εταιρείασ και τθσ κζςθσ τθσ, κατάλλθλθ για τθν κλίμακα και 

τθν πολυπλοκότθτα τθσ εταιρείασ. 

γ) ΢το βακμό που απαιτείται για τθν κατανόθςθ τθσ εξζλιξθσ τθσ εταιρείασ, των επιδόςεων ι τθσ 

κζςθσ τθσ, θ ανάλυςθ αυτι περιλαμβάνει τόςο χρθματοοικονομικοφσ όςο και, όπου ενδείκνυται, 

μθ χρθματοοικονομικοφσ βαςικοφσ δείκτεσ επιδόςεων που ζχουν ςχζςθ με το ςυγκεκριμζνο 

τομζα δραςτθριοτιτων, ςυμπεριλαμβανομζνων πλθροφοριϊν ςχετικά με περιβαλλοντικά και 

εργαςιακά κζματα. ΢το πλαίςιο τθσ ανάλυςθσ αυτισ, θ ζκκεςθ διαχείριςθσ περιλαμβάνει, όπου 

ενδείκνυται, αναφορζσ και πρόςκετεσ εξθγιςεισ για τα ποςά που αναγράφονται ςτισ ετιςιεσ 

οικονομικζσ καταςτάςεισ. 

3. Η ζκκεςθ διαχείριςθσ αναφζρει επίςθσ: 

α) τθν προβλεπόμενθ εξζλιξθ τθσ εταιρείασ, 

β) τισ δραςτθριότθτεσ ςτον τομζα ερευνϊν και ανάπτυξθσ, 

γ) τισ πλθροφορίεσ που αναφζρονται ςτθν απόκτθςθ ιδίων μετοχϊν όπωσ προβλζπεται ςτθν 

παράγραφο 2 του άρκρου 50 του ν 4548/2018, 

δ) τθν φπαρξθ υποκαταςτθμάτων τθσ εταιρείασ και 

ε) ςε ςχζςθ με τθ χριςθ χρθματοπιςτωτικϊν μζςων από τθν εταιρεία και εφόςον είναι 

ουςιαςτικισ ςθμαςίασ για τθν εκτίμθςθ των ςτοιχείων του ενεργθτικοφ και του πακθτικοφ, τθσ 

οικονομικισ κατάςταςθσ και του λογαριαςμοφ αποτελεςμάτων χριςθσ: 

αα) τουσ ςτόχουσ και τισ πολιτικζσ τθσ εταιρείασ όςον αφορά τθ διαχείριςθ του 

χρθματοοικονομικοφ κινδφνου, ςυμπεριλαμβανομζνθσ τθσ πολιτικισ τθσ για τθν αντιςτάκμιςθ 

κάκε ςθμαντικοφ τφπου προβλεπόμενθσ ςυναλλαγισ για τθν οποία εφαρμόηεται λογιςτικι 

αντιςτάκμιςθσ και 

ββ) τθν ζκκεςθ τθσ εταιρείασ ςτον κίνδυνο μεταβολισ των τιμϊν, ςτον πιςτωτικό κίνδυνο, ςτον 

κίνδυνο ρευςτότθτασ και ςτον κίνδυνο ταμειακϊν ροϊν. 
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4. Αν θ ετιςια ζκκεςθ διαχείριςθσ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου δεν περιλαμβάνει τισ παραπάνω 

πλθροφορίεσ, επιβάλλονται ςτα μζλθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου οι ποινζσ του άρκρου 179 του 

ν 4548/2018. 

 

Άρκρο 35 

Ετιςια ζκκεςθ διαχείριςθσ και διλωςθ εταιρικισ διακυβζρνθςθσ επί ενοποιθμζνων 

χρθματοοικονομικών καταςτάςεων 

1. ΢τθν ενοποιθμζνθ ζκκεςθ διαχείριςθσ αναφζρονται οι πλθροφορίεσ που απαιτεί το άρκρο 150 

ν 4548/2018, τουλάχιςτον, λαμβανομζνων υπόψθ των αναγκαίων προςαρμογϊν που 

υπαγορεφονται από τισ ιδιομορφίεσ τθσ ενοποιθμζνθσ ζκκεςθσ διαχείριςθσ ςε ςχζςθ με τθν 

ζκκεςθ διαχείριςθσ, κατά τρόπο που να διευκολφνει τθν εκτίμθςθ τθσ κζςθσ του ςυνόλου των 

επιχειριςεων που ςυμπεριλαμβάνονται ςτθν ενοποίθςθ. Η διάταξθ του προθγοφμενου εδαφίου 

δεν κίγει τθν υποχρζωςθ αναφοράσ άλλων πλθροφοριϊν που προβλζπονται από τθν κείμενθ 

νομοκεςία. 

2. ΢τισ πλθροφορίεσ που απαιτοφνται βάςει του άρκρου 150 ν 4548/2018 εφαρμόηονται οι εξισ 

προςαρμογζσ: 

α) Όςον αφορά τισ αποκτθκείςεσ μετοχζσ ι μερίδια, θ ενοποιθμζνθ ζκκεςθ διαχείριςθσ 

περιλαμβάνει τον αρικμό και τθν ονομαςτικι αξία, ι ελλείψει ονομαςτικισ αξίασ, τθν εςωτερικι 

λογιςτικι αξία του ςυνόλου των μετοχϊν ι μεριδίων τθσ μθτρικισ εταιρείασ που κατζχονται είτε 

από τθν ίδια μθτρικι εταιρεία είτε από κυγατρικζσ τθσ εταιρείασ αυτισ τθσ μθτρικισ εταιρείασ 

είτε από πρόςωπο που ενεργεί επ’ ονόματί του αλλά για λογαριαςμό οποιαςδιποτε από τισ 

εταιρείεσ αυτζσ. 

β) όςον αφορά τα ςυςτιματα εςωτερικοφ ελζγχου και διαχείριςθσ κινδφνων, θ διλωςθ εταιρικισ 

διακυβζρνθςθσ αναφζρει τα βαςικά χαρακτθριςτικά των ςυςτθμάτων εςωτερικοφ ελζγχου και 

διαχείριςθσ κινδφνων για το ςφνολο των επιχειριςεων που περιλαμβάνονται ςτθν ενοποίθςθ. 

3. ΢τισ περιπτϊςεισ που εκτόσ από τθν ζκκεςθ διαχείριςθσ απαιτείται και ενοποιθμζνθ ζκκεςθ 

διαχείριςθσ, οι δφο εκκζςεισ μποροφν να υποβάλλονται με μορφι ενιαίασ ζκκεςθσ. 

4. Αν θ ενοποιθμζνθ ζκκεςθ διαχείριςθσ δεν περιλαμβάνει τισ παραπάνω πλθροφορίεσ, 

επιβάλλονται ςτα μζλθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου οι ποινζσ του άρκρου 179 ν 4548/2018.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΣΘ΢ΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑ΢ΜΟΙ-ΔΙΑΘΕ΢Θ ΚΕΡΔΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 36 

ΕΣΑΙΡΙΚΘ ΧΡΘ΢Θ 

 Η εταιρικι χριςθ είναι δωδεκάμθνθσ διάρκειασ και αρχίηει τθν πρϊτθ (1θ) Ιανουαρίου 

και λιγει τθν τριακοςτι πρϊτθ (31θ) Δεκεμβρίου κάκε χρόνου.  

  

ΑΡΘΡΟ 37 

Κράτθςθ αποκεματικοφ 

 Κάκε ζτοσ αφαιρείται το ζνα εικοςτό (1/20) τουλάχιςτον των κακαρϊν κερδϊν για 

ςχθματιςμό τακτικοφ αποκεματικοφ. Η αφαίρεςθ για ςχθματιςμό αποκεματικοφ παφει να είναι 

υποχρεωτικι, μόλισ τοφτο φκάςει το ζνα τρίτο (1/3) τουλάχιςτον του κεφαλαίου. Σο τακτικό 

αποκεματικό χρθςιμοποιείται αποκλειςτικά πριν από κάκε διανομι μερίςματοσ προσ εξίςωςθ 

του τυχόν χρεωςτικοφ υπολοίπου τθσ κατάςταςθσ αποτελεςμάτων. 

 

Άρκρο 38 

Προχποκζςεισ και περιοριςμόσ διανομισ ποςών 
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1. Με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων για τθ μείωςθ του κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει 

οποιαδιποτε διανομι ςτουσ μετόχουσ, εφόςον, κατά τθν θμερομθνία λιξθσ τθσ τελευταίασ 

χριςθσ, το ςφνολο των ιδίων κεφαλαίων τθσ εταιρείασ (κακαρι κζςθ), όπωσ προςδιορίηονται ςτο 

νόμο, είναι ι, φςτερα από τθ διανομι αυτι, κα γίνει κατϊτερο από το ποςό του κεφαλαίου, 

προςαυξθμζνου με: (α) τα αποκεματικά, των οποίων θ διανομι απαγορεφεται από το νόμο ι το 

καταςτατικό, (β) τα λοιπά πιςτωτικά κονδφλια τθσ κακαρισ κζςθσ, τα οποία δεν επιτρζπεται να 

διανεμθκοφν, και (γ) τα ποςά των πιςτωτικϊν κονδυλίων τθσ κατάςταςθσ αποτελεςμάτων, που 

δεν αποτελοφν πραγματοποιθμζνα κζρδθ. Σο ποςό του κεφαλαίου που προβλζπεται ςτο 

προθγοφμενο εδάφιο μειϊνεται κατά το ποςό του κεφαλαίου που ζχει καλυφκεί αλλά δεν ζχει 

καταβλθκεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίηεται ςτο ενεργθτικό του ιςολογιςμοφ. 

2. Σο ποςό που διανζμεται ςτουσ μετόχουσ δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποςό των 

αποτελεςμάτων τθσ τελευταίασ χριςθσ που ζχει λιξει, προςαυξθμζνο με τα κζρδθ, τα οποία 

προζρχονται από προθγοφμενεσ χριςεισ και δεν ζχουν διατεκεί, και τα αποκεματικά για τα οποία 

επιτρζπεται και αποφαςίςτθκε από τθ γενικι ςυνζλευςθ θ διανομι τουσ, και μειωμζνο: (α) κατά 

το ποςό των πιςτωτικϊν κονδυλίων τθσ κατάςταςθσ αποτελεςμάτων, που δεν αποτελοφν 

πραγματοποιθμζνα κζρδθ, (β) κατά το ποςό των ηθμιϊν προθγοφμενων χριςεων και (γ) κατά τα 

ποςά που επιβάλλεται να διατεκοφν για το ςχθματιςμό αποκεματικϊν, ςφμφωνα με το νόμο και 

το καταςτατικό. 

3. Η ζννοια τθσ διανομισ των παραγράφων 1 και 2 περιλαμβάνει ιδίωσ τθν καταβολι μεριςμάτων 

και τόκων από μετοχζσ. 

 

Άρκρο 40 

Κακαρά κζρδθ - Διανομι κερδών 

1. Σα κακαρά κζρδθ τθσ εταιρείασ απεικονίηονται ςτθν κατάςταςθ αποτελεςμάτων και είναι τα 

προκφπτοντα κατ’ εφαρμογι τθσ ιςχφουςασ νομοκεςίασ. 

2. Σα κακαρά κζρδθ, εφόςον και ςτο μζτρο που μποροφν να διατεκοφν, ςφμφωνα με το άρκρο 

159 του ν 4549/2018, διατίκενται με απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ κατά τθν εξισ ςειρά: 

α) Αφαιροφνται τα ποςά των πιςτωτικϊν κονδυλίων τθσ κατάςταςθσ αποτελεςμάτων, που δεν 

αποτελοφν πραγματοποιθμζνα κζρδθ. 

β) Αφαιρείται θ κατά τον παρόντα νόμο και το καταςτατικό κράτθςθ για ςχθματιςμό τακτικοφ 

αποκεματικοφ. 

γ) Κρατείται το απαιτοφμενο ποςό για τθν καταβολι του ελάχιςτου μερίςματοσ, όπωσ τοφτο 

ορίηεται ςτο άρκρο 161 του ν 4548/2018. 

δ) Σο υπόλοιπο των κακαρϊν κερδϊν, όπωσ και τα τυχόν λοιπά κζρδθ, που μπορεί να προκφψουν 

και να διατεκοφν, ςφμφωνα με το άρκρο 159 του ν 4548/2018, διατίκεται κατά τουσ οριςμοφσ 

του καταςτατικοφ και τισ αποφάςεισ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ. 

3. Σο προσ διανομι ποςό καταβάλλεται ςτουσ μετόχουσ μζςα ςε δφο (2) μινεσ από τθν απόφαςθ 

τθσ τακτικισ γενικισ ςυνζλευςθσ που ενζκρινε τισ ετιςιεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ και 

αποφάςιςε τθ διανομι. 

 

Άρκρο 41 

Ελάχιςτο μζριςμα 

1. Σο ελάχιςτο μζριςμα υπολογίηεται επί των κακαρϊν κερδϊν, φςτερα από αφαίρεςθ τθσ 

κράτθςθσ για ςχθματιςμό τακτικοφ αποκεματικοφ και των λοιπϊν πιςτωτικϊν κονδυλίων τθσ 

κατάςταςθσ αποτελεςμάτων, που δεν προζρχονται από πραγματοποιθμζνα κζρδθ. 

2. Σο ελάχιςτο μζριςμα ορίηεται ςε ποςοςτό τριάντα πζντε τοισ εκατό (35%) των κακαρϊν κερδϊν 

μετά τισ μειϊςεισ τθσ παραγράφου 1 και καταβάλλεται ςε μετρθτά. Με απόφαςθ τθσ γενικισ 

ςυνζλευςθσ που λαμβάνεται με αυξθμζνθ απαρτία και πλειοψθφία μπορεί να μειωκεί το ωσ άνω 
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ποςοςτό, όχι όμωσ κάτω του δζκα τοισ εκατό (10%). Μθ διανομι του ελάχιςτου μερίςματοσ 

επιτρζπεται μόνο με απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ, που λαμβάνεται με τθν αυξθμζνθ 

απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρκρου 130 του ν 4548/2018 και πλειοψθφία ογδόντα τοισ 

εκατό (80%) του εκπροςωπουμζνου ςτθ ςυνζλευςθ κεφαλαίου. 

3. Με απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ που λαμβάνεται με αυξθμζνθ απαρτία και πλειοψθφία 

είναι δυνατόν τα κζρδθ που είναι διανεμθτζα ωσ ελάχιςτο μζριςμα να κεφαλαιοποιθκοφν και να 

διανεμθκοφν ςε όλουσ τουσ μετόχουσ με μορφι μετοχϊν, υπολογιηόμενων ςτθν ονομαςτικι τουσ 

αξία. 

 

Άρκρο 42 

Προςωρινό μζριςμα και μεταγενζςτερθ διανομι κερδών και προαιρετικών αποκεματικών 

1. Με απόφαςθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, θ οποία λαμβάνεται εντόσ τθσ χριςθσ, είναι δυνατι 

θ διανομι προςωρινϊν μεριςμάτων με τισ εξισ προχποκζςεισ: 

α) καταρτίηονται οικονομικζσ καταςτάςεισ από τισ οποίεσ προκφπτει ότι υφίςτανται τα προσ τοφτο 

αναγκαία ποςά, 

β) οι παραπάνω οικονομικζσ καταςτάςεισ υποβάλλονται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ δφο (2) 

μινεσ πριν από τθ διανομι. 

2. Σο ποςό που κα διανεμθκεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποςό των κερδϊν που προκφπτει με 

βάςθ τθν παράγραφο 2 του άρκρου 159. 

3. Διανομι κερδϊν και προαιρετικϊν αποκεματικϊν μζςα ςτθν τρζχουςα εταιρικι χριςθ είναι 

δυνατι και με απόφαςθ γενικισ ςυνζλευςθσ ι του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, υποκείμενθ ςε 

δθμοςιότθτα. 

 

Άρκρο 43 

Επιςτροφι παράνομα ειςπραχκζντων ποςών 

 Κάκε ποςό που διανζμεται ςτουσ μετόχουσ κατά παράβαςθ των άρκρων 158 ζωσ και 162 

του ν 4548/2018 επιςτρζφεται από αυτοφσ που το ειςζπραξαν, αν θ εταιρεία αποδείξει ότι οι 

μζτοχοι γνϊριηαν ι, λαμβανομζνων υπόψθ των περιςτάςεων, όφειλαν να γνωρίηουν ότι οι 

διανομζσ που ζγιναν ς’ αυτοφσ δεν ιταν ςφννομεσ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΛΤ΢Θ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Θ 

Άρκρο 44 

Λόγοι λφςεωσ τθσ εταιρείασ 

1. Η εταιρεία λφεται: 

α) με τθν πάροδο του κατά το καταςτατικό χρόνου διάρκειάσ τθσ, 

β) με απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ που λαμβάνεται με αυξθμζνθ απαρτία και πλειοψθφία, 

γ) με τθν κιρυξθ τθσ εταιρείασ ςε πτϊχευςθ, και 

δ) ςε περίπτωςθ απόρριψθσ τθσ αίτθςθσ πτϊχευςθσ, λόγω ανεπάρκειασ τθσ περιουςίασ του 

οφειλζτθ για τθν κάλυψθ των εξόδων τθσ διαδικαςίασ. 

2. Η εταιρεία λφεται επίςθσ με δικαςτικι απόφαςθ, ςφμφωνα με τα άρκρα 165 και 166 του ν 

4548/2018. 

3. Η λφςθ τθσ εταιρείασ ςτθν περίπτωςθ βϋ τθσ παραγράφου 1 επζρχεται με τθν υποβολι τθσ 

απόφαςθσ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ ςε δθμοςιότθτα. 

 

Άρκρο 45 

Λφςθ τθσ εταιρείασ με δικαςτικι απόφαςθ φςτερα από αίτθςθ του ζχοντοσ ζννομο ςυμφζρον 
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1. Η εταιρεία μπορεί να λυκεί με δικαςτικι απόφαςθ φςτερα από αίτθςθ οποιουδιποτε ζχει 

ζννομο ςυμφζρον αν: α) κατά τθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ δεν καταβλικθκε το κεφάλαιο που ιταν 

καταβλθτζο, ολικά ι μερικά, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του νόμου και του καταςτατικοφ, και 

εξακολουκεί να είναι μθ καταβεβλθμζνο κατά τθν υποβολι τθσ αίτθςθσ, ι β) θ εταιρεία δεν ζχει 

το ελάχιςτο κεφάλαιο που ορίηεται κάκε φορά από το νόμο, ι γ) θ εταιρεία δεν ζχει υποβάλλει 

προσ καταχϊριςθ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ δφο (2) τουλάχιςτον ςυνεχϊν διαχειριςτικϊν 

χριςεων, εγκεκριμζνεσ από τθ γενικι ςυνζλευςθ. 

2. Η αίτθςθ κοινοποιείται ςτθν εταιρεία, εκδικάηεται δε με τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ 

δικαιοδοςίασ από το μονομελζσ πρωτοδικείο τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ. 

3. Σο δικαςτιριο, πριν εκδϊςει τθν απόφαςι του, παρζχει ςτθν εταιρεία εφλογθ προκεςμία για 

άρςθ των λόγων λφςθσ, εκτόσ αν αιτιολογθμζνα κεωρεί ότι το μζτρο αυτό είναι άςκοπο. Η 

προκεςμία αυτι μπορεί να είναι δφο (2) ζωσ τζςςερισ (4) μινεσ. Αν παραςχεκεί θ παραπάνω 

προκεςμία, το δικαςτιριο μπορεί να διατάξει μζτρα για τθν προςωρινι ρφκμιςθ των εταιρικϊν 

υποκζςεων. 

4. Η αίτθςθ για λφςθ τθσ εταιρείασ και θ απόφαςθ που διατάςςει τθ λφςθ τθσ υποβάλλονται ςτθ 

δθμοςιότθτα του άρκρου 13 του ν 4548/2018. 

 

Άρκρο 46 

Λφςθ τθσ εταιρείασ με δικαςτικι απόφαςθ φςτερα από αίτθςθ των μετόχων 

1. Η εταιρεία μπορεί να λυκεί με δικαςτικι απόφαςθ φςτερα από αίτθςθ μετόχου ι μετόχων που 

εκπροςωποφν το ζνα τρίτο (1/3) τουλάχιςτον του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, αν υφίςταται 

προσ τοφτο ςπουδαίοσ λόγοσ, που, κατά τρόπο προφανι και μόνιμο, κακιςτά τθ ςυνζχιςθ τθσ 

εταιρείασ αδφνατθ. 

2. ΢πουδαίοσ λόγοσ κατά τθν παράγραφο 1 υφίςταται, ιδίωσ, αν, λόγω ίςων ςυμμετοχϊν ςτθν 

εταιρεία, θ εκλογι διοικθτικοφ ςυμβουλίου είναι αδφνατθ ι θ εταιρεία δεν μπορεί να 

λειτουργιςει. 

3. Η αίτθςθ κοινοποιείται ςτθν εταιρεία, εκδικάηεται δε με τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ 

δικαιοδοςίασ από το μονομελζσ πρωτοδικείο τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ. 

4. Σο δικαςτιριο, πριν εκδϊςει τθν απόφαςι του, παρζχει ςτθν εταιρεία και τουσ μετόχουσ 

εφλογθ προκεςμία για άρςθ των λόγων λφςθσ, ιδίωσ μζςω εξαγοράσ μετοχϊν μεταξφ των 

μετόχων, εκτόσ αν αιτιολογθμζνα κεωρεί ότι το μζτρο αυτό είναι άςκοπο. Η προκεςμία αυτι 

μπορεί να είναι δφο (2) ζωσ τζςςερισ (4) μινεσ. Αν παραςχεκεί θ παραπάνω προκεςμία, το 

δικαςτιριο μπορεί να διατάξει μζτρα για τθν προςωρινι ρφκμιςθ των εταιρικϊν υποκζςεων. 

5. Μζτοχοι που εκπροςωποφν το ζνα τρίτο (1/3) τουλάχιςτον του κεφαλαίου, μποροφν να 

παρζμβουν ςτθ ςχετικι δίκθ και να ηθτιςουν τθν εξαγορά από αυτοφσ του ςυνόλου των μετοχϊν 

του αιτοφντοσ ι των αιτοφντων. ΢τθν περίπτωςθ αυτι το δικαςτιριο διατάςςει τθν εξαγορά και 

ορίηει και το αντάλλαγμα, που πρζπει να είναι δίκαιο και να ανταποκρίνεται ςτθν αξία των 

μετοχϊν αυτϊν, κακϊσ και τουσ όρουσ καταβολισ του. Για τον προςδιοριςμό τθσ αξίασ, το 

δικαςτιριο μπορεί να διατάξει πραγματογνωμοςφνθ που διενεργείται, ςφμφωνα με το άρκρο 17 

του ν 4548/2018. Η αξία εξαγοράσ δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποςό που πικανολογείται ότι κα 

λάβουν οι ενάγοντεσ ςε περίπτωςθ εκκακάριςθσ τθσ εταιρείασ, το οποίο το δικαςτιριο μπορεί να 

προςαυξιςει μζχρι είκοςι τοισ εκατό (20%). 

6. ΢ε περίπτωςθ εξαγοράσ μετοχϊν, ςφμφωνα με τθν παράγραφο 5, τυχόν διατάξεισ του 

καταςτατικοφ για δζςμευςθ των μετοχϊν αυτϊν, ςφμφωνα με το άρκρο 43 του ν 4548/2018, δεν 

λαμβάνονται υπόψθ, εκτόσ αν το καταςτατικό προβλζπει διαφορετικά. 

7. Σο δικαςτιριο μπορεί να αποφαςίςει τθ λφςθ τθσ εταιρείασ αν θ διαταςςόμενθ κατά το παρόν 

άρκρο εξαγορά δεν ολοκλθρωκεί μζςα ςε οριςμζνθ προκεςμία, εξαιτίασ πταίςματοσ του 

υπόχρεου ςε εξαγορά. 
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8. Η αίτθςθ για λφςθ τθσ εταιρείασ και θ απόφαςθ που διατάςςει τθ λφςθ τθσ υποβάλλονται ςτθ 

δθμοςιότθτα του άρκρου 13 του ν 4548/2018. 

 

Άρκρο 47 

Εκκακαριςτζσ 

1. Με εξαίρεςθ τθν περίπτωςθ τθσ πτϊχευςθσ, τθ λφςθ τθσ εταιρείασ ακολουκεί θ εκκακάριςθ. 

΢τθν περίπτωςθ τθσ πτϊχευςθσ, οι διατάξεισ του παρόντοσ Κεφαλαίου εφαρμόηονται μόνο 

φςτερα από τθν περάτωςθ τθσ πτωχευτικισ διαδικαςίασ και με τθν επιφφλαξθ τθσ παραγράφου 6 

του παρόντοσ άρκρου. 

2. ΢τισ περιπτϊςεισ αϋ και δϋ τθσ παραγράφου 1 του άρκρου 164 του ν 4548/2018, το διοικθτικό 

ςυμβοφλιο εκτελεί χρζθ εκκακαριςτι, εφόςον το καταςτατικό δεν ορίηει διαφορετικά, μζχρι να 

διοριςκεί εκκακαριςτισ από τθ γενικι ςυνζλευςθ. ΢τθν περίπτωςθ βϋ τθσ παραγράφου 1 του 

ίδιου άρκρου, θ γενικι ςυνζλευςθ με τθν ίδια απόφαςθ ορίηει τον εκκακαριςτι, άλλωσ 

εφαρμόηεται το προθγοφμενο εδάφιο. ΢τισ περιπτϊςεισ των άρκρων 165 και 166 του ν 4548/2018 

ο εκκακαριςτισ ορίηεται από το δικαςτιριο με τθν απόφαςθ που κθρφςςει τθ λφςθ τθσ εταιρείασ, 

άλλωσ εφαρμόηεται το πρϊτο εδάφιο τθσ παροφςασ παραγράφου. 

3. Η γενικι ςυνζλευςθ ι το δικαςτιριο μπορεί να διορίςει και ζνα μόνον εκκακαριςτι. 

4. Ο διοριςμόσ εκκακαριςτϊν ςυνεπάγεται αυτοδικαίωσ τθν παφςθ τθσ εξουςίασ του διοικθτικοφ 

ςυμβουλίου. Αν όμωσ θ παφςθ τθσ εξουςίασ του εκκζτει ςε κίνδυνο τα ςυμφζροντα τθσ 

εταιρείασ, το διοικθτικό ςυμβοφλιο ζχει υποχρζωςθ ζναντι τθσ εταιρείασ να ςυνεχίςει τθ 

διαχείριςθ, ζωσ ότου ο εκκακαριςτισ αναλάβει τα κακικοντά του. 

5. Όςον αφορά τουσ εκκακαριςτζσ, εφαρμόηονται αναλόγωσ οι διατάξεισ για το διοικθτικό 

ςυμβοφλιο. Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ των εκκακαριςτϊν καταχωροφνται περιλθπτικά ςτο 

βιβλίο πρακτικϊν του διοικθτικοφ ςυμβουλίου. 

6. Σο δικαςτιριο φςτερα από αίτθςθ μετόχου που εκπροςωπεί το δζκα τοισ εκατό (10%) του 

κεφαλαίου ι του εκκακαριςτι, μπορεί να διατάξει με τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ 

τθν παράλειψθ ι τθ διακοπι του ςταδίου τθσ εκκακάριςθσ και τθν άμεςθ διαγραφι τθσ εταιρείασ 

από το Γ.Ε.ΜΗ., αν θ περιουςία τθσ εταιρείασ δεν αναμζνεται να επαρκζςει για τθν κάλυψθ των 

εξόδων τθσ εκκακάριςθσ. Η περίπτωςθ αυτι κεωρείται ότι ςυντρζχει αν απορρίφκθκε αίτθςθ 

πτϊχευςθσ τθσ εταιρείασ λόγω ανεπάρκειασ τθσ περιουςίασ του οφειλζτθ για τθν κάλυψθ των 

εξόδων τθσ διαδικαςίασ. ΢τθν περίπτωςθ αυτι το δικαςτιριο ορίηει τον τρόπο διάκεςθσ των 

τυχόν υπαρχόντων περιουςιακϊν ςτοιχείων, κατά προτίμθςθ προσ πλθρωμι εργατικϊν 

απαιτιςεων, και απαιτιςεων δικθγόρων, αςφαλιςτικϊν ταμείων και φόρων. 

7. Σα μζλθ του τελευταίου διοικθτικοφ ςυμβουλίου οφείλουν να παρζχουν πλθροφορίεσ και, αν 

τουσ ηθτθκεί, εφλογθ ςυνδρομι ςτον εκκακαριςτι για τθν ταχφτερθ και αποτελεςματικότερθ 

διεξαγωγι τθσ εκκακάριςθσ. Οφείλουν επίςθσ να του παραδϊςουν κάκε περιουςιακό ςτοιχείο 

τθσ εταιρείασ που τυχόν ευρίςκεται ςτθν κατοχι τουσ. 

 

Άρκρο 48 

Σρόποσ διενζργειασ τθσ εκκακάριςθσ 

1. Οι εκκακαριςτζσ οφείλουν, μόλισ αναλάβουν τα κακικοντά τουσ, να διενεργιςουν απογραφι 

τθσ εταιρικισ περιουςίασ και να δθμοςιεφςουν ιςολογιςμό ζναρξθσ εκκακάριςθσ, μθ υποκείμενο 

ςε ζγκριςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ. ΢ε κάκε περίπτωςθ, θ απογραφι κα πρζπει να ζχει 

ολοκλθρωκεί μζςα ςε τρεισ (3) μινεσ από τθν ανάλθψθ των κακθκόντων τουσ. 

2. Η γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων διατθρεί όλα τα δικαιϊματά τθσ κατά τθ διάρκεια τθσ 

εκκακάριςθσ. 

3. Οι εκκακαριςτζσ οφείλουν να περατϊςουν χωρίσ κακυςτζρθςθ τισ εκκρεμείσ υποκζςεισ τθσ 

εταιρείασ, να μετατρζψουν ςε χριμα τθν εταιρικι περιουςία, με τθν επιφφλαξθ τθσ παραγράφου 
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8, να εξοφλιςουν τα χρζθ τθσ και να ειςπράξουν τισ απαιτιςεισ τθσ. Μποροφν να ενεργιςουν και 

νζεσ πράξεισ, εφόςον με αυτζσ εξυπθρετοφνται θ εκκακάριςθ και το ςυμφζρον τθσ εταιρείασ. 

4. Οι εκκακαριςτζσ μποροφν επίςθσ να εκποιιςουν τα ακίνθτα τθσ εταιρείασ, τθν εταιρικι 

επιχείρθςθ ςτο ςφνολό τθσ ι κλάδουσ αυτισ ι μεμονωμζνα πάγια ςτοιχεία τθσ, αλλά μετά τθν 

πάροδο τριϊν (3) μθνϊν από τθ λφςθ τθσ. Εντόσ τθσ προκεςμίασ αυτισ κάκε μζτοχοσ ι και 

δανειςτισ τθσ μποροφν να ηθτιςουν από το δικαςτιριο, το οποίο δικάηει κατά τα άρκρα 739 επ. 

του Κϊδικα Πολιτικισ Δικονομίασ, να κακορίςει τθν κατϊτατθ τιμι πϊλθςθσ των ακινιτων, 

κλάδων ι τμθμάτων ι του ςυνόλου τθσ επιχείρθςθσ, θ απόφαςθ δε αυτοφ δεςμεφει τουσ 

εκκακαριςτζσ και δεν υπόκειται ςε τακτικά ι ζκτακτα ζνδικα μζςα, υπόκειται όμωσ ςε 

ανακεϊρθςθ κατά το άρκρο 758 του Κϊδικα Πολιτικισ Δικονομίασ, αν θ εκποίθςθ δεν κακίςταται 

δυνατι. 

5. Οι εκκακαριςτζσ μποροφν με αίτθςι τουσ, που υποβάλλεται ςτο δικαςτιριο και εκδικάηεται με 

τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ, να ηθτιςουν τθ διενζργεια τθσ εκκακάριςθσ, ςφμφωνα 

με τισ διατάξεισ που διζπουν τθ δικαςτικι εκκακάριςθ κλθρονομίασ (άρκρα 1913 επ. ΑΚ), 

αναλόγωσ εφαρμοηόμενεσ. ΢τθν περίπτωςθ αυτι είναι δυνατι θ αναγκαςτικι εκτζλεςθ κατά τθσ 

εταιρείασ ςτο ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ. 

6. Οι μζτοχοι τθσ λυκείςασ εταιρείασ υποχρεοφνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που ανζλαβαν 

και δεν ζχουν ακόμθ καταβάλει, ςτθν ζκταςθ που αυτό είναι αναγκαίο για τθν εκπλιρωςθ των 

ςκοπϊν τθσ εκκακάριςθσ. 

7. Κάκε ζτοσ οι εκκακαριςτζσ ςυντάςςουν ενδιάμεςεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ, οι 

οποίεσ υποβάλλονται ςτθ γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων με ζκκεςθ των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδιςαν το τζλοσ τθσ εκκακάριςθσ. Οι ενδιάμεςεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ 

υποβάλλονται ςε δθμοςιότθτα. Επίςθσ, ςυντάςςονται χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ πζρατοσ 

τθσ εκκακάριςθσ, οι οποίεσ εγκρίνονται από τθ γενικι ςυνζλευςθ και υποβάλλονται ςε 

δθμοςιότθτα. Η γενικι ςυνζλευςθ αποφαςίηει και περί τθσ ζγκριςθσ του ςυνολικοφ ζργου των 

εκκακαριςτϊν και περί τθσ απαλλαγισ των ελεγκτϊν. 8. Με βάςθ τισ εγκεκριμζνεσ 

χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ πζρατοσ τθσ εκκακάριςθσ οι εκκακαριςτζσ διανζμουν το προϊόν 

τθσ εκκακάριςθσ ςτουσ μετόχουσ, ςφμφωνα με τα δικαιϊματα τοφτων. Αν ςυμφωνοφν όλοι οι 

μζτοχοι, θ διανομι μπορεί να γίνει και με αυτοφςια απόδοςθ ς’ αυτοφσ των περιουςιακϊν 

ςτοιχείων τθσ εταιρείασ. 

 

Άρκρο 49 

΢χζδιο επιτάχυνςθσ και περάτωςθσ τθσ εκκακάριςθσ 

1. Αν το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ υπερβεί τθν τριετία, ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να ςυγκαλζςει 

γενικι ςυνζλευςθ, ςτθν οποία υποβάλλει ςχζδιο επιτάχυνςθσ και περάτωςθσ τθσ εκκακάριςθσ. 

Σο ςχζδιο αυτό περιλαμβάνει ζκκεςθ για τισ μζχρι τότε εργαςίεσ τθσ εκκακάριςθσ, τουσ λόγουσ 

τθσ κακυςτζρθςθσ και τα μζτρα που προτείνονται για τθν ταχεία περάτωςι τθσ. Σα μζτρα αυτά 

μποροφν να περιλαμβάνουν παραίτθςθ τθσ εταιρείασ από δικαιϊματα, προςφυγζσ, ζνδικα μζςα, 

δικόγραφα και αιτιςεισ, αν θ επιδίωξθ τοφτων είναι αςφμφορθ ςε ςχζςθ με τα προςδοκϊμενα 

οφζλθ ι αβζβαιθ ι απαιτεί μεγάλο χρονικό διάςτθμα. Σα παραπάνω μζτρα μποροφν να 

περιλαμβάνουν και ςυμβιβαςμοφσ, αναδιαπραγματεφςεισ ι καταγγελία ςυμβάςεων ι και 

ςφναψθ νζων, εφόςον τοφτο είναι αναγκαίο. Η γενικι ςυνζλευςθ εγκρίνει το ςχζδιο με αυξθμζνθ 

απαρτία και πλειοψθφία. 

2. Αν το ςχζδιο εγκρικεί, ο εκκακαριςτισ ολοκλθρϊνει τθ διαχείριςθ, ςφμφωνα με τα 

προβλεπόμενα ςτο ςχζδιο. Αν το ςχζδιο δεν εγκρικεί, ο εκκακαριςτισ ι μζτοχοι που 

εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου μποροφν να ηθτιςουν τθν 

ζγκριςθ του ςχεδίου ι τον οριςμό άλλων κατάλλθλων μζτρων από το δικαςτιριο, με αίτθςι τουσ 

που δικάηεται με τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ. Σο δικαςτιριο μπορεί να 
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τροποποιιςει τα μζτρα που προβλζπει το ςχζδιο ι θ αίτθςθ των μετόχων. Ο εκκακαριςτισ δεν 

ευκφνεται για τθν εφαρμογι ςχεδίου που εγκρίκθκε, ςφμφωνα με τα παραπάνω.. 

 

Άρκρο 50 

Διαγραφι τθσ εταιρείασ 

1. Με το πζρασ τθσ εκκακάριςθσ, ο εκκακαριςτισ μεριμνά για τθ διαγραφι τθσ εταιρείασ από το 

Γ.Ε.ΜΗ. Σθ διαγραφι μποροφν να ηθτιςουν και άλλα πρόςωπα που ζχουν ζννομο ςυμφζρον, 

ςφμφωνα με τθν περίπτωςθ εϋ τθσ παρ. 1 του άρκρου 10 του ν. 3419/2005. Η πράξθ διαγραφισ 

ανακαλείται με αίτθςθ όποιου ζχει ζννομο ςυμφζρον προσ το δικαςτιριο, με τθ διαδικαςία των 

αςφαλιςτικϊν μζτρων, αν αποκαλυφκοφν νζα περιουςιακά ςτοιχεία τθσ εταιρείασ ι χρζθ τθσ, 

που δεν ικανοποιικθκαν μολονότι υπιρχε υπόλοιπο ενεργθτικοφ. ΢τισ περιπτϊςεισ αυτζσ το 

δικαςτιριο διορίηει εκκακαριςτι και διατάςςει τθν προςωρινι επανεγγραφι τθσ εταιρείασ ςτο 

Γ.Ε.ΜΗ.. 

2. Η εκκακάριςθ τεκμαίρεται ότι περατϊκθκε, αν παρζλκουν πζντε (5) ζτθ από τθν ζναρξι τθσ. 

3. Σα βιβλία και τα ζγγραφα τθσ εταιρείασ φυλάςςονται για δζκα (10) ζτθ από τον τελευταίο 

διατελζςαντα εκκακαριςτι ι πρόςωπο που κα ορίςει το δικαςτιριο δικάηοντασ με τθ διαδικαςία 

τθσ εκοφςιασ διαδικαςίασ, με τθν επιφφλαξθ ειδικϊν φορολογικϊν ι λογιςτικϊν διατάξεων. 

4. Σα ζγχαρτα ςτοιχεία των ανωνφμων εταιρειϊν τθροφνται από το Γ.Ε.ΜΗ. για διάςτθμα είκοςι 

(20) ετϊν από τθν υποβολι τουσ ς’ αυτό και για διάςτθμα δεκαπζντε (15) ετϊν από τθ διαγραφι 

τθσ εταιρείασ. Λαμβάνεται υπόψθ θ προκεςμία που λιγει πρϊτθ. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΓΕΝΙΚΘ ΔΙΑΣΑΞΘ 

Αρκρο 51 

 Για όςα κζματα δεν ρυκμίηει το παρόν καταςτατικό, ζχουν εφαρμογι οι διατάξεισ του Ν. 

4548/2018 «Αναμόρφωςθ του Δικαίου των  Ανωνφμων Εταιρειϊν», όπωσ εκάςτοτε ιςχφει. 

Οπου ςτο καταςτατικό γίνεται αναφορά του του ν 4548/2018 αυτι αναφζρεται ςτθν ιςχφουςα 

μορφι του. 

 


