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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρείας με την επωνυμία
«EUROSUPPLIES Ι.Κ.Ε.».

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Την 25/09/2019 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1910788, οι 
εγκεκριμένες από την 10/09/2019 Συνέλευση των εταίρων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την 
κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρείας με την επωνυμία «EUROSUPPLIES Ι.Κ.Ε.», το 
διακριτικό τίτλο «EUROSUPPLIES» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «9555301000», για τη χρήση 01/01/2018 έως 31/12/2018.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο 
μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΥΠΣ

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ
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ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2018
BALANCE SHEET 31st December 2018

8η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ (01/01/2018 - 31/12/2018)
8th FISCAL YEAR (01/01/2018 - 31/12/2018)

EUROSUPPLIES I.K.E.  Αρ. ΓΕΜΗ 009555301000

Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατ’ είδος B.2.2– Ατομικές 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις
Financial results sheet

ΕΤΟΣ/YEAR 2018 2017
Κύκλος εργασιών (καθαρός)
Turnover, net 8.079.515,17 7.028.306,75
Μεταβολές αποθεμάτων (εμπορεύματα, προϊόντα, ημικατ/μένα)
Change of inventories (merchandise, products, semifinished) -366.161,98 333.609,91
Λοιπά συνήθη έσοδα
Other common revenue 116.694,11 161.979,27
Ιδιοπαραχθέντα πάγια στοιχεία
Self-produced assets 83.666,10 31.053,32

Αγορές εμπορευμάτων και υλικών
Merchandise and supplies purchasing 6.557.297,72 6.296.039,24
Παροχές σε εργαζόμενους
Employee salaries and benefits 469.231,18 334.315,66
Αποσβέσεις
Depreciation 52.897,88 37.432,16
Λοιπά έξοδα και ζημίες
Other expences and losses 551.639,53 511.247,79
Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό)
Assets Impairment (net amount) 0,00 0,00
Κέρδη και ζημίες από διάθεση μη κυκλοφορούντων στοιχείων
Profit and loss from sale of non-current assets -1.777,18 2.536,50
Κέρδη και ζημίες από επιμέτρηση στην εύλογη αξία
Profit and loss from fair price assets revaluation 0,00 0,00
Έσοδα συμμετοχών και επενδύσεων
Investment and participation revenue 0,00 0,00
Κέρδος από αγορά οντότητας ή τμήματος σε τιμή ευκαιρίας
Profit from purchasing an entity or part-of in bargain price 0,00 0,00
Λοιπά έσοδα και κέρδη
Other profits and revenue 2,00 0,00
Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων
Result before interest and tax 280.871,91 378.450,90
Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα
Credit interest and related revenue 340,41 304,43
Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα
Debit interest and related expences 13.736,70 11.429,04
Αποτέλεσμα προ φόρων
Result before tax 267.475,62 367.326,29
Φόροι εισοδήματος
Income tax 73.654,33 115.051,56
Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους
Result after tax 193.821,29 252.274,73
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ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2018
BALANCE SHEET 31st December 2018

8η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ (01/01/2018 - 31/12/2018)
8th FISCAL YEAR (01/01/2018 - 31/12/2018)

EUROSUPPLIES I.K.E.  Αρ. ΓΕΜΗ 009555301000
Ποσά σε μονάδες / Amounts in units

ΕΤΟΣ/YEAR 2018 2017
Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία / Non-current assets
Ενσώματα πάγια / Fixed assets
Ακίνητα / Real estate 90.798,11 97.043,19
Λοιπός εξοπλισμός / Other assets 100.040,33 113.509,23
Σύνολο / Total 190.838,44 210.552,42
Άυλα πάγια στοιχεία / Intangible assets
Λοιπά άυλα / Other Intangibles 2.028,83 2.950,30
Σύνολο / Total 2.028,83 2.950,30
Προκαταβολές και μη κυκλοφορούντα στοιχεία υπό κατασκευή
Down payments and non-current assets under construction

-0,01 -0,01

Σύνολο / Total -0,01 -0,01
Σύνολο μη κυκλοφορούντων / Total Non-current 192.867,26 213.502,71
Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία / Current assets
Αποθέματα / Inventories
Εμπορεύματα / Merchantise 602.494,94 968.656,92
Σύνολο / Total 602.494,94 968.656,92
Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές / Financial assets and down payments
Εμπορικές απαιτήσεις / Accounts receivables 1.041.802,62 1.211.151,64
Λοιπές απαιτήσεις / Other receivables 127.124,73 168.797,30
Προπληρωμένα έξοδα / Expences paid  in advance 374,40 374,40
Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα / Cash on hand and equivalents 1.176.881,92 748.494,27
Σύνολο / Total 2.346.183,67 2.128.817,61
Σύνολο κυκλοφορούντων / Current assets total 2.948.678,61 3.097.474,53
Σύνολο ενεργητικού / Assets total 3.141.545,87 3.310.977,24

Καθαρή θέση / Equity
Καταβλημένα κεφάλαια / Paid-up capital
Κεφάλαιο / Capital 505.000,00 505.000,00
Σύνολο / Total 505.000,00 505.000,00
Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο / Reserves and results carried forward
Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού / Law or charter reserves 9.691,06 0,00
Αποτελέσματα εις νέο / Results carried forward 184.130,23 0,00
Σύνολο / Total 193.821,29 0,00
Σύνολο καθαρής θέσης / Equity total 698.821,29 505.000,00
Προβλέψεις / Provisions
Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους
Employee compensation provisions

17.943,33 0,00

Σύνολο / Total 17.943,33 0,00
Υποχρεώσεις / Liabilities
Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις / Long term liabilities
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις / Short term liabilities
Εμπορικές υποχρεώσεις / Accounts payables 1.706.930,02 1.711.812,40
Φόρος εισοδήματος / Income tax 73.654,33 115.051,56
Λοιποί φόροι και τέλη / Other taxes and levies 74.946,46 58.543,19
Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης / Social security organizations 22.945,45 16.356,10
Λοιπές υποχρεώσεις / Other liabilities 544.715,51 874.635,84
Έξοδα χρήσεως δουλευμένα / Accrued expenses 1.589,48 29.578,15
Σύνολο / Total 2.424.781,25 2.805.977,24
Σύνολο υποχρεώσεων / Liabilities total 2.424.781,25 2.805.977,24
Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων / Equity, liabilities and provisions total 3.141.545,87 3.310.977,24

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΗΣ

ΓΑΛΑΝΗ ΑΘΑΝΑΣΙΑ ΚΑΜΠΟΥΚΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ
ΑΡΜΟΝΙΑΣ ΘΕΣΗ ΛΙΟΦΥΤΙ ΣΠΑΤΑ ΑΦΜ116798117
ΑΦΜ 120477080 ΑΡ.ΑΔ. 72988 Α'

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ
ΒΕΛΙΣΣΑΡΙΟΥ ΚΑΛΛΙΡΡΟΗ
ΑΙΓΛΗΣ 19 ΣΑΡΩΝΙΔΑ
ΑΦΜ 022132529
ΑΡ.ΑΔ. 6650 Β'
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Επωνυμία 
(Παρ. 3(α) άρθρου 29)
Νομικός τύπος
(Παρ. 3(β) άρθρου 29)
Περίοδος αναφοράς
(Παρ. 3(γ) άρθρου 29)
Διεύθυνση έδρας
(Παρ. 3(δ) άρθρου 29)
Δημόσιο μητρώο
(Παρ. 3(ε) άρθρου 29)
Συνεχιζόμενη δραστηριότητα
(Παρ. 3(στ) άρθρου 29)
Εκκαθάριση
(Παρ. 3(ζ) άρθρου 29)
Κατηγορία οντότητας
(Παρ. 3(η) άρθρου 29)
Κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων
(Παρ. 3(θ) άρθρου 29)
Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της οντότητας ως 
συνεχιζόμενη δραστηριότητα
(Παρ. 4  άρθρου 29)

Συνοπτική αναφορά των λογιστικών πολιτικών που ακολουθεί η οντότητα 
για τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών της καταστάσεων.

(Παρ. 5  άρθρου 29)

Παρεκκλίσεις υποχρέωσης  της παραγράφου 2 του άρθρου 16
(Παρ. 6  άρθρου 29)
Συσχέτιση περιουσιακού στοιχείου με περισσότερα από ένα κονδύλια του 
ισολογισμού
(Παρ. 7  άρθρου 29)
Πίνακας ενσώματων και άυλων παγίων περιουσιακών στοιχείων
(Παρ. 8  άρθρου 29)
Περίπτωση επιμέτρησης στην εύλογη αξία 
(Παρ. 10  άρθρου 29)
Χρέος της οντότητας που καλύπτεται από εξασφαλίσεις
(Παρ. 13  άρθρου 29)

Τα ποσά των υποχρεώσεων της οντότητας που καθίστανται απαιτητά μετά 
από πέντε (5) έτη από την ημερομηνία του ισολογισμού.  

(Παρ. 14  άρθρου 29)
Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις-εγγυήσεις
(Παρ. 16 άρθρου 29)

Έσοδα ή έξοδα ιδιαιτέρου ύψους ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας

(Παρ. 17 άρθρου 29)
Ποσό τόκων περιόδου με το οποίο αυξήθηκε το κόστος απόκτησης αγαθών 
και υπηρεσιών σύμφωνα με το άρθρο 20
(Παρ. 18 άρθρου 29)
Μέσος όρος απασχολούμενων στη περίοδο.
(Παρ. 23α άρθρου 29)
Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη Δ.Σ.
(Παρ. 25 άρθρου 29)

Σημειώσεις   

ΌΧΙ

EUROSUPPLIES IKE
ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ

Σύμφωνα με τα Ε.Λ.Π. Προσάρτημα (μικρών επιχειρήσεων)
Σημειώσεις επί των χρηματοοικομικών καταστάσεων

31ης Δεκεμβρίου 2018

EUROSUPPLIES IKE

IKE

01/01/2018-31/12/2018

ΑΡΜΟΝΙΑΣ ΘΕΣΗ ΛΙΟΦΥΤΙ ΣΠΑΤΑ

ΓΕΜΗ: 009555301000 

ΝΑΙ

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ

ΜΙΚΡΗ

Η ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΕΓΙΝΕ ΣΕ ΠΛΗΡΗ ΣΥΜΦΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ 
ΝΟΜΟ

ΚΑΝΕΝΑΣ

1. Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμήθηκαν στην αξία της τιμής κτήσεως, η οποία είναι 
προσαυξημένη με την αξία των προσθηκών και βελτιώσεων και μειωμένη με τις προβλεπόμενες από 

το νόμο αποσβέσεις.

ΔΕΝ ΕΓΙΝΑΝ

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΕΙ

ΩΣ ΣΥΝΗΜΜΕΝΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΕΙ

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΕΙ

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ: 22, ΕΤΑΙΡΟΙ: 2

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ

Άρθρο 30, παραγρ. 9, Ν. 4308/2014
Οι μικρές οντότητες παρέχουν πληροφορίες μόνο των παραγράφων 3,4,5,6,7,8,10,13,14,16,17,18,23α 

και 25 του άρθρου 29 του Ν. 4308/2014

ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ ENTERn  2018ΙΣzh 2018 20190729 ΙΚΕ΅ΤΕΛΙΚΟ.xlsx 5/9/2019 12:52 1 /1



ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

ΤΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΡΙΑΣ ΤΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «EUROSUPPLIES I.K.E.» 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ  

1/1/2018 – 31/12/2018 

Αρ. ΓΕΜΗ 009555301000 

 

Προς 

Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Εταίρων. 
 

Κυρίες Εταίροι, έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση της Διαχειρίστριας 

σύμφωνα με το καταστατικό και το άρθρο 150, του ν. 4548/2018, τις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις της χρήσεως 2018 και να σας ενημερώσουμε για σημαντικές 

χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να ζητήσουμε την έγκρισή σας. 

 

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου συντάχθηκε 

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

1. Ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της 

θέσης της εταιρείας (περίπτωση α και β της παρ.2  του άρθρου 150 του ν. 4548/2018, σε 

συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 

 

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  
 

 

Η εταιρεία «EUROSUPPLIES IKE» ιδρύθηκε το 2010 ως Ο.Ε. και μετατράπηκε σε Ι.Κ.Ε. το 

Δεκέμβριο του 2018.  

Εδρεύει στα Σπάτα, οδός Αρμονίας, θέση Λιοφύτι. 

Το κύριο αντικείμενό της είναι : Εμπορία Η/Υ, Αναλωσίμων και Περιφερειακών. 

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο του Ηλεκτρονικού εξοπλισμού γραφείου.  

Οι κυριότερες εγκαταστάσεις της εταιρείας είναι : Έδρα στην οδό Αρμονίας στα Σπάτα 

καθώς και Αποθήκη και Υποκατάστημα στην οδό Ιπποκράτους 62 Σπάτα. 

Πελάτες της είναι : Επιχειρήσεις Δημόσιες κι Ιδιωτικές όλων των κλάδων καθώς και πελάτες 

λιανικής. 

Το δίκτυο πωλήσεων της Εταιρείας γεωγραφικά καλύπτει κυρίως την Αττική, αλλά μέσω του 

Ηλεκτρονικού της καταστήματος εξυπηρετεί πελάτες σε όλη την Ελλάδα και την Κύπρο. 

Η διαφήμιση των προϊόντων και των υπηρεσιών γίνεται μέσω ηλεκτρονικών πλατφορμών. 

Η Εταιρεία διοικείται από την Διαχειρίστρια της κα Αθανασία Γαλάνη, η οποία είναι και μια 

εκ των εταίρων της εταιρείας. 

Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες : α) 

Πελατολόγιο του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες, β) Εξειδικευμένο προσωπικό γ 

σεβασμός σε πελάτες, εργαζόμενους και συνεργάτες. 

 

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

 

Στόχοι  

α) Αύξηση του τζίρου,  

β) βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους,  

δ) Επέκταση σε άλλους κλάδους δραστηριοτήτων 

Βασικές αξίες 

α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες,  



β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον,  

γ) Ποιότητα αγαθών και υπηρεσιών 

 

Κύριες στρατηγικές 

Ως στρατηγική η επιχείρηση έχει υιοθετήσει την σταθερή ανάπτυξη και παράλληλα τη 

διαρκή βελτίωση προϊόντων / υπηρεσιών και των οικονομικών της μεγεθών. 

 

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

 

Η Διοίκηση της εταιρείας ασκείται από τη διαχειρίστρια της.  

Τηρεί οργανωμένο σχήμα με διάκριση σε τμήματα πωλήσεων, οικονομικής διαχείρισης, 

Service. Έχει την ευθύνη της συντήρησης και ενημέρωσης του Οργανογράμματος καθώς 

επίσης της τήρησης των  κανονισμών εργασίας και την σχεδίαση και υλοποίηση διαδικασιών 

λειτουργίας σε συνεργασία με τους αντίστοιχους Διευθυντές των τμημάτων. 

H Εταιρεία έχει πιστοποίηση ISO 9001 από την TUV, είναι μέλος του trust ECOMMERCE 

EUROPE και διαθέτει Σήμα Αξιοπιστίας ως μέλος του GRECA 2019. 

 

Η Εταιρεία δεν διαθέτει ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου.  

 

δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων 

και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 

 

δα) Προηγούμενες επιδόσεις 

 

Κύκλος εργασιών 

 

Το 2018 ήταν 8.199.055,15 

Η Εταιρεία κατόρθωσε να καταγράψει αύξηση του κύκλου εργασιών της κατά 14% σε σχέση 

με το 2017. 

Περιθώριο Καθαρού Κέρδους  

Το 2018 το Περιθώριο Καθαρού Κέρδους  μειώθηκε, από 3,59% το 2017 σε 2,4% το 2018 

κυρίως εξαιτίας της αύξησης του Μισθοδοτικού κόστους. 

 

Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2018 

Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2018 ανήλθαν σε κέρδη € 267,475,62 έναντι 

κερδών € 367.326,29 το 2017 παρουσιάζοντας μείωση κατά € 99.850,67 ή σε ποσοστό κατά 

27,2% 

 

Το Μικτό κέρδος για το 2018 ανέρχεται σε € 1.232.153.56 έναντι € 1.092.422,40 το 2017 

παρουσιάζοντας βελτίωση € 139.731,16 ή σε ποσοστό κατά 12.79% 

 

Τα χρηματοοικονομικά έξοδα παρουσίασαν αύξηση κατά 20,19% συγκριτικά με την 



προηγούμενη χρήση δηλαδή ανήλθαν σε € 13.736,70 το 2018 από € 11.429.04 που ήταν το 

2017. 

 

Τα Έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της εταιρείας ανήλθαν σε € 1.147.300,94 για 

το 2018 έναντι € 997.906,18 για το 2017 παρουσιάζοντας αύξηση 14,97 %. 

 

Οι διαφορές εντοπίζονται κυρίως στα έξοδα μισθοδοσίας τα οποία ανήλθαν σε 451.287,85 € 

το 2018 έναντι 334.315,66 € το 2017, ήτοι αύξηση 34,99%. 

 

Τα Χρηματικά Διαθέσιμα της 31/12/2018 εμφανίζονται αυξημένα κατά 57% και 

διαμορφώθηκαν σε € 1.176.881,92 έναντι € 748.494,27 την προηγούμενη χρήση.  

 

 

δγ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 

 

Επενδύσεις το έτος 2018 

 

Η Εταιρεία ως εμπορική με χρήση κυρίως εταιρίας Logistics για την διαχείριση των 

αποθεμάτων της δεν έχει ανάγκη επενδύσεων σε αποθηκευτικούς χώρους και μεταφορά 

αγαθών. Οι επενδύσεις του 2018 αφορούν αγορές περιφερειακών τα οποία παρέχει στους 

πελάτες της για χρήση, με συμβόλαια αγοράς αναλωσίμων από αυτήν. 

 

Αξία ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων 

 

Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι μεταβολές τους το 

έτος 2018 φαίνεται στον σχετικό «Πίνακα» του Προσαρτήματος των Οικονομικών 

Καταστάσεων. 

Επισημαίνουμε ότι η Εταιρεία είναι και κάτοχος του εμπορικού σήματος Eurosupplies  το 

οποίο έχει αναπτυχθεί (δεν έχει δηλαδή αγοραστεί), από την Εταιρεία. 

 

ε) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις. 

 

Δεν υπάρχουν ποσά στις καταστάσεις που χρήζουν περαιτέρω εξήγηση. 

  

2. Κυριότεροι κίνδυνοι. (περίπτωση α και β της παρ.2, του άρθρου 150 του ν. 4548/2018, 

σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 

 

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το 

δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα 

γεγονότα.  

 

Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία 



είναι: 

 

α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και στους 

κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους 

 

- Εφοδιαστική αλυσίδα 

 

Η εταιρεία δεν εμφανίζει εξάρτηση από συγκεκριμένους προμηθευτές. Οι κανόνες 

συνεργασίας με τους προμηθευτές της, εξασφαλίζει στην εταιρεία ανταγωνιστικές τιμές, 

εναλλακτικές επιλογές, ευελιξία και ποιότητα αγαθών. Η εταιρεία συνηθίζει, ιδιαίτερα με 

τους σημαντικούς προμηθευτές, να επικυρώνει γραπτώς τις συμφωνίες συνεργασίας. 

 

- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων 

 

Η Εταιρεία στοχεύει και έχει πετύχει σε μεγάλο βαθμό την μείωση των αποθεμάτων της σε 

εμπορεύματα χρησιμοποιώντας τεχνικές αποστολής των εμπορευμάτων από τους 

προμηθευτές της κατευθείαν στους πελάτες της. 

  

 

β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο κανονιστικό 

πλαίσιο. 

 

- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 

 

Οι προοπτικές του κλάδου είναι ευοίωνες παρά την οικονομική κρίση. Οι υπηρεσίες και τα 

προϊόντα που εμπορεύεται η εταιρεία έχουν ανελαστική σχετικά ζήτηση. Με πολιτική 

αναζήτησης νέων αγορών, προϊόντων και περαιτέρω βελτίωση της ποιότητας προϊόντων και 

υπηρεσιών, η εταιρεία πιστεύει ότι θα ξεπεράσει αυτή τη δύσκολη περίοδο. 

 

- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 

 

Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει γενικά για 

τις Επιχειρήσεις 

 

- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 

 

Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, ενδέχεται να έχουν 

επίπτωση στη λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσματα και τη 

ρευστότητα της Εταιρείας 

 

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η 

εταιρεία αναπτύσσεται. 

 



- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

 

Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το σύνολο 

της Αγοράς  

 

- Κίνδυνος Ρευστότητας. 

 

Η Εταιρεία δεν έχει μακροχρόνιο δανεισμό, διατηρεί σχετικά υψηλά ταμειακά διαθέσιμα ενώ 

παράλληλα διατηρεί εγκεκριμένα πιστωτικά όρια από πιστωτικά ιδρύματα, ώστε να 

διασφαλίζεται έτι περαιτέρω από τον κίνδυνο ρευστότητας. Η Εταιρεία χαίρει υψηλής 

αξιοπιστίας τόσο έναντι των Τραπεζών, όσο και έναντι των προμηθευτών του, λόγω της 

πολυετούς παρουσίας της και πλέον δυναμικής πορείας της στην ελληνική αγορά. 

 

Μέχρι σήμερα, η Εταιρεία διασφαλίζει επαρκή πιστωτικά όρια χρηματοδότησης, με 

ευνοϊκούς όρους από τις συνεργαζόμενες τράπεζες, για να αντιμετωπίζει τον κίνδυνο αυτό.  

 

- Πιστωτικός Κίνδυνος. 

 

Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από πελάτες. 

 

Η Εταιρεία δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια από τα 

συμβαλλόμενα με αυτόν μέρη, κυρίως λόγω της μεγάλης διασποράς του πελατολογίου του. 

Οι λιανικές πωλήσεις πραγματοποιούνται τοις μετρητοίς, μέσω χρεωστικών ή και πιστωτικών 

καρτών, ενώ αναφορικά με τις χονδρικές πωλήσεις η Εταιρεία, με βάση τις εσωτερικές αρχές 

λειτουργίας του, χορηγεί πίστωση, εξετάζοντας κατά περίπτωση την πιστοληπτική ικανότητα 

των πελατών.  

 

Η Διοίκηση της Εταιρεία εφαρμόζει διαδικασίες πιστωτικού ελέγχου με στόχο την 

ελαχιστοποίηση των επισφαλειών.  

 

- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 

 

Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και τις 

ανάγκες χρηματοδότησης της Εταιρείας, αλλά επειδή η εξάρτηση της Εταιρείας από 

τραπεζικό δανεισμό είναι ιδιαίτερα περιορισμένη, δεν υφίσταται σημαντικός επιτοκιακός 

κίνδυνος  

 

- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 

 

Η Διοίκηση της Εταιρείας, παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγματικούς κινδύνους που 

ενδέχεται να προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών μέτρων. 

 

Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία 



δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί σε Ευρώ.  

 

- Κίνδυνος τιμής 

 

Η Εταιρεία, αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών 

προϊόντων. Η Εταιρεία διαμορφώνει την τιμολογιακή της πολιτική με βάση την τιμή 

προμήθειας. 

 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα (περίπτωση γ, της παρ.2, του άρθρου 150 του ν. 4548/2018, 

σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).  

 

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης 

συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μια 

ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία του περιβάλλοντος.  

 

α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 

 

Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα οποία να 

επιβαρύνουν το περιβάλλον.  

Σημειώνουμε ότι:  

Η εταιρεία διαθέτη Πιστοποιητικό ISO 9001 από τον φορέα πιστοποίησης TUV για 

υπηρεσίες  και εμπορία. 

 

β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την 

πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από 

διάφορους παράγοντες 

 

• Ενεργειακή χρήση:  

Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύματος  

 

• Άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων:  

Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση. 

 

• Περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη μεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση των 

προϊόντων και των υπηρεσιών:  

 

Η μόνη απαίτηση είναι η ανακύκλωση τυχόν κατεστραμμένων/ αποσυρμένων συσκευών, η 

οποία γίνεται σύμφωνα με το νόμο. Η Εταιρεία συνεργάζεται με τους κατασκευαστές 

(αναλωσίμων) οι οποίοι έχουν διαδικασίες ανακύκλωσης Π.Χ. HP / SAMSUNG και 

ανακυκλώνει μηνιαίως μεγάλο αριθμό κενών δοχείων γραφίτη ή μελανιών. 



 

 

γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον υπάρχουν. 

 

Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση  

 

4. Εργασιακά ζητήματα (περίπτωση γ, της παρ.2, του άρθρου 150 του ν. 4548/2018, σε 

συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 

 

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές 

αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ 

επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε 

οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά 

λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα 

προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  

 

Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη 

διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να μην 

αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις 

οποιασδήποτε μορφής. 

 

Η πολιτική της Εταιρείας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές του 

ΟΟΣΑ ή του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO). 

 

α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, 

μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). 

 

Η εταιρεία το 2018 απασχόλησε 22 εργαζομένους διαφορετικών φύλων (50% γυναίκες) και 

ηλικιών και πάγια πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους 

εργαζόμενους, ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών.  

 

Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 

εργασιακά προβλήματα. 

 

β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 

 

Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. 

Στην χρήση 2018, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής 

Νομοθεσίας  

Στην εταιρεία λόγω μεγέθους δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων 

 

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 

 

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και 

απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας.  



 

Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά (φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ) 

«πρώτων βοηθειών» 

 

Η εταιρεία διαθέτει «τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία. 

 

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 

 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για 

την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 

 

Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της, κυρίως με 

«εσωτερικά» σεμινάρια. 

 

Για το τρέχον έτος 2019 έχει δρομολογηθεί διαδικασία Αξιολόγησης. Το προσωπικό θα 

αξιολογείται συνεχώς από τους αρμόδιους διευθυντές και οι σχετικές αναφορές εκτιμώνται 

από τη Διοίκηση για τις ενδεχόμενες προαγωγές, αυξήσεις μισθών, μετακινήσεις υπαλλήλων. 

 

5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) 

και πρόσθετες εξηγήσεις (περίπτωση γ, της παρ.2,του άρθρου 150 του ν. 4548/2018, σε 

συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).  

 

α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες. 

 

α) EBITDA 
 

Τα κέρδη προ φόρων, τόκων και αποσβέσεων (EBITDA) παρουσίασαν την κατωτέρω 

εξέλιξη: 2018 280871,91 και το  2017 378450,90 

 

β) Χρηματοοικονομικοί δείκτες 

 

[Σχετικά με τους δείκτες μπορείτε να δείτε (έννοια, σημασία κ.λπ): Π.Δ. 1123/1980 Γενικού 

Λογιστικού Σχεδίου -. Κεφάλαιο 4.2 ΑΡΙΘΜΟΔΕΙΚΤΕΣ] 

 

Χρηματοοικονομικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας είναι: 

  

α. Οικονομικής Διαρθρώσεως   2018 2017 

1. 
«Κυκλοφορούν» ενεργητικό 

93,86% 
 2948678,61 3097474,53  

Σύνολο ενεργητικού  3141545,87 3310977,24 

2. 
Ίδια κεφάλαια               

28,82% 
698821,29 505000,00 

Σύνολο υποχρεώσεων  2424781,25 2805977,24 

3. 
Ίδια κεφάλαια              

362% 
 698821,29 505000,00 

Πάγιο ενεργητικό  192867,26 213502,71 

4. 
«Κυκλοφορούν» ενεργητικό       

121% 
 2948678,61 3097474,53 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις  2424781,25 2805977,24 

5. 
Κεφάλαιο κινήσεως      (*)     

17,77% 
 523897,36  291497,29 

«Κυκλοφορούν» ενεργητικό  2948678,61  3097474,53 

          



β. Αποδόσεως και Αποδοτικότητας  2018 2018 2017 

6. 
Καθαρά αποτελέσματα εκμεταλλεύσεως 

2,40% 
 193821,29 252274,73 

Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών  8079515,17 7028306,75 

7. 
Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ φόρων 

38,28% 
 267505,71 367326,29 

Ίδια κεφάλαια  698821,29 505000,00 

8. 
Μικτά αποτελέσματα                            

15,34% 
 1239721,57 1096930,74 

Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών  8079515,17 7028306,75 

9. 
Μικτά αποτελέσματα                                   

18,13% 
 1239721,57 1096930,74 

Κόστος πωλήσεων αποθεμάτων και υπηρεσιών  6839793,60 5931376,01 

10. 
Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών 

1156,16% 
 8079515,17 7028306,75 

Ίδια κεφάλαια  698821,29 505000,00 

 

(*) Για τον προσδιορισμό του κεφαλαίου κινήσεως αθροίζονται τα κονδύλια του 

κυκλοφορούντος ενεργητικού («αποθέματα», «απαιτήσεις», «χρεόγραφα» και «διαθέσιμα»). 

Από το άθροισμα αυτό αφαιρείται το άθροισμα των κονδυλίων «βραχυπρόθεσμες 

υποχρεώσεις» του παθητικού. Η διαφορά (+ ή -) απεικονίζει το κεφάλαιο κινήσεως κάθε 

οικονομικής μονάδας στο τέλος της περιόδου προσδιορισμού του. 

 

β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ). 

 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 

 

γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις.  

 

Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης ή 

σχολιασμού, (πρόσθετες εξηγήσεις) πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις 

Οικονομικές Καταστάσεις. 

 

6. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α, της παρ.3, του άρθρου 150 του 

ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).  

 

Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η διοίκηση 

της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις κινήσεις, ενισχύοντας 

διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα της. 

 

Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2019 είναι η διατήρηση της θετικής πορείας των 

αποτελεσμάτων της, μέσα από την ανάπτυξη νέων προϊόντων και υπηρεσιών, ώστε να 

επιτευχθεί η ανάπτυξη πωλήσεων σε νέες αγορές. 

 

 

Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναμένεται να επηρεάσουν την πορεία της Εταιρείας είναι:  

 

Η πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την ζήτηση  



Επίσης σημειώνουμε ότι:  

Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα τα οποία να 

συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως και τα οποία μπορούν να επηρεάσουν 

σημαντικά την οικονομική διάρθρωση ή την επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας.  

 

7. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης (περίπτωση β, 

της παρ.3  του άρθρου 150 του ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. 

πρωτ.: 62784/2017).  

 

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τομέα «ερευνών και ανάπτυξης» 

στη χρήση 2018. 

 

8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών, όπως προβλέπεται 

στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 ν. 4548/2018(περίπτωση γ, της παρ.3, του άρθρου 

150 του ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 

 

Η εταιρεία δεν έχει μετοχές αλλά εταιρικά μερίδια και δεν έγινε καμία αλλαγή κατά το 2018.  

 

9. Υποκαταστήματα της Εταιρείας (περίπτωση δ, της παρ.3  του άρθρου 150 του 

ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).  

 

Η εταιρεία διατηρεί τα εξής υποκαταστήματα : 

 

α) Ιπποκράτους 62 Σπάτα Κατάστημα 

β) Ιπποκράτους 62 Σπάτα Αποθήκη 

 

10. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων» (περίπτωση ε, της παρ.3  του άρθρου 150 του 

ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).  

 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα», 

 

Σπάτα, 10/10/2019 

 

Η Διαχειρίστρια) 

…………………………………………… 

 

 

 

…………………………………………… 


