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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «4iAccounting 
Ανώνυμη Εταιρεία Παροχής Λογιστικών και Φορολογικών Υπηρεσιών». 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι: 
 

Την 30/09/2019 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1910564, οι 
εγκεκριμένες από την 10/09/2019 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από 
την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «4iAccounting Ανώνυμη Εταιρεία Παροχής 
Λογιστικών και Φορολογικών Υπηρεσιών» , το διακριτικό τίτλο «4iAccounting» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 136897301000 για τη χρήση 
01/01/2018 έως 31/12/2018.   
Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο 
μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   
 
Η καταχώριση έγινε, μετά από τυπικό έλεγχο (έλεγχο πληρότητας), σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 9, παράγρ. 2, του Ν. 
4548/2018 (ΦΕΚ 104/Α) και την Οδηγία με ΑΔΑ: 647Θ465ΧΙ8-ΞΦ5 (αρ. πρωτ. 141372/ 28-12-2018) της Γενικής Γραμματείας 
Εμπορίου & Προστασίας Καταναλωτή, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν.3419/2005 όπως ισχύει». 

 

 
 
 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,08/10/2019 
Αριθ.Πρωτ.:1774538 
 

Πληροφορίες: ΧΑΝΟΥ ΕΙΡΗΝΗ 
Τηλέφωνο: 2103382203 
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E-mail: irinichanou@acci.gr 
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ ΚΑΤA ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ (ποσά σε ευρώ)

01/01/2018 - 31/12/2018 01/01/2017 - 31/12/2017

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 138.242,05 112.468,56

Κόστος πωλήσεων (102.339,57) (71.679,37)

Μικτό αποτέλεσμα 35.902,48 40.789,19

Έξοδα διοίκησης (14.461,65) (13.520,48)

Έξοδα διάθεσης (4.692,20) (2.971,04)

Λοιπά έξοδα και ζημιές (7.015,01) (6.723,47)

Λοιπά συνήθη έσοδα 15,54 17,92

Λοιπά έσοδα και κέρδη 22,70 338,54

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 9.771,86 17.930,66

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα (422,00) (480,30)

Αποτέλεσμα προ φόρων 9.349,86 17.450,36

Φόροι εισοδήματος (3.009,48) (6.554,79)

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 6.340,38 10.895,57

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ

ΑΡΗΣ-ΑΔΑΜΑΝΤΙΟΣ ΜΩΡΑΪΤΗΣ

ΑΔΤ: ΑΝ111214

Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΩΡΑΪΤΗΣ

Αρ.Αδ. ΟΕΕ 003700 - Α' Τάξης

4iACCOUNTING A.E. ΠΑΡΟΧΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 136897301000       ΑΦΜ:  997364330

ΑΤΟΜΙΚΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  ΤΗΣ 31 Δεκεμβρίου 2018

4η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ (01 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2018 - 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2018)
ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΗΣ 31/12/2018 (Βάσει Ε.Λ.Π. - ν.4308/2014)

25/6/2019



ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ (Χρηματοοικονομικά στοιχεία στο κόστος κτήσης, ποσά σε ευρώ)

31/12/2018 31/12/2017

Ενεργητικό

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Ενσώματα πάγια 

Μεταφορικά Μέσα 6.613,33 8.200,53

Λοιπός εξοπλισμός 0,94 0,76

Σύνολο 6.614,27 8.201,29

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία

Λοιπές Απαιτήσεις - Εγγυήσεις 1.540,10 844,00

Σύνολο 1.540,10 844,00

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 8.154,37 9.045,29

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις 58.809,30 34.174,06

Λοιπές απαιτήσεις 3.535,31 0,00

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 16.212,99 23.605,07

Προπληρωμένα έξοδα 1.813,75 444,05

Σύνολο κυκλοφορούντων στοιχείων 80.371,35 58.223,18

Σύνολο ενεργητικού 88.525,72 67.268,47

Καθαρή θέση

Κεφάλαιο 24.000,00 24.000,00

Σύνολο 24.000,00 24.000,00

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 1.135,24 590,46

Αποτελέσματα εις νέο 25.924,97 20.129,37

Σύνολο 27.060,21 20.719,83

Σύνολο καθαρής θέσης 51.060,21 44.719,83

Προβλέψεις

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 3.626,03 2.426,01

Σύνολο 3.626,03 2.426,01

Υποχρεώσεις

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις

Εμπορικές υποχρεώσεις 10.074,78 2.241,31

Φόρος εισοδήματος 4.009,48 4.242,25

Λοιποί φόροι και τέλη 12.423,12 10.056,02

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 4.735,65 3.267,12

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 2.160,10 118,72

Λοιπές Υποχρεώσεις 436,35 197,21

Σύνολo 33.839,48 20.122,63

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων 88.525,72 67.268,47

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ

ΑΡΗΣ-ΑΔΑΜΑΝΤΙΟΣ ΜΩΡΑΪΤΗΣ

ΑΔΤ: ΑΝ111214 Αρ.Αδ. ΟΕΕ 003700

4iACCOUNTING A.E. ΠΑΡΟΧΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 136897301000       ΑΦΜ:  997364330

ΑΤΟΜΙΚΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  ΤΗΣ 31 Δεκεμβρίου 2018

4η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ (01 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2018 - 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2018)
ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΗΣ 31/12/2018 (Βάσει Ε.Λ.Π. - ν.4308/2014)

25/6/2019

Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΩΡΑΪΤΗΣ



4iACCOUNTING ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΛΑΓΟΥΜΙΤΖΗ 24, ΚΑΛΛΙΘΕΑ, Τ.Κ. 176 71 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ.: 136897301000,  ΑΦΜ:  997364330 

 

 

 

  Προσάρτημα (σημειώσεις) επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

της 31‐12‐2018 

(Βάσει των διατάξεων του ν.4308/2014 ‐ ΕΛΠ) 

 

1. Πληροφορίες Επί των κονδυλίων των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων (Αρ.29 Παρ.1) 
 

1.1. Ενσώματα πάγια 
Αφορούν, το κονδύλι «Μεταφορικά Μέσα», που αποτελείται από την μικτή αξία 

κτήσεως μεταφορικών μέσων της εταιρείας.  

Και το κονδύλι «Λοιπός Εξοπλισμός», που αποτελείται από τον εξοπλισμό, τα έπιπλα, 

τις ηλεκτρικές συσκευές, τα μηχανήματα και σκεύη της εταιρείας. 

1.2. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 
Αφορούν, το κονδύλι «Λοιπές Απαιτήσεις – Εγγυήσεις», που αποτελείται από τις 

εγγυήσεις της εταιρείας προς προμηθευτές. 

1.3. Κυκλοφορούντα Περιουσιακά Στοιχεία 
Αφορούν, το κονδύλι «Εμπορικές Απαιτήσεις», που αποτελείται από ανείσπρακτα 

υπόλοιπα πελατών. 

Το κονδύλι «Λοιπές Απαιτήσεις», που σχετίζεται με πληρωμές προκαταβολών, σχετικές 

με τις παρεχόμενες υπηρεσίες από την εταιρεία, την προκαταβολή φόρου εισοδήματος 

καθώς και δοσοληπτικούς λογαριασμούς προσωπικού και εταίρων. 

Το κονδύλι «Ταμειακά Διαθέσιμα και ισοδύναμα», που απεικονίζει το υπόλοιπο του 

εταιρικού τραπεζικού λογαριασμού. 

Και το κονδύλι «Προπληρωμένα έξοδα», που αφορά σε δαπάνες που τιμολογήθηκαν 

κατά τη διαχειριστική χρήση 01/01/2018 – 31/12/2018 και μέρος τους αφορούσε σε 

επόμενη διαχειριστική χρήση. 

1.4.  Καθαρή Θέση 
Αποτελείται  από το Κονδύλι «Κεφάλαιο», που αφορά στο καταβεβλημένο κεφάλαιο 

της εταιρείας. 



Το κονδύλι «Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού» που αποτελείται από το αποθετικό 

που τηρεί η εταιρεία. 

Και το κονδύλι «Αποτελέσματα εις νέο» που αποτελείται από τα αποτελέσματα της 

χρήσης. 

 

1.5. Υποχρεώσεις 
Αποτελείται  από το κονδύλι «Εμπορικές Υποχρεώσεις», που αφορά το καθαρό ποσό 

που η επιχείρηση οφείλει στους προμηθευτές της στις 31/12/2018. 

Το κονδύλι «Φόρος Εισοδήματος», αφορά το οφειλόμενο ποσό φόρου εισοδήματος 

της χρήσης 2018. 

Το κονδύλι, «Λοιποί φόροι και τέλη», αφορά στις οφειλές ΦΠΑ, Παρακρατούμενων 

Φόρων Εισοδήματος Τρίτων και Τέλη Χαρτοσήμου στις 31/12/2018. 

Το κονδύλι, «Οργανισμοί Κοινωνικής Ασφάλισης», αφορά πληρωτέες εισφορές προς 

το ΕΦΚΑ – ΙΚΑ (Εργοδοτικές Εισφορές). 

Το κονδύλι «Έξοδα χρήσεως δεδουλευμένα», που αφορά σε δαπάνες που 

τιμολογήθηκαν κατά την επόμενη διαχειριστική χρήση και μέρος τους αφορούσε στη 

κλειόμενη διαχειριστική χρήση 01/01/2018 – 31/12/2018  

Το κονδύλι, «Λοιπές Υποχρεώσεις», αφορά υποχρεώσεις προς τους εργαζομένους της 

εταιρείας, καθώς και δοσοληπτικούς λογαριασμούς εταίρων. 

Και το κονδύλι, «Προβλέψεις», αφορά σε ποσά αποζημιώσεων εργαζομένων μετά την 

έξοδο τους από την εταιρεία. 

2. Παράθεση Πληροφοριών για την οντότητα (Αρ.29 Παρ.3)  
Η οντότητα λειτουργεί με την παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας. 

Η κλειόμενη χρήση αποτελεί την τέταρτη διαχειριστική χρήση της εταιρείας. Η κλειόμενη 

διαχειριστική χρήση αφορά στο διάστημα από 01/01/2018 – 31/12/2018. 

Κατηγορία οντότητας: Πολύ μικρή βάσει της παραγράφου 2, άρθρου 2, νόμου 4308/2014 

(Σύνολο Ενεργητικού: 88.525,72 ευρώ, Μέσος όρος έμμισθου προσωπικού κατά τη διάρκεια 

της περιόδου : 7, Καθαρό ύψος κύκλου εργασιών: 138.242,05) 

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις του Ισολογισμού, της Κατάστασης Αποτελεσμάτων και 

του  Προσαρτήματος  (Σημειώσεων)  έχουν  καταρτιστεί  σε  συμφωνία  με  τα  Ελληνικά 

Λογιστικά  Πρότυπα.  Περίοδος  αναφοράς  προσαρτήματος  του  ισολογισμού  της  31ης 

Δεκεμβρίου 2018 και των αποτελεσμάτων χρήσεως 01/12/2018 – 31/12/2018 

3. Ανάλυση Παραγόντων Κινδύνου για την οντότητα (Αρ.29 Παρ.4) 
Δεν συντρέχει περίπτωση, επειδή οι απαιτήσεις  της εταιρίας θεωρούνται ότι  κατά κύριο 

λόγο είναι εισπράξιμες και μπορούν να καλύψουν τις τρέχουσες υποχρεώσεις. 

4. Συνοπτική αναφορά για τις ακολουθούμενες λογιστικές πολιτικές από την οντότητα 



(Αρ.29 Παρ.5) 
(α) Ενσώματα πάγια  περιουσιακά στοιχεία 

 

Τα ενσώματα πάγια αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως. Μεταγενέστερα, 

επιμετρούνται  στο  κόστος  κτήσεως,  μείον  τις  αποσβέσεις  και  τυχόν  απομειώσεις.  Τα 

ενσώματα πάγια θα διαγράφονται κατά την πώλησή τους. 

Οι αποσβέσεις των ενσωμάτων παγίων υπολογίζονται με την σταθερή μέθοδο μέσα στην 

ωφέλιμη  ζωή που  τους προσδίδει  ο φορολογικός  νόμος  4172/2013. Πάγια  κάτω από 

1.500  ευρώ  αποσβέστηκαν  πλήρως,  βάσει  των  διατάξεων  του  ν.4172/2013.  Οι 

συντελεστές  αποσβέσεων  που  εφαρμόζονται  είναι  αυτοί  που  ορίζονται  από  τον 

ν.4172/2013. 

 

(β) Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

 (γ) Απομεiωση αξίας μη χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων (εκτός υπεραξίας) 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

 (δ} Εμπορικές και λοιπές απαιτήσεις 

Δεν υπήρξε απόκλιση από τις αρχές του ν. 4308/2014. 

5. Ανάλυση επιπτώσεων στα περιουσιακά στοιχεία, στις υποχρεώσεις, στην καθαρή θέση 
και στα αποτελέσματα, στην περίπτωση που η οντότητα παρεκκλίνει από τις διατάξεις 
των ΕΛΠ για την εκπλήρωση της υποχρέωσης της παραγράφου 2 του άρθρου 16 περί 
εύλογης παρουσίασης 
 (Αρ.29 Παρ.6) 
Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

6. Ανάλυση Περιουσιακών στοιχείων ή υποχρεώσεων που σχετίζονται με περισσότερα από 
ένα κονδύλια του ισολογισμού.(Αρ.29 Παρ.7) 
Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

 

7. Πίνακας ενσώματων και άυλων παγίων στοιχείων (Αρ.29 Παρ.8) 
Α. Προηγούμενη διαχειριστική χρήση 01/01/2017‐31/12/2017 

  

Έπιπλα & Λοιπός 
Εξοπλισμός 

Αξία κτήσης   Αξία κτήσης 

Υπόλοιπο 01/01/2017                       20.931,84 €  

Προσθήκες  350,00 € 

Πωλήσεις                                    ‐   €  

Αναπροσαρμογές/απομειώσεις                                 ‐   €  

Μεταφορές/αναταξινομήσεις                                   ‐   €  

Υπόλοιπο 31/12/2017                        21.281,84 €  

    



Σωρευμένες αποσβέσεις    

Υπόλοιπο 01/01/2017                         11.143,36 €  

Προσθήκες  1.937,19 €  

Πωλήσεις                                     ‐   €  

Αναπροσαρμογές/απομειώσεις                                   ‐   € 

Μεταφορές/αναταξινομήσεις                                        ‐   € 

Υπόλοιπο 31/12/2017                       13.080,55 €  

    
Αναπόσβεστη Αξία 31/12/2017 8.201,29 € 

Β. Κλειόμενη  διαχειριστική χρήση 01/01/2018 – 31/12/2018 

  
Έπιπλα & Λοιπός 

Εξοπλισμός 

Αξία κτήσης     

Υπόλοιπο 01/01/2018  21.281,84 €  

Προσθήκες  2.108,94 € 

Πωλήσεις                                     ‐   €  

Αναπροσαρμογές/απομειώσεις                                   ‐   €  

Μεταφορές/αναταξινομήσεις                                   ‐   €  

Υπόλοιπο 31/12/2018                       23.390,78 €  

    
Σωρευμένες αποσβέσεις   

Υπόλοιπο 01/01/2018                         13.080,55 €  

Προσθήκες  3.695,96 €  

Πωλήσεις                                     ‐   €  

Αναπροσαρμογές/απομειώσεις                                 ‐   € 

Μεταφορές/αναταξινομήσεις                                       ‐  € 

Υπόλοιπο 31/12/2018 16.776,51 €  

Αναπόσβεστη Αξία 31/12/2018 6.614,27 € 

 

8. Ανάλυση σημαντικών γεγονότων που προκύπτουν μετά το τέλος της περιόδου, τα οποία 
δεν αντικατοπτρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων ή στον ισολογισμό της 
κλειόμενης περιόδου και τις χρηματοοικονομικές επιπτώσεις τους. (Αρ.29 Παρ.9) 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

9. Ανάλυση και πληροφορίες, σε περίπτωση επιμέτρησης στην εύλογη αξία, σύμφωνα με το 
άρθρο 24  (Αρ.29 Παρ.10) 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

10. Ανάλυση και πληροφορίες, σε περίπτωση επιμέτρησης χρηματοπιστωτικών μέσων στην 
τιμή κτήσης  (Αρ.29 Παρ.11) 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

11. Ανάλυση και πληροφορίες για τα στοιχεία καθαρής θέσης της οντότητας (Αρ.29 Παρ.12) 



Το κεφάλαιο της εταιρίας διαιρείται σε 2.400 Ονομαστικές Μετοχές, ονομαστικής αξίας 
10,00 ευρώ. 

Εταιρικό Κεφάλαιο:                                       24.000,00   ευρώ 

Πλέον Αποτελέσματα εις νέον     25.924,97   ευρώ  

          Πλέον Τακτικό Αποθεματικό       1.135,24   ευρώ 

Σύνολο Καθαρής Θέσης 31/12/2018           51.060,21  ευρώ 

 

12. Πληροφορίες για το συνολικό χρέος της οντότητας στην περίπτωση που καλύπτεται με 
εξασφαλίσεις που παρέχονται από την οντότητα. (Αρ.29 Παρ.13) 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

13. Ανάλυση των ποσών των υποχρεώσεων της οντότητας που καθίστανται απαιτητά μετά 
από πέντε (5) έτη από την ημερομηνία του ισολογισμού.  (Αρ.29 Παρ.14) 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

14. Φύση και επιχειρηματικός στόχος των διακανονισμών της οντότητας, που δεν 
περιλαμβάνονται στον ισολογισμό, ανάλυση για τις χρηματοοικονομικές επιπτώσεις των 
διακανονισμών αυτών επί της οντότητας, εφόσον οι κίνδυνοι ή τα οφέλη των 
διακανονισμών αυτών είναι σημαντικά και εφόσον η δημοσιοποίηση των κινδύνων ή 
οφελών απαιτείται για τους σκοπούς της εκτίμησης της χρηματοοικονομικής θέσης της 
οντότητας.. (Αρ.29 Παρ.15) 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

15. Ποσό των χρηματοοικονομικών δεσμεύσεων, εγγυήσεων ή ενδεχόμενων επιβαρύνσεων 
(ενδεχόμενες υποχρεώσεις) που δεν εμφανίζονται στον ισολογισμό, με ένδειξη της φύσης 
και της μορφής των σχετικών εξασφαλίσεων που έχουν παρασχεθεί. (Κάθε δέσμευση που 
αφορά παροχές σε εργαζόμενους μετά την έξοδο από τη υπηρεσία ή οντότητες ομίλου ή 
συγγενείς οντότητες, γνωστοποιείται ξεχωριστά). (Αρ.29 Παρ.16) 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

16. Ποσό και τη φύση των επιμέρους στοιχείων των εσόδων ή των εξόδων που είναι 
ιδιαίτερου ύψους ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας. Ιδιαίτερα, στην περίπτωση που 
από τον παρόντα νόμο προβλέπεται συμψηφισμός εσόδων και εξόδων γνωστοποιούνται 
τα σχετικά κονδύλια και οι αξίες αυτών προ του συμψηφισμού (Αρ.29 Παρ.17) 
Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

 

17. Ποσό τόκων της περιόδου με το οποίο αυξήθηκε το κόστος απόκτησης αγαθών και 
υπηρεσιών, σύμφωνα με το άρθρο 20 των ΕΛΠ  (Αρ.29 Παρ.18) 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

18. Προτεινόμενη ή, κατά περίπτωση, οριστική διάθεση των κερδών (Αρ.29 Παρ.19) 
Τμήμα των κερδών της εταιρείας, θα χρησιμοποιηθεί για την δημιουργία τακτικού 

αποθεματικού ενώ το υπόλοιπο ποσό θα μεταφερθεί εις νέο. Η σχετική απόφαση θα 

ληφθεί από την Τακτική Γενική Συνέλευση 

 

19. Ποσό μερισμάτων που καταβλήθηκε στην περίοδο. (Αρ.29 Παρ.20) 
Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 



20. Λογιστικός χειρισμός των ζημιών της περιόδου, όταν συντρέχει περίπτωση (Αρ.29 Παρ.21) 
Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

21. Υπόλοιπο ισολογισμού, σε περίπτωση αναγνώρισης αναβαλλόμενων φόρων, στην αρχή 
και στο τέλος της περιόδου καθώς και ανάλυση της κίνησής του κατά τη διάρκεια της 
περιόδου, με αναφορά των ποσών που επηρεάζουν τα αποτελέσματα της περιόδου και 
την καθαρή θέση. (Αρ.29 Παρ.22) 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

 

 

22. Πληροφορίες, σχετικά με τους απασχολούμενους στην οντότητα κατά τη διάρκεια 
περιόδου (Αρ.29 Παρ.23) 

Στην οντότητα κατά τη κλειόμενη περίοδο, Απασχολήθηκαν κατά μέσο όρο πέντε (7) 

εργαζόμενοι (λογιστές). 

 

23. Καθαρό ύψος κύκλου εργασιών με ανάλυση κατά κατηγορίες δραστηριότητας και κατά 
γεωγραφικές αγορές, εφόσον οι κατηγορίες και οι αγορές αυτές διαφέρουν ουσιωδώς 
μεταξύ τους από άποψη οργάνωσης των πωλήσεων και παροχής των υπηρεσιών. (Αρ.29 
Παρ.24) 

Από άποψη οργάνωσης των πωλήσεων και παροχής των υπηρεσιών, το καθαρό ύψος του 

κύκλου εργασιών δεν διαφέρει ουσιωδώς μεταξύ γεωγραφικών αγορών και κατηγοριών 

δραστηριότητας. 

24. Ποσά προκαταβολών και πιστώσεων που χορηγήθηκαν στα μέλη διοικητικών, 
διαχειριστικών και εποπτικών συμβουλίων, με μνεία του επιτοκίου, των όρων χορήγησης 
και των ποσών που επιστράφηκαν, διαγράφηκαν ή δεν εισπράχθηκαν λόγω αποποίησης, 
καθώς και τις δεσμεύσεις που αναλήφθηκαν για λογαριασμό τους, με οποιαδήποτε 
εγγύηση. Τα στοιχεία αυτά γνωστοποιούνται αθροιστικά για κάθε κατηγορία των 
προσώπων αυτών.  (Αρ.29 Παρ.25) 
 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

 

25. Παράθεση πληροφοριών κάθε άλλης οντότητας, στην οποία η οντότητα είναι 
απεριόριστα ευθυνόμενος εταίρος. (Αρ.29 Παρ.26) 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

26. Παράθεση πληροφοριών της οντότητας η οποία καταρτίζει ενοποιημένες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις του τελικού συνόλου επιχειρήσεων μέρος του οποίου 
αποτελεί η οντότητα ως θυγατρική (Αρ.29 Παρ.27) 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

27. Παράθεση πληροφοριών της οντότητας η οποία καταρτίζει ενοποιημένες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις μερικού συνόλου επιχειρήσεων, μέρος του οποίου 
αποτελεί η οντότητα ως θυγατρική (Αρ.29 Παρ.28) 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 



28. Τόπος στον οποίο κάθε ενδιαφερόμενος μπορεί να προμηθευτεί τις ενοποιημένες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, που αναφέρονται στις παραγράφους 27 και 28, στην 
περίπτωση που είναι διαθέσιμες. Εάν δεν είναι διαθέσιμες οι καταστάσεις αυτές γίνεται 
αναφορά του σχετικού γεγονότος. (Αρ.29 Παρ.29) 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

29. Ανάλυση ποσών που δόθηκαν στην περίοδο για αμοιβές σε μέλη διοικητικών, 
διαχειριστικών και εποπτικών συμβουλίων στα πλαίσια των καθηκόντων τους, καθώς και  
δεσμεύσεων που προέκυψαν ή αναλήφθηκαν για παροχές μετά την έξοδο από την 
υπηρεσία σε αποχωρήσαντα μέλη των εν λόγω συμβουλίων, συνολικά κατά κατηγορία 
συμβουλίου.   (Αρ.29 Παρ.30) 

Εντός της κλειόμενης περιόδου δόθηκε αμοιβή διαχείρισης στον Πρόεδρο και 

Διευθύνοντα σύμβουλο του προηγούμενου Διοικητικού Συμβουλίου, συνολικού ύψους 

600,00 ευρώ, η οποία είχε εγκριθεί την 10‐09‐2018 από την Τακτική Γενική Συνέλευση 

των μετόχων. 

Επιπρόσθετα δόθηκαν αμοιβές διαχείρισης στον Πρόεδρο και τα Μέλη του εν ενεργεία 

Διοικητικού Συμβουλίου, συνολικού ύψους 1.795,03 ευρώ, οι οποίες είχαν προ‐εγκριθεί 

την 19‐12‐2018 από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων.  

Πιο συγκεκριμένα, οι αμοιβές αναλύονται ως εξής: 

Όνομα  Ιδιότητα Συμβούλου   Αμοιβή  

Βασίλειος Μωραΐτης   Πρώην  Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος          600,00  €  

Άρης‐Αδαμάντιος Μωραΐτης  Εν ενεργεία Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος          580,86  €  

Παναγιώτης Βασιλείου  Εν ενεργεία Μέλος          633,31  €  

Λεωνίδας Μωραΐτης   Εν ενεργεία Μέλος          580,86  €  

 

30. Πληροφορίες για τις συναλλαγές που πραγματοποιεί η οντότητα με τα συνδεδεμένα 
μέρη, περιλαμβανομένου και του ποσού αυτών των συναλλαγών, τη φύση της σχέσης 
του συνδεδεμένου μέρους, καθώς και άλλα πληροφοριακά στοιχεία για τις συναλλαγές, 
τα οποία είναι απαραίτητα για την κατανόηση της χρηματοοικονομικής θέσης της 
οντότητας. (Ανάλογες πληροφορίες παρέχονται και για τα υπόλοιπα των σχετικών 
απαιτήσεων και υποχρεώσεων κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Οι πληροφορίες 
για τις επιμέρους συναλλαγές και τα υπόλοιπα μπορούν να συναθροίζονται ανάλογα με 
τη φύση τους, εκτός εάν απαιτούνται χωριστά πληροφοριακά στοιχεία για την 
κατανόηση των επιπτώσεων των συναλλαγών του συνδεδεμένου μέρους στη 
χρηματοοικονομική θέση της οντότητας). (Αρ.29 Παρ.31) 
Ο μέτοχος Βασίλειος Μωραΐτης, έλαβε τις παρακάτω αμοιβές από την εταιρεία: 

Α) Αμοιβή που αφορά στην άδεια  χρήσης  του  εταιρικού σήματος ποσού 600,00  ευρώ. 

Όπως αυτή εγκρίθηκε με την 10‐09‐2018 Τακτική Γενική Συνέλευση (πρακτικό Νο.5)  

Β)  Αμοιβή  διαχείρισης  ως  Πρόεδρος  και  Διευθύνων  σύμβουλος  του  προηγούμενου  

Διοικητικού  Συμβουλίου.  Όπως  αυτή  εγκρίθηκε  την  10‐09‐2018  με  την  Τακτική  Γενική 

Συνέλευση και αναφέρεται στο σημείο 29 παραπάνω 



Γ) Αποδοχές Εξαρτημένης Εργασίας (Μισθοί) ως Γενικός Διευθυντής της εταιρείας. Σύνολο 

ακαθάριστων αποδοχών που λήφθηκαν εντός χρήσης 7.756,77 ευρώ. Όπως αυτές προ‐

εγκρίθηκαν με την 31‐01‐2018 Έκτακτή Γενική Συνέλευση   

31. Αμοιβές που χρεώθηκαν κατά την περίοδο από τον νόμιμο ελεγκτή ή το ελεγκτικό 
γραφείο της οντότητας, για τον έλεγχο των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 
για άλλες υπηρεσίες διασφάλισης, για συμβουλευτικές φορολογικές υπηρεσίες και για 
λοιπές μη ελεγκτικές υπηρεσίες, διακεκριμένα κατά κατηγορία.  (Αρ.29 Παρ.32) 

 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

 

32. Λογιστική αξία των περιουσιακών στοιχείων και των συνδεόμενων με αυτά 
υποχρεώσεων, τα οποία η διοίκηση της οντότητας έχει ήδη λάβει απόφαση να διαθέσει 
στο προσεχές διάστημα, και οπωσδήποτε στους επόμενους 12 μήνες, εφόσον είναι 
σημαντικά.  (Αρ.29 Παρ.33) 

 

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση 

33. Οι πολύ μικρές οντότητες που κάνουν χρήση της επιλογής της παραγράφου 7 ή της 
παραγράφου 8 του άρθρου 16, δηλώνουν τη συγκεκριμένη επιλογή που έχουν 
χρησιμοποιήσει.(Αρ.29 Παρ.34)  

 

Δεν έγινε χρήση αυτής της επιλογής 

 

Αθήνα, 25η Ιουνίου 2019 

 

 

 

 

 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. και Διευθύνων Σύμβουλος                         Ο Υπεύθυνος  Λογιστηρίου   

 

 

 

 

                   Άρης‐Αδαμάντιος Μωραΐτης                                       Βασίλειος Μωραΐτης  
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

ΕΠΙ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 2018 

 

ΠΕΡΙΟΔΟΣ 01/01/2018 - 31/12/2018 (4η Εταιρική χρήση) 

 

Κύριοι Μέτοχοι, 

  

Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας για έγκριση τις οικονομικές καταστάσεις που 

αφορούν στη χρήση 01/01/2018 - 31/12/2018 της εταιρείας μας και να σας δώσουμε 

τις παρακάτω επεξηγήσεις. Οι προς έγκριση οικονομικές καταστάσεις καταρτίστηκαν 

με κάθε προσοχή και επιμέλεια, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 2190/1920, του ν. 

4308/2014 (Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα) και του ν.4548/2018 καθώς και του 

καταστατικού της εταιρείας. Απεικονίζουν δε με ακρίβεια την οικονομική κατάσταση 

της κατά τη χρήση. 

Κατά τη χρήση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο κατέβαλε κάθε δυνατή προσπάθεια για 

την πληρέστερη και αποτελεσματικότερη οργάνωση της εταιρείας σε όλους τους 

τομείς.  

1. Εξέλιξη των επιδόσεων και δραστηριοτήτων της εταιρείας 

1.Α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου 

Το επιχειρηματικό μοντέλο της εταιρείας βασίζεται στην αρτιότητα της οργάνωσης των 

λογιστικών και φοροτεχνικών εργασιών, τη δημιουργία εσωτερικών συστημάτων 

παραγωγικής διαδικασίας καθώς και τη συλλογή και την εσωτερική διάχυση των 

τεχνικών γνώσεων ώστε να μεγιστοποιείται η ποιότητα των παρεχομένων υπηρεσιών. 

1.Β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 
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Ο βραχυπρόθεσμος στόχος της εταιρείας είναι να αναπτύξει περαιτέρω την πελατειακή 

της βάση και να διευρύνει τον κύκλο εργασιών της. Τα χαρακτηριστικά της 

πελατειακής βάσης στην οποία απευθύνεται η εταιρεία είναι κατά κύριο λόγο νομικά 

πρόσωπα με δραστηριότητες στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

Ο μακροπρόθεσμος στόχος της εταιρείας είναι να εδραιωθεί στην Ελλάδα ως εταιρεία 

παροχής ποιοτικών λογιστικών και φορολογικών υπηρεσιών και να συνεργασθεί με 

αντίστοιχες εταιρείες του εξωτερικού. 

Οι βασικές αξίες στις οποίες στηρίζεται η εταιρεία είναι: 

- Το άριστο εργασιακό περιβάλλον  

- Η εφαρμογή των ηθικών επιχειρηματικών κανόνων και  

- Η ποιοτική παροχή επαγγελματικών υπηρεσιών προς τους πελάτες 

 

Η κύρια στρατηγική της εταιρείας είναι η αειφόρος (sustainable) ανάπτυξη των 

εργασιών της, βασιζόμενη στην θετική άποψη που αποκτούν οι πελάτες της από τις 

παρεχόμενες σε αυτούς υπηρεσίες. 

 

 

1.Γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

 

Οι βασικές αρχές της διοίκησης και εσωτερικών συστημάτων διαχείρισης της εταιρείας 

είναι: 

- Σωστός προγραμματισμός των εργασιών που αφορούν στους πελάτες καθώς 

και των εργασιών που αφορούν στις υποχρεώσεις της ίδιας της εταιρείας. Για 

το σκοπό αυτό, έχουν δημιουργηθεί κατάλληλες μηχανογραφικές φόρμες στις 

οποίες καταγράφονται διαρκώς οι υποχρεώσεις και η εξέλιξη τους 

- Οργάνωση της παραγωγικής διαδικασίας. Για τον σκοπό αυτό δημιουργούνται 

διαρκώς συστήματα, καταγράφονται διαδικασίες, καταγράφεται και 

αποθηκεύεται η τεχνική γνώση ώστε να μπορεί να αναπαραχθεί άμεσα και 

δημιουργούνται πρότυπες φόρμες (layouts) για τις επαναλαμβανόμενες 

εργασίες. 

- Η διοίκηση και διεύθυνση των ανθρώπων, στο αρχικό στάδιο ανάπτυξης της 

που βρίσκεται σήμερα η εταιρεία, έχει ανατεθεί στον Διευθύνοντα Σύμβουλο 

της. Λόγω του μικρού αριθμού υπαλλήλων και συνεργατών, διοίκηση και 

διεύθυνση των ανθρώπων δεν παρουσιάζει πολυπλοκότητα. Η συνεργασία με 

υπαλλήλους και συνεργάτες χαρακτηρίζεται από τις αρχές της ειλικρίνειας, της 

ηθικής, της αξιοκρατίας και της μη διακριτικής μεταχείρισης. 

- Ο έλεγχος πραγματοποιείται, κατά κύριο λόγο, μέσω: 

(α) εποπτείας, η οποία προσομοιάζει, σε ένα βαθμό, με συστήματα εσωτερικού 

ελέγχου. Μέσω αυτής της εποπτείας εφαρμόζεται και η πολιτική των 

«τεσσάρων ματιών» (four eyes’ principle) που αποτελεί βασική αρχή για την 

ανάπτυξη της εταιρείας μας. 

(β) καταγραφής των βασικών εργασιών σε φόρμες, μέσω των οποίων μπορεί να 

ελεγχθεί συστηματικά το αποτέλεσμα της εκάστοτε εργασίας 

 

 

1.Δ. Προηγούμενες επιδόσεις, αλυσίδα αξίας και ενσώματα άυλα περιουσιακά 

στοιχεία. 
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Η εταιρική χρήση του 2018 αποτελεί την τέταρτη χρήση της εταιρείας και τα 

αποτελέσματα της είναι κερδοφόρα. Τα κέρδη της εταιρείας βρίσκονται περίπου στα 

ίδια επίπεδα με την προηγούμενη χρήση, κυρίως λόγο της αύξησης των εξόδων που 

προέκυψαν από την ανάγκη αύξησης του ανθρώπινου δυναμικού της εταιρείας. 

 

Λαμβάνοντας υπόψη τα μέχρι τώρα δεδομένα και παρά την οικονομική κρίση στην 

οποία ευρίσκεται η Ελλάδα τα τελευταία χρόνια, η πορεία της εταιρείας για τα επόμενα 

χρόνια προβλέπεται ασφαλής και αποδοτική. 

 

Η αλυσίδα αξίας της επιχείρησης μας, μπορεί να απεικονισθεί στο παρακάτω 

διάγραμμα που αφορά στις υποστηρικτικές λειτουργίες (οριζόντια) καθώς και στις 

κύριες λειτουργίες της (κάθετα): 
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Τα ενσώματα περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας μας είναι μικρής έντασης και 

αφορούν κατά κύριο λόγο στην μηχανογραφική της υποδομή, στην χρήση ενός 

επιβατικού αυτοκινήτου για τις μετακινήσεις του προσωπικού προς/από τους πελάτες 

καθώς και στα έπιπλα γραφείου που χρησιμοποιεί το προσωπικό της. 
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Τα αγορασθέντα άυλα περιουσιακά στοιχεία αφορούν κατά κύριο λόγο τα 

μηχανογραφικά προγράμματα που χρησιμοποιούνται για σκοπούς παραγωγής των 

λογιστικών και φορολογικών υπηρεσιών. Τα ιδιοπαραχθέντα άυλα περιουσιακά 

στοιχεία, όπως η τεχνογνωσία, η αποθηκευμένες πληροφορίες κτλ, δεν έχουν 

αποτιμηθεί. 

 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι 

2.Α  Εφοδιαστική αλυσίδα 

Για την παροχή λογιστικών φορολογικών υπηρεσιών, απαιτείται έρευνα και διαρκής 

ενημέρωση των πληροφοριών/ρυθμίσεων που αφορούν στα τεχνικά θέματα αυτά. Οι 

ρυθμίσεις αυτές προέρχονται κατά κύριο λόγο από Κρατικές υπηρεσίες, οπότε δεν 

υφίσταται κίνδυνος μη εφοδιασμού της εταιρείας μας με βασική τεχνική γνώση, (πχ 

όπως ο αντίστοιχος κίνδυνος μη εφοδιασμού των εμπορικών επιχειρήσεων με 

εμπορεύματα από τους προμηθευτές της). Επιπρόσθετα, η εταιρία μας είναι 

συνδρομητής σε βάσεις πληροφοριών που αφορούν στα λογιστικά και τα φορολογικά 

δεδομένα. 

 

2.Β  Μελλοντικές προοπτικές  

Παρά τον μεγάλο ανταγωνισμό, οι μελλοντικές προοπτικές της εταιρείας φαίνονται 

ευοίωνες επειδή το πελατολόγιο στο οποίο στοχεύει η εταιρεία μας, εκτιμά και αναζητά 

παρόχους ποιοτικών υπηρεσιών.    

 

2.Γ Λοιποί κίνδυνοι 

 

Οι κυριότεροι λοιποί κίνδυνοι αφορούν στις επισφαλείς απαιτήσεις και στους 

υπόλοιπους κινδύνους που αντιμετωπίζουν όσες επιχειρήσεις ασχολούνται με το 

λογιστικό-φορολογικό επάγγελμα. Όσον αφορά στις επισφαλείς απαιτήσεις, η εταιρεία 

προσπαθεί να έρχεται τακτικά σε επαφή με τους πελάτες της για σκοπούς είσπραξης 

των αμοιβών της, μειώνοντας έτσι τον κίνδυνο καθυστέρησης. Όσον αφορά στους 

λοιπούς κινδύνους, η δραστηριότητα της εταιρείας είναι προς το παρόν μικρού 

μεγέθους και δεν διαφαίνεται ιδιαίτερη περίπτωση κινδύνου. 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα  

3.Α  Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις στο περιβάλλον 
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Η εταιρεία δραστηριοποιείται στον χώρο της παροχής υπηρεσιών και για το λόγο αυτό 

δεν παράγει υλικά αγαθά που θα μπορούσαν να επιβαρύνουν το περιβάλλον.  

Επιπρόσθετα η εταιρεία δεν χρησιμοποιεί μηχανήματα ή άλλα αγαθά που θα 

μπορούσαν να επιβαρύνουν το περιβάλλον. Όσον αφορά στην χρησιμοποίηση 

αναλώσιμων υλικών αγαθών, το κυριότερο από αυτά είναι το χαρτί εκτυπώσεων.  

Παρόλα αυτά, η εταιρεία μας μεριμνά για θέματα που αφορούν στη μη επιβάρυνση του 

περιβάλλοντος και εφαρμόζει σχετικές διαδικασίες οι οποίες αναλύονται παρακάτω: 

3.Β Γνωστοποίηση διαδικασιών 

Παρόλο που η δραστηριότητα της επιχείρησης δεν έχει σημαντικούς παράγοντες 

επιβάρυνσης του περιβάλλοντος, η εταιρεία μας καταβάλλει κάθε προσπάθεια ώστε να 

μειώσει τις ενέργειες της που θα μπορούσαν έμμεσα ή άμεσα να επιβαρύνουν το 

περιβάλλον. Για παράδειγμα: 

− Χρήση αυτοκινήτων σύγχρονης τεχνολογίας με εκπομπή μειωμένων ρύπων 

− αντιμαγνητική θωράκιση χώρων γραφείου για μείωση της ηλεκτρομαγνητικής 

ακτινοβολίας που δέχεται το προσωπικό 

− χρήση σύγχρονων συστημάτων θυρωμάτων στους χώρους γραφείων ώστε να 

εξασφαλίζεται η μικρότερη απώλεια ενέργειας  

3.Γ Πράσινα προϊόντα 

Λόγω της δραστηριοποίησης της εταιρείας μας στον τομέα παροχής υπηρεσιών, δεν 

υπάρχουν δυνατότητες για παραγωγή πιο πράσινων προϊόντων. Όμως, με κάθε 

ευκαιρία, η εταιρεία μας προσπαθεί να παραδίδει τις υπηρεσίες της προς τους πελάτες 

με τρόπο που δεν επιβαρύνει το περιβάλλον. 

 

4. Εργασιακά θέματα 

4.Α  Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών 

Η διοίκηση της εταιρείας δεν διαφοροποιείται από παράγοντες όπως το φύλλο, η 

θρησκεία η τυχόν μειονεκτικότητα ή άλλες πτυχές. Οι προσλήψεις καθώς και οι 

ευκαιρίες που δίνονται στους προσληφθέντες γίνονται αποκλειστικά με αξιοκρατικά 

κριτήρια και την δυνατότητα κάλυψης των εκάστοτε παραγωγικών αναγκών. 

 

4.Β  Σεβασμός δικαιωμάτων και συνδικαλιστική ελευθερία 

 

Τα δικαιώματα όλων των εργαζομένων είναι σεβαστά. Επιπρόσθετα, πάγια τακτική της 

εταιρείας είναι να συνάπτει γραπτές συμβάσεις με τους εργαζόμενους, κατά την 

πρόσληψη τους, μέσω των οποίων ρυθμίζονται βασικά θέματα για την σχέση εταιρείας 

– εργαζομένων.  
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Παρόλο ότι το μέγεθος της εταιρείας είναι πολύ μικρό για συνδικαλιστική 

δραστηριότητα, η έννοια της συνδικαλιστικής ελευθερίας είναι σεβαστή. 

 

4.Γ  Υγιεινή και ασφάλεια, συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών 

 

Η επιχείρηση είναι συμβατή με τους κανόνες της υγιεινής και ασφάλειας. Θα πρέπει 

να σημειωθεί ότι μέχρι τώρα δεν έχει υπάρξει κανένα περιστατικό εργατικού 

ατυχήματος κατά τη διάρκεια της εργασίας. 

 

Η ουσιαστική εκπαίδευση των εργαζομένων επιτυγχάνεται μέσω παρακολούθησης 

εξειδικευμένων σεμιναρίων και μέσω της εργασίας καθώς καθημερινά όλοι οι 

εργαζόμενοι έρχονται σε επαφή με νόμους και διατάξεις οι οποίοι ρυθμίζουν τα θέματα 

της παροχής υπηρεσιών της εταιρείας μας (λογιστικά και φορολογικά θέματα). Παρόλα 

αυτά, η εταιρεία μας έχει σχεδιάσει ένα πλάνο πρόσθετης εκπαίδευσης για τους 

εργαζόμενους της, το οποίο εφαρμόζει τις τελευταίες χρήσεις και συνεχίζει και τη 

τρέχουσα χρήση. Το παραπάνω πλάνο, λαμβάνει υπόψη τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά 

του υπαλλήλου καθώς και το τεχνικό πεδίο στο οποίο πρέπει να αποκτήσει γνώσεις 

ώστε να βελτιωθεί η παραγωγικότητα. 

 

Επειδή η επιχείρηση είναι νέα και μικρού μεγέθους, δεν υπήρξε ανάγκη προαγωγής 

στην χρήση του 2018. Η θέση όμως της διοίκησης είναι ότι οι προαγωγές πρέπει να 

γίνονται με αξιοκρατικά κριτήρια και σε συνάρτηση με την απόδοση του εκάστοτε 

εργαζομένου. 

 

5. Χρηματοοικονομικοί και μη, δείκτες επιδόσεων 

 

Τα μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας ανέρχονται σε 8.154,37 

ευρώ. Τα κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας ανέρχονται σε 80.371,35 

ευρώ. 

Η Καθαρή Θέση της εταιρείας ανέρχεται σε 51.060,21 ευρώ. Οι υποχρεώσεις της 

εταιρείας ανέρχονται σε 33.839,48 ευρώ και οι προβλέψεις σε 3.626,03 ευρώ. 

Τα συνολικά ακαθάριστα έσοδα της εταιρείας ανήλθαν σε 138.242,05 ευρώ. Τα 

αποτελέσματα χρήσεως προ φόρων ανέρχονται σε κέρδη 9.349,86 ευρώ. Στο ποσό των 

αποτελεσμάτων χρήσεως προ φόρων, αν αφαιρεθεί και ο φόρος εισοδήματος 

(αναλογούν φόρος εισοδήματος νομικών προσώπων χρήσης 2018) της χρήσεως εκ 

ευρώ 3.009,48, προκύπτει καθαρό κέρδος 6.340,38 ευρώ, το οποίο μεταφέρεται στο 

λογαριασμό καθαρής θέσης «αποτελέσματα εις νέο» όπου συμψηφίζεται με τα κέρδη 

της προηγούμενης χρήσης. 

Οι βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες της εταιρείας για την εταιρική χρήση 2018 

έχουν ως εξής: 

 

Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης 

  31/12/2018     
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Κυκλοφορούν ενεργητικό 80.371,35 90,79% 

Σύνολο ενεργητικού 88.525,72  

      

Πάγιο ενεργητικό 6.614,27 7,47%  

Σύνολο ενεργητικού 88.525,72   

      

Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε κυκλοφοριακό και πάγιο 

ενεργητικό. 
      

Καθαρή Θέση 51.060,21 150,89%  

Σύνολο υποχρεώσεων 33.839,48   

      

Ο παραπάνω δείκτης  δείχνει την οικονομική αυτάρκεια της Εταιρείας. 

      

Σύνολο υποχρεώσεων 33.839,48 38,23%  

Σύνολο παθητικού 88.525,72   

    

Καθαρή Θέση 51.060,21 57,68%  

Σύνολο παθητικού 88.525,72   

      

Οι παραπάνω δείκτες  δείχνουν την δανειακή εξάρτηση της εταιρείας  

 

80.371,35 
237,51%  

Κυκλοφορούν ενεργητικό  

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 33.839,48   

      

Ο δείκτης αυτός  δείχνει την δυνατότητα της Εταιρείας να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

της με στοιχεία του κυκλοφορούντος ενεργητικού. 
      

Κεφάλαιο κινήσεως 51.060,21 63,53%  

Κυκλοφορούν ενεργητικό 80.371,35   

      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει σε ποσοστό το τμήμα του κυκλοφορούντος ενεργητικού το οποίο 

χρηματοδοτείται από το πλεόνασμα των διαρκών κεφαλαίων (Ιδίων Κεφαλαίων και 

Μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων). 

  

Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας 

 31/12/2018   

 

Καθαρά αποτελέσματα εκμεταλλεύσεως 6.340,38 4,59%  

Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 138.242,05   

    

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την απόδοση της εταιρείας χωρίς το συνυπολογισμό των εκτάκτων 

και ανόργανων αποτελεσμάτων. 
      

Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ φόρων 9.349,86 6,76%  
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Σύνολο εσόδων 138.280,29   

      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της εταιρείας σε σύγκριση με τα συνολικά 

της έσοδα 
      

Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ φόρων 9.349,86 18,31%  

Καθαρή Θέση 51.060,21   

      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας.  

      

      

Μικτά αποτελέσματα 35.902,48 25,97%  

Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 138.242,05   

      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των πωλήσεων της 

εταιρείας.  

6. Επιπλέον πληροφόρηση 

 

6.Α Προβλεπόμενη εξέλιξη 

Παρά την υφιστάμενη οικονομική κρίση στην Ελλάδα, προβλέπεται ότι η πορεία της 

εταιρείας θα είναι ασφαλής και αποδοτική καθώς αναμένεται διερεύνηση της 

πελατείας της εταιρείας στο εσωτερικό καθώς και στο εξωτερικό. 

 

6.Β Δραστηριότητες στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης 

Λόγω του αντικειμένου της, η εταιρεία δεν δραστηριοποιείται με τον κλασικό τρόπο  

στον τομέα της έρευνας και της ανάπτυξης. Παρόλα αυτά, σε καθημερινή βάση, τα 

στελέχη της εταιρείας προσπαθούν να εντοπίσουν νέες υπηρεσίες, στο πλαίσιο τους 

σκοπού της εταιρείας, που θα μπορούσαν να προσφερθούν στους πελάτες ή/και 

τεχνογνωσία που θα μπορούσε να βελτιώσει την απόδοση της παραγωγής. 

 

6.Γ  Πληροφορίες για απόκτηση ιδίων μετοχών 

 

Δεν συντρέχει περίπτωση 

 

6.Δ  Ύπαρξη υποκαταστημάτων 

 

Εκτός της έδρας της (στην οδό Λαγουμιτζή 24, Καλλιθέα) η εταιρεία λειτουργεί, 

άλλο ένα γραφείο στην περιοχή της Καλλιθέας, στην οδό Ανδρομάχης αριθμός 231. 

 

6.Ε  Χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων 

 

Η εταιρεία δεν κατέχει χρεόγραφα ή άλλα χρηματοοικονομικά μέσα. 

 

 

7.  Σημαντικά γεγονότα που συνέβησαν από τη λήξη της χρήσης μέχρι την 
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ημερομηνία υποβολής της παρούσας έκθεσης. 

 

Μέχρι την ημερομηνία υποβολής της Έκθεσης αυτής δεν έχει συμβεί άλλο γεγονός, 

που θα μπορούσε να επηρεάσει σημαντικά την οικονομική θέση και την πορεία της 

εταιρίας. 

 

 

Κύριοι Μέτοχοι, 

 

Μετά από τα παραπάνω σας παρακαλούμε όπως εγκρίνετε τον ισολογισμό και τα 

αποτελέσματα της χρήσεως 31/12/2018 και ακόμη να απαλλάξετε τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη για τη χρήση αυτή. 

 

 

 

Καλλιθέα, 25-06-2019 

 

 

 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, 

 

 

 

              Ο Πρόεδρος 

και Διευθύνων Σύμβουλος                    Το μέλος                     Το μέλος  

 

  

 

Άρης–Αδαμάντιος Μωραΐτης         Παναγιώτης Βασιλείου          Λεωνίδας Μωραΐτης 

 


