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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία TOTTIS-
BINGO ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο TOTTIS-BINGO 
Α.Ε.Β.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 8365201000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 04/10/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1903853, η με αριθμό 967 / 04/10/2019 απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής 
Αττικής με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση και αναδιάταξη των άρθρων του καταστατικού σε εναρμόνιση 
με τις διατάξεις του Ν. 4548/18 και η διαγραφή του άρθρου 14 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με 
την επωνυμία «TOTTIS-BINGO ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 8365201000, σύμφωνα με την από 30/08/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
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NEO KEIMENO ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ   ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «TOTTIS-ΒINGO ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ. 8365201000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ  

ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1  

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

1. Κατά την σύσταση ορίστηκε η επωνυµία της εταιρείας σε «ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΡΟΣΥΣΚΕΥΑΣΜΕΝΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΓΚΟΦΡΕΤΤΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός τίτλος σε «EUROPEAN WAFERS Α.Ε.». Με την από 23-

12-2011 απόφαση της έκτακτης συνέλευσης των µετόχων άλλαξε η επωνυµία σε 

«ΒINGO ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός 

τίτλος σε «ΒINGO Α.Ε.Β.Ε.». Με την από 16-11-2015 απόφαση της έκτακτης συνέλευ-

σης των µετόχων άλλαξε η επωνυµία σε «TOTTIS-ΒINGO ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός τίτλος σε «TOTTIS-ΒINGO 

Α.Ε.Β.Ε.». 

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυµία και ο διακριτικός τίτλος θα 

χρησιµοποιούνται σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

α) Η παραγωγή και εµπορία προϊόντων σοκολατοποιίας, γκοφρετοποιίας, µπισκοτο-

ποιίας, τσικλοποιίας και εν γένει ζαχαρωδών προϊόντων, εδώδιµων και ροφηµάτων 

κάθε είδους. 

β) Η αντιπροσώπευση οίκων του εξωτερικού ή του εσωτερικού, ασχολούµενων µε την 

παραγωγή και εµπορία συναφών µε τα πιο πάνω προϊόντων, καθώς και η εισαγωγή 

και εξαγωγή αυτών. 

γ)  Η ίδρυση ή συµµετοχή σε ηµεδαπές ή αλλοδαπές επιχειρήσεις και εταιρείες, επι-

διώκουσες σκοπούς συναφείς ή µη µε τους σκοπούς της εταιρείας. 



 
 
 
 
 
 
 

δ)  Η παραγωγή, εµπορία και διακίνηση προϊόντων χαρτιού, χαρτονιού, εντύπων και 

συσκευασίας γενικότερα και η αντιπροσώπευση οίκων του εσωτερικού ή εξωτερικού 

που παράγουν ή εµπορεύονται συναφή µε τα πιο πάνω προϊόντα. 

 ε) Η παραγωγή, εισαγωγή – εξαγωγή και εµπορία γενικότερα κάθε είδους τροφίµων 

και ειδών τα οποία πωλούνται σε καταστήµατα τροφίµων, Super Market και καταστή-

µατα ψιλικών. 

στ)  Η πραγµατοποίηση κάθε συναφούς µε τα πιο πάνω εργασίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

Ε∆ΡΑ 

Έδρα της εταιρείας είναι ο ∆ήµος Παλλήνης Αττικής στη ∆ηµοτική Ενότητα Γέρακα της 

Περιφερειακής Ενότητας Ανατολικής Αττικής της Περιφέρειας Αττικής και επί της Νέας 

Λεωφόρου Σπάτων 131-139. Η έδρα της εταιρείας µπορεί να µεταφερθεί σε οποιονδή-

ποτε ∆ήµο ή Κοινότητα της Ελληνικής Επικράτειας ύστερα από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων και τροποποίηση του παρόντος άρθρου του Καταστατικού. 

Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ιδρυθούν υποκαταστήµατα ή 

πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας, είναι πεντηκονταετής (50ετής) και αρχίζει από τη νόµιµη σύ-

στασή της, λήγει δε την 31η ∆εκεµβρίου του έτους 2058.  

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ II ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε κατά τη σύσταση αυτής, σε εξήντα χι-

λιάδες (60.000,00) ευρώ µε καταβολή µετρητών, διαιρούµενο σε εξήντα χιλιάδες 

(60.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας ενός (1) ευρώ εκάστης. 

2. Με την από 23-12-2011 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των µετόχων 

της, άλλαξε η ονοµαστική αξία εκάστης µετοχής από ένα (1,00) ευρώ σε πενήντα 

(50,00) ευρώ και το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε, λόγω απορροφήσεως 

σύµφωνα µε το Ν.∆. 1297/72 της ανώνυµης εταιρείας «ΒINGO ΑΝΩΝΥΜΟΣ 



Φύλλο 2 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», µε την εισφορά του ενεργητικού και πα-

θητικού της ποσού δώδεκα εκατοµµυρίων εξακοσίων πενήντα µια χιλιάδων οκτακοσί-

ων ογδόντα και ογδόντα πέντε λεπτών (12.651.880,85) ευρώ και µε καταβολή µετρη-

τών από τους µετόχους για την στρογγυλοποίηση ποσού  δέκα εννέα και δέκα πέντε 

λεπτών (19,15) ευρώ, ήτοι συνολικά κατά δώδεκα εκατοµµύρια εξακόσιες πενήντα µια 

χιλιάδες εννιακόσια (12.651.900,00) ευρώ, µε έκδοση διακοσίων πενήντα τριών χιλιά-

δων τριάντα οκτώ (253.038) νέων µετοχών, ονοµαστικής αξίας πενήντα (50,00) ευρώ 

εκάστης. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δώδεκα εκατοµµύρια επτακόσιες 

ένδεκα χιλιάδες εννιακόσια (12.711.900,00) ευρώ και διαιρείται σε διακόσιες πενήντα 

τέσσερις χιλιάδες διακόσιες τριάντα οκτώ (254.238) µετοχές ονοµαστικής αξίας πενή-

ντα (50,00) ευρώ εκάστης.  

3. Με την από 18-05-2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

της εταιρείας αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά σαράντα χιλιάδες εκατό 

(40.100) ευρώ µε καταβολή µετρητών, µε την έκδοση οκτακοσίων δυο (802) νέων µε-

τοχών ονοµαστικής αξίας πενήντα (50) ευρώ η κάθε µία. Κατόπιν αυτού, το µετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δώδεκα εκατοµµύρια επτακόσιες πενήντα δυο χι-

λιάδες (12.752.000) ευρώ και είναι διηρηµένο σε διακόσιες πενήντα πέντε χιλιάδες σα-

ράντα (255.040) µετοχές ονοµαστικής αξίας 50 ευρώ η κάθε µία. 

4. Με την από 10-10-2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

της εταιρείας αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά πενήντα εννέα χιλιάδες 

(59.000.00) ευρώ µε καταβολή µετρητών, µε την έκδοση χιλίων εκατόν ογδόντα (1.180) 

νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας πενήντα (50) ευρώ η κάθε µία. Η αύξηση αυτή του 

µετοχικού κεφαλαίου γίνεται µε σκοπό την κάλυψη της ίδιας συµµετοχής επενδυτικού 

σχεδίου της εταιρείας που αφορά στην επέκταση και εκσυγχρονισµό µονάδας παρα-

γωγής προϊόντων σοκολατοποιίας και ζαχαροπλαστικής στη Νέα Λεωφόρο Σπάτων 

131-139, του ∆ήµου Παλλήνης, της Περιφέρειας Αττικής, προϋπολογισµού 

1.146.270,89€, όπως αυτό έχει υπαχθεί στις διατάξεις του Ν.3908/2011 µε την υπ. Α-

ριθ. Πρωτ. 127455/Π01/6/00022/Σ/Ν.3908/2011/27-02-2014 Απόφαση Περιφερειακού 

Συµβούλου Περιφέρειας Αττικής. 

Κατόπιν αυτού, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δώδεκα εκατοµµύρια 

οκτακόσιες έντεκα χιλιάδες (12.811.000.00) ευρώ και είναι διηρηµένο σε διακόσιες πε-

νήντα έξι χιλιάδες διακόσιες είκοσι (256.220) µετοχές ονοµαστικής αξίας 50 ευρώ η 

κάθε µία. 

 



 
 
 
 
 
 
 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ - ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφαση του που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το 

αρχικό µετοχικό κεφάλαιο. 

Η πιο πάνω εξουσία µπορεί να εκχωρείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο και µε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 

7β του Κ.Ν. 2190/1920. Στην περίπτωση αυτή, το µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξά-

νεται µέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που 

χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία. 

Η πιο πάνω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 

Συνέλευση, µε απόφαση της που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις περί εξαιρετικής 

απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 16 του παρόντος, για χρονικό 

διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει 

µετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται 

στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

2. Η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, έχει το δικαίωµα µε απόφαση της που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις 

περί απλής απαρτίας και πλειοψηφίας, που προβλέπονται στο άρθρο 15 του παρό-

ντος, ν' αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο ολικά ή µερικά, µε την έκδοση νέων µετοχών, 

συνολικά µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. 

3. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δυο προηγουµένων παραγράφων, εάν τα αποθε-

µατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, τότε για την αύξηση αυτού απαιτείται, απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας 

που προβλέπονται στο άρθρο 16 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του περί 

µετοχικού κεφαλαίου άρθρου του παρόντος. 

4. Οι αυξήσεις του µετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παρ. 1 και 

2 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 



Φύλλο 3 

Η αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, σύµφωνα µε την ως 

άνω παρ. 1, µπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

παρ. 2 του παρόντος άρθρου. 

5. Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του µετοχικού κεφαλαί-

ου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο 

κάλυψης του, τον αριθµό και το είδος των µετοχών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική 

αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης. 

6. Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύµφωνα µε τις παρ. 3 και 

4 του άρθρου 29 και την παρ. 2 του άρθρου 31, του Κ.Ν. 2190/20 µπορεί να εξουσιο-

δοτήσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιµή διάθεσης των νέων 

µετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισµού του, σε περίπτωση έκδο-

σης µετοχών µε δικαίωµα απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήµατος που ορίζει η 

Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν µπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση 

αυτή, η προθεσµία καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20 αρχί-

ζει από τη λήψη της απόφασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µε την οποία καθορίζεται η 

τιµή διάθεσης των µετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισµού του, κατά πε-

ρίπτωση. 

7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά 

σε είδος ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δι-

καίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των 

µετόχων κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο 

µετοχικό κεφάλαιο. Το καταστατικό µπορεί να επεκτείνει το δικαίωµα προτίµησης και σε 

περιπτώσεις αύξησης µε εισφορές σε είδος ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατρο-

πής τους σε µετοχές. Το καταστατικό µπορεί επίσης να προβλέπει ότι αν η εταιρεία έχει 

ήδη εκδώσει µετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώµατα ψήφου ή 

συµµετοχής στα κέρδη ή τη διανοµή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά 

µεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου µε µετοχές µιας µόνο από τις κατη-

γορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωµα προτίµησης παρέχεται στους µετό-

χους των άλλων κατηγοριών µόνο µετά τη µη άσκηση του δικαιώµατος από τους µετό-

χους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες µετοχές. 

8. Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται εντός της προθεσµίας, την οποία όρισε το όργανο 

της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσµία αυτή, µε την επιφύλαξη τήρη-

σης της προθεσµίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 

2190/20, δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκαπέντε (15) ηµερών. Στην περίπτωση 



 
 
 
 
 
 
 

της ως άνω παρ. 6, η προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης δεν αρ-

χίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τον προσδιορι-

σµό της τιµής διάθεσης των νέων µετοχών. Στην περίπτωση του δεύτερου και του τρί-

του εδαφίου της ως άνω παρ. 7, η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος από τους λοι-

πούς µετόχους ορίζεται, οµοίως, από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύ-

ξηση. Η προθεσµία αυτή δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δέκα (10) ηµερών και αρχί-

ζει από την εποµένη της ηµέρας, κατά την οποία λήγει η προθεσµία για τους µετόχους 

της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες µετοχές. Μετά το τέλος των προθεσµιών 

αυτών, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής 

που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει 

την προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή την 

τυχόν παράταση της, ορίζει µε απόφαση του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός των χρονι-

κών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20. 

9. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία µνηµο-

νεύεται υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωµα, δηµοσιεύεται µε επιµέλεια της εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφη-

µερίδας της Κυβερνήσεως. Με την επιφύλαξη της ως άνω παρ. 6, η πρόσκληση και η 

γνωστοποίηση της προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης, κατά τα ανωτέ-

ρω, µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθε-

σµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την από-

φαση τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Η δηµοσίευ-

ση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη επιστολή «επί αποδείξει», 

εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολο τους. 

10. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις 

των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/20, µπο-

ρεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης της ως άνω παρ. 7. Για να 

ληφθεί η απόφαση αυτή, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική 

Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον πε-

ριορισµό ή την κατάργηση του δικαιώµατος προτίµησης και στην οποία δικαιολογείται η 

τιµή που προτείνεται για την έκδοση των νέων µετοχών. Η απόφαση της Γενικής Συνέ-
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λευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20. 

∆εν υπάρχει αποκλεισµός από το δικαίωµα προτίµησης κατά την έννοια της παρούσας 

παραγράφου, όταν οι µετοχές αναλαµβάνονται από πιστωτικά ιδρύµατα ή επιχειρήσεις 

παροχής επενδυτικών υπηρεσιών, που έχουν δικαίωµα να δέχονται τίτλους προς φύ-

λαξη, για να προσφερθούν στους µετόχους σύµφωνα µε την ως άνω παρ. 7. Επίσης, 

δεν υπάρχει αποκλεισµός από το δικαίωµα προτίµησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει 

σκοπό τη συµµετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας σύµφωνα µε το Π.∆. 

30/88. 

11. Το κεφάλαιο µπορεί να αυξηθεί, εν µέρει, µε εισφορές σε µετρητά και, εν µέρει, µε 

εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζει την 

αύξηση, κατά την οποία οι µέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν συµµετέχουν και στην αύ-

ξηση µε εισφορές σε µετρητά, δεν συνιστά αποκλεισµό του δικαιώµατος προτίµησης, 

αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση µε την συνολική αύξηση 

είναι τουλάχιστον ίδια µε την αναλογία της συµµετοχής στο µετοχικό κεφάλαιο των µε-

τόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης µετοχικού κεφα-

λαίου µε εισφορές εν µέρει σε µετρητά και εν µέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε 

είδος πρέπει να έχει αποτιµηθεί σύµφωνα µε τα άρθρα 9 και 9α του Κ.Ν. 2190/20 πριν 

από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

12. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες µετοχών, κάθε απόφαση της Γενικής Συνέ-

λευσης που αφορά στην αύξηση του κεφαλαίου, καθώς και η απόφαση που προβλέπε-

ται στην ως άνω παρ. 1 σχετικά µε την παροχή εξουσίας στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο για 

την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, υπόκειται στην έγκριση της κατηγορίας ή των 

κατηγοριών µετοχών, των οποίων τα δικαιώµατα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. 

∆εν θεωρείται ότι θίγονται τα δικαιώµατα αυτά, ιδίως εάν η αύξηση γίνεται χωρίς νέες 

εισφορές και εφόσον οι νέες µετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα 

ίδια δικαιώµατα µε τις αντίστοιχες παλαιές, διατεθούν δε στους µετόχους της αντίστοι-

χης κατηγορίας σε αριθµό ανάλογο µε τις µετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να µη µετα-

βάλλονται τα ποσοστά συµµετοχής της κάθε κατηγορίας. Η έγκριση παρέχεται µε από-

φαση των µετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαµβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση 

µε τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στις παρ. 3 και 4 του άρ-

θρου 29 και 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/20. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέ-

λευσης, τη συµµετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης απο-

φάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεων της, εφαρµόζονται 

αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική Συνέλευση των µετόχων. 



 
 
 
 
 
 
 

13. Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική αύξη-

ση του µετοχικού κεφαλαίου, πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασµό της εταιρείας, που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυµα που λειτουρ-

γεί νόµιµα στην Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/20, η παρά-

λειψη καταβολής σε λογαριασµό δεν επάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το 

σχετικό ποσό υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασµό της εταιρείας 

ή ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. Για τα γεγονότα του προηγουµένου 

εδαφίου γίνεται σχετική αναφορά στο πρακτικό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για την 

πιστοποίηση της καταβολής. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και αδιαίρετες, η δε εταιρεία µόνο ένα 

(1) ιδιοκτήτη για κάθε µετοχή αναγνωρίζει. 

2. Όλοι οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι µετοχής ή όσοι έχουν επ’ αυτής δικαιώµατα, 

οφείλουν να αντιπροσωπεύονται στην εταιρεία από ένα µόνο πρόσωπο που ορίζουν 

µε κοινή τους απόφαση. Σε περίπτωση διαφωνίας τους οι µέτοχοι αυτοί δεν θα αντι-

προσωπεύονται. 

3. Οι µέτοχοι της εταιρείας ευθύνονται µόνο µέχρι της ονοµαστικής αξίας των µε-

τοχών τους. 

4. Κάθε µετοχή δίνει δικαίωµα συµµετοχής στα κέρδη της εταιρείας και στην πε-

ριουσία αυτής σε περίπτωση διαλύσεώς της, ανάλογα µε τον συνολικό αριθµό των µε-

τοχών. 

5. Η κυριότητα επί του τίτλου της µετοχής προσδίδει την ιδιότητα του µετόχου και 

συνεπάγεται αυτοδικαίως την πλήρη αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας και των 

νοµίµων αποφάσεων των Γενικών Συνελεύσεων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 

εταιρείας. 

6. Η µεταβίβαση των µετοχών γίνεται συµφώνως µε τις εκάστοτε ισχύουσες διατά-

ξεις. 

7. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες µετο-

χές. Τα σχετικά µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
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8. Οι τίτλοι φέρουν αύξοντα αριθµό, την σφραγίδα της εταιρείας, την χρονολογία 

εκδόσεώς τους και τις υπογραφές δύο τουλάχιστον µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και ακόµη φέρουν µερισµαταποδείξεις αριθµηµένες µε αύξοντα αριθµό και τα στοιχεία 

των κατόχων αυτών.  

9. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι µέτοχοι, 

µε αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής επωνυµίας και της διεύθυνσης ή 

της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλµατος και της εθνικότητας του κάθε µετόχου. Σε 

κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία των µετοχών, που κατέχει 

κάθε µέτοχος. Το βιβλίο µετόχων µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ως µέτοχος έναντι 

της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό. 

10. Κάθε µέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται ως προς τις σχέσεις του 

µε την εταιρεία ότι έχει νόµιµη κατοικία την έδρα της εταιρείας και υπόκειται στους Ελ-

ληνικούς Νόµους. 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ III ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 8 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατα τους, µόνο µε 

τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις εκάστης 

µετοχής παρακολουθούν τον κατά νόµον κύριο της, η κυριότης δε αυτής συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευ-

σης των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οι οποίες λαµβάνονται µέσα στα 

πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόµου. 

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυ-

ριότητας επί µετοχής, το δικαίωµα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς µόνο από 

ένα κοινό αντιπρόσωπο. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ – ΑΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

1. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευ-

ση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης της αίτη-

σης στον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείµενο της 

ηµερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συµβούλιο 



 
 
 
 
 
 
 

µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενερ-

γείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της εταιρείας, µε απόφαση του δικα-

στηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση 

αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. 

Η απόφαση δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. Το διοικητικό συµβούλιο συγκαλεί τη 

γενική συνέλευση, σύµφωνα µε τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του 

άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες µέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία 

αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη 

γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, αν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο διοικητικό συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιού-

νται, µε ευθύνη του διοικητικού συµβουλίου, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιού-

νται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης και να προβούν οι ίδιοι στη δη-

µοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, µε δα-

πάνη της εταιρείας. 

3. Το διοικητικό συµβούλιο δεν είναι υποχρεωµένο να προβαίνει στην εγγραφή θεµά-

των στην ηµερήσια διάταξη ούτε στη δηµοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών µαζί µε αιτιο-

λόγηση και µε σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους µετόχους, σύµφωνα µε 

τις παραγράφους 2 και 3, αντίστοιχα, αν το περιεχόµενο αυτών έρχεται προφανώς σε 

αντίθεση µε το νόµο ή τα χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβε-

βληµένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει µία µόνο 

φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορι-

σµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ηµέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώ-

σεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων. Στη συνέλευση αυτή µπορούν να 

µετέχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των σχετικών διατυπώσεων συµµετοχής.  
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5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συµβού-

λιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πλη-

ροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι σχετικές µε τα θέ-

µατα της ηµερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν 

οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως µε 

τη µορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσω-

πούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά 

που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλί-

ου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά 

από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω 

περιπτώσεις το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 

διοικητικό συµβούλιο. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συµ-

βούλιο µπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις µετόχων µε το ίδιο περιεχόµενο. 

6. Ύστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβε-

βληµένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην προθεσµία της πα-

ραγράφου 6, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση 

της εταιρείας. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφο-

ριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λό-

γος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 

διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα 

αντίστοιχα µέλη του διοικητικού συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά 

τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν αµφισβήτηση ως 

προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης εκ µέρους του διοικητικού συµβουλίου 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο µε απόφασή του, που εκδίδε-

ται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση 

δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. 



 
 
 
 
 
 
 

8. Ύστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβε-

βληµένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή θέµατα της ηµερήσιας διάταξης 

ενεργείται µε φανερή ψηφοφορία. 

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, υποβαλλόµενη κατά πάντα χρόνο, το 

διοικητικό συµβούλιο οφείλει µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες να πληροφορήσει το µέτοχο 

για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των µετοχών που έχουν εκδο-

θεί και τον αριθµό των µετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνοµιούχων, µε τα δικαιώµα-

τα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσµευµένες µετοχές, τόσο κατά 

τον αριθµό τους όσο και τους περιορισµούς που προβλέπονται. Ο µέτοχος θα δικαιού-

ται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους µετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο µετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτη-

µένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει 

όµως να υποδειχθεί στο µέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο µπορεί να τις αναζητήσει. Η 

παρούσα παράγραφος δεν εφαρµόζεται στις εταιρείες µε εισηγµένες µετοχές σε ρυθµι-

ζόµενη αγορά. 

10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδοµένων προσωπικού 

χαρακτήρα, κάθε µέτοχος µπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των µετόχων 

της εταιρείας, µε ένδειξη του ονοµατεπωνύµου, της διεύθυνσης και του αριθµού µετο-

χών κάθε µετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα µετόχους 

που κατέχουν µέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη µετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9, τον αριθµό των µετοχών που κατέ-

χουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατά-

θεση των µετοχών τους, σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στην παράγραφο 2 του άρ-

θρου 124 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόµιµες απο-

φάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
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2. Η Γενική συνέλευση είναι µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Την εκλογή µελών του διοικητικού συµβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών κατα-

στάσεων. 

ε) Την διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών. 

ζ) Την συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση 

της εταιρείας και 

η) Τον διορισµό εκκαθαριστών. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον µία φορά το χρόνο, όπως ο 

Νόµος ορίζει. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση της Γενική Συνέ-

λευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο ή αναγκαίο. 

2. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέ-

λευσης πρέπει να δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την 

ηµέρα της συνεδρίασης. 

3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δηµοσιεύεται µε την καταχώρισή της 

στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα συνεδρία-

σής της δεν υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η γενική συνέλευση µπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήµατος της µειοψηφίας, 

σύµφωνα µε το άρθρο 141 του Ν. 4548/2018. ∆ικαίωµα να ζητήσει τη σύγκληση γενι-

κής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας µε αίτησή του προς τον πρόεδρο του 

διοικητικού συµβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό 

συµβούλιο εντός δέκα (10) ηµερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείµε-



 
 
 
 
 
 
 

νο ηµερήσιας διάταξης τα θέµατα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση 

δεν συγκληθεί εντός της προθεσµίας αυτής, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις της 

παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε ακρι-

βή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και α-

κριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου 

ή, ενδεχοµένως, και από απόσταση. 

3. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθε-

ση των µετόχων της τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της, καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών. 

4. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της α-

ναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί 

διαδικτυακό τόπο, η πρόσκληση αποστέλλεται στους µετόχους, εφόσον οι µέτοχοι έ-

χουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περί-

πτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται µε επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδε-

δειγµένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της προβλεπόµενης ελάχι-

στης προθεσµίας. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού 

ταχυδροµείου (e-mail) προς εκείνους τους µετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαί-

ρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτουν. Αν οι µέ-

τοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, 

η ενηµέρωση αναζητείται από τους ίδιους τους µετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήµα-

τος προς την εταιρεία. 

5. Από την ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευ-

σης µέχρι και την ηµέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των µε-

τόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 

β) το συνολικό αριθµό των µετοχών και των δικαιωµάτων ψήφου που οι µετοχές ενσω-

µατώνουν κατά την ηµεροµηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα 

ανά κατηγορία µετοχών, και 

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιµοποιηθούν για την ψήφο µέσω εκπροσώπου ή α-

ντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο µε αλληλογραφία και για την 
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ψήφο µε ηλεκτρονικά µέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε 

κάθε µέτοχο. 

6. Τα πιο πάνω στοιχεία αναρτώνται στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας. Εφόσον δεν 

είναι δυνατή για τεχνικούς λόγους η πρόσβαση µέσω διαδικτύου στα έντυπα αυτά, η 

εταιρεία σηµειώνει στο διαδικτυακό της τόπο τον τρόπο προµήθειας των σχετικών ε-

ντύπων σε έγχαρτη µορφή και τα αποστέλλει χωρίς χρέωση σε κάθε µέτοχο που τα 

ζητεί. 

7. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος o οποίος έχει και α-

ποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέ-

τοχοι που είναι νοµικά πρόσωπα µετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώ-

πων τους. ∆ικαιούνται να µετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όµως 

για το σχηµατισµό της απαρτίας οι µέτοχοι µε µετοχές χωρίς δικαίωµα ψήφου. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος o οποίος έχει και α-

ποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέ-

τοχοι που είναι νοµικά πρόσωπα µετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώ-

πων τους. ∆ικαιούνται να µετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όµως 

για το σχηµατισµό της απαρτίας οι µέτοχοι µε µετοχές χωρίς δικαίωµα ψήφου. 

2. Στη γενική συνέλευση µπορούν να µετέχουν µέτοχοι από απόσταση µε οπτικοακου-

στικά ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία τους στον τόπο διεξαγωγής 

της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία υποχρεούται: 

α) να διασφαλίσει την ταυτότητα του συµµετέχοντος προσώπου, τη συµµετοχή απο-

κλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συµµετέχουν ή να παρίστανται στη γενική 

συνέλευση και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, 

β) να παρέχει τη δυνατότητα στον συµµετέχοντα να παρακολουθεί µε ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά µέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευ-

ση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς 

και να ψηφίζει επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, και 

γ) να καταγράφει την ψήφο του συµµετέχοντος από απόσταση. 

3. Οι µέτοχοι που συµµετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαµβάνονται 

υπόψη για το σχηµατισµό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

4. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στην Γενική Συνέλευση µπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σε αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 



 
 
 
 
 
 
 

5. Οι µέτοχοι έχουν τη δυνατότητα συµµετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση, διά 

αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά µέσα, διεξαγόµενης πριν από τη συνέλευση. Τα θέµα-

τα και τα ψηφοδέλτια µπορεί να διατίθενται και η συµπλήρωσή τους να γίνεται και ηλε-

κτρονικά µέσω διαδικτύου ή σε έντυπη µορφή στην έδρα της εταιρείας. 

6. Οι µέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά µέσα υπολογίζονται 

για το σχηµατισµό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έ-

ναρξη της συνεδρίασης. 

7. Στις παραπάνω περιπτώσεις η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη συµµετοχή στη 

γενική συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του συµµετέχοντος 

προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής 

ή άλλης σύνδεσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων 

της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι εκ-

προσωπούντες το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου µέσα σε 

είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της µαταιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών. Στην επαναληπτική αυτή συ-

νεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούµενο 

σε αυτήν τµήµα του καταβεβληµένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 

αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανά-

µεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Κατ εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν τη µεταβολή της εθνικότη-

τας της εταιρείας, τη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση 

των υποχρεώσεων των µετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλ-

λεται από το νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, τη µείωση του κεφαλαί-

ου, εκτός αν γίνεται, σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 

του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, τη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη 
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συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συµβούλιο για αύξηση 

του κεφαλαίου, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, κα-

θώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόµο ότι η γενική συνέλευση απο-

φασίζει µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστα-

νται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ήµισυ (1/2) του κατα-

βεβληµένου κεφαλαίου. 

4. Στην περίπτωση της προηγούµενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του 

τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύµφω-

να µε την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριά-

ζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντι-

προσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαί-

ου, η γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο 

(1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 

αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανά-

µεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

5. Στη γενική συνέλευση η ψηφοφορία είναι φανερή. Η γενική συνέλευση µε φανερή 

ψηφοφορία µπορεί να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή και σε όλα τα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης θα είναι µυστική. Και στην περίπτωση αυτή µέτοχος 

µπορεί να δηλώσει ότι αντιτάσσεται στην απόφαση που λαµβάνεται για τους σκοπούς 

της παραγράφου 3 του άρθρου 137 του Ν. 4548/2018. 

6. ∆εν επιτρέπεται µυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αµοιβών στα µέλη του 

διοικητικού συµβουλίου, καθώς και όπου ο νόµος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν η 

ψήφος δίδεται από απόσταση. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπούµενων σε αυτή ψήφων. 



 
 
 
 
 
 
 

2. Κατ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 130 

του Ν. 4548/2018 λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβου-

λίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόµιµος αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

3. Η µη εκλογή ή η µη σύννοµη εκλογή Προέδρου, καθώς και η µη τήρηση των διατυ-

πώσεων της παραγράφου 1 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώµατα τούτων.  

 

ΑΡΘΡΟ 17  

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται σε περίληψη 

σε ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτηση µετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται 

να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο ίδιο βιβλίο κατα-

χωρείται και κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συ-

νέλευση µετόχων, συντεταγµένος σύµφωνα µε την παρ. 2 του άρθρου 27 του Κ.Ν. 

2190/20. 

2. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία 

συµβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούµενης παραγράφου, στις εταιρείες 

που δεν έχουν µετοχές εισηγµένες σε χρηµατιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή πρα-

κτικού από όλους τους µετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4. Τα πρακτικά της Γενικής συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής 

Συνέλευσης και το Γραµµατέα της. 



Φύλλο 10 

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, επικυ-

ρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ  

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση µε ειδι-

κή ψηφοφορία που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή 

των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζη-

µίωση. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν 

µόνο µε τις µετοχές τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρείς (3) 

έως επτά (7) συµβούλους. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την 

πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση µετά την λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί 

όµως να περάσει την εξαετία. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ξαναεκλεγούν ή να ανακλη-

θούν ελεύθερα. 

4. Μέλος του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό πρόσωπο. Στην 

περίπτωση αυτή το νοµικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για 

την άσκηση των εξουσιών του νοµικού προσώπου ως µέλους του διοικητικού συµβου-

λίου. Ο ορισµός αυτός υποβάλλεται σε δηµοσιότητα, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στον Ν. 

4548/2018. Το φυσικό πρόσωπο είναι εις ολόκληρο συνυπεύθυνο µε το νοµικό πρό-

σωπο για την εταιρική διαχείριση. Παράλειψη του νοµικού προσώπου να προβεί στον 

ορισµό φυσικού προσώπου για την άσκηση των αντιστοίχων εξουσιών εντός δεκαπέ-

ντε (15) ηµερών από το διορισµό του νοµικού προσώπου ως µέλους του διοικητικού 

συµβουλίου λογίζεται ως παραίτηση του νοµικού προσώπου από τη θέση του µέλους. 

5. Η Γενική Συνέλευση µπορεί, εφ’ όσον πληρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 

115 Ν. 4548/2018, να διορίζει µονοµελές διοικητικό όργανο της εταιρείας, το οποίο θα 

διοικεί την εταιρεία, αντί για διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρ-



 
 
 
 
 
 
 

θρου αυτού. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της εται-

ρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. Α-

ποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την εταιρεία, µέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή το καταστατικό ανή-

κουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την άσκηση µέρους ή όλων των εξου-

σιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλί-

ου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυ-

τής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά µπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση 

των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή µέρους τούτων σε άλλα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, µε την προϋπόθεση ότι τούτο προ-

βλέπεται στη σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυµεί, έναν ή περισσότερους Α-

ντιπροέδρους. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει από τα µέλη του, έναν ή περισσότερους 

∆ιευθύνοντες Συµβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόε-

δρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων 

του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύµβουλος που ορίζεται µετά από 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

 

 

 



Φύλλο 11 

ΑΡΘΡΟ 22  

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση µελών του 

που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους µε οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή µε την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παρα-

πάνω µελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωµατικά µέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από 

τη Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο γίνεται µε από-

φαση των αποµενόντων µελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπό-

λοιπο της θητείας του µέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλε-

ται στη δηµοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20 και ανακοινώνεται από το ∆ιοικη-

τικό Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικατα-

στήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια 

διάταξη. 

2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα υπό-

λοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας 

και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών σύµφωνα µε την προηγούµενη 

παράγραφο, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, 

όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα 

µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα 

από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε απο-

κλειστικό σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 23  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά 

που ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της έ-

δρας της εταιρείας είτε στην ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το αναπληρωτή του, µε 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ήµερες 

πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα 



 
 
 
 
 
 
 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα µέλη 

του µε αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρε-

ούνται να συγκαλέσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, προκειµένου αυτό να συνέλθει εντός 

προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα απασχολή-

σουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο από τον Πρό-

εδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας, επιτρέπεται στα µέλη 

που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός προ-

θεσµίας πέντε (5) ήµερων από τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 24  

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε 

σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευ-

ρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, ουδέπο-

τε όµως ο αριθµός των παρόντων αυτοπροσώπως συµβούλων, µπορεί να είναι µικρό-

τερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προ-

κύπτον κλάσµα. 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπε-

ρισχύει η ψήφος του προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται περιληπτι-

κά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Ύ-

στερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να 
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καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχω-

ρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρία-

ση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοι-

κητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από όλα τα παραστάντα ή αντιπροσω-

πευθέντα κατά τη συνεδρίαση µελή του. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, α-

κόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκδίδονται 

επίσηµα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρω-

ση τους. 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα οποία υ-

πάρχει υποχρέωση καταχώρισης τους στο Μητρώο Α.Ε., σύµφωνα µε το άρθρο 7α του 

Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στην Αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή µέσα σε προθεσµία 

είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αµοιβή ή αποζηµίωση, η 

οποία ορίζεται κατά ποσό και βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να ενεργούν κατ’ επάγγελ-

µα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό 

τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή 

να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωµα 

για αποζηµίωση. 

3. Aπαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συµβάσεων της εται-

ρείας µε πρόσωπα που αναφέρονται στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 του Ν. 

4548/2018, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των 



 
 
 
 
 
 
 

προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόµενη µε απόφαση του διοικητικού συµ-

βουλίου ή της γενικής συνέλευσης των µετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI – ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Αν, σύµφωνα µε τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις, είναι υποχρεωτικός ο έλεγ-

χος των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της εταιρείας, τους ελεγκτές ορίζει η Γενική 

Συνέλευση, η οποία καθορίζει και το ύψος της αµοιβής τους. Ο διορισµός του ελεγκτή 

γνωστοποιείται σε αυτόν από την εταιρεία και θεωρείται ότι αποδέχθηκε τον διορισµό 

του αν δεν αποποιηθεί αυτόν εντός πέντε (5) εργασίµων ηµερών. 

2. Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όµως για πε-

ρισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις. 

3. Για την άσκηση των καθηκόντων του ο ελεγκτής εφαρµόζει την ισχύουσα κάθε 

φορά νοµοθεσία.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII  

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 

και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ (ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

1. Οι ετήσιες και ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτί-

ζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύµ-

φωνα µε κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθµίζει τα ζητήµατα αυτά. 

2. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις (ισολογισµός κ.λπ.) πρέπει να έχουν τηρηθεί οι προϋποθέσεις που τίθε-

νται από τον Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, να έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβού-

λιο και να έχουν υπογραφή από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

α) Τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
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β) Τον ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέ-

τοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από 

ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και 

γ) Τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή, πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό Επιµελητήριο 

της Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη χρηµατοοικονοµικών καταστάσε-

ων. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφοράς από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρ-

τισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη Γενική Συνέλευση. 

Η δηµοσίευση των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και η έκθεση διαχείρισης δηµο-

σιεύονται όπως προβλέπεται στο άρθρο 149 του Ν. 4548/20108. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων και 

είναι τα προκύπτοντα κατ εφαρµογή της ισχύουσας νοµοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, σύµφωνα µε το 

άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την 

εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, 

που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόµο και το καταστατικό κράτηση για σχηµατισµό 

τακτικού αποθεµατικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που µπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθεται 

κατά τους ορισµούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

3. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) µήνες από 

την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηµατοοικο-

νοµικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανοµή. 

4. Το ελάχιστο µέρισµα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση 

της κράτησης για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού και των λοιπών πιστωτικών κον-

δυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν προέρχονται από πραγµατοποιηµέ-

να κέρδη. 



 
 
 
 
 
 
 

5. Το ελάχιστο µέρισµα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθα-

ρών κερδών µετά τις µειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε µετρητά. Με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψη-

φία µπορεί να µειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όµως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). 

Μη διανοµή του ελάχιστου µερίσµατος επιτρέπεται µόνο µε απόφαση της γενικής συ-

νέλευσης, που λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρ-

θρου 130 του Ν. 4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσω-

πουµένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

6. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεµητέα ως ελάχιστο µέρισµα να κε-

φαλαιοποιηθούν και να διανεµηθούν σε όλους τους µετόχους µε µορφή µετοχών, υπο-

λογιζόµενων στην ονοµαστική τους αξία. 

7. Οι παράγραφοι 3 και 4 εφαρµόζονται αναλόγως και στη διανοµή των περαιτέρω 

κερδών. Στην περίπτωση αυτή η γενική συνέλευση αποφασίζει επί όλων των σχετικών 

θεµάτων µε απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

8. Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, η οποία λαµβάνεται εντός της χρήσης, 

είναι δυνατή η διανοµή προσωρινών µερισµάτων µε τις εξής προϋποθέσεις: 

α) καταρτίζονται χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφί-

στανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 

β) οι παραπάνω χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δη-

µοσιότητας δύο (2) µήνες πριν από τη διανοµή. 

9. Το ποσό που θα διανεµηθεί δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που 

προκύπτει µε βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018. 

10. ∆ιανοµή κερδών και προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση είναι δυνατή και µε απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συµβουλίου, 

υποκείµενη σε δηµοσιότητα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΛΥΣΗ 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) µε την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 
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β) µε απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

γ) µε την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσί-

ας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση. 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β της παραγράφου 1 επέρχεται µε την υπο-

βολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δηµοσιότητα. 

 

ΑΡΘΡΟ 33  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκ-

καθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου ε-

φαρµόζονται µόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας. 

2. Στις περιπτώσεις α και δ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 4548/2018, το 

διοικητικό συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, µέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από 

τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική 

συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρµόζεται το προη-

γούµενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018, ο εκκα-

θαριστής ορίζεται από το δικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εται-

ρείας, άλλως εφαρµόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο µπορεί να διορίσει και ένα µόνον εκκαθαριστή. 

4. Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συµβουλίου. Αν όµως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συµφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συµβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρεί-

ας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητι-

κό συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περι-

ληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου. 

6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση µετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό 

(10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, µπορεί να διατάξει µε τη διαδικασία της εκού-

σιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την 

άµεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν ανα-

µένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή 

θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανε-



 
 
 
 
 
 
 

πάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων 

περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίµηση προς πληρωµή εργατικών απαιτήσεων, και 

απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταµείων και φόρων. 

7. Τα µέλη του τελευταίου διοικητικού συµβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες 

και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδροµή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτε-

λεσµατικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε 

περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

8. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν ισολογισµό έναρξης εκκαθά-

ρισης, µη υποκείµενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απο-

γραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί µέσα σε τρεις (3) µήνες από την ανάληψη των 

καθηκόντων τους. 

9. Η γενική συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

10. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς υπο-

θέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, µε την επιφύλα-

ξη της παραγράφου 8, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις 

της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. 

11. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εται-

ρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, 

αλλά µετά την πάροδο τριών (3) µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας αυτής 

κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει την κα-

τώτατη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της επιχείρη-

σης, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 

έκτακτα ένδικα µέσα, υπόκειται όµως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα 

Πολιτικής ∆ικονοµίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

12. Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και 

εκδικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της 

εκκαθάρισης, σύµφωνα µε τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρο-
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νοµίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρµοζόµενες. Στην περίπτωση αυτή είναι 

δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

13. Οι µέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 

ανέλαβαν και δεν έχουν ακόµη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την 

εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

14. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές καταστά-

σεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των µετόχων µε έκθεση των αιτίων, 

τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηµατοοικονοµι-

κές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέ-

λευση και υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της 

έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελε-

γκτών. 

15. Με βάση τις εγκεκριµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρι-

σης οι εκκαθαριστές διανέµουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους µετόχους, σύµφωνα 

µε τα δικαιώµατα τούτων. Αν συµφωνούν όλοι οι µέτοχοι, η διανοµή µπορεί να γίνει και 

µε αυτούσια απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34 

Για όλα τα υπόλοιπα θέµατα, τα οποία δεν ρυθµίζονται από το παρόν καταστατικό, 

ισχύουν οι ρυθµίσεις του Ν. 4548/2018. Όπου στο καταστατικό αναφέρεται ο Νόµος 

2190/1920, θα ισχύει η σχετική διάταξη του Νόµου 4548/2018. 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του ισχύοντος καταστατικού της εταιρείας µετά την από 30-

08-2019 Γενική Συνέλευση. 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ  

ΚΑΙ ∆ΙΕΥΘ. ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΟΤΤΗΣ 

 


