
  

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την 
επωνυμία «AGILTECH ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ». 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι: 
 

Την 30/09/2019 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 1896489, οι εγκεκριμένες από την 10/09/2019 Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων 
οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «AGILTECH ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ», το 
διακριτικό τίτλο «AGILTECH Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 004937901000 για τη χρήση 01/01/2018 έως 
31/12/2018.   
 
Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται 
αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   
 
Η καταχώριση έγινε, μετά από τυπικό έλεγχο (έλεγχο πληρότητας), σύμφωνα με τη διάταξη του 
άρθρου 9, παράγρ. 2, του Ν. 4548/2018 (ΦΕΚ 104/Α) και την Οδηγία με ΑΔΑ: 647Θ465ΧΙ8-ΞΦ5 (αρ. 
πρωτ. 141372/28-12-2018) της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου & Προστασίας Καταναλωτή, σε 
συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν.3419/2005 όπως ισχύει. 
 
 

 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,02/10/2019 
Αριθ.Πρωτ.:1774312 
 

Πληροφορίες: ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗ ΞΕΝΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382136 
E-mail: kontogianni@acci.gr 
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Οικονομικές Καταστάσεις 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ:210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΕΤΗΣΙΑ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ 10ης 

ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2019 ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «AGILTECH ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΛΥΣΕΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ» 

ΚΑΙ ΤΟΝ Δ.Τ. «AGILTECH Α.Ε.» 

ΑΡ. ΓΕ.Μ.Η. 004937901000 

(ΠΡΩΗΝ ΑΡ.Μ.Α.Ε. 52905/01AΤ/B/02/342) 

Κύριοι μέτοχοι, 

Σύμφωνα με το καταστατικό της εταιρείας και με τον νόμο σας 

παρουσιάζουμε την δραστηριότητα της εταιρείας κατά την διαχειριστική 

περίοδο 1-1-2018 ως 31-12-2018 και έχουμε την τιμή, σύμφωνα με τον Ν. 

4548/2018, να σας υποβάλλουμε για έγκριση τις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις της 16ης από την ίδρυση της εταιρείας χρήσης, που έληξε στις 

31-12-2018.  

Κατά την χρήση αυτή, όπως και στις προηγούμενες χρήσεις, το 

Διοικητικό Συμβούλιο κατέβαλε κάθε δυνατή προσπάθεια για την πληρέστερη 

και αποτελεσματικότερη οργάνωση της εταιρείας σε όλους τους τομείς. 

Η εταιρεία ανήκει στην κατηγορία πολύ μικρή οντότητα και για την 

κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της παρούσης χρήσης 

εφαρμόστηκαν τα Ε.Λ.Π. Για την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων εφαρμόσθηκε πλήρως ο Ν. 4308/2014 και οι ακόλουθες 

βασικές λογιστικές αρχές και μέθοδοι των Ε.Λ.Π. στα πλαίσια της βασικής 

αρχής του δουλευμένου.  

Οι αποσβέσεις των ενσωμάτων παγίων υπολογίζονται με την σταθερή 

μέθοδο μέσα στην ωφέλιμη ζωή τους, η οποία εκτιμήθηκε και αναφέρονται 

στην κατάσταση αποτελεσμάτων.  

1.    Εξέλιξη των εργασιών της εταιρείας. 

Οι εργασίες εξελίχθηκαν ικανοποιητικά,  ενόψει της οικονομικής 

συγκυρίας και της μεγάλης πτώσης, που διέρχεται ο χώρος, στον οποίο 

δραστηριοποιείται η εταιρεία, όπως προκύπτει από τη συγκριτική  παράθεση 

των ακόλουθων κονδυλίων: 

1.1  Ακαθάριστα έσοδα χρήσεως                             ευρώ  381.415,73 

1.2  Κέρδη χρήσεως προ φόρων                              »        1.865,76 

2.  Κατεχόμενα από την εταιρεία χρεόγραφα. 



Η εταιρεία δεν κατέχει χρεόγραφα. 

3.  Διαθέσιμο συνάλλαγμα. 

     Δεν υπάρχει. 

4.  Πληροφορίες σε σχέση με την χρήση χρηματοοικονομικών μέσων. 

Δεν είναι ουσιώδους σημασίας για την εκτίμηση των περιουσιακών 

στοιχείων και των υποχρεώσεων της οικονομικής κατάστασης και του 

λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης και δεν υφίσταται κανένας κίνδυνος 

επιτοκίου. 

5.  Ακίνητα της εταιρείας. 

Η εταιρεία δεν έχει στην κυριότητά της ακίνητα. 

6. Συμμετοχές 

Η εταιρεία δεν έχει συμμετοχές σε συνδεδεμένες επιχειρήσεις.  

7. Υποκαταστήματα της εταιρείας 

Δεν υπάρχουν.  

8. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων 

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη μεταβολής λογιστικών 

αρχών και μεθόδων. 

9. Διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

Στην παρούσα περίοδο 2018 δεν εντοπίστηκε σφάλμα προηγούμενης 

περιόδου. 

10. Παρεκκλίσεις από τις διατάξεις του νόμου προκειμένου να επιτευχθεί 

εύλογη παρουσίαση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας παρεκκλίσεως. 

11. Σχέσεις ενός περιουσιακού στοιχείου ή μιας υποχρεώσεως με 

περισσότερα από ένα κονδύλια του ισολογισμού 

Δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία ή υποχρεώσεις που σχετίζονται με 

περισσότερα από ένα κονδύλια του ισολογισμού. 

12. Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη διοικητικών, διαχειριστικών και 

εποπτικών οργάνων 

Δεν υπάρχουν τέτοια κονδύλια. 

 13. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις και ενδεχόμενες 

υποχρεώσεις που δεν εμφανίζονται στον ισολογισμό. 

α) Δεν υπάρχουν Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις και Εγγυήσεις 

β) Ενδεχόμενες υποχρεώσεις  



Οι φορολογικές υποχρεώσεις της εταιρείας δεν έχουν εξεταστεί από τις 

φορολογικές αρχές για τις χρήσεις 2013 έως και 2018. Επομένως, οι 

φορολογικές της υποχρεώσεις δεν μπορούν να καταστούν οριστικές.  

14. Εργασιακά: 

Κυριότεροι κοινωνικοί κίνδυνοι και επιδράσεις, που συνδέονται με τις 

δραστηριότητες  της εταιρείας.  

Στο πλαίσιο της προσέγγισης το Δ.Σ. της εταιρείας στην εταιρική 

υπευθυνότητα, αναγνωρίζει και ιεραρχεί συστηματικά τα εργασιακά θέματα 

που συνδέονται με τις δραστηριότητες της εταιρείας και τα οποία ενδέχεται να 

προκαλούν αρνητικές επιδράσεις στα ενδιαφερόμενα μέρη, καθώς και 

συνολικά στη βιώσιμη ανάπτυξη. Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω, 

παρακολουθεί συνεχώς και εντατικά τις επιδράσεις των δραστηριοτήτων της 

εταιρείας σε σχέση με θέματα: αξιοκρατικής πρόσληψης και ανάπτυξης, 

κατάρτισης και εκπαίδευσης, υγείας, ασφάλειας και ευεξίας εργαζομένων στην 

εργασία και εσωτερικής επικοινωνίας και διενεργεί τακτικά έρευνες και έλεγχο 

εργασιακού κλίματος. 

Ο τρόπος με τον οποίο διαχειρίζεται η εταιρεία τα θέματα αυτά 

παρουσιάζεται στις επόμενες ενότητες.  

Εταιρικές πολιτικές: Αξιοκρατική πρόσληψη και ανάπτυξη.  

Όταν παρουσιάζεται ανάγκη κάλυψης νέων θέσεων εργασίας, τότε αυτές 

καλύπτονται άμεσα είτε με εσωτερική μετακίνηση/προαγωγή εργαζομένων 

(μέσω της διαδικασίας Ανοιχτής Στελέχωσης), είτε με απευθείας πρόταση 

αλλαγής θέσης/προαγωγής σε κάποιον εργαζόμενο (για υψηλόβαθμα 

στελέχη), είτε με νέα πρόσληψη.  

Βασικοί άξονες της Πολιτικής μας, σχετικά με τις προσλήψεις 

προσωπικού και την επαγγελματική εξέλιξη του Ανθρώπινου Δυναμικού μας, 

είναι:  

 δίνονται ίσες ευκαιρίες εξέλιξης μέσα από διαδικασίες εσωτερικής 

μετακίνησης και προαγωγών σε όλους τους εργαζόμενους της εταιρείας. 

 

διαδικασίες επιλογής και ανάπτυξης των εργαζομένων στην εταιρεία, με την 

επιδίωξη της εξασφάλισης ίσων δυνατοτήτων ανέλιξης σε διοικητικές θέσεις 

μεταξύ γυναικών και ανδρών.  

Κατάρτιση και εκπαίδευση  



Η εταιρεία  πιστεύει πως η ανάγκη των εργαζομένων για εκπαίδευση 

είναι συνεχής και αυξανόμενη, καθώς ο ανταγωνισμός και οι σύγχρονες 

απαιτήσεις της αγοράς δημιουργούν διαρκώς νέες ανάγκες εκπαίδευσης και 

κατάρτισης. Για το λόγο αυτό, η εκπαίδευση του κάθε εργαζόμενου ξεκινάει 

από την πρόσληψή του και είναι συνεχής.  

Υγεία, ασφάλεια, ευεξία εργαζομένων στην εργασία 

Γνωρίζοντας ότι η δημιουργία ενός ασφαλούς και υγιούς περιβάλλοντος 

εργασίας είναι υποχρέωση, η εταιρεία, όχι μόνο ακολουθεί τις διατάξεις της 

Ελληνικής νομοθεσίας, που αναφέρονται στο εργατικό δίκαιο, αλλά εκτιμά 

τους πιθανούς κινδύνους, που μπορεί να αντιμετωπίσει το επόμενο έτος και 

λαμβάνει τα απαραίτητα μέτρα, ώστε να πετύχει την πρόληψη τυχόν 

ατυχημάτων. Σημαντική προτεραιότητά της εταιρείας αποτελεί η διασφάλιση 

της τήρησης της Πολιτικής Υγιεινής και Ασφάλειας με την πραγματοποίηση 

εντατικών επιθεωρήσεων στην εγκατάσταση της εταιρείας και σύνταξης 

ειδικής μελέτης εκτίμησης επαγγελματικού κινδύνου.   

15.  Περιβάλλον:  

Κυριότεροι κοινωνικοί κίνδυνοι και επιδράσεις, που συνδέονται με τις 

δραστηριότητες  της εταιρείας. 

Οι δράσεις που υλοποιεί η εταιρεία για την προστασία του 

περιβάλλοντος δεν περιορίζονται σ’ εκείνες που επιβάλλει η περιβαλλοντική 

νομοθεσία. Στο πλαίσιο της προσέγγισης στην εταιρική υπευθυνότητα, η 

εταιρεία αναγνωρίζει και ιεραρχεί συστηματικά τα περιβαλλοντικά θέματα που 

συνδέονται με τις δραστηριότητες της και τα οποία ενδέχεται να προκαλούν 

αρνητικές επιδράσεις στα ενδιαφερόμενα μέρη και στο ευρύτερο φυσικό 

περιβάλλον, καθώς και συνολικά στη βιώσιμη ανάπτυξη. Λαμβάνοντας υπόψη 

τα παραπάνω, η εταιρεία παρακολουθεί εντατικά τις επιδράσεις των 

δραστηριοτήτων της σε σχέση με θέματα: κατανάλωσης ενέργειας, υλικών 

που χρησιμοποιεί και τη διαχείριση νερού.  

Ο τρόπος με τον οποίο διαχειρίζεται η εταιρεία αυτές τις επιδράσεις 

παρουσιάζεται στις επόμενες ενότητες. 

Περιβάλλον: Αποτελέσματα των εν λόγω πολιτικών και μη 

χρηματοοικονομικοί βασικοί δείκτες επιδόσεων. 

Τα στοιχεία και στις εγκαταστάσεις που έχει δυνατότητα να 

παρακολουθεί αφορούν: 

 ην κατανάλωση ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ: Ηλεκτρική (kWh), Πετρέλαιο (lt) . 



  κατανάλωση ΝΕΡΟΥ(lt).  

 ικών:  Μπαταρίες (kg),, Λαμπτήρες (kg),), 

Πλαστικό (kg), Χαρτί (kg). 

16. Απολογισμός- Προοπτικές 

Η πορεία της κρινόμενης εταιρικής χρήσης κατά την κρίση των 

υπευθύνων της εταιρείας υπήρξε θετική. 

Από την λήξη της χρήσης μέχρι σήμερα δεν συνέβησαν γεγονότα που 

μπορούν να προκαλέσουν σημαντική ζημιά στην εταιρεία και ούτε αναμένεται 

να προκύψει. 

Η εταιρεία διενήργησε σχετική αξιολόγηση και δεν εντόπισε παράγοντες 

που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

Σε ό,τι αφορά τα υπόλοιπα στοιχεία του ενεργητικού και του παθητικού 

της εταιρείας κατά την 31-12-2018 σας παραπέμπουμε στα αριθμητικά 

δεδομένα του ισολογισμού και του συνόλου των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, που είναι διατυπωμένα με ανάλυση και σαφήνεια ικανή για την 

πλήρη πληροφόρησή σας και για την αλάθητη κρίση σας.  

Κλείνοντας, την ετήσια έκθεση προς τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

σημειώνουμε ότι ο Ισολογισμός και οι Χρηματοοικονομικές καταστάσεις στο 

σύνολό τους, που σας υποβάλλουμε για έγκριση έχουν συνταχθεί με 

σαφήνεια και σύμφωνα με τις διατάξεις των Ε.Λ.Π. Όλες οι 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις συντάχθηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρείας και βάσει των νόμιμα προβλεπομένων.  

Μετά τα παραπάνω κ.κ. μέτοχοι σας παρακαλούμε: 

1.- Να εγκρίνετε τον ισολογισμό και στο σύνολό τους τις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της δεκάτης έκτης (16ης) εταιρικής χρήσης, 

που έληξε στις 31-12-2018. 

2.- Να εγκρίνετε τη συνολική διαχείριση του Διοικητικού Συμβουλίου για 

την εταιρική χρήση 1-1-2018 έως 31-12-2018 κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018. 

Νέο Ψυχικό Αττικής 30 Ιουνίου 2019 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ.                                              Το Μέλος του Δ.Σ. 

Νεραντζούλα Παζιάνα                                               Νικόλαος Καρδαμπίκης 



 

 

 

«AGILTECH ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ» 

δτ  «AGILTECH Α.Ε.»  

 

ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΧΡΗΣΕΩΣ 2018 

(1/1/2018-31/12/2018) 

 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ, ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ  ΚΑΙ 

ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑΤΑ (ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ) 

 

ΣΥΜΦΩΝΑ  ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ Ν 4308/2014  

(ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΠΡΟΤΥΠΑ ) 
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ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ     

 

2018 2017 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά 
στοιχεία 

    

Ενσώματα πάγια     

Μηχανολογικός εξοπλισμός 15.093,84 0,00 

Λοιπός εξοπλισμός 7.314,46 2.411,76 

Σύνολο 22.408,30 2.411,76 

Άυλα πάγια στοιχεία     

Λοιπά άυλα 211.342,10 278.454,46 

Σύνολο 211.342,10 278.454,46 

      

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 233.750,40 280.866,22 

      

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία     

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και 
προκαταβολές 

    

Εμπορικές απαιτήσεις 255.847,80 541.978,46 

Λοιπές απαιτήσεις 15.628,63 442,55 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 77.396,92 19.290,25 

Σύνολο 348.873,35 561.711,26 

      

Σύνολο κυκλοφορούντων 348.873,35 561.711,26 

      

Σύνολο ενεργητικού 582.623,75 842.577,48 
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ΠΑΘΗΤΙΚΟ 
  

  2018 2017 

Καθαρή θέση     

Καταβλημένα κεφάλαια     

Κεφάλαιο 60.000,00 60.000,00 

Σύνολο 60.000,00 60.000,00 

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο     

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 88.569,77 88.569,77 

Αποτελέσματα εις νέο 17.815,84 18.536,47 

Σύνολο 106.385,61 107.106,24 

      

Σύνολο καθαρής θέσης 166.385,61 167.106,24 

      

Υποχρεώσεις     

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις     

Κρατικές επιχορηγήσεις 43.838,93 43.838,93 

Σύνολο 43.838,93 43.838,93 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις     

Τραπεζικά δάνεια 101.142,50 94.423,60 

Εμπορικές υποχρεώσεις 240.481,29 381.598,74 

Λοιποί φόροι και τέλη 24.016,10 109.656,15 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 6.759,32 38.575,82 

Λοιπές υποχρεώσεις 0,00 7.378,00 

Σύνολο 372.399,21 631.632,31 

      

Σύνολο υποχρεώσεων 416.238,14 675.471,24 

      

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και 
υποχρεώσεων 

582.623,75 842.577,48 
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Κατάσταση  Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία  

  2018 2017 

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 381.351,49 559.165,01 

Κόστος πωλήσεων 258.873,72 167.562,15 

Μικτό αποτέλεσμα 122.477,77 391.602,86 

Λοιπά συνήθη έσοδα 0,00 0,00 

  122.477,77 391.602,86 

Έξοδα διοίκησης 105.831,71 119.853,22 

Λοιπά έξοδα και ζημιές 3.514,10 48.900,10 

Λοιπά έσοδα και κέρδη 57,52 0,00 

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 13.189,48 222.849,54 

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 6,72 0,14 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 11.330,44 11.006,13 

Αποτέλεσμα προ φόρων 1.865,76 211.843,55 

Φόροι εισοδήματος 2.586,39 2.464,79 

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους -720,63 209.378,76 

   Αθήνα 30 Ιουνίου 2019 

  

Για το Λογ. 
Γραφείο 

Η Πρόεδρος  του  Δ.Σ. και Διευθ. 
Σύμβουλος 

Το μέλος του 
Δ.Σ. 

Χ. ΜΟΥΧΑΣΙΡΗΣ-
Θ. ΛΑΛΟΣ Ο.Ε. 

  

Αρ. Αδείας 
59/2001 

  
 

  
 

  

 

  

   
ΝΕΡΑΝΤΖΟΥΛΑ ΠΑΖΙΑΝΑ 

ΝΙΚ. 
ΚΑΡΔΑΜΠΙΚΗΣ 

ΧΑΡ. 
ΜΟΥΧΑΣΙΡΗΣ 

ΑΔΤ ΑΜ 144162 ΑΔΤ ΑΑ 047098 ΑΔΤ AE 026077 
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Προσάρτημα (σημειώσεις) 

 επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων  
της 31ης Δεκεμβρίου 2018 

(Σύμφωνα με όσα προβλέπονται στο άρθρο 29 του Ν.4308/2014) 
 

 Πληροφορίες σχετικές με την Εταιρεία 

α) Επωνυμία: AGILTECH ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΛΥΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρεία. 

γ) Περίοδος αναφοράς: 1.1.2018 - 31.12.2018 

δ) Διεύθυνση της έδρας: Τζαβέλα 70   15451  Ν. Ψυχικό. 

ε) Α.Μ.Α.Ε.: 52905/01ΑΤ/Β/02/342 

ΓΕ.ΜΗ.: 4937901000. 

στ) Η διοίκηση εκτιμά ότι η παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας 

είναι ενδεδειγμένη για την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων.  

ζ) Η εταιρεία  ανήκει στην κατηγορία πολύ μικρή οντότητα. 

η)  Η διοίκηση δηλώνει ότι οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν 

καταρτιστεί σε πλήρη συμφωνία με τον παρόντα νόμο. 

θ) Τα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εκφράζονται σε ευρώ, 

που αποτελεί το λειτουργικό νόμισμα της Εταιρείας.  

ι) Τα ποσά δεν έχουν στρογγυλοποιηθεί εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά. 

 
Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της Εταιρείας ως 
συνεχιζόμενης δραστηριότητας 

Η διοίκηση, εκτιμά ότι θα εξασφαλίσει επαρκή χρηματοδότηση, ώστε να 

εξυπηρετηθούν οι χρηματοδοτικές και λειτουργικές ανάγκες της Εταιρείας, στο άμεσο 

μέλλον. Κατά συνέπεια οι παρούσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί 

στη βάση της δυνατότητας ομαλής συνέχισης των δραστηριοτήτων της Εταιρείας..  
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 Λογιστικές αρχές και μέθοδοι 
 

Η εταιρεία για τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

εφαρμόζει τις ακόλουθες λογιστικές αρχές και μεθόδους, στα πλαίσια της βασικής 

αρχής του δουλευμένου.  

Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Τα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος 

κτήσεως, το οποίο περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που απαιτείται για να έλθει το 

στοιχείο στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή επιδιωκόμενη χρήση.  

Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία  

Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία αφορούν κυρίως λογισμικά 

προγράμματα,  

Η αξία των λογισμικών προγραμμάτων περιλαμβάνει το κόστος αγοράς 

λογισμικών προγραμμάτων καθώς και κάθε δαπάνη που έχει πραγματοποιηθεί 

προκειμένου αυτά να τεθούν σε καθεστώς λειτουργίας, μειωμένη κατά το ποσό των 

σωρευμένων αποσβέσεων και τυχόν απομειώσεων της αξίας τους. Σημαντικές 

μεταγενέστερες δαπάνες κεφαλαιοποιούνται στα λογισμικά προγράμματα όταν 

προσαυξάνουν την απόδοση τους πέραν των αρχικών προδιαγραφών.  

 

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Όλα τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο 

κόστος κτήσεως, δηλαδή στο κόστος που απαιτήθηκε για την απόκτηση τους. Το 

κόστος κτήσεως περιλαμβάνει το σύνολο των ταμειακών διαθεσίμων (ή ταμειακών 

ισοδύναμων) ή την εύλογη αξία άλλου ανταλλάγματος που διατέθηκε για την 

απόκτηση, πλέον δαπάνες αγοράς. 

Έσοδα και έξοδα 

Η εταιρεία καταχωρίζει τα έσοδα και τα έξοδα, όταν αυτά καθίστανται 
δουλευμένα.  

 
 Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη διοικητικών, διαχειριστικών και εποπτικών 
οργάνων 
 

Δεν υπάρχουν τέτοια κονδύλια. 
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Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις, και ενδεχόμενες υποχρεώσεις που 
δεν εμφανίζονται στον ισολογισμό 
 

α) Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις 

Δεν υπάρχουν. 

 

β) Εγγυήσεις  

Δεν υπάρχουν. 

 
γ) Ενδεχόμενες υποχρεώσεις  

Η Εταιρεία έχει ελεγχθεί από τις φορολογικές αρχές μέχρι και τη χρήση 2009. 

Οι χρήσεις 2010 εως 2011 έχουν παραγραφεί με την εφαρμογή απόφασης του ΣτΕ. 

Σαν συνέχεια της απόφασης αυτής, έχει παραγραφεί και η χρήση 2012. Για τις 

χρήσεις 2013 έως και 2018 οι φορολογικές δηλώσεις δεν έχουν εξεταστεί από τις 

φορολογικές αρχές, με συνέπεια να υπάρχει το ενδεχόμενο επιβολής πρόσθετων 

φόρων και προσαυξήσεων κατά το χρόνο που θα εξετασθούν και οριστικοποιηθούν. 

Δεν έχει γίνει οποιαδήποτε πρόβλεψη στις οικονομικές καταστάσεις σε σχέση με το 

θέμα αυτό. Εκτιμάται όμως, δεδομένου της μικρής δραστηριότητας της εταιρίας, 

της φύσης του αντικειμένου δραστηριοποίησης, αλλά και λόγω της φορολογικής 

συμμόρφωσης της εταιρείας με τις ισχύουσες φορολογικές διατάξεις, ότι οι φόροι 

που ενδεχομένως προκύψουν δεν θα ασκήσουν ουσιώδη επίδραση στις 

οικονομικές καταστάσεις.  

Αθήνα 30 Ιουνίου 2019 

Η Πρόεδρος  του  Δ.Σ. και Διευθ. 
Σύμβουλος 

Το μέλος του Δ.Σ. 
Για το Λογ. Γραφείο 

Χ. ΜΟΥΧΑΣΙΡΗΣ-Θ. ΛΑΛΟΣ Ο.Ε. 
Αρ. Αδείας 59/2001 

  

 
 

ΝΕΡΑΝΤΖΟΥΛΑ ΠΑΖΙΑΝΑ ΝΙΚ. ΚΑΡΔΑΜΠΙΚΗΣ ΧΑΡ. ΜΟΥΧΑΣΙΡΗΣ 

 


