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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία                    

«ΣΤΡΑΤΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΛΟΓΙΣΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ», τον διακριτικό τίτλο  

«SBS FINANCIAL CONSULTANTS S.A.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 009673001000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 27/09/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1882726, η               

με αριθμό 5168/19 - 27/09/2019 απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας  με 

την οποία εγκρίθηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων 3, 10, 24 & 25 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την 

επωνυμία «ΣΤΡΑΤΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΛΟΓΙΣΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ», τον διακριτικό 

τίτλο  «SBS FINANCIAL CONSULTANTS S.A.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 009673001000, σύμφωνα με την από 09/09/2019 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 

με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 
Σχετικό  έγγραφο  άσκησης  ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών  Κεντρικός  Τομέας  (Αρ.Πρωτ.: 5168  - 27/09/2019). 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.  

Αθήνα, 27/09/2019 

Αριθ. Πρωτ.: 1679327 

Πληροφορίες: ΛΑΣΙΘΙΩΤΑΚΗΣ ΕΜΜ. 

Τηλέφωνο: 2103382226 

Fax: 2103616464 

E-mail: emmlas@acci.gr 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

« ΣΤΡΑΤΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΛΟΓΙΣΤΩΝ ΚΑΙ 

ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ» 

µετά  την από   09/09/2019 απόφαση της  Γενικής Συνέλευσης. 

                        Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. : 009673001000. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι  

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ -ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

Συνιστάται ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία "Στρατάκης και συνεργάτες 

Ανώνυµη Εταιρία Λογιστών και Συµβούλων και µε το διακριτικό τίτλο  SBS 

FINANCIAL CONSULTANTS SA" 

Με την επωνυµία αυτή η εταιρεία θα παρίσταται ενώπιον πάσης Αρχής και παντός 

∆ικαστηρίου και έναντι κάθε φυσικού ή νοµικού προσώπου. Για τις συναλλαγές της µε 

το εξωτερικό η επωνυµία της εταιρείας ορίζεται σε πιστή µετάφραση της γλώσσας της 

χώρας συναλλαγής. 

 

 ΑΡΘΡΟ 2 

                                                ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Ο σκοπός της εταιρείας είναι : 

• Η παροχή υπηρεσιών όπως: 

Λογιστικών, εργατικών, φοροτεχνικών και οικονοµοτεχνικών . 

 Υπηρεσιών ανάλυσης και ερµηνείας οικονοµικών µεγεθών , Συµβουλευτικών 

υπηρεσιών οικονοµικής οργάνωσης επιχειρήσεων και λήψης αποφάσεων.  

Συµβουλευτικών υπηρεσιών οργάνωσης επιχειρήσεων. 

Σύνταξη χρηµατοοικονοµικών αναλύσεων και µελετών.  



 

 

Σύσταση και υπόδειξη πελατείας σε τραπεζικά και άλλα ιδρύµατα,  

Αξιολόγησης επαγγελµατικών προσόντων ανθρώπινου δυναµικού επιλογής µας ή 

επιλογής τρίτων για λογαριασµό µας ή για λογαριασµό τρίτων. 

Παροχή γραµµατειακής υποστήριξης και φορολογική έδρα σε πελάτες µας.  

Παροχή εξειδικευµένων µελετών για επενδύσεις τρίτων σε ακίνητη περιουσία.  

Εκµετάλλευση µισθωµένων ή ιδιόκτητων ακινήτων µε µακροχρόνια ή µε βραχυχρόνια 

µίσθωση . 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί:  

α) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οιασδήποτε νοµικής µορφής µε όµοιο ή 

παρεµφερή ή επ' ωφέλεια των δραστηριοτήτων της σκοπό. 

β) Να   συνεργάζεται,   εξαγοράζει   και   συγχωνεύεται   µε   άλλες εταιρείες. 

γ) )   Να   συνεργάζεται   µε   οποιοδήποτε   άλλο   φυσικό   ή   νοµικό πρόσωπο. να 

ιδρύει υποκαταστήµατα ή πρακτορεία και  

δ) Να ιδρύει υποκαταστήµατα ή γραφεία στην Ελλάδα και / ή στο εξωτερικό σύµφωνα 

µε τις διατάξεις του παρόντος. 

ε) Να συµµετέχει  σε διαγωνισµούς του ∆ηµοσίου  ή  Ιδιωτικού τοµέα. 

στ) Να εγγυάται ή να παρέχει άλλους είδους ασφάλεια υπέρ τρίτων και να προκαλεί 

την έκδοση εγγυητικών επιστολών ή την παροχή άλλου είδους ασφάλειας ή εγγύησης 

υπέρ της Εταιρείας, για την ευόδωση των σκοπών της 

 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αθηναίων. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων είναι δυνατόν να µεταφέρεται η 

έδρα συµφώνως µε τις προβλέψεις του Ν.4548/2018 

2. Το διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας δύναται να αποφασίζει την ίδρυση 

υποκαταστηµάτων, πρακτορείων, γραφείων εµπορίας ή άλλου είδους γραφείων στην 

Ελλάδα ή το εξωτερικό. Οι όροι της λειτουργίας, διαχείρισης και διοίκησης των 

ανωτέρω θα καθορίζονται λεπτοµερώς στη σχετική απόφαση. 

 



 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της λειτουργίας της εταιρείας συµφωνείται για εικοσαετής  (20) έτη και 

αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών από την αρµόδια 

εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση άδειας σύστασης και 

την έγκριση του καταστατικού της και λήγει την 31/12/2030. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εκατό τριάντα χιλιάδες ευρώ  

(130.000,00  €)   και  διαιρείται  σε  χίλιες τριακόσιες  (1.300) µετοχές, ονοµαστικής 

αξίας εκάστης εκατό (100) ευρώ. 

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφαση του, που λαµβάνεται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των µελών του, να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο εν 

µέρει ή εν όλω µε την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το 

αρχικό µετοχικό κεφάλαιο. 

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφαση της, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις 

διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 ν.2190/1920, να αυξάνει το 

µετοχικό κεφάλαιο εν όλω ή εν µέρει µε την έκδοση νέων µετοχών, συνολικά µέχρι το 

πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο προβαίνει σε 

σχετική τροποποίηση του καταστατικού σύµφωνα µε το άρθρο 34 παρ. 2 του 

ν.2190/1920. 

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο   προηγουµένων παραγράφων, αν τα 

αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται   πάντα   απόφαση   της   Γενικής   Συνέλευσης   



 

 

µε   την εξαιρετική   απαρτία   και   την  πλειοψηφία   του   άρθρου   14   του 

παρόντος. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παρ. 2 και 3 του 

άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και οι µετοχικοί τίτλοι 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, δύνανται 

δε να ενσωµατώνονται σε αυτούς περισσότερες από µία µετοχές. Απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου θα ορίζει τις λεπτοµέρειες για την έκδοση των µετοχικών 

τίτλων. 

Οι µετοχές της εταιρείας, εφόσον προβλεφθεί σχετικά από το Νόµο, µπορούν να 

µετατραπούν σε ανώνυµες µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία θα 

λαµβάνεται µε την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος 

και µε τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αποφασίσει την έκδοση προσωρινών 

τίτλων, οι οποίοι θα αντικαθίστανται µε οριστικούς τίτλους, µόλις αυτοί εκδοθούν. 

3. Εφόσον οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές, η εταιρεία δύναται, κατά 

βούληση, να µην εκδόσει µετοχικούς τίτλους, προσωρινούς ή οριστικούς. Στην 

περίπτωση αυτή, η µετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από την εγγραφή στο Βιβλίο 

Μετόχων 

4. Το Βιβλίο Μετόχων τηρείται στην έδρα της εταιρείας, έχει δε ξεχωριστά κεφάλαια 

για τον κάθε  µέτοχο, στα    οποία καταχωρούνται τα κάτωθι στοιχεία :  

α. Ονοµατεπώνυµο ή εταιρική επωνυµία,  

β. ∆ιεύθυνση ή έδρα,  

γ. Εθνικότητα ή χώρα ίδρυσης, 

δ. ∆ιεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail) ή δήλωση ότι δεν υφίσταται τέτοια 

διεύθυνση, 

ε. Αριθµός µετοχών των οποίων είναι κύριος ο κάθε µέτοχος,  



 

 

στ. Αύξων αριθµός των ως άνω µετοχών, 

ζ. Τρόπος απόκτησης ή τυχόν µεταβίβαση, καθώς και η αντίστοιχη ηµεροµηνία, 

η. Τυχόν άλλα στοιχεία που θα αποφασίσει η Εταιρεία.  

Οι µέτοχοι υποχρεούνται όπως κοινοποιούν εγγράφως στην Εταιρία οιαδήποτε 

µεταβολή των ως άνω στοιχείων. Σε περίπτωση αλλαγής διεύθυνσης ή   ηλεκτρονικής 

διεύθυνσης µετόχου και παράλειψης σχετικής κοινοποίησης προς   την   εταιρεία, 

τυχόν ειδοποιήσεις που θα αποστέλλονται από την εταιρία στη δηλωθείσα στο βιβλίο 

διεύθυνση θα θεωρούνται έγκυρες. Η µεταβίβαση µετοχών πραγµατοποιείται 

σύµφωνα µε το άρθρο 8βτου κ.ν. 2190/1920 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙII 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Η ευθύνη των µετόχων περιορίζεται στην εισφορά τους, δηλαδή στην ονοµαστική αξία 

των µετοχών τους. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα στο προϊόν τυχόν εκκαθάρισης της 

εταιρικής περιουσίας σε    περίπτωση λύσης της εταιρείας, κατά το λόγο του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου της µετοχής προς το συνολικό καταβεβληµένο µετοχικό 

κεφάλαιο. Η εγγραφή στο Βιβλίο Μετόχων ή και η κυριότητα µετοχικών τίτλων 

συνεπάγεται αυτοδίκαια αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας, καθώς και των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που λαµβάνονται 

σύµφωνα µε τους όρους του Νόµου και του Καταστατικού της Εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων δικαιούται να αποφασίζει για κάθε  θέµα   

που   της   υποβάλλεται.   Οι   νόµιµες  αποφάσεις   της δεσµεύουν όλους τους 

µετόχους, ανεξάρτητα αν απουσίαζαν κατά τη λήψη ή διαφώνησαν. 



 

 

2. Η Γενική Συνέλευση έχει αποκλειστική αρµοδιότητα, σύµφωνα µε το άρθρο 34 

του κ.ν. 2190/1920, να αποφασίζει για τα ακόλουθα θέµατα : 

α) Τροποποίηση του καταστατικού,  συµπεριλαµβανοµένων αυξήσεων και µειώσεων 

κεφαλαίου, µε εξαίρεση την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου που προβλέπεται, από 

το άρθρο 5 παρ. 2 του παρόντος. 

β) Εκλογή µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου κα, Ελεγκτών, 

γ) Έγκριση του Ισολογισµού της Εταιρείας 

δ) ∆ιάθεση των ετήσιων κερδών, 

ε)   Συγχώνευση,   διάσπαση,   µετατροπή,   αναβίωση,   λύση   της εταιρείας ή 

παράταση της διαρκείας της, 

στ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ -  

∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ-ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

1. Κάθε µέτοχος δύναται να συµµετάσχει στη Γενική Συνέλευση, είτε 

αυτοπροσώπως είτε µε αντιπρόσωπο, εφόσον είναι κύριος µίας (1) τουλάχιστον 

µετοχής, 

2. Η κυριότητα µίας (1) µετοχής δίνει δικαίωµα µίας ψήφου. Οι ψήφοι 

αυξάνονται πάντοτε κατά το λόγο µίας ψήφου προς µία µετοχή. 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ, ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µία φορά κάθε εταιρική 

χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά 

τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση των 

ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική 

γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση µπορεί να αποφασίσει και για 

οποιοδήποτε άλλο θέµα αρµοδιότητάς της. 



 

 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν.4548/2018, η γενική 

συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συµβούλιο κρίνει 

τούτο σκόπιµο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείτε για να τροποποιήσει το καταστατικό 

ή να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία (καταστατική γενική συνέλευση), µπορεί να είναι τακτική ή 

έκτακτη. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το µισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) 

µηνών από τη λήξη της χρήσης, µε θέµα τη λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου µέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της 

εταιρείας, αν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της 

παραπάνω προθεσµίας. 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΚΑΙ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και αν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται, ο 

αντικαταστάτης του προεδρεύει προσωρινά στη Συνέλευση των µετόχων. Χρέη 

γραµµατέα και ψηφολέκτη εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο, 

µεταξύ των παρόντων µετόχων ή των πληρεξουσίων τους µέχρι να επικυρωθεί από τη 

Συνέλευση ο κατάλογος των µετόχων που δικαιούνται να µετέχουν σ' αυτή και εκλεγεί 

το τακτικό Προεδρείο αυτής, που αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα Γραµµατέα 

που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. Ο Πρόεδρος και ο Γραµµατέας µπορεί να είναι 

µέτοχοι ή πληρεξούσιοι µετόχων. 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΑΛΛΟΙ ΤΡΟΠΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Η   διεξαγωγή   της   Γενικής  Συνέλευσης  είναι   δυνατή   και   µέσω τηλεδιάσκεψης 

και εφόσον τηρούνται οι ακόλουθες προϋποθέσεις : 

Α)    Κάθε    µέτοχος    µπορεί    να    ακούσει    τους    υπόλοιπους συµµετέχοντες 

µετόχους και  



 

 

Β) Εφόσον το επιθυµεί, να απευθύνει το λόγο σε όλους τους λοιπούς συµµετέχοντες 

ταυτόχρονα. 

Η εξ αποστάσεως συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση λαµβάνει χώρα είτε απ' ευθείας 

µέσω τηλεδιάσκεψης ή µε οποιαδήποτε άλλη µορφή τηλεπικοινωνιών (είτε αυτή είναι 

ήδη σε χρήση κατά το χρόνο σύνταξης του παρόντος καταστατικού είτε όχι) ή µε 

συνδυασµό των ως άνω µεθόδων, σύµφωνα µε την εκάστοτε ισχύουσα νοµοθεσία. 

Επίσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να προκρίνει την εξ αποστάσεως συµµετοχή 

στην ψηφοφορία των µετόχων µέσω ψηφοδελτίου το οποίο είτε θα αποστέλλεται 

στην Εταιρία είτε θα κατατίθεται µέσω διαδικτύου, σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο 

άρθρο 28 παρ. 7 του κ.ν. 2190/1920. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου θα 

καθορίζονται οι λεπτοµέρειες και οι όροι για την ως άνω εξ αποστάσεως ψηφοφορία. 

Μέτοχοι που κάνουν χρήση των ως άνω δυνατοτήτων συµµετοχής ή / και 

ψηφοφορίας θα υπολογίζονται για το σχηµατισµό απαρτίας και πλειοψηφίας σύµφωνα 

µε τα άρθρα 13 και 14 του παρόντος, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν 

παραληφθεί από την Εταιρία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα 

της Γενικής Συνέλευσης 

 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν είναι 

παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο 

(1/5) τουλάχιστον του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

2. Αν δεν επιτευχθεί απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι µέσα σε είκοσι 

(20) ηµέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, προσκαλούµενη 

πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες. Μετά την πρόσκληση αυτή ή Γενική 

Συνέλευση βρίσκεται σε  απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα   στα  θέµατα   της  αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούµενο σ' αυτήν τµήµα του 



 

 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην 

αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου 

προβλεποµένων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως µε συνήθη απαρτία λαµβάνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που παρίστανται ή εκπροσωπούνται σ' αυτή. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ. 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  α.   Κατ'  εξαίρεση,   η  συνέλευση  ευρίσκεται  σε  απαρτία  και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, προκειµένου   για   αποφάσεις   που   αφορούν   

στα ακόλουθα θέµατα: 

ι) µεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας, 

ιι) µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, 

ιιι) επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, 

ιν) αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, 

σύµφωνα µε τις παραγράφους 1 και 2•του άρθρου 13 του κ.ν. 2190/1920, εκτός εάν 

επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, 

ν) µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν πραγµατοποιείται σύµφωνα µε την 

παράγραφο 6 του άρθρου 16 του κ.ν. 2190/1920,  

νι) µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

νιι) συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 

της Εταιρίας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συµβούλιο για αύξηση 

του µετοχικού κεφαλαίου, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του άρθρου 13 του κ.ν. 

2190/1920 και  

νιιι) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόµο, 



 

 

β.   Αν   δεν   επιτευχθεί   τέτοια   απαρτία,    η    Γενική    Συνέλευση συνέρχεται και 

πάλι σύµφωνα µε τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 13 στον τόπο και κατά 

την ηµεροµηνία που είχε οριστεί για  την  επαναληπτική   συνεδρίαση   µε  την  αρχική  

πρόσκληση, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα και αποφασίζει για τα 

θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σ' αυτήν το ένα 

δεύτερο (1/2) του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Αν δεν επιτευχθεί ούτε 

αυτή η απαρτία,  η  Γενική Συνέλευση συνέρχεται και πάλι, κατά τα ορισθέντα στην 

αρχική πρόσκληση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα και αποφασίζει για τα 

θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, αν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Εξαιρετικά προκειµένου 

περί λήψης απόφασης αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην 

τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην 

αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου 

προβλεποµένων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας.  

 

2. Όλες οι αποφάσεις που αφορούν θέµατα που περιέρχονται στην παρ. 1α αυτού του 

άρθρου λαµβάνονται µε πλειοψηφία των 2/3 των εκπροσωπούµενων ψήφων. 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ 

1. Οι    συζητήσεις    και    αποφάσεις    της    Γενικής    Συνέλευσης 

καταχωρούνται   περιληπτικά   σε   ειδικό   βιβλίο   πρακτικών,   που υπογράφεται   

από   τον   Πρόεδρο   και   το   Γραµµατέα   αυτής.   Τα. πρακτικά µπορούν να 

τηρούνται, εκτός από την ελληνική και στην. αγγλική γλώσσα. Σε περίπτωση 

αµφιβολίας υπερισχύει το ελληνικό κείµενο. 

2. Με    αίτηση    οποιουδήποτε    µετόχου,    ο    Πρόεδρος    της Συνελεύσεως  

έχει   υποχρέωση   να   καταχωρήσει   στα   πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης 

του. 



 

 

3. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των µετόχων που παρέστησαν ή 

εκπροσωπήθηκαν, ο οποίος συντάσσεται σύµφωνα µε το άρθρο 25 του Κ.Ν. 2190/20. 

4. Επίσηµα αντίγραφα των πρακτικών εκδίδουν µόνο ο Πρόεδρος ή ο νόµιµος 

αναπληρωτής του. Μετά τη διάλυση της εταιρίας και κατά  τη  διάρκεια  της 

εκκαθαρίσεως αυτής,   τα  αντίγραφα  των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

εκκαθαριστή ή όποιον αυτός ορίσει. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους Μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόµη κι αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση   

αποφαίνεται µε ονοµαστική ψηφοφορία   για   την απαλλαγή   των   µελών   του   

∆ιοικητικού   Συµβουλίου   και   των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζηµιώσεως. Στην 

ψηφοφορία αυτή µετέχουν και τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και οι 

υπάλληλοι της εταιρίας, αλλά µόνο µε τις µετοχές, των οποίων είναι κύριοι. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛ10 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το οποίο εκλέγεται από τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων για πέντε (5) έτη και αποτελείται από τρία (3) έως πέντε (7) 

τακτικά µέλη είναι δε δυνατή η εκλογή ισάριθµων αναπληρωµατικών µελών. Ως µέλη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δύνανται να ορίζονται µέτοχοι, τρίτοι ή και νοµικά 

πρόσωπα. Στην τελευταία περίπτωση το νοµικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα 

φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του ως µέλους του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  

2. Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν δύναται να υπερβεί  τα  έξι   

έτη.   Κατ'   εξαίρεση   η  θητεία  τους  δύναται  να παραταθεί έως τη λήξη της 



 

 

προβλεπόµενης υπό άρθρο 10 του παρόντος προθεσµίας εντός της οποίας πρέπει να 

συνέλθει η αµέσως   επόµενη   τακτική γενική   συνέλευση.   Τα µέλη του ∆ιοικητικού  

Συµβουλίου που έληξε η θητεία τους,  µπορούν να εκλεγούν και πάλι χωρίς κανένα 

περιορισµό και είναι ελεύθερα ανακλητοί 

3. Εάν   κενωθούν   για   οποιοδήποτε   λόγο   θέσεις   µελών   του ∆ιοικητικού   

Συµβουλίου,   τότε  τα  υπόλοιπα  µέλη,   εφόσον  είναι τουλάχιστον τρία, εκλέγουν 

τον ή τους αντικαταστάτες τους για το υπόλοιπο της θητείας τους. Η απόφαση της 

εκλογής ανακοινώνεται από   το   ∆ιοικητικό   Συµβούλιο   στην   αµέσως   προσεχή   

Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµα και αν 

δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. Πράξεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου κατά την ανωτέρω σύνθεση µε τη συµµετοχή αντικαταστάτη εκλεγέντος 

από τα εναποµείναντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι καθ' όλα έγκυρες και 

δεσµεύουν την εταιρία έναντι τρίτων. Τα εναποµείναντα µέλη, µπορούν εναλλακτικώς, 

να συνεχίσουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών υπό την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών 

υπερβαίνει το ήµισυ των µελών που είχαν αρχικώς ορισθεί και σε κάθε περίπτωση δεν 

είναι λιγότερα από τρία (3). Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση 

Γενικής Συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

4. Ο Σύµβουλος που εκλέγεται για να αναπληρώσει άλλον και εγκρίνεται από τη 

Γενική Συνέλευση, διατηρεί την ιδιότητα του για τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας 

αυτού που αναπλήρωσε. 

5. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσµεύουν την Εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. ∆εν 

συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. Περιορισµοί της εξουσίας του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση, της Γενικής Συνέλευσης 



 

 

δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόµη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Συµβούλιο εκλέγει από τα µέλη του και µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 

και εκπροσωπουµένων µελών του τον Πρόεδρο. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύµατος, 

ο Πρόεδρος αναπληρώνεται από το ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο ή εάν και αυτός απουσιάζει 

ή κωλύεται από άλλο µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που ορίζεται από τα λοιπά 

µέλη. 

2. Οι αρχαιρεσίες του Συµβουλίου, προκειµένου να συγκροτηθεί σε σώµα, γίνονται 

στην πρώτη, µετά την εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση, συνεδρίαση του. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να εκλεγούν και πάλι χωρίς κανένα 

περιορισµό. 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ -ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ - 

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ - ΑΜΟΙΒΗ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει µετά από πρόσκληση του Προέδρου ή 

του αναπληρωτή του, που αποστέλλεται εγγράφως ή και   δια   µηνύµατος   

ηλεκτρονικού   ταχυδροµείου   (e-mail)   στο προσωπικό ηλεκτρονικό λογαριασµό 

εκάστου µέλους, το λιγότερο προ δύο (2) εργάσιµων ηµερών, κάθε φορά που ο νόµος 

ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν στην έδρα της  Εταιρείας.   Στην  πρόσκληση  

πρέπει   να   αναφέρονται   µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη   αποφάσεων   επιτρέπεται   µόνον   εφόσον   παρίστανται   ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στη λήψη αποφάσεων. Εξαιρετικά στην πρώτη συνεδρίαση   µετά   την   εκλογή   του,   

το   ∆ιοικητικό   Συµβούλιο συνεδριάζει   µε   πρόσκληση   του   αρχαιότερου   των   

µελών.   Το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο  µπορεί έγκυρα να συνεδριάζει εκτός των 

προαναφερόµενων   τόπων   στην   ηµεδαπή   ή   στην   αλλοδαπή, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν 



 

 

αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης  και  στη  λήψη  αποφάσεων.   Κάθε  

σύµβουλος µπορεί  µε  επιστολή  του  ή  µε τηλεγράφηµα  ή  µε  ηλεκτρονικό µήνυµα 

(e-mail), που θα επικυρώνεται µε επιστολή του, να διορίσει άλλο    σύµβουλο    σαν    

αντιπρόσωπο    του    σε    συγκεκριµένη Συνεδρίαση,   ποτέ   όµως   ο   ίδιος   

σύµβουλος   δεν   µπορεί   να αντιπροσωπεύει περισσότερους από ένα συµβούλους. 

2. Το   ∆ιοικητικό   Συµβούλιο   δύναται   να   συνεδριάζει   και   µε 

τηλεδιάσκεψη εφόσον κάθε Σύµβουλος που συµµετέχει δύναται : 

ι) Να ακούει (ή εναλλακτικώς να επικοινωνεί σε πραγµατικό χρόνο µε κάθε έναν 

σύµβουλο στον οποίο δίδεται  ο λόγος κατά τη συνεδρίαση και  

ιι)    Εφόσον    το    επιθυµεί,    να   απευθύνεται    σε    όλους    τους συµµετέχοντες   

συµβούλους   ταυτόχρονα   (ή   να   επικοινωνεί   µε αυτούς σε πραγµατικό χρόνο), 

είτε άµεσα, µέσω τηλεδιάσκεψης είτε µε οποιοδήποτε άλλο µέσο επικοινωνίας (είτε 

αυτό είναι ήδη σε χρήση κατά το χρόνο σύνταξης του παρόντος καταστατικού είτε 

όχι) ή µε συνδυασµό των ως άνω µεθόδων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων,  ο 

αριθµός των αυτοπροσώπως παρόντων όµως ουδέποτε µπορεί να είναι µικρότερος, 

των τριών. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στην περίπτωση αυτή 

λαµβάνονται   µόνο   µε  απόλυτη  πλειοψηφία  του   συνόλου   των ψήφων,  µε 

εξαίρεση των περιπτώσεων του άρθρου 5 παρ.2. 

4. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να χορηγούνται αµοιβές για 

υπηρεσίες που παρέχουν στην εταιρεία µε βάση ειδική σχέση µισθώσεως εργασίας ή 

εντολής, για την οποία απαιτείται έγκριση Γενικής Συνέλευσης. 

Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου πιστοποιούνται µε πρακτικά, τα οποία 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο    και υπογράφονται από τα παρόντα στη συνεδρίαση 

µέλη. Τα πρακτικά µπορούν να τηρούνται, παράλληλα µε την ελληνική και στην 

αγγλική γλώσσα.   Σε   περίπτωση   αµφιβολίας   υπερισχύει το ελληνικό κείµενο, στο 

βιβλίο αυτό καταχωρούνται και οι γνώµες των τυχόν διαφωνούντων µελών, µε αίτηση 

τους.  



 

 

Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών εκδίδονται και επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή το νόµιµο αναπληρωτή του ή οποιοδήποτε 

άλλο πρόσωπο, το οποίο έχει εξουσιοδοτηθεί γι αυτό από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, 

ακόµη κι αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση 

 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΞΟΥΣΙΕΣ - ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ - ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΟΥ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για οποιοδήποτε θέµα 

που αφορά στη διοίκηση της εταιρείας, στη διαχείριση και διάθεση της περιουσίας της 

και γενικά στην επιδίωξη του σκοπού της, εξαιρουµένων µόνο των θεµάτων εκείνων 

για τα οποία, κατά το καταστατικό αυτό ή κατά τον κ.ν. 2190/1920, αποκλειστικά 

αρµόδια είναι η Γενική Συνέλευση. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία 

µε τον Πρόεδρο του ή τον κατά περίπτωση αναπληρωτή του, προς οποιαδήποτε 

διοικητική ή δικαστική Αρχή της Ελλάδας ή του εξωτερικού. 

2. Το   ∆ιοικητικό   Συµβούλιο   αποφασίζει   για   την   έκδοση οµολογιακού   

δανείου   σύµφωνα   µε   τις   διατάξεις   του   κ.ν. 3156/2003 και του κ.ν. 2190/1920. 

3. Τηρουµένων των διατάξεων των αρθρ. 18 παρ. 2 και 22 παρ. 3   του   κ.ν.   

2190/1920 και του παρόντος  καταστατικού, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

αναθέτει την ενάσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του, εκτός αυτών που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα µέλη του ή µη, καθορίζοντας συγχρόνως την έκταση της αναθέσεως 

αυτής 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 



 

 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΚΕΡ∆Η 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει από την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε έτους. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Τα ετήσια καθαρά κέρδη της εταιρείας διανέµονται ως εξής :  

1. Το πέντε τοις εκατό (5%) τουλάχιστον κρατείται για το σχηµατισµό τακτικού 

αποθεµατικού. Η κράτηση αυτή δεν είναι υποχρεωτική όταν το αποθεµατικό υπερβεί 

το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Κρατείται  το απαιτούµενο ποσό για  διανοµή  µερίσµατος στους µετόχους 

σύµφωνα µε το άρθρο 3 του ν. 148/1967, όπως τροποποιηµένο ισχύει. 

3. Το υπόλοιπο που αποµένει διατίθεται µερικά ή ολικά κατά τον   τρόπο   που   

θα   αποφασίσει   η   Γενική   Συνέλευση, λαµβάνοντας υπόψη αφενός τυχόν 

δανειακές υποχρεώσεις και αφετέρου τις επενδυτικές ανάγκες της εταιρείας 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται : 

α) Με τη λήξη της διάρκειας της, σύµφωνα µε το άρθρο 2, του παρόντος, εκτός αν η 

Γενική Συνέλευση, πριν την προβλεπόµενη λήξη της, αποφασίσει την παράταση της µε 

αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. 

β)  Πριν από τη λήξη της διάρκειας της,  µε απόφαση  Γενικής Συνελεύσεως που 

λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. 

γ) Αν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτωχεύσεως. 



 

 

δ) Με δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 48 και 48α του κ.ν. 2190/1920 όπως 

τροποποιηµένος ισχύει. 

2. Σε   περίπτωση   που   το   σύνολο  των   ιδίων   κεφαλαίων   της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ κ.ν. 

2190/1920, µειωθεί σε λιγότερο από το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση 

µέσα σε έξι (6) µήνες από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει αν θα διαλυθεί η 

εταιρεία ή θα υιοθετηθεί άλλο µετρό. Έκτος από την περίπτωση της πτώχευσης, τη 

λύση της εταιρείας επακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του εδαφίου α' 

του παρόντος άρθρου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού µέχρι τον 

διορισµό εκκαθαριστού υπό της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση του εδαφίου β' η 

Γενική Συνέλευση των µετόχων ορίζει και τον εκκαθαριστή. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Το παρόν Καταστατικό δύναται να τροποποιηθεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος, σε συνδυασµό µε τις 

διατάξεις του ΚΝ 4548/2018 

ΑΡΘΡΟ 25 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό εφαρµόζονται οι 

διατάξεις του κ.ν. 4548/2018  περί Ανωνύµων Εταιριών, όπως ισχύει. 

 

 

 

 

 



 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιηµένου καταστατικού µετά την έγκριση της έκτακτης  

γενικής συνέλευσης που πραγµατοποιήθηκε την 09/09/2019 
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