
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΡΤΑΙΩΝ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΟΤΑ». 

 

Την 24/09/2019 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) τα κατωτέρω στοιχεία της Ανώνυμης Εταιρείας με 

την επωνυμία ΑΡΤΑΙΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΟΤΑ, το διακριτικό τίτλο Α.Δ.Α.Ε. ΟΤΑ  και αριθμό ΓΕΜΗ 

17440115000: 

 

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1870402 οι εγκεκριμένες από την 30/08/2019 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις 

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2018 έως 31/12/2018. 

 

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1870403 η από 30/08/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία 

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2019 έως 31/12/2019: 

 

Τακτικοί Ελεγκτές: 

  
 ο κ. ΖΑΡΚΑΛΗΣ ΚΛΕΟΜΕΝΗΣ του ΣΠΥΡΙΔΩΝ, Απλός Ελεγκτής Λογιστής,  με αριθμό μητρώου ΕΛΤΕ 1306. 

  
 ο κ. ΚΟΥΤΣΟΚΩΣΤΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ, Απλός Ελεγκτής Λογιστής,  με αριθμό μητρώου ΕΛΤΕ 

20902. 

 

Αναπληρωματικοί Ελεγκτές: 

 

 ο κ. ΛΟΥΠΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, Απλός Ελεγκτής Λογιστής,  με αριθμό μητρώου  ΕΛΤΕ 54562. 

  
 ο κ. ΣΙΩΖΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΣ, Απλός  Ελεγκτής Λογιστής,  με αριθμό μητρώου  ΕΛΤΕ 87679. 

 

 

 

 

Για την Υπηρεσία ΓΕΜΗ  

του ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΡΤΑΣ 

       

   Με εντολή Προέδρου 

Η αρμόδια υπάλληλος 

 
Αναγνωστοπούλου Αριστέα 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΡΤΑΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Κ. Αιτωλού και Ν. Πριοβόλου - 

Τ.Κ.: 47100 

Πληροφορίες: ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ ΑΡΙΣΤΕΑ 

Τηλέφωνο: 2681028728 

Fax: 2681078654 

E-mail: anagnostopoulou@e-artas.gr 

 

Άρτα, 24/09/2019 

Αριθ.Πρωτ.: 1715471 

 

 



 

 

 

                                                                                                                                       

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

Kοινοποίηση:  

1. ΑΡΤΑΙΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΟΤΑ 

ΕΚΘΕΣΙΑΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΑΡΤΑΣ 0,  47100,  ΑΡΤΑ 

 

2. ΠΕ Αρτας 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Αμβρακίας 23,  47100,  Άρτα 
 
 

 





ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΑΡΤΑΙΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΗ Α.Ε ΟΤΑ» 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ  

1/1/2018 – 31/12/2018 

 

Προς 

Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων  

 

 

Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι  , έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια 

Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου  σύμφωνα με το καταστατικό και το άρθρο 43α 

του ν. 2190/1920, τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2018 και να σας 

ενημερώσουμε για σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να 

ζητήσουμε την έγκρισή σας. 

 

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 

συντάχθηκε σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

 

 

 

1.Οικονομικά αποτελέσματα εταιρείας. 

  

 

Κύκλος εργασιών 
 

Το 2018 ήταν μια ακόμα δύσκολη χρονιά. Η συνέχιση της οικονομικής κρίσης και τα 

δυσμενή οικονομικά μέτρα (capital controls) επηρέασαν αρνητικά το οικονομικό 

περιβάλλον.  

 

Μέσα σε αυτό το δυσμενές οικονομικό κλίμα, η Εταιρεία  είχε μια μείωση του 

κύκλου εργασιών της και των λοιπών εσόδων κατά 0,32%.Το 2018 ο κύκλος 

εργασιών ανήλθε σε  € 308.548,78 έναντι € 309.539,78  το 2017. 

 

Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2018 

 

Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2018 ανήλθαν σε κέρδη  33.852,53€ 

έναντι κερδών  8.801,58 € το 2017. 

 

Το αποτέλεσμα  μετά φόρων για το 2018 ανέρχεται σε € 17.985,95 έναντι € 2.201,95  

το 2017. 

 

Τα χρηματοοικονομικά έξοδα παρουσίασαν αύξηση κατά 0,52% συγκριτικά με την 

προηγούμενη χρήση δηλαδή αυξήθηκαν σε € 204.137,85το 2018 από € 203.076,22 

που ήταν το 2017. Οι παροχές των εργαζομένων παρουσίασαν μείωση κατά 27,75% 

συγκριτικά με την προηγούμενη χρήση δηλαδή ανήλθαν σε € 70.556,40 το 2018 από  

€ 97.661,98  το 2017. 

 



 

 

 

Στη χρήση 2018 δεν υπήρξε καθόλου τραπεζικός δανεισμός. 

 

Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2018  διαμορφώθηκαν 

σε103.662,19 € έναντι € 65.213,12την προηγούμενη χρήση.  

 

. 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι  
 

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο 

το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από 

διάφορα γεγονότα.  

 

Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η 

Εταιρεία είναι : 

 

- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 
 

Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η εφαρμογή 

των προβλέψεων του Μνημονίου κ.λπ, ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στη 

λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσματα και τη 

ρευστότητα της Εταιρείας 

 

 

- Κίνδυνος Ρευστότητας. 
 

 

Η Εταιρεία διαθέτει ισχυρή κεφαλαιακή διάρθρωση και υψηλό δείκτη ρευστότητας.  

Η γενική ρευστότητα της Εταιρείας βρίσκεται σε υψηλά επίπεδα Όσον αφορά στη 

σωστή διαχείριση της ρευστότητας, αυτή πραγματοποιείται με το συνδυασμό 

ρευστών διαθεσίμων, εγκεκριμένων τραπεζικών πιστώσεων και αυστηρή 

παρακολούθηση των ταμειακών ροών. Η παρακολούθηση της ρευστότητας 

πραγματοποιείται σε ημερήσια, εβδομαδιαία και μηνιαία. Επίσης η εταιρεία κατά τη 

διάρκεια των τελευταίων ετών εκμεταλλεύεται τις εκπτώσεις που προσφέρουν οι 

προμηθευτές της λόγω τρόπου πληρωμής 

 

 

 

 

- Πιστωτικός Κίνδυνος. 
 

Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από 

πελάτες. 

 

Η Εταιρεία δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια από τα 

συμβαλλόμενα με αυτόν μέρη, κυρίως λόγω της μεγάλης διασποράς του 

πελατολογίου του. Οι χονδρικές πωλήσεις η Εταιρεία, με βάση τις εσωτερικές αρχές 

λειτουργίας του, χορηγεί πίστωση, εξετάζοντας κατά περίπτωση την πιστοληπτική 



ικανότητα των πελατών.  

 

Η Διοίκηση της Εταιρεία εφαρμόζει διαδικασίες πιστωτικού ελέγχου με στόχο την 

ελαχιστοποίηση των επισφαλειών. Σε κάθε περίπτωση που υπάρχει ένδειξη 

επισφάλειας των απαιτήσεων διενεργούνται σχετικές απομείωσεις. 

 

- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 
 

Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και 

τις ανάγκες χρηματοδότησης της Εταιρείας, αλλά επειδή η εξάρτηση της Εταιρείας 

από τραπεζικό δανεισμό είναι ιδιαίτερα περιορισμένη, δεν υφίσταται σημαντικός 

επιτοκιακός κίνδυνος  

 

- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 
 

Η Διοίκηση της Εταιρείας, παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγματικούς κινδύνους 

που ενδέχεται να προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών μέτρων. 

 

Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία 

δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελληνική αγορά και τιμολογεί σε Ευρώ.. Επιπλέον 

όλες οι δανειακές υποχρεώσεις είναι σε Ευρώ. 

 

 

 

3. Περιβαλλοντικά  

 

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της 

ανάγκης συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να 

επιτυγχάνει μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία 

του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα: 

• Διαχείριση των παραγόμενων στερεών και υγρών αποβλήτων , δίνοντας 

προτεραιότητα στην χωριστή συλλογή τους και την ανακύκλωση  

• Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος  

• Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος. 

α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
 

Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα 

οποία να επιβαρύνουν το περιβάλλον. 

 

 

4. Εργασιακά ζητήματα  
 

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν 

βασικές αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην 

πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών 

καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες 

που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η 

θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  



 

Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται 

τη διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να 

μην αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις 

οποιασδήποτε μορφής. 

 

Η πολιτική της Εταιρείας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές 

του ΟΟΣΑ ή του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO). 

 

α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, 

μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). 

 

Η εταιρεία το 2018 απασχόλησε 1 εργαζόμενο διαφορετικών φύλων και ηλικιών και 

πάγια πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους, 

ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών .  

 

Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 

εργασιακά προβλήματα. 

 

β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 

 

Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική 

Νομοθεσία. Στην χρήση 2018, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις 

της εργατικής Νομοθεσίας.  

 

Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων 

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 

 

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα 

και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας.  

Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους 

κ.λπ ) «πρώτων βοηθειών » 

Η εταιρεία δεν διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας». 

 

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 
 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα 

απαιτούμενα για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 

 

Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της,        

με « εσωτερικά » σεμινάρια . 

 

Ο τρόπος προαγωγών, είναι με βάση την αξιολόγηση του προϊσταμένου του τμήματος 

και της Διοίκησης. 

 

 

5. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας  

 

Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η 



διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις 

κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα 

της. 

Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2018 είναι η διατήρηση της θετικής 

πορείας των αποτελεσμάτων της, μέσα από την ανάπτυξη νέων προϊόντων και 

υπηρεσιών, ώστε να επιτευχθεί η ανάπτυξη πωλήσεων σε νέες αγορές. 

Σχετικά με τις Πωλήσεις και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούμε αύξηση 

κατά ποσοστό  05 % περίπου. 

Σχετικά με τα Κέρδη προ φόρων και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούμε 

επίσης αύξηση . 

Επίσης σημειώνουμε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν 

σημαντικά γεγονότα τα οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως 

και τα οποία μπορούν να επηρεάσουν σημαντικά την οικονομική διάρθρωση ή την 

επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας.  

 

6. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης  

 

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τομέα «ερευνών και 

ανάπτυξης» στη χρήση 2018. 

 

 

7. Υποκαταστήματα της Εταιρείας.   
 

Η εταιρεία δεν διατηρεί υποκαταστήματα  

 

 

8. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων 

 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα», 

 

 

  

 

 

 

Άρτα , ../..2019 

 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

 

 

 

 

…………………………………………… 

 

 

 



 



Κατηγορία οντότητας
Κριτήριο 
ενεργητικού

Κριτήριο 
απασχόλησης

Κριτήριο 
κύκλου 
εργασιών

Χρηματοοικονομικές καταστάσεις

Πολύ μικρή Συνοπτικός Ισολογισμός 

Συνοπτική Κατάσταση Αποτελεσμάτων    

Προσάρτημα

Πολύ μικρή

Μικρή Ισολογισμός  

Κατάσταση Αποτελεσμάτων  

Προσάρτημα

Μεσαία Ισολογισμός ή Κατάσταση Χρηματοοικονομικής Θέσης 
(Πίνακας)

Κατάσταση Αποτελεσμάτων (Πίνακας) 

Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης (Πίνακας) 

Προσάρτημα (Σημειώσεις) 

Μεγάλη Ισολογισμός ή Κατάσταση Χρηματοοικονομικής Θέσης 
(Πίνακας)

Κατάσταση Αποτελεσμάτων (Πίνακας)

Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης (Πίνακας)

Κατάσταση Χρηματοροών (Πίνακας)  

Προσάρτημα (Σημειώσεις) 

Κατηγορίες οντοτήτων σύμφωνα με τα Ε.Λ.Π.  Ν.  4308/2014 και  χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις 

≤ 350.000€ ≤ 10 άτομα ≤ 700.000€
(όπου κατά την ημερομηνία του 

ισολογισμού τους δεν υπερβαίνουν 
τα όρια δύο τουλάχιστον από τα 

ακόλουθα τρία κριτήρια)

(νομικές μορφές όπου ισχύει μόνο 
το κριτήριο του κύκλου εργασιών)

≤ 8.000.000€

1.500.000 €

> 40.000.000

≤ 20.000.000

Ετερόρρυθμες ή Ομόρρυθμες 
εταιρείες, Ατομικές 
επιχειρήσεις, Αστικές μη 
Κερδοσκοπικές κ.ά.

(όπου κατά την ημερομηνία του 
ισολογισμού τους δεν υπερβαίνουν 
τα όρια δύο τουλάχιστον από τα 

ακόλουθα τρία κριτήρια)

≤ 40.000.000

≤ 50 άτομα≤ 4.000.000€

Κατάσταση αποτελεσμάτων 

> 20.000.000 > 250

(όπου κατά την ημερομηνία του 
ισολογισμού τους δεν υπερβαίνουν 
τα όρια δύο τουλάχιστον από τα 

ακόλουθα τρία κριτήρια)

(όπου κατά την ημερομηνία του 
ισολογισμού τους δεν υπερβαίνουν 
τα όρια δύο τουλάχιστον από τα 

ακόλουθα τρία κριτήρια)

≤ 250



Επωνυμία 

(Παρ. 3(α) άρθρου 29)

Νομικός τύπος

(Παρ. 3(β) άρθρου 29)

Περίοδος αναφοράς

(Παρ. 3(γ) άρθρου 29)

Διεύθυνση έδρας

(Παρ. 3(δ) άρθρου 29)

Δημόσιο μητρώο

(Παρ. 3(ε) άρθρου 29)

Συνεχιζόμενη δραστηριότητα

(Παρ. 3(στ) άρθρου 29)

Εκκαθάριση

(Παρ. 3(ζ) άρθρου 29)

Κατηγορία οντότητας

(Παρ. 3(η) άρθρου 29)

Κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων

(Παρ. 3(θ) άρθρου 29)

Παρέκκλιση εκπλήρωσης διάταξης παρ.2 άρθρου 16

(Παρ. 6  άρθρου 29)

Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις-εγγυήσεις

(Παρ. 16 άρθρου 29)

Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη Δ.Σ.

(Παρ. 25 άρθρου 29)

Χρηματοοικονομικές καταστάσεις που συντάχθηκαν

(Παρ. 34  άρθρου 29)

Σημειώσεις

Άρθρο 30, παραγρ. 8, Ν. 4308/2014

Σύμφωνα με τα οριζόμενα στη παράγραφο 8 του άρθρου 30 του Ν. 4308/2014 οι πολύ μικρές οντότητες 
των παραγράφων 2(α) και 2(β) του άρθρου1 που καταρτίζουν συνοπτικό ισολογισμό του υποδείγματος 

Β5 και συνοπτική κατάσταση αποτελεσμάτων του υποδείγματος Β6, μπορούν στο προσάρτημα να 
παρέχουν τις πληροφορίες των παραγράφων 3,6,25 και 34 του άρθρου 29, χωρίς να έχουν την 

υποχρέωση παροχής πληροφοριών των υπολοίπων παραγράφων του άρθρου.

ΠΟΛΎ ΜΙΚΡΗ (ΠΑΡ.2(Α)ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 1.

ΟΙ ΧΡΗΜΑΤΟΠΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΕΧΟΥΝ ΚΑΤΑΡΤΙΣΤΕΙ ΣΕ ΠΛΗΡΗ ΣΥΜΦΩΝΙΑ ΜΕ 
ΤΟ Ν.4308/2014.

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΕΙ ΠΑΡΕΚΚΛΙΣΗ.

ΔΕΝ ΥΦΙΣΤΑΝΤΑΙ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΔΕΣΜΕΥΣΕΙΣ,ΕΓΓΥΗΣΕΙΣ Η ΕΝΔΕΧΟΜΕΝΕΣ 
ΕΠΙΒΑΡΥΝΣΕΙΣ ΠΟΥ ΔΕΝ ΕΜΦΑΝΙΖΟΝΤΑΙ ΣΤΟΝ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟ.

ΔΕΝ ΧΟΡΗΓΗΘΗΚΑΝ ΠΡΟΚΑΤΑΒΟΛΕΣ ΚΑΙ ΠΙΣΤΩΣΕΙΣ ΣΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ .

ΣΥΝΤΑΧΘΗΚΕ ΣΥΝΟΠΟΤΙΚΟΣ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ 
ΒΑΣΕΙ ΤΩΝ ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΩΝ Β5 ΚΑΙ Β6 ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΑ.

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΟΔΟΣ ΑΡΤΑΣ.

Γ.Ε.Μ.Η. ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΡΤΑΣ 17440115000.

Η ΟΝΤΟΤΗΤΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΕΙ ΜΕ ΤΗΝ ΠΑΡΑΔΟΧΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ.

Η ΟΝΤΟΤΗΤΑ ΔΕΝ ΕΧΕΙ ΤΕΘΕΙ ΣΕ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ.

31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2018 ( 1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2018 - 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2018)

ΑΡΤΑΙΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΗ Α.Ε ΟΤΑ

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ.

01/01/2018-31/12/2018

ΑΡΤΑΙΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΗ Α.Ε ΟΤΑ
ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ

Σύμφωνα με τα Ε.Λ.Π. Προσάρτημα (πολύ μικρών επιχειρήσεων)
Σημειώσεις επί των χρηματοοικομικών καταστάσεων



2018 2017

Περιουσιακά στοιχεία

Πάγια 348.602,41 348.122,55

Μείον: Αποσβεσμένα 234.371,86 218.202,28

Απομειωμένα 114.230,55 129.920,27

Αποθέματα 0 0

Απαιτήσεις 113.387,60 106.826,69

Προκαταβολές και έσοδα εισπρακτέα 58.138,81 66.099,78

Διαθέσιμα 103.662,19 65.213,12

Σύνολο ενεργητικού 389.419,15 368.059,86

Καθαρή θέση και υποχρεώσεις 0

Κεφάλαια και αποθεματικά 267.732,84 249.746,89

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 4.783,44 5.815,44

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 116.902,87 112.497,53

Σύνολο καθαρής θέσης και υποχρεώσεων 389.419,15 368.059,86

Ο ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ 

ΑΡΤΑΙΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΗ  Α.Ε. Ο.Τ.Α.
ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΑ Ε.Λ.Π.
 Β5 Παραρτήματος Ν.4308/14

9η ΧΡΗΣΗ (01/01/2018 - 31/12/2018)   (ΠΟΣΑ ΣΕ ΕΥΡΩ)
ΑΡΙΘΜΟΣ  ΓΕΜΗ  17440115000



2018 2017

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 304.123,77 304.489,78

Λοιπά συνήθη έσοδα 0 0

Μεταβολές αποθεμάτων (εμπορεύματα, προϊόντα, ημικατ/μένα) 0 0

Αγορές εμπορευμάτων και υλικών 0 0

Παροχές σε εργαζόμενους 70.556,40 97.661,98

Αποσβέσεις ενσωμάτων παγίων και άϋλων στοιχείων 19.014,28 20.158,72

Λοιπά έξοδα και ζημιές 179.549,08 166.364,11

Λοιπά έσοδα και κέρδη 4.423,01 5.050,00

Τόκοι και συναφή κονδύλια (καθαρό ποσό) 5.574,49 16.553,39

Αποτέλεσμα προ φόρων 33.852,53 8.801,58

Φόροι 15.866,58 6.599,63

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 17.985,95 2.201,95

Ο ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ

ΑΡΤΑΙΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΗ  Α.Ε. Ο.Τ.Α
ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΑ Ε.Λ.Π.
 Β6 Παραρτήματος Ν.4308/14

9η ΧΡΗΣΗ (01/01/2018 - 31/12/2018)   (ΠΟΣΑ ΣΕ ΕΥΡΩ)
ΑΡΙΘΜΟΣ  ΓΕΜΗ  17440115000

Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ


