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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 

Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία ADVANCED HELLENIC 
CONCEPTS ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑ΢ – ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΩΠΕΤ΢Η΢ ΚΑΙ ΤΠΗΡΕ΢ΙΩΝ Ε΢ΣΙΑ΢Η΢, το διακριτικό τίτλο ADVANCED 
HELLENIC CONCEPTS A.E και αρικμό ΓΕΜΗ 3999101000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Σθν 18/09/2019 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ  1863035, θ με 
αρικμό 6805/19 / 18/09/2019 απόφαςι τθσ Περιφζρειασ Περιφζρεια Αττικισ, ΠΕ Ακθνών Βόρειοσ Σομζασ με τθν 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηςη του άρθρου  5, του καταςτατικοφ τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία «ADVANCED 
HELLENIC CONCEPTS ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑ΢ – ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΩΠΕΤ΢Η΢ ΚΑΙ ΤΠΗΡΕ΢ΙΩΝ Ε΢ΣΙΑ΢Η΢» και αρικμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 3999101000 ςφμφωνα με τθν από 16/07/2019 απόφαςθ τθσ Σακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 
 
΢χετικό έγγραφο άςκηςησ ελέγχου τησ Περιφέρεια Αττικήσ, ΠΕ Αθηνών Βόρειοσ Σομέασ  (Αρ. Πρωτ.: 6805/19 / 
18/09/2019). 
 

 
 

 
H γνθςιότθτα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωκεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 
 

  

 

Δ/Ν΢Η: ΜΗΣΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ 
ΣΜΗΜΑ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηρεςία Γ.Ε.ΜΗ  
Πλθροφορίεσ: ΒΑΚΙΡΣΖΗ ΔΑΦΝΗ 
Σθλζφωνο: 2103382236 
Fax: 2103616464 
E-mail: vakirtzi@acci.gr  
 

Ακινα,19/09/2019 
Αρικ.Πρωτ.: 1609802 
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ΑΡΙΘΜΟΣ 16.182 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 20.000.000 ΔΡΑΧΜΕΣ 

 

 

Στην Αθήνα σήμερα στις είκοσι πέντε (25) του μηνός 

Ιουλίου του έτους δύο χιλιάδες (2000) ημέρα Τρίτη 

στο γραφείο μου που βρίσκεται στην οδό Ομήρου αριθ-

μός 32 ιδιοκτησίας Μαρίας - Χριστίνας Αλεξάνδρου 

Ράλλη  σε μένα την Συμβολαιογράφο και κάτοικο Αθή-

νας ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΗ ΜΠΟΛΙΩΤΗ - ΚΑΠΕΡΩΝΗ,   

που έδρα μου είναι η Αθήνα, παρουσιάστηκαν οι μη ε-

ξαιρούμενοι από τον Νόμο 1)  ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΚΕΡΑΣΙΩΤΗΣ του Ηλία και της Σοφίας,  διαφημι-

στής, που γεννήθηκε στην Καρύτσα Δολόπων Ευρυτανί-

ας το έτος 1946, κάτοικος  Αμαρουσίου Αττικής, οδός 

Κηφισίας  αριθμός 10-12 κάτοχος του υπ’ αριθμόν 

Ι.066502/1971 Δελτίου ταυτότητας του ΛΑ’ Παραρτή-

ματος Ασφαλείας Αθηνών, με αριθμό φορολογικού μη-

τρώου 010119203 της Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου 2) ο  

ΜΑΡΚΕΛΛΟΣ ΚΕΡΑΣΙΩΤΗΣ του Χρήστου και της 

Γιολάντας, ιδιωτικός υπάλληλος, που γεννήθηκε στην  

Αθήνα το έτος 1973, κάτοικος Αθηνών Στησιχώρου α-

ριθμός 15, κάτοχος  του υπ’ αριθμόν Π.316202/1989 

Δελτίου ταυτότητας του Αστυνομικού Τμήματος Κηφι-

σιάς, με αριθμό φορολογικού μητρώου 074347123 της 

Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου,  3) η  Γιολάντα σύζυγος Χρήστου 



 
 
 
 
 
 
 

Κερασιώτη θυγατέρα του Ανδρέα και της Μαριόρας 

Μούσου, οικοκυρά που γεννήθηκε στην Κωνστάνζα 

Ρουμανίας το έτος 1940, κάτοικος Μαραθώνος Αττικής 

(Οικ. Συν. Δικαστών και Εισαγγελέων) κάτοχος του υπ’ 

αριθμόν Π.027229/1990 Δελτίου ταυτότητας του ΛΑ’ 

Παραρτήματος Ασφαλείας Αθηνών, με αριθμό φορολο-

γικού μητρώου 010119203 της Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου, Ελ-

ληνικής Ιθαγένειας και Υπηκοότητας,  οι οποίοι  ζήτη-

σαν τη σύνταξη του παρόντος  με   το   οποίο   δήλωσαν,   

συνομολόγησαν   και συναποδέχθηκαν  ότι  συνιστούν 

ανώνυμη εταιρία η οποία διέπεται από τις  διατάξεις  του  

Κωδ.  Ν. 2190/20  όπως  τροποποιήθηκε  και  της οποίας 

το καταστατικό έχει ως εξής:  

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται με αυτό  το  καταστατικό  Ανώνυμη Εταιρία 

με την επωνυμία: "ADVANCED HELLENIC 

CONCEPTS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ – 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΕΣΤΙΑΣΗΣ " και διακριτικό τίτλο «ADVANCED 

HELLENIC CONCEPTS A.E».  Για   τις  συναλλαγές  

της εταιρίας με  την αλλοδαπή,  η παραπάνω  επωνυμία  

θα  χρησιμοποιείται   σε   πιστή μετάφραση.  



Φύλλο 2 

Άρθρο 2
ο
 

ΕΔΡΑ 

Εδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος  Νέας Ερυθραίας. 

 Μπορεί  όμως  η εταιρία με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου να ιδρύει  υποκαταστήματα ή   πρακτορεία  

ή  γραφεία  στην  Ελλάδα  ή  στο εξωτερικό  και  να  κα-

θορίζεται  η  έκταση   των εργασιών αυτών 

Άρθρο 3ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η  διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε ενενήντα (90)  χρό-

νια  αρχομένη  από τη νόμιμη σύσταση αυτής,  δηλαδή  

από την καταχώρηση  στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών 

υπό της αρμοδίας  εποπτευούσης Αρχής, της Διοικητικής 

απόφασης για την χορήγηση  άδειας σύστασης  της εται-

ρείας και την έγκριση  του παρόντος καταστατικού, δη-

λαδή η διάρκεια  αυτής ορίζεται  μέχρι την αντίστοιχη  

ημερομηνία του έτους  2090, μπορεί δε να παρατείνεται 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων  και 

τροποποίηση του άρθρου αυτού. 

Άρθρο 4ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της Εταιρείας είναι η: 

 

Παροχή υπηρεσιών τροφίμων παράδοσης κατ' οίκων 

(delivery)  

Παροχή υπηρεσιών καταλυμάτων διακοπών και άλλων 

καταλυμάτων σύντομης διαμονής, καταλυμάτων διακο-

πών και άλλων τύπων διαμονής σύντομης διάρκειας, κα-

θώς και άλλων καταλυμάτων  



 
 
 
 
 
 
 

Παροχή υπηρεσιών εστίασης  

Παροχή υπηρεσιών εστιατορίου με πλήρη εξυπηρέτηση 

και παροχής γευμάτων και ειδικότερα: 

Παροχή υπηρεσιών εστιατορίου μέσα σε ξενοδοχείο ύ-

πνου 

Παροχή υπηρεσιών εστιατορίου ταχείας εξυπηρέτησης 

(φαστ-φουντ) με παροχή σερβιρίσματος, παροχής γευμά-

των  

Παροχή υπηρεσιών σνακ μπαρ με παροχή σερβιρίσμα-

τος, παροχής γευμάτων και ποτών  

Παροχή υπηρεσιών γευμάτων παροχής με διάθεση πρό-

σβασης στο διαδίκτυο Παροχή υπηρεσιών καφεζαχαρο-

πλαστείου με παροχή σερβιρίσματος, παροχής γλυκών, 

παγωτών κλπ  

Παροχή υπηρεσιών γευμάτων παροχής σε βαγόνι-

εστιατόριο και σε πλοία και ειδικότερα: 

Παροχή υπηρεσιών κυλικείου που βρίσκεται σε πλοίο, 

παροχής γευμάτων και ποτών  

Παροχή υπηρεσιών εστιατορίου αυτοεξυπηρέτησης (self 

service), παροχής γευμάτων  

Παροχή υπηρεσιών εστιατορίου ταχείας εξυπηρέτησης 

(φαστ-φουντ), με παροχή καθίσματος αλλά όχι σερβιρί-

σματος, παροχής γευμάτων 

Παροχή υπηρεσιών εστιατορίου χωρίς ζωντανή μουσική, 

με παροχή καθίσματος αλλά όχι σερβιρίσματος, παροχής 

γευμάτων  



Φύλλο 3 

Παροχή υπηρεσιών σνακ μπαρ με παροχή καθίσματος 

αλλά όχι σερβιρίσματος, παροχής γευμάτων και ποτών  

Παροχή γευμάτων παροχής άλλες και ειδικότερα: 

Παροχή υπηρεσιών εστιατορίου ταχείας εξυπηρέτησης 

(φαστ-φουντ) χωρίς παροχή καθίσματος, παροχής γευ-

μάτων  

Παροχή υπηρεσιών κυλικείου, παροχής γευμάτων και 

ποτών 

Παροχή υπηρεσιών κυλικείου θεάτρου ή κινηματογρά-

φου, παροχής γευμάτων Παροχή υπηρεσιών κυλικείου 

που βρίσκεται σε αεροδρόμια, δημόσιες υπηρεσίες και 

άλλους δημόσιους χώρους, παροχής γευμάτων και ποτών 

Παροχή υπηρεσιών σνακ μπαρ χωρίς παροχή καθίσμα-

τος, παροχής γευμάτων και ποτών  

Παροχή υπηρεσιών γευμάτων παροχής και ποτών σε υ-

παίθριες εκδηλώσεις, όχι από κινητές καντίνες 

Παροχή υπηρεσιών εστιατορίων που πωλούν μερίδες 

φαγητού σε πακέτα – Παροχή υπηρεσιών αναψυκτηρίων 

καταστημάτων, χωρίς παροχή καθίσματος  

Παροχή υπηρεσιών catering (τροφοδοσίας) συνεστιάσε-

ων - εκδηλώσεων σε ιδιωτικές οικίες και σε επαγγελμα-

τικούς χώρους 

Παροχή άλλων υπηρεσιών εστίασης 

Παροχή υπηρεσιών εστιατορίου επί συμβάσει  

Παροχή υπηρεσιών τροφοδοσίας με έτοιμα φαγητά σκα-

φών αναψυχής, ιδιωτικών αεροσκαφών και οποιουδήπο-

τε άλλου μεταφορικού μέσου ιδιωτικής χρήσης  



 
 
 
 
 
 
 

Παροχή υπηρεσιών:  εστιατορίου, επί συμβάσει άλλες, 

καντίνας, καντινών αθλητικών εγκαταστάσεων, εργο-

στασίων ή γραφείων, κυλικείων (σχολικών καντίνων), 

εστιατορίων φοιτητικών, αναψυκτηρίου, καφέ μπαρ, κα-

φετέριας, franchise, παραχώρησης προνομίου  

Παροχή υπηρεσιών κράτησης για κατάλυμα  

Παροχή διοικητικών υπηρεσιών εστιατορίων  

Παροχή υπηρεσιών  γευσιγνωσίας 

Παροχή υπηρεσιών εκμίσθωσης και διαχείρισης ιδιόκτη-

των και/ή μισθωμένων ακινήτων 

Παροχή υπηρεσιών εκμετάλλευσης κτήματος για διενέρ-

γεια εκδηλώσεων  

Παροχή υπηρεσιών εκμετάλλευσης οικήματος για διε-

νέργεια εκδηλώσεων  

Παροχή υπηρεσιών διοργάνωσης ψυχαγωγικών εκδηλώ-

σεων  

Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα οίκων του εξωτερικού 

με το ίδιο ή συναφές αντικείμενο 

Κάθε άλλη μη ειδικώς κατονομαζόμενη δραστηριότητα 

που συμβάλλει στην επίτευξη των σκοπών της εταιρείας. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί να 

συμμετέχει  σε κοινοπραξίες  που επιδιώκουν ίδιους ή 

ομοειδείς σκοπούς.» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΑΥΞΗΣΗ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΧΩΡΙΣ 



Φύλλο 4 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ 

Άρθρο 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΟΙ 

         

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε κατά 

τη σύσταση  αυτής σε είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) 

δραχμές, καταβλητέο εντελώς σύμφωνα με το άρθρο 34 

του παρόντος, διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η 

καθεμία.  Στη συνέχεια με την από 20-9-2001 απόφαση 

της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων έγινε 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εκατό εκατομμύ-

ρια (100.000.000) δραχμές με καταβολή μετρητών και 

εκδόθηκαν εκατό χιλιάδες (100.000) ονομαστικές μετο-

χές, με ονομαστική αξία χιλίων (1.000) δραχμών η καθε-

μία.  Κατόπιν της  από 4-4-2002 απόφασης της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, αποφασίσθηκε : α) η αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου κατά  2.670.000 δραχμές με 

αύξηση της ονομ. αξίας κάθε μετοχής από 1.000 δρχ. σε 

1.022,25 δρχ. β) η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κα-

τά 25.556.250 δρχ. με την έκδοση 25.000 νέων μετοχών 

ονομ. αξίας 1.022,25  δρχ. εκάστης καθώς  και γ) η μετα-

τροπή του συνολικού μετοχικού κεφαλαίου και της ονομ. 

αξίας κάθε μετοχής σε ευρώ.  Συνεπώς,  το μετοχικό κε-

φάλαιο της Εταιρείας ανήλθε στο ποσό των εκατόν σα-

ράντα οκτώ εκατομμυρίων διακοσίων είκοσι έξι χιλιά-

δων διακοσίων πενήντα (148.226.250) δραχμών ή τετρα-

κοσίων τριάντα πέντε χιλιάδων (435.000) ευρώ, είναι 

καταβεβλημένο ολοσχερώς τοις μετρητοίς και διαιρείται 



 
 
 
 
 
 
 

σε 145.000 μετοχές ονομαστικής αξίας τριών  (3) ευρώ η 

κάθε μία. 

Με την από 29 Ιουνίου 2002 απόφαση της Γενικής Συ-

νέλευσης αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφα-

λαίου κατά εκατόν πενήντα χιλιάδες (150.000)  ευρώ με 

έκδοση πενήντα χιλιάδων  (50.000) νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης τριών (3) ευρώ. 

Κατόπιν αυτού το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας α-

νήλθε στο ποσό των πεντακοσίων ογδόντα πέντε χιλιά-

δων (585.000) ευρώ, καταβεβλημένο ολοσχερώς τοις 

μετρητοίς και διαιρούμενο σε 195.000 ονομαστικές με-

τοχές ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 04 Οκτωβρίου 2002 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κε-

φαλαίου της εταιρείας κατά εκατό χιλιάδες διακόσια 

(100.200) ΕΥΡΩ, με έκδοση τριάντα τριών χιλιάδων τε-

τρακοσίων  (33.400) νέων ονομαστικών μετοχών ονομα-

στικής αξίας εκάστης τριών (3) ΕΥΡΩ. Συνεπώς, το με-

τοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε στο ποσό των εξα-

κοσίων ογδόντα πέντε χιλιάδων διακοσίων (685.200) 

ΕΥΡΩ,  καταβεβλημένο ολοσχερώς τοις μετρητοίς και 

διαιρούμενο σε διακόσιες είκοσι οκτώ χιλιάδες τετρακό-

σιες (228.400) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 

τριών (3) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

Με την από 30 Ιουνίου 2004 απόφαση της Γενικής Συ-

νέλευσης αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφα-

λαίου κατά πεντακόσιες σαράντα τρεις χιλιάδες 



Φύλλο 5 

(543.000) ευρώ με έκδοση εκατόν ογδόντα μίας χιλιάδων 

(181.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξί-

ας εκάστης τριών (3) ευρώ. Συνεπώς, το μετοχικό κεφά-

λαιο της Εταιρείας ανήλθε στο ποσό του ενός εκατομμυ-

ρίου διακοσίων είκοσι οκτώ χιλιάδων διακοσίων 

(1.228.200) ευρώ, διαιρούμενο σε τετρακόσιες εννέα χι-

λιάδες τετρακόσιες (409.400) ονομαστικές μετοχές ονο-

μαστικής αξίας (3) ευρώ η κάθε μία.   

Με την από 30 Ιουνίου 2005 απόφαση της Γενικής Συ-

νέλευσης αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφα-

λαίου κατά τετρακόσιες πενήντα χιλιάδες (450.000) ευ-

ρώ με έκδοση εκατόν πενήντα χιλιάδων (150.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης τριών 

(3) ευρώ. Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σήμερα στο ποσό του ενός εκατομμυρίου εξα-

κοσίων εβδομήντα οκτώ χιλιάδων διακοσίων (1.678.200) 

ευρώ και διαιρείται σε πεντακόσιες πενήντα εννέα χιλιά-

δες τετρακόσιες (559.400) ονομαστικές μετοχές αξίας 

τριών (3) ευρώ η κάθε μία.     

Με την από 30 Ιουνίου 2006 απόφαση της Γενικής Συ-

νέλευσης αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφα-

λαίου κατά οκτακόσιες είκοσι εννέα χιλιάδες εννιακόσια 

ογδόντα (829.980) ευρώ με έκδοση διακοσίων εβδομή-

ντα έξι χιλιάδων εξακοσίων εξήντα (276.660) νέων ονο-

μαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης τριών (3) 

ευρώ. Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας α-

νέρχεται σήμερα στο ποσό των δύο εκατομμυρίων πε-

ντακοσίων οκτώ χιλιάδων εκατόν ογδόντα (2.508.180) 

ευρώ και διαιρείται σε οκτακόσιες τριάντα έξι χιλιάδες 



 
 
 
 
 
 
 

και εξήντα (836.060) ονομαστικές μετοχές αξίας τριών 

(3) ευρώ η κάθε μία». 

Με την από 30 Ιουνίου 2009 απόφαση της Γενικής Συ-

νέλευσης αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφα-

λαίου κατά δύο εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες ενενή-

ντα οκτώ (2.298.000,00) ευρώ με την έκδοση επτακοσί-

ων εξήντα έξι χιλιάδων (766.000) νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης τριών (3) ευρώ. Συ-

νεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται 

σήμερα στο ποσό των τεσσάρων εκατομμυρίων οκτακο-

σίων έξι χιλιάδων εκατόν ογδόντα (4.806.180,00) ευρώ 

και διαιρείται σε ένα εκατομμύριο εξακόσιες δύο και ε-

ξήντα (1.602.060) ονομαστικές μετοχές αξίας τριών (3) 

ευρώ η κάθε μία». 

Με την από 31 Δεκεμβρίου 2009 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης αποφασίστηκε η μείωση του μετοχικού κε-

φαλαίου κατά τέσσερα εκατομμύρια τριακόσιες είκοσι 

πέντε χιλιάδες πεντακόσια εξήντα δύο (4.325.562,-) ευ-

ρώ με μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 

τριάντα λεπτά (0,30 ευρώ), έτσι ώστε το μετοχικό κεφά-

λαιο της εταιρείας ανέρχεται τελικά σε τετρακόσιες ο-

γδόντα χιλιάδες εξακόσια δεκαοκτώ (480.618,-) ευρώ. 

Με την ίδια απόφαση της 31 Δεκεμβρίου 2009, η Γενική 

Συνέλευση αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφα-

λαίου της εταιρείας κατά τριακόσιες πενήντα μία χιλιά-

δες (351.000,-) ευρώ με την έκδοση ενός εκατομμυρίου 

εκατόν εβδομήντα χιλιάδων (1.170.000) νέων ονομαστι-
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κών μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης 0,30 ευρώ, έ-

τσι ώστε τελικά το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας α-

νέρχεται σήμερα στο ποσό των οκτακοσίων τριάντα μίας 

χιλιάδων εξακοσίων δεκαοκτώ (831.618,-) ευρώ, διαι-

ρούμενο σε δύο εκατομμύρια επτακόσιες εβδομήντα δύο 

χιλιάδες εξήντα (2.772.060) μετοχές ονομαστικής αξίας 

εκάστης τριάντα λεπτώ (0,30 ευρώ)».   

Με την απόφαση της 6 Μαρτίου 2015, η Γενική Συνέ-

λευση αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

της εταιρείας κατά τετρακόσιες τριάντα μία χιλιάδες ε-

ξακόσια ογδόντα δύο (431.682,00) ευρώ με την έκδοση 

ενός εκατομμυρίου τετρακοσίων τριάντα οκτώ χιλιάδων 

εννιακοσίων σαράντα (1.438.940) νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης τριάντα λεπτών 

(0,30 ευρώ), έτσι ώστε τελικά το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό του ενός εκατομ-

μυρίου διακοσίων εξήντα τριών χιλιάδων τριακοσίων 

(1.263.300) ευρώ, διαιρούμενο σε τέσσερα εκατομμύρια 

διακόσιες έντεκα χιλιάδες (4.211.000) μετοχές ονομα-

στικής αξίας εκάστης τριάντα λεπτών (0,30 ευρώ)».   

  Με την απόφαση της 16 Ιουλίου 2019, η Γενική Συνέ-

λευση αποφάσισε την μείωση του Μετοχικού κεφαλαίου 

της Εταιρείας κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου ενε-

νήντα τεσσάρων χιλιάδων οκτακοσίων εξήντα ευρώ  

(1.094.860,00). Η μείωση συντελέστηκε με τη μείωση 

της ονομαστικής αξίας της κάθε μετοχής της Εταιρείας 

κατά είκοσι έξι  λεπτά (0,26) του ευρώ, έτσι ώστε τελικά 

το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας  ανέρχεται σήμερα 

στο ποσό του εκατόν εξήντα οκτώ  χιλιάδες τετρακόσια 



 
 
 
 
 
 
 

σαράντα  ευρώ  (168.440,00), διαιρούμενο  σε τέσσερα 

εκατομμύρια διακόσιες ένδεκα χιλιάδες  (4.211.000)  

μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης  μηδέν τέσσερα λε-

πτά  (0,04)   

       

2.  α) Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 

αυτού, ορίζεται δια του παρόντος ότι κατά την διάρκεια 

της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφαση, 

που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του να αυξάνει ολικά ή μερικά,  το 

μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών, για 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου. 

Με τους ίδιους όρους  το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται 

να εκδίδει ομολογιακό δάνειο  με την έκδοση ομολογιών, 

μετατρεψίμων σε μετοχές,  για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου εται-

ρικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι 

διατάξεις  των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3
α
  του 

Κ.Ν.2190/1920. 

β)Οι πιο πάνω εξουσίες μπορεί να εκχωρούνται στο Δι-

οικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέ-

λευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότη-

τας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. Στην περίπτωση 

αυτή το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το 

ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την 
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ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο 

η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος  του  ομολογιακού δανεί-

ου,  δεν μπορεί να υπερβεί το ένα δεύτερο (1/2) του κα-

ταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημε-

ρομηνία . 

γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορούν ν' ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για 

κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά την λήξη 

της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέ-

λευσης, υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας  του 

άρθρου 7β  του Κ.Ν.2190/1920.  

3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, 

κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με 

απόφασή της, λαμβανομένη κατά τις διατάξεις της απλής 

απαρτίας και πλειοψηφίας,  που προβλέπονται από το 

άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει ολικά 

ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων με-

τοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κε-

φαλαίου. Απαγορεύεται στην εταιρεία που έχει κάποια 

από τα παραπάνω δικαιώματα να αναγράφει σε οποιοδή-

ποτε έντυπο,  διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο,  

ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται κατά τα 

ανωτέρω να εκδώσει νέες μετοχές το Διοικητικό Συμ-

βούλιο και η Γενική Συνέλευση. 

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγούμε-

νων παραγράφων, εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υ-

περβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου 



 
 
 
 
 
 
 

Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντοτε απόφα-

ση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία 

και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος κατα-

στατικού (άρθρο 29 παρ. 3 και 4 και άρθρο 31 παρ. 2 του 

Κωδικοποιημένου Ν.2190/1920 όπως ισχύουν) και  ανά-

λογη τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται 

σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού, δεν απο-

τελούν τροποποίηση του καταστατικού. Η αρμοδιότητα 

του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κε-

φάλαιο σύμφωνα με την παρ. 2 του παρόντος μπορεί να 

ασκηθεί παράλληλα με αυτή της Γενικής Συνέλευσης 

κατά την παρ. 3 του παρόντος άρθρου. 

Άρθρο 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι Ονομαστικές. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών δύνανται να αντιπροσω-

πεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα της εκδόσεως 

των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρείας. 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετο-

χών. Αυτές ανταλλάσσονται με τις οριστικές, με την έκ-

δοση αυτών. 

4. Για την μετατροπή των ανωνύμων μετοχών σε ο-

νομαστικές ή των ονομαστικών σε ανώνυμες, απαιτείται 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά την 

απλή απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρό-
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ντος και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σχετικά με 

την διοίκηση της εταιρείας μόνο με τη συμμετοχή τους 

στην Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε  μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. 

3. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας 

για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει 

τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του μετοχικού κεφα-

λαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος 

των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και 

την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Σε 

κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο, υπέρ των 

κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων της εταιρείας, α-

νάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που 

δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθε-

νται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρεί-

ας. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρεί-

ας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου,  



 
 
 
 
 
 
 

παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτήν ή τυχόν 

παράταση αυτής ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό 

Συμβούλιο, μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 

του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, χρονικά όρια. Η πρό-

σκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέ-

σα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δη-

μοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εται-

ρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυ-

βέρνησης. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθε-

σμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να 

παραλειφθούν εφ' όσον στη Γενική Συνέλευση παρέστη-

σαν μέτοχοι,  εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τά-

χθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ' αυτών άσκηση ή 

μη του δικαιώματος προτίμησης. Κατ' εξαίρεση, αν όλες 

οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό 

τους, η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προ-

τίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επιστο-

λές "επί αποδείξει", που θα στέλνονται στους μετόχους. 

Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρ-

θρου 13 του Κωδικοποιημένου Ν. 2190/1920, όπως ι-

σχύουν, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμ-

βάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 

και 4 και 31 παρ. 2 του Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, όπως 
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ισχύει σήμερα, μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί 

το δικαίωμα προτίμησης. 

 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Οι μέτοχοι της εταιρείας δεν δικαιούνται να ενεργούν, 

για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, αυ-

τοπροσώπως ή διά παρενθέτου προσώπου και μάλιστα 

δια φυσικών προσώπων ή εταιρειών είτε μητρικών είτε 

θυγατρικών είτε συνεργαζόμενων ή συγγενικών 

μετ΄αυτών ή και ελεγχόμενων υπ΄αυτών, πράξεις που 

ανάγονται στους σκοπούς  α) της οργάνωσης, λειτουρ-

γείας και διαχείρισης  εστιατορίων, β) παροχής υπηρε-

σιών εστίασης, διατροφής και κέϊτερινγκ και γ) παραγω-

γής, διάθεσης, εμπορίας και αντιπροσώπευσης τροφίμων 

και ειδών διατροφής, δ) ενοικίασης, αντιπροσώπευσης 

και εμπορίας σκευών διατροφής  και ε) οργάνωσης δε-

ξιώσεων, εκδηλώσεων, συνεδρίων και ταξιδίων, που επι-

διώκει η Εταιρεία, ούτε να μετέχουν ως εταίροι σε ομόρ-

ρυθμες, ετερόρρυθμες ή και Εταιρείες Περιορισμένης 

Ευθύνης ή και ως μέτοχοι σε Ανώνυμες Εταιρείες, που 

επιδιώκουν τους ίδιους ή συναφείς με τους αναφερόμε-

νους  στο παρόν άρθρο σκοπούς, χωρίς προηγούμενη 

απόφαση της Συνέλευσης των μετόχων λαμβανομένη με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκ-

προσωπούνται στην Συνέλευση. Τις ίδιες υποχρεώσεις 

του παρόντος άρθρου υπέχει και ο τυχόν αντιπρόσωπος 

οποιουδήποτε μετόχου. 

       

Άρθρο 8ο 



 
 
 
 
 
 
 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται, ύστερα 

από αίτηση των μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει κατα-

βληθεί, να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση, ορίζο-

ντας ημερομηνία συνεδρίασης, όχι αργότερα από τριάντα 

(30) ημέρες από την ημερομηνία που υποβλήθηκε η αί-

τηση αυτή στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Η αίτηση πρέπει να αναφέρει τα θέματα που θα περι-

λαμβάνει η ημερήσια διάταξη. 

2. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεώνε-

ται, ύστερα από αίτηση των μετόχων οι οποίοι εκπροσω-

πούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί, να αναβάλει για μία φορά τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

για όλα ή για ορισμένα θέματα , ορίζοντας ημέρα συνέ-

χισης της  συνεδρίασης για την λήψη τους,  εκείνη που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί 

να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

ημέρα της αναβολής. Η μετ' αναβολή γενική συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται 

η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρό-

σκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε,  μπορούν να μετά-

σχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των 

άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύ-

ει. 

3. Σε  περίπτωση αίτησης των μετόχων, οι οποίοι εκ-
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προσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφα-

λαίου που έχει καταβληθεί, η οποία πρέπει να υποβληθεί 

στην εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την τα-

κτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο:  

 α) να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των 

μετόχων τα ποσά που έχουν καταβληθεί από την εται-

ρεία για οποιαδήποτε αιτία στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους 

της, κατά την τελευταία διετία, καθώς και σε κάθε άλλη 

παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή σε κάθε άλλη 

σύμβαση της Εταιρείας που υφίσταται μεταξύ της εται-

ρείας και των προσώπων αυτών με οποιαδήποτε μορφή.  

 β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που 

του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρείας, 

στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Δι-

οικητικό Συμβούλιο δικαιούται ν' αρνηθεί την πληροφο-

ρία που ζητείται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας την 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, οι οποίοι εκπρο-

σωπούν το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί και αν οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσω-

πούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και η αίτηση υπο-

βάλλεται στην εταιρεία  μέσα στην προθεσμία που προ-

βλέπεται στην προηγούμενη παράγραφο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεώνεται να παρέχει σ' αυτούς κατά την 

Γενική Συνέλευση ή κατά την κρίση του και πριν απ' αυ-

τήν, στους αντιπροσώπους τους,  πληροφορίες σχετικές 



 
 
 
 
 
 
 

με την κατάσταση των εταιρικών υποθέσεων και της ε-

ταιρικής περιουσίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν' 

αρνηθεί να δώσει πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα λόγο ουσιώδη, αναγράφοντας την σχετική 

αιτιολογία, στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου που ανα-

γράφονται στις παραγράφους 3 και 4 του παρόντος άρ-

θρου και σε ενδεχόμενη αμφισβήτηση, για το βάσιμο της 

αιτιολογίας, αποφαίνεται το δικαστήριο της έδρας της 

εταιρείας, σύμφωνα με την διαδικασία που προβλέπεται 

από το νόμο.  

6. Σε  περίπτωση αίτησης των μετόχων, οι οποίοι εκ-

προσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφα-

λαίου που καταβλήθηκε, η λήψη απόφασης για οποιοδή-

ποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευ-

σης, γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα στις παρα-

γράφους 1-5 του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν κα-

ταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος κατα-

στατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα 

αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επί-

δοσης της αίτησής τους και: α)  Στις περιπτώσεις των 

παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και β) Στις περι-

πτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκ-

δοση της απόφασης του αρμοδίου δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχι-
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στον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρι-

κού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν με αίτη-

σή τους στο Μονομελές Πρωτοδικείο  της έδρας της ε-

ταιρείας, σύμφωνα με τη νόμιμη διαδικασία του Κ. Πολ. 

Δικονομίας, τον έλεγχο των εταιρικών υποθέσεων. Ο 

έλεγχος μπορεί να διαταχθεί, αν με τις καταγγελόμενες 

πράξεις, πιθανολογείται, ότι παραβιάζονται οι διατάξεις 

των νόμων ή του παρόντος Καταστατικού ή οι αποφά-

σεις της Γενικής Συνέλευσης. Οπωσδήποτε όμως οι κα-

ταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο 

που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρι-

σης των ετήσιων λογαριασμών της διαχειριστικής χρή-

σης μέσα στην οποία έγιναν οι πράξεις αυτές. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, οι οποίοι εκπροσωπούν το 

ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαί-

ου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από τον Πρόεδρο 

του αρμοδίου Δικαστηρίου, τον αναφερόμενο στην παρ. 

8 έλεγχο της εταιρείας, αν από την όλη πορεία των εται-

ρικών υποθέσεων μπορεί να καθίσταται πιστευτό, ότι η 

Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλουν οι αρχές της χρηστής και συνετής διαχείρι-

σης. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία 

που υποβάλλει την αίτηση εκπροσωπείται στο Διοικητι-

κό Συμβούλιο της εταιρείας. 

10. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 8 και 9 του πα-

ρόντος άρθρου, οι μέτοχοι που υποβάλλουν τις σχετικές 

αιτήσεις οφείλουν να διατηρούν κατατεθειμένες στο Τα-

μείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 

άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα τις μετοχές, 



 
 
 
 
 
 
 

που τους παρέχουν την δυνατότητα να ασκήσουν τα πα-

ραπάνω δικαιώματά τους, ως την έκδοση  της σχετικής 

απόφασης και πάντως για χρονική περίοδο όχι μικρότερη 

των τριάντα  (30) ημερών από την ημερομηνία υποβολής 

της αίτησής τους.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9o 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ  ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας 

είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασί-

ζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμι-

μες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που α-

πουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να α-

ποφασίζει για τα θέματα που αφορούν:  

(α) Διάσπαση, μετατροπή ή αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας, συγχώνευση,   εκτός της κατά το άρθρο 78 

του Κ.Ν.2190/20 απορρόφηση ΑΕ από άλλη ΑΕ που κα-

τέχει το 100% των μετοχών της, ή διάλυση της εταιρείας. 

(β) Τροποποιήσεις του Καταστατικού ως τέτοιων θε-

ωρουμένων και των : 

(α) Αυξήσεις ή μειώσεις του Μετοχικού Κεφαλαίου, 

εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος και τις επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων 

Νόμων. 

(β) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 
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(γ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός 

από τις περιπτώσεις του άρθρου 22  του παρόντος. 

(δ) Εκλογή ελεγκτών και ορισμός αμοιβής των. 

(ε) Διορισμός εκκαθαριστών. 

(στ)    Μετατροπή των  ανωνύμων μετοχών σε ονομα-

στικές και αντίστροφα. 

(ζ) Έγκριση ή μη των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων). 

(η) Διάθεση των ετήσιων κερδών.  

(θ) Επικύρωση εκλογής μελών του Διοικητικού Συμ-

βουλίου που έγινε σύμφωνα με το άρθρο 22 του παρό-

ντος.   

Άρθρο 10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο και υποχρεωτικά συνέρχε-

ται τακτικά στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον μία 

φορά το χρόνο και πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο 

από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Εξαιρετικά, επιτρέ-

πεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο 

τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της 

αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία θα καθορί-

ζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. 

Η άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στη συνέλευση παρί-

στανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 

στη λήψη αποφάσεων.  

 Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε 



 
 
 
 
 
 
 

έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων 

όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτι-

κές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται μ' αυτές, 

πρέπει να καλείται σε είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρι-

νίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέ-

ρες. H ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπο-

λογίζονται. 

Άρθρο 11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και 

την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημε-

ρήσιας διάταξης με σαφήνεια,  τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση στα γραφεία της εταιρείας και δημοσιεύεται ως ε-

ξής: α) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνη-

σης, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 

1930 Π.Δ/τος "Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών". β) 

Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην 

Αθήνα και κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, που 

επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 

3757/1957, όπως ισχύει, και γ) Σε μία ημερήσια οικονο-
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μική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται ως οικονομι-

κές με απόφαση του αρμόδιου Υπουργού και που πλη-

ρούν τις προϋποθέσεις του άρθρου 26 του 

Κ.Ν.2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει μετά τον 

Ν.2339/1995 και τον Ν. 2741/1999. 

 Εφ' όσον η εταιρεία δεν εδρεύει σε δήμο ή Κοινό-

τητα του Νομού Αττικής, η πρόσκληση πρέπει να δημο-

σιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα, 

από εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην περιοχή της έ-

δρας της ή σε μία από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα 

του Νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της.  

Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει  σε Δήμο ή Κοινότητα  

του Νομού Αττικής , εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρό-

σκληση  δημοσιεύεται σε μία ημερήσια  ή εβδομαδιαία  

τουλάχιστον εφημερίδα  από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση  που δεν εκδίδεται εφη-

μερίδα  στην περιοχή αυτή  σε μια ημερήσια  ή εβδομα-

διαία  τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 

έδρα της Νομαρχίας  στην οποία υπάγεται η εταιρία 

(Ν.2741/1999). 

Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες 

πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.Δ. 

1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν. 4286/1963 αντίστοι-

χα. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) ημε-

ρών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνή-

σεως και προ είκοσι (20) πλήρων ημερών στις ως άνω 

αναφερόμενες εφημερίδες. Στις περιπτώσεις επαναλη-

πτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 



 
 
 
 
 
 
 

συντέμνονται στο μισό.  

2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την εται-

ρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  και  αντίτυπο 

της έκθεσης  του Διοικητικού Συμβουλίου πάνω σ’αυτές, 

καθώς  και  τις  έκθεσης των Ελεγκτών. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση της γενικής συνέλευσης 

δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη συ-

νεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 

της και στη λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 12ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη 

Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτ-

λους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας, ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, καθώς και σε Τράπεζα του Εξω-

τερικού, από τις οριζόμενες στις προσκλήσεις των Γενι-

κών Συνελεύσεων τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες η-

μέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνε-

δρίαση της συνέλευσης.  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη 

Γενική Συνέλευση, μπορούν ν' αντιπροσωπευθούν σ' αυ-

τήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα 
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έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, 

πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενι-

κής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατά-

ξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπο-

ρούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά 

από άδειά της. 

Άρθρο 13ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευ-

ση, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος 

της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων 

που έχουν δικαίωμα ψήφου σ’αυτή την Γενική  Συνέ-

λευση. O πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοι-

χεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών 

και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων 

και των αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 14ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ KAI ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή, τουλάχιστον  πο-

σοστό είκοσι  επί τοις εκατό (20%) του μετοχικού κεφα-

λαίου που έχει καταβληθεί. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 



 
 
 
 
 
 
 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρία-

σης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες 

τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρί-

σκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θε-

μάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και 

αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφα-

λαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνο-

νται με  πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 15ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε α-

παρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα 

δύο τρία (2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού κεφαλαί-

ου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή παράταση της 

διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας.  

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας  

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της 

εταιρείας.  

δ) Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση 

την αύξηση του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος, ή 

επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων, ή μείωση του μετο-
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χικού κεφαλαίου μη γενόμενη με κεφαλοποίηση αποθε-

ματικών.  

ε) Έκδοση Δανείου με ομολογίες.  

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών (Ν. 

876/86).  

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων.  

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκ-

δοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο 5 παρ. 

2 του παρόντος.  

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος 

ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γε-

νική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας πα-

ραγράφου, εκτός αν ορίζεται άλλως στο παρόν καταστα-

τικό. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση,  μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρ-

χεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν σ' αυτήν εκπροσω-

πείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλη-

μένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και  αυτή η απαρτία, συνέρχε-

ται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη επανα-

ληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα 

(10) πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημε-



 
 
 
 
 
 
 

ρήσιας διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχι-

στον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρ-

θρου, λαμβάνονται με πλειοψηφία των τριών τετάρτων 

(3/4) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 16ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά, ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται 

αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός (μέτοχος ή μη) που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έ-

χουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην ε-

κλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, μετόχου ή 

μη μετόχου, που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

Άρθρο 17ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέ-

λευσης περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται 

στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται 

στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά, που υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της.  
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3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμ-

βουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Αντίγραφα των πρακτικών κατατίθενται στην αρ-

μόδια εποπτεύουσα αρχή εντός 20ημέρου από την ημε-

ρομηνία της Γενικής Συνέλευσης.  

Άρθρο 18ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  ΚΑΙ  ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ει-

δική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητι-

κού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με  τις μετο-

χές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κωδι-

κοπ. Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19o 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβού-

λιο, που αποτελείται από τρεις έως πέντε  συμβούλους.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται 

από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας για 

πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 



 
 
 
 
 
 
 

τακτική Γενική Συνέλευση του έτους εξόδου των, η ο-

ποία όμως δεν μπορεί να υπερβεί την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή 

μη, μπορούν να επανεκλεγούν. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ανακαλού-

νται ελεύθερα από τη Γενική Συνέλευση οποτεδήποτε. 

Άρθρο 20ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (δια-

χείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά 

τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, με εξαίρεση ε-

κείνα τα οποία κατά το Νόμο ή το παρόν καταστατικό 

υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί αποκλειστικά 

και μόνο εγγράφως να αναθέτει την άσκηση μέρους ή 

του συνόλου των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός 

απ' αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και 

την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και 

την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότη-

τες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλα-

ξη των άρθρων 10 και 23α του Κωδ.  Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύουν. 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και 
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αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την ε-

ταιρεία απέναντι σε τρίτους, εκτός εάν αποδεχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το κα-

ταστατικό της εταιρείας  ή τις τροποποιήσεις του.  

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμ-

βουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρί-

τους και εάν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιό-

τητας. 

5.        ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ ΜΕΛΩΝ Δ.Σ. 

α)   Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλί-

ου, καθώς και στους Διευθυντές  της Εταιρείας, να ενερ-

γούν, χωρίς άδεια της Γενικής της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων λαμβανομένη με απόφαση πλειοψηφίας 

των δύο τρίτων(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται 

στην Συνέλευση, για δικό τους λογαριασμό ή για λογα-

ριασμό τρίτων, πράξεις που ανάγονται σε τουλάχιστον 

έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή και 

να μετέχουν ως ομόρρυθμοι ή και ετερόρρυθμοι εταίροι 

ή και ως Διευθυντές σε Προσωπικές εταιρείες ή και ως 

Εταίροι ή και διαχειριστές σε Εταιρείες Περιορισμένης 

Ευθύνης ή και ως μέλη Διοικητικού Συμβουλίου  ή και 

Διευθυντές σε Ανώνυμες Εταιρείες, που επιδιώκουν τους 

ίδιους ή συναφείς με την εταιρεία σκοπούς. 

β) Σε περίπτωση παραβάσεως της παραπάνω διατάξεως 

5α, η Εταιρεία διατηρεί δικαίωμα αποζημιώσεως, σύμ-

φωνα με το άρθρο 23 παράγραφοι 2 και 3 του Κ.Ν. 



 
 
 
 
 
 
 

2190/20 όπως ισχύει.
 

 

Άρθρο 21ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλο-

γή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγο-

ντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα 

από τα μέλη του ως Διευθύνοντα Σύμβουλο, καθορίζο-

ντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές του.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προϊ-

σταται των συνεδριάσεων αυτού. Όταν ο Πρόεδρος α-

πουσιάζει ή κωλύεται, τον αναπληρώνει σε όλη την έ-

κταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν 

όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

Άρθρο 22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, οι 

απομένοντες σύμβουλοι, εφ' όσον είναι τουλάχιστον 

τρεις (3) επιβάλλεται να εκλέγουν προσωρινά αντικατα-

στάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση 

στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέ-

λευση. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκε με αυ-

τόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η ε-
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κλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 23ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνέρχεται 

τουλάχιστον μία φορά κάθε ημερολογιακό μήνα στην 

έδρα της εταιρείας, 

2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνεδριάζει έγκυρα το 

Διοικητικό Συμβούλιο και σε άλλο τόπο κείμενο στην 

ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή μετά από ειδική άδεια της 

εποπτεύουας Αρχής. Στην πράξη αυτή δύνανται να κα-

θορίζονται και οι όροι, σύμφωνα με τους οποίους χορη-

γείται η άδεια συνεδριάσεως στην αλλοδαπή, και αν δεν 

τηρηθούν οι όροι αυτοί, οι κατά τις συνεδριάσεις αυτές 

ληφθείσες αποφάσεις, δύνανται να κηρυχθούν άκυρες 

απέναντι στην εταιρεία.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει 

εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή 

είτε στην αλλοδαπή, εφ' όσον στη συνεδρίαση αυτή πα-

ρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κα-

νένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρία-

σης και στη λήψη αποφάσεων. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον 

πρόεδρό του με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέ-

λη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 

την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνον εφ' όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν α-



 
 
 
 
 
 
 

ντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 

5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 

να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους 

προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συ-

γκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε πε-

ρίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το Διοι-

κητικό Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή σε 

περίπτωση εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται 

στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν 

αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε 

(5) ημερών από την λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώ-

ντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικη-

τικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους 

πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σα-

φήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοι-

κητικό Συμβούλιο. 

6. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικη-

τικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση κα-

ταχώρησής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών σύμ-

φωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως αυτός 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα, υποβάλλονται στην 

Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημε-

ρών από την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.   

Άρθρο 24ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - 

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
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1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσω-

πείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να 

εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντι-

προσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμ-

βούλων. Σε καμία όμως περίπτωση ο αριθμός των παρό-

ντων συμβούλων δεν δύναται να είναι μικρότερος των 

τριών. Για να βρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται 

τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρ-

νονται με απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που εί-

ναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός 

από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρό-

ντος.  

 Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος 

του Προέδρου. 

Άρθρο 25ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βι-

βλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 

σύστημα. Τα πρακτικά τηρούνται από τον γραμματέα 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ο οποίος διορίζεται από 

τον Πρόεδρο και υπογράφονται από τα μέλη τα οποία 

ήταν προσωπικά παρόντα κατά τη συνεδρίαση. Ύστερα 

από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρό-

εδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του.  Στο βιβλίο αυτό καταχωρεί-



 
 
 
 
 
 
 

ται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσω-

πευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόε-

δρο ή τον αναπληρωτή του. 

Άρθρο 26ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να 

χορηγηθεί αποζημίωση, το ποσό της οποίας ορίζεται από 

την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία μόνο αν 

εγκριθεί κατά ποσό για κάθε σύμβουλο με ειδική από-

φαση της Γενικής Συνέλευσης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 27ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη 

Γενική Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους λογαρια-

σμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) αυτοί θα πρέ-

πει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο τουλάχι-

στον ελεγκτές, οι οποίοι έχουν τις προϋποθέσεις που α-

παιτούνται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 36α. 

του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 
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2. Η Τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει 

ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή, εφ' 

όσον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως εφ' όσον γί-

νεται υπέρβαση των ορίων της παραγράφου 6 του άρ-

θρου 42
α
 όπως τροποποιήθηκε απ’ το άρθρο 112 του 

Κ.Ν. 2190/1920, ως ελεγκτές εκλέγονται υποχρεωτικά 

Ορκωτοί Ελεγκτές εκ του Μητρώου Ορκωτών Ελεγκτών 

(πρώην Σώματος Ορκωτών Λογιστών, ΦΕΚ Α-

230/1955) Π.Δ. 226/92, σύμφωνα με τις σχετικές διατά-

ξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Οι διατά-

ξεις της παραγρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κωδικοπ. 

Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως. 

3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να 

γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διο-

ρισμού τους, σε περίπτωση δε, που δεν αποποιηθούν το 

διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θε-

ωρείται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες 

τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 

4. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορί-

ες που ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 37 του Κωδι-

κοπ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, οφείλει επίσης να ανα-

φέρει:  

 (α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφο-

ρίες της παρ. 1 ή 2 του άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει και  

 (β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που ανα-

φέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 3 του άρθρου 43α 



 
 
 
 
 
 
 

του Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

5. Οι ελεγκτές της εταιρείας εκτός από τις υποχρεώ-

σεις που ορίζονται στις παρ. 1 και 2 του άρθρου 37 του 

Κ.Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμ-

φωνία του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού 

Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. 

Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη 

τους τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν από τη Γενι-

κή Συνέλευση.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - KEΡΔΟΖΗΜΙΑΙ 

Άρθρο 28ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρ-

χίζει την πρώτη Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή 

πρώτη Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την νο-

μική σύσταση της εταιρείας, ήτοι από της καταχωρήσεως 

στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητι-

κής απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της πα-

ρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος κατα-

στατικού και θα λήξει την 31 Δεκεμβρίου  2001. 

Άρθρο 29 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι δημοσιεύσεις 

τους) 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό 
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Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς (ε-

τήσιες οικονομικές καταστάσεις), πάντοτε σύμφωνα με 

το νόμο και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού 

και δη με τις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 

43α, 43β, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν 

με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περι-

ουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης 

και των αποτελεσμάτων της. Ειδικώτερα το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις 

παραπάνω διατάξεις: 

(α) τον ισολογισμό, 

(β) το λογαριασμό "αποτέλεσμα χρήσεως", 

(γ) τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων", και 

(δ) το προσάρτημα. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη 

απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

της Εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από τρία 

διαφορετικά πρόσωπα ήτοι από:  

 (α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του,  

 (β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιό-

τητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, 

από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζε-

ται από αυτό, και  

 (γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστη-

ρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευ-



 
 
 
 
 
 
 

ράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγ-

γράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλί-

ου προς την τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέ-

χει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργα-

σιών και της οικονομικής θέσης της Εταιρείας, καθώς 

και πληροφορίες για την προβλεπομένη πορεία της Εται-

ρείας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έ-

ρευνας και ανάπτυξης, ως και τα εν εδ. β της παρ. 3 του 

άρθρου 43α του Κωδ. Ν.2190/1920, όπως αντικαταστά-

θηκε και ισχύει σήμερα. Επίσης, στην έκθεση αυτή δέον 

να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που 

έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της 

χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρ-

θρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, το οποίο προσετέθη από 

το άρθρο 36 του Π.Δ. 409/1986, όπως τροποποιήθηκε 

από το ν. 2741/1949, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με 

βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας 

έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές 

έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, 

τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιο-

λογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, 

εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου. 
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5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσε-

ων με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον η-

μέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

6. Ο ισολογισμός της Εταιρείας, ο λογαριασμός "α-

ποτέλεσμα χρήσης και ο "πίνακας διαθέσεως αποτελε-

σμάτων" μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν 

προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημο-

σιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 7. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να 

δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου 6 

στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέ-

ρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης στο 

ΦΕΚ (ΤΑΕ και ΕΠΕ), σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1 

εδαφ. β του Κωδικοπ. Ν.2190/1920, όπως προσετέθη 

από το άρθρο 7 του Π.Δ.409/86 και  

 (α) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πλη-

ρεί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ.3757/1957, 

όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει 

ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, κατά  την 

κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου και  

 (β) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που 

πληρεί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του 

Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. Αν η έδρα 

της εταιρείας είναι έξω από την περιοχή Δήμου ή Κοινό-

τητας του Νομού Αττικής, τα έγγραφα της παραγράφου 

6 δημοσιεύονται υποχρεωτικά και σε μία ημερήσια ή ε-

βδομαδιαία εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην 



 
 
 
 
 
 
 

έδρα της εταιρείας ή στην Πρωτεύουσα του Νομού στον 

οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η ε-

ταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττι-

κής, εκτός Δήμου Αθηναίων υποχρεούται να δημοσιεύ-

σει τα ανωτέρω έγγραφα και στις εφημερίδες του άρθρου 

11 παρ. 1 του παρόντος (Ν.2741/1999). 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συ-

νέλευση μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτι-

κών της, που προβλέπεται από την παράγρ. 2 του άρθρου 

26α του Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλ-

λεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

Άρθρο 30ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, 

το οποίο προσετέθη από το άρθρο 37 του Π.Δ.409/1986 

στον Κωδ/μένο Ν. 2190/1920, η διάθεση των καθαρών 

κερδών της Εταιρείας γίνεται με το ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχημα-

τισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, 

δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το 

νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν 

αυτό φτάσει σε ποσόν ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο 

(1/3) του εταιρικού κεφαλαίου, 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται 
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για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλ. ποσο-

στού έξι επί τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβε-

βλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρ-

θρο 45 του Κωδ/μένου Ν.2190/1920, σε συνδυασμό προς  

τις διατάξεις του Α.Ν.148/1967, του Ν. 876/1979, του 

Νόμου 2753/1999 και του Νόμου 2789/2000, (γ) Η Γενι-

κή Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά 

την έγκριση από τη Γενική Συνέλευση των ετησίων λο-

γαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), το δε 

προς διανομή εγκριθέν ποσόν αυτών καταβάλλεται εις 

αυτούς μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές κατα-

στάσεις. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 31ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

 (α) Κατά την λήξη της, κατά το άρθρο 3 του 

παρόντος, διαρκείας αυτής, εκτός αν η Γενική Συνέλευ-

ση συγκαλουμένη υποχρεωτικά πριν από τη λήξη απο-

φασίσει την παράταση αυτής με τροποποίηση του άρ-

θρου 3 του παρόντος,  

 (β) Πριν από την λήξη της με απόφαση της Γενι-

κής Συνέλευσης η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με το άρ-

θρο 15 παρ. 1 και 4 του παρόντος και  

 γ) όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώ-

χευσης. 



 
 
 
 
 
 
 

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων 

της εταιρείας όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισο-

λογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ Κωδικοπ. 

Ν.2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από 

το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέ-

λευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη 

της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή 

την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

3. Η συγκέντρωση των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο για τη λύσης της Εταιρείας. 

Άρθρο 32ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση 

της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της.  

 Στην  περίπτωση του εδαφ. α' της παρ. 1 του άρ-

θρου 31 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές  

από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου 

β της ιδίας παραπάνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και από 

δύο (2) μέχρι τέσσερις (4) εκκαθαριστές από τους μετό-

χους της ή τρίτους, οι οποίοι ασκούν όλες τις αρμοδιότη-

τες του Διοικητικού Συμβουλίου, τις συναφείς με την 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, όπως αυτές 

ήθελαν τυχόν περιορισθεί από την Γενική Συνέλευση, με 

τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμ-
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μορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγε-

ται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη Γενική Συ-

νέλευση, οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, 

να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Ε-

ταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Ε-

φημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό, του οποίου 

αντίτυπο υποβάλλεται στην Αρμόδια Εποπτεύουσα Αρ-

χή.    

3.Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατ' έτος 

και όταν λήξει η εκκαθάριση. Οι εκκαθαριστές πρέπει να 

περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις 

της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 

περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπρά-

ξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν 

και νέες πράξεις, εφ' όσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθα-

ριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή 

κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά 

μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. 

Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη 

λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της, 

μπορεί να ζητήσει από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρείας το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 

επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την 

κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμη-



 
 
 
 
 
 
 

μάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτι-

κά ή έκτακτα ένδικα μέσα. Μετά το πέρας της εκκαθάρι-

σης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 

καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος ανωνύ-

μων εταιρειών και εταιρειών περιωρισμένης ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές 

των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκ-

καθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, 

κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο 

μετοχικό κεφάλαιο. 

4. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί 

την πενταετία από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθά-

ρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το μητρώο 

ανωνύμων εταιρειών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης 

πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της αρμο-

δίας Αρχής του Υπουργείου  Εμπορίου. Το στάδιο όμως 

της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υ-

περβεί την δεκαετία. ΄Οσον αφορά τους εκκαθαριστές 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκα-

θαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρα-

κτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση 

τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτί-

ων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρι-

σης. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 33ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, ι-

σχύουν οι διατάξεις του Κωδ/μενου.Ν. 2190/1920, όπως 

αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Χ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 34ο 

ΚΑΛΥΨΗ  ΚΑΙ  ΚΑΤΑΒΟΛΗ  ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 

5 αυτού του καταστατικού και με την επιφύλαξη του άρ-

θρου 11 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει, θα καλυφθεί ο-

λόκληρο από τους συμβαλλομένους ιδρυτές της εταιρεί-

ας, με μετρητά σε ειδικό τραπεζικό λογαριασμό επ' ονό-

ματι της Α.Ε. με τον ακόλουθο τρόπο:  

1. Ο Χρήστος Ηλία Κερασιώτης θα καταβάλλει το ποσό 

των  δραχμών πέντε εκατομμυρίων (5.000.000)  και ανα-

λαμβάνει πέντε χιλιάδες  (5.000)  ΜΕΤΟΧΕΣ, ονομα-

στικής αξίας χιλίων (1000) δραχμών η κάθε μία. 

2. Ο Μάρκελλος Χρήστου Κερασιώτης θα καταβάλλει 

το ποσό των δραχμών δέκα τριών εκατομμυρίων 

(13.000.000)  και αναλαμβάνει δέκα τρείς χιλιάδες  

(13.000)  ΜΕΤΟΧΕΣ, ονομαστικής αξίας χιλίων (1000) 

δραχμών η κάθε μία και  

3)Η Γιολάντα σύζυγος Χρήστου Κερασιώτη θα  κατα-

βάλλει το ποσό των δραχμών, δύο εκατομμυρίων 

(2.000.000)  και αναλαμβάνει δύο χιλιάδες  (2.000)  

ΜΕΤΟΧΕΣ, ονομαστικής αξίας χιλίων (1000) δραχμών 



 
 
 
 
 
 
 

η κάθε μία 

 

 

 

Άρθρο 35ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους 

κ.κ. 

1) ΧΡΗΣΤΟΣ ΚΕΡΑΣΙΩΤΗΣ του Ηλία και της Σοφίας,  

διαφημιστής, που γεννήθηκε στην Καρύτσα Δολό-

πων Ευρυτανίας το έτος 1946, κάτοικος  Αμαρουσί-

ου Αττικής, οδός Κηφισίας  αριθμός 10-12 κάτοχος 

του υπ’ αριθμόν Ι.066502/1971 Δελτίου ταυτότητας 

του ΛΑ’ Παραρτήματος Ασφαλείας Αθηνών, με α-

ριθμό φορολογικού μητρώου 010119203 της Δ Ο Υ 

Αμαρουσίου  

2)   ΜΑΡΚΕΛΛΟΣ ΚΕΡΑΣΙΩΤΗΣ του Χρήστου και 

της Γιολάντας, ιδιωτικός υπάλληλος, που γεννήθηκε 

στην  Αθήνα το έτος 1973, κάτοικος Αθηνών Στησι-

χώρου αριθμός 15. κάτοχος  του υπ’ αριθμόν 

Π.316202/1989 Δελτίου ταυτότητας του Αστυνομι-

κού Τμήματος Κηφισιάς, με αριθμό φορολογικού 

μητρώου 074347123 της Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου,   

3)   Γιολάντα σύζυγος Χρήστου Κερασιώτη θυγατέρα 

του Ανδρέα και της Μαριόρας Μούσου, οικοκυρά 

που γεννήθηκε στην Κωνστάνζα Ρουμανίας το έτος 
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1940, κάτοικος Μαραθώνος Αττικής  (Οικ. Συν. Δι-

καστών και Εισαγγελέων), κάτοχος του υπ’ αριθμόν 

Π.027229/1990 Δελτίου ταυτότητας του ΛΑ’ Πα-

ραρτήματος Ασφαλείας Αθηνών, με αριθμό φορολο-

γικού μητρώου ……………… της Δ.Ο.Υ. Αμαρου-

σίου και  

4)  Άρτεμη Μπαμίχα του Διομήδη, που γεννήθηκε   

στην Δράμα το έτος 1948, ιδιωτική υπάλληλος, κά-

τοικος Χολαργού Αττικής, οδός Ανατολικής αριθμός 

91, κάτοχος  του υπ’αριθμόν Ι.136763/1973 του Ζ. 

Π.Α.Αθηνών, με Α.Φ.Μ 032848195 της Δ.Ο.Υ. Χο-

λαργού. 

Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται 

μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των μετό-

χων της εταιρείας που θα συνέλθει μέσα στο πρώτο εξά-

μηνο του έτους 2002. 

Άρθρο 36ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται: 

Α) Τακτικοί οι κ.κ.  

1. Αλέξανδρος Πέττας του περικλή που γεννήθηκε στο 

Μεσολόγγι Αιτωλοακαρνανίας το έτος 1962, πτυ-

χιούχος της Ανωτάτης Βιομηχανικής Σχολής Θεσσα-

λονίκης με δελτίο ταυτότητας Ρ.633515 και  με αριθ-

μό μητρώου ΟΕ 9993028499 και  

2. Παναγιώτης Φώτης του Δημητρίου, που γεννήθηκε 

στην αθήνα το έτος 1953 πτυχιούχος της Ανωτάτης 

Βιομηχανικής Σχολής Πειραιώς  με δελτίο ταυτότη-

τας Μ232675 και  με αριθμό μητρώου ΟΕ 



 
 
 
 
 
 
 

9995024227 

Β) Αναπληρωματικοί οι κ.κ.  

1. Αντώνιος Γιαμάς του Λεωνίδα  ,  πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ 

που γεννήθηκε στην Χίο    το έτος 1969, με δελτίο ταυ-

τότητας Τ.161163, με  αριθμό Μητρώου Ο.Ε. 999051519 

και  

2. Άγγελος Νησιώτης του Εμμανουήλ πτυχιούχος της 

Ανωτάτης Βιομηχανικής Σχολής Θεσσαλονίκης που γεν-

νήθηκε στυν Αθήνα   το έτος 1961 με δελτίο ταυτότητας 

Π.540559 , με αριθμό Μητρώου Ο.Ε.9996044755 

Όλοι οι προαναφερθέντες είναι   Ελληνικής Ιθαγενείας 

και Υπηκοότητας,  πτυχιούχοι δε από πενταετίας. Η α-

μοιβή του καθενός που θα χρησιμοποιηθεί ορίζεται σε 

πενήντα χιλιάδες (50.000) δραχμές. 

Άρθρο 37ο 

Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της 

υπό ίδρυση εταιρείας, ευθύνονται για τις πράξεις αυτές, 

απεριόριστα και σε ολόκληρο. Θα ευθύνεται όμως μόνη 

η εταιρεία για τις πράξεις που έγιναν ρητά στο όνομα της 

κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν μέσα σε τρεις (3) μήνες 

από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας αυτής, 

αναλάβει τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις 

πράξεις.   

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη εντολή και πληρε-

ξουσιότητα στην κ. Βικτωρία Παναγιώτη Κανελλοπού-

λου, δικηγόρο και/ή Παναγιώτη Βασιλείου Κανελλόπου-

λο, δικηγόρο, κατοίκους Αθηνών (Σόλωνος 41), να ενερ-
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γήσει και να υποβάλλει το παρόν για έγκριση στην αρ-

μόδια Νομαρχία και να τους εκπροσωπεί στην Αρχή αυ-

τή, καθώς και να καταρτίσει και υπογράψει κατά το στά-

διο της έγκρισης, ως αντιπρόσωπός τους, συμβολαιο-

γραφικό έγγραφο, με το οποίο να συμπληρώνονται ή να 

τροποποιούνται οι διατάξεις του καταστατικού εάν απαι-

τείται από το νόμο ή την εποπτεύουσα αρχή.  

Σημειώνεται εδώ ότι η πράξη αυτή υπόκεται σε φόρο 1% 

επί της αξίας του κεφαλαίου, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν. 1676/1986.  

Ότι σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ. 4 του Α.Ν. 148/1967, 

όπως ισχύει σήμερα, το παρόν απαλλάσσεται τελών χαρ-

τοσήμου. 

Κάθε ένας από τους συμβαλλόμενους, όπως αυτοί παρί-

στανται και εκπροσωπούνται στο παρόν απεδέχθη τις 

δηλώσεις και ομολογίες του άλλου και παραιτούνται ρη-

τά και ανεπιφύλακτα από κάθε αγωγή και ένσταση τους 

για προσβολή ή διάρρηξη του παρόντος για οποιοδήποτε 

λόγο και αιτία. 

Το  συμβόλαιο αυτό συντάχθηκε με βάση το προσαρτώ-

μενο και θεωρημένο από το Δικηγορικό Σύλλογο Αθη-

νών συμβόλαιο της  πληρεξουσίου δικηγόρου Βικτωρίας 

Παναγιώτη  Κανελλόπουλου, κατοίκου Αθηνών, οδός 

Σόλωνος αριθμός 41,  με αριθμό μητρώου του Δ.Σ.Α 

18890, η οποία παρέστη από την αρχή αυτού του συμβο-

λαίου και το προσυπέγραψε. 

Μου παρεδώθη το υπ'αριθμόν Δ-50067    γραμμάτιο 

προεισπράξεως, σε τρία αντίγραφα, της δικηγορικής α-

μοιβής της παραπάνω δικηγόρου του Δικηγορικού Συλ-



 
 
 
 
 
 
 

λόγου Αθηνών, εκ των οποίων το ένα θα προσαρτηθεί 

στο παρόν, το άλλο θα δοθεί στον παριστάμενο δικηγόρο 

και το τρίτο θα σταλεί στη  Διεύθυνση ελέγχου του  

Υπουργείου Οικονομικών. 

Το συνολικό ποσό των δαπανών, κατά προσέγγιση, ε-

κτός από την αμοιβή μου, που αναφέρεται πιο κάτω, που 

θ' απαιτηθούν για την σύσταση της εταιρείας και θα την 

βαρύνουν ανέρχεται  περίπου σε  εξακόσιες ενενήντα 

χιλιάδες (690.000) δραχμές για τέλη δημοσίευσης, φόρο 

για τη συγκέντρωση κεφαλαίου και αμοιβή δικηγόρου.  

Ότι σύμφωνα με υπεύθυνη δήλωση των συμβαλλομένων 

κατά το Ν. 1599/1986 (αρ. 9 παρ. 4) η μόνιμη και η έδρα 

των εταιρειών είναι η αναφερομένη στην αρχή του πα-

ρόντος. 

Τα παραπάνω  συνομολογήθηκαν και έγιναν αποδεκτά 

από τους συμβαλλομένους και καταχωρήθηκαν στο συμ-

βόλαιο αυτό, το οποίο γράφτηκε σε είκοσι (20)  φύλλα. 

Τα καθαρά δικαιώματα μου  είναι  εξήντα δύο χιλιάδες 

πεντακόσιες (62.500) δραχμές. 

Το συμβόλαιο αυτό - καταστατικό διαβάστηκε στους 

συμβαλλόμενους, οι οποίοι το άκουσαν, το βεβαίωσαν, 

συμφώνησαν στο περιεχόμενό του και το υπέγραψαν αυ-

τοί, η δικηγόρος και εγώ η Συμβολαιογράφος, όπως ο 

Νόμος  ορίζει. 

Οι συμβαλλόμενοι.                                       Η δικηγόρος. 

Χρήστος Κερασιώτης              Βικτωρία Κανελλοπούλου      

Μαρκέλλος Κερασιώτης     
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Γιολάντα Κερασιώτη 

 

Η Συμβολαιογράφος  

(Τ.Σ.) Τριαντάφυλλη Α. Μπολιώτη – Καπερώνη 

Πιστό αντίγραφο – Αθήνα αυθημερόν 

Η Συμβολαιογράφος Αθηνών  

 

Ακριβές αντίγραφο από το καταστατικό της εταιρείας 

Νέα Ερυθραία  αυθημερόν  16.07.2019 

Ο Πρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος 

ΜΑΡΚΕΛΛΟΣ ΚΕΡΑΣΙΩΤΗΣ 

                      


