


ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ – ΕΙΣΟΔΟΣ  ΝΕΟΥ  ΕΤΑΙΡΟΥ ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ 

ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΜΕΡΙΔΙΟΥ – ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ  

Στην Φιλιππιάδα σήμερα 13/09/2019 οι παρακάτω συμβαλλόμενοι: 

 

        1. ΓΡΑΒΑΝΗ ΘΕΟΔΩΡΑ     του ΧΡΗΣΤΟΥ  Α.Τ   Ν785452  Α.Φ.Μ. 105169100 

   2. ΓΡΑΒΑΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ   του ΑΧΙΛΛΕΑ Α.Τ.  Μ807792  Α.Φ.Μ. 042341109 

   3.ΧΡΥΣΟΣΤΟΜΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ του ΧΡΥΣΟΣΤΟΜΟΥ Α.Τ. Ρ441333 Α.Φ.Μ. 112519793 

 

Κάτοικοι Φιλιππιάδας, μόνοι εταίροι της «ΑΦΟΙ ΓΡΑΒΑΝΗ Ο.Ε.» οι δύο πρώτοι, με 

ποσοστά συμμετοχής 50% ο καθένας    συμφωνήσαμε   και  κάναμε αποδεκτή την έξοδο 

της πρώτης Θεοδώρας Γραβάνη και την μεταβίβαση ολόκληρου του εταιρικού της 

μεριδίου στην Τρίτη των συμβαλλομένων Χρυσοστόμου Δήμητρα του Χρυσοστόμου. 

Προβαίνοντας σε μερική τροποποίηση όρων της αρχικής συμφωνίας η οποία από σήμερα 

ισχύει ως εξής: 

 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΕΔΡΑ  

 

Έδρα της επιχείρησης παραμένει η πόλη της Φιλιππιάδας. Με απόφαση του 

διαχειριστή είναι δυνατή η ίδρυση ή διακοπή υποκαταστημάτων, σε οποιαδήποτε πόλη η 

χωριό της Ελλάδας η της αλλοδαπής, καθώς και η μεταφορά της έδρας χωρίς να 

απαιτείται τροποποίηση της παρούσας συμφωνίας μας. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Επωνυμία της εταιρίας παραμένει  η   «ΑΦΟΙ ΓΡΑΒΑΝΗ ΟΕ» 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός   της   εταιρείας   παραμένει η εμπορία χονδρικά και λιανικά κρεάτων, ζώντων 

ζώων ,αλλαντικών και κατεψυγμένων προϊόντων, δημητριακών και η εκτροφή ζώων 

χωρίς να αποκλείεται επέκταση της δραστηριότητας στην βιοτεχνική η βιομηχανική 

επεξεργασία κρέατος , την παραγωγή αλλαντικών , κονσερβών και πάσης φύσης 

προϊόντων ή παραπροϊόντων κρέατος. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας παραμένει αορίστου χρόνου. 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

            ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΠΟΣΟΣΤΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ - ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

Το  εταιρικό   κεφάλαιο   παραμένει στο ποσό των τριών χιλιάδων ογδόντα δύο                        

( 3.082,00) ΕΥΡΩ  , αποτελείται δε από τις εισφορές των μελών αναλογικά ήτοι: 

α) Ποσοστό συμμετοχής 50,00% για τον ΓΡΑΒΑΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟ 

β) Ποσοστό συμμετοχής 50,00% για την ΧΡΥΣΟΣΤΟΜΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ  

Οι εταίροι υποχρεούνται σε άμισθη προσωπική απασχόληση. Οι εταίροι θα 

συμμετέχουν στα κέρδη ή τις ζημιές της εταιρίας σύμφωνα με την συμμετοχή τους στο 

εταιρικό κεφάλαιο δηλαδή και οι δυο παραπάνω συμβαλλόμενοι θα συμμετέχουν 

ισομερώς. 

 

 

 

 



 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

Tα καθήκοντα του διαχειριστή, νομίμου εκπροσώπου, διευθυντή, ταμία   και 

υπευθύνου θα ασκούνται από τον ΓΡΑΒΑΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟ. Αυτό έχει την έννοια ότι θα 

ενεργεί και δεσμεύει  την εταιρία υπογράφοντας κάτω από την εταιρική σφραγίδα.  

Ο προαναφερόμενος, ενεργώντας και υπογράφοντας, όπως πιο πάνω ορίζεται, 

α)παρίσταται, εκπροσωπεί και αντιπροσωπεύεί την εταιρία ενώπιον όλων των 

Ελληνικών Πολιτικών ή Ποινικών Δικαστηρίων κάθε βαθμού  και δικαιοδοσίας, ακόμη 

και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου Επικρατείας ενώπιον κάθε άλλης 

Διοικητικής, Οικονομικής, Τραπεζικής, Αστυνομικής, Τελωνιακής και Προξενικής Αρχής 

και Επιτροπής ,ως ενάγουσα ή εναγόμενη και με όλες τις ιδιότητες του διαδίκου , ενεργεί 

για την υποστήριξη των συμφερόντων της όλες τις διαδικαστικές πράξεις,  

β)εκπροσωπεί, αντιπροσωπεύει και δεσμεύει την εταιρία ενώπιον όλων των Δημόσιων, 

Δημοτικών  ή  Κοινοτικών Αρχών ,Οργανισμών και λοιπών φυσικών ή νομικών 

προσώπων, 

γ)εισπράττει χρήματα που οφείλονται στην εταιρία, αναλαμβάνει χρήματα, 

χρηματόγραφα, μερισματαποδείξεις και τοκομερίδια από λογαριασμούς της εταιρίας σε 

Τράπεζες, 

δ)εκδίδει, να οπισθογραφεί και εξοφλεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί, 

εξοφλεί και προεξοφλεί συναλλαγματικές  και γραμμάτια σε διαταγή, παραλαμβάνει 

φορτωτικά έγγραφα , 

ε)συνάπτει συμβάσεις με Τράπεζες για το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων, για την 

είσπραξη φορτωτικών με ενέγγυο προκαταβολή, την παροχή πιστώσεων ανοικτού 

αλληλόχρεου λογαριασμού και κάνει χρήση αυτών των πιστώσεων, συνάπτουν συμβάσεις 

μίσθωσης χρηματοκιβωτίων, κάνει χρήση  και λύει αυτές τις συμβάσεις 

στ)εισπράττει χρήματα από το Ελληνικό Δημόσιο, Δήμους και Κοινότητες, Τράπεζες, 

Δημόσιες Επιχειρήσεις, Ταμεία ή Ιδρύματα Κοινωνικών Ασφαλίσεων και από κάθε άλλο 

Οργανισμό Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, νομικού ή φυσικού προσώπου , 

ζ)εγγράφει υποθήκες επί της περιουσίας χρεωστών της εταιρίας και δέχεται ενέχυρα 

προς εξασφάλιση των απαιτήσεων της,  

η) υπογράφει κάθε αναγκαίο έγγραφο( αιτήσεις , αναφορές , υπομνήματα,  επιστολές 

κ.λ.π) που απευθύνεται στις Ελληνικές Αρχές, καθώς και κάθε έγγραφο αναγκαίο για τη 

σύναψη συμφωνίας ή σύμβασης με το Ελληνικό Δημόσιο ή με οποιαδήποτε Κρατική 

Υπηρεσία ή Οργανισμό Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά 

αναφερομένων των Τελωνειακών Αρχών, της ΔΕΗ, ΟΤΕ κλπ για την πραγματοποίηση 

των σκοπών της εταιρίας, θ)προσλαμβάνει και  να απολύει το προσωπικό της εταιρίας και 

υπογράφει όλα τα αναγκαία για το σκοπό αυτό έγγραφα, 

ι)γενικά ενεργεί κάθε πράξη για την επιδίωξη των σκοπών  της εταιρίας, καθόσον η 

πιο πάνω αρίθμηση είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική. Ο με το παρόν οριζόμενος 

εκπρόσωπος της εταιρίας, ενεργώντας όπως αναφέρεται πιο πάνω, εξουσιοδοτείται με την 

παρούσα και δικαιούνται να αναθέτει με ειδικά πληρεξούσια ειδικές εντολές και 

πληρεξουσιότητες σε υπαλλήλους της  εταιρίας ή τρίτους. 
     

 

            

ΑΡΘΡΟ 7 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ 

          Η διαχειριστική περίοδος αρχίζει την πρώτη ημέρα κάθε ημερολογιακού χρόνου και 

τελειώνει την 31 Δεκέμβρη του ίδιου χρόνου. 

 



 

 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 

Στο τέλος του χρόνου θα συντάσσεται ο ισολογισμός που θα υπογράφεται  από όλους 

τους εταίρους τα κέρδη δε ή οι ζημιές που θα προκύπτουν θα  κατανέμονται μεταξύ των 

εταίρων όπως καθορίστηκε στο άρθρο 5 του  παρόντος. Οι εταίροι δικαιούνται κατά την 

διάρκεια του έτους της κάθε χρήσεως, να  κάνουν απολήψεις από τα έσοδα της εταιρίας οι 

οποίες στο τέλος του χρόνου θα καταλογίζονται στην μερίδα του λαβόντος εταίρου.  

 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 Η λύση της εταιρείας γίνεται με κοινή συμφωνία η στις περιπτώσεις που προβλέπει ο 

Α.Κ. Ο θάνατος ενός εταίρου δεν αποτελεί λόγο λύσης της εταιρείας , η οποία συνεχίζει με 

τους κληρονόμους του θανόντος. 

 Τη λύση ακολουθεί η εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας που γίνεται από τους 

εταίρους η εκκαθαριστή κοινής αποδοχής. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΔΙΑΙΤΗΣΙΑ – ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Τυχόν διαφορές μεταξύ των εταίρων λύνονται από διαιτητές κοινής αποδοχής και 

αυτών διαφωνούντων από επιδιαιτητή διορισμένο από τον κον Πρόεδρο του 

Πρωτοδικείου Άρτας. 

 Σε ότι δεν προβλέπεται από το παρόν Καταστατικό έχουν εφαρμογή οι σχετικές με τις 

προσωπικές εταιρείες διατάξεις του Α.Κ., του Εμπορικού Νόμου και του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας. 

 

ΑΡΘΡΟ ΤΕΛΕΥΤΑΙΟ 

ΧΑΡΤΟΣΗΜΑΝΣΗ – ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ – ΚΑΤΑΧΩΡΗΣΗ – ΥΠΟΓΡΑΦΗ 

 Το παρόν Καταστατικό αφού το διαβάσαμε και το εγκρίναμε κατ’άρθρο και στο 

σύνολό του , το συντάξαμε σε πέντε πρωτότυπα, πήραμε από ένα, καταθέτοντας τα άλλα 

δύο στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. Πρέβεζας και την υπηρεσία ΓΕΜΗ Πρέβεζας. 

 

 

 

 

 

Υπογραφές 

 

ΓΡΑΒΑΝΗ ΘΕΟΔΩΡΑ 

 

 

 

 

ΓΡΑΒΑΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

 

 

 

 

 

ΧΡΥΣΟΣΤΟΜΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ 

 

 

 



 


