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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία GREEN SUITES (ΓΚΡΙΝ 
ΣΟΥΙΤΣ) ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο GREEN SUITES (ΓΚΡΙΝ ΣΟΥΙΤΣ) Α.Ε. 
και αριθμό ΓΕΜΗ 9562301000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 19/09/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1862247, η 
με αριθμό 4412_17/09/2019 (ΑΔΑ: ΩΩ367Λ7-Δ86) απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών 
Κεντρικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με 
την επωνυμία «GREEN SUITES (ΓΚΡΙΝ ΣΟΥΙΤΣ) ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 9562301000 σύμφωνα με την από 22/05/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 4412 / 
17/09/2019). 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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KΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 

Της ανωνύμου εταιρίας με την επωνυμία «GREEN SUITES (ΓΚΡΙΝ 

ΣΟΥΙΤΣ) ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

και το διακριτικό τίτλο «GREEN SUITES (ΓΚΡΙΝ ΣΟΥΙΤΣ) A.E».   

                              Με αριθμό ΓΕΜΗ 9562301000 

              Πρώην αριθμός Μητρώου ΑΕ 70090/01/Β/10/312 

 

 

«ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

Σύσταση - Επωνυμία 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία                «GREEN 

SUITES (ΓΚΡΙΝ ΣΟΥΙΤΣ) ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και το διακριτικό τίτλο «GREEN SUITES 

(ΓΚΡΙΝ ΣΟΥΙΤΣ) A.E».  

Για τις διεθνείς συναλλαγές της Εταιρείας η επωνυμία μπορεί 

να εκφράζεται και σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με 

λατινικά στοιχεία και τον διακριτικό τίτλο «GREEN SUITES 

(ΓΚΡΙΝ ΣΟΥΙΤΣ)»  S.A.  

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος ΑΘΗΝΑΙΩΝ επί της οδού 

Μακ Μίλαν 8.  

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της η εταιρεία 

δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία και 

σε άλλες πόλεις της Ελλάδος  ή του εξωτερικού ή και να 

καταργούνται τυχόν υπάρχοντα.  

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Σκοπός  
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Σκοπός της εταιρείας και αντικείμενο των εργασιών της είναι:  

1) Η ίδρυση και εκμετάλλευση Τουριστικών Επιχειρήσεων. 

2) Η μίσθωση και γενικά εκμετάλλευση κάθε μορφής και τύπου 

ξενοδοχείων, Τουριστικών Καταλυμάτων ή Εγκαταστάσεων (κλασικών, 

επιπλωμένων διαμερισμάτων, κ.λ.π.), οποιασδήποτε κατηγορίας, (όλων των 

αστέρων) και σε οποιαδήποτε κατάσταση βρίσκονται, ημιτελών ή 

αποπερατωμένων, και η περαιτέρω εκμετάλλευση αυτών επ’ ονόματι της 

εταιρίας για οποιοδήποτε χρονικό διάστημα καθώς και η δημιουργία και 

εκμετάλλευση CAMPING, MOTELS, BANGALOWS, κατασκηνώσεων, η 

άσκηση ξενοδοχειακών και τουριστικών γενικά επιχειρήσεων σ’ αυτά ή και η 

με κέρδος παραχώρηση αυτών σε τρίτους για τον ίδιο σκοπό. 

3)  Η εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία, παραγωγή και αντιπροσώπευση 

προϊόντων για τον εξοπλισμό και οργάνωση των παραπάνω χώρων και 

γενικά η  εμπορία οποιωνδήποτε προϊόντων συναφών με το σκοπό της 

εταιρείας. 

4)  Η με κάθε νόμιμη αιτία απόκτηση ή μεταβίβαση   ξενοδοχειακών 

μονάδων και εγκαταστάσεων ευρισκομένων επί οποιωνδήποτε οικοδομικών 

ακινήτων και οικοπέδων.   

5)  Η αντιπροσώπευση Ελληνικών ή Αλλοδαπών οίκων  ή  Εταιριών. 

Ελληνικών ή Αλλοδαπών ή Διεθνών Τουριστικών  γραφείων και γενικά 

Εταιριών (ημεδαπών ή αλλοδαπών) που έχουν ίδιο σκοπό με το σκοπό της 

Εταιρείας.  

6) Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα και το εξωτερικό οίκων, εταιριών, 

επιχειρήσεων του εσωτερικού και  εξωτερικού,  οποιασδήποτε νομικής 

μορφής για κάθε  είδους  εμπορικές  και παραγωγικές εργασίες σχετικά με 

τα παραπάνω προϊόντα και υπηρεσίες.  

7) Η δημιουργία ή συμμετοχή σε άλλες παρεμφερείς εταιρίες και 

επιχειρήσεις γενικά, που εδρεύουν  στην  Ελλάδα  ή και σε άλλες χώρες και 

έχουν συναφή  με την εταιρία σκοπό οποιασδήποτε νομικής μορφής (Α.Ε., 

Ε.Π.Ε., κ.τ.λ.). 

8) Η ανάπτυξη κάθε δραστηριότητας που είναι σχετική με όσα 

αναφέρθηκαν παραπάνω.   

9)  Η Οργάνωση Ψυχαγωγικών εκδηλώσεων, συμμετοχή  σε  τηλεοπτικές 

παραγωγές και η συνεργασία με έντυπα, περιοδικά και Εφημερίδες και κάθε 

άλλη παρεμφερή και συναφή εργασία. 
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10)  Για να μπορέσει δε η εταιρία να πετύχει τους πιο πάνω σκοπούς της θα 

μπορεί: 

α) Να συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις με οποιαδήποτε φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα, ημεδαπά ή αλλοδαπά, β) Να παίρνει μέρος σε κάθε είδους 

διαγωνισμούς, μειοδοτικούς ή πλειοδοτικούς κλπ, γ) Να συμμετέχει σε 

οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου και να ασχολείται με την παροχή υπηρεσιών που έχουν 

σχέσεις με τις άνω δραστηριότητες καθώς επίσης και την εμπορία, δ) Να 

συνεργάζεται με οποιοδήποτε τρόπο με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, ε) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε στην 

Ελλάδα ή στο εξωτερικό, στ) Να αντιπροσωπεύει, εκπροσωπεί ή 

διαχειρίζεται ή και να αποκτά στο σύνολό της ή κατά ένα μόνο μέρος της, 

οποιαδήποτε επιχείρηση φυσικού ή νομικού προσώπου Ελληνική ή ξένη, με 

όμοιο ή παρεμφερή σκοπό ή που κατέχει περιουσιακά στοιχεία χρήσιμα για 

το σκοπό της εταιρίας και ζ) Να συμμετέχει σε άλλες επιχειρήσεις και 

εταιρίες με αγορά ή πώληση μετοχών, ονομαστικών ή μη, ανωνύμων ή 

άλλης μορφής εταιρίας, για την επέκταση των εμπορικών εργασιών της 

εταιρίας, σε οποιουσδήποτε άλλης πάσης φύσεως κλάδους και τομείς του 

εμπορίου.» 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Διάρκεια  

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε σαράντα (40)  έτη και 

αρχίζει από την καταχώρηση της ιδρυτικής πράξης με το 

καταστατικό της εταιρείας στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών από την εποπτεύουσα αρχή. Η διάρκεια μπορεί να 

παραταθεί ή συντομευθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου με την απαρτία δε 

και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο  

Μετοχικό κεφάλαιο 

1. «‘Αρθρο 5ο 
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Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας είχε ορισθεί αρχικά σε εξήντα χιλιάδες 

(60.000) ευρώ, διαιρούμενο σε έξι χιλιάδες (6.000) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας δέκα (10) ευρώ εκάστης, καταβεβλημένου ολοσχερώς τοις μετρητοίς 

όπως ορίζεται από το άρθρο 35 του Καταστατικού της εταιρείας. Με την 

από 21-10-2010 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

περί αυξήσεως του Μετοχικού Κεφαλαίου με την έκδοση 11.500 νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ εκάστης και τιμή διαθέσεως 

υπέρ το άρτιο εκατό (100) ευρώ εκάστης, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε, 

κατά το ποσό των εκατόν δέκα πέντε χιλιάδων (115.000) ευρώ και το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας ανέρχετο σε εκατόν 

εβδομήντα πέντε χιλιάδες  (175.000,00) ΕΥΡΩ και διαιρείτο σε δέκα επτά 

χιλιάδες πεντακόσιες (17.500) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

εκάστης δέκα (10) ΕΥΡΩ, με την προκύψασα διαφορά από την υπέρ το 

άρτιο τιμή διαθέσεως των 11.500 νέων μετοχών, ύψους ενός εκατομμυρίου 

τριάντα πέντε χιλιάδων ευρώ (1.035.000,00), να είχε πιστωθεί στον 

λογαριασμό «αποθεματικό από έκδοση νέων μετοχών υπέρ το άρτιο» της 

εταιρείας». Με την από 8.11.2013 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων περί αυξήσεως του Μετοχικού Κεφαλαίου, με την 

έκδοση 5.000 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10) 

ευρώ εκάστης και τιμή διαθέσεως υπέρ το άρτιο εκατό (100) ευρώ εκάστης, 

πλέον το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των πενήντα χιλιάδων 

(50.000) ευρώ και το σύνολο του μετοχικού κεφαλάιου της εταιρίας 

ανέρχεται πλέον σε ποσό διακοσίων είκοσι πέντε χιλιάδων (225.000) ευρώ 

και διαιρείται σε είκοσι δύο χιλιάδες πεντακόσιες (22.500) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα (10) ΕΥΡΩ. Η διαφορά που 

προέκυψε από την υπέρ το άρτιο τιμή διαθέσεως των 5.000 νέων μετοχών, 

ύψους τετρακοσίων πενήντα χιλιάδων (450.000,00) ευρώ πιστώθηκε στο 

λογαριασμό της εταιρίας «αποθεματικό από έκδοση νέων μετοχών υπέρ το 

άρτιο».  

Ήδη με την από 22.5.2019 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων περί αυξήσεως του Μετοχικού Κεφαλαίου, με την έκδοση 1.000 

νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ εκάστης και 

τιμή διαθέσεως υπέρ το άρτιο εκατό (100) ευρώ εκάστης, πλέον το 

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των δέκα χιλιάδων (10.000) 
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ευρώ και το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας ανέρχεται πλέον 

σε ποσό διακοσίων τριάντα πέντε  χιλιάδων (235.000) ευρώ και 

διαιρείται σε είκοσι τρείς χιλιάδες πεντακόσιες (23.500) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα (10) ΕΥΡΩ. Η διαφορά που 

προέκυψε από την υπέρ το άρτιο τιμή διαθέσεως των 1.000 νέων μετοχών, 

ύψους ενενήντα χιλιάδων (90.000,00) ευρώ πιστώθηκε στο λογαριασμό της 

εταιρίας «αποθεματικό από έκδοση νέων μετοχών υπέρ το άρτιο». 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, 

ορίζεται με το παρόν ότι κατά την διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του, που λαμβάνεται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου 

των μελών του: 

α) Να αυξάνει ολόκληρο ή μέρος του μετοχικού κεφαλαίου με 

την έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί 

το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο.  

β) Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του 

Κωδ. Ν.2190/1920, όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή το 

μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του 

κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία.  

γ) Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η 

ισχύς τους αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η 

απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται  στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του 

Κωδ.Ν.2190/1920.  

3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του παρόντος 

άρθρου, ορίζεται ότι κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας 

από την σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το 

δικαίωμα, με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις της απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από 
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το άρθρο 14 του παρόντος Καταστατικού και τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Κωδ.Ν.2190/1920, 

να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με την έκδοση 

νέων μετοχών συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου.  

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων 

παραγράφων, όταν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν 

το ένα τέταρτο (1/4) καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλα ίου, 

για την αύξησή του απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του 

άρθρου 15 του παρόντος και των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 

31 παρ. 2 του Κωδ.Ν.2190/1920 και ανάλογη τροποποίηση του 

σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του Καταστατικού.  

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με 

τις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν 

τροποποίηση του Καταστατικού.  

6. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 2 μπορεί να 

ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου.  

7. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για 

αύξηση μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον 

το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής της, 

τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την 

προθεσμία κάλυψης.  

8. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού 

κεφαλαίου, ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, θα πραγματοποιε ίται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται 

σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ε λλάδα.  

 

ΑΡΘΡΟ  6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 
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1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν το όνομα του μετόχου, αύξοντα αριθμό, 

τη σφραγίδα της Εταιρίας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ενός Συμβούλου, που ορίζεται ειδικά από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, καθώς και την ημερομηνία εκδόσεως του τίτλου. Κάθε τίτλος 

μετοχών δύναται να παριστά περισσότερες από μία μετοχές, όπως θα 

ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Οι μετοχές της Εταιρίας μεταβιβάζονται σύμφωνα με το 

άρθρο 8β παρ. 5, 6 και 7 του κ.ν. 2190/1920, και του ν. 

4548/2018 ως ισχύει.  

4. Μέχρι την έκδοση οριστικών μετοχικών τίτλων, σύμφωνα 

με το άρθρο 8β παρ. 2 του ν. 2190/1920, η Εταιρία μπορεί να 

εκδώσει προσωρινούς τίτλους.  

 

ΑΡΘΡΟ 7ο  

Δικαιώματα μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με την συμμετοχή τους στην Γενική 

Συνέλευση.  

2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση.  

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίο υ που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο υπέρ των κατά την 

εποχή της αύξησης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους 

στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο  της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών, οι μετοχές που δεν 

έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλ ιο της εταιρείας.   

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να 

ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 
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προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, 

ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα 

προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κωδ.Ν.2190/1920, όπως 

ισχύει, χρονικά όρια.  

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης.  

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον 

στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ' αυτών 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης.  

Εφόσον όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, η 

δημοσίευση της πρόσκλησης για ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένες επί 

αποδείξει επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους.  

Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6, 7 και  8 του άρθρου 

13 του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν, με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το 

δικαίωμα προτίμησης.  

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, 

που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) 

ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας 
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διάταξης.  

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 

διάταξη Γενικής Συνέλευσης που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα 

θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό 

Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται με ευθύνη του 

Διοικητικού Συμβουλίου κατά το άρθρο 26, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.  

3. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος 

της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλλει για μία μόνο φορά 

την λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για την λήψη τους 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από 

την ημέρα αναβολής.  

 Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε 

αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι ,  τηρουμένων 

των διατάξεων των άρθρων 12 και 13 του παρόντος.  

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται 

στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας στο μέτρο που 

αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης.  

Επίσης με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία 

πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες 

πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 
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Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στην Γενική 

Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά τη ν 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους Διευθυντές της εταιρείας καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτ ία ή 

σύμβαση της εταιρείας με τα ίδια πρόσωπα.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τ ις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας την σχετική αιτ ιολογία στα πρακτικά.  

5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η 

οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας την σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά.  

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η 

λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης 

της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση.  

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού 

οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον 

αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του 

σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 

κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 

του άρθρου 28 του Κωδ.Ν.2190/1920.  

8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

εταιρεία, που δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογούνται 
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πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των  νόμων ή του 

Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε 

κάθε περίπτωση η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός 

τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων 

της χρήσης εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες 

πράξεις.  

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 

(1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου δικαιούνται 

να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας από το κατά την 

προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την 

όλη πορεία αυτής γίνεται πιστευτό,  ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή 

και συνετή διαχείριση.  

10. Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω 

παραγράφων 7 και 8, οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο 

ότι κατέχουν τις μετοχές, που τους δίνουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί 

και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 

και 2 του άρθρου 28 του Κωδ.Ν.2190/1920.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο  

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το 

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει γ ια κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδ ια να αποφασίζει 

περί: 

α) Τροποποιήσεων του Καταστατικού, ως τοιούτων 

θεωρουμένων πάντως και των αυξήσεων ή μειώσεων του 

μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις των 

παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 5 του παρόντος καθώς και 
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των επιβαλλομένων από τις διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις των άρθρων 19 παράγραφος 2 εδάφιο 2, 22 και 36 

του παρόντος καταστατικού.  

γ) Εκλογής ελεγκτών. 

δ) Έγκρισης των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων).  

ε) Διάθεσης κερδών.  

στ) Διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της 

διάρκειας, διάλυσης της εταιρείας, συγχώνευσης εκτός της 

κατά το άρθρο 78 του Κωδ.Ν.2190/1920 απορρόφησης 

ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη που κατέχει το 100% 

των μετοχών της.  

η) Διορισμού εκκαθαριστών.  

θ)Εκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από τις περιπτώσεις του 

άρθρου 22 του παρόντος καταστατικού.  

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 

εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της 

έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας τουλάχιστον μία φορά 

κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ μηνών από τη 

λήξη της χρήσης αυτής. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των 

μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.  

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και 

σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή.  

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να 

καλείται ε ίκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για την συνεδρίασή της.  

Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες 

ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γε νικής 
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Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται.  

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται 

στην περίπτωση κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στην λήψη αποφάσεων.  

 

ΑΡΘΡΟ 11ο  

Πρόσκληση - Ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης  

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, την χρονολογία 

και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον 

οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη Συνέλευση 

και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι ’  

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως και 

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής:  

α) στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, 

σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ. 

«περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών».  

β) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδί δεται στην 

Αθήνα και, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει 

ευρύτερη κυκλοφορία σ’ ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται 

από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως 

ισχύει και  

γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που:  

(αα) εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία 

(3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά οικονομικές εφημερίδες,  

(ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων 

(5.000) φύλλων την ημέρα καθ’ όλη την τριετία και  

(γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με 
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κοινή απόφαση των Υπουργών Εμπορίου και Τύπου και Μέσων 

Μαζικής Ενημέρωσης, προκειμένου για το χαρακτηρισμό 

εφημερίδας ως οικονομικής.  

δ) σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία νομαρχιακή ή 

εβδομαδιαία Πανελλήνιας κυκλοφορίας  εφημερίδα από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που 

δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία 

Πανελλήνιας κυκλοφορίας  εφημερίδα από τις εκδιδόμενες 

στην έδρα της νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία.  

Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να 

εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του ν.δ.1263/1972 και 

του άρθρου 2 του ν.4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί 

ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 

εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια.   

 

ΑΡΘΡΟ 12ο  

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική 

Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών 

τους στο Ταμείο της εταιρείας, ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών 

και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή το 

εξωτερικό, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 

εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης.  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από 

πρόσωπο το οποίο έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 

κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 

ημέρες πριν από την Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν 

μέρος στην Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της.  

 



15 

ΑΡΘΡΟ 13ο  

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου  

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας 

νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στην Γενική Συνέλευση.  

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει  όλα τα στοιχεία που 

αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων 

των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός 

και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.  

 

ΑΡΘΡΟ 14ο  

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν 

εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό 

(20%) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν. 

Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης οποιοδήποτε κι αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' 

αυτήν.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στην 

συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 15ο  

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία  

της Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στην 

μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, σε μεταβολή του 
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αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, σε επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, σε αύξηση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το Καταστατικό, σύμφωνα με 

το άρθρο 13 παράγραφοι 1 και 2 του Κωδ.Ν.2190/1920 όπως 

ισχύει, ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων, ή γενόμενη με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, σε μείωση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου, σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

μετατροπή των μετοχών από ονομαστικές σε ανώνυμες και 

αντίστροφα, σε συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, παροχή ή 

ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 

του Μετοχικού Κεφαλαίου  σύμφωνα με το άρθρο 13 

παράγραφος 1 του Κωδ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει, η συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται κατ' αυτήν, μέτοχοι εκπροσωπούντες τα 

δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

Η ίδια ως άνω απαρτία απαιτείται σε κάθε άλλη περίπτωση 

κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης 

απόφασης από την Γενική Συνέλευση απαιτείται απαρτία της 

παρούσας παραγράφου.  

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση 

πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και 

πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική 

συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις 

ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) 
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του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος 

άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 16ο  

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός ο 

αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 

Προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη.  

 

ΑΡΘΡΟ 17ο  

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη.  

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην 

συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραμματέα της.  

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του.  

 

ΑΡΘΡΟ 18ο  

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

και Ελεγκτών  

 Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση, με ειδική 

ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται 

για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 
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των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19ο  

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που 

αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη που μπορεί να  

είναι και νομικά πρόσωπα.  

2. Με την επιφύλαξη του εδαφίου 2 της παρούσης 

παραγράφου τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται 

από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για 

πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει  η αμέσως 

επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση, ουδέποτε, όμως, δύναται 

να υπερβαίνει τα έξι (6) έτη.  

3. Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί.  

 

ΑΡΘΡΟ 20ο  

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και 

διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν 

την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον νόμο ή αυτό το 

Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί,  αποκλειστικά και μόνον 

εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν  συλλογική 

ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την 
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επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κωδ.Ν.2190/1920, όπως 

ισχύουν.  

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα κι αν είναι 

εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι 

στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει.  Δεν 

συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του.  

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από 

το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλε υσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμα κι αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο 

και τον Διευθύνοντα Σύμβουλό του.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα (1) ή δύο 

(2) Διευθύνοντες Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος εάν υπάρχει και αυτόν, όταν κωλύεται, ο 

Διευθύνων Σύμβουλος.  

 

ΑΡΘΡΟ 22ο  

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου  

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, τα 

υπόλοιπα μέλη εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3) δύνανται να 

εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της 

θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή 

υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή 
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έκτακτη Γενική Συνέλευση.  

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο 

θεωρούνται έγκυρες, ακόμα και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί 

από την Γενική Συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 23ο  

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα 

της εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος ή το καταστατικό ή οι 

ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή 

τον αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα 

μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μ έλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη 

αποφάσεων.  

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον 

Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται 

να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο προκειμένου αυτό να 

συνέλθει μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή 

της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν 

το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν  συγκληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του μέσα στην 

παραπάνω προθεσμία, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από την λήξη της ανωτέρω 

προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην 
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αλλοδαπή εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίσ τανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων.  

 

ΑΡΘΡΟ 24ο  

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από 

άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα 

μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται 

σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 

αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος 

των τριών (3).  

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της 

παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος.  

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τ ις αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά.  

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του.  

 

ΑΡΘΡΟ 26ο  

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, που το ποσόν της ορίζεται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική 
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απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.   

 

ΑΡΘΡΟ 27ο  

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς 

και στους Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ' 

επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται 

σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία, ή να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εται ρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. Εξαιρετικά επιτρέπεται στα μέλη του 

πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου να ενεργούν κατ' επάγγελμα 

τις άνω πράξεις μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση, η 

οποία στο εξής θα είναι αρμόδια να χορηγεί την άνω άδεια.  

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η 

Εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 

23 παράγραφοι 2 και 3 του Κωδ.Ν.2190/1920.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

Ελεγκτές 

1. Η εκλογή των ελεγκτών θα γίνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Κωδ.Ν.2190/1920 όπως αυτός τροποποιήθηκε και 

ισχύει.  

2. Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές εταιρείας, πρόσωπα από 

τα αναφερόμενα στην παράγραφο 1 του άρθρου 10 του 

Κωδ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει, υπάλληλοι της Εταιρείας, ή 

εξαρτημένης προς αυτήν Εταιρείας, δημόσιοι υπάλληλοι, 

υπάλληλοι Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου, Τραπεζών και 

Επιχειρήσεων Κοινής Ωφέλειας.  

3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό μέσα σε 
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προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί 

τον διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του 

άρθρου 37 του Κωδ. Ν. 2190/1920, του άρθρου 43α 

παράγραφος 3 εδάφιο γ και παράγραφος 4 και του άρθρου 38 

του ίδιου Κωδ. Ν. 2190/ 1920, όπως αυτά αντικατασταθέντα 

ισχύουν.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ'ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

Εταιρική χρήση  

Η εταιρική χρήση  είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει 

από την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη 

(31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει  από την 

καταχώριση της ιδρυτικής πράξης με το καταστατικό της 

εταιρείας στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την 

εποπτεύουσα αρχή και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου του έτους 

δυο χιλιάδες έντεκα (31.12.2011).  

 

ΑΡΘΡΟ 30ο  

Ετήσιοι λογαριασμοί 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις και  

οι δημοσιεύσεις τους 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 

42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43γ  του Κωδ.Ν.2190/1920, 

όπως ισχύουν. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρείας.  

Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο, υποχρεούται να 

συντάσσει σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις:  

α) Τον ισολογισμό 

β) Τον λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσεως"  
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γ) Τον "πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων"  

δ) Το προσάρτημα  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση 

πάνω στις οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν 

εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

υπογραφεί από τρία (3) διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι: α) τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) το διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει 

με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό και γ) τον 

υπεύθυνο για την διεύθυνση του λογιστηρίου.  

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στην Γενική Συνέλευση.  

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την 

τακτική Γενική Συνέλευση, πρέπει να παρέχει σαφή και 

πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονομικής θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για 

την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις 

δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως 

και αυτά που ορίζονται στο εδάφιο β' της παραγράφου 3 του 

άρθρου 43α του Κωδ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. Επίσης στην 

έκθεση αυτή, πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό 

γεγονός, που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από την 

λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης.  

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας των παραγράφων 1 και 5 του 

άρθρου 43β του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, με την 

μορφή και το περιεχόμενο με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι 

ελεγκτές της Εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου 

τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την 

έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται 

και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές 
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καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών, υποβάλλονται από την Εταιρεία στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

την Γενική Συνέλευση.  

6. Ο Ισολογισμός της Εταιρείας, ο λογαριασμός 

"αποτελέσματα χρήσεως" και ο "πίνακας διαθέσεως 

αποτελεσμάτων" μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από τους Ορκωτούς Ελεγκτές, 

δημοσιεύονται με τον τρόπο που ορίζεται στην επόμενη 

παράγραφο 7.  

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, οφείλει να 

δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου, είκοσι 

(20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης:  

α) στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, 

σύμφωνα με το άρθρο 7β παράγραφος 1, εδάφιο β του 

Κωδ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει.  

β) Κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου σε μία 

ημερήσια πολιτική εφημερίδα, η οποία πληρεί τις προϋποθέσεις 

του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, η οποία 

εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε 

ολόκληρη την χώρα και σε μία ημερήσια ο ικονομολογική 

εφημερίδα, η οποία πληρεί τις προϋποθέσεις της παραγράφου 2 

του άρθρου 26 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως 

ισχύει. Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του 

Νομού Αττικής, τα έγγραφα της παραγράφου 6, πρέπει να 

δημοσιεύονται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της, ή στην 

πρωτεύουσα του Νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα 

της. Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του 

Νομού Αττικής ή του Νομού Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήμου 
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Αθηναίων ή του Δήμου Θεσσαλονίκης, τα έγγραφα της 

παραγράφου 6 πρέπει να δημοσιεύονται σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία, τουλάχιστον, εφημερίδα από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της 

Νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Ως προς τις 

εφημερίδες αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις της παραγράφου 2 

του άρθρου 26 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως 

ισχύει.  

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων, από την τακτική Γενική Συνέλευση, 

μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 

προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα, 

υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριμένων ετήσιων οικονομικών καταστάσεων.  

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

Διάθεση κερδών  

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κωδ.Ν. 

2190/1920, όπως αυτό ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών 

της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  

α) Αφαιρείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό 

του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει  ο νόμος, δηλαδή για 

τον σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20)  

των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με τον νόμο η αφαίρεση αυτή 

παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

β) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του 

μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 3 του 

Α.Ν.148/1967 .  

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 
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ΔΙΑΛΥΣΗ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας  

1. Η εταιρεία λύεται :  

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγούμενα αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης και  

δ) Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48α 

του Κωδ.Ν.2190/1920 όπως κωδικοποιήθηκε και ισχύει.  

 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του 

εδάφιου α της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να 

διορισθεί εκκαθαριστής από την Γενική Συνέλευση.  

Στην περίπτωση του εδάφιου β της ίδιας ως άνω παραγράφου 

του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση 

ορίζει τον εκκαθαριστή.  

Στην περίπτωση του εδάφιου δ της ίδιας ως άνω παραγράφου ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που 

κηρύσσει τη λύση της εταιρείας.  

Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

είναι δύο (2) έως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες 

τις συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρι σης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν 

τυχόν περιοριστεί από την Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις 

της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.  

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την 

παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των ελεγκτών.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση 
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οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 

Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης 

ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην Διεύθυνση 

Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης δημοσιεύουν κάθε 

χρόνο ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 7α του 

Κωδ.Ν.2190/1920 ως ισχύει.  

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση.  

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης.  

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς 

καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, να 

μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν 

τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν 

δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας.  

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους 

αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 

τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της. Εντός της προθεσμίας 

των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της Εταιρείας, κάθε 

μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, το οποίο 

δικάζει κατά την διαδικασία των άρθρων 739 επ. του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου 

της Εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα 

μέσα.  

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι 

οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρ ισης εγκρίνονται 

από τη Γενική Συνέλευση. Κατ' έτος τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων 
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με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης.  

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζου ν 

τις τελικές οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν 

στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις 

εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής  περιουσίας στους μετόχους, κατά το 

λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο Μετοχικό 

Κεφάλαιο.  

7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, 

στην οποία υποβάλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 49 παρ. 6 του 

Κωδ.Ν.2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

8. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

Βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34ο  

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζε ι το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι 

διατάξεις του Κωδ.Ν.2190/1920, όπως αυτός τροποποιήθηκε με 

τα Π.Δ. 409/1986, 498/1987 και 56/1991 και τους Νόμους 

2339/1995, 2016/2002 και 3604/2007 και ισχύει σήμερα.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι'  

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 35ο  

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου  

Το αρχικό Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 
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5 αυτού του καταστατικού, είχε ορίζεται σε ευρώ εξήντα χιλιάδες 

(60.000,00), το οποίο διαιρείται σε έξι χιλιάδες (6.000) ανώνυμες 

μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα (10,00) ευρώ.  

1. Ο εκ των εταίρων κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΟΛΥΒΑΣ του Διονυσίου και 

της Ειρήνης αναλαμβάνει τρεις χιλιάδες (3.000) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα (10,00) ευρώ, καταβάλλοντας στο 

ταμείο της εταιρείας τριάντα χιλιάδες (30.000,00) ευρώ και 

2. Η  εκ των ιδρυτών κ. ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ ΔΟΥΣΚΑ του Ξενοφώντος και 

της Μαγδαληνής σύζυγος Κωνσταντίνου ΚΟΛΥΒΑ αναλαμβάνει 

τρεις χιλιάδες (3.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα 

(10,00) ευρώ, καταβάλλοντας στο ταμείο της εταιρείας τριάντα 

χιλιάδες (30.000,00) ευρώ.  

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε μετρητά με κατάθεση 

σε ειδικό Τραπεζικό λογαριασμό επ' ονόματι της Εταιρείας, ολόκληρο το 

αντίτιμο των μετοχών που αναλαμβάνουν αμέσως μετά την καταχώρηση 

της στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την εποπτεύουσα αρχή 

της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας συστάσεως της εταιρείας 

και την έγκριση του καταστατικού της. 

   

ΑΡΘΡΟ 36ο 

Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου  

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους κ.κ.:  

1) κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟ ΚΟΛΥΒΑ του Διονυσίου και της Ειρήνης,  

ιδιωτικό υπάλληλο, γεννημένο στην Αθήνα το έτος 1959, 

κάτοικο Βαρυμπόμπης Αχαρνών Αττικής στην οδό Τύμβου 

Σοφοκλή αριθμός 15, κάτοχο Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας 

με αριθμό Χ-174950/13-12-2002 του Α.Τ. Αχαρνών, με Αριθμό 

Φορολογικού Μητρώου 031361103 της Δ.Ο.Υ. ΑΧΑΡΝΩΝ, ως 

Πρόεδρο και Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

2) κ. ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ ΔΟΥΣΚΑ του Ξενοφώντος και της Μαγδαληνής σύζυγο 

Κωνσταντίνου ΚΟΛΥΒΑ, ιδιωτική υπάλληλο, γεννημένη στο Δερβένι 

Ευρωστίνης Κορινθίας το έτος 1964,  κάτοικο Βαρυμπόμπης Αχαρνών 

Αττικής στην οδό Τύμβου Σοφοκλή αριθμός 15, κάτοχο Δελτίου 

Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό Χ -174956/16-12-2002 του 
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Α.Τ. ΑΧΑΡΝΩΝ, με Αριθμό Φορολογικού Μητρώου 025218195 

της Δ.Ο.Υ. ΑΧΑΡΝΩΝ, ως Αντιπρόεδρο και  

3) κ. ΧΡΥΣΟΥΛΑ – ΧΡΥΣΑΝΘΗ ΧΑΤΖΗΓΙΑΝΝΙΟΥ του Παναγιώτη 

και της Γαρυφαλιάς , συνταξιούχο, γεννημένη στην Λουτρόπολη 

Λέσβου  το έτος 1925, κάτοικο  Γαλατσίου Αττικής στην οδό 

Ηνιόχου αριθμός 17 και Αλκυόνης αριθμός 35, κάτοχο Δελτίου 

Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό Η-770768/4-6-1965 του 

ΚΘ΄ Π.Α. Αθήνας, με Αριθμό Φορολογικού Μητρώου 003779320 

της Δ.Ο.Υ. ΓΑΛΑΤΣΙΟΥ, ως μέλος.  

Η θητεία των μελών του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου, 

ορίζεται μέχρι την μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρίας, η οποία θα συνέλθει την 30η Ιουνίου του έτους 

2012. 

Την εταιρεία εκπροσωπούν οι: α) Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΟΛΥΒΑΣ του Διονυσίου και της Ειρήνης και β) 

Αντιπρόεδρος ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ ΔΟΥΣΚΑ του Ξενοφώντος και της Μαγδαληνής 

σύζυγος Κωνσταντίνου ΚΟΛΥΒΑ, οι οποίοι από κοινού ή ο καθένας χωριστά 

εκπροσωπούν την Εταιρία και η υπογραφή τους κάτω από την εταιρική 

επωνυμία δεσμεύει την Εταιρία πλήρως και απολύτως σε όλες τις σχέσεις 

της με τρίτους αδιακρίτως, ως καθορίζεται παραπάνω από το καταστατικό 

και το νόμο.  

 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Α. Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται: 

Ως Τακτικοί Ελεγκτές οι κ.κ. :  

1. Η κ. ΣΑΒΒΟΥΛΑ ΠΑΠΠΑ του Κωνσταντίνου και της 

Ελένης,  Φοροτεχνικός Α’ Τάξης, κάτοικος Αμαρουσίου Αττικής, 

οδός Παπαδημητρίου αριθμός 3, γεννημένη στο Αγρίνιο στις 

29-9-1969,  ΑΔΤ Σ-258041/9-1-1998 Α.Τ. Ζωγράφου, με 

Αριθμό Φορολογικού Μητρώου 055941731 της Δ.Ο.Υ. 

ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ και με Αριθμό Μητρώου Οικονομικού 

Επιμελητηρίου 999804/4469.  

2. Η κ. ΔΗΜΗΤΡΑ ΧΑΤΖΟΠΟΥΛΟΥ του Σωτηρίου και της 

Ιωάννας,  Φοροτεχνικός Α’ Τάξης, κάτοικος Ν.Ηρακλείου  
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Αττικής, οδός Θριάμβου αριθμός 42, γεννημένη στην Αθήνα 

στις 11-2-1978, ΑΔΤ ΑΙ-053421/7-9-2009 Τ.Α. Ν.Ιωνίας, με 

Αριθμό Μητρώου Οικονομικού Επιμελητηρίου 9903067912.  

Ως Αναπληρωματικοί Ελεγκτές οι κ.κ.:  

1. Η κ. ΔΗΜΗΤΡΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΗ,  Φοροτεχνικός Α’ Τάξης, 

κάτοικος Λαμίας, οδός Αβέρωφ αριθμός 34 -36, ΑΔΤ ΑΕ-479808 

Τ.Α. Λαμίας, με Αριθμό Μητρώου Οικονομικού Επιμελητηρίου 

0802040850.  

2. Ο κ. ΜΑΡΙΟΣ ΚΥΡΙΑΖΗΣ του Ευάγγελου και της 

Παναγιούλας,  Φοροτεχνικός Α’ Τάξης, κάτοικος Βούλας 

Αττικής, οδός Αθηνών 44, γεννημένη στην Αθήνα στις 1 -9-

1949, ΑΔΤ ΑΕ-009718/11-1-2007 Α.Τ. Βούλας, με Αριθμό 

Φορολογικού Μητρώου 012255269 της Δ.Ο.Υ. Γλυφάδας και με 

Αριθμό Μητρώου  Οικονομικού Επιμελητηρίου 9900021582. 

Η αμοιβή των ελεγκτών θα καθοριστεί σύμφωνα με την    

ισχύουσα νομοθεσία.  

ΑΡΘΡΟ 38ο 

Εξουσιοδότηση  

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη εντολή και πληρεξουσιότητα στον κ. 

ΣΤΑΥΡΟ ΤΣΟΥΚΑΛΑ του Φιλίππου και της Αγγελικής, οικονομολόγο, 

γεννημένο στο Λαύριο Αττικής το έτος 1975, κάτοικο Αθηνών στην οδό 

Αμερίου αριθμός 3 και Γρηγορίου Αυξεντίου αριθμός 32, καθώς και τους 

Δικηγόρους Αθηνών 1) κ. ΕΛΕΥΘΕΡΙΟ ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του ΣΤΑΜΟΥΛΗ 

κάτοικο Αθηνών (οδός Σκουφά 38) με ΑΜ: 20522/ΔΣΑ και 2) ΑΝΤΩΝΙΟ – 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΥ του Κωνσταντίνου, κάτοικο Αθηνών (οδός 

Σκουφά 38) με ΑΜ: 38184/ΔΣΑ, προκειμένου να υποβάλλουν το 

Καταστατικό αυτό προς δημοσίευση στην αρμόδια Αρχή και να τους 

εκπροσωπούν στην Αρχή αυτή καθώς και να διορθώνονται παραδρομές και 

ακόμα να συμπληρώνονται ελεύθερα κατά την κρίση τους. Επίσης όπως 

ενεργεί ως πληρεξούσιος καθενός από τους μετόχους ενώπιον των 

ασφαλιστικών τους Ταμείων και προβαίνει σε κάθε απαιτούμενη πράξη για 

την εγγραφή τους σε αυτά. Επίσης εξουσιοδοτείται όπως προβεί ενώπιον 

της αρμόδιας Δ.Ο.Υ. σε όλες τις απαραίτητες ενέργειες προκειμένου να 

αποκτήσει η δια του παρόντος συνισταμένη Ανώνυμος Εταιρεία, Αριθμό 

Φορολογικού Μητρώου, θεωρημένα Βιβλία και Στοιχεία κατά τον Κ.Β.Σ., 
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θεωρήσει Βιβλία Μετόχων, πρακτικών Γενικής Συνελεύσεως Μετόχων και 

Διοικητικού Συμβουλίου, προβεί σε έναρξη εργασιών και εν γένει καταστεί 

δυνατή η ολοκλήρωση όλων των απαιτουμένων διαδικασιών ενώπιον της 

προαναφερομένης Δ.Ο.Υ. καθώς και να προβεί σε όλες τις απαραίτητες 

ενέργειες, προκειμένου η Ανώνυμη Εταιρεία να ξεκινήσει τη δραστηριότητά 

της». 

Σε βεβαίωση όλων των παραπάνω συντάχθηκε το παρόν, το οποίο 

αποτελεί το τελευταίο κωδικοποιημένο καταστατικό της ανώνυμης 

εταιρίας με την επωνυμία «GREEN SUITES (ΓΚΡΙΝ ΣΟΥΙΤΣ) 

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το 

διακριτικό τίτλο «GREEN SUITES (ΓΚΡΙΝ ΣΟΥΙΤΣ) A.E», με αριθμό 

ΓΕΜΗ 9562301000, σύμφωνα με τις από 21-10-2010, 6-12-2010, 30-6-

2012, 8-11-2013 αποφάσεις και την τελευταία από 22-05-2019 

εξουσιοδοτική προς τούτο απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων της ανωτέρω ανώνυμης εταιρίας με την επωνυμία «GREEN SUITES 

(ΓΚΡΙΝ ΣΟΥΙΤΣ) ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

και αφού βεβαιώθηκε, υπογράφεται από τον Πρόεδρο και Διευθύνοντα 

Σύμβουλο της εταιρίας νόμιμα.  

                                                Αθήνα, 22-05-2019 

                             

                                              Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

                                           Κωνσταντίνος Κολυβάς 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο  

εκ του κωδικοποιημένου Καταστατικού 

Αθήνα, 22-05-2019 

 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.                           

Κωνσταντίνος Κολυβάς 

 

 


