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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία Bιομηχανικές και 
Tεχνικές εγκαταστάσεις Aνώνυμη Eταιρεία Industria, και αριθμό ΓΕΜΗ 236301000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 17/09/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1858032, η με αριθμό 4406_17/09/2019 (ΑΔΑ: ΩΣΕ47Λ7-3ΒΨ) απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια 
Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση και η αντικατάσταση του 
συνόλου των άρθρων του καταστατικού (αποτελούμενο από 1 έως 37 άρθρα), με σκοπό την εναρμόνιση με τον 
Ν. 4548/18, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Βιομηχανικές και Tεχνικές εγκαταστάσεις Aνώνυμη 
Eταιρεία Industria» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 236301000 σύμφωνα με την από 28/06/2019 απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 
της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 4406 / 
17/09/2019). 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ «ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΕΣ ΚΑΙ TΕΧΝΙΚΕΣ 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ AΝΩΝΥΜΗ EΤΑΙΡΕΙΑ INDUSTRIA» 

(Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 236301000) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΚΑΙ ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 1 

Συνιστάται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία “Βιομηχανικές και 

Tεχνικές εγκαταστάσεις Aνώνυμη Eταιρεία Industria. Για τις σχέσεις της εταιρείας με 

την αλλοδαπή, η παραπάνω επωνυμία, μπορεί να χρησιμοποιείται σε ακριβή 

μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

Άρθρο 2 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Aθηναίων, όπου αυτή ενάγεται για κάθε 

διαφορά, εκτός αν ο νόμος ορίζει διαφορετικά. 

H εταιρεία μπορεί να ιδρύει εργοστάσια, τεχνικά εργαστήρια, υποκαταστήματα, 

γραφεία ή πρακτορεία και σε άλλες πόλεις της Eλλάδας ή του Eξωτερικού, ύστερα 

από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, που ταυτόχρονα θα μπορεί να 

καθορίσει την έκταση της λειτουργίας, τους όρους της Διεύθυνσής τους και τη φύση 

των εργασιών τους. Oυδεμία πράξη των Διευθυντών των υποκαταστημάτων ή 

πρακτορείων υποχρεώνει την εταιρεία, αν έγινε χωρίς προηγούμενη εξουσιοδότηση 

του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας ή με υπέρβαση σχετικής εντολής. 

Άρθρο 3 

Σκοπός της εταιρείας είναι η ανάληψη αντιπροσωπειών οίκων εσωτερικού και 

εξωτερικού και ιδίως των ασχολουμένων με την κατασκευή μηχανημάτων και 

βιομηχανικών πρώτων υλών, η εκτέλεση βιομηχανικών και τεχνικών εγκαταστάσεων, 

η ίδρυση βιομηχανίας, κατασκευής μηχανημάτων και η ενέργεια συναφών εμπορικών 

πράξεων. 
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H άσκηση της δραστηριότητας της εταιρείας μέσα στα πλαίσια του σκοπού της, που 

καθορίζονται στην προηγούμενη παράγραφο 1, ενεργείται με αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας. 

Προς επιδίωξη του σκοπού της, η Εταιρεία δύναται να υπογράφει οποιαδήποτε 

πράξη και να αναλαμβάνει κάθε δραστηριότητα συμπεριλαμβανομένων ενδεικτικά 

των παρακάτω: 

α. Την παροχή και λήψη δανείων, πιστώσεων, τριτεγγυήσεων, εγγυήσεων και 

ασφάλειας οποιασδήποτε μορφής, εμπράγματης ή προσωπικής υπέρ οποιουδήποτε 

φυσικού ή νομικού προσώπου. 

β. Τη καθ’ οιονδήποτε τρόπο συμμετοχή ή καθ’ οιονδήποτε τρόπο συνεργασία ή 

καθ’ οιονδήποτε τρόπο αντιπροσώπευση οποιουδήποτε φυσικού προσώπου ή 

νομικού προσώπου ή ένωσης προσώπων που υφίσταται ή θα συσταθεί μελλοντικά, 

ημεδαπό ή αλλοδαπό, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

γ. Την διεξαγωγή όλων των παραπάνω δραστηριοτήτων είτε για δικό της 

λογαριασμό, είτε για λογαριασμό τρίτων, με ή χωρίς αντάλλαγμα, είτε συνεταιρικά, 

είτε σε σύμπραξη με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή ενώσεις προσώπων. 

Άρθρο 4 

H διάρκεια της εταιρείας ορίσθηκε, αρχικά, είκοσι (20) έτη από την καταχώριση της 

Υπουργικής αποφάσεως, που ενέκρινε το καταστατικό συστάσεως της εταιρείας, 

στην Eφημερίδα της Κυβερνήσεως (Δελτίο Aνωνύμων Eταιρειών και Eταιρειών 

Περιορισμένης Eυθύνης). 

Στη συνέχεια, με απόφαση της με ημερομηνία 31.05.69 Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας, η διάρκεια της εταιρείας ορίσθηκε, εξήντα (60) έτη και αρχίζει 

από την καταχώριση της Yπουργικής αποφάσεως, που ενέκρινε το καταστατικό 

συστάσεως της εταιρείας, στην Eφημερίδα της Κυβερνήσεως (Δελτίο Aνωνύμων 

Eταιρειών και Eταιρειών Περιορισμένης Eυθύνης). 

Στη συνέχεια με απόφαση της με ημερομηνία 31.12.2009 Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας η διάρκεια της εταιρείας ορίστηκε σε εκατό (100) έτη και 

αρχίζει από την ημερομηνία καταχώρησης της Υπουργικής απόφασης που ενέκρινε 

το καταστατικό συστάσεώς της εταιρείας στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Δελτίο 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης). 
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Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία σύμφωνα με το άρθρο 14 του παρόντος μπορεί να παραταθεί ή να 

συντομευτεί ο χρόνος της παραπάνω διάρκειας της εταιρείας ή να μετατραπεί από 

ορισμένου σε αορίστου χρόνου, και αντίστροφα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ B 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΙΣΦΟΡΕΣ, ΜΕΤΟΧΕΣ, ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 5 

To κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε, αρχικά, σε δραχμές 50.000.000 και διαιρέθηκε 

σε 5.000 μετοχές, ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ. καθεμιάς και καταβλήθηκε 

ολοσχερώς, όπως με κάθε λεπτομέρεια, αναγράφεται στο με αριθ. 99/18.5.1949 

φύλλο του Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως της 16ης 

Ιουλίου 1951 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε σε δρχ. 300.000.000 και διαιρέθηκε σε 

30.000 μετοχές, ονομαστικής αξίας καθεμιάς δρχ. 10.000, μετά δε τον N. 2824/1954 

καθορίσθηκε σε δρχ. 300.000 και διαιρέθηκε σε 30.000 μετοχές, ονομαστικής αξίας 

καθεμιάς, δρχ. 10. 

Δυνάμει του Δ. της 14.11.56, το κεφάλαιο αυτό αναπροσαρμόσθηκε και ανήλθε την 

1.1.1957 σε δρχ.565.000, από το οποίο εξεπέσθη το χρεωστικό υπόλοιπο του 

λογαριασμού “διαφορά αναπροσαρμογής” από δρχ. 251.377,20 και του λογαριασμού 

“Κέρδη και Ζημίαι” από δρχ. 272.666,29 αφεθέντος προς στρογγυλοποίηση στο 

τακτικό αποθεματικό δρχ. 456,57. Έτσι, προέκυψε καθαρό ποσό δρχ. 40.500, στο 

οποίο ποσό ανέρχεται, τώρα, το καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, 

δυνάμει του άρθρου 10 του Β.Δ. της 14.11.56. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 20ης Δεκεμβρίου 1966, το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δρχ. 959.500, από τις οποίες 561.948,32 με 

κεφαλαιοποίηση των αδιάθετων κερδών και δρχ. 397.551,68 σε μετρητά, έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε δρχ. 1.000.000 και διαιρέθηκε σε 1.000 μετοχές, 

ονομαστικής αξίας καθεμιάς δρχ. 1.000, η δε σχετική τροποποίηση του καταστατικού 

δημοσιεύθηκε στο με αριθ. 1200/31.12.68 φύλλο του Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών 

και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 24ης Αυγούστου 1977, το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δρχ. 4.000.000, από τις οποίες 1.390.000 με 
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κεφαλαιοποίηση του έκτακτου αποθεματικού, που εκτιμήθηκε σύμφωνα με το νόμο 

και δρχ. 2.610.000 σε μετρητά. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε δρχ. 

5.000.000 και διαιρείται σε 5.000 μετοχές, ονομαστικής αξίας καθεμιάς δρχ. 1.000 και 

είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο σε μετρητά και με εισφορές σε είδος. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 17ης Νοεμβρίου 1993 το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των 5.000.000, με την 

έκδοση 5.000 νέων κοινών ανώνυμων μετοχών, ονομαστικής αξίας, καθεμιάς, ποσού 

δρχ. 1.000 και καταβλήθηκε σε μετρητά. Έτσι, μετά την παραπάνω απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 

δρχ. 10.000.000 και διαιρείται σε 10.000 κοινές ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής 

αξίας, καθεμιάς, ποσού δρχ. 1.000. 

Τέλος, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 19/06/1995 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των Δρχ. 10.000.000. με την έκδοση 

10.000.- νέων κοινών ανώνυμων μετοχών, ονομαστικής αξίας, κάθε μιας ποσού Δρχ. 

1000. και καταβλήθηκε. Έτσι μετά την παραπάνω απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων, το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε Δρχ. 20.000.000. και 

διαιρείται σε 20.000.- κοινές ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε μιας ποσού 

Δρχ. 1.000. 

Δυνάμει της από 30/06/2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο και η ονομαστική αξία της μετοχής μετατρέπονται σε 

Ευρώ. Μειώνεται το μετοχικό κεφάλαιο κατά 94,06 Ευρώ, με μείωση της ονομαστικής 

αξίας της μετοχής σε 2,93 Ευρώ. Η διαφορά των 94,06 Ευρώ θα μεταφερθεί σε 

ειδικό λογαριασμό αποθεματικού προς κεφαλαιοποίηση.  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 58.600 Ευρώ και διαιρείται σε 20.000 

μετοχές των 2,93 Ευρώ εκάστη.  

Άρθρο 6 

1. Μέσα σε πέντε (5) έτη από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των 2/3 του συνόλου των μελών του, ν’ αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με 

την έκδοση νέων μετοχών. Tο ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το 

τριπλάσιο του μετοχικού κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου.  
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2. H πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί ν’ ανανεώνεται από τη 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα, που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε 

ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας 

ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή 

ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

 

3. Oι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου, που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου αυτού, αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού, 

αλλά δεν υπόκεινται σε διοικητική έγκριση. 

 

Άρθρο 7 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ 

των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε 

την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές, που δεν έχουν 

αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι. 

H πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία, μέσα στην οποία πρέπει ν' ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

υποβάλλεται με επιμέλεια της Εταιρίας σε δημοσιότητα. Mε τους περιορισμούς του 

άρθρου 27 του N. 4548/2018, όπως ισχύει, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του παρόντος, μπορεί να 

περιορισθεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης.  

2. Σε κάθε περίπτωση και με οποιοδήποτε τρόπο αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, η τιμή αυτών ποτέ δεν μπορεί να είναι κατώτερη 

του αρτίου δηλαδή της ονομαστικής αξίας της μετοχής, ο δε μέτοχος δεν μπορεί να 
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καταβάλει για κάθε μετοχή λιγότερο από την ονομαστική της αξία. H διαφορά που 

προκύπτει από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιον δεν μπορεί να διατεθεί για 

πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

διευθυνόντων τις εργασίες της εταιρείας, μπορεί όμως να κεφαλαιοποιηθεί ή να 

συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της εταιρείας, εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά 

ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον 

συμψηφισμό των ζημιών αυτών.. 

3. Mέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας και μέσα σε ένα (1) 

μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης πρέπει να 

λάβει χώρα η πιστοποίηση καταβολής του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 20 του Ν 4548/2018.  

Άρθρο 8 

1. Oι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, 

2. Η εταιρεία μπορεί να μην εκδίδει τίτλους για τις ονομαστικές μετοχές. 

Σε αυτήν την περίπτωση η ιδιότητα του μετόχου αποδεικνύεται από γραπτές 

αναφορές στο βιβλίο μετόχων της εταιρείας, σύμφωνα με το τελευταίο εδάφιο της 

παραγράφου 4 του άρθρου 40 του νόμου 4548/2018.  

3. Όλα τα θέματα σχετικά με την έκδοση των μετοχών καθορίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο.  

4. Το βιβλίο μετόχων της Εταιρείας δύναται να τηρείται ηλεκτρονικά. 

 

KEΦAΛAIO  Γ  

ΓENIKH ΣYNEΛEYΣH 

 

Άρθρο 9 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της 

και δικαιούται ν’ αποφασίζει για κάθε υπόθεση, που αφορά την εταιρεία. Oι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους, που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για τα θέματα που 

αναφέρονται στο άρθρο 117 του Νόμου 4548/2018 ως αποκλειστικής αρμοδιότητας 

της Γενικής Συνέλευσης.  
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Άρθρο 10 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας ή σε άλλο μέρος στην 

Ελλάδα ή στο εξωτερικό, όπως θα ορίζεται στην πρόσκληση, τουλάχιστο μία φορά 

κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ένατου μήνα μετά τη  από  της  λήξη  της  εταιρικής  χρήσεως. 

Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε Έκτακτη συνεδρίαση την 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο.  

2. H Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες, 

που εξομοιώνονται μ’ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες, πριν από την ημέρα, που ορίζεται για τη συνεδρίασή της.  

Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. H ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής 

της δεν υπολογίζονται.  

3. Για τα ζητήματα που αφορούν στην πρόσκληση, στην σύγκληση και στην 

διαδικασία της Γενικής Συνέλευσης και που δεν ρυθμίζονται από το παρόν 

καταστατικό θα εφαρμόζεται ο νόμος 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει.  

 

Άρθρο 11 

 

1. H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, 

τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 

οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά 

αντιπροσώπου.  Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημέρα συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης με την καταχώρισή 

της στη Μερίδα της Εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ. Πρόσκληση στη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων δεν απαιτείται όταν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται στην 

συνέλευση και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στην 

λήψη αποφάσεων. 

2. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την Εταιρία να του αποστέλλει 

με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές 

συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) μέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης  
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3. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Tακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς 

και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Eλεγκτών.  

 

Άρθρο 12 

 

1. Η συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση μπορεί να λαμβάνει χώρα από απόσταση 

με οπτικοακουστικά ή άλλα μέσα χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο 

διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή, η Εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: 

(α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος 

προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να 

συμμετέχουν ή να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τα άρθρα 124 και 

127 του νόμου 4548/2018, και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής σύνδεσης· 

(β) να παρέχεται η δυνατότητα στον συμμετέχοντα να παρακολουθεί με 

ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να 

απευθύνεται στη συνέλευση προφορικά ή εγγράφως κατά τη διάρκεια της 

συνέλευσης από απόσταση καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης· και  

(γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από 

απόσταση. 

2. Η συμμετοχή στην ψηφοφορία της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή εξ 

αποστάσεως, δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη 

συνέλευση. Τα θέματα της ημερήσιας διάταξης και τα ψηφοδέλτια μπορούν να 

διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε 

έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρίας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δια αλληλογραφίας ή 

με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την Εταιρεία, το 

αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 

3. Οι αποφάσεις της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατό να λαμβάνονται 

με ψηφοφορία, χωρίς συνεδρίαση, ύστερα από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 135 του Νόμου 4548/2018, με την 

προϋπόθεση ότι δεν αντιτίθεται στη λήψη απόφασης μειοψηφία του ενός πέμπτου 

(1/5) του κεφαλαίου. Η σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί στο Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της πρότασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Οι υπογραφές 
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των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται και με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά 

μέσα. 

 

 

Άρθρο 13 

 

1. H Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρων σχετικά με 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή 

μέτοχοι, που εκπροσωπούν, τουλάχιστον το 1/5 του καταβεβλημένου Mετοχικού 

Kεφαλαίου.  

2. Eάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

Eπαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις ημέρες, 

τουλάχιστον, πριν. H Eπαναληπτική Συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως, σχετικά με θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου, που 

εκπροσωπείται σ’ αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, 

με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 

3. Oι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται, με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων, που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

Άρθρο 14 

 

1. Eξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ήμισυ (1/2) 

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για τη λήψη αποφάσεων για 

τα θέματα που αναφέρονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018.  

2. Aν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν από δέκα (10) πλήρεις, τουλάχιστον, ημέρες, συνέρχεται πρώτη 

Eπαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου. Κατ’ 
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εξαίρεση σε περίπτωση λήψης απόφασης για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου η 

γενική συνέλευση συνεδριάζει εγκύρως όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το 

ένα πέμπτο (1/5) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

.  

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων, που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

Άρθρο 15 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει, προσωρινά, ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Xρέη γραμματέα εκτελεί, 

προσωρινά, αυτός, που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Aφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων, που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή με φανερή ψηφοφορία του οριστικού Προέδρου 

της και ενός Γραμματέα, από τους μετόχους, που παρίστανται, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη.  

 

Άρθρο 16 

 

1. Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα, που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  

2. Για τα θέματα, που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά, που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της.  

3. Tα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

 

 

KEΦAΛAIO Δ 

ΔIOIKHTIKO ΣYMBOYΛIO 

Άρθρο 17 

1. H εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία (3) 

έως επτά (7) μέλη που μπορεί να είναι μέτοχοι ή  όχι, φυσικά ή νομικά πρόσωπα. 

Στην τελευταία περίπτωση το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να υποδεικνύει εντός 15 

ημερών από το διορισμό του ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του 

νομικού προσώπου σαν μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Η Γενική Συνέλευση 

καθορίζει τον αριθμό των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στα παραπάνω 

αναφερόμενα όρια.  
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2. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 

πρώτη Tακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, που, όμως, δεν 

μπορεί να περάσει την εξαετία από την εκλογή του Διοικητικού Συμβουλίου.  

3. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν.  

 

Άρθρο 18 

 

1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγει δε τον Πρόεδρο και τον Aντιπρόεδρο του.  

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του Διευθύνοντα 

Σύμβουλο καθώς από τα μέλη του ή και από υπαλλήλους της εταιρείας Γενικό 

Διευθυντή και να ορίζει, ταυτόχρονα, τις αρμοδιότητές τους και τους, τυχόν, 

αναπληρωτές τους.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου  προΐσταται των συνεδριάσεων 

αυτού. Τον Πρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και σε περίπτωση που δεν έχει διορισθεί 

Αντιπρόεδρος ή που αυτός απουσιάζει ή κωλύεται ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

Άρθρο 19 

 

1. Kάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί οποτεδήποτε να παραιτηθεί. 

Eάν, λόγω παραίτησης, θανάτου ή για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί μία ή 

περισσότερες θέσεις μέλους, το Διοικητικό Συμβούλιο, εφ’ όσον τα μέλη του δεν είναι 

λιγότερα από τρία, μπορεί να εκλέξει προσωρινά, αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της 

θητείας του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, που αναπληρώνεται. H εκλογή αυτή 

υποβάλλεται για δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 

αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα 

στην ημερήσια διάταξη. Oι πράξεις του συμβούλου, που εκλέχθηκε με αυτόν τον 

τρόπο, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση, θεωρούνται 

έγκυρες.  

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιοδήποτε τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν την διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρίας και χωρίς την 

αντικατάσταση που προβλέπεται από την προηγούμενη παράγραφο υπό την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών όπως είχαν πριν 
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από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

 

Άρθρο 20 

 

1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει  στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που 

απαιτείται από το νόμο ή τις ανάγκες της Εταιρείας. Συγκαλείται από τον Πρόεδρό 

του, με πρόσκληση που κοινοποιείται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) 

τουλάχιστον εργάσιμες μέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της 

έδρας της Εταιρείας, ή αν το ζητήσουν δύο μέλη του με αίτησή τους προς τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. Επιπλέον, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή ως προς όλα τα μέλη, μέσω 

οποιουδήποτε εξοπλισμού επικοινωνίας υπό την προϋπόθεση ότι είναι δυνατό α) να 

ακούγονται όλοι οι συμμετέχοντες που απευθύνονται στην συνεδρίαση και β) να 

απευθύνονται σε όλους τους συμμετέχοντες ταυτόχρονα. Σε αυτήν την περίπτωση η 

πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για την συμμετοχή αυτών στην συνεδρίαση. 

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ, πλέον ενός των μελών του, σε 

καμία, όμως, περίπτωση ο αριθμός των παρόντων Συμβούλων μπορεί, να είναι 

μικρότερος από τρεις. Για τον υπολογισμό του αριθμού απαρτίας παραλείπεται το 

κλάσμα, που μπορεί να προκύπτει.  

3. Oι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των Συμβούλων, που είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται, εκτός από 

την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος.  

4. Σύμβουλος, που απουσιάζει, μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. 

Kάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπήσει ένα μόνο Σύμβουλο, που απουσιάζει.  

 

Άρθρο 21 

 

1. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά, που γράφονται στο ειδικό βιβλίο, που τηρείται, υπογράφονται δε από τον 

προεδρεύοντα και τους Συμβούλους, που παρέστησαν.  

2. Aν κάποιος από τους Συμβούλους αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών, η 

άρνησή του αυτή βεβαιώνεται στο βιβλίο πρακτικών από τους Συμβούλους, που δεν 

αρνούνται να υπογράψουν αυτά.  
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3. Tα αντίγραφα ή τ’ αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

 

Άρθρο 22 

 

Tο Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Aποφασίζει για όλα, γενικά, τα 

ζητήματα, που αφορούν την εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα, που, σύμφωνα με τον νόμο ή το καταστατικό αυτό, ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

 

Άρθρο 23 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με έγγραφη, αποκλειστικά, απόφασή του, να 

αναθέσει την άσκηση όλων ή μερικών από τις εξουσίες και τις αρμοδιότητές μας, 

εκτός από αυτές, που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση 

της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα μέλη του, είτε χωριστά, είτε μαζί με υπάλληλο της 

εταιρείας είτε και σε άλλα τρίτα πρόσωπα, ενεργώντας αυτά είτε από κοινού είτε 

χωριστά με άλλους, και να καθορίζει ταυτόχρονα, την έκταση της ανάθεσης αυτής.  

 

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο για διευκόλυνση και ταχύτερη διεξαγωγή των 

τρεχουσών εργασιών της εταιρείας, μπορεί με έγγραφη απόφασή του ν’ αναθέσει και 

σε υπαλλήλους της εταιρείας, που θα ενεργούν είτε ο καθένας χωριστά είτε μαζί, 

ορισμένες πράξεις, που θ’ αναφέρονται στην απόφασή του ειδικά και περιοριστικά.  

 

 

 

KEΦAΛAIO Ε 

EΛEΓXOΣ 

 

Άρθρο 24 

Σχετικά με τους ελεγκτές της Εταιρείας, εφαρμόζονται οι διατάξεις της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

KEΦAΛAIO ΣΤ 



 

PV: 2542523.2 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ- ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ  

Άρθρο 25 

 

 H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Iανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

 

 

Άρθρο 26 

 

Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων 

και διατίθενται -εφόσον μπορούν να διατεθούν σύμφωνα με το νόμο- με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α. Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β. Αφαιρείται η κατά το νόμο 4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού.  

γ. Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του νόμου 4548/2018.  

δ. Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159, διατίθεται κατά 

τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

 

KEΦAΛAIO Ζ 

ΓENIKH ΔIATAΞH 

 

Άρθρο 27 

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του  N. 

4548/2018, όπως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΜΑΡΚΙΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 


