
  

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
  Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΨΑΛΛΙΔΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

  Την 12/09/2019 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
1850843, οι εγκεκριμένες από την 03/09/2019 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές 
εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΨΑΛΛΙΔΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΨΑΛΛΙΔΑΣ Α.Τ.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «8361901000» για τη χρήση 
01/01/2018 έως 31/12/2018.   
  Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν 
αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   
 
 

«Η καταχώριση έγινε, μετά από τυπικό έλεγχο (έλεγχο πληρότητας), σύμφωνα με την Οδηγία με (ΑΔΑ: 
647Θ465ΧΙ8-ΞΦ5) και αρ. πρωτ. 141372/ 28-12-2018 της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου & Προστασίας 

Καταναλωτή με θέμα: «Έλεγχος νομιμότητας πράξεων και στοιχείων των Α.Ε. κατά την μετάβαση από το 
Ν.2190/1920 στον Ν. 4548/2018.», ως και με τη διάταξη του άρθρου 9, παράγρ.2, του Ν 4548/2018 (ΦΕΚ 

104/Α)». 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΨΑΛΙΔΑΣ ΑΤΕ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ : 8361901000 ΑΦΜ : 999871162

Υπόδειγμα Β.2.2: Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατ’ είδος – Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

Σημείωση 2018 2017

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 724,728.29 634,127.79

0.00 0.00

Λοιπά συνήθη έσοδα 0.00 582.60

Ιδιοπαραχθέντα πάγια στοιχεία 0.00 0.00

Αγορές εμπορευμάτων και υλικών 0.00 0.00

Παροχές σε εργαζόμενους 202,986.38 202,866.20
Αποσβέσεις 36,552.63 39,833.22

Λοιπά έξοδα και ζημίες 419,793.77 334,227.49

0.00

Μεταβολές αποθεμάτων (εμπορεύματα, 
προϊόντα, ημικατ/μένα)

Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων 
(καθαρό ποσό)



0.00 0.00

0.00 0.00

Έσοδα συμμετοχών και επενδύσεων 0.00 0.00

0.00

Λοιπά έσοδα και κέρδη 27,452.68 0.01

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 0.00

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 0.24 0.16

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 508.17 432.75

Αποτέλεσμα προ φόρων 92,340.26 57,350.90
Φόροι εισοδήματος 33,075.98 19,662.14

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 59,264.28 37,688.76

ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗ 16/7/2019
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ ΕΝΑΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ

Κέρδη και ζημίες από διάθεση μη 
κυκλοφορούντων στοιχείων

Κέρδη και ζημίες από επιμέτρηση στην 
εύλογη αξία

Κέρδος από αγορά οντότητας ή 
τμήματος σε τιμή ευκαιρίας



ΨΑΛΛΙΔΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΨΑΛΛΙΔΑ ΓΕΩΡΓΙΑ ΣΠΑΝΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ
Α.Δ.Τ. Σ215183 Α.Δ.Τ. ΑΚ 729819 ΑΦΜ  035612723



ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΨΑΛΛΙΔΑΣ ΑΤΕ
Ισολογισμός – Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

Υπόδειγμα Β.1.1 Παραρτήματος Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων Ν.4308/2014
31ης Δεκεμβρίου 2018  -  Εταιρική χρήση (01/01/2018 - 31/12/2018) 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ : 8361901000 ΑΦΜ : 999871162
2018 2017

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Ενσώματα πάγια
Ακίνητα 0.00 0.00
Μηχανολογικός εξοπλισμός 94,037.53 260,184.06
Λοιπός εξοπλισμός 73,327.31 0.08
Επενδύσεις σε ακίνητα 0.00 0.00
Βιολογικά περιουσιακά στοιχεία 0.00 0.00
Λοιπά ενσώματα στοιχεία 0.00 0.00
Σύνολο 167,364.84 260,184.14
Άυλα πάγια στοιχεία 0.01 0.01
Δαπάνες ανάπτυξης 0.00 0.00
Υπεραξία 0.00 0.00
Λοιπά άυλα 0.00 0.00
Σύνολο 0.01 0.01
Προκαταβολές και μη κυκλοφορούντα στοιχεία υπό κατασκευή 0.00 0.00
Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 0.00 0.00
Δάνεια και απαιτήσεις 2,300.00 0.00
Χρεωστικοί τίτλοι 0.00 0.00
Συμμετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς και κοινοπραξίες 0.00 0.00
Λοιποί συμμετοχικοί τίτλοι 0.00 0.00
Λοιπά 0.00 0.00
Σύνολο 2,300.00 0.00
Αναβαλλόμενοι φόροι 0.00 0.00

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 169,664.85 260,184.15

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Αποθέματα
Έτοιμα και ημιτελή προϊόντα 0.00 0.00
Εμπορεύματα 0.00 0.00
Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά 0.00 0.00
Βιολογικά περιουσιακά στοιχεία 0.00 0.00
Προκαταβολές για αποθέματα 0.00 0.00
Λοιπά αποθέματα 0.00 0.00
Σύνολο 0.00 0.00
Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές
Εμπορικές απαιτήσεις 123,804.32 165,447.82
Δουλευμένα έσοδα περιόδου 0.00 0.00
Λοιπές απαιτήσεις 35.03 35.02
Λοιπά χρηματοοικονομικά στοιχεία 0.00 0.00
Προπληρωμένα έξοδα 0.00 0.00
Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 1,157,941.69 1,006,256.31
Σύνολο 1,281,781.04 1,171,739.15

Σύνολο κυκλοφορούντων 1,281,781.04 1,171,739.15

Σύνολο ενεργητικού 1,451,445.89 1,431,923.30

Καθαρή θέση

Καταβλημένα κεφάλαια
Κεφάλαιο 60,000.00 60,000.00
Υπέρ το άρτιο 0.00 0.00
Καταθέσεις ιδιοκτητών 0.00 0.00
Ίδιοι τίτλοι 0.00 0.00
Σύνολο 60,000.00 60,000.00
Διαφορές εύλογης αξίας 0.00 0.00
Διαφορές αξίας ενσωμάτων παγίων 0.00 0.00
Διαφορές αξίας διαθέσιμων για πώληση 0.00 0.00
Διαφορές αξίας στοιχείων αντιστάθμισης ταμειακών ροών 0.00 0.00
Σύνολο 0.00 0.00
Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο
Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 20,000.00 20,000.00
Αφορολόγητα αποθεματικά 0.00 0.00
Αποτελέσματα εις νέο 113,080.52 83,816.24
Σύνολο 133,080.52 103,816.24
Συναλλαγματικές διαφορές 0.00 0.00

Σύνολο καθαρής θέσης 193,080.52 163,816.24

Προβλέψεις

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 13,461.14 12,737.99
Λοιπές προβλέψεις 0.00 0.00
Σύνολο 13,461.14 12,737.99
Υποχρεώσεις
Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις
Δάνεια 0.00 0.00
Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 0.00 0.00
Κρατικές επιχορηγήσεις 0.00 0.00
Αναβαλλόμενοι φόροι 0.00 0.00
Σύνολο 0.00 0.00
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 0.00 0.00
Τραπεζικά δάνεια
Βραχυπρόθεσμο μέρος μακροπροθέσμων δανείων 0.00 0.00
Εμπορικές υποχρεώσεις 310,978.09 567,593.09
Φόρος εισοδήματος 33,075.98 19,662.14
Λοιποί φόροι και τέλη 512,633.09 422,149.54
Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 162,240.56 118,680.36
Λοιπές υποχρεώσεις 225,976.51 127,283.94
Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 0.00 0.00
Έσοδα επόμενων χρήσεων 0.00 0.00
Σύνολο 1,244,904.23 1,255,369.07

Σύνολο υποχρεώσεων 1,244,904.23 1,255,369.07

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων 1,451,445.89 1,431,923.30
ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗ 16/07/2019

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΕΝΑΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ 
ΨΑΛΛΙΔΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΨΑΛΛΙΔΑ ΓΕΩΡΓΙΑ ΣΠΑΝΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ

Α.Δ.Τ. Σ215183 Α.Δ.Τ. ΑΚ 729819 ΑΦΜ 035612723

(Χρηματοοικονομικά στοιχεία σε κόστος κτήσης)  Ποσά σε Ευρώ



ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΨΑΛΛΙΔΑΣ ΑΤΕ
ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ

Σύμφωνα με τα Ε.Λ.Π. Προσάρτημα (μικρών επιχειρήσεων)
Σημειώσεις επί των χρηματοοικομικών καταστάσεων

31ης Δεκεμβρίου 2018

Επωνυμία 
ΨΑΛΛΙΔΑΣ ΑΤΕ

(Παρ. 3(α) άρθρου 29)

Νομικός τύπος
ΑΕ

(Παρ. 3(β) άρθρου 29)

Περίοδος αναφοράς
01/01/2018-31/12/2018

(Παρ. 3(γ) άρθρου 29)

Διεύθυνση έδρας
Γ. ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ 71 ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗ

(Παρ. 3(δ) άρθρου 29)

Δημόσιο μητρώο
ΑΡ. ΓΕΜΗ :8361901000 ΑΦΜ:999871162

(Παρ. 3(ε) άρθρου 29)

Συνεχιζόμενη δραστηριότητα
ΝΑΙ

(Παρ. 3(στ) άρθρου 29)

Εκκαθάριση
ΟΧΙ

(Παρ. 3(ζ) άρθρου 29)

Κατηγορία οντότητας
Μικρή με διπλογραφικά βιβλία

(Παρ. 3(η) άρθρου 29)

Κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων

(Παρ. 3(θ) άρθρου 29)

Δεν υπάρχουν τέτοιοι παράγοντες 
(Παρ. 4  άρθρου 29)

Η επιχείρηση ακολουθεί το ιστορικό κόστος 

(Παρ. 5  άρθρου 29)

Παρεκκλίσεις υποχρέωσης  της παραγράφου 2 του άρθρου 16
Δεν έγινε παρέκκλιση

(Παρ. 6  άρθρου 29)

Δεν υπάρχουν τέτοιες περιπτώσεις
(Παρ. 7  άρθρου 29)

Πίνακας ενσώματων και άυλων παγίων περιουσιακών στοιχείων

(Παρ. 8  άρθρου 29)

Περίπτωση επιμέτρησης στην εύλογη αξία 
Δεν εφαρμόστηκε το άρθρο 24

(Παρ. 10  άρθρου 29)

Χρέος της οντότητας που καλύπτεται από εξασφαλίσεις
Δεν υπάρχει χρέος της οντότητας που να καλύπτεται με εξασφαλίσεις 

(Παρ. 13  άρθρου 29)

Δεν υπάρχουν
(Παρ. 14  άρθρου 29)

Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις-εγγυήσεις
Δεν υπάρχουν

(Παρ. 16 άρθρου 29)

Έσοσα ή έξοδα ιδιαιτέρου ύψους ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας
Δεν υπάρχουν

(Παρ. 17 άρθρου 29)

Δεν υπάρχουν
(Παρ. 18 άρθρου 29)

Μέσος όρος απασχολούμενων στη περίοδο.
15

(Παρ. 23α άρθρου 29)

Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη Δ.Σ.
Δεν υπάρχουν

(Παρ. 25 άρθρου 29)

Άρθρο 30, παραγρ. 9, Ν. 4308/2014

Σημειώσεις   

ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗ 7/16/2019

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ                                                                 Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ                                                                                                             

ΨΑΛΛΙΔΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΑΝΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ

Η διοίκηση της οντότητας δηλώνει ότι οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
έχουν καταρτιστεί σε πλήρη συμφωνία με το νόμο 4308/2014

Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της οντότητας ως 
συνεχιζόμενη δραστηριότητα

Συνοπτική αναφορά των λογιστικών πολιτικών που ακολουθεί η οντότητα για 
τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών της καταστάσεων.

Συσχέτιση περιουσιακού στοιχείου με περισσότερα από ένα κονδύλια του 
ισολογισμού

ΑΞΙΑ ΚΤΗΣΗΣ ΠΑΓΙΩΝ 796.510,47 ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ 629.145,62 ΑΝΑΠΟΣΒΕΣΤΗ 
ΑΞΙΑ 167.364,85

Τα ποσά των υποχρεώσεων της οντότητας που καθίστανται απαιτητά μετά 
από πέντε (5) έτη από την ημερομηνία του ισολογισμού.  

Ποσό τόκων περιόδου με το οποίο αυξήθηκε το κόστος απόκτησης αγαθών 
και υπηρεσιών σύμφωνα με το άρθρο 20

Οι μικρές οντότητες παρέχουν πληροφορίες μόνο των παραγράφων 
3,4,5,6,7,8,10,13,14,16,17,18,23α και 25 του άρθρου 29 του Ν. 4308/2014



ΤΟ ΜΕΛΟΣ

ΓΕΩΡΓΙΑ ΨΑΛΛΙΔΑ



ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ

<<ΨΑΛΛΙΔΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ>>
(ΑΡ.ΓΕΜΗ: 8361901000)

ΠΡΟΣ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 03/09/2019

Κύριοι Μέτοχοι,
             Σύμφωνα με το άρθρο  43 παράγραφος 3 του Κ.Ν. 2190/20, όπως αυτό
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 35 του Π.Δ. 409/86, υποβάλλουμε στη συνέλευση σας
τις οικονομικές καταστάσεις της εταιρικής χρήσης (01/01/2018 – 31/12/2018) με τις
παρατηρήσεις μας επάνω σε αυτές και παρακαλούμε να τις εγκρίνετε .
1. Εξέλιξη των εργασιών της εταιρίας .
Η εταιρία καθ’ όλη τη διάρκεια της κλεισμένης χρήσεως (01/01/2018 – 31/12/2018)
συνέχισε κανονικά τις εργασίες της .
2. Οικονομική θέση της εταιρίας .
Η πραγματική οικονομική θέση της εταιρίας είναι η εμφανιζόμενη στον ισολογισμό
της 31/12/2018 , ήτοι πάγια 167.364,85 , απαιτήσεις 123.839,35 , ταμειακά διαθέσιμα
1.157.941,69  ,  σύνολο  κυκλοφορόντος  ενεργητικού  1.281.781,04  ,  και  σύνολο
ενεργητικού  1.451.445,89  ,  κεφάλαιο  60.000,00  ,  αποθεματικά  20.000,00  ,
αποτελέσματα  εις  νέο  113.080,52   ,  υποχρεώσεις  1.244.904,23  ,  προβλέψεις
αποζημίωσης προσωπικού 13.461,14 .
3. Προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας .
Κατά την τρέχουσα χρήση 2019 προβλέπεται η συνέχιση των εργασιών της εταιρίας .
4. Κατεχόμενα από την εταιρία χρεόγραφα .
Δεν υπάρχουν.
5. Διαθέσιμο συνάλλαγμα.
Δεν υπάρχει .
6. Ακίνητα της εταιρίας .
Δεν έχει ακίνητα .
7. Άλλα σημαντικά γεγονότα .
Από  τη  λήξη  της  κλεισμένης  χρήσης  έως  την  ημέρα  συντάξεως  της  παρούσας
εκθέσεως δεν συνέβησαν άλλα σημαντικά γεγονότα στην εταιρία, που θα έπρεπε να
αναφερθούν εδώ .

ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟ ΜΟΝΤΕΛΟ

Α) Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού  μοντέλου

Το επιχειρηματικό μοντέλο της   ΨΑΛΛΙΔΑΣ ΑΤΕ βασίζεται στην εκτέλεση πάσης
φύσεως  χωματουργικών  εργασιών  καθώς  και  την  ανάληψη  και  εκτέλεση  πάσης
φύσεως ιδιωτικών και δημόσιων έργων εν γένει που συνδέονται με το έδαφος , όπως
οι εκσκαφές, κατεδαφίσεις, διανοίξεις τάφρων, σηράγγων κ.λ.π. Επίσης , η εκπόνηση
σχετικών  μελετών,  η  εξόρυξη  ,  επεξεργασία  και  εμπορία  ορυκτών  και  η
εκμετάλλευση ξενοδοχειακών και τουριστικών επιχειρήσεων



Τα  έργα  αυτά  αναλαμβάνονται  σε  ότι  αφορά  μεν  τον  δημόσιο  τομέα  μέσα  από
διαδικασίες δημόσιων διαγωνισμών σε ότι αφορά δε τον ιδιωτικό τομέα μέσα από
διαδικασίες υποβολής προσφορών προς τις εταιρείες που ζητούν τις συγκεκριμένες
υπηρεσίες.  Το πελατολόγιο της εταιρείας περιλαμβάνει μόνον φορείς του ευρύτερου
δημόσιου τομέα και μεγάλες εταιρείες.

Β) Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές

Οι  στόχοι  της  εταιρείας  συνίστανται  στην  μεγαλύτερη  δυνατή  διεύρυνση  του
πελατολογίου της μέσα από το κατάλληλο marketing, την διατήρηση και περαιτέρω
βελτίωση του επιπέδου των υπηρεσιών της με την καλύτερη δυνατή αξιοποίηση των
επενδύσεων που έχει  πραγματοποιήσει και  την παρακολούθηση των τεχνολογικών
εξελίξεων προκειμένου να πετύχει  καλύτερα αποτελέσματα με παράλληλη μείωση
του κόστους.

Βασικές αξίες της εταιρείας αποτελούν:

 Το  ανθρώπινο  δυναμικό  της  και  η  βελτίωση  του  επιπέδου  τεχνογνωσίας  που

διαθέτει

 Η ποιότητα των υπηρεσιών που προσφέρει

 Η συνέπεια  απέναντι  στους  πελάτες  τόσο  του  δημόσιου  όσο  και  του  ιδιωτικού

τομέα.

 Η συνέπεια στις οικονομικές της υποχρεώσεις.

Η στρατηγική της εταιρείας εστιάζεται:

 Στην βελτίωση του επιπέδου τεχνογνωσίας των στελεχών της,

 Τις  επενδύσεις  στην  τεχνολογία  και  την  παρακολούθηση  των  τεχνολογικών

εξελίξεων στον τομέα της.

 Την καλύτερη δυνατή αξιοποίηση των πόρων που διαθέτει.

Γ) Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης

Η διοίκηση της εταιρείας βασίζεται σε ένα απλό ιεραρχικό μοντέλο με την ακόλουθη
δομή:

 Το  διοικητικό  συμβούλιο  που  καθορίζει  τους  στόχους  και  την  στρατηγική  της

εταιρείας

 Τον πρόεδρο του Δ.Σ και διευθύνοντα σύμβουλο που παρακολουθεί σε καθημερινή

βάση όλα τα θέματα που άπτονται των σχέσεων με τους πελάτες, την συμμετοχή σε

διαγωνισμούς, την εποπτεία των διαφόρων τμημάτων παραγωγής

 Τα  στελέχη  που  είναι  υπεύθυνα  με  την  παρακολούθηση  και  διοίκηση  (project

management) των διαφόρων έργων/μελετών

Δ)   Περιγραφή   των   προηγούμενων   επιδόσεων,   της   αλυσίδας  αξίας  και των
ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων

Η εταιρεία διατηρεί μια σταθερή πορεία και θέση στην αγορά από πολλών ετών και
αυτό έχει επιτευχθεί μέσα από την προσήλωσή της στην ποιότητα των υπηρεσιών και



την  συνέπεια  απέναντι  στους  πελάτες  της.  Η  πορεία  αυτή  παρουσιάζει  μικρές
διακυμάνσεις οι οποίες οφείλονται αφ’ ενός στο πρόγραμμα δημοσίων επενδύσεων
αλλά και την εν γένει πορεία διαφόρων έργων και ρυθμών ανάπτυξης.
Οι  ενσώματες  αξίες  που  συνίστανται  στον  εξοπλισμό  της  εταιρείας  σε  όργανα,
μηχανήματα  και  λογισμικά  αποτελούν  σημαντικό  στοιχείο  για  την  παραγωγική
ικανότητα της εταιρείας ενώ τα άυλα περιουσιακά στοιχεία της όπως η φήμη που
διαθέτει  στην  αγορά  και  το  υψηλό  επίπεδο  τεχνογνωσίας  αποτελούν  καθοριστικό
στοιχείο για την ανάληψη έργων.

ΚΥΡΙΟΤΕΡΟΙ ΚΙΝΔΥΝΟΙ

A) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και στους
κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους

Η εταιρεία δεν διακινεί προϊόντα και ως εκ τούτου δεν διαθέτει κάποια εφοδιαστική
αλυσίδα  και  προμηθευτές  σε  αριθμό  τέτοιο  που  να  είναι  αναγκαία  η  υιοθέτηση
κανόνων συνεργασίας μαζί τους.
Προμηθευτές  της  εταιρείας  είναι  ως  επι  των  πλείστων  εταιρείες  και  πρατήρια
πώλησης καυσίμων καθώς και συνεργεία επισκευής και αγοράς ανταλλακτικών  των
επαγγελματικών οχημάτων και μηχανημάτων.

Β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το  υφιστάμενο
κανονιστικό πλαίσιο.

Οι  προοπτικές  της  εταιρείας  συνδέονται  γενικώς  με  την  εν  γένει  πορεία  της
οικονομίας η οποία επηρεάζει τόσο το πρόγραμμα δημοσίων επενδύσεων καθώς και
των ιδιωτικών έργων. 

Γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η
εταιρεία αναπτύσσεται

Οι κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο στον οποίο αναπτύσσει δραστηριότητες η
εταιρεία συνδέονται  με την εν γένει  πορεία της οικονομίας  η οποία σε περιόδους
κρίσης  πλήττει  κατ’  αρχήν  το  πρόγραμμα  δημοσίων  επενδύσεων.  Η  εταιρεία
προσπαθεί  να  αντιμετωπίσει  τους  κινδύνους  αυτούς  διερευνώντας  δυνατότητες
ανοίγματος νέων αγορών και διεισδύοντας σε αγορές του εξωτερικού.

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ

Α)  Πραγματικές  και  δυνητικές  επιπτώσεις  της  οντότητας  στο περιβάλλον

Η  επιχείρηση  αναπτύσσει  δραστηριότητες  οι  οποίες  δεν  έχουν  επιπτώσεις  το
περιβάλλον. Η μόνη επίπτωση στο περιβάλλον που σχετίζεται με τις δραστηριότητες
της εταιρείας είναι αυτή της εκπομπής ρύπων των επαγγελματικών τις οχημάτων και
μηχανημάτων, η εταιρεία ακολουθεί μία φιλική προς το περιβάλλον πολιτική.

Β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η  οντότητα για την
πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των  περιβαλλοντικών  επιπτώσεων   από
παράγοντες   όπως:  ενεργειακή  χρήση, άμεση και έμμεση  έκκληση  ατμοσφαιρικών
ρύπων,   προστασία   της   βιοποικιλότητας   και   των   υδάτινων πόρων, διαχείριση



αποβλήτων, περιβαλλοντικές επιπτώσεις από  τη  μεταφορά ή  από τη  χρήση και τη
διάθεση των προϊόντων και των υπηρεσιών,

Όπως  αναφέρθηκε  ανωτέρω  οι  δραστηριότητες  της  εταιρείας  δεν  έχουν
περιβαλλοντικές  επιπτώσεις  με  την  συνήθη  έννοια  του  όρου.  Σε  ότι  αφορά  τις
επιπτώσεις  από  την  χρήση  ενέργειας  καταβάλλεται  προσπάθεια  να  γίνεται  η
μεγαλύτερη  δυνατή  εξοικονόμηση  ενέργειας  με  χρήση  κατά  το  δυνατόν  λιγότερο
ενεργοβόρων επαγγελματικών οχημάτων και συσκευών στο γραφείο 
Σε  ότι  αφορά  ατμοσφαιρικούς  ρύπους,  προστασία  βιοποικιλότητας,  διαχείριση
υδάτινων πόρων ή αποβλήτων και λοιπές περιβαλλοντικές επιπτώσεις δεν άπτονται
των  δραστηριοτήτων  της  εταιρείας.  H εταιρία  μας  διαθέτει  άδεια  συλλογής  και
μεταφοράς μη επικίνδυνων στερεών αποβλήτων με αριθμό αδείας ΑΔΑ: 73Ν60Ρ1Κ-
ΕΑΞ .

Γ)   Αναφορά   στην   ανάπτυξη   των   πράσινων   προϊόντων   και  υπηρεσιών
εφόσον υπάρχουν.

Οι δραστηριότητες της εταιρείας δεν συνδέονται με ανάπτυξη πράσινων προϊόντων
και υπηρεσιών.

ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ

Α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας,
μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών).

Στην εταιρεία όλοι οι υπάλληλοι και συνεργάτες έχουν ίσες ευκαιρίες και δικαιώματα
χωρίς να υπάρχουν οποιασδήποτε μορφής διακρίσεις για οποιονδήποτε λόγο.

Β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία.

Τα  δικαιώματα  των  εργαζομένων   είναι  απολύτως  σεβαστά  εντός  της  εταιρείας
σύμφωνα  με  τις  επιταγές  της  εργατικής  νομοθεσίας  ενώ όλοι  είναι  ελεύθεροι  να
ανταποκρίνονται στις αποφάσεις των συνδικαλιστικών οργάνων τους.

Γ)  Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία, συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος  προαγωγών
κτλ.

Η εταιρεία  εφαρμόζει  απαρέγκλιτα  τις  διατάξεις  της  εργατικής  νομοθεσίας  σε ότι
αφορά  τις  απαιτήσεις  υγιεινής  και  ασφάλειας.  Το  περιβάλλον  της  εργασίας  είναι
ιδιαίτερα φιλικό  προς  του εργαζόμενους  προκειμένου  να  τους  διευκολύνει  με  τον
τρόπο αυτό και στην καλύτερη δυνατή ανταπόκρισή τους στα καθήκοντά τους.

Ως  προς  την  εκπαίδευση  η  εταιρεία  προσπαθεί  να  διευκολύνει  κατά  το  δυνατόν
περισσότερο  τους  υπαλλήλους  και  συνεργάτες  της  στην  συνεχή  εκπαίδευση  και
ενημέρωσή τους στις εξελίξεις που σχετίζονται οι δραστηριότητές της.

Ως  προς  τον  τρόπο  προαγωγών,  η  εταιρεία  λόγω  του  μικρού  μεγέθους  της  δεν
διαθέτει  κάποια  αυστηρή  ιεραρχία.  Στελέχη  και  υπάλληλοι  που  επιδεικνύουν
ιδιαίτερες  ικανότητες  και  εργατικότητα  αναλαμβάνουν  σημαντικότερο  ρόλο  με
αντίστοιχες οικονομικές απολαβές.



ΧΡ  ΗΜ  Α      Τ  ΟΟΙ      Κ  Ο  ΝΟ      Μ  Ι      Κ  Ο      Ί         (  ΧΔ  Ε      )         Κ  Α  Ι         ΜΗ  ΧΡ  ΗΜ  Α      Τ  ΟΟΙ      Κ  Ο  ΝΟ      Μ  Ι      Κ  Ο      Ί         Δ  Ε  Ί      ΚΤ  Ε  Σ  Ε  Π  Ι      Δ  Ό      ΣΕ  Ω  Ν

(      ΜΧ  Δ  Ε      )

Α) Οι οντότητες μπορούν να παρουσιάσουν ένα μείγμα γενικών και τομεακών ΧΔΕ &
ΜΧΔΕ, ανάλογα με την περίπτωση, στο πλαίσιο των στρατηγικών τους στόχων και 
των θεμάτων που παρουσιάζονται στην έκθεση διαχείρισης.

1) Δομή Κεφαλαίου: Κυκλοφορούν Ενεργητικό/Σύνολο Ενεργητικού 
1.281.781,04/1.451.445,89=0,88

2)Βαθμός Οικονομικής Αυτάρκειας: Ίδια Κεφάλαια/ Σύνολο Υποχρεώσεων 
193.080,52/1.244.904,23=0,16

3)Βαθμός Αυτοχρηματοδότησης Πάγιας Περιουσίας: Ίδια Κεφάλαια/Πάγιο 
Ενεργητικό 193.080,52/167.364,85=1,15

4)Βαθμός Γενικής Ρευστότητας: Κυκλοφορούν Ενεργητικό/Σύνολο Υποχρεώσεων 
1.281.781,04/1.244.904,23= 1,03

5)Αποδοτικότητα Ιδίων Κεφαλαίων: Καθαρά Αποτελέσματα προ φόρων/ Ίδια 
Κεφάλαια 92.340,26/193.080,52=47,82%

 
Β) Οι δείκτες αυτοί πρέπει να είναι ευρέως διαδεδομένοι, δεν τίθεται περιορισμός ως
προς την χρήση τους και η  εταιρεία  οφείλει να κάνει σχετική αναφορά στην
μεθοδολογία και τον τρόπο συλλογής της μετρήσιμης πληροφορίας
Οι  παραπάνω  δείκτες  είναι  ευρέως  διαδεδομένοι  και  για  άντληση  των  στοιχείων
χρησιμοποιούνται οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

ΕΠΙ ΠΛΕΟΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗ

Α)  Την  προβλεπόμενη εξέλιξη της  οντότητας Β)  Τις  δραστηριότητες της  οντότητας
στον τομέα ερευνών και  ανάπτυξης  (εφόσον  υπάρχουν),  Γ) Τις  πληροφορίες που
αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται στην παράγραφο 9 του
άρθρου 16 του    ΚΝ.2190/20, Δ) Την ύπαρξη υποκαταστημάτων της οντότητας (εντός
και εκτός Ελλάδος  εφόσον υπάρχουν τέτοια) και

Η  εταιρεία  καταβάλλει  εν  γένει  προσπάθειες  ανάπτυξης  και  εξέλιξης
παρακολουθώντας τις εξελίξεις της τεχνολογίας στον τομέα της και την βελτίωση
του επιπέδου τεχνογνωσίας των στελεχών της. ΟΙ προοπτικές παρά το οικονομικό
κλίμα είναι γενικά θετικές.

Ως προς τον τομέα ερευνών και ανάπτυξης δεν υπάρχουν ανάλογες δραστηριότητες
στην εταιρεία.

Ως προς την απόκτηση ιδίων μετοχών δεν έχει εφαρμογή το θέμα αυτό στην εταιρεία
μας δεδομένου ότι οι μετοχές είναι προσωπικές.

Η εταιρία δεν έχει υποκαταστήματα.

Ε) Εφόσον πραγματοποιείται χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων: αα) τους στόχους και
τις πολιτικές της οντότητας όσον  αφορά τη  διαχείριση  του χρηματοοικονομικού
κινδύνου,  συμπεριλαμβανομένης  της  πολιτικής  της  για την  αντιστάθμιση  κάθε



σημαντικού  τύπου  προβλεπόμενης συναλλαγής για την  οποία         εφαρμόζεται
λογιστική αντιστάθμισης και ββ)   την έκθεση της  οντότητας στον κίνδυνο  μεταβολής
των τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και  στον κίνδυνο
ταμειακών ροών.

Η εταιρεία δεν χρησιμοποιεί καθόλου χρηματοπιστωτικά μέσα  και ως εκ τούτου δεν
έχουν εφαρμογή τα αναφερόμενα στην παράγραφο (Ε αα και ββ) του κεφαλαίου 6

16 Ιουλίου 2019
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 


