
  

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«FARAE MALL Ανώνυμη Εταιρεία Αξιοποίησης Ακινήτων», τον διακριτικό τίτλο «FARAE MALL Α.Ε.» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6802801000, η οποία είχε Αρ. ΜΑΕ. 60262/01/B/06/555(08). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι:  
Την 04/09/2019 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
1844862, οι εγκεκριμένες από την 10/09/2017 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις 
σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «FARAE 
MALL Ανώνυμη Εταιρεία Αξιοποίησης Ακινήτων», τον διακριτικό τίτλο «FARAE MALL Α.Ε.» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 6802801000, για τη χρήση 01/01/2016 έως 31/12/2016. 
   
Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν 
αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   
 
«Η καταχώριση έγινε, μετά από τυπικό έλεγχο (έλεγχο πληρότητας), σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 9, 
παράγρ. 2, του Ν. 4548/2018 (ΦΕΚ 104/Α) και την Οδηγία με ΑΔΑ: 647Θ465ΧΙ8-ΞΦ5 (αρ. πρωτ. 141372/ 28-
12-2018) της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου & Προστασίας Καταναλωτή, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του 
Ν.3419/2005 όπως ισχύει». 

 
 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 
 
 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα, 09/09/2019 
Αριθ. Πρωτ.: 1048858 
 

Πληροφορίες: Ε. Παπαλέξη  
Τηλέφωνο: 210 3382133 
E-mail: epapalexi@acci.gr 
 

Συνημ.:  
Οικονομικές Καταστάσεις 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ:210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
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2016 2015

Κύθινο εξγαζηώλ (θαζαξόο) 40.000,00 0,00

Λνηπά ζπλήζε έζνδα 0,00 0,00

Μεηαβνιέο απνζεκάηωλ (εκπνξεύκαηα, πξνϊόληα, εκηθαη/κέλα) 0,00 0,00

Αγνξέο εκπνξεπκάηωλ θαη πιηθώλ 0,00 0,00

Παξνρέο ζε εξγαδόκελνπο 0,00 0,00

Απνζβέζεηο ελζωκάηωλ παγίωλ θαη άϋιωλ ζηνηρείωλ 0,00 0,00

Λνηπά έμνδα θαη δεκηέο 2.502,19 8.182,17

Λνηπά έζνδα θαη θέξδε 0,00 0,00

Σόθνη θαη ζπλαθή θνλδύιηα (θαζαξό πνζό) 0,00 0,00

Απνηέιεζκα πξν θόξωλ 37.497,81 -8.182,17

Φόξνη 1.000,00 1.000,00

Απνηέιεζκα πεξηόδνπ κεηά από θόξνπο 36.497,81 -9.182,17

ΑΡΘΘΜ.ΜΗΣΡ.ΟΘΚΟΝΟΜ.ΕΠΘΜ. 72169  ΚΑΣ.  Α'

Αζήλα 15 Φεβξνπαξίνπ 2017

Ο ΠΡΟΔΓΡΟ΢  ΣΟΤ Γ.΢.                                       Ο ΓΙΔΤΘΤΝΩΝ ΢ΤΜΒΟΤΛΟ΢       Ο ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΟ΢ ΣΟΤ ΛΟΓΘ΢ΣΗΡΘΟΤ

ΛΤΣΡΑ΢ ΚΩΝ΢ΣΑΝΣΙΝΟ΢                                             ΜΑΝΙΑΣΑΚΗ΢ ΥΡΗ΢ΣΟ΢                                                                                 ΚΑΡΑΔΗΜΗΣΡΗ΢ ΝΘΚΟΛΑΟ΢

Α.Γ.Σ.  Υ 680463                                                            Α.Γ.Σ.  ΑΒ 649020                                                                                                   Α.Δ.Σ:  ΑΖ 621952

FARAE MALL ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΙΑ ΑΞΙΟΠΟΙΗ΢Η΢ ΑΚΙΝΗΣΩΝ

ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢Η ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΩΝ

΢ΤΜΦΩΝΑ ΜΕ ΣΑ Ε.Λ.Π.
Τπόδειγμα Β6 Παραρτήματος Ν.4308/14

10η ΥΡΗ΢Η (01/01/2016 - 31/12/2016)   (ΠΟ΢Α ΢Ε ΕΤΡΩ)
ΑΡΙΘΜΟ΢  ΓΕΜΗ  : 006802801000     Α.Φ.Μ. : 998770144



Περιοσζιακά ζηοιτεία

Πάγια 0,00 0,00

Μείον: Αποζβεζμένα 0,00 0,00

Απομειωμένα 0,00 0,00 0,00 0,00

Αποθέμαηα 0,00 0,00

Απαιηήζεις 1.521.786,07 1.521.812,22

Προκαηαβολές και έζοδα ειζπρακηέα 0,00 0,00

Λοιπά 515,44 515,44

Σύνολο ενεργητικού 1.522.301,51 1.522.327,66

Καθαρή θέζη και σποτρεώζεις

Κεθάλαια και αποθεμαηικά 983.915,77 947.417,96

Μακροπρόθεζμες σποτρεώζεις 149.745,49 156.928,00

Βρατσπρόθεζμες σποτρεώζεις 388.640,25 417.981,70

Σύνολο καθαρής θέσης και σποτρεώσεων 1.522.301,51 1.522.327,66

Α.Γ.Σ.  Υ 680463                                                            Α.Γ.Σ.  ΑΒ 649020                                                                                                   Α.Δ.Σ:  ΑΖ 621952

ΑΡΘΘΜ.ΜΗΣΡ.ΟΘΚΟΝΟΜ.ΕΠΘΜ. 72169  ΚΑΣ.  Α'

2016 2015

Αθήνα 15 Φεβροσαρίοσ 2017

Ο ΠΡΟΔΓΡΟ΢  ΣΟΤ Γ.΢.                                       Ο ΓΙΔΤΘΤΝΩΝ ΢ΤΜΒΟΤΛΟ΢       Ο ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΟ΢ ΣΟΤ ΛΟΓΘ΢ΣΗΡΘΟΤ

ΛΤΣΡΑ΢ ΚΩΝ΢ΣΑΝΣΙΝΟ΢                                             ΜΑΝΙΑΣΑΚΗ΢ ΥΡΗ΢ΣΟ΢                                                                                 ΚΑΡΑΔΗΜΗΣΡΗ΢ ΝΘΚΟΛΑΟ΢

FARAE MALL ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΙΑ ΑΞΙΟΠΟΙΗ΢Η΢ ΑΚΙΝΗΣΩΝ

Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟ΢

΢ΤΜΦΩΝΑ ΜΕ ΣΑ Ε.Λ.Π.
Τπόδειγμα Β5 Παραρηήμαηος Ν.4308/14

10η ΥΡΗ΢Η (01/01/2016 - 31/12/2016)   (ΠΟ΢Α ΢Ε ΕΤΡΩ)
ΑΡΙΘΜΟ΢  ΓΕΜΗ  : 006802801000     Α.Φ.Μ. : 998770144



Επωνυμία 

(Παρ. 3(α) άρκρου 29)

Νομικόσ τφποσ

(Παρ. 3(β) άρκρου 29)

Περίοδοσ αναφοράσ

(Παρ. 3(γ) άρκρου 29)

Διεφκυνςθ ζδρασ

(Παρ. 3(δ) άρκρου 29)

Δθμόςιο μθτρώο

(Παρ. 3(ε) άρκρου 29)

΢υνεχιηόμενθ δραςτθριότθτα

(Παρ. 3(ςτ) άρκρου 29)

Εκκακάριςθ

(Παρ. 3(η) άρκρου 29)

Κατθγορία οντότθτασ

(Παρ. 3(θ) άρκρου 29)

Κατάρτιςθ χρθματοοικονομικών καταςτάςεων

(Παρ. 3(κ) άρκρου 29)

Παρζκκλιςθ εκπλιρωςθσ διάταξθσ παρ.2 άρκρου 16

(Παρ. 6  άρκρου 29)

Χρθματοοικονομικζσ δεςμεφςεισ-εγγυιςεισ

(Παρ. 16 άρκρου 29)

Προκαταβολζσ και πιςτώςεισ ςε μζλθ Δ.΢.

(Παρ. 25 άρκρου 29)

Χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ που ςυντάχκθκαν

(Παρ. 34  άρκρου 29)

Ακινα 15 Φεβρουαρίου 2017

   Ο  ΠΡΟΙ΢ΣΑΜΕΝΟ΢ ΛΟΓΙ΢ΣΗΡΙΟΤ Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  ΣΟΤ Δ.΢.                                       Ο ΔΙΕΤΘΤΝΩΝ ΢ΤΜΒΟΤΛΟ΢ 

ΛΤΣΡΑ΢ ΚΩΝ΢ΣΑΝΣΙΝΟ΢                                             ΜΑΝΙΑΣΑΚΗ΢ ΧΡΗ΢ΣΟ΢                                                                                 

Α.Δ.Σ.  Χ 680463                                                            Α.Δ.Σ.  ΑΒ 649020                                                                                                   

΢υντάχκθκε ςυνοπτικόσ ιςολογιςμόσ και ςυνοπτικι κατάςταςθ αποτελεςμάτων βάςει 

των υποδειγμάτων Β5 και Β6 αντίςτοιχα.

Άρκρο 30, παραγρ. 8, Ν. 4308/2014

΢φμφωνα με τα οριηόμενα ςτθ παράγραφο 8 του άρκρου 30 του Ν. 4308/2014 οι πολφ μικρζσ οντότθτεσ 

των παραγράφων 2(α) και 2(β) του άρκρου1 που καταρτίηουν ςυνοπτικό ιςολογιςμό του υποδείγματοσ 

Β5 και ςυνοπτικι κατάςταςθ αποτελεςμάτων του υποδείγματοσ Β6, μποροφν ςτο προςάρτθμα να 

παρζχουν τισ πλθροφορίεσ των παραγράφων 3,6,25 και 34 του άρκρου 29, χωρίσ να ζχουν τθν 

υποχρζωςθ παροχισ πλθροφοριών των υπολοίπων παραγράφων του άρκρου.

Η οντότθτα δεν ζχει τεκεί ςε εκκακάριςθ

Πολφ Μικρι (παρ.2α του άρκρου1 Ν.4308)

Οι χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ ζχουν καταρτιςτεί ςε πλιρθ ςυμφωνία με το Ν. 

4308/2014

Η οντότθτα δεν παρζκλινε από τισ διατάξεισ του παρόντοσ νόμου.

Δεν υφίςτανται άλλεσ χρθματοοικονομικζσ δεςμεφςεισ, εγγυιςεισ ι ενδεχόμενεσ 

επιβαρφνςεισ, που δεν εμφανίηονται ςτον ιςολογιςμό

Δεν χορθγικθκαν προκαταβολζσ και πιςτώςεισ ςτα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

ςτο εξεταηόμενο φορολογικό ζτοσ

FARAE MALL ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΙΑ ΑΞΙΟΠΟΙΗ΢Η΢ ΑΚΙΝΗΣΩΝ

ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΙΑ

10θ ΧΡΗ΢Η (01/01/2016 - 31/12/2016)   (ΠΟ΢Α ΢Ε ΕΤΡΩ)

ΙΩ΢ΗΦ ΔΑΜΑ΢ΚΗΝΟΤ 19-21   ΣΚ: 11471 ΑΘΗΝΑ

Γ.Ε.Μ.Η.

Η οντότθτα λειτουργεί με τθν παραδοχι τθσ ςυνεχιηόμενθσ δραςτθριότθτασ κατόπιν 

ενθμζρωςθσ από το Δ.΢.

FARAE MALL ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΙΑ ΑΞΙΟΠΟΙΗ΢Η΢ ΑΚΙΝΗΣΩΝ

ΠΡΟ΢ΑΡΣΗΜΑ

΢φμφωνα με τα Ε.Λ.Π. Προςάρτθμα (πολφ μικρών επιχειριςεων)
΢θμειώςεισ επί των χρθματοοικομικών καταςτάςεων

10θ ΧΡΗ΢Η (01/01/2016 - 31/12/2016)   (ΠΟ΢Α ΢Ε ΕΤΡΩ)

ΑΡΙΘΜΟ΢  ΓΕΜΗ  : 006802801000     Α.Φ.Μ. : 998770144
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

ΕΤΑΙΡΙΑΣ «FARAE MALL ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ» 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ   006802801000 

 

Κύριοι μέτοχοι, 

Υποβάλλουμε συνημμένα στη γενική συνέλευσή σας τις οικονομικές καταστάσεις  της εταιρίας για την 

χρήση ( 01 Ιανουαρίου 2016 - 31 Δεκεμβρίου 2016) σύμφωνα με τον Ν.4308/2014 που καθορίζει τη 

κατηγορία της οντότητας το υπόδειγμα των ανωτέρω οικονομικών καταστάσεων με τις παρατηρήσεις 

μας πάνω σε αυτές και παρακαλούμε να τις εγκρίνετε. 

 

1. Ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας. 

✓ Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού  μοντέλου - Αρχές και αξίες της εταιρείας : 

 

Η FARAE MALL ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ έχει στρατηγικά επιλέξει να λειτουργεί με 

τρόπο υπεύθυνο και να αναλαμβάνει τις ευθύνες για τις όποιες επιπτώσεις έχει η λειτουργία της 

απέναντι σε όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη στα οποία απευθύνεται και επηρεάζει. Στο πλαίσιο αυτό, 

υλοποιούνται συστηματικά με το ισχύον νομικό και κανονιστικό πλαίσιο, μια σειρά από δράσεις, με 

στόχο: 

✓ Τη λειτουργία της εταιρείας με σεβασμό στο περιβάλλον,  

✓ τους εργαζόμενους,  

✓ τους πελάτες,  

✓ τους προμηθευτές,  

✓ τις τοπικές κοινωνίες  

✓ και τις κρατικές αρχές 

 

Οι αξίες μας αποτυπώνονται στις λέξεις : 
✓ «Ακεραιότητα» καθώς ενεργούμε με ειλικρίνεια σεβόμενοι τις ανάγκες των πελατών μας.  

✓ «Σεβασμός στον άνθρωπο» καθώς είναι η κινητήρια δύναμη της επιτυχίας μας. Η εταιρεία 

συμπεριφέρεται στο προσωπικό με σεβασμό και αξιοπρέπεια. 

✓ «Υψηλές επιδόσεις» με συνεχή βελτίωση της απόδοσής μας, μελετώντας προσεκτικά τα 

αποτελέσματα και φροντίζοντας να μη διακυβεύεται ποτέ η ακεραιότητά μας και ο σεβασμός προς τον 

άνθρωπο. 
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✓ «Ομαδικότητα» καθώς μοιραζόμαστε γνώσεις, ιδέες και εμπειρία, δείχνουμε εμπιστοσύνη 

στους συναδέλφους μας για να επιτύχουμε τα καλύτερα δυνατά αποτελέσματα. 

Η εταιρεία  έχει στρατηγικά επιλέξει να λειτουργεί με τρόπο υπεύθυνο και να αναλαμβάνει τις 

ευθύνες για τις όποιες επιπτώσεις έχει η λειτουργία της απέναντι σε όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη στα 

οποία απευθύνεται και επηρεάζει. Στο πλαίσιο αυτό, υλοποιούνται συστηματικά με το ισχύον νομικό 

και κανονιστικό πλαίσιο, μια σειρά από δράσεις, με στόχο: 

o Τη λειτουργία της εταιρείας με σεβασμό στο περιβάλλον,  

o τους εργαζόμενους,  

o τους πελάτες,  

o τους προμηθευτές,  

o τις τοπικές κοινωνίες  

o και τις κρατικές αρχές 

Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες :  

✓ Πελατολόγιο του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες,  

✓ Εξειδικευμένο προσωπικό  

✓ Συνέπεια λόγων και έργων από μέρους της διοίκησης. 

 

✓ Στόχοι, βασικές αξίες, Στρατηγικές: 

o Στόχοι 

▪ Αύξηση του τζίρου, 

▪ βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους, 

▪ Αειφόρος ανάπτυξη  

  

o Βασικές αξίες 

▪ Έντιμη σχέση με τους πελάτες,  

▪ Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον,  

▪ Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους 

  

o Κύριες στρατηγικές 

▪ διατήρηση σχέσεων: διατήρηση των σχέσεων της άριστης συνεργασίας τόσο με πελάτες όσο 

και με τους βασικούς προμηθευτές. 
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▪ αναδιοργάνωση - ανάπτυξη: ανάπτυξη νέων και βελτίωση των ήδη υπαρχουσών  υπηρεσιών 

και προϊόντων και εισαγωγή σε νέες δραστηριότητες  υψηλής προστιθέμενης αξίας. 

▪ Επέκταση : Επέκταση στα αμέσως επόμενα έτη σε νέες αγορές, για την υφιστάμενη 

δραστηριότητα, με σκοπό την προσέλκυση πελατών με υψηλότερο εισόδημα. 

 

✓ Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης - επιδόσεις 

  

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον για τη 

λειτουργία της, ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως 

για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της.  

Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της δραστηριότητας δίνουν 

έμφαση: 

▪ Στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων και υπηρεσιών. 

▪ Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την καθιέρωση 

κοινών αρχών και κανόνων. 

▪ Σεβασμό για το περιβάλλον. 

▪ Η λειτουργία της επιχείρησης εποπτεύεται από το Δ.Σ.  

 

Ο κύκλος εργασιών της κλειομένης χρήσεως ανήλθε σε 40.000,00€ και τα αποτελέσματα προ φόρων                   

37.197.81€. Η εταιρία πραγματοποίησε κέρδος χρήσης 36.497,81€, και η φορολογική της υποχρέωση 

ανήλθε σε 1.000,00€. Το τακτικό αποθεματικό της κλειόμενης χρήσης διαμορφώθηκε σε 0,00€ και το 

αποτέλεσμα εις νέο της χρήσης σε 36.497,81€.  Στη συνέχεια για πληρέστερη πληροφόρηση θα 

παραθέσουμε ανάλυση των επιδόσεων της εταιρείας σύμφωνα με τα οικονομικά της στοιχεία τα οποία 

πρέπει να θεωρούνται ότι ανταποκρίνονται στην εμφανιζόμενη εικόνα του ισολογισμού της κλειόμενης 

χρήσης 2016.  

 

Προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας : 

Το Διοικητικό Συμβούλιο βλέπει με συγκρατημένη αισιοδοξία την τρέχουσα χρήση και προσδοκεί σε 

μία σταθεροποιητική  πορεία της εταιρίας λόγω και της οικονομικής κρίσης και του αυξημένου 

ανταγωνισμού. Με την λήξη της εταιρικής Χρήσης η οντότητα παρουσιάζει, σύμφωνα με τις 

Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις, τα παρακάτω οικονομικά στοιχεία:  
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✓ Καθαρές πωλήσεις : Ανήλθαν στο 2016 σε 40.000,00€, έναντι 0,00€ στο 2015, 
  
✓ Μικτά αποτελέσματα: Ανήλθαν στο 2016 σε 40.000,00€, έναντι 0,00€ στο 2015, 
 
✓ Αποτελέσματα προ φόρων, τόκων και αποσβέσεων: Ανήλθε στο 2016 σε 37.497,81€,  

 
✓ Μετοχικό Κεφάλαιο : Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας είναι 1.200.000,00 € διαιρούμενο σε  

                48.000 μετοχές των 25,00 η κάθε μία. 
 

✓ Ίδια κεφάλαια :  Το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων την 31/12/2016 είναι 983.915,77 €.   
  

Άλλα σημαντικά γεγονότα : 

 Από την λήξη της κλειόμενης χρήσεως μέχρι την ημέρα συντάξεως της παρούσας εκθέσεως δεν 

έχουν  συμβεί σημαντικά γεγονότα. 

 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι. 

 

Η εταιρία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν τις 

πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα. Οι συνήθεις 

χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία αφορά  : 

✓ Εφοδιαστική αλυσίδα 

Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την ευρωπαϊκή αγορά. Οι κανόνες συνεργασίας 

μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της αγοράς. Δεν υπάρχουν προμηθευτές, η 

διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας και η Εταιρεία 

διατηρεί ικανό απόθεμα στη περίπτωσης παροδικής αδυναμίας εφοδιασμού από τους προμηθευτές. 

✓ Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 

Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των οικονομικών δεδομένων, 

συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Η εταιρία  παραμένει προς το 

παρόν σταθερή παρά το γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί 

την «ελαστικότητα» των δαπανών της. 

✓ Λειτουργικός / Ρυθμιστικός κίνδυνος. 

Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η εφαρμογή των 

προβλέψεων του Μνημονίου κ.λ.π., ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στη λειτουργία, στην 

οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσματα και τη ρευστότητα της Εταιρείας. 

✓ Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 
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Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το σύνολο της 

Αγοράς που βρίσκεται σε ύφεση και αβεβαιότητα που μπορεί να χαρακτηρίζει την Ελληνική αλλά και 

την παγκόσμια αγορά. 

✓ Κίνδυνο ρευστότητας, κεφαλαίου 

Αναφορικά με τον κίνδυνο ρευστότητας, επισημαίνουμε πως παρακολουθούμε προσεκτικά τις 

προγραμματισμένες πληρωμές για τις υποχρεώσεις της εταιρείας, καθώς και των ταμειακών εκροών 

από την καθημερινή της δραστηριότητα. 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα. 

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης συνεχούς 

βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μια ισορροπημένη 

οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της, 

εστιάζεται στα ακόλουθα: 

✓ Διαχείριση των παραγόμενων στερεών και υγρών αποβλήτων , δίνοντας προτεραιότητα στην  

 χωριστή συλλογή τους και την ανακύκλωση  

✓ Εξοικονόμηση ενέργειας με την ανάπτυξη συστήματος παρακολούθησης της κατανάλωσης 

  φυσικών πόρων  

✓ Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος  

✓ Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος. 

 

Στα πλαίσια λειτουργίας των δραστηριοτήτων της εταιρεία μας, στόχος μας είναι η όσο το δυνατό 

λιγότερη κατανάλωση πόρων με εφαρμογή πολιτικών στοχεύουμε στη μείωση της κατανάλωσης της 

ενέργειας της εταιρείας μας.  

✓ Ανακύκλωση υλικών και αναλωσίμων. Τα απορρίμματα όπως π.χ. χαρτί, toner και οικιακές 

μπαταρίες ανακυκλώνονται σε τακτική βάση συμβάλλοντας στη μείωση της άμεσης περιβαλλοντικής 

μας επίδρασης. 

✓ Λάμπες τεχνολογίας LED σε όλους τους χώρους της εταιρείας μας μειώνοντας την κατανάλωση 

ενέργειας.  

✓ Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος 

✓ Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος. 
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Η Εταιρεία, λόγω του αντικειμένου της δεν αναπτύσει πράσινα εμπορεύματα και δεν επιβαρύνει 

ιδιαίτερα το περιβάλλον κατά την μεταφορά και διάθεση των εμπορευμάτων ή υπηρεσιών της. 

Καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύματος συνεχίζοντας την αντικατάσταση 

λαμπτήρων φωτισμού από νέους τεχνολογίας LED.  

 

4.  Εργασιακά ζητήματα. 

 

Η Εταιρεία σέβεται τις Διεθνείς Αρχές Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων που συμπεριλαμβάνονται στη 

Διεθνή Διακήρυξη για τα Ανθρώπινα Δικαιώματα του Οργανισμού Ηνωμένων Εθνών και ειδικότερα 

μεταξύ άλλων τις αρχές: 

✓ της ίσης μεταχείρισης 

✓ σεβασμού των ανθρωπίνων δικαιωμάτων 

✓ της διαφορετικότητας 

✓ της παροχής ίσων ευκαιριών προς όλους τους εργαζόμενους της και 

✓ της αποφυγής χρήσης παιδικής ή καταναγκαστικής εργασίας. 

Η διασφάλιση των ανθρωπίνων δικαιωμάτων, αποτελεί βασικό ζήτημα για την εταιρεία μας  με 

γνώμονα τη διασφάλιση της ισοτιμίας, της ίσης μεταχείρισης κάθε πελάτη και αποτρέπει κάθε είδους 

ρατσιστικής συμπεριφοράς. 

 

5. Μη Χρηματοοικονομικοί δείκτες. 

Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες δεν υπάρχουν.  

 

6. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας. 

Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η διοίκηση της 

Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την 

ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα της. 

Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για την επόμενη χρήση είναι η ανάπτυξη των πωλήσεων σε νέες 

αγορές, μέσα από καινοτόμες υπηρεσίες και εμπορεύματα σε παλιούς και νέους πελάτες. 

Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα τα οποία να 

συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως και τα οποία μπορούν να επηρεάσουν σημαντικά την 

οικονομική διάρθρωση ή την επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας. 
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7. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης . 

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύσεις στον τομέα «ερευνών και ανάπτυξης» στη 

χρήση 2016. 

 

8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται στην 

παράγραφο 9 του άρθρου 16 του ΚΝ.2190/1920. 

Η εταιρεία κατά την διάρκεια της χρήσης 2016 δεν έχει αποκτήσει δικές της μετοχές είτε η ίδια είτε με 

πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της. 

 

9. Υποκαταστήματα της Εταιρείας. 

Η εταιρεία δεν διατηρεί υποκατάστημα. 

 

10. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». 

Η εταιρεία δεν χρησιμοποιεί χρηματοπιστωτικά μέσα όπως : 

✓ Τα μέσα χρηματαγοράς.  

✓ Τα μερίδια οργανισμών συλλογικών επενδύσεων.  

✓ Οι κινητές αξίες.  

✓ Τα συμβόλαια δικαιωμάτων προαίρεσης.  

✓ τα συμβόλαια μελλοντικής εκπλήρωσης.  

✓ προθεσμιακές συμβάσεις επιτοκίων.  

✓ συμβάσεις ανταλλαγής (swaps). 

            

   

 
Ο Πρόεδρος   Ο Δ/νων Σύμβουλος 

Λύτρας Κωνσταντίνος  Μανιατάκης Χρήστος 

              
 

Ακριβές αντίγραφο . 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 


